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Programa ‘Minha Casa, Minha Vida’ sorteia
1.800 imoveis em Cabo Frio

Prefeitura de Cabo Frio

Moradores de Cabo Frio, na Regido dos Lagos
do Rio, participaram do sorteio de 1.800 unidades
habitacionais do programa “Minha Casa, Minha Vida”,
na terca-feira (10), no Estadio Corredo. De acordo
com a assessoria de imprensa da Prefeitura, os con-
templados tiveram seu cadastro aprovado pela Caixa
Econdmica Federal e, por isso, puderam participar do
sorteio.

As moradias ficam no empreendimento Monte
Carlo, na Estrada Campos Novos, no bairro Jardim
Esperanca. Pag 02

Cabo Frio recebe 67 municipios
no Forum Estadual de Conselheiros Tutelares

Prefeitura de Cabo Frio
3t HUME: Pelo menos 250 pessoas de 67 municipios
C do Estado do Rio de Janeiro participaram, neste fim
".HUS[I e RU DEU ’ & de semana, da 68? edigdo do Forum Estadual de
‘ Conselheiros Tutelares, que aconteceu no Centro
Evangelistico Internacional — CEIl, em Sao Cristovao.
A abertura oficial aconteceu na sexta-feira (6), e a
programacgao aconteceu até domingo (8). Logo na
primeira palestra, o novo Secretario de Educacéo
de Cabo Frio, Alessandro Teixeira, abordou o tema
“Politicas e praticas para enfrentar a violéncia que
atravessa os muros da escola”, com a mediacao de
Luiz Felipe Marinho. Pag 14

“Arraial veste Rosa” vai agitar a campanha
Outubro Rosa em Arraial do Cabo

Divulgagio
' Com o objetivo de conscientizar as mu-
lheres sobre a importancia da prevengcédo quanto
ao cancer de mama e promover atividades fisicas
e socio esportivas durante a campanha Outubro
Rosa, a Prefeitura de Arraial do Cabo realizara o
“Arraial veste Rosa”. As agdes acontecerdao em
diversos pontos do municipio, entre os dias 16 e
21 de outubro.

O evento é promovido pela Secretaria de
Assisténcia Social, por meio da coordenadoria
dos Direitos da Mulher e Projeto Melhor Idade em
Movimento. Pag 15
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Plano para evitar quedas de energia durante a alta
temporada comecara em outubro

Uma audiéncia publica rea-
lizada na quarta-feira (11) com
a presenca das comissdes de
Defesa do Consumidor e de
Minas e Energia da Assem-
bleia Legislativa do Estado do
Rio de Janeiro (Alerj) decidiu

antecipar de dezembro para
30 de outubro o “Plano Verao”
na Regido dos Lagos.

O plano é um reforco em
todas as operagdes da Enel,
concessionaria responsavel
pela distribuicdo de energia,

para evitar quedas de ener-
gia em cidades como Cabo
Frio, Sdo Pedro da Aldeia,
Araruama, Arraial do Cabo,
Iguaba Grande, Saquarema e
Armacéo dos Buzios.

Aacao acontece durante os

periodos de alta temporada,
como férias e feriados, devido
ao grande numero de turistas,
gue aumenta o consumo de
luz e cria mais instabilidade no
fornecimento elétrico.

Com o plano, a Enel deve

Programa ‘Minha Casa, Minha Vida’
sorteia 1.800 imoveis em Cabo Frio

intensificar a atuacao de equi-
pes. A Enel deve enviar a
comissao, dentro de 15 dias,
um plano de extensdo de at-
endimento as comunidades
carentes e um de combate ao
desperdicio de energia.

Moradores de Cabo Frio, na
Regido dos Lagos do Rio, par-
ticiparam do sorteio de 1.800
unidades habitacionais do pro-
grama “Minha Casa, Minha Vida”,
na terga-feira (10), no Estadio
Correao. De acordo com a asses-
soria de imprensa da Prefeitura,
os contemplados tiveram seu
cadastro aprovado pela Caixa
Econbmica Federal e, por isso,
puderam participar do sorteio.

As moradias ficam no em-
preendimento Monte Carlo, na
Estrada Campos Novos, no
bairro Jardim Esperanca. Os
apartamentos tém 45 m?, dois

quartos, sala, cozinhas, banheiro
e area de servigo. A previsao é
de que cerca de 700 unidades
sejam entregues aos sorteados
em dezembro e o restante, em
fevereiro de 2018, apods todos
os tramites legais. As 1.800 uni-
dades do complexo Monte Carlo
devem abrigar cerca de 5.000
pessoas, segundo a Prefeitura.
Os Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (Cras) Cen-
tral e de Tamoios fizeram apre-
sentagdes de danga para abrir o
evento no Corredo. Profissionais
da Prefeitura ficaram disponiveis
para orientar os cadastrados e

duas tendas foram montadas
para portadores de necessidades
especiais e idosos. A Guarda
Municipal ajudou a organizar o
transito nos arredores do estadio.

Segundo o secretario de As-
sisténcia Social, Rémulo Vidal,
o empreendimento é importante
para o desenvolvimento de Cabo
Frio.

“O Minha Casa Minha Vida
concretiza um ganho muito
grande para a cidade. Estamos
trabalhando muito para con-
cluirmos o projeto e realizar as
entregas das casas o mais breve
possivel”, afirmou.

Al

De acordo com o
superintendente de
Habitagdo de Cabo
Frio, Eduardo Leal, a
Prefeitura também vai

Divulgagio

oferecer creche, escola,
posto de saude e gina-
sio poliesportivo para
atender a populacao do
complexo do programa.
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Veiculos nao poderao ser multados ou
apreendidos em blitz onde o Detran nao estiver
com servico de vistoria regular

Veiculos ndo poderao ser
apreendidos ou multados em blitz
por falta da realizagao de vistoria,
quando o servico de licenciamento
nao estiver sendo oferecido de
forma regular pelo Detran no mu-
nicipio onde ocorrer a fiscalizagao.
E o que determina o projeto de
lei 1.912/16, do deputado Edson
Albertassi (PMDB), que a Assem-

bleia Legislativa do Estado do
Rio de Janeiro (Alerj) aprovou na
quarta-feira (11/10), em primeira
discussao. A Casa ainda votara a
proposta em segunda discussdo.O
deputado cita noticias de que o
servico de vistoria e agendamento
nao esta funcionando de forma
satisfatoria e que sdo muitas as
reclamacbes de cidadaos que,

mesmo com o pagamento do IPVA
em dia, sdo multados ou tém seus
veiculos apreendidos pela falta de
vistoria obrigatdria decorrente da
impossibilidade de agendamento
do servico. “O Detran reconhece
que, por conta de razdes técnicas
e pela crise econémica do estado,
esta com dificuldades operacion-
ais”, afirma Albertassi

Confira as nossas edicoes anteriores!

www.logusnoticias.com.br
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Inquérito Administrativo: 005/2017

to Administrativo da Prefeitura Municipal de

éri

I3

’

Opias.
Permanente de Inquérito Administrativo se encontra instalada na sede

do Pago Municipal, situada na Avenida John Kennedy, 120, Centro, Araruama — RJ.
Presidente

Araruama, 15 de setembro de 2017.
)
Paulo Mauricio Mazzei

Nos termos do pardgrafo 2° Art.210 da Lei Municipal n® 548/86, fica a Servidora
omissao

Municipal Suzana Alves Pequeno de Aratjo, professor II 45h, matricula 12-4, citada para

comparecer perante a Comissdo Permanente de Inqu

AC

apresentagéo de defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias contados da tltima publicagio deste edital,

Araruama, com a finalidade de acompanhar o Inquérito Administrativo n® 005/2017, visando
sendo-lhe facultado vista dos autos e obtengfo de ¢

Indiciado: Suzana Alves Pequeno de Aratjo

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama — RJ — CEP. 28.970-000
Tel.: (22) 2665-2121

EDITAL DE CITACAO

Inquérito Administrativo: 007/2017

Nos termos do paragrafo 2°, do Art.210 e seguintes da Lei
Municipal n® 548/86, ficam os servidores abaixo discriminados, ci-

Inquérito Administrativo da Prefeitura Municipal de Araruama,
com a finalidade de acompanharem o Inquérito Administrativo
n° 007/2017, em sua forma Sumaria definida pelo Art. 216 da
referida Lei Municipal n° 548/86, visando apresentagao de defesa
escrita, no prazo de 10 (dez) dias contados da Ultima publicagdo
deste edital, facultado, desde ja, vista dos autos e obtengado de
cépias pelos interessados.

A Comissédo Permanente de Inquérito Administrativo se en-
contra instalada na sede do Pago Municipal, situada na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama — RJ.

Araruama, 02 de outubro de 2017.

Paulo Mauricio Mazzei

tados para comparecimento perante a Comissdao Permanente de Presidente

N° MAT. FUNCIONARIO ADMISSAO CARGO REGIME

1 9887 ABELARDO DA CONCEIAAO COUTINHO 23/02/2001 Vigia CLA QUADRO PERMANENTE
2 9489 ADALBERTO ARAUJO PINTO 03/05/2010 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
3 10341 ADELSON DOS SANTOS ARMOND 12/08/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
4 992882 ADRIANA DE CASSIA BARBOSA VIVEIROS SANTA 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
5 8946 ADRIANA MARIA HILUU DA ROCHA PINTO 14/12/2000 Medico CLA QUADRO PERMANENTE
6 8664 AIRTON OLIVA MARQUES 01/02/2011 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
7 993086 ALEX SANTOS TRINDADE 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
8 11226 ALEX VILLAR LYRIO 23/03/2009 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
9 992905 ALEXANDRE GUERRA LOUREIRO 24/02/2016 Prof. |31 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
10 10186 ALEXANDRE LUIS BISPO PEREIRA 20/04/2001 Ag. Ser.Gerais Cl.A QUADRO PERMANENTE
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1 8481 ALEXANDRE MARINHO 02/03/2004 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
12 3889 ANA LUCIA DA CONCEIACAO RODRIGUES 01/03/1993 Of. Administ.| CI.B QUADRO PERMANENTE
13 10987 ANA PAULA BAPTISTA DE AQUINO DA SILVA 02/03/2009 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
14 11024 ANA PAULA BRASIL DE MATOS GUEDES 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
15 1759 ANA PAULA DE OLIVEIRA 14/03/1994 Ag. Ser.Gerais CI.B QUADRO PERMANENTE
16 900385 ANDRE LUIZ PEDROZA DE ALMEIDA 01/08/2005 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
17 10293 ANDREA CORREIA REZENDE 01/08/2005 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
18 8148 ANDREA DE JESUS GOMES 05/01/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
19 7105 ANDREA DE MELLO SILVA 23/11/2000 Aux.Enfermagem CI.A QUADRO PERMANENTE
20 8991 ANDREA LEMBRANZZA LESSA 04/01/2001 Enfermeiro CI.A QUADRO PERMANENTE
21 6728 ANGELA MARIA DA CRUZ BARROS 16/06/2000 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
22 10627 ANGELICA GOMES DOS SANTOS 20/09/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
23 3168 ANSELMO CARLOS DA SILVEIRA 13/03/1997 Of. Administ.li CL.A QUADRO PERMANENTE
24 900242 ANTONIO CARLOS MORAES FRANCO 01/04/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
25 10498 ANTONIO CARLOS PEREIRA DOS SANTOS 27/10/2005 Art. Esp. Pedreiro QUADRO PERMANENTE
26 1924 ANTONIO CARLOS SOUZA TEIXEIRA 01/03/1994 Dentista CI.B QUADRO PERMANENTE
27 707 ANTONIO RIBEIRO GOMES 27/10/1981 Motorista CI.C QUADRO PERMANENTE
28 2524 ARIDIO DIAS DE OLIVEIRA 02/01/1997 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
29 992988 BARBARA DE BRITO CAZUMBA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
30 680 BENEDITO DIAS ADA SILVA 01/04/1986 Art.Especializ. Qs. QUADRO PERMANENTE
31 1877 BIANCA CHAGAS MOREIRA 21/03/1994 Ag. Ser.Gerais CI.B QUADRO PERMANENTE
32 10329 BRUNO SILVA MACIEL DE AMORIM 01/08/2008 Guarda Municipal QUADRO PERMANENTE
33 10133 BRUNO SOARES DOS SANTOS 11/07/2005 Art. Espec.Pintor QUADRO PERMANENTE
34 6678 CARLA BOTELHO DE SOUZA 16/06/2000 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
35 10302 CARLOS ALBERTO BAPTISTAALVES 01/08/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
36 9893 CARLOS ALBERTO DE MOURA 26/01/2001 Vigia CLA QUADRO PERMANENTE
37 9948812 CARLOS ALBERTO PEREIRA BARROS 19/04/2016 Farmaceutico QUADRO PERMANENTE
38 826 CARLOS ASSIS DE FREITAS 01/03/1985 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
39 173 CARLOS ROBERTO FERREIRA BRAGA 01/01/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
40 820 CARLOS ROBERTO LIMAALCANTARA 01/03/1985 Ag. Ser.Gerais Cl.C QUADRO PERMANENTE
X 9934 CARMEM LUCIA TAVARES DA SILVA FONSECA 27/03/2001 Ag. Ser.Gerais QUADRO PERMANENTE
42 11532 CAROLINAANTUNES DA COSTA 17/08/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
43 9950193 CATIA REGINA DE AZEVEDO CARNEIRO 27/07/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
44 10697 CELIA REGINA DA COSTA CONCEICAO 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
45 8962 CHRISTINA DHARADIAS 12/01/2001 Medico CLA QUADRO PERMANENTE
46 993110 CINTHIA DOS SANTOS BENTO 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
47 10325 CLAUDIA ALMEIDA DE VASCONCELOS 01/08/2005 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
48 9933 CLAUDIA ROSANGELA DA SILVA MARINS 23/03/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
49 13280 CLAUDIA VALERIA DE OLIVERIA PIRES 21/05/2012 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
50 6979 CLAUDIO DOS SANTOS TELES 10/07/2000 Art.Especializ.Cl. A QUADRO PERMANENTE
51 992915 CLAUDIO EDUARDO DE AZEVEDO E SILVA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
52 1587 CLAUDIO PIRES DA CUNHA 20/03/1996 Fisc. Tributos CI.A QUADRO PERMANENTE
53 10792 CRISTINAAVILA MENDES 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
54 6782 CRISTINA DE ALMEIDA F DA S FIGUEIREDO 16/06/2000 Prof. 137 Pgr 25h QUADRO PERMANENTE
55 994835 DAIZA SANTOS DA MOTA FERNANDES DE LIMA 19/04/2016 Med Pediatra QUADRO PERMANENTE
56 10383 DANIEL FAGUNDES DE AZEVEDO 01/08/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
57 993321 DANIELE MILAN DA SILVA 24/02/2016 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
58 994409 DANIELE MILAN DA SILVA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
59 10786 DANIELE VIEIRA ARAUJO ANUCIAAAO 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
60 993100 DANIELLE DE OLIVEIRA DUARTE 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
61 10143 DEIA REGINA GOES MONTEIRO 01/08/2005 Merendeira QUADRO PERMANENTE
62 9183 DEISE SOARES DE PAULA 05/02/2001 Merendeira CIL.A QUADRO PERMANENTE
63 993135 DIANNE OLIVEIRA RAMOS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
64 6689 DICLA DE FREITAS COELHO 16/06/2000 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
65 992884 DIVALSI MATOS DE AGUIAR 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
66 11569 DORANEI TORRES DOS SANTOS CARVALHO 01/08/2009 Merendeira QUADRO PERMANENTE
67 1365 DULCENIR LIMA DE ARAUJO 04/02/1994 Aux.Disciplina CI.B QUADRO PERMANENTE
68 1745 EDILENA RIBEIRO DA COSTA 14/03/1994 Professor | CLA. QUADRO PERMANENTE
69 10801 EDILEUZA BARBOSA DE OLIVEIRA 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
70 10411 EDNA DE BARROS MONTEIRO 21/08/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
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71 9948983 EDSON FERREIRA DA MOTA JUNIOR 19/04/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
72 9949786 EDSON RODRIGUES CARDOSO 13/06/2016 GUARDA CIVIL QUADRO PERMANENTE
73 9588 EDUARDO GOMES DE CARVALHO 02/06/2010 Aux.Disciplina QUADRO PERMANENTE
74 723 EDUARDO MUNIZ NETO 01/04/1986 Art.Especializ.Cl. B QUADRO PERMANENTE
75 8567 ELANE SANTANA DE LIMA 23/03/2004 Prof. li 14 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
76 992970 ELEN DA PAIXAO GAVIN BORGES 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
77 1047 ELIANA FERREIRA DA VEIGA 01/11/1983 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
78 10864 ELINE CRISTINA PINTO DA S CORDEIRO 01/03/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
79 1357 ELISETE DE SOUZA MELO 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
80 9937 ELIZIA DA CONCEIAAO F DE MENDONAA 27/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
81 992826 ENELICIO GONCALVES LUCAS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
82 1389 ENILDO JOSE PEREIRA DOS SANTOS 12/02/1990 Prof. 1i 03 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
83 992825 EVELINE PEREIRA DE ANDRADE LINS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
84 992804 EVERTON BRAGA VIEIRA 24/02/2016 MONITOEgEgFﬁgSPORTE QUADRO PERMANENTE
85 10826 FABIO HENRIQUE DA SILVA ROSAS 01/03/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
86 993255 FABIULA FERREIRA MARINHO DE ASSUMCAO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
87 993225 FABRICIO JUCA FERNANDES 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
88 11449 FAGNER DOS SANTOS GONAALVES SILVA 01/07/2009 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
89 8513 FATIMA CRISTINA PROENAA DA SILVA 02/03/2004 Prof. li 14 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
90 8026 FELIX MARIO RODRIGUES DE FARIA 21/12/2010 Art. Esp. Pedreiro QUADRO PERMANENTE
91 992913 FERNANDA RANGEL VIEIRA BRAGA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
92 10274 FERNANDA TRINDADE C M DE JESUS SILVEIRA 01/08/2005 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
93 993229 FERNANDO DE ALMEIDA RODRIGUES 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
94 994183 FERNANDO DE LIMA MONTEIRO 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
95 10993 FERNANDO PORTO DE OLIVEIRA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
96 2016 FRANCISCA MADALENA CHAVES DUARTE 09/02/1978 Of. Administ.li Qs. QUADRO PERMANENTE
97 993239 FRANCISCO FERNANDES RAMOS 24/02/2016 Prof. |31 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
98 8612 FRANCLIM DE OLIVEIRA MIRANDA 29/01/2001 Art.Especializ.Cl. A QUADRO PERMANENTE
99 9949422 GABRIELA DE LIMA FRANCA 16/05/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
100 9063 GIANE CORREA DA SILVA 01/12/2004 Prof. 137 Pgr 25h QUADRO PERMANENTE
101 993759 GILTON CESAR FERREIRA DE CARVALHO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
102 10833 GISELE MACHADO BARBOZA 02/03/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
103 2295 GUIDO LUIZ SALGADO 01/10/1991 Of. Administ.| CI.B QUADRO PERMANENTE
104 9949074 GUSTAVO BOEHMER LEITE 19/04/2016 Dentista QUADRO PERMANENTE
105 9225 GUSTAVO DE MESQUITA TAVEIRA 01/02/2001 Engenheiro CILA QUADRO PERMANENTE
106 963 HELOISA MENEGOI DE OLIVEIRA 02/04/1984 Assist. Social CI.C QUADRO PERMANENTE
107 993376 INGRID MENDES DA SILVA SANTOS 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
108 6752 ISABELA ANDRADE VIDAL 16/06/2000 Psicologo Educ. QUADRO PERMANENTE
109 993034 ISABELA LEMOS DA COSTA COUTINHO 24/02/2016 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
110 10183 ISMAR LOPES RODRIGUES 20/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
111 10944 ISRAEL SILVA DE OLIVEIRA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
112 992890 IVONE MONTEIRO SOARES 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
113 992837 JANIEL RANGEL PATTA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
114 6718 JEANS SOARES DE ALMEIDA 16/06/2000 Ag. Ser.Gerais Cl.A QUADRO PERMANENTE
115 9988 JOAO MARINS CARDOSO 23/03/2001 Vigia QUADRO PERMANENTE
116 512 JOAO MORENO CORDEIRO 01/02/1988 Ag. Ser.Gerais Qs Quadro Suplementar
117 10194 JOAO PAULO BARIDO INDA 01/08/2005 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
118 657 JOCILEA RIBEIRO BRANDAO 14/01/1980 Of.Administ.li Qs. Quadro Suplementar
119 10299 JOELMA DA SILVA VIEIRA SANT'ANA 01/08/2005 Super Educacional 38 QUADRO PERMANENTE
120 8401 JOELMA DIAS NOGUEIRA 02/03/2004 Prof. li 02 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
121 10637 JORGE LUIZ DA PAIXAO CARVALHO JUNIOR 21/08/2008 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
122 900232 JOSE CARLOS DA MOTTA 01/01/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
123 688 JOSE MARIA FERNANDES FILHO 02/02/1994 Professor | CI.B. QUADRO PERMANENTE
124 311 JOSE PEREIRA 02/04/1984 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
125 2300 JOSE ULISSES SILVA CARVALHO 24/03/1994 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
126 11682 JULIANA BRAGA CHAVES DE SOUZA 06/10/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
127 10480 JULIO CESAR NASCIMENTO DA SILVA JUNIOR 08/12/2010 Art. Esp.Ajudante QUADRO PERMANENTE
128 994836 KARINA SILVA 19/04/2016 Med Pediatra QUADRO PERMANENTE
129 993320 KEITH APARECIDA SANTOS CARDOSO 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
130 10932 KENNEDY OLIVEIRA DE SOUZA 01/08/2002 Motorista CI.A QUADRO PERMANENTE
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131 10122 LAIS RAQUEL DE MEDEIROS RIBEIRO 11/07/2005 Assis.Administrativo QUADRO PERMANENTE
132 10339 LAUDICEA DOS SANTOS OLADY 03/08/2005 Assis.Administrativo QUADRO PERMANENTE
133 10998 LEANDRO CASEMIRO DA PAZ 01/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
134 1055 LEDA LEA VIDAL DE OLIVEIRA 01/06/1975 Professor lv CI.D QUADRO PERMANENTE
135 9179 LENIR SOUZA PINTO ETELVINO 05/02/2001 Merendeira CI.A QUADRO PERMANENTE
136 11614 LIANA DE CARVALHO PESSOA 31/08/2009 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
137 7074 LILIAN COSTA NOGUEIRA 05/10/2000 Aux.Disciplina CL.A QUADRO PERMANENTE
138 10863 LIVIA CRUZ DE MOURA 02/03/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
139 10378 LOURENAO FRANCISCO PAES JUNIOR 28/07/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
140 9253 LUCIA HELENA SOARES 18/01/2001 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
141 1052 LUCIA MARIA MOREIRA DE OLIVEIRA 18/02/1988 Prof. 1i 02 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
142 1396 LUCIA MARIA MOREIRA DE OLIVEIRA 12/02/1990 Prof. 1i 03 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
143 9420 LUCIANA CONCEIA30 CARVALHO 20/02/2001 Merendeira CI.A QUADRO PERMANENTE
144 10999 LUCIENE BARATA DA SILVA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
145 9951 LUCILEA COSTA DE MENDONAA 26/03/2001 Ag. Ser.Gerais Cl.A QUADRO PERMANENTE
146 993145 LUCIMAR FELISBERTO DOS SANTOS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
147 10211 LUIS EDUARDO LETHIER DE MELLO 01/08/2005 Prof. |32 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
148 9139 LUIZ CARLOS DE OLIVEIRA 26/01/2001 Vigia QUADRO PERMANENTE
149 993081 LUIZ CLAUDIO COELHO MONTEIRO 24/02/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
150 4085 LUIZ CLOUDIO DE CARVALHO COUTO 17/03/1992 Guarda Municip.Cl. A QUADRO PERMANENTE
151 6834 LUIZ HENRIQUE CARVALHO DE MIRANDA 03/07/2000 Digitador CLA QUADRO PERMANENTE
152 9211 LUZIA DE BRITO LUCAS 15/02/2001 Merendeira CI.A QUADRO PERMANENTE
153 11066 MAGDA CUSTODIO MUNIZ BRITO 02/03/2009 Super Educacional 31 QUADRO PERMANENTE
154 9309 MARCELA CURCIO GOMES 18/01/2001 Prof. li 14 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
155 11028 MARCELO COUTINHO DOS SANTOS 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
156 1139 MARCELO DEL PAPA RIGHI 02/06/1986 Of Administ.li Qs. QUADRO PERMANENTE
157 6956 MARCELO FIGUEIREDO DE ANDRADE 04/07/2000 Motorista CI.A QUADRO PERMANENTE
158 6826 MARCELO MARTINS TAVARES 06/07/2000 Ag. Ser.Gerais CL.A QUADRO PERMANENTE
159 10221 MARCIA DOS SANTOS BARRETO 01/08/2005 Prof. li 20 Pos 25h QUADRO PERMANENTE
160 2483 MARCIA GAGLIANO CAPUTO 31/05/1994 Medico  CIB QUADRO PERMANENTE
161 11533 MARCIA RAMOS DE OLIVEIRA 17/08/2009 Prof. 1i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
162 11598 MARCIO BORGES DE SAALVES 01/09/2009 Auditor Fiscal QUADRO PERMANENTE
163 883 MARCO ANTONIO GONCALVES DE ARAUJO 08/02/1994 Of. Administ.| CI.B QUADRO PERMANENTE
164 10874 MARCO AURELIO AMORELLI 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
165 11130 MARCO AURELIO JOSE CLAUDINO 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
166 992806 MARCO AURELIO PINTO FILHO 24/02/2016 MONITOR DF T NSPORTE QUADRO PERMANENTE
167 10120 MARCOS ANTONIO DA SILVA RODRIGUES 11/07/2005 Art. Esp. Pedreiro QUADRO PERMANENTE
168 341 MARCOS AURELIO LUIZ FERREIRA 04/04/1983 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
169 2245 MARCOS AURELIO SILVEIRA SANTOS 29/03/1994 Prof. |34 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
170 954 MARCOS BARROS DE ANDRADE 03/05/1982 Medico  CI.C QUADRO PERMANENTE
171 13130 MARCOS FRANCA SOARES 02/05/2012 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
172 3486 MARCOS HENRIQUE VIEIRA SANTANA 08/02/1993 Ag. Ser.Gerais C|.B QUADRO PERMANENTE
173 2542 MARGARIDA MARIA DE SIQUEIRA 23/08/1994 Ag. Ser.Gerais C|.B QUADRO PERMANENTE
174 992872 MARIA DA CONCEICAODE N GOMES 24/02/2016 Orient.Educac (31) QUADRO PERMANENTE
175 6839 MARIA DE FOTIMA DA CONCEICAQO 21/06/2000 Tec.Enfermagem CL.A QUADRO PERMANENTE
176 10974 MARIA INEZ REZENDE DE OLIVEIRA 24/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
177 1223 MARIA JOSE ANTUNES DA CONCEIAZ0 12/06/1984 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
178 9950191 MARIA LUZIA PAULA CARDOSO 27/06/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
179 1816 MARIA MOTA CARVALHO 14/03/1994 Merendeira Cl.B QUADRO PERMANENTE
180 993352 MARIA VALENTINA ITALIANO 24/02/2016 Prof. li 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
181 226 MARILIA MUNIZ MOTHE 16/03/1987 Assist. Social Qs Quadro Suplementar
182 11497 MARINEZ MARIA DA CONCEIAAO 01/07/2009 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
183 9236 MARTA DE AMORIM PEREIRA QUINTANILHA 31/01/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
184 892 MAURICIO BARBOSA PENNA 06/03/1989 Professor | CI.B. QUADRO PERMANENTE
185 11284 MICHEL GENILDO DA SILVA 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
186 992836 MICK WRADLEY XAVIER SILVA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
187 10039 MILTON DOS SANTOS E SILVA 01/04/2001 Ag. Ser.Gerais Cl.A QUADRO PERMANENTE
188 980095 NARIA MARIA ARAUJO LIXA 13/12/2000 Med Obstetra CI.A QUADRO PERMANENTE
189 993727 NATALIA CRISTINA RODRIGUES DA C.CARVALHO 24/02/2016 Prof. li 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
190 993593 NATALIA DO CARMO ROCHA 24/02/2016 Prof. li 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
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191 1458 NEUZA DA CUNHA NEVES 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
192 1369 NEUZA DE CARVALHO RAMALHO 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
193 8230 NEUZIMAR FERNANDES SANTA MARINHA 15/02/2002 Tec.Em Edificac.CI.A QUADRO PERMANENTE
194 9948837 NURIA SALES FONSECA 19/04/2016 Fisioterapeuta QUADRO PERMANENTE
195 558 ODINEI VICENTE 01/01/1988 Op.De Maquinas Qs. Quadro Suplementar

196 9948903 PATRICIA DUARTE DA SILVA 19/04/2016 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
197 9948975 PAULA LIDIANE ALMEIDA DA SILVA 19/04/2016 Of. Administ.| QUADRO PERMANENTE
198 123 PAULO ANTONIO DA CONCEICAO 01/04/1986 Art.Especializ. Qs. Quadro Suplementar

199 679 PAULO ROBERTO DA SILVA PENETRA 01/08/1985 Art.Especializ. Qs. QUADRO PERMANENTE
200 282 PEDRO FERNANDO ZONZIN 01/01/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
201 9948901 PRISCILA DA COSTADINIZ 19/04/2016 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
202 11528 QUELI LIRA GOMES PINHEIRO 17/08/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
203 993264 QUESIA CAROLINA SILVA DE OLIVEIRA 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
204 6750 RACHEL DRUMMOND PIMENTEL MENEZES 16/06/2000 Psicologo Educ. QUADRO PERMANENTE
205 10042 RADJALMA SIMPLICIO DE SOUZA 22/03/2005 Art. Especializado QUADRO PERMANENTE
206 6975 RAFAEL DOMINGUES PAIS 27/07/2000 Motorista CIL.A QUADRO PERMANENTE
207 900287 RAMIRO RODRIGUES DE SOUZA 11/07/2005 Motorista CIL.A QUADRO PERMANENTE
208 992974 RAQUEL DE OLIVEIRA L. COMPLSIONE 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
209 11610 RAUL ANTONIO FONSECA LORA 31/08/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
210 1432 REGINA CELIAM CARVALHO 12/11/1979 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
211 9582 REGINA CELIA NUNES 02/06/2010 Aux.Disciplina QUADRO PERMANENTE
212 993638 REJANE MUNIZ TAVARES 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
213 993149 RENATO ASSAD DOS SANTOS 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
214 992933 RHAQUEL FERREIRA SANGREMAN THEOPHILO 24/02/2016 Secretario de Escola QUADRO PERMANENTE
215 8486 RICARDO BORGES MACHADO 02/03/2004 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
216 6950 RICARDO CORREA PEREIRA 27/06/2000 Programador CI.A QUADRO PERMANENTE
217 9111 RICARDO GONAALVES DE AZEVEDO 29/01/2001 Vigia QUADRO PERMANENTE
218 1181 RICARDO ROBERTO MORENO GOMES 29/07/1985 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
219 10322 RITA DE CASSIA RIBEIRO HONORIO 01/08/2005 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
220 6581 RITA DE COSSIA RIBEIRO DA SILVA 26/02/1996 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
221 10363 ROBERTO WALTER FERREIRA 29/07/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
222 993296 RODRIGO FERREIRA GOMES 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
223 9949774 RODRIGO XAVIER DE LIMA 13/06/2016 GUARDA CIVIL QUADRO PERMANENTE
224 992945 RONEY MIRANDA TEIXEIRA 24/02/2016 Assist. Social QUADRO PERMANENTE
225 10921 ROSANE DA ROCHA CARUSO 02/03/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
226 10308 ROSELENE AFFONSO DO NASCIMENTO 01/08/2005 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
227 1765 ROSELY MARIA SANTOS DE SANTANA 14/03/1994 Of.Administ.li CI.B QUADRO PERMANENTE
228 1965 ROSEMERY SANTOS DA SILVA GONAALVES 01/03/1994 Medico Cl.B QUADRO PERMANENTE
229 993270 ROSIMAR COSTA DE SOUZA 24/02/2016 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
230 992854 RUBENS RICARDO COELHO LIMA 24/02/2016 PSICOPEDAGOGO QUADRO PERMANENTE
231 992842 RUBENS SAVIANO 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
232 984 RUTE MARIA VASCONCELOS 04/02/1994 Ag. Ser.Gerais Cl.B QUADRO PERMANENTE
233 11537 SANDRA SABINO DA SILVA 17/08/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
234 9951482 SANDRO BURIS COUTINHO 16/12/2016 Tec.Enfermagem QUADRO PERMANENTE
235 10189 SEBASTIANA MARIA DE SOUZA CAPUCHO 25/06/2008 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
236 824 SERGIO DO NASCIMENTO 01/03/1985 Ag. Ser.Gerais CI.C QUADRO PERMANENTE
237 9363 SERGIO LOPES BEZERRA 29/01/2001 Motorista CIL.A QUADRO PERMANENTE
238 11348 SILVANA CARDOSO VIEIRA 24/04/2009 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
239 6643 SILVANA DE OLIVEIRA VENDAS RODRIGUES 12/06/2000 Medico CLA QUADRO PERMANENTE
240 8187 SIMONE JUSTO MACEDO 03/01/2002 Assis.Administ.Cl. A QUADRO PERMANENTE
241 10767 SIMONE QUINTANILHA LILA 14/03/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
242 9957 SUELI COUTINHO VICENTE 06/04/2001 Ag. Ser.Gerais CI.A QUADRO PERMANENTE
243 9948889 SUELI MARIA GONCALVES 19/04/2016 Assistente Social QUADRO PERMANENTE
244 4130 SUZANA GUADALUPE COTRIM SOUZA LIMA 08/04/1994 Of.Administ.li CI.B QUADRO PERMANENTE
245 993004 SUZANA OLIVEIRA DE JESUS 24/02/2016 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
246 11853 TALITA VERONICA DE A MONTEIRO 09/06/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
247 9971 THAIS OLIVEIRA DE SOUZA 02/08/2010 Prof. i 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
248 12619 THEREZA CHRISTINA PORTELLA DE OLIVEIRA 03/02/2012 Orient Pedagogico 31 QUADRO PERMANENTE
249 993205 THIAGO ALVES DA FONSECA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
250 8211 THIAGO GONAALVES REZENDE 01/01/2001 Programador CI.A QUADRO PERMANENTE
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251 11525 THIAGO PEREIRA DE BRITO 17/08/2009 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
252 990214 THYAGO NUNES DE MELLO 01/01/2005 Tec. Em Raio X QUADRO PERMANENTE
253 10231 VANIA MARINHO DA SILVA VIEIRA 01/08/2005 Prof. li 13 Sup 25h QUADRO PERMANENTE
254 1477 VERA LUCIA RODRIGUES ALVARENGA ALVES 01/03/1991 Professor lii CIL.A. QUADRO PERMANENTE
255 2314 VERA MARIA MACHADO 28/04/1994 Prof. 132 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
256 9319 VERONICA MARTINS VELOSO 30/01/2001 Aux.Enfermagem CI.A QUADRO PERMANENTE
257 10165 VERONICA MELO LIMA 01/08/2005 Prof. 138 Pgr 25h QUADRO PERMANENTE
258 992821 VINICIUS VOROVOY DE SANT'ANA 24/02/2016 Prof. 131 Grdp 25h QUADRO PERMANENTE
259 992799 VIVIAN DE SOUZA E SILVA XAVIER 24/02/2016 PSICOPEDAGOGO QUADRO PERMANENTE
260 10914 VIVIANE FERNANDES DA SILVA 02/03/2009 Prof. li 01 Mag 25h QUADRO PERMANENTE
261 10491 WALDECI DE SOUZA BRITO 09/11/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
262 10353 WALDEMIRO DE ASSIS PEREIRA JUNIOR 28/07/2005 Vigia QUADRO PERMANENTE
263 9948810 WALMOR MARTORELLI JUNIOR 19/04/2016 Farmaceutico QUADRO PERMANENTE
264 1211 WASHINGTON LUIZ DE OLIVEIRA 06/03/1989 Professor Iv CI.B QUADRO PERMANENTE
265 3910 WASHINGTON LUIZ SILVA LAGO 01/09/1992 Aux.Enfermagem CI.B QUADRO PERMANENTE
266 8138 WASHINGTON SILVA DOS SANTOS 05/01/2011 Serv.Ser.Pesado QUADRO PERMANENTE
267 9807 WILSON MACHADO DE LIMA JUNIOR 02/06/2010 Vigia QUADRO PERMANENTE

DECRETO N° 131
DE 11 DE SETEMBRO DE 2017

Abre Crédito Adicional Suplementar por Superavit, Exces-
so de Arrecadagao e Anulagao parcial, no valor total de
R$ 1.936.884,70 para reforgo de dotagoes consignadas no
Orgamento Geral do Municipio.

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas atribui-
cbes legais e de acordo com o art. 8° da Lei n° 2.142 de 02 de
Janeiro de 2017.

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por
superavit financeiro, excesso de arrecadacgéao e anulagao parcial
no Orgamento Geral do Municipio — Gabinete da Prefeita, Secre-
taria de Educacao, Secretaria de Obras, Urbanismo e Servigos
Publicos, Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer, Secretaria de Transportes, Secretaria de
Fazenda e Planejamento e Secretaria de Politica Social, Trabalho,
Habitagdo, Terceira Idade e Desenvolvimento no valor total de R$
1.936.884,70 (Um milhdo, novecentos e trinta e seis mil, oitocentos
e oitenta e quatro reais e setenta centavos), conforme anexo I.

Art. 2°- O crédito de que trata o artigo anterior sera compensa-

oriundo de PNAE (c/c 32075-7) conforme anexos Il e lll, respe-
citvamente e anulagao parcial de dotagao.

Art. 3° - Em decorréncia deste decreto fica alterado o Quadro
de Detalhamento das Despesas das referidas Unidades.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposicdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de Setembro de 2017

DECRETA: do na forma dos incisos |, Il e Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal Livia Bello
n°® 4.320/64, por superavit financeiro e excesso de arrecadagéo Prefeita
ANEXO | - DECRETO 131/2017
CODIGOS VALORES EM R$

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FICHA FONTE SUPLEMENTAGAO ANULAGAO
02.001.001.04.122.0046.2030 4.4.90.52.00 25 100 1.082,00

02.007.001.04.129.0046.2030 3.3.90.39.00 74 100 4.000,00

02.007.001.28.843.0049.2035 4.6.90.71.00 84 100 380.000,00

02.009.001.26.782.0046.2044 3.3.90.30.00 106 105 50.000,00

02.010.001.12.306.0012.2046 3.3.90.30.00 135 110 386.893,34

02.010.001.12.306.0012.2046 3.3.90.30.00 136 274 777.867,86

02.017.001.04.122.0046.2030 3.3.90.30.00 632 101 230.000,00

02.017.001.04.122.0025.1018 3.3.90.30.00 756 101 107.041,50

02.009.001.26.782.0046.204 3.3.39.03.00 101 100 20.000,00
02.009.001.26.782.0046.204 3.3.39.03.90 103 100 20.000,00
02.009.001.26.782.0046.204 4.3.39.03.00 105 100 28.189,80
02.009.001.26.782.0046.204 4.3.39.03.90 107 100 20.000,00
02.009.001.26.782.0046.204 4.4.49.05.20 110 105 50.000,00
02.010.001.12.122.0046.204 2.3.39.03.90 125 100 15.741,90
02.010.001.12.361.0012.205 4.3.39.03.00 153 110 60.000,00
02.010.001.12.365.0012.204 8.3.39.03.60 209 110 60.969,02
02.010.001.12.365.0012.205 8.3.39.03.60 217 110 92.313,02
02.010.001.12.366.0012.205 6.3.39.03.00 236 110 27.869,40
02.010.001.12.367.0012.205 6.3.39.03.00 237 110 58.608,00
02.017.001.15.452.0032.209 6.3.39.03.90 337 100 111.422,46
02.017.001.15.452.0032.209 6.3.39.03.90 338 101 337.041,50
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DECRETO N° 132 Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, por su-
DE 19 DE SETEMBRO DE 2017 peravit financeiro, excesso de arrecadagao e anulagéo parcial no Art. 3° - Em decorréncia deste decreto fica alterado o Quadro
Orgamento Geral do Municipio — Gabinete da Prefeita, Secretaria de Detalhamento das Despesas das referidas Unidades.
Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagao parcial, de Administragdo, Secretaria de Fazenda e Planejamento e Secre-
no valor total de R$ 2.524.075,16 para reforgo de dotagoes taria de Educacao e Secretaria de Transportes valor total de R$ Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
consignadas no Orgamento Geral do Municipio. 2.524.075.16 (Dois milhdes, quinhentos e vinte e quatro mil, se- ¢ao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
tenta e cinco reais e dezesseis centavos), conforme anexo Unico.
A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas atribui- Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
¢oes legais e de acordo com o art. 8° da Lei n® 2.142 de 02 de Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera com- Gabinete da Prefeita, 19 de Setembro de 2017
Janeiro de 2017. pensado na forma do inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Federal
n°® 4.320/64, com anulagdo de igual valor no saldo de dotagées Livia Bello
DECRETA: orcamentarias. Prefeita
ANEXO UNICO - DECRETO 132/2017
CcODIGOS VALORES EM R$
PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FICHA FONTE SUPLEMENTAGAO ANULAGAO
02.001.001.04.122.0046.2030 3.3.90.39.00 24 100 26.967,78
02.006.001.04.122.0046.2031 3.1.90.11.00 58 100 1.500.000,00
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Continuagdo Pag. 10 - ANEXO UNICO - DECRETO 132/2017

DE 25 DE SETEMBRO DE 2017

Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagao Parcial
no valor de R$ 142.500,00 para reforgo de dotagbes consig-
nadas no Orgamento Geral do Municipio.

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com o art. 8° da Lei n° 2.142 de 02 de
Janeiro de 2017.

Art. 1° - Fica aberto Crédito Adicional por anulagao parcial
no Orgamento Geral do Municipio — Fundo Municipal de Saude no
valor total de R$ 142.500,00 (Cento e quarenta e dois mil e qui-
nhentos reais), para reforgo orgamentario conforme anexo unico.

Art. 2° - O crédito de que trata o artigo anterior sera com-
pensado na forma do inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei federal
n°® 4.320/64, com anulagao de igual valor no saldo de dotagbes
orgcamentarias.

02.006.001.04.122.0046.2031 3.1.91.13.00 63 100 216.897,73

02.010.001.12.306.0012.2046 3.3.90.30.00 135 110 295.000,00

02.010.001.12.361.0012.2058 3.3.90.39.00 167 206 300.000,00

02.010.001.12.363.0012.2031 3.1.90.04.00 195 100 120.000,00

02.006.001.04.122.0046.2031 3.1.91.92.00 634 100 58.046,69

02.007.001.04.129.0046.2030 3.3.20.93.00 752 100 7.162,96

02.002.001.04.122.0041.2032 3.3.90.91.00 32 100 16.694,85

02.006.001.04.122.0046.2030 3.3.90.39.00 54 100 48.840,50

02.006.001.04.122.0046.2031 3.1.90.04.00 56 100 900.000,00

02.006.001.04.122.0046.2031 3.1.90.13.00 59 100 600.000,00

02.009.001.26.782.0046.2043 3.3.90.30.00 101 100 26.642,08

02.010.001.12.361.0012.2031 3.1.90.11.00 144 110 511.897,73

02.010.001.12.361.0012.2058 3.3.90.30.00 164 206 300.000,00

02.010.001.12.361.0012.2058 4.4.90.52.00 169 110 81.000,00

02.010.001.12.361.0012.2061 3.3.90.92.00 176 100 10.000,00

02.010.001.12.365.0012.2056 3.3.90.39.00 212 110 17.607,50

02.010.001.12.365.0012.2058 4.4.90.52.00 220 110 11.392,50
TOTAL 2.524.075,16 2.524.075,16

DECRETO N° 134 DECRETA: Art. 3° - Em decorréncia deste decreto fica alterado o Quadro

de Detalhamento das Despesas das referidas Unidades.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 25 de Setembro de 2017

Livia Bello
Prefeita

ANEXO UNICO - DECRETO 134/2017

CcODIGOS VALORES EM R$

PROGRAMA DE TRABALHO NATUREZA DA DESPESA FICHA FONTE SUPLEMENTAGCAO ANULAGAO
04.001.001.10.122.0046.2030 3.3.90.30.00 387 120 2.669,64
04.001.001.10.122.0046.2030 3.3.90.35.00 388 120 3.741,94
04.001.001.10.122.0046.2030 3.3.90.92.00 407 120 12.000,00
04.001.001.10.122.0046.2042 3.3.90.92.00 417 120 4.088,42
04.001.001.10.301.0058.2197 3.3.90.39.00 622 100 120.000,00
04.001.001.10.122.0046.2030 3.3.90.39.00 389 120 120.000,00
04.001.001.10.122.0046.2030 3.3.90.48.00 405 120 16.800,00
04.001.001.10.302.0043.2124 3.3.90.36.00 462 100 5.700,00

TOTAL 142.500,00 142.500,00

PORTARIA SEDUC/115/2017
de 25 de setembro de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora NATALIA LEITE DA SILVEIRA BRA-
GA, PROFESSOR Il 01 MAG — 25h, matricula 11527, 04 meses
e 17 dias de LICENCA SEM VENCIMENTOS, de acordo com o
Art. 83, paragrafos 1° e 2° da Lei n° 546/86, conforme Processo
19.526/17, com inicio em 03/08/2017 e término em 17/12/2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 25 de setembro de 2017.
Lucia Fernanda Domingues Ferreira Pinto

Secretaria Municipal de Educagao
Matricula 008102




Pagina 12 lgqu ‘ Edicao N° 501, 16 de outubro de 2017
T Municipio de Araruama
- g Poder Executivo

Termo de Retificacio a Ata de Registro de Precos — Pregao
Presencial n° 67/2017

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO a Ata de
Registro de Pregos — Pregao Presencial pelo Sistema de
Registro de Pregos n° 67/2017, firmada entre o MUNICIPIO
DE ARARUAMA/RJ e a empresa COMERCIAL CASTANHO
DE GENEROS ALIMENTICIOS LTDA ME, cujo objeto consiste
na aquisigado de géneros alimenticios, que ira atender as neces-
sidades operacionais da Casa de Passagem, pelo periodo de 12
(doze) meses, de acordo com o Termo de Referéncia, conforme
as especificagdes constantes da proposta comercial, referente
ao Edital do Pregao Presencial — SRP n° 67/2017 e seus anexos
nos autos do processo administrativo n° 13.480/2017.

Onde se lé:

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDIDOS/
LOCAL DE ENTREGA E EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade
do Refeitério Municipal, com prazo de entrega ndo superior a 3
(trés) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido e
da Nota de Empenho.

Leia -se:

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDIDOS/
LOCAL DE ENTREGA E EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade
da Casa de Passagem, com prazo de entrega ndo superior a 3
(trés) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido e
da Nota de Empenho.

E, por estarem justos, concordados e retificados, assinam
o presente instrumento em 05 (cinco) vias, juntamente com 02
(duas) testemunhas.

Araruama, 27 de Setembro de 2017.

MUNICIPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Paulo Roberto Correa Junior
Secretario Municipal de Politica Social, Trabalho e Habita-
cao

COMERCIAL CASTANHO DE GENEROS ALIMENTICIOS
LTDA ME
Carlos Guilherme Raposo Castanho
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Termo de Retificacio a Ata de Registro de Precos — Pregao
Presencial n° 67/2017

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO a Ata de Regis-
tro de Pregos — Pregdo Presencial pelo Sistema de Registro de
Precos n° 67/2017, firmada entre o MUNICIPIO DE ARARUAMA/
RJ e a empresa ARATOP COMERCIO E SERVICOS LTDA ME,
cujo objeto consiste na aquisicao de géneros alimenticios, que ird
atender as necessidades operacionais da Casa de Passagem,
pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo com o Termo de

Referéncia, conforme as especificagdes constantes da proposta
comercial, referente ao Edital do Pregdo Presencial — SRP n°
67/2017 e seus anexos nos autos do processo administrativo n°
13.480/2017.

Onde se lé:

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDIDOS/
LOCAL DE ENTREGA E EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade
do Refeitério Municipal, com prazo de entrega ndo superior a 3
(trés) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido e
da Nota de Empenho.

Leia -se:

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDIDOS/
LOCAL DE ENTREGA E EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade
da Casa de Passagem, com prazo de entrega ndo superior a 3
(trés) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido e
da Nota de Empenho.

E, por estarem justos, concordados e retificados, assinam
o presente instrumento em 05 (cinco) vias, juntamente com 02
(duas) testemunhas.

Araruama, 27 de Setembro de 2017.

MUNICIPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Paulo Roberto Correa Junior
Secretario Municipal de Politica Social, Trabalho e Habita-
cao
ARATOP COMERCIO E SERVICOS LTDA ME
Carlos Eduardo de Souza Maganha
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

Termo de Retificacio a Ata de Registro de Precos — Pregao
Presencial n° 67/2017

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO a Ata de Regis-
tro de Pregos — Pregdo Presencial pelo Sistema de Registro de
Precos n° 67/2017, firmada entre o MUNICIPIO DE ARARUAMA/
RJ e aempresaAGROLAGOS COMERCIAL E DISTRIBUIDORA
LTDA, cujo objeto consiste na aquisigéo de géneros alimenticios,
que ira atender as necessidades operacionais da Casa de Passa-
gem, pelo periodo de 12 (doze) meses, de acordo com o Termo de
Referéncia, conforme as especificagdes constantes da proposta
comercial, referente ao Edital do Pregdo Presencial — SRP n°
67/2017 e seus anexos nos autos do processo administrativo n°
13.480/2017.

Onde se lé:

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDIDOS/
LOCAL DE ENTREGA E EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade
do Refeitério Municipal, com prazo de entrega ndo superior a 3

(trés) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido e
da Nota de Empenho.

Leia -se:

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDIDOS/
LOCAL DE ENTREGA E EXECUGAO DOS SERVIGOS:

O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade
da Casa de Passagem, com prazo de entrega ndo superior a 3
(trés) dias uteis, contados a partir do recebimento do pedido e
da Nota de Empenho.

E, por estarem justos, concordados e retificados, assinam
o presente instrumento em 05 (cinco) vias, juntamente com 02
(duas) testemunhas.

Araruama, 27 de Setembro de 2017.

MUNICIPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Paulo Roberto Correa Junior
Secretario Municipal de Politica Social, Trabalho e Habita-
cao

AGROLAGOS COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA
Elis Jose Pires
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

DECRETO N° 140
DE 11 DE OUTUBRO DE 2017.

INSTITUI PONTO FACULTATIVO NAS REPARTICOS PUBLI-
CAS MUNICIPAIS NO DIA 13 DE OUTUBRO DE 2017 — SEX-
TA-FEIRA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS .

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas atribui-
¢oes legais, conferidas pelo art. 69 da Lei Organica do Municipio
de Araruama, e

Considerando o feriado nacional do dia 12 de outubro, alusivo
ao dia da santa padroeira do Brasil , Nossa Senhora Aparecida ,

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido ponto facultativo nas reparticées
publicas municipais, no dia 13 de outubro de 2017 (sexta-feira),
a excegao dos servigos considerados essenciais como saude,
servigos publicos, forgas tarefas da secretaria municipal de obras,
urbanismo e servigos publicos e demais servigos que em virtude
de exigéncias técnicas, ou por motivo de interesse publico, ndo
possam ser interrompidos.

Art. 2 ° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposicdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se
Gabinete da Prefeita, 11 de outubro de 2017.

Livia Soares Bello da Silva
Prefeita Municipal
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Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 28512/15

Afranio Pereira Soares., Insc. CPF sob 0 n°®805.373.757-91,
Torna Publico que recebeu da Secretaria Municipal de Ambiente
da Prefeitura de Araruama — RJ, em 08 de margo de 2016, a
LICENGA DE INSTALAGAO, PROCESSO N° 28512/15 para a
Atividade: CONSTRUGAO DE RESIDENCIA MULTIFAMILIAR,
para o Lote 03, da Quadra 34 do Loteamento Vila Capri, Zona
Urbana do 1° Distrito de Araruama — RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMAM

PROCESSO N° 24831/2017

JPL COMERCIO E EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, CNPJ n°
17.190.293/0001-10 , torna publico que REQUEREU a Licenga
Ambiental de Operagao, de acordo com o Decreto 047/2010,
art. 8, § 2° para a(s) atividade(s) de Comércio atacadista de
roupas e acessorios para uso profissional e de seguranca do
trabalho; Comércio a varejo de pneumaticos e camaras-de-ar;
Comércio atacadista de equipamentos de informatica; Comércio
atacadista de produtos siderurgicos e metalurgicos, exceto para
construcdo; Comércio varejista de material elétrico, situada no
seguinte endereco: Rod. Amaral Peixoto, n° 90180 , Loja J, Vila
Capri, Araruama - RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 10397/2017

H.C.S. DROGARIA E PERFUMARIA LTDA - ME , CNPJ n°
09.083.713/0001-30 , torna publico que REQUEREU a Licenga
Ambiental de Operagao, de acordo com o Decreto 047/2010, art.
8, § 2°, para a(s) atividade(s) de Comeércio varejista de produtos
farmacéuticos, sem manipulagao de formulas; Comércio varejista
de cosmeéticos, produtos de perfumaria e de higiene pessoal,
situada no seguinte enderego: Rod. Amaral Peixoto, n° 83671 ,
Outeiro , Araruama - RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 21517/17

UNIPECAS 2001 DE SAO VICENTE LATARIAS LTDA ME,
CNPJ 04.587.729/0001-67, torna publico que REQUEREU a
Secretaria Municipal de Ambiente da Prefeitura de Araruama,
em 30 de agosto de 2017, a LICENGCA AMBIENTAL DE OPERA-
GAO, para COMERCIO A VAREJO DE PEGCAS E ACESSORIOS
NOVOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES, na Rua Princesa
Isabel 07- loja 01- S.V. de Paulo, zona urbana do municipio de
Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das Normas e Instrugcbes
contidas no licenciamento da SEMAM.

Projeto “BuZum!” encanta alunos da

Com o objetivo de debater o descarte correto do lixo,
alunos de duas escolas da rede municipal de Cabo Frio
receberam a visita do Projeto “BuZum!”, uma companhia
de teatro de bonecos itinerante que ja percorreu, em
sete anos, mais de 300 mil quildmetros por todo o Brasil
levando arte e cultura para comunidades que ainda néo
conhecem, ou tém dificuldade de acesso ao mundo
ludico. As apresentagdes aconteceram nas escolas
Justiniano de Souza (em Maria Joaquina) e Vereador
Leaquim Schuindt (no Jardim Esperanga) nos ultimos
dias 6 € 9, dentro de um 6nibus que se transforma em
sala de teatro.

O espetaculo “Que lixo € lixo?” mostra as conse-
quéncias do consumo exagerado de produtos e do
descarte incorreto de residuos. Para isso, os atores
utilizam objetos que foram confeccionados a partir de
materiais descartaveis, como garrafas pet, aluminio e
caixas. Apega, escrita por Beto Andreetta e Mari Gutier-
rez, estreou em julho de 2017 e, até o final deste ano,
realizara 462 apresentagdes para mais 23 mil criangas

em 32 cidades do pais.

O BuZum! tem uma pintura que chama bastante
atencao. Por dentro um teatro montado, com tudo que
tem direito: palco, som, luz e até ar condicionado. “Os
alunos amaram”, comentou a Diretora da Escola Munic-
ipal Justiniano de Souza, Eunice Rodrigues Camargo.

O Projeto, promovido pelo Ministério da Cultura e
Instituto CCR, com patrocinio da CCR Via Lagos, por
meio da Lei Rouanet, realiza sete sessdes gratuitas de
20 minutos por dia, com capacidade para 50 espectado-
res. Apds o espetaculo, cada estudante recebe um gibie
um “Teatro de Papel’ com personagens para montar, o
que lhes permite reproduzir ou criar seu proprio roteiro.
Os educadores recebem o “Livro do Professor”, um ma-
terial pedagodgico sobre o assunto que foi abordado na
apresentacao, desenvolvido pelo “BuZum!” em parceira
com o Instituto Saberes, que pode ser utilizado em sala
de aula, ampliando, assim, o conhecimento dos alunos.

“O espetaculo foi bastante interessante. Os alunos
interagiram com os personagens e puderam constatar

Tartarugas sao
resgatadas na Praia
do Forno,
em Arraial do Cabo

Guarda Maritima Ambiental de Arraial do Cabo, na
Regido dos Lagos do Rio, resgatou duas tartarugas
quinta-feira (12) na Paraia do Forno. De acordo com o
coordenador da Guarda, Mauro César Gongalves, dois
ou trés animais sao resgatados por dia desde setembro.

As tartarugas foram encontradas proximas a faixa
de areia da praia, ja perto de encalhar, segundo o
coordenador. Elas estavam fracas e debilitadas, com
0s mesmos sintomas que os outros animais salvos no
Ultimo més tinham. Mauro César informou que elas
foram encaminhadas para o Centro de Tecnologia em
Aquicultura (CTA), em Araruama, para serem reabili-
tadas.

Ainda de acordo com o coordenador, as tartarugas
podem estar sofrendo de fraqueza porque ingerem lixo
que é jogado no mar.

“Elas ficam fracas e nao conseguem nadar, sendo
levadas pelas ondas até a praia, onde encalham”,
explica Mauro.

Rede Municipal

que nem tudo que a gente joga fora € lixo, que muitas

coisas podemos aproveitar novamente e evitar que o

planeta acumule uma grande quantidade de residuos.

Trabalhar esse assunto na sala de aula sera interes-

santissimo”, afirmou a diretora da Escola Municipal

Vereador Leaquim Schuindt, Leandra Ferreira Banto.
Sinopse: Que lixo é lixo?

Do espago, dois astronautas percebem que o planeta
Terra n&o vai nada bem, e apds uma conversa entre 0s
trés, os astronautas decidem voltar a Terra e contar aos
demais seres humanos os estragos causados pelo lixo.
Utilizando embalagens descartaveis, como caixa de
leite, garrafas pet e latinhas, os astronautas mostram
as consequéncias do lixo no planeta, desde o descarte
incorreto dos residuos até o consumo exagerado de
produtos que produzem muito lixo. Partindo da premis-
sa que do ponto de vista do planeta, n&o existe jogar o
lixo fora, ja que tudo permanece aqui, a pega ressalta a
importancia de reutilizar e reciclar o que chamamos lixo!

Prefeitura de Cabo Frio

Mais trés unidades de saude realizam exames de sangue
! s

Coleta também pode ser feita agora nos Postos
de Cidade Praiana, Nova Cidade e D. Edméia

A partir dessa semana Rio das Ostras tera
mais trés unidades de saude realizando exames
de sangue. Além dos postos de Rocha Leao, Mar
do Norte, Cantagalo, Ancora e Centro de Saude
Extensdo do Bosque, o Municipio contara com
coleta nos postos de Nova Cidade, Cidade Praiana
e Posto Dona Edméia, em Nova Esperanca.

Os atendimentos acontecem das 8h as 10h. As
segundas-feiras, em Rocha Ledo e Nova Cidade;

tercas-feiras em Cidade Praiana; quintas-feiras
em Mar do Norte e D. Edméia; e as sextas-feiras
em Cantagalo e Ancora.

Somente no Centro de Saude Extensado do
Bosque a coleta é realizada todos os dias, das 7h
as 10h, com limite de 100 atendimentos.

A coleta é para todos os tipos de exame de
sangue. Para marcagédo, os interessados devem
procurar a propria unidade.

Departamento de Jornalismo - ASCOM

http://www.riodasostras.rj.gov.br
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neiro, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

missdes.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Portaria n° 035/2017, de 02 de outubro de 2017.

O Presidente da Camara Municipal de Cantagalo, Estado do Rio de Ja-

¥: Camara Municipal de Cantagalo#

Portaria n° 036/2017, de 03 de outubro de 2017.

O Presidente da Camara Municipal de Cantagalo, Estado do Rio de Ja-

neiro, no uso de suas atribuigdes legais,

Tornar sem efeito, a Portaria n.° 010/2012, de 02 de abril de 2012, que
designou a servidora do quadro permanente Rosalia Badega Teixeira, matricula
n.° 1.125-8, para exercer a Fungdo de Confianga Especial de Assistente das Co-

Gabinete do Presidente, em 02 de outubro de 2017.

Ocimar Merim Ladeira
Presidente

Resolve:

Designar, o servidor do quadro permanente Jaime Pereira Cordoeira,
matricula n.° 1.155-0, para exercer a Fung¢@o de Confianga Especial de Assistente
das Comissdes, simbolo FC-E, de acordo com o art. 1° da Resolugdo n.° 423/2009,
de 04 de maio de 2009 ¢ art. 1° da Resolugdo n.° 431/2010, de 22 de outubro de
2010.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do presidente, em 03 de outubro de 2017.

Ocimar Merim Ladeira

Presidente

y 1.,
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Cabo Frio recebe 67 municipios no Forum Estadual
de Conselheiros Tutelares

Pelo menos 250 pessoas de
67 municipios do Estado do Rio
de Janeiro participaram, neste
fim de semana, da 682 edigdo do
Foérum Estadual de Conselheiros
Tutelares, que aconteceu no
Centro Evangelistico Internac-
ional — CEl, em Sao Cristévao.
A abertura oficial aconteceu na
sexta-feira (6), e a programacgao
aconteceu até domingo (8). Logo
na primeira palestra, o novo
Secretario de Educacgéo de Cabo
Frio, Alessandro Teixeira, abor-
dou o tema “Politicas e praticas
para enfrentar a violéncia que
atravessa os muros da escola”,
com a mediagado de Luiz Felipe
Marinho. Em seguida, palestrou
a economista Teresa Constan-
tino, sobre “O Conselho Tutelar
e o Orgamento Publico”. Ainda
no primeiro dia o evento teve a
presenca de Edson Seda, relator
do ECA (Estatuto da Crianga e do
Adolescente) e autor de outros

livros renomados, palestrando
sobre o tema “Politicas Publicas
para a construgdo de uma cultura
de paz’.

Criancas e adolescentes de
varios projetos sociais de Cabo
Frio também participaram da ab-
ertura do evento. O hasteamento
das bandeiras para execugao do
Hino Nacional, por exemplo, ficou
por conta dos participantes do
Projeto Futuro Guardiao Mirim,
da Associagao dos Veteranos
Militares (AGIAGTMA). O hino da
cidade de Cabo Frio foi executado
por participantes das oficinas de
canto coral e percussao do Cras
Central. Aconteceu ainda a apre-
sentagdo do coral do Centro de
Atengao ao Jovem Espaco Feliz
(CAJEF) e um dueto de danga da
Associagéo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (Apae).

Na composigéo da mesa de
abertura, a vice-prefeita Ruth
Schuindt representou o Prefeito

Marquinhos Mendes, e Luzier
Barbosa, Superintendente da
Gestao do SUAS, represen-
tou Ro6mulo Vidal dos Anjos,
Secretario da Assisténcia Social
(SEMAS). Também integraram
a mesa na solenidade de aber-
tura a Dra. Luciana Nascimento
Pereira, Promotora de Justica da
Vara de Infancia e Juventude de
Cabo Frio; Juarez Margal da Silva
Filho, Presidente da Associacao
dos Conselheiros Tutelares do
Estado do Rio de Janeiro (AC-
TERJ); José Antonio Odilon,
Coordenador-Geral da Crianga
e do Adolescente (COGECRIA);
Alessandro Teixeira, Secretario de
Educacao de Cabo Frio; Rosane
Carvalho de Almeida, Presidente
do Conselho Municipal da Crianga
e do Adolescente (CMDCA);
Douglas Felizardo, Presidente
do Conselho Tutelar do Primeiro
Distrito de Cabo Frio, e Grazielle
Pereira, Presidente do Conselho

Tutelar do Segundo Distrito de
Cabo Frio. Durante discurso de
abertura, todos foram unanimes
em ressaltar a importancia das
parcerias para garantir os direitos
das criangas e adolescentes, e a
relevancia do Férum para a troca
de experiéncias e capacitagao
constante dos Conselheiros.

No sabado (7) a programacao
foi aberta com a palestra “O Ato
Infracional na Sociedade Con-
temporanea e o Sistema Nacional
de Atendimento Socioeducativo
(Sinase) como possibilidade
para a construcdo de projetos
de vida”, com Murilo Digiacomo,
Procurador de Justica no Estado
do Parana. Também foram abor-
dados os “Indices de homicidio na
adolescéncia e agdes para uma
nova cartografia de vida”, com o
palestrante Doriam Borges, doutor
em Sociologia e Coordenador do
relatério Homicidio na Adolescén-
cia no Brasil, e “Avioléncia cultural

que oprime, discrimina e exclui
criangas e adolescentes”, com o
palestrante Sidney Aguilar Filho,
doutor em Filosofia e Historia
da Educagéo. No domingo (8) o
evento foi encerrado com uma
Roda de Conversa e Assembleia
da Associagao dos Conselheiros
Tutelares do Estado do Rio de
Janeiro (Acterj).

Para José Antonio Odilon,
Coordenador-Geral da Crianca
e do Adolescente de Cabo Frio,
“o0 nivel do evento foi muito bom,
merecendo elogios unénimes
quanto ao excelente nivel dos
palestrantes que abordaram os
temas com muita propriedade.
Além de ter sido muito enriquece-
dor para os participantes, o Forum
também movimentou pousadas e
restaurantes da cidade, gerando
mais recursos para a cidade”,
revelou.

Prefeitura de Cabo Frio

Habitacao intensifica agcoes de interesse social

A Secretaria Adjunta de Habitagao
terca-feira (10),
cumprindo a solicitagdo do Ministério
Publico Federal, junto com as Secretarias
Municipais de Ambiente, Ordem Publica
e Adjunta de Obras, na area onde é apu-
rado dano ambiental decorrente da su-
pressao de vegetagao nativa de restinga.

No local ha ocupacgao irregular da area
na margem direita da Rodovia Amaral

participou de vistoria,

Figueiredo, para posteriores solugdes e
agdes cabiveis ao caso.

Essa foi uma das acbes da Secretaria
Adjunta de Habitacdo neste més. Para a
secretaria de Habitagdo, Tania Jardim,
o objetivo sempre é atender e prestar o
melhor servico a populacdo. “Conhecer
0s processos, as condigoes, levantar
os diagndsticos para tracarmos agodes
e trabalhar em equipe sao fatores pri-

e estaduais”, pontuou Tania.

A secretéaria se reuniu com a equi-
pe, sinalizou as propostas e definiu as
acdes a serem tomadas de acordo com
as situacdes ja contextualizadas. Foram
realizados acompanhamentos de entrega
das unidades habitacionais, visitas com
técnicos e equipe destinados a avaliar
os iméveis para entrega. Também foram
feitas solicitagcdes de vistorias para en-

tro da regularizagéo fundiaria do bairro
Ajuda.

Esse inicio de més também foi mar-
cado pela convocagao de cerca de 160
familias para assinatura de contrato junto
ao Banco do Brasil, a fim de ja adquirir
moradia. Essas familias sdo do bairro
Lagomar, situadas em zona de amorteci-
mento do Parque Jurubatiba. A Secretaria
Adjunta de Habitac&o esta localizada na

Peixoto, bairro Sdo José do Barreto. Téc-
nicos e responsaveis se reuniram com o
procurador da republica, Leandro Mitidieri

mordiais. Sendo assim, confio em minha

Avenida Marechal Rondon, 390, Miramar.

equipe, pois é formada por membros de
experiéncia em varias areas municipais

trega de 128 unidades habitacionais com
acompanhamento técnico da equipe da
habitacao junto a empresa Realiza, den-

www.macae.rj.gov.br
Jornalista: Ménica Braga



Edicao N° 501, 16 de outubro de 2017

Pagina 15

locus

Com o objetivo de cons-
cientizar as mulheres sobre
a importancia da prevencao
quanto ao cancer de mama e
promover atividades fisicas
e socio esportivas durante a
campanha Outubro Rosa, a
Prefeitura de Arraial do Cabo
realizara o “Arraial veste
Rosa”. As agbes acontecerao
em diversos pontos do mu-
nicipio, entre os dias 16 e 21
de outubro.

O evento é promovido pela
Secretaria de Assisténcia
Social, por meio da coor-
denadoria dos Direitos da
Mulher e Projeto Melhor
Idade em Movimento. Uma
programacao especial foi
preparada para atender os
moradores e turistas, contan-
do com diversas ag¢des volta-

“Arraial veste Rosa” vai agitar
a campanha Outubro Rosa em Arraial do Cabo

das para a luta contra o
cancer. Atividades fisicas
como trilha, aula de zumba
e capoeira, estdo na pro-
gramacgao que € totalmente
gratuita.

Cronograma:

16/10 - Tenda da Saude -
Praca do Guarany

Marcagao de mamografia;

Marcacdo de coleta de
preventivo;

Auxilio para técnica no uso
de preservativo feminino;

Auxilio sobre o aleitamen-
to materno;

Distribuicdo de folders e
lacos rosas;

Auxilio juridico e técnico
com a equipe do CREAS;

17/10 - Tenda da Saude -
Praca de Monte Alto

Marcacao de mamografia;

Marcacao de coleta de
preventivo;

Auxilio para técnica no uso
de preservativo feminino;

Auxilio sobre o aleitamen-
to materno;

Distribuicdo de folders e
lagos rosas;

Auxilio juridico e técnico
com a equipe do CREAS.

18/10 - Praia Grande

8h - Alongamento;

9h - Trilha com o pessoal
da Melhor Idade contra o
cancer de mama;

14h - Aulao de Zumba com
os professores Aline Almei-
da, Pedro Magalhdes e Dari
Pinheiro;

16h - Auldo de Muay Thai
com os mestres Helbert Reis

e Vagao Oliveira. Partici-
pacao de Alexandre Pantoja;
17h - Capoeira: Gingando
com a Melhor Idade contra
o0 cancer de mama. Mestre:
Wellington Bueno.

19/10 - Tenda da Saude -
Praca de Figueira

Marcagao de mamografia;

Marcacao de coleta de
preventivo;

Auxilio para técnica no uso
de preservativo feminino;

Auxilio sobre o aleitamen-
to materno;

Distribuicdo de folders e
lacos rosas;

Auxilio juridico e técnico
com a equipe do CREAS.

20/10 - Usina de reci-
clagem / a tarde:

Momento beleza com a 23
profissionais da Embelleze
realizando: corte, escova,
hidratagcao, designer com
henna, manicure e pedicure;

Mary Kay: maquiagem
com Sueli Medeiros;

Equipe Saude: Testagem:;

Auxilio da equipe do CRE-
AS;

Na Orla Flavia Alessandra:

14h - Banda Ramona Rox
18h - Apresentacao mu-
sical com Felipe Assis no
Saxofone, ao p6ér do sol.
19h - Grupo Samba 7
Todos estdo convidados
a participar das atividades.
O evento é realizado com o
apoio da iniciativa privada.
Texto: Vinicius Pereira

Projeto gera bons resultados e estimula aprendizado

Allexandre Costa

Com o langamento do
Projeto M@is 5, em maio
deste ano, cerca de 1,8 mil
alunos de 65 turmas que
cursam o 5° ano do Ensi-
no Fundamental na Rede
Municipal de Rio das Os-
tras ganharam mais uma
ferramenta para estimular
o aprendizado. Os bons
resultados ja comecam a
ser contabilizados e os es-
tudantes se mostram mais
confiantes na realizagao
de provas e de outros
processos avaliativos.

O coordenador ped-
agogico do M@is 5,
Charles Tavares, explica
que o projeto é dividi-
do em modulos e seg-
ue o formato dos games
educativos, reunindo 40
questdes, com tempo es-
timulado para responder a
cada uma delas. Antes de
marcar as respostas, os
estudantes tém acesso a
um conteudo multimidia,
com videos e fotos.

“Todos os professores

e alunos tém se mostra-
do muito interessados
no projeto. Mesmo se as
questdes sdo de Lingua
Portuguesa e Matematica,
a construcao do conheci-
mento parte de um eixo
maior, trabalhando temas
relacionados a Ciéncias,
Geografia e Historia de
Rio das Ostras”, explica
Charles.

Desenvolvido pela
Coordenadoria de Aval-
iagcdo, Acompanhamento
Pedagogico e Formacéo
— Casa da Educacao, o
projeto tem o suporte téc-
nico da equipe do Nucleo
Tecnoldégico Municipal
(NTM). Na preparacéao
dos modulos, seguem os
conteudos exigidos pela
Prova Brasil e o Referen-
cial Curricular de Rio das
Ostras (Recro).

APROVACAO - Pro-
fessor e alunos da turma
501 da Escola Munici-
pal Professora Marinete
Coelho de Souza, em

Cantagalo, aprovam o
M@is 5. “Eu fiquei mais
atenta na hora de marcar
o cartao-resposta. Sem
falar que as aulas do pro-
jeto sdo mais divertidas
e animadas”, conta Alex-
andra Teodfilo Gomes, de
11 anos.

“Gosto de jogar games
e isso fez eu me identi-
ficar logo com o M@is
5. E mais interessante
aprender com videos do
que com a matéria pas-
sada apenas no quad-
ro”, afirma Josué Willian
Neves Rosa, de 11 anos.
“Consigo prestar maior
atencgao e responder mel-
hor quando as aulas séao
mais dinamicas”, comple-
ta Luan da Silva Barcelos,
de 10 anos.

Lecionando ha 29 anos
na Rede Municipal de Rio
das Ostras, cinco deles a
frente das turmas de 5°
ano da Escola Professora
Marinete Coelho de Sou-
za, o professor Ronaldo

Moreira fala dos bons resulta-
dos do projeto. Segundo ele,
o M@is 5 é um importante in-
strumento pedagdgico também
por trabalhar questées com
as quais os estudantes tém
dificuldade, como preencher o
cartdo-resposta e gerenciar o
tempo da prova.

“‘Alguns alunos marcam a
reposta errada, mesmo saben-
do como resolver a questéo,
por nao estarem familiarizados
com o cartdo-resposta. O tem-

po estimulado para resolver
cada enunciado também é
uma novidade e ajuda a se
organizarem melhor. Existem
educadores que criticam o uso
exagerado da tecnologia pela
nova geragao e o M@is 5 vem
provar que essa ferramenta
pode auxiliar o aprendizado”,
explica Ronaldo.

Departamento de Jornalismo
—ASCOM

http://www.riodasostras.
rj.gov.br
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Crianca Feliz transforma vidas de familias em todo o Brasil

Maes e cuidadoras ja percebem e relatam grandes evolugdes no desenvolvimento
das criancas e na relacdo com a familia, a partir da participacao no programa federal

Divulgagao

Ja é possivel dizer que
a infancia do pequeno Ue-
merson, de quatro meses,
sera bem diferente daquela
vivida pelos quatro irmaos.
Desde que passou a receber
as visitas da capacitadora do
programa Crianga Feliz, o
pequeno passou, mesmo tao
cedo, a surpreender a mae
com a rapidez com a qual tem
se desenvolvido e aprendido
novas fungbes motoras.

“Antes, ele ndo ria e ndo
pegava os objetos para se-
gurar, agora ele ja consegue
fazer isso. Com esse projeto,
ele esta tendo uma experién-
cia que meus outros filhos
nao tiveram. Eu, mae de cinco
filhos, infelizmente ndo sabia
como estimular os outros. As
novidades que [as cuidado-
ras] trazem sao boas para os
nossos filhos e para a gente
também. Toda mae fica feliz
vendo seu filho se desenvolv-
er melhor”, conta a mae de
Uemerson, Nubia dos Santos.

Moradora da cidade de
Pacatuba (SE), a familia de
Nubia foi a primeira do Pais a
receber visitadoras do Crianca
Feliz. Hoje, o programa ja
presta atendimento em mais
de 40 mil pessoas. De acor-
do com dados do Ministério
do Desenvolvimento Social

(MDS), hoje, 636 cidades
de todas as regides do Pais
contam com o Crianga Feliz.
Em cada uma delas, visitado-
ras vao as casas das maes e
pais com dicas que ajudam no
desenvolvimento integral na
primeira infancia. O objetivo
do governo federal é, até 208,
atender 4 milhdes de criangas.

A iniciativa do governo
federal é voltada, principal-
mente, a familias beneficiarias
do programa Bolsa Familia
com criangas de até 3 anos
de idade. O programa at-
ende, também, criancas de
até 6 anos que recebem o
Beneficio de Prestacdo Con-
tinuada (BPC). Dessa forma,
a populagdo mais carente e
vulneravel recebe apoio. Além
de estimular o desenvolvi-
mento na primeira infancia,
0 acompanhamento prepara
gestantes para o nascimento
dos filhos e facilita o acesso a
servigos e politicas publicas.

O Crianca Feliz também
tem, entre seus objetivos,
o fortalecimento do vinculo
afetivo e do papel das familias
no cuidado, protecdo e edu-
cacdo. Na casa da moradora
de Aguas Lindas (GO), Ere-
nilza Moura, esse aspecto do
programa foi transformador.
“O programa esta me ajudan-

do a entender melhor minha
familia. Hoje, tenho muito
mais dialogo com meus fil-
hos”, conta. No dia em que o
Crianga Feliz completou um
ano, na ultima quinta-feira (5),
Erenilza recebeu a visita do
ministro do Desenvolvimento
Social, Osmar Terra, e da
primeira-dama e embaixadora
do programa, Marcela Temer.

Trabalho em equipe

Mesmo apds cada visita
semanal, as familias continu-
am a estimular os pequenos,
seguindo as dicas que as
visitadoras dao. Para a mae
de trés meninas, Eliara Fur-
tado, moradora do Quilombo
Rincdo das Almas, em Sao
Lourenco do Sul (RS), esse
esforco é fundamental para
que os resultados sejam efe-
tivos. “Posso dizer a outras
maes que vale a pena abrir
a porta da nossa casa para
essas visitas, que sdo muito
importantes. E ndo basta elas
virem na nossa casa: os pais,
depois que elas vao embora,
tém que estimular os filhos,
senao o trabalho delas nao
vai render. Temos que ser uma
equipe”, afirma.

A satisfagcdo nao é ex-
clusiva das familias. Em lIta-
poranga d’Ajuda, interior de
Sergipe, a visitadora Elijoice

24t Y I3
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dos Santos atende, sema-
nalmente, 23 criangas e 6
gestantes. Ela se emociona
ao falar sobre o trabalho. “E
muito gratificante participar
da vida das criangas e fazer
com que cresgam melhores,
com mais oportunidades.

Elas vao ter um futuro muito
bom e, eu quando olhar para
tras, vou ver que fiz parte
dessa histoéria”.

Fonte: Governo do Bra-
sil, com informacgdes do
Ministério do Desenvolyvi-
mento Social

Criancas terao acesso a tratamento mais moderno
na rede publica para diabetes

Para marcar o Dia das
Criancas (12), o Ministério
da Saude anunciou que vai
investir R$ 135 milhdes que
serdo destinados a compra
de um dos mais modernos
medicamentos para diabetes
tipo 1. A partir do ano que
vem, a insulina analoga sera
distribuida pelo Sistema Uni-

co de Saude (SUS) para
criangas.

O remédio é capaz de
controlar com mais eficacia os
niveis de glicemia no sangue,
0 que reduz os efeitos nega-
tivos da alta concentracao da
substancia. A insulina é apli-
cada por meio de uma caneta.

Entre os 10 e os 14

anos o diabetes tipo 1 se
manifesta de modo mais agu-
do. Por isso, o publico-alvo
da agao serdo 1 milhdo de
jovens, que correspondem
a 10% dos adolescentes
diabéticos no Pais. Para os
adultos, é preciso prescricao
médica.

A terapia deve con-

tribuir para a melhoria da
qualidade de vida desses
pacientes. Segundo o Sis-
tema de Informacdo sobre
Mortalidade (SIM), 60 cri-
angas morrem por ano por
complicacdes do diabetes e
8 mil sdo internadas.

O Ministério da Saude
ainda promove um programa

para ajudar os pacientes a
controlar o diabetes e incen-
tivar o autocuidado. A med-
icagao é distribuida no Aqui
Tem Farmacia Popular em 4
mil cidades e beneficia mais
de 6,2 milhdes de pessoas.
Fonte: Governo do
Brasil, com informagbes do
Ministério da Saude



