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Governo lança 9,4 mil 
vagas para tratamento de 
dependentes químicos

Governo autoriza 
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Angra 3
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Beer Fest – I Circuito de Cervejas Artesanais 
em Araruama

Coordenadoria Geral de Assuntos Fundiários 
alerta população sobre a aquisição de imóveis

Vigilância Sanitária realiza mais 
uma capacitação com ambulantes

A Coordenadoria Especial de Vigilância Sani-
tária (COVISA) realizou, na semana passada, mais 
uma capacitação em “Boas Práticas nos Serviços 
de Alimentação” com os trabalhadores informais que 
atuam em Macaé. O objetivo da capacitação é orientar 
os ambulantes quanto aos padrões de higiene neces-
sários para garantir a segurança alimentar, visando a 
saúde do consumidor.

Esta habilitação é parte do processo de ca-
dastramento dos ambulantes junto à Fiscalização 
de Posturas.

A Coordenadoria Geral de Assuntos Fun-
diários da Secretaria de Desenvolvimento da 
Cidade inicia uma nova fase em sua metodologia 
de ação. Conhecidos por serem os fiéis guardiões 
das áreas públicas e de proteção ambiental 
contra as invasões e ocupações irregulares, os 
fiscais fundiários vêm desenvolvendo, desde o 
início da atual gestão, um trabalho de conscien-
tização e alerta à população quanto à aquisição 
de imóveis com documentação precária, como 
documentos de posse sem origem, por exemplo.

No próximo sábado, o Center Shopping 
Araruama realizará, das 12 às 21 horas, a Beer 
Fest – I Circuito de Cervejas Artesanais. O evento 
promete atrair centenas de pessoas que terão a 
oportunidade de experimentar diversos tipos de 
cervejas artesanais, hambúrgueres gourmet e 
petiscos, além disso haverá também exposição 
de tatuagens.

Grandes marcas de cervejarias artesanais 
já confi rmaram presença para o circuito.

Divulgação

cabofrio.rj.gov.br

Foto: Divulgação

Pág 02

Pág 02

Pág 02

O Conselho Nacional de Política 
Energética (CNPE) aprovou nesta semana 
o aumento da tarifa da usina de Angra 3. A 
medida é apontada como uma das manei-
ras de viabilizar o término da construção 
do empreendimento, cujas obras estão 
paradas desde 2015. 

O Brasil teve papel de destaque na 
elaboração do relatório do Painel Intergover-
namental sobre Mudança do Clima (IPCC), 
ocorrido no último sábado, na Coreia do Sul, 
e demonstrou-se alinhado às necessidades 
globais.

O servidor municipal de Cabo Frio 
tem um canal próprio para denunciar, caso 
esteja sofrendo algum tipo de assédio moral 
na unidade em que trabalha. Na página ofi cial 
da Prefeitura existe um banner, sobre o qual 
basta o denunciante clicar para ter acesso a 
um formulário. 

Anvisa aprova novo 
produto para tratamento 
da hemofi lia B

O governo federal anunciou nesta 
terça-feira (9) a abertura de 9,4 mil vagas 
para tratamento de dependentes químicos 
em todo o País. Os cidadãos poderão se 
apresentar voluntariamente a uma das 412 
unidades terapêuticas que têm parceria com 
o governo federal.
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A Coordenadoria Especial 
de Vigilância Sanitária (COVISA) 
realizou, na semana passada, mais 
uma capacitação em “Boas Práti-
cas nos Serviços de Alimentação” 
com os trabalhadores informais 
que atuam em Macaé. O objetivo 
da capacitação é orientar os am-
bulantes quanto aos padrões de 
higiene necessários para garantir 
a segurança alimentar, visando a 
saúde do consumidor.

Esta habilitação é parte do 
processo de cadastramento dos 
ambulantes junto à Fiscalização 
de Posturas e necessário para 
que eles consigam obter o Certi-
dão de Regularidade Sanitária de 
Ambulantes (CRSA) emitido pela 
coordenadoria.

Durante este ano, cerca de 
250 ambulantes já foram capa-
citados pela COVISA, sendo no 
momento da aula informados das 

regras e medidas que devem ser 
seguidas pelos trabalhadores que 
oferecem serviço de alimentação. 
Cuidados na limpeza do local de 
trabalho e como manusear corre-
tamente os alimentos foram alguns 
dos assuntos tratados.

“Muitas pessoas enxergam a 
Vigilância Sanitária somente como 
um órgão regulador e fi scalizador, 
porém, nos últimos anos temos nos 
aproximado mais da população e 
setor regulado, com o intuito de 
divulgar a eles a educação sanitária 
e os riscos que o não cumprimento 
da legislação causam a todos”, 
explica o Coordenador Especial de 
Vigilância Sanitária, Bruno Paes.

No término, todos os parti-
cipantes recebem o certifi cado de 
conclusão, para que fi que exposto 
no seu local de trabalho. Quem já 
participou do curso garante que o 
Certifi cado tem sido um diferencial 

para seu comércio.
A Coordenadoria Especial 

de Vigilância Sanitária também 
realiza o trabalho de educação sa-
nitária em outras áreas, tais como: 
“Boas Práticas em Manipulação de 
Alimentos”; “Boas Práticas em Ho-
téis e Pousadas”; “Boas Práticas em 
Salão de Beleza”; “Biossegurança 
em Odontologia”; “Ações de Sanea-
mento Básico em Domicílios”; “Ope-
rador de Veículos Transportadores 
de Água Potável – Caminhão Pipa”; 
entre outras.

Outras informações, dúvi-
das, sugestões ou reclamações 
poderão ser solicitadas através do 
telefone 2762-0935, e-mail visa@
macae.rj.gov.br, ou na própria sede 
da Coordenadoria, localizada na 
Rua José de Aguiar Franco, 2150, 
bairro Costa do Sol.

Jornalista: 
Equipe Secom 

A Coordenadoria Geral de 
Assuntos Fundiários da Secretaria 
de Desenvolvimento da Cidade inicia 
uma nova fase em sua metodologia 
de ação. Conhecidos por serem os 
fi éis guardiões das áreas públicas e 
de proteção ambiental contra as in-
vasões e ocupações irregulares, os 
fi scais fundiários vêm desenvolven-
do, desde o início da atual gestão, 
um trabalho de conscientização e 
alerta à população quanto à aquisi-
ção de imóveis com documentação 
precária, como documentos de pos-
se sem origem, por exemplo.

O coordenador de Assuntos 
Fundiários, Ricardo Sampaio, expli-
ca que nem sempre um documento 
de posse signifi ca que o portador é 
o real detentor e posseiro do imóvel.

“Aqui em Cabo Frio é co-
mum que uma pessoa confeccione 
instrumento particular de posse, 
em imóveis de terceiros, negocie 
de má fé o lote ou o imóvel e, mui-
tas vezes,  com diversas pessoas 
diferentes, causando prejuízos 
irreparáveis aos cidadãos de bem, 
que na expectativa de conseguir sua 
casa própria acabam adquirindo e 
pagando por um imóvel que já tem 
dono. Recomendamos, sempre, 

que o comprador antes de adquirir o 
imóvel procure o cartório do municí-
pio e solicite uma Certidão de Ônus 
Reais do imóvel, visando identifi car 
se é mesmo o proprietário quem está 
vendendo. Também pode procurar 
a Coordenadoria de Assuntos Fun-
diários para orientação e informação 
sobre o imóvel. Há casos em que 
grileiros de terra invadem áreas 
públicas ou de proteção ambiental, 
fazem o parcelamento ilegal, forjam 
documentos de posse e comerciali-
zam com pessoas incautas que, no 
fi m, são os mais prejudicados, pois 
acabam por perder suas economias 
ao adquirir uma área de ocupação 
irregular ”, explicou.

O coordenador ressalta que 
em todas as ações repressivas, os 
fi scais passam essas orientações 
às famílias que foram lesadas, e 
que todo o rito administrativo, com 
notifi cação e embargo, é realizado, 
visando o devido esclarecimento 
da situação, sempre concedendo o 
direito ao contraditório.  Em alguns 
casos, quando já há ciência de que 
determinado loteamento é completa-
mente irregular e a comercialização 
é caracterizada, a abordagem é rea-
lizada em conjunto com uma equipe 

da Secretaria de Assistência Social, 
para fazer o acompanhamento e dar 
todo o apoio necessário às famílias 
que agiram de boa fé.

Paralelamente ao trabalho de 
repressão à invasão e comercializa-
ção de áreas públicas ou ambien-
tais, a Coordenadoria de Assuntos 
Fundiários está estruturando o seu 
Setor de Regularização Fundiária, 
com móveis e equipamentos neces-
sários para atender aos cidadãos 
que possuem imóveis no município 
e precisam de regularização. Um 
Projeto de Regularização Fundiária 
já está em elaboração e será apre-
sentado ao Executivo Municipal, 
para que, em breve, a população 
comece a ser atendida bairro por 
bairro.

Quem tiver qualquer dúvida 
a respeito de documentos de posse 
apresentados em transações de 
compra e venda de imóveis em 
Cabo Frio deve entrar em contato 
com a Coordenadoria de Assuntos 
Fundiários pelo e-mail cogeafcabo-
frio@gmail.com, ou procurar a sede, 
à Avenida Manoel Antunes, 344, no 
Braga.

Redação Cabo Frio
cabofrio.rj.gov.br

Vigilância Sanitária realiza mais uma 
capacitação com ambulantes

Coordenadoria Geral de Assuntos Fundiários 
alerta população sobre a aquisição de imóveis

No próximo sá-
bado, o Center Shop-
ping Araruama realizará, 
das 12 às 21 horas, a 
Beer Fest – I Circuito 
de Cervejas Artesanais. 
O evento promete atrair 
centenas de pessoas 
que terão a oportuni-
dade de experimentar 
diversos tipos de cerve-
jas artesanais, hambúr-
gueres gourmet e petis-
cos, além disso haverá 
também exposição de 
tatuagens.

Grandes mar-
cas de cervejarias ar-
tesanais como: Lizard-
Stands, Monster Hop, 
Goodfellas, Ruiva Rai-
vosa, Tito Artesanal e 
3PL Beer já confirma-
ram presença para o 

circuito. O objetivo é 
agradar todos os gos-
tos com bebidas que 
variam das mais leves, 
refrescantes, amargas, 
puro malte ou com uso 
de trigo e centeio na 
receita.

A apresentação 
musical do evento fi ca-
rá por conta da Banda 
Pirâmide, que preparou 
um repertório especial 
para agitar o público 
com muito Pop Rock, 
Storner e Indie Rock.

Vale destacar 
que o evento é gratui-
to!! E o Center Shopping 
Araruama fi ca localizado 
na Rua John Kennedy, 
nº 150, no bairro Centro 
(ao lado da Prefeitura de 
Araruama).

Beer Fest – I Circuito de 
Cervejas Artesanais em 

Araruama

Confi ra nossas 
edições em

www.logusnoticias.com.br
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NOTIFICAÇÃO PRÉVIA

Processo n° 6091/2014.

A Srª. Mariana Blaisi Cunha – matr. 900630-3 

Na qualidade de Presidente da Comissão de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, instaurada pela Por-
taria n° 126, de 30 de abril de 2018, publicada no Diário 
Ofi cial Logus Notícias no dia 02 de maio de 2018, para 
apurar os fatos relacionados no Processo nº 6091/2014, 
oriundo da Secretaria de Saúde do Município, venho 
comunicar a V. Sª. que esta Comissão Processante foi 
instalada às 10:00h horas do dia 07 de maio de 2018, na 
sala da Comissão, no Paço Municipal, 2º andar, ao lado 
da Ouvidoria, junto à ASCOM, na Avenida John Kennedy, 
120, Centro – Araruama/RJ

Na oportunidade venho NOTIFICÁ-LA dos fatos 
constantes naquele processo, no qual V.Sª. fi gura como 
acusada da denúncia ali constante, sendo-lhe facultada 
acompanhar, por si ou procurador legalmente constituído, 
todos os atos e diligências a serem praticados, nos termos 
do inciso LV do art. 5º da Constituição Federal.

Poderá Vossa Senhoria juntar provas e indicar ele-
mentos de prova de que dispuser. Aproveito ainda para 
intimá-la a apresentar, no prazo de 10 dias, já observando 
a exceção do § único do art. 24 da Lei nº 9.784/1999, o 
rol de testemunhas que deseja arrolar, com qualifi cação 
e endereço, que deporão para esclarecimentos dos fatos 
objeto de apuração.

Os autos estão a sua disposição, ou de seu procura-
dor, na sala da comissão já indicada acima, das 09:00h 
às 12:00h de segunda a sexta feira.

Araruama, 03 de setembro de 2018.

NOTIFICAÇÃO PRÉVIA

Processo n° 26524/2018.

Ao Sr. Rafael Azedo de Lemos – matr. 9949828-9 

Na qualidade de Presidente da Comissão de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, instaurada pela Por-
taria n° 126, de 30 de abril de 2018, publicada no Diário 
Ofi cial Logus Notícias no dia 02 de maio de 2018, para 
apurar os fatos relacionados no Processo nº 26524/2018, 

oriundo da Procuradoria Geral do Município, venho 
comunicar a V. Sª. que esta Comissão Processante foi 
instalada às 10:00h horas do dia 07 de maio de 2018, na 
sala da Comissão, no Paço Municipal, 2º andar, ao lado 
da Ouvidoria, junto à ASCOM, na Avenida John Kennedy, 
120, Centro – Araruama/RJ

Na oportunidade venho NOTIFICÁ-LO dos fatos 
constantes naquele processo, no qual V.Sª. fi gura como 
acusado da denúncia ali constante, sendo-lhe facultado 
acompanhar, por si ou procurador legalmente constituído, 
todos os atos e diligências a serem praticados, nos termos 
do inciso LV do art. 5º da Constituição Federal.

Poderá Vossa Senhoria juntar provas e indicar ele-
mentos de prova de que dispuser. Aproveito ainda para 
intimá-lo a apresentar, no prazo de 10 dias, já observando 
a exceção do § único do art. 24 da Lei nº 9.784/1999, o 
rol de testemunhas que deseja arrolar, com qualifi cação 
e endereço, que deporão para esclarecimentos dos fatos 
objeto de apuração.

Os autos estão a sua disposição, ou de seu procura-
dor, na sala da comissão já indicada acima, das 09:00h 
às 12:00h de segunda a sexta feira.

Araruama, 13 de agosto de 2018.

PORTARIA SEADM Nº 409/2018
DE 08 DE OUTUBRO DE 2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Lei nº 548/1985, 
na forma dos artigos 131 à 135 do Estatuto dos Funcio-
nários  Públicos deste Município, pelo Decreto Municipal 
nº. 012 de 02 de janeiro de 2017, e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 22269/2018.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) VALÉRIA CRISTINA 
MENDES DA SILVA BARBOSA, Professor I, matrícula 
nº 687, 03 (três) meses de Licença Prêmio referentes ao 
(s) período (s) aquisitivo (s) de 03/03/2010 à 02/03/2016, 
de acordo com o despacho de fl s. 08 do Departamento 
de Recursos Humanos no Processo nº 22.269/2018 de 
29/06/2018 e nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto 
dos Funcionários Públicos do Município de Araruama, com 
início em 10/10/2018 e término em 09/01/2019.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretária, 09 de outubro de 2018.

Martha Pavão
Secretária Municipal de Administração 

Matrícula nº 9950469

PORTARIA SEADM Nº 410/2018
DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Lei nº 548/1985, 
na forma dos artigos 131 à 135 do Estatuto dos Funcio-
nários  Públicos deste Município, pelo Decreto Municipal 
nº. 012 de 02 de janeiro de 2017, e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 27757/2018.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) GLICIA CARLA COR-
DEIRO DA SILVA MOREIRA, Of. Administrativo II Cl. A, 
matrícula nº 980210, 03 (três) meses de Licença Prêmio 
referentes ao (s) período (s) aquisitivo (s) de 18/09/2011 
à 17/09/2017, de acordo com o despacho de fl s. 04 do 
Departamento de Recursos Humanos no Processo nº 
27.757/2018 de 27/07/2018 e nos termos do Artigo 131 a 
135 do Estatuto dos Funcionários Públicos do Município 
de Araruama, com início em 09/10/2018 e término em 
08/01/2019.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de outubro de 2018.

Martha Pavão
Secretária Municipal de Administração 

Matrícula nº 9950469

PORTARIA SEADM Nº 411/2018
DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Lei nº 548 de 
08 de julho de 1985, Estatuto dos Funcionários Públicos 
deste Município, pelo Decreto Municipal nº 012 de 02 de 
janeiro de 2017, e considerando o que restou provado no 
processo administrativo nº 19052/2017.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) MARINETI DA CONCEI-
ÇÃO BRAGA DA SILVEIRA, matrícula 1349, Professor 
II, 22 (vinte e dois) dias de Licença para Tratamento de 
Doença em Pessoa da Família, de acordo com a inspeção 
realizada pela junta médica indicada pelo Instituto de Bene-
fício e Assistência aos Servidores Municipais de Araruama 
à(s) fl (s) 18 do Processo nº 19052/2017 de 01/08/2017 e 
nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos Funcionários 
Públicos do Município de Araruama, com início 05/07/2017 
e término em 26/07/2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de outubro de 2018.

Martha Pavão
Secretária Municipal de Administração 

Matrícula nº 9950469

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA SEADM Nº 412/2018
DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Lei nº 548 de 
08 de julho de 1985, Estatuto dos Funcionários Públicos 
deste Município, pelo Decreto Municipal nº 012 de 02 de 
janeiro de 2017, e considerando o que restou provado no 
processo administrativo nº 27026/2018.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) MARIA DA GLORIA 
MORETE DOS SANTOS, matrícula 11956, Serv. Ser. 
Pesado, 15(quinze) dias de Licença para Tratamento 
de Doença em Pessoa da Família, de acordo com a ins-
peção realizada pela junta médica, indicada pelo Instituto 
de Benefício e Assistência aos Servidores Municipais de 
Araruama à(s) fl (s) 13 do Processo nº 27026/2018 de 
20/07/2018 e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos 
Funcionários Públicos do Município de Araruama, com 
início 17/07/2018 e término em 31/07/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de outubro de 2018.

Martha Pavão
Secretária Municipal de Administração 

Matrícula nº 9950469

PORTARIA SEADM Nº 413/2018
DE 09 DE OUTUBRO DE 2018.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas pela Lei nº 548 de 
08 de julho de 1985, Estatuto dos Funcionários Públicos 
deste Município, pelo Decreto Municipal nº 012 de 02 de 
janeiro de 2017, e considerando o que restou provado no 
processo administrativo nº 9780/2018.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) CARLY PORTO DA 
SILVEIRA, matrícula 10608, Ag. Ser. Gerais Cl. A, 
45(quarenta e cinco) dias de Licença para Tratamento 
de Doença em Pessoa da Família, de acordo com a ins-
peção realizada pela junta médica, indicada pelo Instituto 
de Benefício e Assistência aos Servidores Municipais 
de Araruama à(s) fl (s) 16 do Processo nº 9780/2018 de 
27/03/2018 e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos 
Funcionários Públicos do Município de Araruama, com 
início 02/07/2018 e término em 15/08/2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 09 de outubro de 2018.

Martha Pavão
Secretária Municipal de Administração 

Matrícula nº 9950469

CONTRATO DE PRESTAÇÂO DE SERVIÇOS Nº  
13/18

MUNICÍPIO – AMX COMÉRCIO E REPRESENTAÇO-
ES EIRELLI - 

EXTRATO

  PARTES: Município de Araruama (Contratante) 
e AMX COMÉRCIO E REPRESENTAÇÔES EIRELLI – 
(Contratada)

OBJETO: Contratação de pessoa física e/ou jurídica 
para ministrar oficinas nos Centros de Referência 
de Assistência Social (CRAS) e ainda a execução de 
eventos pelo período de 12 (doze) meses, pelo Sistema 
de Registro de Preços .

VALOR: Global de R$ 544.400,00( Quinhentos e 
quarenta e quatro mil e  quatrocentos reais) reais).  Leis   
Federais  nº  10.520/2002,  Lei Complementar    Fede-
ral     123/2006.     Lei Complementar  101/2000 ,  Lei    
Municipal 1.546/09 ,   Decreto    Municipal 025/2009;  
subsidiariamente   Lei  Federal   8.893/94,  Processo Admi-
nistrativo  nº 15.982/2018; Modalidade Pregão  Presencial 
- SRP 089/18   e as despesas deste contrato  correrão  
a  conta  da   seguinte  forma:  Programa de  Traba-
lho:07.001.08.244.0015.2141; 07.001.08.244.0015.2142; 
07.001.08.244.0015.2153; 07.001.08.244.0015.2454; 
07.001.08.244.0015.2156; 07.001.08.244.0015.2158; 
07.001.08.244.0015.2159; 07.001.08.244.0015.2160; 
07.001.08.244.0015.2161.  Elemento  de  Despesa :  
33.90.39.00.00;   Fonte  de   Recursos: 222,277;238;26
1;258;303;338;283;263;278;279. Ficha nº:     595;596;6
00;606;605;610;615;619;626;629;634;639. Recursos do 
Fundo Municipal de Assistência Social.

PRAZO:O Presente contrato terá validade a contar da 
data de sua assinatura e terminará no prazo de 12(doze)
meses. 

DATA DA CELEBRAÇÃO: 26 de setembro de 2018.

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS Nº 059/SESAU/2018

PARTES: MUNICÍPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SESAU (Contratante) e 
IDEL SOLUÇÕES ASSESSORIA CONTÁBIL LTDA ME, 
CNPJ Nº 09.509.857/0001-90 (Contratada).  

OBJETO: Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de consultoria contábil, 
fi nanceira e patrimonial para atender ao Fundo Municipal 
de Saúde de Araruama/RJ, pelo período de 12 meses, 
conforme resultado do Pregão Presencial nº 72/2018, 
devidamente autuado no Processo Administrativo nº 
15.814/2018.

VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.

VALOR: R$74.280,00 (setenta e quatro mil, duzentos e 

oitenta reais), sendo os recursos orçamentários e fi nancei-
ros para liquidação do presente objeto até 31 de dezembro 
de 2018, a conta do PT nº 04.001.001.10.122.0046.2030, 
ED nº 3390355000, Empenho nº 00505/2018, Ficha nº 
00416, Fonte de Recursos nº 120 – Aplicação Saúde 15%.

DATA DA CELEBRAÇÃO: 17/09/2018.

EXTRATO DO TERMO DE ADITAMENTO Nº 03/2018 
AO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 

024/SESAU/2015

PARTES: MUNICÍPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SESAU (Contratante) 
e SUPRILAGOS COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA – ME, 
CNPJ Nº 11.454.512/0001-44 (Contratada).  

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do 
Contrato de Prestação de Serviços nº 024/SESAU/2015 
(Pregão Presencial nº 62/2015) por novo período 12 
(doze) meses, com fundamento legal no art. 57, inciso II 
da Lei nº 8.666/1993, devidamente autuada no processo 
administrativo nº 28.156/2018. 

VIGÊNCIA: 28/09/2018 a 28/09/2019.

VALOR: Fica pactuado entre as partes o valor mensal 
de R$ 27.798,00 (vinte e sete mil, setecentos e noventa 
e oito reais), totalizando a importância de R$333.576,00 
(trezentos e trinta e três mil, quinhentos e setenta e seis 
reais). O valor a ser empenhado no exercício 2018 cor-
responde a R$86.980,84 (oitenta e seis mil, novecentos e 
oitenta reais, e oitenta e quatro centavos), a conta do PT 
nº 04.001.001.10.122.0046.2030, Elemento da Despesa 
nº 3390391300, Ficha nº 00417, Empenho nº 00496/2018, 
Fonte de Recursos nº 120 – Aplicação Saúde 15% 

DATA DA CELEBRAÇÃO: 14/09/2018.

CONTRATO DE CONCESSÃO DE DIREITO REAL DE 
USO Nº 001/2018

MUNICÍPIO – L A BARROS ALIMENTOS - EIRELLE

EXTRATO

PARTES: Município de Araruama (CONCEDENTE) 
e  L A BARROS ALIMENTOS - EIRELLE (CONCES-
SIONÁRIA) 

                                                  
OBJETO: Lote 05 – Quadra A – Polo Industrial de Ara-

ruama – Rua Benjamim Domingos Jardim - Lei Municipal 
nº 779/1993 – fabricação e fornecimento de produtos  
alimentícios  para consumo domiciliar, comércio varejista 
em geral – Processo Administrativo nº 10.350/2018    

PRAZO:  Prazo ilimitado, a título gratuito, imitida a 
posse imediata do imóvel. 

 
DATA CELEBRAÇÃO: 04 de setembro de 2018

Município de Araruama
Poder Executivo
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O Município de Araruama, através da Secretaria 
Municipal de Educação, no uso de suas atribuições legais 
e constitucionais, em atendimento ao Ministério Público do 
Estado do Rio de Janeiro, convoca os alunos e ex-alunos 
da Escola Municipal Politécnica Antônio Luiz Pedro-
sa, abaixo relacionados, a comparecerem à Secretaria 
Municipal de Educação, situada à Avenida Country Club 
dos Engenheiros, lotes 15 e 16, Clube dos Engenheiros, 
Araruama – RJ, no período de 16 a 31 de outubro de 2018, 
para efetuarem a solicitação de restituição do valor pago 
a título de seguro contra acidentes pessoais para estágio 
no exercício de 2017, a saber:

Nº NOME DO ALUNO CPF

1. ADELIA SIQUEIRA DA 
SILVEIRA 018.947.027-51

2. ADRIANA FERREIRA DE 
SOUZA 182.273.317-00

3. AIMÉE OLIVEIRA TEI-
XEIRA 160.170.827-74

4. ALAN CARDOSO PE-
REIRA MENEZES 167.487.497-94

5. ALCENIRA MARIA DA 
SILVA SANTOS 021.551.074-71

6. ALEKSANDRA DO CAR-
MO MOREIRA 160.252.927-28

7. ALESSANDRA LAVRA-
DOR DE ARAUJO 056.151.147-03

8. ALESSANDRO MARI-
NHO DE SOUZA 113.421.337-90

9. ALEXANDRE ALCANTA-
RA MANGUEIRA 164.152.127-96

10. ALEXIA VENANCIO PI-
NHEIRO MEDEIROS 153.092.686-89

11. ALICE SANTOS DA 
COSTA 146.033.097-83

12. ALINE FERRAZ DA 
SILVA 129.308.527-80

13. ÁLVARO NÓBREGA 
TORRES 056.213.617-76

14. AMANDA ALVES DE 
SOUZA 061.402.137-54

15. ANA CARLA PEREIRA 
DE SOUZA 145.647.447-20

16. ANA CAROLINE FARIAS 
DE LIMA 187.783.417-36

17. ANA CRISTINA SANTA-
NA DA SILVA 146.011.087-05

18. ANA KAROLYNA BATIS-
TA DA CONCEIÇÃO 177.248.407-50



Página 6 Edição Nº 605, 11 de outubro de 2018

Município de Araruama
Poder Executivo

Continuação Pág. 5 - EDITAL

19. ANA LUCIA DA SILVA 
LIMA 018.639.947-26

20. ANA PAULA DA CON-
CEIÇÃO COSTA 175.759.347.07

21. ANDERSON VINICIUS 
FIGUEIREDO PIMENTA 172.977.147-55

22. ANDRÉ LUÍS SILVA SO-
ARES 167.886.597-45

23. ANDRÉ LUIZ DA COSTA 
CAMPOS 071.919.137-89

24. ANDRESSA CABRAL 
FIGUEIREDO 174.510.427-58

25. ANDRESSA DO NASCI-
MENTO SANTIAGO 165.186.977-41

26. ANGELICA MARIA VIEI-
RA IZARIO 711.293.247-53

27. ARIANE OLIVEIRA DE 
ANDRADE 170.903.677-03

28. ARTHUR CAVALCANTI 
DA SILVA 158.184.457-39

29. ARTHUR DE OLIVEIRA 
E SILVA 147.291.877-09

30. BÁRBARA SCOTT RAN-
GEL 119.318.427-44

31. BEATRIZ MARTINS 
FERREIRA DA SILVA 167.401.207-14

32. BEATRIZ PAULO ROSA 154.443.037-01

33. BETHINA SCHREIBER 
ESSI 014.868.747-46

34. BIANCA MARINHO DE 
ALMEIDA 072.102.717-24

35. BRANDON SALDANHA 
PAIVA RODRIGUES 186.981.917-97

36. BRUNA DOMINGUES 
DE SOUZA 169.370.357-21

37. BRUNA DOS SANTOS 
ALVES 152.859.077-56

38. BRUNA LORRAYNE RE-
ZENDE 180.377.767-27

39. BRUNNO PORTO RA-
MALHO 157.782.817-81

40. BRUNO FERREIRA DA 
CUNHA SANTOS 167.377.227-76

41. CAMILA DE LANDES 
OLIVEIRA 142.508.227-02

42. CAMILA LEITE BARBO-
SA 118.771.657-00

43.
CARLOS EDUARDO 
MONTENEGRO DA 

COSTA SILVA
168.453.457-75

44. CARLOS JEANO DA 
CONCEIÇÃO OLIVEIRA 129.789.407-67

45. CAROLINE QUEIROZ 
MOURA 142.840.507-02

46. CHRISLLAYNE SOUZA 
DA SILVA 125.620.537-02

47. CLEBER RODRIGUES 
PEREIRA 074.367.467-81

48. CRISTIANE BRITO DE 
MATOS ROCHA 071.053.687-99

49. DAIANE COUTO RODRI-
GUES 135.294.157-07

50.
DANIEL AUGUSTO 

MONTEIRO DE ALMEI-
DA

059.048.877-52

51. DANIEL DA SILVA DU-
ARTE 147.282.477-67

52. DANIEL MOREIRA RI-
BEIRO CELESTINO 101.503.126-95

53. DANIELA MARTINS 
DIAS 079.335.247-96

54. DANIELLE DA SILVA FI-
GUEIREDO 167.286.857-23

55. DANILO SAMPAIO CAR-
DOSO SOARES 175.632.287-21

56. DAYANE ROSA DOS 
SANTOS 165.175.777-18

57. DAYANNNE BATISTA 
TORRES 061.032.807-70

58. DAYANY DA COSTA CA-
VALCANTI 171.246.827-89

59. DAYSA GARCIA QUIN-
TÃO 110.895.417-08

60. DÉBORA DA SILVA MO-
REIRA 170.885.537-83

61. DEBORAH DA CRUZ 
LETTRE 144.286.047-26

62. DIEGO PIVANTE MA-
RIANO 149.553.517-78

63. DIVANA COUTINHO 037.284.617-33

64. DOUGLAS VIEIRA DA 
SILVA 165.622.127-66

65. EDILSON DA SILVA AL-
VES 121.431.167-99

66. EDSON JOSÉ RODRI-
GUES JÚNIOR 161.134.307-07

67. EDSON MARINS DA 
SILVA 128.183.987-62

68. EDUARDA LIMA MUNIZ 
MELLO 173.603.417-01

69. EISHILA DE SOUZA E 
SILVA LEITE 152.548.397-83

70. ELISETE RODRIGUES 
DOS SANTOS 077.704.117-00

71. ELIZA PEREIRA 166.110.087-21

72. ELIZETE DA SILVA REIS 633.177.537-49

73. EMERSON DIAS MA-
CHARETE 162.738.367-01

74. EMILY DA ROCHA PI-
NHEIRO 179.368.807-98

75. ENZO SUZART PINTO 159.894.487-83

76. ERICA ARAUJO FER-
RAZ 157.187.877-78

77. ERIK JORDAN FERNAN-
DES GRAVINO 170.196.497-00

78. ESTER CONCEIÇÃO 
DOS SANTOS 170.750.407-58

79. ESTHER BARBOSA 
SANTOS GUIMARÃES 169.263.177-20

80. EVELYN FRUTUOSO DE 
ALMEIDA LOPES 150.608.417-66

81. EVERTON MENDONÇA 
DOS SANTOS 124.137.237-30

82. FABIANA DOS SANTOS 
ANGELO 132.241.597-82

83. FABÍOLA DA SILVA FE-
LIX 116.956.104-74

84. FERNANDA DE SOUZA 
FIGUEIREDO 141.042.357-33

85. FERNANDA FERNAN-
DES LACERDA 037.402.467-74

86. FILLIPE ANDRADE DE 
SOUZA 146.724.897-52

87. FLÁVIA DOS SANTOS 
CAETANO ANTUNES 161.860.007-96

88. FLÁVIO BRANDON RI-
BEIRO DE MUROS 156.210.327-05

89. FRANCINI DEL-SE-CHI 
FERREIRA MARINHO 107.776.887-78
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90. GABRIEL COSTA DA 
SILVA 183.482.807-40

91. GABRIEL DA SILVA LIMA 158.259.667-06

92. GABRIEL DOS SANTOS 
LORDELLO BIZARRO 164.181.087-44

93. GABRIEL MARINS NU-
NES 182.853.377-74

94. GABRIEL MELO DE 
SOUZA 142.866.247-22

95. GABRIELLE SOUZA DA 
CONCEIÇÃO 165.049.377-02

96. GABRIELLE VERDAN 
XAVIER FORTINI 164.263.077-26

97. GEISIANE FRANCISCO 
SIQUEIRA 144.172.937-24

98. GENILSON CARVALHO 
DE LIMA 114.879.597-96

99. GERTÂNIA DE SOUZA 
SANTOS 088.664.727-43

100. GESICA GONÇALVES 
NETO 170.914.307-00

101. GISELE ALCANTARA DE 
JESUS 161.103.947-93

102. GISELE CUNHA CHIA-
RELLI AMARAL 054.763.746-66

103. GISELLE FRANCO DE 
OLIVEIRA 154.235.507-93

104. GRACIANE FERREIRA 
DA GAMA 143.310.817-88

105.
GUSTAVO AUGUSTO 

LARA LIMA DE CARVA-
LHO

160.635.807-35

106. GUSTAVO FERREIRA 
MONTEIRO 165.323.497-04

107. GUSTAVO MONTEIRO 
SOARES 178.398.577-10

108. GUSTAVO VALLADA-
RES FERNANDES 159.927.027-76

109. GUTIERRYS RODRI-
GUES QUINTANILHA 170.227.617-10

110. HANNAH YASMIN MON-
TILHO ARAUJO 150.000.737-42

111. HÉLIO DA SILVA LA-
CERDA 097.211.717-27

112. HELOÍSA PAES MUNIZ 
SILVA 166.695.667-86

113. HIAGO SILVA MATIAS 171.807.427-16

114. IANCA DE SOUZA GO-
MES FARIAS 155.897.957-37

115. IANDRA CRISTINA SOU-
ZA DA CRUZ 171.454.297-13

116.
IEDA MAGALHÃES 

TRINDADE FERNAN-
DES

685.697.467-00

117. IEDO MORAIS DE AL-
MEIDA JUNIOR 137.174.697-98

118. IGOR THADEU LOU-
RENÇO DA CUNHA 114.986.937-25

119. INGRID DE SOUZA MA-
RIANO 163.556.687-80

120. INGRID FARIAS DA 
SILVA 166.462.597-63

121. INGRID MARTINS FER-
NANDES 110.560.127-73

122. INGRID SANTOS DE 
SOUSA 166.501.307-96

123. ISABELA FIGUEIREDO 
REZENDE BRAGA 166.352.697-46

124. ISADORA TORRES DA 
SILVA 167.106.867-01

125. ISAMARA DOS S. SIL-
VEIRA DO CARMO 150.439.897-18

126. ISIS DA CRUZ TELES 141.076.167-38

127. IVAN CITERO 664.755.117-49

128. IVERTON DOS SANTOS 
FRANCO CORRÊA 057.902.147-54

129. IZADORA DA SILVA 
SANTOS 171.040.207-56

130. JACQUELINE DE SI-
QUEIRA FERREIRA 073.244.237-01

131.
JADSON FRANCISCO 
DO NASCIMENTO PE-

REIRA
063.337.677-94

132. JAMILLE SANTOS DE 
OLIVEIRA 165.075.917-77

133. JANAINA DE ALMEIDA 
CARVALHO 017.903.557-61

134. JAQUELINE REIMOL DE 
OLIVEIRA 170.264.957-12

135. JEAN CARLOS GON-
ÇALVES DE S. SANTOS 156.922.107-38

136. JEFERSON ROQUE 
DOS SANTOS PEREIRA 171.143.827-82

137. JEFERSON TEIXEIRA 
SANTANA 118.166.567-12

138. JEMINA DOS SANTOS 
SOUZA DA SILVA 162.760.407-38

139. JENNIFER COUTO 
MONTEIRO 157.223.637-07

140. JÉSSICA CRISTINA MI-
RANDA DE SOUZA 129.726.107-09

141. JÉSSICA DE ALMEIDA 
FRANÇA 171.254.267-27

142. JESSICA DE OLIVEIRA 
MARQUES RODRIGUES 141.993.377-92

143. JÉSSICA SILVA NASA-
RENO 146.906.207-09

144. JÉSSICA VAZ TERRA 157.459.647-07

145. JESSICA VIEIRA REDIN-
GLES 181.257.587-47

146. JEVANIA SANTANA DOS 
SANTOS 053.345.995-84

147. JHENIFER CORREIA DA 
SILVA 164.455.827-02

148. JHENYFFER SANTOS 
DE SOUZA 147.690.397-27

149. JOÃO MARCOS DA SIL-
VA TOLÊDO 170.031.127-10

150. JOÃO PEDRO ALVES 
PARAISO DA SILVA 172.635.507-17

151.
JOÃO PEDRO GOMES 
REZENDE DO NASCI-

MENTO
149.056.387-39

152. JOÃO PEDRO SILVA 
DOS SANTOS 142.003.047-75

153. JOÃO PEDRO SIQUEI-
RA DOS SANTOS 150.076.087-00

154. JOÃO VICTOR DE MOU-
RA PRUDENCIO 161.114.587-28

155. JOÃO VICTOR RA-
BELLO TINOCO 184.650.927-02

156. JOÃO VITOR DE ALBU-
QUERQUE AVILA 174.074.207-93

157. JOCELAYNE FELIX DA 
SILVA SIQUEIRA 157.678.537-89

158. JOERLEY FELIX DE ME-
NEZES BARBOSA 126.877.597-59
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159. JOSÉ PEREIRA DA SIL-
VA FILHO 794.768.304-25

160. JOSIANE DA SILVA 
VENTURA 172.208.727-71

161. JOSIANE JARDIM DA 
CONCEIÇÃO 183.018.837-23

162. JOSIANE PAULA DE 
MELLO 157.317.667-31

163. JOSIANE ROSA DA 
CUNHA E SILVA 099.464.887-10

164. JOSIELE JUSTINO DE 
FREITAS 111.982.127-48

165. JOYCE ALMEIDA AMAN-
CIO 171.623.397-60

166. JOYCE DOS SANTOS 
AGUIAR 173.328.687-09

167. JOYCE MARINHO DE 
SÁ 164.403.117-51

168. JULIA DA MOTA MA-
RINS 176.468.587-30

169. JULIA DE ARAUJO RA-
MALHO 188.856.797-06

170. JULIA DOS SANTOS 
SILVA 171.710.707-94

171. JÚLIA ROZA DA CRUZ 
PEREIRA 172.006.757-09

172. JULIANA GONÇALVES 
DOS SANTOS 164.816.007-74

173. JULIANA MELO MARI-
NHO 159.347.557-81

174. JULIANA SANTOS DE 
CARVALHO 158.054.537-12

175. JULIANA TINÉ DA SILVA 148.405.287-05

176. JULIENE BARBOSA 
MONTEIRO AZEVEDO 164.959.957-92

177. JULINA DE LIMA SAR-
DINHA 060.500.637-70

178. KARINE VIANA TEIXEI-
RA 188.910.857-07

179.
KAROLAINE MAGA-

LHÃES CARRERO DA 
MATA

159.118.947-00

180. KEILA PARREIRAS DE 
AZEVEDO 090.456.499-18

181. KELLY BRANCO TOR-
RES DOS SANTOS 075.590.317-06

182. KELLY DA CONCEIÇÃO 
ALMEIDA 143.413.347-86

183. KELVIN LUCAS ASSIS 
DE OLIVEIRA 142.221.197-50

184. KYMBERLLY MARINS 
DE SOUZA 173.095.987-33

185. LAÍS QUINTANILHA 
DOS ANJOS 149.312.347-55

186. LAISSA FERNANDES 
DOS SANTOS 161.169.897-99

187. LARIANE DOS SANTOS 
NOGUEIRA 163.228.997-08

188. LARIANE DOS SANTOS 
OLIVEIRA DE ARAUJO 152.210.587-58

189. LARISSA BORGES MO-
REIRA 159.372.447-02

190. LARISSA DA SILVA PE-
REIRA 170.892.947-90

191. LEIDIANE DOS SANTOS 
FERREIRA 058.237.297-66

192. LÉO MAXWELL DE OLI-
VEIRA FERREIRA 132.541.757-27

193. LEONARDO BARRETO 
DOS SANTOS 168.893.407-36

194. LEONARDO CABRAL 
RAMOS 068.988.927-54

195. LETÍCIA DOS SANTOS 
OLIVEIRA 171.244.027-60

196. LETÍCIA HELENA RAPO-
SO LAGO CARVALHO 170.137.297-52

197. LETÍCIA KAROLINA  DO 
NASCIMENTO SANTOS 171.436.217-57

198. LETICIA MORAES DA 
SILVA 172.494.517-31

199. LETÍCIA NEPOMUCENO 
GUIMARÃES 127.546.577-38

200. LETICIA SOUZA RIBEI-
RO 177.651.677-07

201. LIA MACHADO MAR-
QUES 167.711.277-88

202. LIDIANE DE MEDEIROS 
ROSA 089.802.277-01

203. LIDIANE DOS SANTOS 
CARVALHO 175.926.267-64

204. LIZI FORTUNATO MO-
RAES 171.154.927-43

205. LOHAN DA COSTA PE-
REIRA 119.381.807-98

206. LORRAYNA LANDIS DA 
SILVA 165.875.347-08

207. LOUISE MARIA DA SIL-
VA APRÍGIO 181.018.927-61

208. LUAN LIMA RODRI-
GUES 158.991.577-12

209. LUANA DE CARVALHO 
MORAES REZENDE 107.807.387-21

210. LUANA ESTÉFANE OLI-
VEIRA 150.279.507-80

211. LUANA MARINHO DOS 
SANTOS 100.960.327-23

212. LUANA MENDES CAR-
DOSO DE CARVALHO 170.143.237-41

213. LUANA STEPHANY DE 
ARAUJO COSTA 161.722.707-29

214. LUANA TOGNOCHI NU-
NES 163.361.147-75

215. LUANA VIEIRA SOUZA 150.717.177-35

216. LUCAS DA SILVA ANTU-
NES DE ALMEIDA 172.480.887-73

217. LUCAS DA SILVA OLI-
VEIRA 161.426.307-86

218. LUCAS EDUARDO MA-
TOS DE LIMA 151.133.217-45

219. LUCAS PEREIRA DE 
OLIVEIRA 123.103.307-01

220. LUCIANA CORDEIRO 
FERNANDES 005.074.327-97

221. LUCIANA DA SILVA SO-
ARES 149.160.687-85

222. LUIZ FELIPE BORGES 
PEREIRA 151.081.237-79

223. LUIZ GUSTAVO SILVA 
SOUZA 148.285.167-97

224. LUIZ RAFFAEL SILVA DE 
MORAES DANTAS 062.250.227-16

225. LUZIENE PAULO DE 
SOUZA AUD 140.750.077-58

226.
MANOEL RICARDO 

CORRÊA FERNANDES 
FILHO

154.975.217-03

227. MARCELLE MATTOS 
BORGES RIBEIRO 141.259.917-23

228. MARCELY ALVES DE 
ALMEIDA 125.065.987-66
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229. MÁRCIA HELENA DOS 
SANTOS BONIFÁCIO 164.265.627-50

230. MARCIA RIBEIRO DOS 
SANTOS OLIVEIRA 037.528.407-90

231. MARCO ANTONIO BOR-
BA RIBEIRO 128.944.907-47

232. MARCO ANTÔNIO 
GAMA DA SILVA JUNIOR 178.572.717-64

233.
MARCOS ANTONIO DE 
MOURA DUQUE M. R. 

CELESTINO
105.351.596-09

234. MARCOS RODRIGUES 
MONTEIRO 170.432.457-29

235. MARCOS VINICIUS 
MARQUES NUNES 167.682.077-92

236. MARIA CARLA MARINS 
CANELLAS 175.413.707-54

237. MARIA GABRIELE 
FRANCO DE GOES 170.203.337-61

238. MARIA GERALDA DA 
CUNHA PEREIRA 116.492.287-40

239. MARIANA BRITO NEPO-
MUCENO DOS REIS 152.410.637-22

240. MARIANA CHAGAS PE-
REIRA 164.442.367-70

241. MARIANA DA CONCEI-
ÇÃO LEITE 142.882.627-04

242. MARIANA MOREIRA 120.081.987-07

243. MARIANA VERONICA 
DE SOUZA DIAS 134.081.107-35

244. MATHEUS ALCANTARA 
DE ARAUJO 181.565.907-6

245. MATHEUS DE AMORIM 
FRANCISCO 179.241.557-59

246. MATHEUS MOREIRA DE 
OLIVEIRA 154.012.487-84

247. MATHEUS SANTOS DE 
JESUS 174.910.727-98

248. MAXSSIANO DIAS PI-
NHEIRO 160.029.597-50

249. MAYARA DA SILVA SAN-
TANA 171.287.057-24

250. MAYARA RIBEIRO DA 
SILVA 476.621.958-99

251. MAYARA VIEIRA CAR-
VALHO 172.751.047-09

252. MAYKE DE AQUINO 
CARONI 177.741.677-90

253. MICHELLE DE SOUZA 
DA SILVA 059.863.377-43

254. MIGUEL ALVES DE OLI-
VEIRA FERREIRA 063.496.607-30

255. MIRELLA DO BRASIL 
COSTA 171.086.617-99

256. MISAEL LOPES ALVES 
DE SOUZA 177.396.027-01

257. MONIQUE FERREIRA 
ALVES DE SOUZA 139.562.627-86

258. MONIQUE TAVARES DE 
SOUZA 122.726.597-21

259. NAIR VIANA NUNES 
PIRES 164.191.197-23

260. NATALY VIEIRA DOS 
SANTOS 143.002.747-97

261. NATAN DA SILVA OLI-
VEIRA 177.406.567-39

262. NATHÁLIA VIEIRA BAR-
RETO 150.033.547-97

263. NAYARA DA SILVA SAN-
TOS 180.344.597-12

264. NICOLE PEREIRA SOU-
ZA 171.143.417-50

265. NILCÉA SANTOS DA 
SILVA BARBOSA 076.075.367-95

266. OCIONE SILVA DOS 
SANTOS 094.306.587-94

267. PALOMA FARIA GUIMA-
RÃES 184.080.867-58

268. PATRICIA FERREIRA 
DAMASCENO 072.442.457-18

269. PATRICIA REGO DE 
SOUZA 088.947.177-38

270. PATRICIA SOUZA NE-
GREIROS RAMALHO 149.351.407-55

271. PATRICK MARINHO NU-
NES PEREIRA 145.384.527-50

272. PATRIQUE AUGUSTO 
MARÇAL 149.454.927-19

273.
PAULO SERGIO M. 

CARDOSO QUINTANI-
LHA

122.300.087-73

274. PRISCILA CONCEIÇÃO 
MARINHO 102.117.077-16

275. PRISCILA DE MATOS 
BARROS 184.690.707-11

276. PRISCILA NEPOMUCE-
NO DOS SANTOS 127.546.597-81

277. PRISCILA PINHEIRO 
DOS SANTOS 156.867.997-17

278. RAFAEL BULLON DE 
QUEIROZ 167.454.477-46

279. RAFAEL GOMES DE 
MENDONÇA 139.607.777-44

280. RAFAEL RODRIGUES 
DO VALE DA SILVEIRA 138.650.637-05

281. RAISA DA CRUZ TELES 154.861.957-45

282. RAISSA DA CONCEI-
ÇÃO ALVES DE SOUZA 135.932.527-16

283. RAQUEL DOS SANTOS 
TONASSI 155.309.097-78

284. RAQUEL FEIJOLI DOS 
SANTOS 076.495.187-44

285.
RAQUEL MOREIRA RI-
BEIRO CELESTINO DE 

MOURA DUQUE
098.687.177-01

286. REMIL BARBOSA CÂN-
DIDO DA SILVA 165.624.867-00

287. RENAN CARVALHO 
LIMA 059.075.347-83

288. RENATA DOS SANTOS 153.148.607-08

289. RENATA RODRIGUES 
CAMPORESI FERREIRA 179.461.797-31

290. RENATO CARNEIRO  
DE FREITAS 295.970.217-49

291. RENNAN RIBEIRO MA-
CHADO CABRAL 158.462.717-40

292. ROBÉRIO MARINS DE 
FIGUEIREDO 129.039.667-10

293. ROBSON SERGIO MO-
RAIS DA SILVA 145.283.267-60

294. RODRIGO BENEDITO 
VIEIRA DA SILVA 114.439.557-79

295. RODRIGO DO COUTO 
MACEDO 086.759.477-20

296. RODRIGO GONÇALVES 
MOREIRA ALVES 138.359.437-66

297. RÔMULO CEZAR AM-
BROZIO DOS SANTOS 168.370.037-63
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298.
ROSIMAR COUTO DA 

ROCHA BERMUDEZ LO-
RETTO

074.423.897-83

299. RUAN CARLLOS DE 
CARVALHO SOUZA 171.853.367-59

300. RUAN CARLOS DA SIL-
VA CUNHA 161.306.417-96

301. SAMARA RIBEIRO AS-
SIS 163.472.967-64

302. SAMARA SILVA DOME-
NEGHINI 168.142.387-13

303. SARA FARIA DE CARVA-
LHO FLAUSINO 154.092.167-09

304. SEBASTIÃO RODRI-
GUES RAMOS 005.304.467-31

305. SHIRLEA CONCEIÇÃO 
ROSA 092.195.817-01

306. SHIRLEY DE ANDRADE 
OLIVEIRA 142.857.457-39

307. SILVANA DOS SANTOS 
NEVES PEREIRA 115.652.077-00

308. SILVIANE SILVA DA 
CONCEIÇÃO 177.644.827-81

309. SIMONE DE ALMEIDA 035.144.107-71

310. SIMONE FARIA 085.362.577-84

311. SIMONE FERNANDES 
DE SOUZA 605.783.431-34

312. SORAHY DE CARVA-
LHO LUZ 766.766.507-97

313. SORAYA DA SILVA ATA-
NAZIO 118.539.679-90

314. STEFANI BARBOSA 
COSTA MOURA 154.655.537-40

315. SUELEN SCHMIDT DO 
AMARAL 122.304.107-76

316. SUZY TAVARES 110.258.747-81

317. TAIANA SOARES DE 
MATOS 167.998.967-78

318. TALITA DOS SANTOS 
DE SOUZA 149.307.847-00

319. TALLES ALVES COR-
DEIRO FRANCESCHI 185.277.467-35

320. TATIANA DOS SANTOS 
NASCIMENTO 123.342.537-40

321. TATIANE GOMES PADI-
LHA CHRISTÓVÃO 161.089.267-40

322. TAYNARA VIANA LESSA 
DE ALMEIDA 175.550.737-22

323. THAÍS D'ALBUQUER-
QUE TELES P. DA SILVA 136.872.857-07

324. THAIS ITALIANO DA SIL-
VA TEIXEIRA 112.960.877-30

325. THAÍS JARDIM DOS 
SANTOS MACHADO 158.062.497-94

326. THAIS SILVA DOS SAN-
TOS VIEIRA 002.922.712-71

327. THALITA DE OLIVEIRA 
CORDEIRO 171.548.197-66

328. THATIANE BASTOS 
SILVA 147.485.467-27

329. THAYANNE DAS NEVES 
DE SOUZA 155.242.287-90

330. THAYNÁ DA S. PINHEI-
RO ROCHA 176.330.927-42

331. THAYS  DOS SANTOS 
DOMINGUES 170.866.297-90

332. THAYS FERNANDES DA 
SILVA FERREIRA 163.972.557-19

333. THAYS MARTINS COR-
RÊA 170.285.697-64

334.
THAYSSA THOMAZ 

CAMILO DE CASTRO 
COSTA

169.370.017-46

335. THIAGO MOORE FER-
REIRA 182.939.937-31

336. TONY ADAM DO NASCI-
MENTO DE S. LOPES 117.855.877-06

337. URSULA GOMES DE 
OLIVEIRA 101.079.647-08

338. VÁGNER VIEIRA CLE-
MENTE 061.232.307-27

339. VALDENILDA GLORIA 
LORÊDO DE SOUZA 181.601.007-36

340. VANESSA DA SILVA 
MOTA 154.077.917-30

341. VANESSA RODRIGUES 
DA SILVA 082.011.066-36

342. VANESSA SANCHES 
FIGUEIRA 104.080.277-03

343. VERONICA CARVALHO 
FREIRES 175.613.177-51

344. VICTOR ALVES FACUN-
DO 172.247.577-98

345. VICTOR SANTOS RI-
BEIRO 174.745.627-66

346. VICTÓRIA OLIVEIRA DA 
SILVA NUNES 180.085.517-63

347. VINÍCIUS CARDOSO 
MARINHO 169.523.447-21

348. VINÍCIUS CORRÊA 
MENDES DA SILVA 196.186.167-46

349. VITOR BASÍLIO DOS 
SANTOS CARVALHO 176.039.447-59

350. VITOR LEITE BRAZ 152.134.067-69

351. VITÓRIA MELO DA SIL-
VA 117.559.817-83

352. VÍVIAN MARA NOGUEI-
RA-LID 119.054.127-03

353. VIVIAN SABINO DA 
CONCEIÇÃO 172.672.947-82

354. VIVIANE DE SOUZA RO-
DRIGUES COSTA 084.829.387-89

355. WAGNER MONTEIRO 
GONZALEZ 100.914.427-88

356. WELERSON DE CAS-
TRO ANDRADE 171.254.207-96

357. WELY DA SILVA PEREI-
RA 152.705.887-57

358. WESLYN MORAIS 
KLEIN PEREIRA 163.238.797-27

359. WILD RODRIGUES TA-
VARES 262.534.457-15

360. YAGO MOREIRA DA 
CRUZ PINHEIRO 157.921.744-01

361. YANKE MOREIRA SAN-
TANA 166.316.677-39

362. YASMIM SANTOS PAU-
LO 167.681.417-59

363. YASMIN DO N. SILVA 
SANTOS 154.126.467-35

364. YGOR VAZ DA COSTA 
SILVA 149.734.087-00

365. YSABELLE COSTA DOS 
SANTOS 164.652.207-92

Araruama, 9 de outubro de 2018

LUCIA FERNANDA DOMINGUES FERREIRA PINTO
Secretária Municipal de Educação
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PROCESSO Nº 20067/2018

LUIZ AUGUSTO DE MEDEIROS VIANNA, CPF nº 
052.979.027-01, torna público que REQUEREU a LI-
CENÇA AMBIENTAL PRÉVIA, de acordo com o Decreto 
047/2010, art. 8, § 2º, para a atividade de Remembramen-
to, situada no seguinte endereço: Loteamento Vila Veneza, 
Lotes 10/16, Quadra 26, Zona Urbana do 1º Distrito do 
Município de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de licenciamento da 
SEMAG.

PROCESSO: 32109/2018
 
R C DE JESUS JARDIM ESCOLA, inscrita no CNPJ:  

05.844.283/0001-71 ,  situada a Rua Arapiraca, nº 44, 
Fazendinha, Araruama, Rio de Janeiro, CEP 28970-000,  
torna público que REQUEREU à Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente da Prefeitura de Araruama, em  13 de Se-
tembro de 2018, LICENÇA AMBIENTAL DE OPERAÇÃO 
para atividades de EDUCAÇÃO INFANTIL - PRÉ-ESCOLA;  
ENSINO FUNDAMENTAL; ENSINO MÉDIO; COMÉRCIO 
VAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUÁRIO E ACESSÓ-
RIOS; COMÉRCIO VAREJISTA DE LIVROS; CANTINAS 
- SERVIÇOS DE ALIMENTAÇÃO PRIVATIVOS.

PROCESSO Nº 32999/2018

CARLOS HENRIQUE DA ROCHA MONTEIRO, CPF 
nº 197.548.177-15, torna público que REQUEREU a LI-
CENÇA AMBIENTAL PRÉVIA, de acordo com o Decreto 
047/2010, art. 8, § 2º, para a atividade de Construção, 
situada no seguinte endereço: Rua Coronel Francisco 
Alves da Silva, Nº 71 A, Centro, Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências conti-
das nas normas e instruções de licenciamento da SEMAG.

PROCESSO 34237/2018

CRISTINA MARIA DE MEDEIROS BODENMANN, 
INSCRITA NO CPF SOB O Nº 565.102.177-91, TORNA-
SE PÚBLICO QUE REQUEREU À SECRETARIA DE 
MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARARUAMA, EM 03/10/2018, A LICENÇA AMBIENTAL 
PRÉVIA, DE ACORDO COM O DECRETO 047/2010, ART. 
8, § 2º, PARA APROVAÇÃO DE PROJETO DE CONS-
TRUÇÃO DE UM ACRÉSCIMO EM UMA RESIDÊNCIA 
UNIFAMILIAR SITUADA NO SEGUINTE ENDEREÇO: 
RUA UM, LOTE 05 DO LOTEAMENTO PRINCESS PARK 
– PRAIASECA - ZONA URBANA DO MUNICÍPIO DE 
ARARUAMA-RJ. FOI DETERMINADO O CUMPRIMENTO 
DE EXIGÊNCIAS CONTIDAS NAS NORMAS E INSTRU-
ÇÕES DE LICENCIAMENTO DA SEMAG.

Licença Ambiental
de Araruama

O Ministério da Educação 
lançou nesta quarta-feira (10) 
a cartilha de Orientação para 
Apresentação de Emendas 
Parlamentares ao Orçamen-
to de 2019, em evento na 
Comissão de Educação da 
Câmara dos Deputados.

O ministro da Educação, 
Rossieli Soares, elencou 
alguns dos programas prio-
ritários da pasta que podem 
receber emendas individuais 
dos parlamentares ou das 
bancadas. Entre as priorida-
des do MEC está a destina-
ção de recursos para ônibus 
escolares, computadores e 
aparelhos de ar condicio-
nado para as escolas. “O 
transporte escolar é hoje um 
dos grandes gargalos que 

a educação básica tem no 
país”, destacou.

Rossieli também res-
saltou a necessidade de o 
Congresso Nacional avançar 
em agendas importantes 
para a educação em todos 
os níveis, a exemplo do 
Fundo de Manutenção e De-
senvolvimento da Educação 
Básica e de Valorização dos 
Profi ssionais da Educação 
(Fundeb), previsto para aca-
bar em 2020.

O ministro reiterou aos 
deputados a importância de 
garantir recursos para o pla-
no de assistência estudantil 
que apoia a permanência de 
alunos de baixa renda nos 
cursos de educação profi s-
sional e superior.

Cartilha do MEC 
orienta parlamentares 
sobre emendas para a 

educação

De olho nos estados, 
a maioria dos partidos que 
foram derrotados no primei-
ro turno da eleição presi-
dencial decidiu se manter 
neutra quanto à disputa do 
segundo turno. Seis legen-
das liberaram os militantes 
para apoiar qualquer uma 
das duas opções: Jair Bol-
sonaro (PSL) ou Fernando 
Haddad (PT). Representan-
tes de três siglas decidiram 
ficar do lado de Haddad, 
enquanto até agora apenas 
um declarou apoio unânime 
a Bolsonaro.

Até o momento, PP, 
Patriota, DC, PRB e PSDB 
anunciaram-se neutros na 
disputa presidencial do dia 
28 de outubro. Apesar de 
declarar posição de “neu-
tralidade” com relação aos 
dois candidatos, o partido 
Novo informou nesta terça-
feira (9) que os integrantes 
da sigla são “absolutamente 

contrários ao PT”. Após re-
união ocorrida em Brasília, 
o PSB manifestou apoio à 
candidatura petista, enquan-
to os presidenciáveis do 
PSOL e do PPL anteciparam 
que as legendas também se 
somarão ao petista. 

O presidente do PTB, 
Roberto Jeff erson, anunciou 
apoio ao candidato do PSL, 
também depois de reunir a 
executiva nacional do par-
tido. 

Diferenças regionais
O ponto que tem sido 

central para a definição 
dos correligionários são as 
diferenças regionais. Siglas 
que ainda têm chance de 
emplacar governadores no 
segundo turno optaram por 
não declarar apoio no pleito 
presidencial sob o risco de 
ampliarem suas divisões 
internas.

É o caso do PSDB, 

presidido por Geraldo Alck-
min, quarto colocado no pri-
meiro turno. O encontro da 
legenda ocorreu em clima 
tenso e ainda sob efeito do 
desempenho dos tucanos 
nas urnas, menor do que em 
anos anteriores. Apesar de 
quadros como o ex-prefeito 
de São Paulo, João Doria, de-
fender abertamente o apoio 
a Bolsonaro, há nomes que 
preferem se manter isentos 
por discordarem das visões 
do candidato. O partido ainda 
enfrentará seis disputas esta-
duais e, segundo Alckmin, “o 
protagonismo agora tem que 
ser dos candidatos”.

Sigla da candidata 
ao cargo de vice na chapa 
do tucano, senadora Ana 
Amélia, o PP também não 
escolheu nenhum dos la-
dos. Antes da reunião da 
executiva nacional do PPS, 
o presidente da sigla, Ro-
berto Freire, antecipou que 

o partido ficará neutro na 
disputa. Essa é a mesma 
posição das legendas dos 
presidenciáveis Cabo Da-
ciolo (Patriota) e José Maria 
Eymael (DC).

Apoio
Após reunião, o Po-

demos não chegou a uma 
conclusão sobre o assunto. 
No entanto, o candidato à 
Presidência Álvaro Dias, 
com 860 mil votos (0,8% 
dos votos válidos), já se 
posicionou. “Não imaginem 
a hipótese de eu apoiar o 
PT no segundo turno desta 
eleição. Essa hipótese não 
existe, é surreal porque eu 
valorizo a coerência, a ver-
dade, a coragem”, disse, 
fazendo críticas às gestões 
petistas que, segundo ele, 
assaltaram o Brasil.

Informalmente, outras 
lideranças políticas já sina-
lizaram como atuarão nesta 

reta final. O comando do 
PDT, de Ciro Gomes, que 
fi cou em terceiro lugar, in-
dicou que deve assumir um 
“apoio crítico” à candidatura 
de Haddad. No domingo, o 
ex-governador do Ceará já 
havia feito críticas a Bolso-
naro.

João Goulart Filho, do 
PPL, foi outro que se ante-
cipou ao anúncio formal da 
legenda e disse que apoia-
rá Fernando Haddad para 
evitar o “risco de uma nova 
ditadura”. Essa é a mesma 
opinião dos correligioná-
rios de Guilherme Boulos, 
do PSOL, que declararam 
“apoio incondicional” ao 
petista.

Outros partidos terão 
encontros nos próximos dias 
para deliberar sobre o apoio. 
É o caso da Rede, de Marina 
Silva, do DEM, PR, Solida-
riedade, PSD, PV e MDB.
agenciabrasil.ebc.com.br

Maioria dos partidos se mantém neutra no segundo turno
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Governo lança 9,4 mil vagas para tratamento 
de dependentes químicos

O governo federal anunciou 
nesta terça-feira (9) a abertura de 
9,4 mil vagas para tratamento de 
dependentes químicos em todo 
o País. Os cidadãos poderão se 
apresentar voluntariamente a uma 
das 412 unidades terapêuticas que 
têm parceria com o governo federal.

Para a ampliação dessas 
vagas, o governo vai disponibilizar 
R$ 90 milhões às entidades da 

sociedade civil que já fazem esse 
trabalho com usuários de drogas. 
Do total, R$ 40 milhões serão do 
Ministério da Justiça, outros R$ 40 
milhões, da pasta da Saúde e R$ 10 
milhões do Desenvolvimento Social.

Todas as entidades pas-
saram por uma verificação para 
garantir o desenvolvimento efetivo e 
a seriedade do trabalho que fazem. 
A Secretaria Nacional de Políticas 

sobre Drogas (SENAD), do Minis-
tério da Justiça, fi cará encarregada 
de fi scalizar a execução do contrato, 
que tem prazo de 12 meses, prorro-
gáveis por, no máximo, 60 meses. 
Entre os critérios para a parceria 
permanecer estão a proibição de a 
entidade cobrar dinheiro ou algo em 
troca dos pacientes; isolar, prender 
ou punir as pessoas que estão em 
tratamento, ou submetê-las a traba-

lho forçado.
“Eu conheço e os senhores 

conhecem famílias desesperadas 
com essa questão da droga”, afi r-
mou o presidente da República, 
Michel Temer, durante a cerimônia 
de anúncio do programa. “Esse não 
é um dever apenas do Estado, mas 
do Estado conectado com a socie-
dade e no particular, com setores 
dedicados a isso”.

Segundo o ministro da Justi-
ça, Torquato Jardim, o índice de su-
cesso dessas entidades que fazem 
tratamento com o dependente se 
apresentando voluntariamente tem 
uma taxa de sucesso 30% maior que 
a internação compulsória. “Nessas 
unidades, o dependente também 
fi cará mais próximo da família e da 
comunidade”, comentou.

Fonte: Planalto

Governo autoriza aumento na tarifa de Angra 3
O Conselho Nacional de 

Política Energética (CNPE) aprovou 
nesta semana o aumento da tarifa 
da usina de Angra 3. A medida é 
apontada como uma das maneiras 
de viabilizar o término da construção 
do empreendimento, cujas obras es-
tão paradas desde 2015. Com isso, 
a tarifa da usina, que atualmente 
está em R$ 240 por megawatts-hora 
(MWh), irá dobrar até atingir R$ 480/
MWh, em valores de julho deste ano.

O aumento foi uma reco-
mendação do grupo de trabalho 
criado pelo governo para analisar 
a situação de Angra 3. Na reunião 
do CNPE também foram aprovados 
os estudos para a retomada das 
obras da Usina Nuclear Angra 3. O 
governo quer buscar investidores 
externos para auxiliar na fi nalização 
da construção.

Em nota, o CNPE informa 
que Angra 3 está programada para 

entrar em funcionamento em janeiro 
de 2026. Os investimentos previstos 
são de R$ 15,5 bilhões.

Por isso, também foi de-
cidido que o Ministério de Minas 
e Energia vai propor ao Conselho 
do Programa de Parcerias de In-
vestimentos (CPPI) uma avaliação 
da possibilidade de qualifi cação do 
empreendimento no Programa de 
Parceria de Investimentos (PPI), 
bem como que seja criada estrutura 

de governança para o acompanha-
mento dos principais marcos do 
projeto que vai garantir a entrada em 
operação da usina dentro do prazo 
previsto.

De acordo com o ministério, 
a usina, que tem capacidade de 
1.405 MW, pode proporcionar mais 
segurança energética e elétrica ao 
sistema elétrico brasileiro. O argu-
mento é que, por estar localizada 
na Região Sudeste, onde há maior 

consumo de energia no país, o 
acionamento da usina poderá gerar 
menores custos com a transmissão 
de energia.

“Sua operação correspon-
derá a um acréscimo de 7,2% da 
energia armazenável máxima do 
Subsistema Sudeste/Centro-Oeste 
e reduzir o acionamento de usinas 
térmicas com maior custo”, diz a nota 
do conselho.

agenciabrasil.ebc.com.br

Um novo medicamento bio-
lógico para o tratamento e a profi -
laxia de sangramento de pacientes 
com hemofi lia B foi aprovado pela 
Agência Nacional de Vigilância 
Sanitária (Anvisa). Trata-se do 
Idelvion (alfa-albutrepenonacogue), 
que também controla e previne o 

sangramento em ambientes cirúr-
gicos.

Com o Idelvion, será pos-
sível substituir o fator IX de coa-
gulação recombinante, ausente 
nos pacientes com hemofi lia B e 
necessário para a hemostasia – 
termo para a prevenção da perda 

de sangue, ou estancamento de 
sangue.

A autorização do registro do 
produto, concedida com base na 
Resolução da Diretoria Colegiada 
(RDC) nº 55/2010, foi publicada na 
edição desta segunda-feira (8) do 
Diário Ofi cial da União.

Sangramentos
Com sintomas parecidos, 

a hemofi lia A é mais comum que a 
hemofi lia B e representa cerca de 
80% dos casos. As duas envolvem 
sangramentos intra-articulares 
(hemartroses) e hemorragias mus-
culares ou em outros tecidos ou 

cavidades. O tipo A é mais recorren-
te - um caso em cada 5 mil a 10 mil 
nascimentos. Já o B tem um número 
menor de registros, a cada 30 mil a 
40 mil partos.
Fonte: Governo do Brasil, com 

informações da Anvisa e do 
Ministério da Saúde

Anvisa aprova novo produto para tratamento da hemofi lia B

O Brasil teve papel de des-
taque na elaboração do relatório do 
Painel Intergovernamental sobre 
Mudança do Clima (IPCC), ocorri-
do no último sábado, na Coreia do 
Sul, e demonstrou-se alinhado às 
necessidades globais para conter 
o aquecimento do planeta.

De acordo com o secretário 
de Mudança do Clima e Florestas 
do Ministério do Meio Ambiente, 
Thiago Mendes, a Contribuição 
Nacionalmente Determinada (NDC, 
na sigla em inglês) é muito rele-
vante. “Chegar em 2030 com uma 
redução de 43% é bastante signifi -

cativo quando comparado a outros 
países”, argumentou.

O documento construí-
do por representantes de várias 
nações apresenta o impacto do 
aumento da temperatura da Terra. 
Mendes destaca que será neces-
sário que todos os países façam 

um grande esforço e uma mudança 
signifi cativa para manter as tempe-
raturas atuais abaixo de 2°C. Entre 
as constatações do IPCC, estão 
listadas ações como corte da emis-
são de gases, novas tecnologias e 
fi nanciamento.

Em 2015, quando 195 na-

ções assinaram o Acordo de Paris, 
o Brasil apresentou uma das metas 
mais ambiciosas. A proposta é, 
baseado nos níveis registrados em 
2005, reduzir 37% das emissões 
de gases de efeito estufa até 2025, 
com indicativo de cortar 43% até 
2030.

Relatório sobre aquecimento global tem participação brasileira

O servidor municipal de 
Cabo Frio tem um canal próprio para 
denunciar, caso esteja sofrendo al-
gum tipo de assédio moral na unida-
de em que trabalha. Na página ofi cial 
da Prefeitura existe um banner, sobre 
o qual basta o denunciante clicar 
para ter acesso a um formulário. Os 
campos que possuem um asterisco 

ao lado, como e-mail e setor são de 
preenchimento obrigatório. Como a 
denúncia pode ser anônima, não há 
necessidade de colocar o nome no 
formulário.

O combate à prática do as-
sédio moral na administração pública 
municipal é regido pela Lei Municipal 
nº 2.891, sancionada em 18 de maio 

de 2017. Pelo texto, entende-se por 
assédio moral toda ação, gesto ou 
palavra que tenha por objetivo ou 
efeito constranger ou humilhar o 
servidor público, de modo repetitivo 
e prolongado, por outro servidor que 
abuse de seu cargo ou infl uência 
pessoal, entre outras condições.

De acordo com a legislação, 

as denúncias serão apuradas por 
uma Comissão de Prevenção e Com-
bate ao Assédio Moral. Durante esse 
período, o servidor que tenha sofrido, 
testemunhado ou denunciado a 
prática terá assegurada a proteção 
funcional e econômica, assim como 
o funcionário denunciado terá direito 
a ampla defesa.

Caso o constrangimento 
ou humilhação seja comprovado, o 
infrator pode receber punição que 
pode ser advertência, suspensão, 
demissão, destituição do cargo de 
confi ança ou função ou multa.
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