
13 de fevereiro de 2019
Ano XII - Nº 641 - R$ 0,50

Pág 05

Inscrições para Olimpíada 
de Matemática vão até 
15 de março

Disque 100 vai receber 
denúncias sobre 
irregularidades em 
Centros de Treinamento 
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Empresas do Simples 
Nacional têm até 9 de abril 
para aderir ao e-Social

Reunião defi ne estratégias 
para o plantio de mudas 
nas avenidas de 
Cabo Frio

Pág 06

Pág 06

Pág 06

  Pág 02

Conselho Municipal de Educação de Araruama realiza 
cerimônia de posse dos novos conselheiros

Programação do Carnaval 2019 de Cabo 
Frio está quase defi nida

Trabalho das forças de segurança diminui índices de 
criminalidade no mês de janeiro em Araruama

De acordo com os dados do Instituto de 
Segurança Pública (ISP), o município de Araruama 
encerrou o mês de janeiro com queda nos índices 
criminais. 

O estudo foi divulgado no último dia 31 de 
janeiro e revelou que o trabalho integrado entre as 
três forças de segurança, Polícia Militar, Polícia Civil 
e Guarda Civil de Araruama, está apresentando 
resultados positivos.

Os dados também apontam que as ocorrên-
cias de roubo a transeuntes na cidade diminuíram 
em 7%. 

A programação dos dias de folia do Carnaval 
2019 está na reta fi nal de sua elaboração. As defi nições 
são feitas levando em conta a segurança, a ordem 
pública e o percurso que os trios elétricos farão na orla 
da Praia do Forte. Na noite da última quinta-feira (7), 
o prefeito Dr. Adriano Moreno e a Secretaria de Cul-
tura reuniram-se com representantes da Associação 
dos Blocos e Atividades Carnavalescas de Cabo Frio 
(Abaccaf).

O prefeito disse aos integrantes das agremia-
ções que determinou agilidade aos órgãos municipais.

Na tarde do último dia 30 de janeiro, o Con-
selho Municipal de Educação de Araruama (CMEAR) 
promoveu, no auditório da Secretaria de Educação, 
a cerimônia de posse dos novos conselheiros. Os 
novos membros cumprirão mandato de 4 (quatro) 
anos, no período de 2019/2022.

O Conselho Municipal de Educação (CME) 
é um órgão colegiado de estado, permanente e 
partidário, integrado ao Sistema Municipal de Edu-
cação (SME).

Aline Souza

Divulgação / cabofrio.rj.gov.br
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O Disque 100 vai receber denúncias 
que envolvam a violação de direitos em alo-
jamentos e Centros de Treinamento (CTs) 
esportivos.

As empresas inscritas no Simples 
Nacional têm até 9 de abril para se cadas-
trarem no e-Social. O prazo também é válido 
para empregadores pessoas físicas (exceto 
domésticos), produtores rurais pessoas 
físicas e entidades sem fi ns lucrativos, que 
compõem o terceiro grupo do cronograma.

Uma reunião, realizada na manhã de 
sexta-feira (08), no Horto Municipal, defi niu 
as estratégias para o plantio de 200 mudas 
de Ipê nas avenidas e ruas da cidade.  Parti-
ciparam do encontro o coordenador de Meio 
Ambiente da Secretaria de Desenvolvimento, 
Mario Flavio Moreira...

Prefeitura de Araruama 
realizará XXIX Exposição 
Especializada do Cavalo 
Mangalarga Marchador

Os estudantes do 6º ao 9º ano do 
ensino fundamental e do ensino médio já 
podem se inscrever para participar da Olim-
píada Brasileira de Matemática das Escolas 
Públicas (Obmep). Nesta 15ª edição, a 
competição presta homenagem aos povos 
indígenas do País.
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Trabalho das forças de segurança diminui índices 
de criminalidade no mês de janeiro em Araruama

De acordo com os dados do 
Instituto de Segurança Pública (ISP), 
o município de Araruama encerrou o 
mês de janeiro com queda nos índi-
ces criminais. 

O estudo foi divulgado no úl-
timo dia 31 de janeiro e revelou que 

o trabalho integrado entre as três 
forças de segurança, Polícia Militar, 
Polícia Civil e Guarda Civil de Ara-
ruama, está apresentando resultados 
positivos.

Os dados também apontam 
que as ocorrências de roubo a 

transeuntes na cidade diminuíram 
em 7%. Já o roubo de veículos caiu 
consideravelmente (83%) e para 
letalidade violenta o indicativo foi de 
-17%.

Ajude a combater a criminali-
dade em Araruama, ligue 153!!

Reunião defi ne estratégias para o plantio de 
mudas nas avenidas de Cabo Frio

Uma reunião, realizada na 
manhã de sexta-feira (08), no Horto 
Municipal, defi niu as estratégias para 
o plantio de 200 mudas de Ipê nas 
avenidas e ruas da cidade. Participa-
ram do encontro o coordenador de 
Meio Ambiente da Secretaria de De-
senvolvimento, Mario Flavio Moreira, 
a arquiteta paisagística da Secretaria 
de Desenvolvimento, Anne Apicelo, 
além de biólogos e servidores do 
Meio Ambiente. O plantio será iniciado 
ainda este mês.

Ficou estabelecido que as ave-
nidas Joaquim Nogueira, Assunção, 
Excelsior e Nilo Peçanha receberão 
as primeiras mudas. O plantio será 
realizado com auxílio de servidores 
e maquinário da Coordenadoria de 

Serviços Públicos e Comsercaf. Um 
caminhão com reservatório da Coor-
denadoria do Meio Ambiente foi cedi-
do à Comsercaf para que seja feita a 
rega das árvores, após o plantio, com 
a utilização de água de reuso, cedida 
pela Prolagos.

Da reunião também saiu a 
defi nição do plantio de um bosque 
no fi m da Praia das Palmeiras, com a 
utilização de plantas nativas e árvores 
frutíferas, o chamado “jardim funcio-
nal”, criando um espaço de sombra e 
lazer, sem tirar a visibilidade da Lagoa.

O Horto Municipal Antonio 
Angelo Marques também passará a 
abrigar um banco de mudas para a 
formação de bosques, com espécies 
como o algodão-da-praia, pitangueira, 

cajueiro, resedá e araxá.
“Essa ação faz parte do plane-

jamento lançado nas comemorações 
ao Dia da Árvore, na Praça Porto 
Rocha, quando anunciamos o plantio 
de 2 mil mudas em toda a cidade. 
Estamos fazendo os estudos neces-
sários para que o Segundo Distrito, 
no canteiro central da Rodovia Amaral 
Peixoto, também receba mudas. A 
doação de um caminhão, pela se-
cretaria da Educação, para a nossa 
coordenadoria foi fundamental para 
que pudéssemos dar andamento ao 
planejamento”, afi rmou o coordena-
dor do Meio Ambiente, Mario Flavio 
Moreira.

Redação Cabo Frio
cabofrio.rj.gov.br

Programação do Carnaval 2019 de 
Cabo Frio está quase defi nida

A programação dos dias de 
folia do Carnaval 2019 está na reta 
fi nal de sua elaboração. As defi ni-
ções são feitas levando em conta a 
segurança, a ordem pública e o per-
curso que os trios elétricos farão na 
orla da Praia do Forte. Na noite da 
última quinta-feira (7), o prefeito Dr. 
Adriano Moreno e a Secretaria de 
Cultura reuniram-se com represen-
tantes da Associação dos Blocos e 
Atividades Carnavalescas de Cabo 
Frio (Abaccaf).

O prefeito disse aos integran-
tes das agremiações que determi-
nou agilidade aos órgãos municipais 
para resolver os trâmites referentes 
aos dias de folia. “Estamos de por-
tas abertas para ouvi-los e ajudá-los 
no que for preciso”, frisou o prefeito.

Outro pedido que ele fez 
aos presentes na reunião é que o 
Carnaval deste ano aconteça em 

clima de paz para que os foliões 
aproveitem a festa com tranquilida-
de. No começo da última semana, 
a Polícia Militar informou que não 
haveria reforço da capital para o pe-
ríodo de festas. Mas de acordo com 
o prefeito, um ofício foi enviado ao 
governador Wilson Witzel pedindo 
que um contingente seja destacado 
para Cabo Frio.

“Precisamos fazer um Car-
naval ordenado. Temos uma pre-
visão de 1,5 milhão de pessoas 
passando pela cidade em cinco 
dias de folia. Enviei na quinta-
feira (7) ao governador um ofício 
pedindo cerca de 300 policiais a 
mais para garantir a segurança de 
todos. Em uma analogia, tivemos 
100% de aproveitamento positivo 
no Réveillon com 800 mil pessoas 
em festa e nenhum registro de rou-
bo. Precisamos repetir esse feito 

no Carnaval”, pontuou o prefeito 
Adriano Moreno.

Enquanto não há resposta 
do governador, o prefeito informou 
que estruturou a Guarda Municipal 
com equipamentos e veículos para 
que os agentes tenham condições 
de atuar em meio à multidão para 
orientar quem precisa e coibir irre-
gularidades, como o uso de caixas 
de som e veiculação de músicas em 
alto volume. “O Ministério Público 
permitiu a contratação temporária 
de 500 homens para esse período 
e eles estarão nas ruas”, pontuou 
Dr. Adriano Moreno.

Com relação ao percurso 
que será feito pelos blocos, o poder 
público ainda dialoga com as agre-
miações carnavalescas e com todas 
as entidades envolvidas.

Redação Cabo Frio
cabofrio.rj.gov.br

Conselho Municipal de 
Educação de Araruama 

realiza cerimônia de 
posse dos novos 

conselheiros
Na tarde do últi-

mo dia 30 de janeiro, o 
Conselho Municipal de 
Educação de Araruama 
(CMEAR) promoveu, no 
auditório da Secretaria 
de Educação, a cerimô-
nia de posse dos novos 
conselheiros. Os novos 
membros cumprirão man-
dato de 4 (quatro) anos, 
no período de 2019/2022.

O Conselho Muni-
cipal de Educação (CME) 
é um órgão colegiado de 
estado, permanente e 
partidário, integrado ao 
Sistema Municipal de 
Educação (SME), com 
atribuições normativa, 
deliberativa, mobilizado-
ra, fi scalizadora, consul-
tiva e propositiva.

Há ainda a par-
ticipação da sociedade 
civil na fiscalização da 
aplicação legal e efetiva 

dos recursos públicos, na 
construção de diretrizes 
educacionais e na dis-
cussão para a defi nição 
de políticas educacio-
nais.

Na ocasião, esti-
veram presentes, além 
de representantes do Po-
der Executivo Municipal e 
da Secretaria Municipal 
de Educação, represen-
tantes da sociedade civil, 
do conselho municipal, 
da rede privada de ensi-
no, do Conselho Escolar 
do Município, da Asso-
ciação Estudantil do Mu-
nicípio, do Sindicato dos 
Servidores de Araruama 
e membros da Ordem 
dos Advogados do Brasil 
– OAB.

Assessoria de 
Comunicação Social
Prefeitura Municipal 

de Araruama
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ATO Nº 55
DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                         
Nomear a Sra. REBECA SPINELLI PINHEIRO, para 

exercer o cargo comissionado de ASSESSORA TÉCNICA 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos 
a contar desta data.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1  fevereiro 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 56
DE 1 DE FEVEREIRO DE 2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                         

Nomear a Sra. ISABELLA DE ANDRADE TORRES, 
para exercer o cargo comissionado de ASSESSORA 
TÉCNICA – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, 
com efeitos a contar desta data.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 1 fevereiro 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 
003/2019

MUNICÍPIO – TECNOINFO INFORMÁTICA DE ARA-
RUAMA EIRELI -ME

EXTRATO   

PARTES: Município de Araruama (CONTRATAN-
TE) e Tecnoinfo Informática de Araruama Eireli - ME 
(CONTRATADA)

OBJETO: Contratação  de  empresa  especializada  
para  Aquisição  de  Cartucho de Tonner  Novo  e  Ori-
ginal, bem como prestação de serviços de Recarga de 
Cartucho  de  Tonner – SEADM

VALOR: Global  de  R$ 139.485,00  (cento e trinta 
e nove mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais)  – Lei  
Federal  Complementar 123/2006  – Lei  Municipal  n° 

1546/09 – Lei Complementar Federal n° 101/2000 –  Lei  
Federal n°8.666/93 – Programa    de    Trabalho  n°  
020060010412200462030   –    Elemento Despesa  n° 
33903099000 –  Empenho  n° 163/2019  –  Convite n° 
31/2018 –  Processo Administrativo n° 34.964/2018

  
PRAZO:  12 meses

DATA CELEBRAÇÃO: 25 de janeiro de 2019

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº.002/SESAU/2019

Com fulcro no que dispõe o inciso X do artigo 24 da 
Lei Federal nº.8.666/93 e em conformidade com o parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, constante 
do Processo Administrativo Municipal de nº.2395/2019, 
RATIFICO a dispensa da licitação para JACKELINE SIL-
VA DOS SANTOS MACHADO, no valor de R$38.400,00 
(Trinta e oito mil e quatrocentos reais)

Gabinete da Secretaria de Saúde de Araruama, 30 de 
janeiro de 2019.

Ana Paula Bragança Corrêa
Secretária de Saúde do Município de Araruama

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº.003/SESAU/2019

      Com fulcro no que dispõe o inciso X do artigo 24 da 
Lei Federal nº.8.666/93 e em conformidade com o parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, constante 
do Processo Administrativo Municipal de nº.2401/2019, 
RATIFICO a dispensa da licitação para ERIKA DINIZ 
LOPES, no valor de R$38.400,00 (Trinta e oito mil e 
quatrocentos reais)

Gabinete da Secretaria de Saúde de Araruama, 30 de 
janeiro de 2019.

Ana Paula Bragança Corrêa
Secretária de Saúde do Município de Araruama

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº.004/SESAU/2019

Com fulcro no que dispõe o inciso X do artigo 24 da 
Lei Federal nº.8.666/93 e em conformidade com o parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, constante 
do Processo Administrativo Municipal de nº.2391/2019, 
RATIFICO a dispensa da licitação para FLAVIA GUI-
MARÃES VENTURA, no valor de R$38.400,00 (Trinta e 
oito mil e quatrocentos reais)

Gabinete da Secretaria de Saúde de Araruama, 30 de 
janeiro de 2019.

Ana Paula Bragança Corrêa
Secretária de Saúde do Município de Araruama

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº.005/SESAU/2019

Com fulcro no que dispõe o inciso X do artigo 24 da 
Lei Federal nº.8.666/93 e em conformidade com o parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, constante 
do Processo Administrativo Municipal de nº.2404/2019, 
RATIFICO a dispensa da licitação para RAYSA CHAVES 
FRANCISCONI, no valor de R$38.400,00 (Trinta e oito mil 
e quatrocentos reais)

Gabinete da Secretaria de Saúde de Araruama, 30 de 
janeiro de 2019.

Ana Paula Bragança Corrêa
Secretária de Saúde do Município de Araruama

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº.006/SESAU/2019

Com fulcro no que dispõe o inciso X do artigo 24 da 
Lei Federal nº.8.666/93 e em conformidade com o parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, constante 
do Processo Administrativo Municipal de nº.2393/2019, 
RATIFICO a dispensa da licitação para BRUNA FER-
NANDES DE SOUZA COSTA, no valor de R$38.400,00 
(Trinta e oito mil e quatrocentos reais)

Gabinete da Secretaria de Saúde de Araruama, 30 de 
janeiro de 2019.

Ana Paula Bragança Corrêa
Secretária de Saúde do Município de Araruama

EXTRATO DE TERMO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº.007/SESAU/2019

Com fulcro no que dispõe o inciso X do artigo 24 da 
Lei Federal nº.8.666/93 e em conformidade com o parecer 
exarado pela Procuradoria Geral do Município, constante 
do Processo Administrativo Municipal de nº.2403/2019, 
RATIFICO a dispensa da licitação para SANDRA RE-
GINA CARDOSO RODRIGUES, no valor de R$38.400,00 
(Trinta e oito mil e quatrocentos reais)

Gabinete da Secretaria de Saúde de Araruama, 30 de 
janeiro de 2019.

Ana Paula Bragança Corrêa
Secretária de Saúde do Município de Araruama

Município de Araruama
Poder Executivo
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Município de Araruama
Poder Executivo

RESOLUÇÃO N°108 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018,
QUE SE REFERE AO SISPACTO 2018.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde, em sua 
Reunião Ordinária realizada no dia 17 de dezembro de 
2018 às 18:00 horas na Câmara Municipal de Araruama, no 
uso de suas competências regimentais e atribuições legais 
conferidas pela Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro 
de 1990, pela Lei Federal n° 8.142 de 24 de dezembro de 
1990, Lei Federal 141 de 2012, pela Lei Municipal n° 813 
de 25 de novembro de 1994 e Lei Municipal nº 1.085 de 
08 de junho de 2001. 

O Plenário do CMS/AR resolve, em sua REAPRECIA-
ÇÃO e, mediante a importância da Análise do SISPACTO 
para o Município e a Baixada Litorânea.

O Plenário do CMS/AR resolve:

 APROVAR, O Sistema de Pactuação de Metas e 
Indicadores do Pacto pela Saúde (SISPACTO 2018).

Esta Resolução entra em vigor a partir de sua data 
de publicação.

Dr. Juarez Rodrigues da Silva.
Presidente do CMS/AR.

RESOLUÇÃO N° 109 DE 17 DE DEZEMBRO DE 2018 
QUE CRIA A COMISSÃO ORGANIZADORA DA IX 

CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

O Plenário do Conselho Municipal de Saúde de Ara-
ruama, em sua reunião Ordinária realizada no dia 17 de 
dezembro de 2018, às 18:00 horas, na Câmara Municipal 
de Araruama, no uso de suas competências regimentais e 
atribuições legais conferidas pela Lei Federal n° 8.080 de 

19 de Setembro de 1990, pela Lei Federal n° 8.142 de 24 
de Dezembro de 1990, pela Lei Municipal n° 813 de 25 de 
Novembro de 1994 e Lei Municipal 1.085 de 08/06/2001 e, 
considerando a necessidade de criação de uma comissão 
a fi m de oferecer todo o apoio técnico-administrativo e 
organizacional da IX Conferência Municipal de Saúde de 
Araruama, 

Resolve:

Artigo 1° - Aprovar a Comissão Organizadora da IX 
Conferência Municipal  de Saúde do CMS/AR, com-
posta pelo Presidente do Conselho, Conselheiro Juarez 
Rodrigues da Silva; pelo representante dos profi ssionais 
de saúde: Conselheiro Daniel de Macedo Viana e a  con-
selheira Mary Lane Madureira; pela representação do 
Governo (gestor) :pela representação de Gestor privado: 
Eduardo de São José ; pelos representantes dos Usuários: 
Conselheira Lúcia Bedendo Vianna  , Conselheiro Alvimar 
Ferreira. Albino , conselheiro Antônio Jorge Alves, o con-
selheiro Armando José , a conselheira  Iracema Dottori  
Von Uslar, a conselheira Maria Aparecida A Gomes e o 
conselheiro  Sílvio Franklin Martins; e  Alba Valéria do 
Couto como colaboradora. 

Artigo 2° - A Comissão terá como competência:

I – Orientar e acompanhar a realização e resultados 
da IX Conferência Municipal de Saúde;

II – Preparar e acompanhar a operacionalização da IX 
Conferência Municipal de Saúde;

III – Propor e encaminhar para aprovação do Colegia-
do, materiais relativos a critérios de defi nição do número de 
delegados, regulamento, regimento interno, metodologia, 
divulgação, organização e composição a ser utilizada 
durante a IX Conferência Municipal de Saúde;

IV – Organizar e coordenar a IX Conferência Municipal 
de Saúde;

V – Promover a integração com o Governo, que tenha 
interface com o evento, para resolver eventuais pendências 
e tratar de assuntos referentes à IX Conferência Municipal 
de Saúde;

VI – Dar suporte técnico-operacional durante o evento;

VII – Manter o Conselho Estadual de Saúde informa-
do sobre o andamento das providências operacionais, 
programáticas e de sistematização da IX Conferência 
Municipal de Saúde.

Art. 3° - Para a operacionalização da IX Conferência 
Municipal de Saúde, a Comissão Organizadora contará 
com apoio dos seguintes órgãos:

I – Prefeitura Municipal de Araruama;

II – Secretaria Municipal de Saúde;

III – Secretaria de Comunicação Social.

Art. 4° - A Comissão Organizadora poderá contar, 
ainda, com colaboradores eventuais para auxiliar na ope-
racionalização da IX Conferência Municipal de Araruama.

Parágrafo Único. Consideram-se colaboradores even-
tuais as instituições e organizações governamentais ou da 
sociedade civil, da Administração Pública ou da iniciativa 
privada, prestadores de serviços de Saúde credenciado 
ao SUS, bem como consultores e convidados.

Art. 5° - Esta resolução entra em vigor a partir da data 
de sua publicação.

Araruama, 07 de fevereiro de 2019.

Dr. Juarez Rodrigues da Silva
Presidente do CMS/AR

ID:424805

UFRJ lança edital para reforma da fachada do 
Museu Nacional

A Universidade Fe-
deral do Rio de Janeiro 
(UFRJ) lançou edital para 
a escolha da empresa que 
ficará responsável pelo 
projeto de reforma da fa-
chada do Museu Nacional, 
destruído por um incêndio 
no dia 2 de setembro do 
ano passado.

A informação foi 
dada pelo diretor do Mu-
seu Nacional, Alexandre 
Kellner, após visita ao que 
restou do prédio do Museu 
Nacional, cinco meses após 
o incêndio que durou mais 
de seis horas e destruiu 

cerca de 20 milhões de 
itens que contavam parte 
signifi cativa da história do 
país.

“Já está na rua o 
edital para a confecção 
de projetos básicos para 
o início da restauração do 
nosso museu. Ainda não 
é o projeto defi nitivo para 
a recuperação do prédio, 
mas apenas da fachada do 
prédio, cujo valor deverá 
fi car um pouco acima de 
R$ 1 milhão”, disse Kellner.

A expectativa é que 
as obras tenham início ain-
da este ano.

Pela primeira vez, 
cinco meses após o incên-
dio, o palácio que abrigava 
o Museu Nacional do Rio 
de Janeiro foi aberto para 
a imprensa, e parte do 
acervo recuperado foi apre-
sentada. 

Para a recupera-
ção total do Museu Nacio-
nal, a UFRJ já dispõe de R$ 
71 milhões. Desse total, R$ 
55 milhões foram obtidos a 
partir de emenda parlamen-
tar para a reconstrução do 
Palácio Imperial e que já 
constam do orçamento da 
União para este ano.

Tânia Rêgo
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PROCESSO Nº 29869/2018

CLAUDIA NASCENTES PIRES, CPF nº 728.980.467-
87, torna público que REQUEREU a LICENÇA AMBIEN-
TAL PRÉVIA, de acordo com o Decreto 047/2010, art. 8, 
§ 2º, para a atividade de Residencial Unifamiliar, situada 
no seguinte endereço: Lote 28, Quadra C, Loteamento 
Villagio Claudia, sito no lugar denominado Ponta do 
Capim, Zona Urbana do 1º distrito de Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de licenciamento da 
SEMAG.

PROCESSO: 3048/19

REVEST COMÉRCIO E SERVIÇOS  LTDA – ME, 
CNPJ:08.773.514/0001-91 , torna público que RECE-
BEU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente da 
Prefeitura de Araruama em 05/02/2018 LICENÇA AM-
BIENTAL  DE OPERAÇÃO nº 0027/2019  com validade 
de 05.02.2023 para a atividade de  Comércio Varejista 
de materiais de construção em geral, situado na Avenida 
Gladstone José de Oliveira nº 987 – Boa Perna  - Zona 
Urbana do Município de Araruama - RJ.

Foi determinado cumprimento das exigências con-
tidas nas Normas e instruções de Licenciamento da 
SEMAM.

PROCESSO Nº 2017/24769

MAX CAR AUTO PEÇAS E SERV. LTDA ME, CNPJ 
nº 15.136.970/0001-96, torna público que REQUEREU 
a LICENÇA AMBIENTAL DE OPERAÇÃO, de acordo 
com o Decreto 047/2010, art. 8, § 2º, para a atividade 
de Serviços de manutenção e reparação elétrica de 
veículos automotores, Serviços de manutenção e repa-
ração mecânica de veículos automotores, Serviços de 
lanternagem ou funilaria e pintura de veículos automo-
tores, Comércio a varejo de automóveis, camionetas e 
utilitários novos, Comércio a varejo de pneumáticos e 
câmaras de ar, Comércio a varejo de peças e acessórios 
novos para veículos automotores, situada no seguinte 
endereço: RODOVIA AMARAL PEIXOTO, 980 - VILA 
CAPRI - ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de licenciamento da 
SEMAG.

PROCESSO Nº 2018/6871

Empresa CONECTJET LAGOS INTERNET BANDA 
LARGA LTDA - ME, CNPJ Nº 28.364.270/0001-09, 
torna publico que RECEBEU, através do processo de 
Alvará de Localização para funcionamento a Licença 
Ambiental de Operação N° 0020/2019 de acordo com 
o decreto 047/2010; art.8;§ 2º, para a atividade de 
Serviços de Comunicação Multimídia - SCM, situada 
no seguinte endereço: AV James de Mendonça Clark, 
S/N, Quadra J Lote 04, Bairro: Pontinha, Araruama -RJ

Licença Ambiental
de Araruama

Prefeitura de Araruama realizará 
XXIX Exposição Especializada do 

Cavalo Mangalarga Marchador
A Prefeitura Municipal de 

Araruama, através da Secretaria de 
Ambiente, Agricultura, Abastecimen-
to e Pesca, realizará entre os dias 13 
e 16 de fevereiro a XXIX Exposição 
Especializada de Cavalo Mangalar-

ga Marchador, com a chancela da 
ACCMMERJ, no Parque de Expo-
sição Manoel Marinho Leão.

Cerca de 130 animais de 
diversos expositores de vários luga-
res do Brasil participam do evento 

e proporcionam a apreciadores e 
admiradores a oportunidade de con-
ferir o melhor da raça do Mangalarga 
Marchador em nosso município.

Prestigie, venha e traga toda 
a sua família!

Confi ra nossas 
edições anteriores acessando:

www.logusnoticias.com.br
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O Verso e 
o Reverso
Por Remo Noronha

“O nosso amor não vai deixar de rolar
nem fugir nem ser tema de livro...”

Fui convidado a um sarau, palavra antiga que 
abre um espaço para dar voz a poetas.

Éramos três e, os outros dois me ofereceram a 
maior saia justa de minha vida no que se trata de falar 
em público, pois não há como competir em charme, 
elegância e desenvoltura com o Seu Jairo e Seu Rui. A 
poesia escorre dos poros deles, elas fl uem entre calangos 
e canções, espalham doçura aos corações.

Não sou um desistente: sobrevivi, mais uma 
vez. O problema é que meus textos nascem sofridos, há 
tempos não sei escrever quadrinhas; mas assumo que 
rezei por uma inspiração: devolvam minhas rimas fáceis, 
permitam-me os calafrios!

Queria que cada um de meus versos não fosse 
um parto doloroso, uma amputação. Queria ser nova-
mente capaz de tirar um sorriso das fl ores que passam 
nas janelas, como eles habilmente fazem.

De qualquer forma meus amigos me devolveram 
o chão. Um lugar fi rme para me apoiar e olhar para cima, 
onde do alto das torres ebúrneas de meus sonhos reinam 
os poetas populares.

RIMAS FÁCEIS

Inscrições para 
Olimpíada de 

Matemática vão até 15 
de março

Os estudantes do 
6º ao 9º ano do ensino 
fundamental e do ensino 
médio já podem se ins-
crever para participar da 
Olimpíada Brasileira de 
Matemática das Escolas 
Públicas (Obmep). Nesta 
15ª edição, a competição 
presta homenagem aos 
povos indígenas do País.

As escolas de-
vem cadastrar os alu-
nos interessados em 
competir pela página 
da Obmep até 15 de 
março. Os vencedores 
serão anunciados em 3 
de dezembro. Os com-
petidores passam por 
duas provas para testar 
os conhecimentos na 
disciplina.

No ano passado, 
mais de 18,2 milhões 
de estudantes participa-
ram do evento, no qual 
foram distribuídas 6,5 
mil medalhas e 46,2 mil 
certifi cados de menção 
honrosa. Os medalhistas 
também são benefi cia-
dos com oportunidades 
de participar de progra-
mas de iniciação cien-
tífi ca.

A Obmep se pro-
põe a estimular o es-
tudo da matemática no 
País e identifi car novos 
talentos para a ciência 
brasileira, fomentando o 
desenvolvimento técnico 
e científi co.

Fonte: Ministério 
da Educação

Disque 100 vai receber denúncias sobre 
irregularidades em Centros de 

Treinamento Esportivo
O Disque 100 vai receber 

denúncias que envolvam a violação 
de direitos em alojamentos e Centros 
de Treinamento (CTs) esportivos. A 
medida foi anunciada pelo Minis-
tério da Mulher, Família e Direitos 
Humanos, na última sexta-feira (8), 
para prevenir incidentes como o do 
centro de treinamento do Flamengo. 

“Além das investigações 

e medidas de reparação, vamos 
ressaltar a importância de ações 
preventivas, do cuidado para evi-
tar situações semelhantes. Neste 
sentido, o Disque 100 vai atuar no 
conjunto destas ações específi cas 
e de prevenção”, afi rmou a ministra 
Damares Alves. 

O serviço já funciona 24 
horas por dia, em todo o País. As 

ligações podem ser feitas de todo o 
Brasil por meio de discagem gratui-
ta, de qualquer terminal telefônico 
fixo ou móvel (celular), bastando 
discar 100. O serviço também pode 
ser acionado por meio do aplicativo 
Proteja Brasil e do site Humaniza 
Redes. 

Fonte: Ministério da Mulher, 
Família e Direitos Humanos

Empresas do Simples Nacional 
têm até 9 de abril para aderir ao e-Social

As empresas inscritas no Sim-
ples Nacional têm até 9 de abril para 
se cadastrarem no e-Social. O prazo 
também é válido para empregadores 
pessoas físicas (exceto domésticos), 
produtores rurais pessoas físicas e en-
tidades sem fi ns lucrativos, que com-
põem o terceiro grupo do cronograma 
previsto pelo governo para adoção do 
sistema. A medida visa simplifi car o 
recolhimento de informações traba-
lhistas, fi scais e previdenciárias dos 
empregadores.

O processo de migração total 
envolve cinco fases de transmissão 
eletrônica dos dados. A primeira fase é 
destinada ao cadastro do empregador. 

A segunda etapa engloba os even-
tos não periódicos, ou seja, o envio 
de dados dos trabalhadores e seus 
vínculos com a empresa. Na terceira 
fase, devem ser enviadas as informa-
ções sobre a folha de pagamento. Na 
quarta etapa, acontece a substituição 
da Guia de Recolhimento do FGTS e 
de Informações à Previdência Social 
(GFIP). Na última, são exigidas in-
formações relativas à segurança e à 
saúde dos trabalhadores. 

A conclusão da inserção do 
primeiro grupo envolveu 13.115 maio-
res empresas do País, que já utilizam 
o e-Social, com exceção das informa-
ções referentes à  Saúde e Segurança 

do Trabalho (SST), que deverão ser 
enviadas a partir de julho de 2019. 
Já o segundo grupo se encontra na 
terceira fase do cronograma, com 
envio de suas folhas de pagamento 
ao sistema.

O e-Social é um projeto cria-
do pelo governo federal para reduzir 
a burocracia ao concentrar em um 
mesmo ambiente virtual o envio de 
informações obrigatórias dos empre-
gadores, como vínculos trabalhistas, 
folha de pagamento, laudos médicos 
do trabalhadores e previdência social.

Fonte: Governo do Brasil, com 
informações do Ministério da Eco-
nomia , Receita Federal e e-Social

Programa Estadual realiza 1º transplante 
cardíaco de 2019

A equipe do Programa Es-
tadual de Transplantes (PET), da 
Secretaria de Saúde, realizou, na se-
mana passada, o primeiro transplante 
cardíaco de 2019. O receptor, de 21 
anos, sofria de miocardiopatia dilatada 
e foi operado no Instituto Nacional de 
Cardiologia, em Laranjeiras. A cada 
ano, o número de transplantes feitos 
pelo PET aumenta no Rio de Janeiro. 
Em 2017, foram 642. Em 2018, 723, 
sendo 23 só de coração. Este ano, 
a expectativa é de que o número de 
procedimentos cresça até 15%.

Para o coordenador do pro-
grama, Gabriel Teixeira, o PET vem, a 
cada ano, batendo recordes no núme-
ro de transplantes por conta do traba-
lho desenvolvido nos hospitais pelas 
equipes envolvidas no processo.

– Temos comissões de profi s-

sionais dentro de várias unidades do 
Estado dedicados à questão da doa-
ção, e faz uma grande diferença para 
conseguir mais doadores. Idealmente, 
o processo começa com o acolhi-
mento da família do possível doador 
assim que este chega ao hospital: 
se acontecer o pior, eles terão mais 
facilidade de assimilar a situação. O 
cuidado integral, na ponta, faz muita 
diferença. A gente tem uma rede de 
doação de transplante, com as co-
missões, ou uma cobertura mais re-
gionalizada, que são as Organizações 
de Procura de Órgãos (OPOs), que 
dão suporte a um grupo de hospitais 
em determinadas regiões. E do ponto 
de vista logístico, como transporte e 
comunicação, não há nada que nos 
atrapalhe – explicou Teixeira.

Pela Legislação Brasileira, 

não existe nenhum documento que 
garanta, em 100%, que um declarado 
doador tenha seus órgãos e tecidos 
doados após sua morte. A palavra fi nal 
é sempre dos familiares. Mesmo as-
sim, a pessoa que tem essa intenção 
pode registrar de diversas maneiras 
que é um doador, o que ajuda na 
decisão dos familiares. Na plataforma 
Doe+Vida, criada pelo PET, a pessoa 
preenche um cadastro e ainda pode 
imprimir um cartão indicando que ela 
é doadora de órgãos e tecidos.

Saiba mais:
www.transplante.rj.gov.br
www.doemaisvida.com.br
Aplicativo Doe+Vida, disponí-

vel no Google Play
Disque-transplante: 155

IMPRENSA RJ


