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Chuva causa estragos 
em Araruama

SUS vai atender em casa 
pacientes com difi culdade 
de locomoção

Prefeitura fecha parceria com o Shopping Park Lagos e inaugura 
espaço para emissão de IPTU e atendimento ao turista

Angra 1 bate recorde de produção 
de energia em 2019

A Usina nuclear Angra 1 teve, em 2019, a 
maior produção de sua história. A unidade gerou 
5.546.164 megawatts-hora (MWh), superando sua 
melhor marca, obtida em 2012 (5.395.561 MWh). 
Segundo a companhia, é energia sufi ciente para 
abastecer por um ano uma cidade com mais de 2,3 
milhões de habitantes, como Belo Horizonte (MG) ou 
Fortaleza (CE).

O superintendente da unidade, Abelardo 
Vieira, informou que, além da produção, Angra 1 per-
maneceu conectada ao Sistema Interligado Nacional 
(SIN) por 361 dias em 2019.

Na tarde da última segunda-feira (06), a 
Cidade de Araruama sofreu com uma forte chuva. 
Raios, trovões e rajadas de vento assustaram os 
moradores. Em alguns pontos houve registro de 
chuva de granizo.

Diversos bairros fi caram sem energia. Nas 
redes sociais, moradores relataram os estragos da 
tempestade. Vídeos mostravam a força da água, 
ruas alagadas, árvores caídas e casas destelhadas.

Muitas pessoas contaram que a água invadiu 
as casas e, por conta disso, fi caram ilhadas em suas 
residências.

A Prefeitura de Cabo Frio, em parceria com 
o Shopping Park Lagos, inaugurou na última quin-
ta-feira (2) um espaço no Shopping Park Lagos 
para funcionamento dos serviços de emissão 
de guias para pagamento do Imposto Predial e 
Territorial Urbano (IPTU) de 2020 e atendimento 
turístico. As lojas 54A e 54B são compartilhadas 
pelas secretarias de Fazenda e Turismo. O espaço 
funciona diariamente, até 29 de janeiro, das 11h 
às 20h.

Web

Divulgação / cabofrio.rj.gov.br

Reprodução Internet
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Início de ano, verão, e, como sem-
pre, as cidades do interior do Estado do 
Rio estão superlotadas de pessoas que 
buscam passar a temporada próximos às 
praias da Região dos Lagos.

O uso do login e senha únicos de-
senvolvido pela Secretaria de Governo Digital 
do Ministério da Economia já conta com 45 
milhões de pessoas cadastradas no país. 
Criado para tornar mais simples e fácil a vida 
do cidadão, a plataforma (www.gov.br)...

Sistema informatizado de pres-
tação de informações de empresas e 
trabalhadores, o eSocial será obrigatório 
para os médios empregadores a partir de 
setembro deste ano. O prazo foi recente-
mente alterado pela Secretaria Especial 
de Previdência e Trabalho.

A Prefeitura de Cabo Frio está na 
segunda etapa de Revisão do Plano Dire-
tor Municipal e convoca as entidades civis 
para enviar, até 24 de janeiro, sugestões 
sobre as propostas apresentadas durante 
a 2ª Audiência Pública.
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Prefeitura convoca entidades civis para enviar 
sugestões para Revisão do Plano Diretor Municipal

A Prefeitura de Cabo Frio está 
na segunda etapa de Revisão do 
Plano Diretor Municipal e convoca 
as entidades civis para enviar, até 
24 de janeiro, sugestões sobre as 
propostas apresentadas durante a 
2ª Audiência Pública, que ocorreu no 
dia 13 de dezembro, e que poderão 
ser incluídas no documento. O novo 
plano terá validade de dez anos após 
a fi nalização.

Para isso, a equipe responsá-
vel convida as entidades a realizarem 

seus fóruns internos para enviar as 
sugestões da sociedade de quatro 
formas: por meio de questionário 
físico, que deverá ser entregue na 
sede da Prefeitura; pelo e-mail pla-
nodiretor@cabofrio.rj.gov.br; pelo 
questionário digital no site (https://
bit.ly/2ZIP3Yg); ou vídeo selfi e pelo 
whatsapp (22) 9.8161-2964. Os sli-
des com toda apresentação do plano 
na audiência pública estão disponí-
veis no site da Prefeitura.

Os debates sobre o plano, 

que têm a temática “A cidade que 
temos, a cidade que queremos”, fo-
ram iniciados em setembro do último 
ano. Até agora foram duas rodadas 
de Leitura Comunitária, além de Ofi -
cinas Temáticas em diversos bairros 
do município e que serão retomadas 
a partir do dia 13 de janeiro. O calen-
dário será disponibilizado em breve.

A sede da Prefeitura de Cabo 
frio fi ca localizada na Praça Tiraden-
tes, s/n, no bairro São Bento.

cabofrio.rj.gov.br

Chuva causa estragos em Araruama
Na tarde da última segunda-

feira (06), a Cidade de Araruama 
sofreu com uma forte chuva. Raios, 
trovões e rajadas de vento assusta-
ram os moradores. Em alguns pontos 
houve registro de chuva de granizo.

Diversos bairros fi caram sem 
energia. Nas redes sociais, moradores 
relataram os estragos da tempestade. 
Vídeos mostravam a força da água, 

ruas alagadas, árvores caídas e casas 
destelhadas.

Muitas pessoas contaram 
que a água invadiu as casas e, por 
conta disso, fi caram ilhadas em suas 
residências. Muitas ruas fi caram in-
terditadas. Os bairros mais afetados 
foram Mataruna, XV de novembro, 
Pontinha e Bananeiras.

De acordo com a Superinten-

dência de Defesa Civil de Araruama, 
choveu ao todo 47mm em 24h de 
chuva no Município. Sendo registra-
das sete ocorrências de queda de 
árvores sobre casas e veículos em 
vias públicas. Não houve casos de 
desabrigados e/ou desalojados. Vale 
lembrar que em caso de emergência, 
a Defesa Civil pode ser acionada atra-
vés do número 199.  

Início de ano, verão, e, como 
sempre, as cidades do interior do Estado 
do Rio estão superlotadas de pessoas 
que buscam passar a temporada pró-
ximos às praias da Região dos Lagos.

Moradores de Araruama estão 
reclamando da falta de água quase to-
dos os dias nas redes sociais. As recla-
mações são dos moradores do Outeiro, 
Pontinha, Coqueiral, Praia Seca, Vila 
Canaã, entre outros. 

A empresa Águas de Juturnaí-
ba, responsável pelo abastecimento no 
Município, informou por meio de nota 
que "o aumento expressivo populacional 
nos períodos festivos de fi m de ano, 
como Natal e Ano Novo, pode gerar 
problemas pontuais no fornecimento de 
água em algumas áreas."

Municípios vizinhos também 
sofrem

Outras cidades da Região dos 
Lagos, como Cabo Frio e São Pedro 
da Aldeia, também estão sofrendo com 
a escassez no fornecimento de água.

A Prolagos, empresa que for-
nece água para Cabo Frio e São Pedro 
da Aldeia, disse, em nota, que prepara 
"um conjunto de medidas para diminuir 
os impactos provocados pelo elevado 
consumo de água tratada durante o 
verão". 

Bairros de Araruama sofrem com falta de água

Prefeitura fecha parceria com o Shopping 
Park Lagos e inaugura espaço para emissão 

de IPTU e atendimento ao turista
A Prefeitura de Cabo Frio, em 

parceria com o Shopping Park Lagos, 
inaugurou na última quinta-feira (2) 
um espaço no Shopping Park Lagos 
para funcionamento dos serviços de 
emissão de guias para pagamento do 
Imposto Predial e Territorial Urbano 
(IPTU) de 2020 e atendimento turístico. 
As lojas 54A e 54B são compartilhadas 
pelas secretarias de Fazenda e Turis-
mo. O espaço funciona diariamente, até 
29 de janeiro, das 11h às 20h.

A iniciativa tem objetivo de faci-
litar a vida do cidadão cabo-friense, que 
terá mais dias e horários para impres-
são da guia, e dos visitantes e mora-

dores que desejam obter informações 
sobre pontos turísticos e históricos. 

Sobre o IPTU
A emissão da guia também 

pode ser feita através do site http://
fazenda.cabofrio.rj.gov.br/iptu/ e na 
sede da Secretaria de Fazenda. Os 
contribuintes terão como imprimir a 
guia e quitar em cota única o imposto 
com 10% de desconto, até o dia 31 de 
janeiro. Se o pagamento à vista for feito 
até o dia 10 de fevereiro, o percentual 
cai para 7%. Quem fi zer o pagamento 
em cota única até o dia 20 de fevereiro 
terá 5% de desconto.

As pessoas que optarem pelo 
parcelamento poderão fazê-lo em até 
11 vezes, iniciando as parcelas em 20 
de fevereiro. A Secretaria de Fazenda 
envia também pelos Correios.

Sobre o atendimento turístico
O atendimento ao turista acon-

tece em vários pontos de Cabo Frio, 
além do Shopping Park Lagos. A base 
da Guarda Municipal, que foi reinsta-
lada em dezembro após reforma, pas-
sará a prestar o serviço e contará com 
funcionários da Secretaria de Turismo, 
diariamente, das 9h às 17h. 

cabofrio.rj.gov.br

O Verso e 
o Reverso
Por Remo Noronha

Hoje direi minha insegurança
Eu só queria ser criança
Pra ter minha liberdade

Esquecer de tudo
Da maldade

Essa é minha utopia
Enfi m, tudo o que eu queria

Mas nunca conte meu segredo
Das pessoas tenho medo

Minha fuga é cantar

Canto como uma ave perdida
Sem ter ponto de partida
E nem ter onde chegar

Hoje, sinto que é chegada a hora
Posto que já vais embora

O meu erro é te amar.
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Município de Araruama
Poder Executivo

8ª RETIFICAÇÃO AO 10º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
PARA ASSINATURA DO TERMO DE POSSE DOS 

CANDIDATOS CONVOCADOS DO CONCURSO PÚ-
BLICO Nº 001-2019

EDITAL Nº. 001/2019

RETIFICAÇÃO Nº 008/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, promove a 
RETIFICAÇÃO ao 10º Edital de Convocação para assi-
natura do Termo de Posse no dia 06 de janeiro de 2020, 

da candidata classifi cada relacionada abaixo, com vistas 
à nomeação e posse.

RESOLVE:

1) RETIFICAR o cargo de PROFESSOR II, incluin-
do na listagem a candidata ROSILENE DO SOCORRO 
SANTOS FEIO, em razão de erro material cometido que 
ora se corrige, tendo como certo o seguinte:

001 - AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS LEVES - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

34º 124410 ROSILENE DO SOCORRO SANTOS FEIO 12/09/1977 73

Araruama, 06 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
Prefeita

6ª RETIFICAÇÃO AO RESULTADO DOS EXAMES 
MÉDICOS ADMISSIONAIS DO 2º EDITAL DE CONVO-

CAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE 
ARARUAMA-RJ Nº 001/2019

EDITAL Nº. 001/2019

RETIFICAÇÃO Nº 006/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, promove 

a RETIFICAÇÃO à avaliação médica admissional da 
candidata classifi cada relacionada abaixo, com vistas à 
nomeação e posse.

RESOLVE:

1) RETIFICAR a listagem dos exames médicos 
admissionais, no cargo de AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS LEVES, incluindo a candidata KARLA REJANE 
FONTOURA DA SILVA GUIMARÃES, em razão de erro 
material cometido que ora se corrige, tendo como certo 
o seguinte: 

RESULTADO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIO-
NAIS 

2º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 2019

CANDIDATOS CARGO
CANDIDATOS 

CONSIDERADOS 
APTOS/INAPTOS

Karla Rejane 
Fontoura da 

Silva Guimarães

Agente de 
Serviços 

Gerais Leves
APTO

Araruama, 31 de dezembro de 2019.

Lívia Bello
Prefeita

7ª RETIFICAÇÃO AO 8º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
PARA ASSINATURA DO TERMO DE POSSE DOS 

CANDIDATOS CONVOCADOS DO CONCURSO PÚ-
BLICO Nº 001-2019

EDITAL Nº. 001/2019

RETIFICAÇÃO Nº 007/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, promove a 
RETIFICAÇÃO ao 8º Edital de Convocação para assina-
tura do Termo de Posse no dia 30 de dezembro de 2019, 

da candidata classifi cada relacionada abaixo, com vistas 
à nomeação e posse.

RESOLVE:

1) RETIFICAR o cargo de AGENTE DE SERVIÇOS 
GERAIS LEVES, incluindo na listagem a candidata KAR-
LA REJANE FONTOURA DA SILVA GUIMARÃES, em 
razão de erro material cometido que ora se corrige, tendo 
como certo o seguinte:

001 - AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS LEVES - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

32º 588670 KARLA REJANE FONTOURA DA SILVA GUIMARÃES 08/08/1975 72

Araruama, 31 de dezembro de 2019.

Lívia Bello
Prefeita
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ATO Nº 001
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. ADEMILSON LIMA DE SOUZA, do 
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO- SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos a contar 
de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 002
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. ANDRE DA SILVA COSTA, do cargo 
comissionado de ASSESSOR TECNICO- SECRETARIA 
MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1º 
de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 003
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. FABIO ANTUNES, do cargo comis-
sionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA MU-
NICIPAL DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1º de 
janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 004
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. JEFFERSON DOS SANTOS SETEM-
BRINO, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos 
a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 005
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. ANTÔNIO MARCOS MAGALHÃES 
DE FIGUEIREDO, do cargo comissionado de ASSESSOR 
TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, 
com efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 006
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. REGINALDO DE ALMEIDA SILVA, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos 
a contar de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 007
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. FABIANO ESTANI DOS SANTOS, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos 
a contar de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 008
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. JOSIMAR SILVINO DA SILVA, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos 
a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 009
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. EZAQUIEL FARIAS PEREIRA, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO 
- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, com efeitos 
a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

Município de Araruama
Poder Executivo
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ATO Nº 10
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. JOÃO BATISTA AZEVEDO DO 
NASCIMENTO, para exercer o cargo comissionado de 
ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA MUNICIPAL DE 
GOVERNO, com efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 11
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. MÔNICA DOS SANTOS MIRANDA 
BARBOSA, para exercer o cargo comissionado de CHEFE 
DE DIVISÃO CRAS BANANEIRAS - SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE POLITICA SOCIAL, HABITAÇÃO, TERCEIRA 
IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a 
contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 12
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. MÁRCIA CRISTINA DE OLIVEIRA BA-
TISTA RODRIGUES, para exercer o cargo comissionado 
de CHEFE DE DIVISÃO CRAS MUTIRÃO - SECRETARIA 
MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL, HABITAÇÃO, TER-
CEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com 
efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 13
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. DAMIÃO GONÇALVES DE LIMA, para 
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISÃO 
DE+ NUCLEOS AVANÇADOS - SECRETARIA MUNICI-
PAL DE POLITICA SOCIAL, HABITAÇÃO, TERCEIRA 
IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos 
a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 14
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. FERNANDA PAULA DAMATO RO-
CHA, para exercer o cargo comissionado de ASSESSORA 
TECNICA – GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a 
contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 15
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. CARLOS ROBERTO PEREIRA DA 
COSTA, para exercer o cargo comissionado de ASSES-
SOR ESPECIAL – SECRETARIA MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONÔMICO, TURISMO, SPORTE 
E LAZER, com efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 16
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. VICTOR CARVALHO MARTINS, para 
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISÃO 
DE TRANSPORTE CONCEDIDO – SECRETARIA MU-
NICIPAL DE TRANSPORTE, com efeitos a contar de 1º 
de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 17
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. MARCO ANTONIO PEÇANHA, para 
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISÃO 
DE PARQUES E JARDINS – SECRETARIA MUNICIPAL 
DE OBRAS, URBANISMOS E SERVIÇOS PÚBLICOS, 
com efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 18
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. WANDERSON DAMIANI PONTES, para 
exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVISÃO 
DE OBRAS – SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, 
URBANISMOS E SERVIÇOS PÚBLICOS, com efeitos a 
contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

Município de Araruama
Poder Executivo
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ATO Nº 19
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. MARIA DEUSA MARMO DE SOUZA, 
para exercer o cargo comissionado de CHEFE DE DIVI-
SÃO ADMINISTRATIVO HOSPITALAR – SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar de 21 de 
dezembro de 2019.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 20
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. MÔNICA AMARAL BRASIL, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA TÉCNICA 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a 
contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 21
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. LUIZ GUILHERME BARBOSA BAAL-
BAK, do   cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE, AGRICUL-
TURA, ABASTECIMENTO E PESCA, com efeitos a contar 
de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 22
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. LUIZ GUILHERME BARBOSA BAAL-
BAK, para exercer o cargo comissionado de ASSESSOR 
TÉCNICO – SECRETARIA MUNICIPAL DE AMBIENTE, 
AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA, com 
efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 23
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. CLAUDIA VALERIA ANDRADE 
MELLO, para exercer o cargo comissionado de ASSES-
SORA ESPECIAL – SECRETARIA MUNICIPAL DE AM-
BIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA, 
com efeitos a contar de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 24
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Exonerar o Sr. CLIFFORD ALLAN TELLES, do cargo 
comissionado de ASSESSOR ESPECIAL – SECRETARIA 
MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a contar de 1º de 
janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 25
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. CLIFFORD ALLAN TELLES, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TÉCNICO 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a 
contar de 1º de janeiro de 2020.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

ATO Nº 26
DE 02 DE JANEIRO DE 2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. ANTONIO VICENTE DA SILVA, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL 
– SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeitos a 
contar de 1º de janeiro de 2020.

Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 02 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

10ª RETIFICAÇÃO AO 3º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
PARA ASSINATURA DO TERMO DE POSSE DOS 
CANDIDATOS CONVOCADOS NO 1º EDITAL DO 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001-2019

EDITAL Nº. 001/2019

RETIFICAÇÃO Nº 010/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, promove a 
RETIFICAÇÃO ao 3º Edital de Convocação para assina-
tura do Termo de Posse do dia 28 de novembro de 2019, 
do candidato classifi cado relacionado abaixo, com vistas 
à nomeação e posse.

Município de Araruama
Poder Executivo
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Continuação Pág. 6 - 10ª RETIFICAÇÃO AO 3º EDITAL 

Município de Araruama
Poder Executivo

RESOLVE: 1) RETIFICAR o cargo de VIGIA, incluindo na listagem 
o candidato LORESTIM PEREIRA CARDOSO BISNETO, 

em razão de erro material cometido que ora se corrige, 
tendo como certo o seguinte:

010  - VIGIA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

9º 653540 LORESTIM PEREIRA CARDOSO BISNETO 01/11/1977 87

Araruama, 06 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
Prefeita

11ª RETIFICAÇÃO AO RESULTADO DOS EXAMES 
MÉDICOS ADMISSIONAIS DO 2º EDITAL DE CONVO-

CAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE 
ARARUAMA-RJ Nº 001/2019

EDITAL Nº. 001/2019

RETIFICAÇÃO Nº 011/2020

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, promove 
a RETIFICAÇÃO à avaliação médica admissional da 
candidata classifi cada relacionada abaixo, com vistas à 
nomeação e posse.

RESOLVE:

1) RETIFICAR a listagem dos exames médicos 
admissionais, no cargo de PROFESSOR II, incluindo a 
candidata ALESSANDRA PESSANHA DE ARAÚJO, em 
razão de erro material cometido que ora se corrige, tendo 
como certo o seguinte: 

RESULTADO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIO-

NAIS 

2º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 2019

CANDIDATOS CARGO
CANDIDATOS 

CONSIDERADOS 
APTOS/INAPTOS

Alessandra Pes-
sanha de Araújo Professor II APTO

Araruama, 08 de janeiro de 2020.

Lívia Bello
Prefeita

Árvore do Rio vai permanecer até o próximo dia 12
A Árvore do Rio, que 

seria desmontada na última 
segunda-feira (06/01), vai per-
manecer por mais uma semana 
na Lagoa Rodrigo de Freitas, na 
Zona Sul da capital. A estrutura, 
que já recebeu cerca de 200 
mil visitantes desde dezembro, 
fi cará à disposição do público 
até o próximo dia 12 de janeiro.

- A Árvore da Lagoa 
contribui com o turismo, com a 
economia e faz parte do calen-
dário de ações da Secretaria de 
Cultura. Desde a inauguração, 
no dia 14 de dezembro, nós 
conseguimos impulsionar a 
economia criativa, garantindo a 
geração de emprego e renda, 
o sustento de várias famílias e 
ainda retomamos um grande 
espetáculo para os visitantes 
que terão mais tempo para 
acompanhar a árvore, uma tra-
dição que o Governo do Estado 
retomou com muito sucesso em 
2019 – ressaltou a secretária 
de Cultura e Economia Criativa, 
Danielle Barros.

Em 2019, a Árvore de 

Natal da Lagoa recebeu investi-
mentos do Governo do Estado, 
por meio da Lei de Incentivo à 
Cultura, da Secretaria de Cul-
tura e Economia Criativa. Dos 
R$ 13,6 milhões em recursos 
fi nanceiros, R$ 11 milhões foram 
viabilizados pela Light por meio 
de instrumento de fomento.

Equivalente à altura de 
um prédio de 24 andares, a 
Árvore Rio Light é considerada 
o terceiro maior evento anual da 
cidade do Rio, atrás do Carna-
val e do Réveillon, e faz parte 
do calendário ofi cial do estado. 
Com oito fases cenográficas, 
que incluem imagens de anjos, 
fl ocos de neve, presentes, bolas, 
bengalas e sinos que mudam de 
cor, cada ciclo do show de luzes 
da atração natalina dura cinco 
minutos.

O funcionamento da 
Árvore do Rio é de segunda 
a quinta-feira: a estrutura fi ca 
iluminada das 19h à 1h da 
madrugada. Às sextas-feiras, 
sábados e domingos, o horário 
é estendido até as 2h.

Divulgação
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PROCESSO Nº 17107/2019

José Marcio Lima Marinho, CPF nº 074.246.307-92, 
torna público que RECEBEU a Licença Ambiental DE 
INSTALAÇÃO nº 0305/2019, de acordo com o Artigo 70 
da Lei Complementar Nº 138/2018, para a(s) atividade(s) 
de Atividade de projeto de modifi cação e aprovação de 
acréscimo em prédio comercial, situada no seguinte ende-
reço: Estrada de Praia Seca, nº 12.880, Lote 179, quadra 
13, Loteamento Vila Veneza, Praia Seca, Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de Licenciamento da 
SEMAG.

Processo n° 2018/24687

Empresa BOM PASTOR COMERCIO E SERVIÇOS 
VETERINARIOS LTDA, CNPJ n° 09.310.829/0001-65, 
torna público que RETIROU a Licença Ambiental de Ope-
ração N° 0271/2019, através do processo 2018/24687, 
de acordo com o Decreto 047/2010, art. 8, § 2°, para a 
ATIVIDADES DE VETERINÁRIA, situada no seguinte 
endereço: Rua Pedro Luiz Pereira de Souza, 100, Centro, 
Araruama – RJ – CEP: 28970-000.

Processo n° 2019/21564

Empresa CTO DOS LAGOS CLÍNICA ORTOPÉDICA 
LTDA, CNPJ n° 19.981.271/0001-01, torna público que RE-
TIROU a Licença Ambiental de Operação N° 0257/2019, 
através do processo 2019/21564, de acordo com o Decreto 
047/2010, art. 8, § 2°, para a ATIVIDADES HOSPITA-
LARES, EXCETO PRONTO SOCORRO E UNIDADES 
PARA ATENDIMENTO A URGÊNCIA, situada no seguinte 
endereço: Avenida Getúlio Vargas, 1304, Lojas 106 e 107, 
Parte, Centro, Araruama – RJ – CEP: 28970-000.

PROCESSO Nº 26.444/2019

ADMILSOM AGAPITO, inscrito no CPF sob o nº 
085.079.667-99, torna público que RECEBEU a Licença 
Ambiental Prévia nº 0296/2019 em 20/12/2019, de acordo 
com o Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, para 
a atividade de Projeto de Aprovação de Construção de 
Residência Unifamiliar, situada na Rua dos Alcatrazes, nº 
191, Lote 15 Quadra 01 do Loteamento Vila das Garças 
– Praia Seca – Araruama/RJ. 

Foi determinado o cumprimento das exigências conti-
das nas normas e instruções de Licenciamento da SEMAG.

Licença Ambiental
de Araruama

Confi ra 
nossas 

edições em
www.logusnoticias.com.br

Login único já benefi cia 45 milhões 
de pessoas no país

SUS vai atender em casa pacientes com 
difi culdade de locomoção

Angra 1 bate recorde de produção 
de energia em 2019

Prazo para médias empresas migrarem 
para o eSocial é prorrogado

O uso do login e senha únicos 
desenvolvido pela Secretaria de Gover-
no Digital do Ministério da Economia 
já conta com 45 milhões de pessoas 
cadastradas no país. Criado para tornar 
mais simples e fácil a vida do cidadão, 
a plataforma (www.gov.br) possibilita 
o uso de mais de 400 serviços com 
acesso digital sem precisar memorizar 
múltiplos códigos ou senhas.

Os estados de Santa Catarina, 
do Espírito Santo, de Minas Gerais, do 
Rio Grande do Sul e o Distrito Federal 
já estão cadastrados, além das cidades 
de Belo Horizonte e Blumenau (SC). 
Para utilizar o serviço as unidades fe-
derativas só têm de fazer a integração 
de seus sistemas à plataforma e todo 
o custo de manutenção, evolução e 
suporte ao cidadão fica a cargo do 

governo federal.
Os gestores estaduais e mu-

nicipais que quiserem conectarem 
seu sistema à plataforma do governo 
federal precisam entrar em contato pelo 
número (61) 2020-2407 e solicitar uma 
reunião com a equipe do Departamento 
de Serviços Públicos Digitais da Secre-
taria de Governo Digital.

Agência Brasil

O Ministério da Saúde Infor-
mou que o atendimento do Sistema 
Único de Saúde (SUS) a pacientes 
com dificuldade de se locomover 
até uma unidade de saúde terá mais 
410 equipes para o tratamento em 
casa. A medida vai atender 210 mu-
nicípios de 21 estados. De acordo 
com o ministério, o objetivo é reduzir 
a demanda por atendimento nos 

hospitais, evitando as internações e 
reinternações, bem como diminuir o 
tempo de permanência de usuários 
internados no SUS.

Dos 210 municípios que re-
ceberam o benefício, 178 estão 
sendo habilitados pela primeira vez 
na modalidade de atenção à saúde, 
com atendimento especializado para 
pacientes domiciliados.

Para realizar a modalidade de 
atendimento houve um incremento 
de R$ 160,4 milhões no repasse aos 
estados e municípios. A pasta disse 
que, com as novas habilitações, ago-
ra serão 1.157 equipes multiprofi ssio-
nais de Atenção Domiciliar (Emads) 
e equipes multiprofi ssionais de Apoio 
(Emaps).

Agência Brasil

A Usina nuclear Angra 1 teve, 
em 2019, a maior produção de sua 
história. A unidade gerou 5.546.164 
megawatts-hora (MWh), superando 
sua melhor marca, obtida em 2012 
(5.395.561 MWh). Segundo a compa-
nhia, é energia sufi ciente para abaste-
cer por um ano uma cidade com mais 
de 2,3 milhões de habitantes, como 
Belo Horizonte (MG) ou Fortaleza (CE).

O superintendente da unidade, 
Abelardo Vieira, informou que, além da 

produção, Angra 1 permaneceu conec-
tada ao Sistema Interligado Nacional 
(SIN) por 361 dias em 2019 e atingiu 
um fator de capacidade de 98,21%, 
o maior entre todas as geradoras de 
energia elétrica do país, independen-
temente da fonte. “Seria impossível 
atingir esta marca sem a dedicação e o 
profi ssionalismo não só do pessoal de 
Angra 1, mas de todo o corpo funcional 
da Eletronuclear”, afi rmou.

O presidente da empresa, 

Leonam Guimarães, também falou 
sobre a produção da usina. “Angra 1 
alcançou resultados muito expressivos 
nos últimos 10 anos e, hoje, é uma das 
melhores usinas do seu tipo em todo 
o mundo. Esse resultado é fruto do 
trabalho que vem sendo realizado, por 
toda a Eletronuclear, de modernização 
dos equipamentos e sistemas da usina, 
visando à extensão de sua licença de 
operação por mais 20 anos”, explicou.

Agência Brasil

Sistema informatizado de 
prestação de informações de em-
presas e trabalhadores, o eSocial 
será obrigatório para os médios 
empregadores a partir de setembro 
deste ano. O prazo foi recentemen-
te alterado pela Secretaria Espe-
cial de Previdência e Trabalho. 

Essa é a última etapa que 
falta para as médias empresas con-
cluírem a migração para o eSocial, 
que reduz a burocracia e elimina a 
manutenção de arquivos em papel.

Também foi anunciado o 

desmembramento do grupo 4 (dos 
órgãos e entidades federais). Com 
a alteração, fi caram no grupo 4 os 
entes públicos de âmbito federal 
e organizações internacionais. 
No grupo 5, os entes públicos 
estaduais e Distrito Federal. E no 
grupo 6, os municipais, as comis-
sões polinacionais e os consórcios 
públicos.

O empregador que não 
cumprir os prazos estipulados para 
a adesão ao eSocial estará sujeito 
a punições previstas na legislação. 

O desrespeito ao cronograma po-
derá prejudicar os trabalhadores, 
que terão difi culdade para receber 
benefícios sociais e trabalhistas, 
caso o empregador não preste as 
informações nas datas corretas.

A adesão das grandes em-
presas foi concluída em agosto do 
ano passado, quando as contribui-
ções para a Previdência Social e o 
recolhimento do Fundo de Garantia 
do Tempo de Serviço passaram a 
ser feitos pelo sistema.

Agência Brasil


