Superintendéncia de Defesa
Civil de Araruama anuncia
temperaturas mais elevadas
no més de fevereiro

Em sua pagina em uma rede social,
a Superintendéncia de Defesa Civil do Muni-
cipio de Araruama anunciou, na Ultima sexta-
feira (31), que o més de fevereiro devera ter
a média de temperatura maxima de 29.1°,
sendo a mais elevada do ano.
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Prefeito Claudio Chumbinho
sanciona lei que trata da
identificacao de pessoas
com baixa visao

O prefeito Claudio Chumbinho
sancionou a Lei Municipal n° 2.875, que
faz referéncia as pessoas diagnosticadas
com baixa visdo, que ja utilizam bengala
ou que pretendem adquirir o instrumento.

Pag 07

Praia dos Cavaleiros, em
Macaé, recebe acao para
incentivar habitos mais
saudaveis

A Praia dos Cavaleiros, em Macaé,
esta com acgodes de incentivo a saude e ao
bem-estar na primeira quinzena de fevereiro.
As atividades comegaram nesta segunda-
feira (3) e vao até o dia 14, sempre das 17h
as 20h e sabado das 9h as 11h. Pag 07

Menina Thayane se
recupera e retorna as

aulas

Desde 2019, a Cidade de Araruama
vem acompanhando o caso da menina Tha-
yane, que foi diagnosticada com hidrocefalia.
As Secretarias de Saude e Politica Social
mobilizaram os profissionais para iniciar o

tratamento da menina.
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Araruama comemora 161 anos com
shows e diversas inauguracoes
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O museu pegou fogo.
Uma tristeza sem final.
Acudam, acudam, acudam.
A cultura nacional.

Menina Thayane se
recupera e retorna as aulas

Desde 2019, a Ci-
dade de Araruama vem
acompanhando o caso da
menina Thayane, que foi
diagnosticada com hidro-
cefalia. As Secretarias de
Saude e Politica Social mo-
bilizaram os profissionais
para iniciar o tratamento da
menina. Foram realizados
varios exames e em seguida
procedimentos de alta com-
plexidade.

O Servigo Social
da UPA de Araruama tam-
bém acompanhou de perto
a trajetdéria de Thayane e
sua familia, no processo de
reabilitagdao da pequena.
Em maio do ultimo ano, ela
foi encaminhada e avaliada
por especialistas que deram
continuidade ao seu trata-

mento e investigagdo em
busca de melhor qualidade
de vida.

De acordo com a
Secretaria de Saude, Ana
Paula Braganga, a menina
foi regularizada e direcio-
nada para o Hospital do
Inca, onde realizou uma
cirurgia. Parou de frequentar
a escola devido a perda dos
movimentos das pernas.
Ainda segundo Ana Paula, a
cirurgia para tratar do tumor
ocular sé podera ser feita
com 9 anos de idade.

A prefeita Livia de
Chiquinho pediu a Secretaria
que desse total assisténcia,
e hoje, ela ja se encontra
andando e inclusive retorna
as aulas ainda neste més de
fevereiro.

Logus Ambiental Ltda-Me

C.N.PJ. 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com
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Circulagao: Interior do Estado do Rio de Janeiro
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sariamente, as opinides emitidas em artigos ou
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Araruama comemora 161 anos com
shows e diversas inauguracoes

APrefeitura de Araruama, através
da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, Cultura, Turismo, Es-
porte e Lazer, realizara, nos dias 5,
6 e 7 de fevereiro de 2020, shows
com Fernandinho, Xande de Pilares
e Diogo Nogueira a partir das 22h
na Praca de Eventos da Pontinha,
para comemorar os 161 anos de
emancipacao politico-administrativa
de Araruama.

Além disso, a cidade contara
com grande programacao, incluindo
diversas inauguracdes de obras e
apresentacdes de projetos a altu-
ra desse importante evento, num
verdadeiro marco histérico para o
municipio, que a cada passo vai
transformando-se na cidade digna
gue seu povo merece.

Acompanhe a programagao
completa que acontecera ao lon-
go do més de fevereiro:

05/02:

Ceriménia do Prémio Gestor Re-
gente Escola Bilingue

Langamento do Kit Escolar 2020

Local: Teatro Municipal Prefeito
Graciano Torres Quintanilha

Horario: 19h

Show Gospel com Fernandinho

Local: Praca de Eventos da
Pontinha

Horario: a partir das 22h

06/02:

Inauguragao da Creche Municipal
do Mutirdo

Homenageado: Guarda José
Claudio Marinho

Local: Rua Beira Rio, s/n°®

Horario: 10:30h

Inauguracédo da Pavimentacéo
do Areal

Local: Rua Rosa dos Ventos e
Rua Julinha

Horario: 17:30h

Show com Xande de Pilares

Local: Praca de Eventos da
Pontinha

Horario: a partir das 22h

07/02:

Inauguracao da Clinica Municipal
de Saude de Iguabinha

Homenageado: Dr° Paulo Henri-

que Ferreira
Local: Loteamento Balneario
Nova Iguaba (perto do DPO)
Horario 17:30h

Show com Diogo Nogueira

Local: Praca de Eventos da
Pontinha

Horario: a partir das 22h

08/02:

Inauguragéo da Creche Municipal
de Praia Seca

Homenageada: Marici Cardoso
Gomes - “Mary”

Local: Rua Heron Domingues,
s/n®

Horario: 10:30h

10/02:

Inauguragao da Creche Municipal
do Outeiro

Homenageado: Professor Ubira-
tan Vidal Ramos

Local: Rua Maria José A. Prata,
s/n°®

Horario: 17:30h

11/02:

Inauguragéo da Creche Municipal
de Norival Carvalho

Homenageada: Professora Paula
Angela Miranda da Conceigao

Local: Loteamento Norival Car-
valho, s/n°

Horario: 10:30h

12/02:

Inauguragéo da Pavimentacdo do
Parque Hotel

Local: Rua Flora Abreu (Esquina
Carioca Restaurante)

Horario: 10:30h

Inauguragéo da Pavimentac¢do do
Alto da Boa Vista

Local: Rua Feliciano Sodré e Rua
Comendador Queiroz

Horario: 17h

13/02:

Inauguragao da pavimentagéo do
Parque Mataruna

Local: Rua Ribeirdo Preto

Horario 10:30h

Inauguragdo da Pavimentagao
da Boa Perna

Local: Rua Bangu e Rua Gléria

Horario: 17h

14/02:

Inauguracéo da Pavimentagao do
Rio do Limao

Inauguracéo da Pavimentagao de
Ponte dos Leites

Local: Rua Doutor Batista - Rio
do Liméo

Horario 10:30h

15/02:

Inauguragdo do Camelédromo
Municipal

Local: Rua Jodo B. Ledo - Centro

Horario: 10h

Inauguragéo da Pavimentagéo e
Urbanizacao de Itatiquara e Clinica
de Saude

Local: Estrada de Morro Grande,
s/n°

Horario: 16h

17/02:

Inauguracéo da Creche Municipal
do Parati

Homenageado: Ivan Alves da
Silva

Local: Rua Araguacema, s/n°

Horario: 17h

18/02:

Inauguragéo da Praga Joao Bor-
ges e Pavimentacao no Entorno

Local: Rua Valdir P. de Andrade
- Sdo Vicente

Horario: 10:30h

19/02:

Inauguracao da Creche Municipal
de Jardim Califérnia

Homenageada: Merendeira
Sinézia do Nascimento Batista

Local: Estrada da Figueira, s/n°

Horario: 17h

20/02:

Inauguragéo do Calgadao Cultu-
ral de Praia Seca

Pavimentagdo das Ruas no
Entorno

Homenageado: Luiz Anténio Sou-
za de Moura - “Arn6é Dengéao”

Local: Rua Sucupira do Norte

Horario: 18h

28/02:

Inauguracdo da Praga Escola
Municipal Marcos Heron Corréa

Local: Rua Ibirapuera - Novo
Horizonte

Horario 10:30h
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 016/2020

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo em favor da
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
no valor R$ 100.000,00 (cem mil reais), inciso | do Artigo 25,
da Lei Federal n° 8.666/93, em conformidade com o parecer
exarado pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do
Processo Administrativo Municipal n® 35.468/2019.

Gabinete da Prefeita, 03 de janeiro de 2020.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 019/2020

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo em favor da
DIG NOG PRODUGOES LTDA no valor R$ 103.000,00
(cento e trés mil reais), com base no Artigo 25, da Lei Federal
n° 8.666/93, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do Processo
Administrativo Municipal n® 6790/2020.

Gabinete da Prefeita, 24 de janeiro de 2020.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

EDITAL DE CONVOCAGCAO

Realizagdo da segunda sessao ordinaria do Conselho
Municipal de Educagao — CME

Considerando a necessidade da continuidade aos
trabalhos do Conselho Municipal de Educa¢ao — CME,
em cumprimento a Lei n°® 2.264, de 31 de outubro de 2018,
ficam CONVOCADOS para a segunda sessao ordinaria,
os Conselheiros nomeados através do Decreto n® 161, de
28 de dezembro de 2018, para o mandato 2019/2022. A
referida sessao acontecera no dia 05 de fevereiro de 2020,
na sala de reunides da Secretaria Municipal de Educagéo,
situada a Avenida Country Clube dos Engenheiros, Lote —
16 — Clube dos Engenheiros — Araruama/RJ, - Centro, com
inicio as 14h, em 12 convocagéo e a segunda, 15min apos
qualquer namero.

Araruama, 29 de janeiro de 2020.

MARIA SILVANA NASCIMENTO SILVA DA ROCHA
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 5847/2020
MODALIDADE: Pregao Presencial 009/2020

OBJETO “CONTRATAGAO DE INSTITUIGAO FINAN-
CEIRA PARA EFETUAR OS PAGAMENTOS DE SALA-
RIOS, PROVENTOS, VENCIMENTOS, APOSENTADO-
RIAS, PENSOES E SIMILARES COM EXCLUSIVIDADE;

EMPRESTIMOS CONSIGNADOS, SEM EXCLUSIVIDADE,
DURANTE A VIGENCIA DO CONTRATO; REALIZAR O
PAGAMENTO AFORNECEDORES DE BENS, SERVICOS
E INSUMOS, SEM EXCLUSIVIDADE; PELO PERIODO DE
60 (SESSENTA) MESES, conforme disposto na Resolugéo
n° 3.402, de 06/09/2006, do Conselho Monetario Nacional
e de acordo com Termo de Referéncia - Anexo VI”.

DATA DE ABERTURA: 18/02/2020
Hora: 11:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEFAZ
TIPO: MAIOR VALOR DE OUTORGA

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposigéo dos interessados na
Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a Aveni-
da John Kennedy, n° 120- Centro- Araruama, a partir de
05/02/2020, mediante a apresentagéo do carimbo do CNPJ,
a entrega de requerimento em papel timbrado com firma
reconhecida do sdcio administrador por autenticidade, cre-
denciando a pessoa que fara a retirada, contrato social ou
no requerimento da P.M.A, sendo o s6cio administrador, e
de 02 (duas) resmas de papel A-4, 500 folhas, que sera en-
tregue, na comisséo de Licitagdo, no enderego supracitado.

Araruama, 03 de Fevereiro de 2020.

Caio Benites Rangel
Pregoeiro

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
005/2020

MUNICIPIO — FAZ CHOVER PRODUGOES ARTISTI-
CAS E MUSICAIS LTDA - ME

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama (CONTRATANTE)
e Faz Chover Producées Artisticas e Musicais Ltda —
ME (CONTRATADA)

OBJETO: Contratacdo da Empresa Faz Chover Pro-
ducoes Artisticas e Musicais Ltda— ME para prestagéo
de servigos mediante a realizagdo de Show Artistico
do Cantor Gospel FERNANDINHO, no evento denomi-
nado Festa de Aniversario da Cidade, a realizar- se no
dia 05 de fevereiro de 2020, na Praga de Eventos
da Pontinha, Centro — Araruama/RJ, conforme Termo
de Referéncia constante nos autos do processo
administrativo n° 6.032/2020, que com seus demais
anexo, independentemente de transcri¢do, integram este
instrumento para todos os fins e efeitos legais em
atendimento a Secretaria de Turismo — SETUR

VALOR: Estimado de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais) — Lei Federal 8.666/93 — Programa de Trabalho
n® 020150032369500342051 — Elemento Despesa
n°® 3390399900 — Empenho n° 258/2020, Ficha n°
00291, Fonte de recurso n° 101 — Royaltes, relativo
ao exercicio vigente e orcamento da Secreta-

ria  Municipal de Desenvolvimento Econdémico, Cultura,
Turismo, Esporte e Lazer — Inexigibilidade n° 017/2020
— Processo Administrativo n° 6032/2020

PRAZO: da assinatura e se estendera até 31 de de-
zembro de 2019

DATA CELEBRAGAOQ: 23 de janeiro de 2020

DECRETO N° 013
DE 28 DE JANEIRO DE 2020.

Dispoe sobre a nomeagao dos membros do Conselho
Administrativo e Fiscal do Instituto de Beneficios e
Assisténcia aos Servidores Municipais de Araruama
- IBASMA.

LiVIA SOARES BELLO DA SILVA, Prefeita do Muni-
cipio de Araruama, Estado do Rio de Janeiro, no uso das
atribuicbes e competéncias que lhe sdo conferidas por Lei,
em cumprimento ao disposto nos incisos VII, XV e XIX do
art. 69 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal
154, de 14 de outubro de 2019, que consolida a alteragédo
da Lei 1129/2002 que deu nova disposi¢éo ao Instituto de
Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA, e que se entende por Regime Préprio
de Previdéncia Social, o que assegura ao Servidor Titular
de cargo efetivo ou estavel, a Aposentadoria e Pensao por
morte;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 6°, item 1,
subitem 1.1 e 1.2, da Lei Complementar n° 154, de 14 de
outubro de 2019;

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados os Membros Titulares e
seus respectivos Suplentes, para comporem o Conse-
lho Administrativo e Conselho Fiscal do Instituto de
Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais
de Araruama - IBASMA, de acordo com o artigo 6° da Lei
Complementar Municipal 154, de 14 de outubro de 2019,
da seguinte forma:

§1° — Conselho de Administragao
| - Membros Titulares:

a) Claudia Jamile Ferreira Mileip Guedes — Ativo —
Indicado pelo Executivo;

b) Leila Vieira Marinho — Ativo — Indicado pelo Exe-
cutivo;

c) José Renato Lemos de Azeredo — Ativo — Indicado
pelo Legislativo;

d) Luis Marcel Loureiro Motta — Ativo — Indicado pela
Entidade Sindical;

e) Manoel Jesus da Silva — Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical; e

f) Maciley dos Santos Amorim — Presidente IBASMA
— membro nato.
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Il - Membros Suplentes:

a) Raiana Soares Berling - Ativo — Indicado pelo
Executivo;

b) Rosenea Gongalves Marinho - Ativo — Indicado
pelo Executivo;

¢) Hudson Nunes de Marins - Ativo — Indicado pelo
Legislativo;

d) David Shclenz - Ativo — Indicado pela Entidade
Sindical; e

e) Messias Neves da Silva — Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical

§2° — Conselho Fiscal
| - Membros Titulares:
a) Martha Pavao - Ativo — Indicado pelo Executivo;

b) Isabela Oliveira de Paula Santos - Ativo — Indicado
pelo Executivo;

c) Paulo Roberto dos Santos Rocha - Ativo — Indicado

Continuacao Pag. 3 - DECRETO N° 013
pela Entidade Sindical

d) Catarina Muniz Noronha - Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical

Il - Membros Suplentes:

a) Allan Nunes Marques - Ativo — Indicado pelo Exe-
cutivo;

b) Alberto Luiz de Barros Vianna - Ativo — Indicado
pelo Executivo;

c) Aloysio José da Silva Terra - Ativo — Indicado pela
Entidade Sindical

d) Carmen Lucia Cescon Coelho - Inativo - Indicado
pela Entidade Sindical

Art. 2° - O mandato dos membros do Conselho de
Administracao e do Conselho Fiscal do Instituto de Bene-
ficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de Ararua-
ma — IBASMA, ficam respectivamente adstritos ao item 1,
subitem 1.1, § 4° e subitem 1.2, §3°, ambos do artigo 6°
da Lei Complementar n° 154, de 14 de outubro de 2019.

Art. 3° - Os servidores nomeados para o exercicio da

fungdo de Conselheiros, exercerao suas atividades sem
prejuizo das fungdes que ocupam.

Paragrafo Unico - As atividades exercidas referidas no
caput deste artigo, serao consideradas prestagéo de servigo
relevante e constardo nos assentamentos dos respectivos
servidores.

Art. 4° - As despesas decorrentes com a execugdo das
atividades designadas deste presente decreto, correrdao das
dotagbes proprias do orgamento do IBASMA.

Art. 5° - Fica expressamente revogado o Decreto Muni-
cipal n® 078, de 04 de julho de 2019.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de
janeiro de 2020.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 de janeiro de 2020.

DECRETO N° 015
DE 31 DE JANEIRO DE 2020.

“Cria Comissao para Avaliacao do funcionamento do
Sistema Municipal de Informatica no ambito do Po-
der Executivo Municipal, e da outras providéncias”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes e com-
peténcia conferidas por Lei, em especial as disposicdes
insculpidas nos incisos VII, XVI e XXXV da Lei Organica
do Municipio e,

CONSIDERANDO que a Tecnologia da Informagao - Tl
se constitui em ferramenta indispensavel ao planejamento,
execugao, controle e avaliagdo dos Planos, Programas,
Projetos e Agbes de Governo;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria e sim-
plificacao dos processos e procedimentos administrativos
e consequente reducdo da burocracia;

CONSIDERANDO a contribuicdo da Tl na divulgacéo
de programas, projetos, agbes e servigos publicos, orien-
tados ao atendimento ao cidaddo, bem como na transpa-
réncia e eficiéncia das agdes governamentais;

CONSIDERANDO que a escala e capilaridade das
utilizagdes de Tl implicam em porte que somente poderao
alcancar eficiéncia, eficacia, economicidade e qualidade,
por meio de uma gestao sistémica;

CONSIDERANDO que as aplicagdes de Tl requerem
integracdo de sistemas e de dados, padronizagéo tecno-
I6gica e normatizacdo de processos e,

CONSIDERANDO, ainda, que em face do resultado
da ultima Licitag&o realizada para contratacdo de empresa
de execucao do Sistema de Informatica credenciou nova

empresa, sendo indispensavel a migragado de dados da
empresa atual para esta nova empresa visando a aplicagéo
do principio da economicidade e efetividade na utilizagéo
das Tecnologias no &mbito da Administragdo Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica criada a Comissao de Avaliacao e As-
sessoria voltada diretamente a implantagao do Sistema
de Informatica e migragao de dados do sistema empre-
gado pela empresa atual para o sistema da nova empresa,
composta dos seguintes servidores:

MATRICULA | NOME CARGO
0954423 Micheli Costa Gor- | Secretaria de Fa-
ges zenda
Daisy Maria Lopes | Subsecretaria de
9950359 da Cunha Fazenda
9950469 | Martha Pavao | Secretaria de Ad-
ministragao
9950414 Jose_ Luiz Gomes Coord'epador de
da Silva Informatica
Sandro Ramalho | Coordenador do F.
9950349 Pessoa M. de Saude
9950489 Je,lnne Gongalves | Tesoureira da Fa-
D’agosto zenda
Fatima Cristina | Tesoureirado F. M.
9950351 Marques Pontes da Saude
Daniel Barbosa | Tesoureiro do F. M.
9950382 Rodrigues de Saude
9950349 Fabio Lessa Tino- Superin_tendente
co de Planejamento
9950763 Katia Esteves da Dlreto.ra do Dep. de
Costa Planejamento

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

9950368 Thlago Marinho de | Diretor do Dep. de

Almeida Rec. Humanos
9952457 José Carlos Bar- Assessor Técnico

bosa
9949140 Marco Aurélio Mar- | i o1 de Tributos

tins Braga

Samuel Lira dos | Oficial Administrati-
0012816 Santos Filho vo | (SEFAZ)

Leila Vieira Mari- | Oficial Administrati-
0011086 nho Ribeiro vo Il (DERHU)

Andrea Pereira de | Oficial Administrati-
0002149 Carvalho vo Il (DIPGE)

Luciana Ferreira | Oficial Administrati-
0008150 Lima vo Il (SEPOL)

Art. 2°. Ficam designados para os cargos de diregdo da
Comissao de que trata o Art°. 1°, os seguintes servidores:

| — MICHELI COSTA GORGES, para o cargo de

Presidente;

Il - DAISY MARIA LOPES DA CUNHA, para o cargo
de Vice-Presidente; e,

Il - JOSE LUIZ GOMES DA SILVA, para o cargo de

Coordenador.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 31 de janeiro de 2020

Livia Bello

“Livia de Chiquinho”

Prefeita
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PORTARIA SEADM N° 001/2020
DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando
0 que restou provado no processo administrativo n°
34208/2019.

RESOLVE:

CONCEDER a (0) servidor (a) ERIK LUIZ GONCAL-
VES SANT ANNA, Professor |, matricula n® 993147, 04
(quatro) anos de Licenga Sem Vencimentos, de acordo
com Processo n°® 34208/2019 de 17/12/2019, e em termos
do Artigo 130 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Araruama, com inicio em 10/01/2020 e tér-
mino em 09/01/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 09 de janeiro de 2020

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950469

PORTARIA SEADM N° 003/2020
DE 16 DE JANEIRO DE 2020

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribui¢des conferidas e pelo Decreto
Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017 e conside-
rando o que restou provado no processo administrativo
n°® 35057/2019.

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor SERGIO LUIZ ALVES MAS-
CARENHAS, Vigia, matricula n® 9960183, 08 (oito) dias de
Licenga Luto, de acordo com o Processo n°® 35057/2019
de 26/12/2019, e com o inciso lll do artigo 92 da Lei
Municipal n° 548 - Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Municipio de Araruama, com inicio em 21/12/2019 e
término em 28/12/2019.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 16 de janeiro de 2020.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950469

PORTARIA SEADM N° 002/2020
DE 16 DE JANEIRO DE 2020

ASECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuigdes conferidas e pelo Decreto
Municipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017 e conside-
rando o que restou provado no processo administrativo
n°® 32472/2019.

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MIRIAM PIRES DE SOUZA,
Oficial Administrativo, matricula n°® 9951677, 08 (oito)
dias de Liceng¢a Luto, de acordo com o Processo n°
32472/2019 de 04/12/2019, e com o inciso Il do artigo 92
da Lei Municipal n° 548 - Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Araruama, com inicio em 01/12/2019
e término em 08/12/2019.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 16 de janeiro de 2020.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950469

PORTARIA SEADM N° 004 /2020
28 DE JANEIRO DE 2020.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando
0 que restou provado no processo administrativo n°
17836/2019.

RESOLVE:

CONCEDER a (o) servidor (a) JOELSON CAETANO
DE OLIVEIRA, VIGIA, matricula n® 9907, 06 (seis) me-
ses de Licenca Prémio referente (s) ao (s) periodo (s)
aquisitivo (s) de 09/03/2001 a 08/03/2006 e 09/03/2006
a 08/03/2015 de acordo com o despacho de fls.04 do
Departamento de Recursos Humanos no Processo n°
17836/2019 de 03/07/2019 e nos termos do Artigo 131 a
135 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Araruama, com inicio em 28/01/2020 e término em
27/07/2020.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 28 de janeiro de 2020.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950469

PORTARIA SEADM N° 005 /2020
28 DE JANEIRO DE 2020.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando
0 que restou provado no processo administrativo n°
25545/2019.

RESOLVE:

CONCEDER a (0) servidor (a) DANIELLA PEREIRA
QUINTANILHA, PROFESSORA I, matriculas n° 8556 e n®
10787, 03 (trés) meses de Licenga Prémio referente (s) ao
(s) periodo (s) aquisitivo (s) respectivamente de 01/02/2010
a 31/01/2015 e 02/03/2014 a 01/03/2019 de acordo com
o despacho de fls.04 do Departamento de Recursos
Humanos no Processo n° 25545/2019 de19/09/2019 e
nos termos do Artigo 131 a 135 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos do Municipio de Araruama, com inicio em
01/02/2020 e término em 30/04/2020.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 28 de janeiro de 2020.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 9950469

PORTARIA N° 774/2020

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico n®

001/2015 no cargo de ORIENTADOR PEDAGOGICO

do Quadro Permanente do Municipio, conforme De-
cisao Judicial.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, CLAUDIA JURACY BARROS DE MO-
RAES MARINHO, inscrita no CPF n°® 095.469.037-01, para
tomar posse do cargo de ORIENTADOR PEDAGOGICO,
mediante aprovacgéo e habilitagdo no Concurso Publico re-
ferente ao provimento funcional do quadro permanente do
Municipio de Araruama, realizado em conformidade com o
Edital n°® 001/2015 de 30 de abril de 2015, cujo resultado
final fora homologado no dia 01 de outubro de 2015.

Il — A Nomeada exercera suas atribuicdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de janeiro de 2020

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 775/2020

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico n°®
001/2015 no cargo de PROFESSOR Il do Quadro Per-
manente do Municipio, conforme Decisao Judicial.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

I-NOMEAR, ANITAAGAPITO LEWIS VICTORIO DA
COSTA, inscrita no CPF n° 072.098.797-08, para tomar
posse do cargo de PROFESSOR IlI, mediante aprovagao
e habilitacdo no Concurso Publico referente ao provimento
funcional do quadro permanente do Municipio de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2015
de 30 de abril de 2015, cujo resultado final fora homologado
no dia 01 de outubro de 2015.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de janeiro de 2020

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 784/2020

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico n°®
001/2015 no cargo de PROFESSOR | - EDUCAGAO
ARTTISTICA do Quadro Permanente do Municipio,

conforme Decisao Judicial.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, LUDMILLA LABRE VIANA, inscrita no
CPF n°® 095.352.087-05, para tomar posse do cargo de
PROFESSOR | - EDUCAGAO ARTISTICA, mediante
aprovacéo e habilitagdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2015 de 30 de abril de 2015, cujo resultado final fora
homologado no dia 01 de outubro de 2015.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 06 de janeiro de 2020

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA SEDUC/006/2020
de 16 de janeiro de 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no
uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto
Municipal 13 de 02 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concessao de gratificagdo de fungéao;

RESOLVE:

EXONERAR a servidora CARLA NOGUEIRA PEREI-
RA DA COSTA, do cargo comissionado de Dirigente de
Turno, da Escola Municipal Anténio Andrade Miiller, com
efeito a contar de 01 de janeiro de 2020.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 16 de janeiro de 2020.

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educacgao

PORTARIA SEDUC/007/2020
DE 22 DE JANEIRO DE 2020

CONCEDE LICENCA ESTUDO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 21213/2019

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Muni-
cipal 13 de 02 de janeiro de 2017, e considerando o que
restou provado no processo administrativo 21213/2019,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora MONIQUE BORGES RA-
MOS DA FONSECA, Professor | — Lingua Portuguesa,
31 GRDP - 25h, matricula 992960, lotada na Escola
Municipal Professor Carlos Leal, 02 (DOIS) ANOS DE
AFASTAMENTO para frequentar curso de DOUTORADO
EM ESTUDOS DE LINGUAGEM (Area de Concentracéo
em Linguistica) da Universidade Federal Fluminense, com
todos seus vencimentos e vantagens, de acordo com o
Processo 21213/2019, nos termos do Art. 53, inciso | e
paragrafo unico da Lei n® 546/86, com inicio em 03/02/2020
e término em 02/02/2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 22 de janeiro de 2020.

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educacgao

PORTARIA SEDUC/008/2020
de 27 de janeiro de 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Muni-
cipal 13 de 02 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concessao de gratificagdo de fungao;

RESOLVE:

NOMEAR a servidora ANA LUCIA JUNQUEIRA, Pro-
fessor ll, efetiva, para exercer o cargo comissionado de
Vice Diretor Escolar, Fungéo de Chefia Intermediaria— FCI
05-70%, da Creche Municipal lica Maria Duarte, com efeito
a contar de 06 de janeiro de 2020.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 27 de janeiro de 2020.

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA SEDUC/009/2020
de 27 de janeiro de 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo Decreto Muni-
cipal 13 de 02 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 28 da Lei Com-
plementar n° 15 de 30 de dezembro de 1997, que institui
concessao de gratificagdo de fungao;

RESOLVE:

NOMEAR a servidora EDILENE CABRAL DA SILVA,
Professor I, efetiva, para exercer o cargo comissionado
de Vice Diretor Escolar, Funcdo de Chefia Intermediaria
— FCI 04 — 70%, da Escola Municipal Thiophyla Soares de
Braganca, com efeito a contar de 06 de janeiro de 2020.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 27 de janeiro de 2020.

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educagao

ATO N° 01
02 de Janeiro de 2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARARU-
AMA no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Designar o medico Felipe Pinto da Costa, devidamen-
te inscrito no CREMERJ sob o numero 52.318-5, para assu-
mir a responsabilidade técnica da Secretaria Municipal
de Saude de Araruama, a fim de atender a Resolugdo CFM
numero 1980/2011, e Artigo 1° da lei 6.839/1980.

Gabinete da Secretaria de Saude
Ana Paula Braganga Correa
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Prefeito Claudio
Chumbinho sanciona
lei que trata
da identificacao de
pessoas com baixa visao

O prefeito Claudio Chumbinho san-
cionou a Lei Municipal n° 2.875, que faz
referéncia as pessoas diagnosticadas com
baixa visdo, que ja utilizam bengala ou que
pretendem adquirir o instrumento. A nova
norma instituiu o uso da “Bengala Verde”
como meio adequado para identificar essas
pessoas e também como instrumento de
orientagdo e mobilidade no municipio de
Sao Pedro daAldeia. Alei, que regulamenta
a coloragao verde, é voltada exclusivamen-
te a esse publico. O objetivo é facilitar o
reconhecimento e a identificacdo dessas
pessoas na sociedade, além de ser uma
forma de distingui-las do publico cego, que
usa a guia na cor branca.

De acordo com o Projeto de Lei
aprovado pela Camara Municipal, a bengala
verde possuira as mesmas caracteristicas
da bengala branca em peso, longitude, em-
punhadura elastica, podendo ou n&o conter
na ultima anilha uma luz de led para facilitar
a visao noturna.

Aleidispde, ainda, que o Poder Exe-
cutivo dara publicidade para conhecimento
da populagéo, por instrumento e mecanismo
necessarios a divulgagéo do uso da bengala
verde pelas pessoas diagnosticadas com
baixa vis&o.

pmspa.rj.gov.br

Praia dos Cavaleiros, em
Macaé, recebe agao
para incentivar habitos

mais saudaveis

A Praia dos Cavaleiros, em Macaé,
esta com acdes de incentivo a saude e
ao bem-estar na primeira quinzena de
fevereiro. As atividades comegaram nesta
segunda-feira (3) e vao até o dia 14, sempre
das 17h as 20h e sabado das 9h as 11h. Sé
nao havera programacgao no dia 9.

Professores de educacéo fisica
convidardo os banhistas e quem estiver
passeando pela orla para aulas de ginastica
funcional na areia. Profissionais de saude
vao aferir pressao, calcular o indice de
massa corporal (IMC), além de distribuir
informativos sobre qualidade de vida e
habitos saudaveis.

O objetivo do projeto é estimular a
adocgéao de praticas mais saudaveis no dia
a dia. Entre os habitos indicados pelos es-
pecialistas esta o de utilizar menos internet
e o celular, abandonar o sedentarismo e
comegar a praticar uma atividade fisica, e
ter uma alimentagéo adequada.

Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Carmo

EXTRATO DO 1° ADITAMENTO AO CONTRATO N° 06.19 DE PRES-
TAGAO DE SERVIGCOS DE PLANO DE SAUDE.

DA CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DO CARMO —
CNPJ N° 01004783/0001-44.

DA CONTRATADA: SOCIEDADE BENEFICENTE DEZOITO
DE JULHO - ME

CNPJ n°. CNPJ sob o n° 16.608.812/0001-54.

DO OBJETO: Contratagdo de Plano de Saude para os servi-
dores publicos efetivos que estejam em atividade na Camara Municipal
de Carmo — RJ, de conformidade com as condigdes e limites estabe-
lecidos na mencionada Lei n° 1.619 de 18/02/2014 do Municipio de
Carmo RJ.

DO PRAZO: O prazo do presente contrato comega no dia 02
de janeiro de 2020 para terminar em 31 de dezembro de 2020.

DA FINALIDADE E DO CUSTEIO: O Plano de Saude de que
trata a Lei n® 1.619 de 18/02/15 sera parcialmente custeado pela Ca-
mara Municipal de Carmo da seguinte forma:

| — para servidores com vencimentos base até R$ 1.500,00 —
75% do valor do Plano;

Il — para servidores com vencimento base entre R$ 1.501,00
a R$ 2.000,00 — 65% do valor do Plano;

Il — para servidores com vencimento base acima de R$
2.001,00 — 50% do valor do plano.

A Contratante repassara para Contratada a importancia de
R$ 1.709,15 mensalmente, totalizando R$ 20.509,80 por ano.

DO EMPENHO: Para atender as despesas objeto do presen-
te contrato, foi emitida a Nota de Empenho global, sendo o crédito
pelo qual correra a despesa tera a classificagdo funcional programa-
tica do trabalho de n° 0000.010310132.001, cédigo da despesa n°

3.3.9.0.39.00 (outros servigos de terceiros — pessoa juridica) de con-
formidade com o inciso V do art. 55, da LF n° . 8.666/93.

Para atender as despesas deste contrato, foi emitida nota de
empenho global.

DAS DOTACOES: As despesas serdo levadas a contas das
dotagdes Orgamentarias Proéprias.

DO PROCESSO: O presente Contrato teve origem através do
Processo de inexigibilidade de licitagdo nos termos do art. 25, Il da Lei
Federal n°. 8.666/93.

PROCESSO: 20/19.

CONTRATO: 06/19

P/ CAMARA MUNICIPAL DO CARMO

Salvador Carvalho de Oliveira
Presidente.

Processo n° 20/19.

HOMOLOGAGAO

Despacho do Presidente,

Homologo o 1° ADITAMENTO AO CONTRATO N° 06/19, a
que se refere o processo n° 20/19, em epigrafe, com base no art. 57,
I e ll, da Lei n° 8.666 de 21/06/93, atualizada pela Lei n° 9.032, de
28/04/95 e Portaria MAFRE n° 14, de 05/01/96, para renovar o contrato
do Plano de Saude aos servidores publicos efetivos em atividade na
Camara Municipal de Carmo — RJ, de conformidade com as condi-
¢bes e limites estabelecidos na Lei n° 1.619, de 18 de fevereiro de
2014 deste municipio, com a SOCIEDADE BENEFICENTE DEZOITO
DE JULHO — ME — CNPJ n° 16.608.812/0001-54, empresa privada,
com sede na cidade de Além Paraiba — MG, na Av. Dezoito de Julho,
227, registrada na ANS sob o n° 41372, com objetivo de Contratacdo
de Plano de Saude aos servidores publicos efetivos que estejam em
atividade na Camara Municipal de Carmo — RJ, de conformidade com
as condigdes e limites estabelecidos na mencionada Lei n® 1.619 de
18/02/2014 do Municipio de Carmo RJ, pelo periodo de 1° de janeiro
de 2020 até 31 de dezembro de 2020, considerando as justificativas na
pega inicial deste processo (requisicdo), bem como dos documentos
juntados aos autos, assim como da carta de disponibilidade orgamen-
taria para o empenho.

O Plano de Saude de que trata a Lei n°® 1.619 de 18/02/15
sera parcialmente custeado pela Camara Municipal de Carmo da se-
guinte forma:

| — para servidores com vencimentos base até R$ 1.500,00 —
75% do valor do Plano;

Il — para servidores com vencimento base entre R$ 1.501,00
a R$ 2.000,00 — 65% do valor do Plano;

Ill — para servidores com vencimento base acima de R$
2.001,00 — 50% do valor do plano.

A Contratante repassara para Contratada a importancia de
R$ 1.709,15 mensalmente, totalizando R$ 20.509,80 por ano.

Carmo, 30 de dezembro de 2019.

Salvador Carvalho de Oliveira
Presidente.

PORTARIA N° 09/20

O Vereador SALVADOR CARVALHO DE OLIVEIRA, Pre-
sidente da Camara Municipal de Carmo, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Baixar a presente Portaria para EXONERAR, A PEDIDO,
o servidor MATHEUS DE OLIVEIRA BRITO TAVARES, matricula n°®
00383, ocupante do cargo de CHEFE DE DIVISAO DE INFORMATI-
CA, entdo nomeado através da Portaria n°® 10/19, com efeito a contar
do dia 1° de fevereiro de 2020.

Publique-se e cumpra-se, fazendo-se os registros e anota-
¢des necessarias.

Carmo-RJ, 28 de janeiro de 2020.

Salvador Carvalho de Oliveira
Presidente.

Confira nossas edicoes em

www.logusnoticias.com.br
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Superintendéncia de
Defesa Civil de Araruama
anuncia temperaturas
mais elevadas no més
de fevereiro

Em sua pagina em
uma rede social, a Superin-
tendéncia de Defesa Civil
do Municipio de Araruama
anunciou, na Ultima sexta-
feira (31), que o més de fe-
vereiro devera ter a média
de temperatura maxima de
29.1°, sendo a mais eleva-
da do ano.

Com as altas tem-
peraturas previstas e 0s
dias de sol intenso é na-
tural que o corpo amplie a
excregao de minerais junto
com o suor. A produgao do
suor leva para fora do cor-
po cerca de 20 eletrdlitos,
dentre eles saddio, potassio,
magnésio e calcio.

E um periodo pro-
picio para desidratacdo e
insolagao, além da incidén-
cia de doengas de pele. Em
todas as idades é neces-
sario redobrar o cuidado
para se manter saudavel
durante o veréo, porém,
idosos e criangas sofrem
mais e merecem atengao
especial.

Micoses, desidra-
tagdes, insolagao e inter-
magdes sdo muitos dos
problemas que atingem as
pessoas na estagcdo mais
quente do ano. Mas como
prevenir? A Defesa Civil lis-
tou como identificar os sin-
tomas e suas prevengoes:

Micose: também
conhecida como frieira, a
micose cutanea ataca do-
bras do corpo, nos dedos
dos pés e até mesmo as
unhas. Prevengao: use rou-
pas e calgados arejados,
sempre seque bem todas
as partes do corpo, espe-
cialmente virilha, entre os
dedos, abaixo das mamas
€ unhas.

Desidratacgao: a
transpiracdo excessiva eli-
mina liquidos e sais mine-
rais em grande quantidade,
combinada com a inges-
tdo reduzida de liquidos
provoca a desidratacgéo.
Prevengao: ingira agua,

chas e sucos, mesmo sem
sentir sede, pois a sede é
um indicativo que o corpo
ja esta com caréncia de li-
quido. Faga suplementagao
de minerais, especialmente
de magnésio, pois ele ajuda
a regular as fungbes do
corpo.

Insolagéo: é pro-
vocada pela exposigao pro-
longada ao sol em um local
muito quente. Prevencao:
evite a exposi¢éo ao sol por
muito tempo, especialmen-
te em horarios de pico, use
protetor solar sempre, evite
bebida alcodlica quando
estiver exposto ao sol, beba
muita agua, use roupas
leves e confortaveis, prefira
uma alimentagao a base de
frutas, verduras e alimentos
frescos.

Intermacgéao: ¢é
causada pelo aumento da
temperatura corporal entre
40 e 41°C em situagdes
gue o corpo nao consegue
se resfriar. Tende a ocorrer
em ambiente de alta tem-
peratura, quando a pessoa
esta realizando um esforgo
extremo. Prevengéo: beba
muito liquido, principalmen-
te agua, resfrie o corpo
molhando frequentemente,
utilize roupas leves e use
protetor solar mesmo na
sombra.

Principais dicas para o
Verao:

- Priorize a sombra;

- Use protetor solar,
mesmo na sombra;

- Evite a exposigéo
ao sol entre as 11 e 16h.

- Ingira muito li-
quido.

- Faga a suplemen-
tacao de magnésio para
ajudar a manter o organis-
mo regulado.

- Dispense alimen-
tos gordurosos, bebidas al-
coodlicas, café e refrigeran-
tes. Prefirafrutas, verduras,
sucos, agua e alimentos
saudaveis.

Licenca Ambiental
de Araruama

Processo n°® 24255/2016

USETEC MATERIAL DE CONSTRUGAO LTDA-
ME, CNPJ n° 07.134.045/0001-06, torna publico que
REQUEREU a Licenga Ambiental DE OPERAGAO,
de acordo com o decreto 047/2010, art. 8, § 2°, para as
atividades de COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS
DE CONSTRUCAO EM GERAL, IMPERMEABILIZACAO
EM OBRAS DE ENGENHARIA CIVIL, APLICACAO DE
REVESTIMENTOS E DE RESINAS EM INTERIORES E
EXTERIORES, situada no seguinte endereco: RUA Pedro
Luiz Pereira de Souza, n° 101, Centro — Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugbes de Licenciamento da
SEMAG.

Processo n°® 24255/2016

Empresa ou Requerente USETEC MATERIAL
DE CONSTRUGAO LTDA-ME, CNPJ ou CPF n°:
07.134.045/0001-06, Torna publico que recebeu a licenga
Ambiental de Operagéo, 24255/2016, de acordo com o
decreto 047/2010, art. 8, § 2°, para a (s) atividade (s) de
IMPERMEABILIZACAO EM OBRAS DE ENGENHARIA
CIVIL, APLICACAO DE REVESTIMENTOS E DE RE-
SINAS EM INTERIORES E EXTERIORES, situada no
seguinte endereco: RUA Pedro Luiz Pereira de Souza,
n° 101, Centro — Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugbes de Licenciamento da
SEMAG.

PROCESSO: 22412/2017

RIMIL MATERIAIS DE CONTRUGAO LTDA - ME
CNPJ sob o n°: 29.849.395 /0001-83 torna publico que
REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
da Prefeitura de Araruama em 11.09.2017 a LICENCA
AMBIENTAL DE INSTALAGAO para a atividade de Apro-
vagao de Projeto para um Galp&o Comercial, situado na
Rodovia RJ 124 lote 02 oriundo do desmembramento
da Area |, do Loteamento denominado Parque Hotel
Araruama - Araruama/RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO: 22412/2017

RIMIL MATERIAIS DE CONTRUGAO LTDA - ME
- CNPJ sob o n°: 29.849.395 /0001-83 torna publico que
RECEBEU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente da
Prefeitura de Araruama, em 08/01/2020 a LICENCA AM-
BIENTAL DE INSTALAGAO n° 0005/2020 com validade
de 04 (quatro) anos com vencimento em 08/01/2024, para
a Atividade de Aprovacgao de Projeto para um Galpéo Co-
mercial, situado na Rodovia RJ 124 , Lote 02, Oriundo do
desmembramento da Area |, do Loteamento denominado
Parque Hotel Araruama - Araruama/RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias con-
tidas nas Normas e instrugées de Licenciamento da
SEMAM.

PROCESSO: 23106/2017

RIMIL MATERIAIS DE CONTRUGAO LTDA - ME
CNPJ sob 0 n°: 29.849.395/0001-83 torna publico que
REQUEREU da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
da Prefeitura de Araruama em 18.09.2017 a LICENGCA
AMBIENTAL DE INSTALAGAO para a atividade de
Aprovagédo de Projeto para um Galpdo Comercial,
situado na Rodovia RJ 124 lote 03 oriundo do des-
membramento da Area |, do Loteamento denominado
Parque Hotel Araruama - Araruama/RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias con-
tidas nas Normas e instru¢gées de Licenciamento da
SEMAM.

PROCESSO: 23106/2017

RIMIL MATERIAIS DE CONTRUGAO LTDA -
ME - CNPJ sob o n°: 29.849.395 /0001-83 torna pu-
blico que RECEBEU da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente da Prefeitura de Araruama, em 08/01/2020 a
LICENGA AMBIENTAL DE INSTALAGAO n° 0006/2020
com validade de 04 (quatro) anos com vencimento em
08/01/2024, para a Atividade de Aprovacgao de Projeto
para um Galpao Comercial, situado na Rodovia RJ
124 , Lote 03, Oriundo do desmembramento da Area
I, do Loteamento denominado Parque Hotel Araruama
- Araruama/RJ.

Foi determinado cumprimento das exigéncias con-
tidas nas Normas e instru¢gdes de Licenciamento da
SEMAM.

PROCESSO N° 15711/2011

Secretaria de Estado de Seguranga Publica,
CNPJ n° 42.498.725/0005-25, torna publico que RE-
QUEREU a Licenca Ambiental de Operacao, de
acordo com o Decreto 047/2010, art. 8, § 2°, para a
atividade de Operagado de Estagcdo de Tratamento de
Esgotos do tipo lodo ativado, situada no seguinte en-
derecgo: Rua Pasteur, s/n° Centro — Zona Urbana do
Municipio de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugbes de Licenciamento
da SEMAG.

PROCESSO N° 15711/2011

Secretaria de Estado de Seguranca Publica,
CNPJ n°®42.498.725/0005-25, torna publico que RECE-
BEU a Licenga Ambiental de Operagao, n° 0278/2019,
de acordo com o Decreto 047/2010, art. 8, § 2°, para
a atividade de Operagdo de Estacdo de Tratamento
de Esgotos do tipo lodo ativado, situada no seguinte
endereco: Rua Pasteur, s/n°, Centro — Zona Urbana do
Municipio de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugbes de Licenciamento
da SEMAG.




