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Escolas poderão realizar 
exames psicológicos 
em alunos no estado 
do Rio

Tatuagens e 
piercings em animais 
domésticos serão 
proibidos

Fim de semana 
marcado por acidentes 
de automóveis em 
Araruama

Grande quantidade de 
drogas é apreendida 
em Araruama

As escolas da rede pública do 
estado estão autorizadas a realizar 
exames psicológicos em alunos quando 
expressamente solicitado pelos pais ou 
responsáveis legais.

A Assembleia Legislativa do Estado 
do Rio de Janeiro (Alerj) aprovou, em dis-
cussão única, o projeto de lei 3.751/21, de 
autoria do deputado Carlos Minc (PSB), que 
proíbe a realização de tatuagens...

Dois acidentes com vítimas mar-
caram o fim de semana na cidade de 
Araruama. No último domingo (21), um 
carro bateu em um poste no trevo de São 
Vicente, em Araruama, na altura da Rodo-
via RJ - 124.

Na manhã do último sábado (20), o 
25º Batalhão de Polícia Militar realizou uma 
grande apreensão de material do tráfi co de 
drogas na Avenida Gladistone de Oliveira, 
na altura do número 2565, bairro Três Ven-
das, em Araruama.

Cantor Carmense vence pela segunda vez
 o Oscar do Cinema Cristão - FICC
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Prefeitura de Araruama publica 
decreto com medidas mais 
restritivas para o enfrentamento 
à Covid-19 no município
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PROCESSO: 26568/2020
 
DOCE ALEGRIA STORE LTDA, inscrita no CNPJ:  

39.239.028/0001-11,  situada a Av. Getulio Vargas, Nº 250, 
Lojas 31 e 32, Centro, Araruama, Rio de Janeiro, CEP 28970-
000,  torna público que RECEBEU da Secretaria Municipal 
de Meio Ambiente da Prefeitura de Araruama, em 11/03/2021, 
LICENÇA AMBIENTAL DE OPERAÇÃO Nº 0041/2021  para 
atividades de  47.21-1-04 - Comércio varejista de doces, balas, 
bombons e semelhantes; 47.23-7-00 - Comércio varejista de 
bebidas 47.29-6-99 - Comércio varejista de produtos alimentí-
cios em geral ou especializado em produtos alimentícios não 
especifi cados  anteriormente.

PROCESSO Nº 37492/2018

ODONTODESIGN SERVIÇOS EIRELI, CNPJ  nº 
11.814.032/0001-47, torna público que RECEBEU a Licença 
Ambiental de Operação nº 0005/2021, de acordo com o 
Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, para a(s) ativi-
dade(s) de Atividade Odontológica e o Comércio varejista de 
outros produtos não especifi cados anteriormente, situada no 
seguinte endereço: Rua República do Chile, nº 108, Centro, 
ARARUAMA, RJ, CEP: 28970-000.

Foi determinado o cumprimento das exigências contidas 
nas normas e instruções de Licenciamento da SEMAM.

PROCESSO Nº 5484/2021

Vitacom Comércio Serviços Eireli ,  CNPJ nº 
35.851.168/0001-95, torna público que RECEBEU a Licen-
ça Ambiental DE OPERAÇÃO nº 047/2021, de acordo com 
o Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, para a(s) 
atividade(s) de Construção de Edifícios, situada no seguinte 
endereço: Rua Sete de Setembro, S/Nº, Lote 12, Loja 01, 
Praça da Bandeira, Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências contidas 
nas normas e instruções de Licenciamento da SEMAG.

Licença Ambiental
de Araruama

Cantor Carmense vence pela segunda vez
 o Oscar do Cinema Cristão - FICC

Pelo segundo ano conse-
cutivo (2020/2021), o cantor e 
compositor Raony Farsura con-
quista o prêmio na categoria “Me-
lhor Clip Musical”, por “Me prostro 
aos Teus pés” e curta-metragem 
“Morte e vida, um encontro real 
com Deus 2”, no Festival Interna-
cional de Cinema Cristão (FICC), 
que está em sua 8ª edição. Por 
causa da pandemia, a cerimônia 
foi transmitida online no dia 5 de 
março de 2021: www.festivaldeci-
nemafi cc.com

Na terça-feira, dia 16 de 
março de 2021, no Rio de Janeiro 
(RJ), Raony recebeu o prêmio das 
mãos de Veronica Brendler, cine-
asta e diretora do FICC. Logo de-
pois, o cantor esteve na sede de 
sua gravadora, a Central Gospel 
Music, onde celebrou mais essa 
conquista ao lado de Elba Alencar, 
diretora executiva da gravadora.

O FICC, considerado o Os-
car do cinema cristão, conta com 
curadoria e comissão julgadora 
de renome, composta por grandes 
diretores e cineastas nacionais e 
internacionais. Depois de passar 
pelo crivo dos experts, o grande 
vencedor dentre os três melhores 
fi lmes se destaca por ser aprova-
do em todos os estágios avaliati-
vos reconhecidos.

A produção do videoclipe 
“Me prostro aos Teus pés” já 
estava em andamento quando 
o mundo foi surpreendido pela 
pandemia do coronavírus. Apesar 
disso, o lançamento aconteceu e 
foi sucesso! Alguns meses depois, 
veio a notícia de que o videoclipe 
fora selecionado. No dia do even-
to, a emoção quase tirou o fôlego 
do cantor. “Precisei de um minuto 
para recompor minhas emoções! 
Minha esposa e minha fi lha esta-
vam ali também e dividiam comigo 
esta alegria. Todo o nosso traba-
lho e dedicação sendo reconheci-
dos! E o mais importante, o nome 
do Senhor sendo exaltado. Foi 
incrível!”, relembra emocionado.

Na sétima edição do FICC, 
Raony Farsura foi vencedor na 
categoria “Melhor Clip Musical”, 
concorrendo com o clipe da can-
ção “Chegou a minha vez”, que 
também é um testemunho do 
cantor em forma de curta-metra-

gem. A música teve uma grande 
repercussão logo ao ser lançada, 
sendo destaque em várias rádios 
ainda hoje. 

Raony explica que Morte e 
vida, um encontro real com Deus 
1, Chegou a minha vez, fala sobre 
o encontro com Deus, a partir do 
qual se experimenta diariamente 
o favor e o poder dEle. Enquanto 
Morte e vida, um encontro real 
com Deus 2, curta-metragem e 
single Me prostro aos teus pés”, 
mostra a necessidade de perma-
necer em Deus todo o tempo “de 
se voltar a esse encontro cons-
tantemente, correr para os braços 
de Deus”.

O grande diferencial dos 
trabalhos de Raony está no fato 
de ele sempre se desafi ar e bus-
car estratégias para desenvolver 
o seu ministério. “Foi Deus quem 
nos guiou nesta direção: Testemu-
nhe, cante, contracene mostrando 
o que eu fi z e tenho feito em você.
Ter referências que nos inspirem 
a crescer é muito bom, mas pre-
cisamos buscar em Deus nossa 
identidade estabelecida por Ele, 
descobrir nossas capacidades 
individuais e desenvolvê-las para 
atingirmos o propósito definido 
por Deus para cada um”, explica 
Farsura.

A carreira de Raony tem 
sido destaque no segmento gos-
pel. O cantor já foi capa de várias 
playlists nas plataformas digitais 
e suas canções estão entre as 
mais ouvidas nas rádios de todo 
o Brasil. Sobre outros projetos 
recentes, Raony lançou, em 
parceria com o pastor americano 
Daniel Wakiefild, a versão em 
português da composição Até 
a Tua Glória, autoria do próprio 
Daniel. Outro lançamento foi Livre 
Sou, composição de Raony com 
a participação do querido amigo 
Guilherme Franco, do Duofranco 
(Sony Music). As músicas estão 
disponíveis nas principais plata-
formas digitais; os lirycs vídeos, 
no canal da gravadora do cantor, 
a Central Gospel Music.

Raony adianta que mui-
tas novidades estão a caminho, 
trabalhos incríveis, com maior 
profundidade e técnica, mas, prin-
cipalmente, com mais maturidade 

espiritual. “Estamos nos dedican-
do para que os próximos trabalhos 
possam impactar milhares de 
pessoas de modo ainda mais ex-
traordinário, tanto no Brasil quanto 
no exterior”, declara. 

O cantor faz questão de 
deixar os agradecimentos espe-
ciais por mais esta conquista. 
“À minha amada esposa, Jullia-
ne Farsura, e minha linda fi lha, 
Yasmin; amo vocês! Aos meus 
amados pais, referências de va-
lor! Aos meus pastores e à Igreja 
Pentecostal Aliança com Deus. 
Aos amigos e banda. À Authorar 
Filmes, na pessoa do Cristiano, 
por acreditar e abraçar sempre a 
causa com amor e carinho. Irmão, 
você é incrível! Ao meu produtor, 
Lucas Bertolozo, você é demais! 
Ao meu amigo e compositor desta 
linda canção, Leandro Sales. À 
minha gravadora, Central Gospel 
Music. E, de maneira muito espe-
cial, à querida Veronica Brendler, 
diretora do FICC. Parabéns pelo 
trabalho desenvolvido, pelo lindo 
evento e por incentivar e fomentar 
valores”.

“Em nossa caminhada cris-
tã, nós nos deparamos com mui-
tos desafi os e obstáculos, mas 
Jesus mesmo disse que no mundo 
teríamos afl ições, porém, que ti-
véssemos bom ânimo, porque Ele 
venceu o mundo. Quebrante-se 
na presença do Senhor, entregue-
se a Ele e declare: ‘Senhor, eu 
me prostro aos teus pés, preciso 
urgente de Ti! Então, por meio 
dEle, você receberá Salvação e 
cura, plenitude de vida e a paz 
que excede todo entendimento”. 
(Raony Farsura)

Confi ra o curta-metragem 
“Morte e vida, um encontro real 
com Deus 2” e o single “Me prostro 
aos Teus pés” no YouTube: https://
www.youtube.com/watch?v=r-
xx20inVJjw

Ouça via streaming: http://
smarturl.it/RaonyFarsura

Acompanhe Raony pelas 
Redes Sociais:

Facebook: www.facebook.
com/raonyfarsura.gospel

Instagram: www.instagram.
com/raonyfarsura

YouTube: www.youtube.
com/user/raonyfarsura
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DECRETO Nº 034
DE 19  DE MARÇO DE 2021

Dispõe sobre medidas para enfrentamento da emer-
gência de saúde pública de importância interna-
cional, decorrente do coronavírus (COVID-19), de 

acordo com dados técnicos e científi cos e visa pro-
vidências dentro do Município de Araruama/RJ, no 
periodo de 20 de março a 05 de abril de 2021, além 

de dar outras providências.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, no uso 
de suas atribuições,

- Considerando o Decreto nº 47.324 de 20 de outubro 
de 2020 do Chefe do Poder Executivo do Estado do Rio 
de Janeiro;

- Considerando a necessidade de regulamentação no 
Município da Lei Federal nº 13.979/2020;

- Considerando o Decreto nº 065 de 21 de março de 
2020 que se encontra em vigor e declarou a Situação de 
Emergência no Município de Araruama e defi niu outras 
medidas de enfrentamento da Pandemia decorrente do 
COVID-19 e ainda o Decreto nº 084 de 17 de abril de 2020 
que decretou a Situação de  Calamidade;

- Considerando a Portaria nº 188 de 3 de fevereiro de 
2020, do Ministério da Saúde, que dispõe sobre a Declara-
ção de Emergência em Saúde Pública de Importância Na-
cional (ESPIN), em decorrência da infecção humana pelo 
novo coronavírus (COVID19), especialmente a obrigação 
de articulação dos gestores do SUS como competência do 
Centro de Operações de Emergências em Saúde Pública 
(COE-nCoV);

- Considerando a recente decisão do STF (Supremo 
Tribunal Federal) em que este Exímio Órgão reafi rmou o 
poder de Governadores e Prefeitos para determinar me-
didas restritivas durante a pandemia do novo coronavírus 
e que a decisão também estabelece que estados e mu-
nicípios podem defi nir quais são as atividades que serão 
suspensas e os serviços que não serão interrompidos;

- Considerando que, seguindo as determinações do 
Ministério Público, houve estudos através da comissão 
técnica do Município e considerando o número de infec-
tados no Município de Araruama em relação ao número 
de habitantes, bem como o número de leitos vagos, índice 
de contaminação e ainda com o objetivo de continuar a 
evitar a contaminação ou a propagação do Coronavírus 
(COVID-19).

DECRETA:

Art. 1º - Este Decreto renova parte das medidas 
anteriormente adotadas pelo decreto nº 024/2021, bem 
como reconhece a necessidade de manutenção da 
Situação de Emergência e de Calamidade no Município 
de Araruama, de forma a manter a fl exibilização com retor-
no da economia com restrinções. Todas as determinações 
serão avaliadas constantemente pela equipe técnica e, de 
acordo com o número de casos e ocupações de leitos, 
poderá rever e retornar com as medidas de restrições mais 
rígidas, caso necessário.

Art. 2º - Mantém-se  autorizado o ano letivo nas uni-
dades públicas e privadas  para todos os alunos por meio 

de aulas on-line, sendo alguns grupos priorizados para o 
retorno presencial, sendo eles:

I – Mantém-se as aulas   presenciais do Ensino Fun-
damental II, (6º ao 9º ano), nas modalidades   Regular e 
EJA, nas unidades  públicas e privadas de ensino.

II  -  Fica adiado o início das aulas presenciais do 
Ensino Fundamental I, (1º ao 5º ano), nas modalidades 
Regular e EJA, nas unidades privadas e públicas de ensi-
no, para 1º de junho de 2021, seguindo todas as medidas 
de cuidados e normas do Protocolo Municipal de Retorno 
às aulas presenciais.

(Anexo I) 

III - Serão formados grupos de escalonamento, que 
se referem ao número de alunos que cada turma poderá 
ter para assistir semanalmente as aulas, em havendo 
rodízio destes, com a lotação de 50% dos alunos por 
sala de aula. Cada turma será dividida em 02 grupos de 
alunos, enquanto o grupo 01, que corresponde a 50% da 
turma, na primeira semana irá assistir a aula presencial; 
os outros 50% que correspondem ao grupo 02 assitirão às 
aulas on-line. Na segunda semana, o grupo 01 terá aula 
on-line e o grupo 02, presencial, e assim, sucessivamente.

IV - Fica determinado que, com o objetivo de salvaguar-
dar o direito dos  responsáveis pelos alunos de não retornar 
às aulas presenciais durante a pandemia, será formado o 
grupo 03, que participará das aulas exclusivamente on-line 
e terá material impresso disponibilizado em sua respectiva 
unidade escolar, ou seja, os pais têm o direito de optar pelo 
ensino 100% on-line, ou semipresencial.

V - Todas as normas e diretrizes de funcionamento, 
bem como os cuidados necessários e protocolos de pre-
venção e minimização do contágio da Covid-19 a serem 
seguidas pela Rede de Ensino Pública e Privada do Muni-
cípio  de Araruama estão no Protocolo de Retorno às aulas 
e seus anexos (anexo I), elaborado conforme orientação 
do Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro (MPRJ), 
da União Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação 
(UNDIME) e do Ministério de Educação (MEC), de forma 
a garantir a saúde e a prevenção do contágio pelo novo 
coronavírus.

VI - Todos os entremeios abordados no corpo do Pro-
tocolo de Retorno às aulas são orientações  de adesão 
obrigatória de toda Rede de Ensino Pública e Privada de 
Araruama. Todas as demais etapas de liberação das aulas 
presenciais pelos outros seguimentos serão avaliadas 
pela equipe técnica e regulamentadas através de decreto.

VII- Ficam suspensas as aulas presenciais para Edu-
cação Infantil e Projeto Nova Casa Creche.

Art. 3º – Determino que, a partir do dia  20  de março 
de 2021, o Município continue seus atos de acordo com os 
estudos técnicos de especialistas e cálculos estatísticos, 
mantendo fl exibilizados alguns comércios. Mantendo-se, 
no entanto, as restrições até 05 de abril de 2021, quando 
haverá a publicação de um novo decreto. 

Art. 4º - Mantém-se obrigatório o uso de máscaras de 
proteção.

Art. 5º - Mantêm-se suspensas as seguintes atividades:

I – A realização de eventos, boates e casas de show.

II - As atividades nos CRAS, bem como as da Superin-
tendência da Terceira Idade, fi cando somente o trabalho 
de informações e orientações à população;

III - O curso do prazo processual nos processos admi-
nistrativos perante a Administração Pública do Município 
de Araruama, bem como o acesso aos autos dos proces-
sos físicos, excetuando os que tramitam em caráter de 
urgência ou grande relevância;

IV – A frequência pela população em piscinas públicas.

V – Futebol Amador.

Art. 6º - De forma excepcional, com o único objetivo 
de resguardar o interesse da coletividade na prevenção 
do contágio e no combate da propagação do coronavírus, 
mas também de forma a restabelecer de forma responsável 
a economia local, diante do estudo técnico, autorizo que:

I- Fica permitida a abertura dos portões do Complexo 
Menino João Hélio para facilitar o fl uxo de pedestres da 
Avenida Brasil para o Centro, no período de 07h30 às 18 
horas de segunda- feira à domingo, sendo que, a partir das 
18 horas todos os portões  serão fechados pela Guarda 
Civil. Só poderá frequentar a praça quem estiver utilizando 
máscara de proteção. Os estabelecimentos no interior da 
praça encerrarão suas atividades às 17 horas, sendo que, 
caso haja resistência, estarão sujeitos à perda do alvará, 
fi cando a Guarda Civil Municipal responsável pela abertura 
e fechamento dos portões nos termos acima especifi cados, 
além de garantir apenas 50% de sua lotação;

II– Fica autorizada a frequência pela população em 
praias e lagoas, seguindo o distanciamento e o uso de 
máscara de proteção;

III – Fica suspenso o funcionamento de casas e salões 
de festas.

§ 1º A partir de 20 de março de 2021 estará autorizados 
o  funcionamento das seguintes atividades: papelarias, 
livrarias, lojas de utilidades, relojoarias, armarinhos, lojas 
de cama, mesa e banho, lojas de tecidos, lojas de utensí-
lios, lojas de vendas de veículos e concessionárias, lojas 
de cosméticos e higiene pessoal, lojas de eletrônicos e 
acessórios, lojas de departamentos, lojas de eletrodomés-
ticos, lojas de móveis, lojas de roupas, lojas de calçados 
e congêneres; com horário de funcionamento de 09 às 
18 horas; após as 18 horas só será permitido o funciona-
mento dos serviços essencias, supermercados, postos de 
combustíveis, farmácias, hospitais, clínicas, consultórios 
médicos e odontológicos, bem como os demais serviços 
de saúde pública e privada.

§ 2º O funcionamento, de que tratam os parágrafos 
deste artigo, fica condicionado ao cumprimento das 
medidas de prevenção ao COVID-19, como a restrição 
de atendimento de 5 (cinco) clientes por vez dentro do 
estabelecimento e, visando um maior controle, deve-se 
manter uma única porta de entrada.

Art. 7º- Ficam autorizadas atividades em templos 
religiosos somente aos domingos  de 07  às 13 horas no 
período  de 20 de março a 05 de abril de 2021, mantendo-
se dentro das normas de segurança estabelecidas pela 
OMS (Organização Mundial da Saúde) e MS (Ministério 
da Saúde), de forma a receber apenas 50% (cinquenta por 

Município de Araruama
Poder Executivo
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cento) de sua capacidade, com obrigatoriedade do uso de 
máscara de proteção, mantendo um distanciamento num 
raio de 1 metro entre os assentos, que deverão estar de-
marcados, com o fi m de facilitar a acomodação dos fi éis, 
e ainda sendo obrigatória a aferição de temperatura na 
entrada do recinto através de termômetro infravermelho 
de pulso, de modo a impedir a entrada de pessoas em 
estado febril, devendo ainda orientá-las a procurar na rede 
pública de saúde a unidade de triagem com funcionamento 
24 horas. 

Art. 8º- Com o intuito de oportunizar de forma respon-
sável a continuidade dos serviços de barbearia, salão de 
beleza e centro de estética, permanecendo autorizado 
o funcionamento destes atendimentos até às 18 horas, 
desde que sejam respeitadas as medidas preventivas de 
distanciamento e número reduzido de atendimento com 
hora marcada, mantendo-se a restrição de 1 (um) cliente 
por vez no interior do estabelecimento, uso de máscaras 
e proibido acompanhantes.

Art. 9º- Fica autorizado o funcionamento de bares, 
limitando em 50% (cinquenta por cento) o atendimento ao 
público, com distanciamento de 2 metros entre as mesas, 
encerrando suas atividades às 18 horas. Os estabeleci-
mentos que descumprirem as determinações acima serão 
interditados. A Guarda Civil Municipal fi cará responsável 
pelo cumprimento das medidas.

Art. 10 - Todos os estabelecimentos comerciais auto-
rizados a funcionar fi cam condicionados ao cumprimento 
das medidas de prevenção ao COVID-19, de modo que o 
responsável pelo estabelecimento mantenha:

I - Na entrada do estabelecimento a disponibilidade 
de álcool 70 em gel aos consumidores, bem como cartaz 
informativo de uso obrigatório de máscara de proteção;

II - Forneça aos seus funcionários o álcool 70 em gel, 
para que frequentemente façam uso; forneça aos mesmos 
máscaras de proteção e exija a sua utilização;

III - Somente permita a comercialização e entrada no 
comércio a consumidores que estejam fazendo uso de 
máscaras de proteção;

IV -  Fica determinada a necessidade de disponibiliza-
ção de um funcionário para manter a organização dentro 
e fora do estabelecimento, de modo que haja a orientação 
quanto ao distanciamento mínimo de 1 metro entre as 
pessoas na fi la com marcação dentro do estabelecimento, 
através de pintura ou adesivo, indicando o distanciamento 
adequado já mencionado acima, em especial próximo aos 
caixas e balcões;

V -  Os Supermercados, farmácias e postos de gasolina 
poderão continuar a funcionar no horário normal;

VI - O funcionamento de restaurantes, sorveterias e 
lanchonetes, limitando o atendimento ao público a 50% 
(cinquenta por cento) da sua capacidade de lotação, com 
distanciamento de 2 (dois) metros entre as mesas, poden-
do somente manter suas atividades até às 18 horas, não 
sendo permitido  clientes em seu interior após esse horário.

VII - Todos os demais estabelecimentos com autoriza-
ção de funcionamento terão de encerrar suas atividades 

às 18h;

VIII - Supermercados, farmácias, lojas de departa-
mento, templos religiosos e demais estabelecimentos 
que possuam mais de três funcionários estão obrigados a 
manter na entrada dos mesmos um funcionário aferindo a 
temperatura dos clientes através de termômetro infraver-
melho de pulso, de modo a impedir de entrar ao recinto 
pessoas em estado febril e ainda orientar a procurar a 
Rede Pública de Saúde.

IX - Os shopping centers poderão funcionar até às 18 
horas, bem como as lojas em seu interior, devendo a admi-
nistração do shoping se responsabilizar pelo cumprimento 
das normas deste decreto.

Art.11- Fica suspensa apresentação de música ao vivo 
nos estabelecimentos. 

Art. 12 - Fica determinada a manutenção em 60% 
(sessenta por cento) da capacidade de lotação nos ônibus 
municipais e demais transportes públicos, quando possível 
com janelas destravadas e abertas, de modo que haja 
plena circulação de ar nos transportes públicos dentro do 
Município de Araruama e que os passageiros só possam 
entrar no coletivo fazendo uso de máscaras de proteção 
e que a cada viagem sejam os coletivos higienizados.

Art. 13 - As agências bancárias, dos Correios e loté-
ricas funcionarão com até 50% (cinquenta por cento) de 
suas capacidades de atendimento em seu interior por vez, 
observadas as normas da Vigilância Sanitária de distan-
ciamento, higiene e uso de máscaras de proteção e ainda 
dar cumprimento integral às determinações elencadas no 
Art. 10 deste Decreto.

Art. 14 - As feiras livres,  apenas as que realizam a 
comercialização de produtos de gênero alimentício e os 
hortifrutigranjeiros,  que têm papel fundamental no abas-
tecimento local, poderão ocorrer, bem como a “Quarta é 
Feira na Praça”, sendo vedada a permanência no local, 
consumo e aglomerações e, ainda, que os feirantes mante-
nham as barracas com distanciamento mínimo de 2 (dois) 
metros, utilizem máscaras de proteção e disponibilizem 
álcool 70% ao público.

Art. 15 - Fica autorizado o funcionamento do espaço 
Camelódromo Municipal, seguindo as determinações de 
distanciamento de 2 (dois) metros entre as barracas, uso 
de máscaras de proteção e disponibilização de álcool 
70% ao público.

Art. 16 - Determina-se o funcionamento de forma irres-
trita dos serviços da área médica, como: hospitais, clínicas 
médicas, consultórios, laboratório de exames e serviços 
de tratamento na área da saúde em geral.

Art. 17- Fica determinado que as pessoas acima de 
60 anos e que integram o grupo de risco permaneçam 
em isolamento domiciliar e social e só saiam de suas 
residências por necessidade ou a trabalho,devendo usar 
máscaras de proteção ao sair às ruas.

Art. 18 - Fica mantida a proibição de aglomerações.

Art. 19 - Através de estudos elaborados pela equipe 
técnica fi ca autorizado o funcionamento   com restrições 

das academias no período de 07  às 18 horas, ainda que 
parcial, devendo os proprietários cumprirem as seguintes 
determinações:

I) Na entrada do estabelecimento a disponibilidade de 
álcool 70 em gel aos clientes;

II) Forneça aos seus funcionários o álcool 70 em gel, 
para que frequentemente façam uso; forneça aos mesmos 
máscaras de proteção e exija a sua utilização;

III) Somente permita a entrada no estabelecimento e 
permanência a alunos que estejam fazendo uso de más-
caras de proteção;

IV) Fica determinada a necessidade de disponibilização 
de um funcionário para manter a organização dentro do 
estabelecimento, de modo que haja a orientação quanto 
ao distanciamento mínimo de 2 (dois) metros entre as 
pessoas;

V) Obrigatório manter na entrada do estabelecimento 
um funcionário aferindo a temperatura dos clientes atra-
vés de termômetro infravermelho de pulso, de modo a 
impedir de adentrar ao recinto pessoas em estado febril e 
ainda orientar a procurar a unidade de saúde em caso de 
detectar estado febril.

VI) Vestiários fi carão indisponíveis;

VII) Higienização de aparelhos após cada uso;

VIII) Fica autorizado o funcionamento somente com 
30% de sua capacidade de atendimento por vez, devendo 
a coordenação efetuar o agendamento com os alunos via 
eletrônica, com o fi m de não causar aglomeração;

Art. 20 - Fica autorizada a entrega de obras públicas, 
desde que seja através de “lives” nas  redes sociais, evi-
tando-se assim aglomerações.

Art. 21 - Visando o atendimento necessário pela Rede 
Pública de Saúde dentro do Município de Araruama, em 
virtude da grande necessidade dos munícipes, fi ca auto-
rizado o retorno do atendimento médico aos pacientes já 
regulados no sistema, em que a equipe de saúde, através 
de ligação telefônica, realizará o agendamento com o fi m 
de não haver aglomerações. Mantém-se a realização de 
exames de imagem na Rede Pública de Saúde, bem como 
cirurgias eletivas oftalmológicas e de urgência, desde que 
sejam respeitadas as medidas preventivas de distancia-
mento e proteção, fi cando sem exceção todos, os médicos 
da Saúde Pública Municipal convocados ao trabalho.

Art.22 - Visando a necessidade e importância da ativi-
dade física, fi cam autorizadas, através da Superintendên-
cia da Terceira Idade, as seguintes atividades ao ar livre: 
aero dance, circuito funcional e capoterapia. Deverão ser 
seguidas as recomendações para evitar a contaminação, 
uso obrigatório de máscara de proteção, álcool em gel 
para higienização das mãos e distanciamento de 2 metros 
entre os participantes.

Art.23 - Fica proibido carro de som de passeio no mu-
nicípio de Araruama, evitando- se assim aglomerações e 
perturbação da ordem pública, sendo que os que descum-
prirem as normas estarão sujeitos a multa,  e o condutor 
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encaminhado pela Guarda Civil Municipal à delegacia.

Art.24 - Fica autorizado o serviço  Delivery.

Art.25  -  Mantém-se suspenso o funcionamento de 
cinemas e teatros. 

Art.26 - Fica determinado, em virtude do feriado da 
Semana Santa, com intuito de evitar    aglomeração e por 
consequência o aumento da contaminação pelo coronaví-
rus, a instalação de barreiras no acesso ao Município no 
período da Semana Santa. Onde só poderão ter acesso a 
Cidade com comprovante de residência, sendo a pessoa 
titular do documento. Em situação de residência alugada, 
será necessário apresentar o contrato de aluguel em nome 
do locatário. Hospedes de hotéis e pousadas deverão 
apresentar o comprovante da reserva.

I – Fica a Guarda Civil, Defesa Civil, Vigilância Sanitá-
ria, Meio Ambiente e equipes de Saúde responsáveis pela 
efetivação e cumprimentos das barreiras.

Art. 27 - Ficam os Fiscais de Postura, a Guarda Muni-
cipal, Defesa Civil e Vigilância Sanitária, responsáveis pela 
fi scalização e, em caso de descumprimento das medidas 
previstas neste decreto de combate ao COVID-19, poderão 
fotografar e fi lmar todos aqueles que descumprirem as 
medidas previstas, a fi m de instruir ato de comunicação 
ao Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro, sem 
prejuízo da instauração de procedimento investigatório 
para apurar a ocorrência de crime e infração administra-
tiva prevista no artigo 10 da Lei Federal nº 6.437, de 20 
de agosto de 1977, bem como do crime previsto no artigo 
268 do Código Penal.

Art.28 - Fica estabelecido que o munícipe fl agrado 
descumprindo o determinado quanto ao uso de máscaras 
de proteção ao sair à rua fi cará sujeito a:

I - Em caso de resistência, será encaminhado à de-
legacia local, onde será registrado procedimento, com 
previsão de crimes elencados nos artigos 268 e 330 do 
Código Penal;

II - A Secretaria Municipal de Segurança e Ordem Pú-
blica fi cará responsável por apurar os descumprimentos 
e tomar as atitudes previstas.

Art.29 - Os estabelecimentos que descumprirem as 
normas estabelecidas, além das penalidades já elencadas, 
terão automaticamente seus alvarás revogados. Caso haja 
resistência, a Guarda Civil Municipal conduzirá o respon-
sável pelo estabelecimento a delegacia.

Art.30 - Fica a Guarda Civil Municipal, com discricio-
nariedade na avaliação dos estabelecimentos, bares, 
lanchonetes, restaurantes ou sorveterias para que não 
venham burlar as determinações do decreto, com a real 
fi nalidade e atividade do estabelecimento.

    
Art.31 – Fica o comando da Guarda Municipal res-

ponsável em solicitar o apoio da Polícia Militar para o 
cumprimento do decreto.

Art.32 - Entra em vigor este Decreto na data de 20 
de março de 2021, fi cando revogadas as disposições em 
contrário.

Gabinete da Prefeita, em 19 de março de 2021.

LÍVIA BELLO
Prefeita

Lívia de Chiquinho
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APRESENTAÇÃO

A sociedade é fruto da conjunção individual de cada 
sujeito que a compõe. É dotada de características, movi-
mentos e vida que lhes são singulares: é um ente em si 
própria.

Sendo ela um sujeito, está suscetível a desafios 
que lhes são postos e que precisam ser solucionados 
coletivamente para o bem comum. Neste sentido, são 
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vários os aspectos que impactam a dinâmica social: o 
fi nanceiro, econômico, psicológico, educacional, cultural, 
dentre outros.

Contemporaneamente, a questão da saúde pública 
tem assumido primordial matéria com relação a debates, 
discussões e pesquisas. A Organização Mundial da Saúde 
declarou Emergência de Saúde Pública de Importância 
Internacional, o mais alto nível de alerta, por conta do 
novo coronavírus, causador da pandemia da COVID-19.

A fi m de assegurar a saúde e vida de cada sujeito, os 
Estados mobilizaram-se de forma a manter o isolamento 
social, sugerindo, algumas vezes impondo, que as pessoas 
fi cassem em casa e somente as atividades mínimas es-
senciais ao dia a dia fossem feitas fora de sua residência.

A escola, espaço de grande movimentação de pessoas, 
teve sua organização e funcionamento profundamente 
impactados. As aulas não são mais presenciais, e sim 
por meio de aplicativos de videochamadas, as atividades 
são enviadas por meio de plataformas de ensino remoto 
e/ou são impressas pelos órgãos gestores e distribuídas 
aos estudantes.

Contudo, apesar de estruturalmente modifi cada, a 
escola precisa se organizar para o retorno das aulas 
presenciais, havendo ou não vacina, pois se trata de uma 
doença altamente contagiosa e de evolução ainda desco-
nhecida pelos pesquisadores, o que é muito preocupante 
e inspira cuidados diversos.

Por tal razão, e com vistas a gerar este Protocolo, a 
Secretaria Municipal de Educação de Araruama mobilizou-
se para equacionar questões relacionadas ao retorno das 
aulas presenciais, independentemente de data específi ca, 
estabelecendo diretrizes protocolares de prevenção e 
minimização do contágio da COVID-19 a serem seguidas 
pela Rede de Ensino Pública e Privada do Município de 
Araruama.

INTRODUÇÃO

A COVID-19 foi classifi cada pela Organização Mundial 
da Saúde como uma pandemia, isto é, enfermidade disse-
minada em escala global. Ato contínuo, face à gravidade 
da doença causada pelo novo coronavírus, bem como 
amparado por norma constitucional, os entes federativos, 
dotados de autogoverno, autogestão e autolegislação, se 
organizaram, dentro das suas competências, de forma 
a resguardar e assegurar a saúde pública e a vida dos 
cidadãos.

Em âmbito estadual, uma dessas medidas foi a in-
terrupção das aulas presenciais de sua Rede de Ensino, 
conforme decreto de nº 46.966. Espelhando tal posicio-
namento, a Prefeitura Municipal de Araruama, desde o 
mês de março de 2020, a partir do decreto municipal nº 
55, também suspende suas aulas presenciais, o que foi 
sendo replicado até o decreto mais recente, o de nº 229 
de 30 de dezembro de 2020.

Suspensas as aulas presenciais, a mobilização se deu 
com o objetivo de garantir a continuidade do ensino públi-
co municipal por meio de uma plataforma de ensino não 
presencial implantada especifi camente para este objetivo. 
Cada Unidade Escolar da Rede Privada optou por instituir 

estratégias próprias que melhor atendessem sua clientela.

Entretanto, não se pode perder de vista que a educação 
é oferecida de forma presencial. Com isso, de forma a as-
segurar, resguardar e garantir a saúde de todos os atores 
envolvidos no processo educacional, cabe refl etir sobre o 
retorno das aulas presenciais e a sua operacionalização 
nesse meio tão diverso e único que é o ambiente escolar.

Além disto, considere-se o cumprimento das orienta-
ções do Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro 
(MPRJ), da União Nacional dos Dirigentes Municipais de 
Educação (UNDIME) e do Ministério de Educação (MEC) 
que orienta a produção de protocolo de retorno às aulas 
presenciais de forma que se garanta a saúde e prevenção 
do contágio pelo novo coronavírus.

Uma vez conhecedores dessa realidade pandêmica, 
uma equipe multidisciplinar, por meio de discussões, por-
menorizou todos os detalhes da vida escolar dos alunos, 
desde sua saída de casa até o seu retorno em segurança.

Todos esses entremeios serão abordados no corpo 
deste documento e são orientações de adesão obrigatória 
de toda Rede de Ensino de Araruama Pública e Privada.

1 – MEDIDAS PARA O RETORNO ÀS AULAS PRE-
SENCIAIS

Para o retorno seguro às aulas presenciais, postulam-
se as seguintes medidas preventivas, distribuídas nos 
tópicos abaixo:

* Protocolo de Etiqueta Respiratória;

* Formação de Grupos de Escalonamento;

* Horário Escolar; 

* Prioridade de Retorno às Aulas;

* Ambiente Escolar;

* Higienização da Unidade Escolar;

* Transporte Escolar;

* Grupos de Risco;

* Dia a dia;

* Sintomáticos;

* Orientações, Comunicações e Revisão Periódica.

* Protocolo de Etiqueta Respiratória

O ato de respirar, indispensável à vida e involuntário, 
precisa ser repensado para este momento específi co em 
que se encontra a sociedade. A proteção de narizes e 
bocas merece ser observada. O distanciamento do outro, 
para evitar contato com gotículas da respiração alheia, 
deve ser mantido e o ato de espirrar merece mais atenção, 
dentre outras ações.

Portanto, dentro das Unidades de Ensino de Araruama 
são obrigatórias as seguintes ações:

• o uso de máscaras de proteção por toda a Comuni-
dade Escolar;

• respeitar o distanciamento mínimo de 1,5m;

• cobrir boca e nariz ao tossir e/ou espirrar;

• fazer uso do álcool em gel a 70% e lavar as mãos, fre-
quentemente, com água e sabão até a altura dos punhos;

• não compartilhar utensílios de uso pessoal (escovas 
de dentes, colheres, garfos, toalhas, lenços, mochilas, 
canetas, lápis, borracha, máscaras, óculos, luvas, face 
shield, entre outros).

* Formação de Grupos de Escalonamento

Os grupos de escalonamento referem-se ao número 
de alunos que cada turma poderá ter, para assistir sema-
nalmente às aulas, no retorno, havendo rodízio destes.

Cada turma será dividida em 2 (dois) grupos de alu-
nos, de acordo com a lista nominal do Diário de Classe, 
em igual porcentagem, qual seja, 50%.A fi m de identifi car 
cada grupo, com vistas a não permitir que os mesmos 
alunos assistam sequencialmente a mesma modalidade 
de aula (presencial ou on-line), serão distribuídos cartões 
com cores distintas a cada grupo. Este cartão será usado 
em todas etapas do acesso à escola, desde a entrada no 
ônibus até a saída da Unidade Escolar.

Na primeira semana, o Grupo 1 – identifi cado pela cor 
amarela - irá assistir aula presencial e o Grupo 2 – identifi -
cado pela cor azul – assistirá aulas remotas. Na segunda 
semana, o grupo que assistiu aula presencial, assistirá 
aula on-line, e o grupo que assistiu aula on-line, assistirá 
aula presencial.

Cabe registrar que, a fi m de salvaguardar o direito 
dos Responsáveis pelos Alunos de não retornar às aulas 
presenciais durante a pandemia, será formado o Grupo 
3, que participará das aulas exclusivamente on-line e 
terá material impresso disponibilizado em sua respectiva 
Unidade Escolar.

* Horário Escolar

Com o objetivo de evitar aglomeração, o horário escolar 
deve ser observado com muita atenção, haja vista englobar 
questões afetas à entrada e saída, recreio e alimentação. 

A Unidade Escolar poderá alterar o horário de entrada 
e saída dos alunos, se necessário, de forma a resguardar 
o distanciamento social. 

Entrada: 7h, podendo estender até 7h30.

Saída: 12h, podendo iniciar às 11h30, por turma. 

Com base na autonomia das Unidades Escolares para 
adequar seus intervalos de recreio, caberá às instituições 
organizar a distribuição da merenda escolar nas salas de 
aula e/ou no refeitório, zelando pelo rigor no cumprimento 
dos protocolos sanitários.

Durante o intervalo entre um turno e outro, deverá 
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ser realizada a higienização das salas de aula e demais 
dependências da Unidade Escolar.

  
* Prioridade de Retorno às Aulas

O ano letivo de 2021 terá início no dia 08 de fevereiro, 
para todos os alunos, com aulas on-line e/ou presenciais. 
Das etapas e modalidades oferecidas pela Rede Ensino de 
Araruama, alguns grupos serão priorizados para o retorno 
presencial, entendendo que determinados fatores sociais 
limitaram o prosseguimento na vida escolar. Sendo eles:

08/02/2021 Início das aulas presenciais para Ensino 
Fundamental II, nas modalidades Regular e EJA

08/03/2021 Início das aulas presenciais para Ensino 
Fundamental I, nas modalidades Regular e EJA, após a 
devida análise epidemiológica

12/04/2021 Início das aulas presenciais para Edu-
cação Infantil e Projeto Nova Casa Creche, após a devida 
análise epidemiológica.

O referido escalonamento, em se tratando das escolas 
públicas, será amplamente divulgado nos canais ofi ciais da 
Prefeitura de Araruama, na página da Secretaria Municipal 
de Educação de Araruama no Facebook e nas Unidades 
Escolares. Cabendo às Unidades Privadas, a sua própria 
divulgação.

* Ambiente Escolar

O ambiente escolar, local central do fazer pedagógico, 
demanda extrema atenção e cuidado, sobretudo por ser o 
espaço em que estará toda a comunidade escolar - pais, 
alunos, professores e demais funcionários. Para tanto, 
os seguintes procedimentos deverão ser observados, 
prioritariamente, na seguinte ordem:

• aferir a temperatura do ingressante à escola;

• estando em temperatura normal, de até 37°, as mãos 
deverão ser higienizadas com álcool em gel a 70%;

• estando em temperatura acima do permitido, deverá 
ser informado aos órgãos competentes, conforme item 3 
(três) deste protocolo;

• haverá, obrigatoriamente na entrada, tapete em-
bebido de solução sanitizante que eliminará o vírus dos 
calçados;

• todos os espaços da Unidade Escolar devem ter 
pontos de higienização com torres dispensadoras de álcool 
em gel com ação comandada por pedal e dispenseres de 
parede na entrada de cada ambiente. Isto é, acesso fácil 
e difundido a álcool em gel nas instalações escolares. É 
imprescindível a pontual reposição destes dispenseres, 
sobretudo para que nunca fi quem desabastecidos;

* Higienização da Unidade Escolar

A desinfecção e descontaminação deverá ocorrer, 
sobretudo, no período do intervalo entre os turnos, sendo 
observados os seguintes procedimentos:

• borrifar álcool em todas as mesas, carteiras, armários, 

jogos educativos, brinquedos, computadores, bebedouros, 
corrimões, maçanetas de portas, janelas, entre outros;

• borrifar cloro no chão de todos os espaços da escola, 
incluindo vasos, pias, mictórios e logo após secar com 
pano úmido;

• Conferir todos os dispenseres de álcool e proceder 
com sua imediata reposição, se necessário.

* Transporte Escolar

O transporte escolar público é o meio pelo qual muitos 
alunos chegam à Unidade Escolar. Por isso, é importante 
que nessa fase se detenha atenção específi ca.

Para que se embarque no transporte escolar, será 
necessário:

• que o aluno esteja utilizando máscara;

• aferir a temperatura dos alunos e proceder conforme 
orientações descritas no item “Ambiente Escolar’.

• higienizaras mãos de todos os alunos com álcool 
em gel a 70%.

A lotação máxima será aquela que bastar à ocupação 
total de alunos sentados no transporte, sendo observado 
o distanciamento dos estudantes de 1 (um) banco vazio.

* Grupo de Risco

Por grupo de risco entenda-se o grupo de pessoas que 
apresentam as comorbidades descritas pelo Ministério da 
Saúde, como: hipertensão, bronquite, asma, entre outros. 
Sendo assim, a todos alunos que encontram-se nesse 
grupo, será garantida a participação nas aulas on-line.

Tal grupo deverá comprovar, periodicamente, a parti-
cipação efetiva na plataforma de ensino não presencial, 
por meio de acessos, participação nas atividades on-line 
e entrega de atividades impressas na escola, conforme 
orientação da Unidade Escolar.

Aos funcionários integrantes do grupo de risco é ga-
rantido o direito de não atuar na modalidade presencial, 
comprovando por meio de atestado médico a sua condição. 
O atestado deverá ser entregue na Unidade Escolar de 
atuação, que registrará na documentação do servidor e 
encaminhará para o instituto de previdência própria. Estes 
contribuirão mais incisivamente no suporte à modalidade 
não presencial do ensino.

* Dia a Dia

Ao longo do dia, todo e qualquer aluno pode apresentar 
condições físicas afetas a algum mal-estar. Sendo assim, 
sua temperatura será verifi cada na entrada e na saída.

* Sintomáticos

É de conhecimento de todos que vários são os motivos 
que levam uma criança a apresentar febre ou outro sinto-
ma relacionado a covid 19. Desta forma, com o intuito de 
não gerar nenhum constrangimento e temor coletivo, os 
alunos sintomáticos terão seu responsável chamado na 

Unidade Escolar e receberão um encaminhamento direto 
para Unidade Básica de Saúde – UBS - mais próxima.

O mesmo protocolo será realizado com funcionários 
e demais profi ssionais de educação que apresentarem 
qualquer sintoma.

* Orientações, Comunicações e Revisões

O cumprimento deste protocolo submete-se a infor-
mação ampla e massiva dos atores sociais. Para que isso 
ocorra de fato, um guia com orientações e informações 
será distribuído a todos os Responsáveis de cada aluno, 
a fi m de disseminar as devidas determinações e recomen-
dações constantes neste documento. 

Nas Unidades Escolares, banneres e cartazes com 
informações tangentes às medidas de segurança sanitária 
deverão estar dispostos, garantindo ampla visibilidade de 
todos.

Neste guia, constarão ações norteadoras em casos, 
por exemplo, de confi rmação da COVID-19, a alternância 
dos grupos que assistirão aulas presenciais e aulas remo-
tas, bem como demais tópicos previstos anteriormente.

Com o propósito de avaliar e revisar este documento, 
o comitê que o implementou se reunirá periodicamente, 
munido das informações necessárias, sejam epidemioló-
gicas ou educacionais, para reafi rmar ou acrescentar o 
que se fi zer necessário.

2 – NOTIFICAÇÃO DE CASOS SUSPEITOS

Diante da suspeita de casos de Infecção Humana 
pelo novo Coronavírus, caberá às Unidades Escolares, 
comunicar à Secretaria de Saúde por meio de formulário 
próprio. A partir do recebimento desses dados, equipes 
específicas do Departamento de Saúde Coletiva da 
Secretaria de Saúde serão designadas para coordenar 
e executar ações de prevenção e controle de riscos de 
contaminação e disseminação.

Com intuito de assegurar a eliminação de casos, 
diariamente serão realizadas diligências por período não 
inferior a 21(vinte e um) dias posteriores à ocorrência do 
último caso identifi cado. 

3 –PROCEDIMENTOS A SEREM CUMPRIDOS EM CA-
SOS SUSPEITOS

Em caso de apresentação, por parte de algum membro 
da comunidade escolar, dos sintomas da covid 19, como 
febre, cansaço, tosse com ou sem secreção, dor de gar-
ganta, falta de ar, congestão nasal, anosmia, anosfrasia, 
cefaleia, mialgia, dor abdominal, diarreia, enjoo, náuseas 
e vômitos, o possível infectado deverá ser, imediatamente, 
conduzido a uma área previamente destinada ao isolamen-
to de casos suspeitos.

Posteriormente, as suspeições devem ser registradas 
em formulário próprio, contendo dados referentes a iden-
tifi cação da Unidade Escolar, informações pessoais do 
aluno ou funcionário e sintomas apresentados. Uma vez 
preenchido, datado e assinado pela Equipe de Gestores 
da Escola, este formulário deverá ser encaminhando, 
imediatamente, às Secretarias de Saúde e de Educação 
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do Município de Araruama.

Caberá à Unidade de Saúde responsável pelo atendi-
mento ao possível portador de COVID-19 a confi rmação 
ou não do caso.

O procedimento para pessoas com suspeita, compre-
ende a realização do exame RT-PCR, e orientações quanto 
ao isolamento do paciente do convívio com demais pesso-
as, bem como acompanhamento da evolução do quadro.

No que se refere aos indivíduos negativados nos testes, 
caberá à unidade de saúde responsável pelo atendimento 
informar à SEDUC e à Unidade Escolar se o paciente 
encontra-se em condições de voltar a sua rotina. 

4 –MONITORAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES

O regresso às atividades presenciais ocorrerá por meio 
do Ensino Híbrido, sendo necessário cumprir procedimen-
tos de prevenção e controle dos modos de exposição. 

O protocolo de segurança propicia a interação da co-
munidade escolar e viabiliza o processo de aprendizagem 
por intermédio do cumprimento da Proposta Curricular 
revista com as devidas adaptações e a utilização de estra-
tégias, recursos e avaliações diversifi cados contemplados, 
inclusive, de modo on-line.

Portanto, a provável retomada das relações sociais, 
em modo protegido, controlado e qualifi cando a interação 
interpessoal, por meio do fortalecimento dos vínculos entre 
professor-aluno, aluno-aluno, promoverá o bem-estar físico 
e psíquico das crianças e adolescentes do município de 
Araruama.

Os indicadores de monitoramento municipal da CO-
VID-19, o acompanhamento dos profi ssionais do setor 
educacional e alunos balizarão as avaliações periódicas 
de segurança sanitária de todos para tomadas de decisões 
necessárias ao desenvolvimento das aulas presenciais. 
Com a fi nalidade de monitorar de forma mais segura os 
efeitos da retomada da educação serão levantados os 
novos casos nos primeiros 15 dias após a retomada das 
aulas presenciais entre alunos, professores e em todos os 
munícipes para acompanhamento da tendência da média 
móvel dos últimos 15 (quinze) dias de novos casos após 
reabertura escolar. 

5 – CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DAS UNIDA-
DES ESCOLARES

Muitos procedimentos orientados neste documento não 
faziam parte da rotina dos profi ssionais da educação, vivida 
antes da pandemia em seus locais de trabalho. Portanto, 
serão necessárias capacitações com todos os servidores 
da educação, para garantir a segurança de todos. 

As capacitações, obrigatórias para os servidores muni-
cipais, constarão de vídeos informativos de caráter geral, 
fóruns de debates, reuniões on-line, entre outros, sobre 
procedimentos adequados de higienização e medidas 
preventivas de contágio. 

As referidas capacitações caracterizam-se como reco-
mendação para a Rede Privada de Ensino do Município.

6 –DESINFECÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES E 
TESTAGEM DOS SERVIDORES

A 1ª (primeira) desinfecção das Unidades Escolares 
Municipais deverá ocorrer no período de 25 a 29 de ja-
neiro de 2021.

A 1ª (primeira) testagem dos servidores da Rede 
Municipal deverá ocorrer no período de 01 a 05 de fe-
vereiro de 2021, em local e horário a serem divulgados 
posteriormente.

Recomenda-se, à Rede Privada de Ensino do Mu-
nicípio de Araruama, a desinfecção de suas unidades e 
testagem de seus funcionários, bem como envio das datas 
previstas para tal à Seduc.

7 - REFERÊNCIAS

1.Ministério da Saúde. Guia de implementação de 
protocolos de retorno das atividades presenciais nas 
escolas de Educação Básica. https://www.gov.br/mec/
pt-br/assuntos/GuiaderetornodasAtividadesPresenciais-
naEducaoBsica.pdf

2. Secretaria de Estado de Saúde do Rio de Janeiro. 
Subsecretaria de Vigilância em Saúde. NOTA TÉCNICA – 
SVS/SES-RJ Nº 08/2020. Disponível em https://www.saude.
rj.gov.br/comum/code/MostrarArquivo.php?C=Mjk3Njc%2C 

3. Ministério da Saúde. Secretaria de Vigilância em 
Saúde. Boletim epidemiológico n. 04. - 04 de Março 2020. 
Disponível em https://portalarquivos2.saude.gov.br/ima-
ges/pdf/2020/marco/04/2020-03- 02- Boletim-Epidemiol-
-gico-04-corrigido.pdf 

4. Ministério da Saúde. Secretaria de Vigilância em 
Saúde. Boletim epidemiológico n. 05. Errata - 14 de Março 
2020. BRASIL, MS/SVS. Portal Saúde. Disponível em: 
http://saude.gov.br/saude-deaz/coronavirus. 

5. PORTARIA Nº 454, DE 20 DE MARÇO DE 2020 - 
DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Publicado em: 20/03/2020 
| Edição: 55-F | Seção: 1 - Extra | Página: 1 - Órgão: 
Ministério da Saúde/Gabinete do Ministro. Disponível em 
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-454-de-20- 
de-marco- de-2020-249091587

7. PROTOCOLO DE MANEJO CLÍNICO DO CORONA-
VÍRUS (COVID-19) NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE. 
https://www.saude.gov.br/images/pdf/2020/marco/20/
20200318-ProtocoloManejo-ver002.pdf

8. Nota Técnica – SVS/SES-RJ Nº 09/2020 Doença 
pelo Coronavírus (Covid-19), Informações Atualizadas 
da Nota Técnica – SVS/SES-RJ Nº 01/2020 (SEXTA 
ATUALIZAÇÃO) 

9. Guia de Vigilância em Saúde: volume único/ Minis-
tério da Saúde, Secretaria de Vigilância em Saúde, Coor-
denação-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em 
Serviços. – 3ª. ed. – Brasília : Ministério da Saúde, 2019. 

10. GUIA DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA Emer-
gência de Saúde Pública de Importância Nacional pela 
Doença pelo Coronavírus 2019, Versão 3, de 03 de abril de 
2020. https://www.saude.gov.br/images/pdf/2020/April/06/

GuiaDeVigiEp-fi nal.pdf

AVALIAÇÃO PERIÓDICA DE SEGURANÇA SANITÁ-
RIA

De acordo com o preconizado no Protocolo Municipal 
de Retorno Às Aulas Presenciais, item 4 - Monitoramento 
das Unidades Escolares, os Profi ssionais da Educação 
e Alunos do Ensino Fundamental II – 6º ao 9º Anos de 
Escolaridade – da rede municipal de Araruama, foram 
monitorados a fi m de nortear o prosseguimento do proces-
so de retomada às aulas presenciais, durante o período 
compreendido entre o dia 08/02/2021 ao dia 19/02/2021.

Neste decurso, ressalta-se que, num universo de 20 
Unidades Escolares e 1.233 servidores, nenhum caso de 
Covid 19 fora confi rmado.

Os alunos, escalados para iniciar o ano letivo, retor-
naram às aulas presenciais com aumento de freqüência 
gradual e expressiva. No dia 08/02/2021 foi registrado 
o percentual de 41,25% de alunos presentes e no dia 
19/02/2021, fechamento da primeira quinzena, 60,10% 
de discentes presentes. Fato que comprova a aprovação 
e confi ança dos responsáveis na retomada das aulas 
presenciais na Rede Municipal de Ensino de Araruama.

Os demais alunos deste segmento formam o grupo que 
optou, por meio de autorização expressa de seus Respon-
sáveis legais, pelo modo on-line de realização das aulas.

Visando a oferta de Formação Continuada tangente 
a construção de conhecimentos e defi nição de melhores 
estratégias de ensino para as Equipes Docentes e de 
demais Funcionários das Unidades Escolares a cerca 
do Ensino Híbrido, a manutenção do cumprimento bem 
sucedido do Protocolo Municipal de Retorno às Aulas 
Presenciais e a necessidade de testagem dos Servidores 
do Ensino Fundamental I – 1º ao 5º Anos de Escolaridade 
– para o retorno às aulas no dia 08/03/2021, apontamos 
a necessidade de alteração na data de retorno presencial 
deste segmento para o dia 29/03/2021.

Araruama, 24 de fevereiro de 2021.

Secretária M. de Educação

Subsecretária de Educação    
 

Ofício/CME /Nº 035/2021
Araruama, 24 de fevereiro de 2021.  

Do: Do Conselho Municipal de Educação

Para: Secretaria Municipal de Educação 

Assunto: Encaminha resposta ao Ofício/SEDUC/
GABIN/035/2021 – Avaliação Periódica de Segurança 
Sanitária.

Senhora Secretária,
 
Cumprimentando cordialmente, vimos informar a V. Sª 

que o Conselho Municipal de Educação recebeu dessa 
renomada Instituição o Ofício/SEDUC/GABIN/035/2021, 
de 24 de fevereiro de 2021, para apreciação da Avaliação 
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Periódica de Segurança Sanitária, documento referente 
ao Protocolo Municipal de Retorno às Aulas Presenciais.

Mediante solicitação, o Conselho Municipal de Educa-
ção, em sua 5ª reunião extraordinária online, realizada em 
24 de fevereiro de 2021, em sua sessão apreciou, tomou 

ciência e aprovou o documento em tela de acordo com o 
inciso III, do Art 3º, da LEI 2.264 de 31 de outubro de 2018 
do Conselho Municipal de Educação, tendo sido aprovado 
na íntegra por unanimidade deste Egrégio Conselho.

Desde já agradecemos e apresentamos a nossa ele-

vada estima e distinto apreço.

Cordialmente.

MARCELLO BEHRING
Presidente do Conselho Municipal de Educação

DECRETO Nº 035
DE 19 DE MARÇO DE 2021

Dispõe sobre medidas para enfrentamento da 
emergência de saúde pública de importância inter-
nacional decorrente do coronavírus (COVID-19), de 

acordo com dados técnicos e científi cos e suspende 
providências dentro do Município de Araruama/RJ, 
a partir de 20 de março de 2021 até 21 de março de 
2021, no que diz respeito da CASAS DE FESTAS E 

SIMILARES. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, no uso 
de suas atribuições, 

- Considerando o Decreto nº 47.324 de 20 de outubro 
de 2020 do Chefe do Poder Executivo do Estado do Rio 
de Janeiro;

- Considerando a necessidade de regulamentação no 
Município da Lei Federal nº 13.979/2020; 

- Considerando que o Decreto nº 065 de 21 de março 
de 2020 que se encontra em vigor e declarou a Situação 
de Emergência no Município de Araruama e defi niu outras 
medidas de enfrentamento da Pandemia decorrente do 
COVID-19 e ainda o Decreto nº 084 de 17 de abril de 2020 
que decretou a Situação de Calamidade; 

- Considerando a Portaria nº 188 de 3 de fevereiro de 
2020, do Ministério da Saúde, que dispõem sobre a De-
claração de Emergência em Saúde Pública de Importância 
Nacional (ESPIN) em decorrência da infecção humana pelo 
novo coronavírus (COVID19), especialmente a obrigação 
de articulação dos gestores do SUS como competência do 
Centro de Operações de Emergências em Saúde Pública 
(COE-nCoV);

- Considerando a recente decisão do STF onde este 
Exímio Órgão reafirmou o poder de Governadores e 
Prefeitos para determinar medidas restritivas durante a 
pandemia do novo coronavírus e que a decisão também 
estabelece que estados e municípios possam defi nir quais 
são as atividades que serão suspensas e os serviços que 
não serão interrompidos;

- Considerando que o Decreto nº 034 de 19 de março 
de 2021 determinou, em especial o Art. 6, III e a progra-
mação já existente nas casas de festa e similares, diante 
do curto lapso temporal para reverter o já previamente 
agendado.

DECRETA: 

Art. 1º - Fica estabelecido que salões, casas de fes-
tas e similares que já possuam eventos previamente 
agendados especifi cadamente e excepcionalmente 

nos dias 20 e 21 de março de 2021, estão autorizados 
a manter a programação, com o fi m de não causar 
prejuízo aos prestadores de serviço, bem como frustrar 
expectativas nos contratantes.

Art.2º - Os estabelecimentos que se enquadram na 
descrição do artigo acima, deverão cumprir com todas 
as regras de segurança já estabelecidas em decretos 
anteriores, no que diz respeito ao funcionamento da casa 
e as restrições necessárias a contenção de contaminação 
pela COVID-19.

Art. 3º - Entra em vigor este Decreto na data de 20 
de março de 2021, fi cando suspensas as disposições em 
contrário até a data de 22 de março de 2021, quando então 
retornará à proibição prevista no Art. 6, III do Decreto 034 
de 19 de março de 2021.

GABINETE DA PREFEITA, em 19 de MARÇO de 2021.

LIVIA BELLO
Prefeita

Lívia de Chiquinho

DECRETO Nº 036
DE 22 DE MARÇO DE 2021

Este Decreto vem alterar dispositivo de forma par-
cial no Decreto 034 de 19 de março de 2021,com 

base nos estudos técnicos da Secretaria Municipal 
de Saúde. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, no uso 
de suas atribuições,

- Considerando o Decreto nº 065 de 21 de março de 
2020 que se encontra em vigor e declarou a Situação de 
Emergência no Município de Araruama e defi niu outras 
medidas de enfrentamento da Pandemia decorrente do 
COVID-19 e ainda o Decreto nº 084 de 17 de abril de 2020 
que decretou a Situação de  Calamidade;

- Considerando a recente decisão do STF (Supremo 
Tribunal Federal) em que este Exímio Órgão reafi rmou o 
poder de Governadores e Prefeitos para determinar me-
didas restritivas durante a pandemia do novo coronavírus 
e que a decisão também estabelece que estados e mu-
nicípios podem defi nir quais são as atividades que serão 
suspensas e os serviços que não serão interrompidos;

- Considerando que, seguindo as determinações do 
Ministério Público, houve estudos através da comissão 
técnica do Município e considerando o número de infec-
tados no Município de Araruama em relação ao número 
de habitantes, bem como o número de leitos vagos, índice 
de contaminação e ainda com o objetivo de continuar a 
evitar a contaminação ou a propagação do Coronavírus 
(COVID-19).

- Considerando o possível superferiado de 10 dias 
anunciado pelo Governo do Estado, causando assim  com 
essa atitude um possível colápso na região dos lagos.

DECRETA:

Art. 1º - Este decreto modifi ca de forma parcial o 
artigo 2º do Decreto nº 034 de 19 de março de 2021 de 
forma que passa a dispor:  

Art. 2º - Mantém-se  autorizado o ano letivo nas uni-
dades públicas e privadas  para todos os alunos por meio 
de aulas on-line. 

I - Mantém-se o retorno presencial do Ensino Funda-
mental II (6º ao 9°), nas modalidades Regular e EJA nas 
unidades públicas e privadas, com pausa no periodo de 24 
de março a 18 de abril,com retorno das aulas presenciais 
em  19 de abril de 2021, segundo o protocolo municipal 
(anexoI). Nesse período  de pausa as aulas serão 100% 
on-line,sem prejuízo ao calendário letivo.

 
II - Fica autorizado o inicio  das aulas presenciais 

do Ensino Fundamental I, (1º ao 5º),nas modalidades 
regular e EJA, nas unidades privadas e  públicas a partir 
de 01/06/2021,seguindo todas as medidas de cuidado e 
normas do protocolo Municipal de retorno às aulas pre-
senciais (Anexo I)

III  -  Serão formados grupos de escalonamento, que 
se referem ao número de alunos que cada turma poderá 
ter para assistir semanalmente as aulas, em havendo 
rodízio destes, com a lotação de 50% dos alunos por 
sala de aula. Cada turma será dividida em 02 grupos de 
alunos, enquanto o grupo 01, que corresponde a 50% da 
turma, na primeira semana irá assistir a aula presencial; 
os outros 50% que correspondem ao grupo 02 assistirá às 
aulas on-line. Na segunda semana, o grupo 01 terá aula 
on-line e o grupo 02 presencial, e assim, sucessivamente

IV - Fica determinado que, com o objetivo de salva-
guardar o direito dos  responsáveis pelos alunos de   não 
retornar às aulas presenciais durante a pandemia, será 
formado o grupo 03, que participará das aulas exclusiva-
mente on-line e terá material impresso disponibilizado em 
sua respectiva unidade escolar,ou seja, os pais têm o di-
reito de optar pelo ensino 100% on-line,ou semipresencial.

V - Todas as normas e diretrizes de funcionamento, 
bem como os cuidados necessários e protocolos de pre-
venção e minimização do contágio da Covid-19, a serem 
seguidas pelas Redes de Ensino Público e Privado do 
Município  de Araruama, estão no protocolo de retorno 
às aulas e seus anexos (anexo I), elaborado conforme 
orientação do Ministério Público do Estado do Rio de Janei-
ro(MPRJ), da União Nacional dos Dirigentes Municipais  de 
Educação (UNDIME) e do Ministério da Educação(MEC), 
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de forma a garantir a Saúde e prevenção do contágio pelo 
novo coronavírus.

VI - Todos os entremeios abordados no corpo do Pro-
tocolo de Retorno às aulas são orientações  de adesão 
obrigatória de toda Rede de Ensino de Araruama Pública 
e Privada. Todas as demais etapas de liberação das aulas 
presenciais pelos outros segmentos serão avaliadas pela 
equipe técnica e regulamentadas através de decreto. Fica 
suspensas as aulas presenciais para Educação infantil e 
projeto casa creche.

Art.  3º - Este Decreto entra em vigor nesta data,revo-
gadas as disposiçoes em contrario.

Registre-se Publique-se.Cumpra-se

Gabinete da Prefeita, em 22 de março de 2021.

LÍVIA BELLO
Prefeita

Lívia de Chiquinho

ANEXO I

PROTOCOLO MUNICIPAL DE RETORNO ÀS AULAS 
PRESENCIAIS 

Araruama
Janeiro de 2021

FICHA TÉCNICA

Prefeita do Município de Araruama
Lívia Soares Bello da Silva

Vice-Prefeita do Município de Araruama
Raiana Soares Berling

Chefe de Gabinete da Prefeitura
Lucia Fernanda Domingues Ferreira Pinto

Secretária Municipal de Educação
Luiza Cristina da Silva Vianna

Subsecretária Municipal de Educação
Anna Paula da Silva Franco

Secretária Municipal de Saúde
Ana Paula Bragança Corrêa

 Diretora do Departamento de Desenvolvimento de 
Ensino

Anna Paula da Silva Franco

Departamento de Desenvolvimento de Ensino
Aline Coelho da Silva da Costa Vieira
Camila de Oliveira Martins Carvalho 

Darlene Lobato Matoso 
Ligiane Pereira de Medeiros

Márcia Caldeira
Sabrina Santos Coutinho de Araújo

Vanessa Marta Martins Lopes

Diretor do Departamento de Administração
Jamil Monteiro Campos

Diretora do Departamento de Gestão Escolar
Fatima Marinho dos Santos 
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APRESENTAÇÃO

A sociedade é fruto da conjunção individual de cada 
sujeito que a compõe. É dotada de características, movi-
mentos e vida que lhes são singulares: é um ente em si 
própria.

Sendo ela um sujeito, está suscetível a desafios 
que lhes são postos e que precisam ser solucionados 
coletivamente para o bem comum. Neste sentido, são 
vários os aspectos que impactam a dinâmica social: o 
fi nanceiro, econômico, psicológico, educacional, cultural, 
dentre outros.

Contemporaneamente, a questão da saúde pública 
tem assumido primordial matéria com relação a debates, 
discussões e pesquisas. A Organização Mundial da Saúde 
declarou Emergência de Saúde Pública de Importância 
Internacional, o mais alto nível de alerta, por conta do 
novo coronavírus, causador da pandemia da COVID-19.

A fi m de assegurar a saúde e vida de cada sujeito, os 
Estados mobilizaram-se de forma a manter o isolamento 
social, sugerindo, algumas vezes impondo, que as pessoas 
fi cassem em casa e somente as atividades mínimas es-
senciais ao dia a dia fossem feitas fora de sua residência.

A escola, espaço de grande movimentação de pessoas, 
teve sua organização e funcionamento profundamente 
impactados. As aulas não são mais presenciais, e sim 
por meio de aplicativos de videochamadas, as atividades 
são enviadas por meio de plataformas de ensino remoto 
e/ou são impressas pelos órgãos gestores e distribuídas 
aos estudantes.

Contudo, apesar de estruturalmente modifi cada, a 
escola precisa se organizar para o retorno das aulas 
presenciais, havendo ou não vacina, pois se trata de uma 
doença altamente contagiosa e de evolução ainda desco-
nhecida pelos pesquisadores, o que é muito preocupante 
e inspira cuidados diversos.

Por tal razão, e com vistas a gerar este Protocolo, a 
Secretaria Municipal de Educação de Araruama mobilizou-
se para equacionar questões relacionadas ao retorno das 
aulas presenciais, independentemente de data específi ca, 
estabelecendo diretrizes protocolares de prevenção e 
minimização do contágio da COVID-19 a serem seguidas 
pela Rede de Ensino Pública e Privada do Município de 
Araruama.

INTRODUÇÃO

A COVID-19 foi classifi cada pela Organização Mundial 
da Saúde como uma pandemia, isto é, enfermidade disse-
minada em escala global. Ato contínuo, face à gravidade 
da doença causada pelo novo coronavírus, bem como 
amparado por norma constitucional, os entes federativos, 
dotados de autogoverno, autogestão e autolegislação, se 
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organizaram, dentro das suas competências, de forma 
a resguardar e assegurar a saúde pública e a vida dos 
cidadãos.

Em âmbito estadual, uma dessas medidas foi a in-
terrupção das aulas presenciais de sua Rede de Ensino, 
conforme decreto de nº 46.966. Espelhando tal posicio-
namento, a Prefeitura Municipal de Araruama, desde o 
mês de março de 2020, a partir do decreto municipal nº 
55, também suspende suas aulas presenciais, o que foi 
sendo replicado até o decreto mais recente, o de nº 229 
de 30 de dezembro de 2020.

Suspensas as aulas presenciais, a mobilização se deu 
com o objetivo de garantir a continuidade do ensino públi-
co municipal por meio de uma plataforma de ensino não 
presencial implantada especifi camente para este objetivo. 
Cada Unidade Escolar da Rede Privada optou por instituir 
estratégias próprias que melhor atendessem sua clientela.

Entretanto, não se pode perder de vista que a educação 
é oferecida de forma presencial. Com isso, de forma a as-
segurar, resguardar e garantir a saúde de todos os atores 
envolvidos no processo educacional, cabe refl etir sobre o 
retorno das aulas presenciais e a sua operacionalização 
nesse meio tão diverso e único que é o ambiente escolar.

Além disto, considere-se o cumprimento das orienta-
ções do Ministério Público do Estado do Rio de Janeiro 
(MPRJ), da União Nacional dos Dirigentes Municipais de 
Educação (UNDIME) e do Ministério de Educação (MEC) 
que orienta a produção de protocolo de retorno às aulas 
presenciais de forma que se garanta a saúde e prevenção 
do contágio pelo novo coronavírus.

Uma vez conhecedores dessa realidade pandêmica, 
uma equipe multidisciplinar, por meio de discussões, por-
menorizou todos os detalhes da vida escolar dos alunos, 
desde sua saída de casa até o seu retorno em segurança.

Todos esses entremeios serão abordados no corpo 
deste documento e são orientações de adesão obrigatória 
de toda Rede de Ensino de Araruama Pública e Privada.

1 – MEDIDAS PARA O RETORNO ÀS AULAS PRE-
SENCIAIS

Para o retorno seguro às aulas presenciais, postulam-
se as seguintes medidas preventivas, distribuídas nos 
tópicos abaixo:

* Protocolo de Etiqueta Respiratória;

* Formação de Grupos de Escalonamento;

* Horário Escolar; 

* Prioridade de Retorno às Aulas;

* Ambiente Escolar;

* Higienização da Unidade Escolar;

* Transporte Escolar;

* Grupos de Risco;

* Dia a dia;

* Sintomáticos;

* Orientações, Comunicações e Revisão Periódica.

* Protocolo de Etiqueta Respiratória
O ato de respirar, indispensável à vida e involuntário, 

precisa ser repensado para este momento específi co em 
que se encontra a sociedade. A proteção de narizes e 
bocas merece ser observada. O distanciamento do outro, 
para evitar contato com gotículas da respiração alheia, 
deve ser mantido e o ato de espirrar merece mais atenção, 
dentre outras ações.

Portanto, dentro das Unidades de Ensino de Araruama 
são obrigatórias as seguintes ações:

• o uso de máscaras de proteção por toda a Comuni-
dade Escolar;

• respeitar o distanciamento mínimo de 1,5m;

• cobrir boca e nariz ao tossir e/ou espirrar;

• fazer uso do álcool em gel a 70% e lavar as mãos, fre-
quentemente, com água e sabão até a altura dos punhos;

• não compartilhar utensílios de uso pessoal (escovas 
de dentes, colheres, garfos, toalhas, lenços, mochilas, 
canetas, lápis, borracha, máscaras, óculos, luvas, face 
shield, entre outros).

* Formação de Grupos de Escalonamento

Os grupos de escalonamento referem-se ao número 
de alunos que cada turma poderá ter, para assistir sema-
nalmente às aulas, no retorno, havendo rodízio destes.

Cada turma será dividida em 2 (dois) grupos de alu-
nos, de acordo com a lista nominal do Diário de Classe, 
em igual porcentagem, qual seja, 50%.A fi m de identifi car 
cada grupo, com vistas a não permitir que os mesmos 
alunos assistam sequencialmente a mesma modalidade 
de aula (presencial ou on-line), serão distribuídos cartões 
com cores distintas a cada grupo. Este cartão será usado 
em todas etapas do acesso à escola, desde a entrada no 
ônibus até a saída da Unidade Escolar.

Na primeira semana, o Grupo 1 – identifi cado pela cor 
amarela - irá assistir aula presencial e o Grupo 2 – identifi -
cado pela cor azul – assistirá aulas remotas. Na segunda 
semana, o grupo que assistiu aula presencial, assistirá 
aula on-line, e o grupo que assistiu aula on-line, assistirá 
aula presencial.

Cabe registrar que, a fi m de salvaguardar o direito 
dos Responsáveis pelos Alunos de não retornar às aulas 
presenciais durante a pandemia, será formado o Grupo 
3, que participará das aulas exclusivamente on-line e 
terá material impresso disponibilizado em sua respectiva 
Unidade Escolar.

* Horário Escolar

Com o objetivo de evitar aglomeração, o horário escolar 
deve ser observado com muita atenção, haja vista englobar 

questões afetas à entrada e saída, recreio e alimentação. 

A Unidade Escolar poderá alterar o horário de entrada 
e saída dos alunos, se necessário, de forma a resguardar 
o distanciamento social. 

Entrada: 7h, podendo estender até 7h30.

Saída: 12h, podendo iniciar às 11h30, por turma. 

Com base na autonomia das Unidades Escolares para 
adequar seus intervalos de recreio, caberá às instituições 
organizar a distribuição da merenda escolar nas salas de 
aula e/ou no refeitório, zelando pelo rigor no cumprimento 
dos protocolos sanitários.

Durante o intervalo entre um turno e outro, deverá 
ser realizada a higienização das salas de aula e demais 
dependências da Unidade Escolar.

 
* Prioridade de Retorno às Aulas

O ano letivo de 2021 terá início no dia 08 de fevereiro, 
para todos os alunos, com aulas on-line e/ou presenciais. 
Das etapas e modalidades oferecidas pela Rede Ensino de 
Araruama, alguns grupos serão priorizados para o retorno 
presencial, entendendo que determinados fatores sociais 
limitaram o prosseguimento na vida escolar. Sendo eles:

08/02/2021 Início das aulas presenciais para Ensino 
Fundamental II, nas modalidades Regular e EJA

08/03/2021 Início das aulas presenciais para Ensino 
Fundamental I, nas modalidades Regular e EJA, após a 
devida análise epidemiológica

12/04/2021 Início das aulas presenciais para Edu-
cação Infantil e Projeto Nova Casa Creche, após a devida 
análise epidemiológica.

O referido escalonamento, em se tratando das escolas 
públicas, será amplamente divulgado nos canais ofi ciais da 
Prefeitura de Araruama, na página da Secretaria Municipal 
de Educação de Araruama no Facebook e nas Unidades 
Escolares. Cabendo às Unidades Privadas, a sua própria 
divulgação.

* Ambiente Escolar

O ambiente escolar, local central do fazer pedagógico, 
demanda extrema atenção e cuidado, sobretudo por ser o 
espaço em que estará toda a comunidade escolar - pais, 
alunos, professores e demais funcionários. Para tanto, 
os seguintes procedimentos deverão ser observados, 
prioritariamente, na seguinte ordem:

• aferir a temperatura do ingressante à escola;

• estando em temperatura normal, de até 37°, as mãos 
deverão ser higienizadas com álcool em gel a 70%;

• estando em temperatura acima do permitido, deverá 
ser informado aos órgãos competentes, conforme item 3 
(três) deste protocolo;

• haverá, obrigatoriamente na entrada, tapete em-
bebido de solução sanitizante que eliminará o vírus dos 
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calçados;

• todos os espaços da Unidade Escolar devem ter 
pontos de higienização com torres dispensadoras de álcool 
em gel com ação comandada por pedal e dispenseres de 
parede na entrada de cada ambiente. Isto é, acesso fácil 
e difundido a álcool em gel nas instalações escolares. É 
imprescindível a pontual reposição destes dispenseres, 
sobretudo para que nunca fi quem desabastecidos;

* Higienização da Unidade Escolar

A desinfecção e descontaminação deverá ocorrer, 
sobretudo, no período do intervalo entre os turnos, sendo 
observados os seguintes procedimentos:

• borrifar álcool em todas as mesas, carteiras, armários, 
jogos educativos, brinquedos, computadores, bebedouros, 
corrimões, maçanetas de portas, janelas, entre outros;

• borrifar cloro no chão de todos os espaços da escola, 
incluindo vasos, pias, mictórios e logo após secar com 
pano úmido;

• Conferir todos os dispenseres de álcool e proceder 
com sua imediata reposição, se necessário.

* Transporte Escolar

O transporte escolar público é o meio pelo qual muitos 
alunos chegam à Unidade Escolar. Por isso, é importante 
que nessa fase se detenha atenção específi ca.

Para que se embarque no transporte escolar, será 
necessário:

• que o aluno esteja utilizando máscara;

• aferir a temperatura dos alunos e proceder conforme 
orientações descritas no item “Ambiente Escolar’.

• higienizaras mãos de todos os alunos com álcool 
em gel a 70%.

A lotação máxima será aquela que bastar à ocupação 
total de alunos sentados no transporte, sendo observado 
o distanciamento dos estudantes de 1 (um) banco vazio.

* Grupo de Risco

Por grupo de risco entenda-se o grupo de pessoas que 
apresentam as comorbidades descritas pelo Ministério da 
Saúde, como: hipertensão, bronquite, asma, entre outros. 
Sendo assim, a todos alunos que encontram-se nesse 
grupo, será garantida a participação nas aulas on-line.

Tal grupo deverá comprovar, periodicamente, a parti-
cipação efetiva na plataforma de ensino não presencial, 
por meio de acessos, participação nas atividades on-line 
e entrega de atividades impressas na escola, conforme 
orientação da Unidade Escolar.

Aos funcionários integrantes do grupo de risco é ga-
rantido o direito de não atuar na modalidade presencial, 
comprovando por meio de atestado médico a sua condição. 
O atestado deverá ser entregue na Unidade Escolar de 
atuação, que registrará na documentação do servidor e 

encaminhará para o instituto de previdência própria. Estes 
contribuirão mais incisivamente no suporte à modalidade 
não presencial do ensino.

* Dia a Dia

Ao longo do dia, todo e qualquer aluno pode apresentar 
condições físicas afetas a algum mal-estar. Sendo assim, 
sua temperatura será verifi cada na entrada e na saída.

* Sintomáticos

É de conhecimento de todos que vários são os motivos 
que levam uma criança a apresentar febre ou outro sinto-
ma relacionado a covid 19. Desta forma, com o intuito de 
não gerar nenhum constrangimento e temor coletivo, os 
alunos sintomáticos terão seu responsável chamado na 
Unidade Escolar e receberão um encaminhamento direto 
para Unidade Básica de Saúde – UBS - mais próxima.

O mesmo protocolo será realizado com funcionários 
e demais profi ssionais de educação que apresentarem 
qualquer sintoma.

* Orientações, Comunicações e Revisões

O cumprimento deste protocolo submete-se a infor-
mação ampla e massiva dos atores sociais. Para que isso 
ocorra de fato, um guia com orientações e informações 
será distribuído a todos os Responsáveis de cada aluno, 
a fi m de disseminar as devidas determinações e recomen-
dações constantes neste documento. 

Nas Unidades Escolares, banneres e cartazes com 
informações tangentes às medidas de segurança sanitária 
deverão estar dispostos, garantindo ampla visibilidade de 
todos.

Neste guia, constarão ações norteadoras em casos, 
por exemplo, de confi rmação da COVID-19, a alternância 
dos grupos que assistirão aulas presenciais e aulas remo-
tas, bem como demais tópicos previstos anteriormente.

Com o propósito de avaliar e revisar este documento, 
o comitê que o implementou se reunirá periodicamente, 
munido das informações necessárias, sejam epidemioló-
gicas ou educacionais, para reafi rmar ou acrescentar o 
que se fi zer necessário.

2 – NOTIFICAÇÃO DE CASOS SUSPEITOS

Diante da suspeita de casos de Infecção Humana 
pelo novo Coronavírus, caberá às Unidades Escolares, 
comunicar à Secretaria de Saúde por meio de formulário 
próprio. A partir do recebimento desses dados, equipes 
específicas do Departamento de Saúde Coletiva da 
Secretaria de Saúde serão designadas para coordenar 
e executar ações de prevenção e controle de riscos de 
contaminação e disseminação.

Com intuito de assegurar a eliminação de casos, 
diariamente serão realizadas diligências por período não 
inferior a 21(vinte e um) dias posteriores à ocorrência do 
último caso identifi cado. 

3 –PROCEDIMENTOS A SEREM CUMPRIDOS EM CA-
SOS SUSPEITOS

Em caso de apresentação, por parte de algum membro 
da comunidade escolar, dos sintomas da covid 19, como 
febre, cansaço, tosse com ou sem secreção, dor de gar-
ganta, falta de ar, congestão nasal, anosmia, anosfrasia, 
cefaleia, mialgia, dor abdominal, diarreia, enjoo, náuseas 
e vômitos, o possível infectado deverá ser, imediatamente, 
conduzido a uma área previamente destinada ao isolamen-
to de casos suspeitos.

Posteriormente, as suspeições devem ser registradas 
em formulário próprio, contendo dados referentes a iden-
tifi cação da Unidade Escolar, informações pessoais do 
aluno ou funcionário e sintomas apresentados. Uma vez 
preenchido, datado e assinado pela Equipe de Gestores 
da Escola, este formulário deverá ser encaminhando, 
imediatamente, às Secretarias de Saúde e de Educação 
do Município de Araruama.

Caberá à Unidade de Saúde responsável pelo atendi-
mento ao possível portador de COVID-19 a confi rmação 
ou não do caso.

O procedimento para pessoas com suspeita, compre-
ende a realização do exame RT-PCR, e orientações quanto 
ao isolamento do paciente do convívio com demais pesso-
as, bem como acompanhamento da evolução do quadro.

No que se refere aos indivíduos negativados nos testes, 
caberá à unidade de saúde responsável pelo atendimento 
informar à SEDUC e à Unidade Escolar se o paciente 
encontra-se em condições de voltar a sua rotina. 

4 –MONITORAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES

O regresso às atividades presenciais ocorrerá por meio 
do Ensino Híbrido, sendo necessário cumprir procedimen-
tos de prevenção e controle dos modos de exposição. 

O protocolo de segurança propicia a interação da co-
munidade escolar e viabiliza o processo de aprendizagem 
por intermédio do cumprimento da Proposta Curricular 
revista com as devidas adaptações e a utilização de estra-
tégias, recursos e avaliações diversifi cados contemplados, 
inclusive, de modo on-line.

Portanto, a provável retomada das relações sociais, 
em modo protegido, controlado e qualifi cando a interação 
interpessoal, por meio do fortalecimento dos vínculos entre 
professor-aluno, aluno-aluno, promoverá o bem-estar físico 
e psíquico das crianças e adolescentes do município de 
Araruama.

Os indicadores de monitoramento municipal da CO-
VID-19, o acompanhamento dos profi ssionais do setor 
educacional e alunos balizarão as avaliações periódicas 
de segurança sanitária de todos para tomadas de decisões 
necessárias ao desenvolvimento das aulas presenciais. 
Com a fi nalidade de monitorar de forma mais segura os 
efeitos da retomada da educação serão levantados os 
novos casos nos primeiros 15 dias após a retomada das 
aulas presenciais entre alunos, professores e em todos os 
munícipes para acompanhamento da tendência da média 
móvel dos últimos 15 (quinze) dias de novos casos após 
reabertura escolar. 

5 – CAPACITAÇÃO DOS SERVIDORES DAS UNIDA-
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DES ESCOLARES

Muitos procedimentos orientados neste documento não 
faziam parte da rotina dos profi ssionais da educação, vivida 
antes da pandemia em seus locais de trabalho. Portanto, 
serão necessárias capacitações com todos os servidores 
da educação, para garantir a segurança de todos. 

 As capacitações, obrigatórias para os servidores mu-
nicipais, constarão de vídeos informativos de caráter geral, 
fóruns de debates, reuniões on-line, entre outros, sobre 
procedimentos adequados de higienização e medidas 
preventivas de contágio. 

As referidas capacitações caracterizam-se como reco-
mendação para a Rede Privada de Ensino do Município.

6 –DESINFECÇÃO DAS UNIDADES ESCOLARES E 
TESTAGEM DOS SERVIDORES

A 1ª (primeira) desinfecção das Unidades Escolares 
Municipais deverá ocorrer no período de 25 a 29 de ja-
neiro de 2021.

A 1ª (primeira) testagem dos servidores da Rede 
Municipal deverá ocorrer no período de 01 a 05 de fe-
vereiro de 2021, em local e horário a serem divulgados 
posteriormente.

Recomenda-se, à Rede Privada de Ensino do Mu-
nicípio de Araruama, a desinfecção de suas unidades e 
testagem de seus funcionários, bem como envio das datas 
previstas para tal à Seduc.
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VÍRUS (COVID-19) NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE. 
https://www.saude.gov.br/images/pdf/2020/marco/20/
20200318-ProtocoloManejo-ver002.pdf

8. Nota Técnica – SVS/SES-RJ Nº 09/2020 Doença 
pelo Coronavírus (Covid-19), Informações Atualizadas 
da Nota Técnica – SVS/SES-RJ Nº 01/2020 (SEXTA 
ATUALIZAÇÃO) 

9. Guia de Vigilância em Saúde: volume único/ Minis-
tério da Saúde, Secretaria de Vigilância em Saúde, Coor-
denação-Geral de Desenvolvimento da Epidemiologia em 
Serviços. – 3ª. ed. – Brasília : Ministério da Saúde, 2019. 

10. GUIA DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA Emer-
gência de Saúde Pública de Importância Nacional pela 
Doença pelo Coronavírus 2019, Versão 3, de 03 de abril de 
2020. https://www.saude.gov.br/images/pdf/2020/April/06/
GuiaDeVigiEp-fi nal.pdf

AVALIAÇÃO PERIÓDICA DE SEGURANÇA SANITÁ-
RIA

De acordo com o preconizado no Protocolo Municipal 
de Retorno Às Aulas Presenciais, item 4 - Monitoramento 
das Unidades Escolares, os Profi ssionais da Educação 
e Alunos do Ensino Fundamental II – 6º ao 9º Anos de 
Escolaridade – da rede municipal de Araruama, foram 
monitorados a fi m de nortear o prosseguimento do proces-
so de retomada às aulas presenciais, durante o período 
compreendido entre o dia 08/02/2021 ao dia 19/02/2021.

Neste decurso, ressalta-se que, num universo de 20 
Unidades Escolares e 1.233 servidores, nenhum caso de 
Covid 19 fora confi rmado.

Os alunos, escalados para iniciar o ano letivo, retor-
naram às aulas presenciais com aumento de freqüência 
gradual e expressiva. No dia 08/02/2021 foi registrado 
o percentual de 41,25% de alunos presentes e no dia 
19/02/2021, fechamento da primeira quinzena, 60,10% 
de discentes presentes. Fato que comprova a aprovação 
e confi ança dos responsáveis na retomada das aulas 
presenciais na Rede Municipal de Ensino de Araruama.

Os demais alunos deste segmento formam o grupo que 
optou, por meio de autorização expressa de seus Respon-
sáveis legais, pelo modo on-line de realização das aulas.

Visando a oferta de Formação Continuada tangente 

a construção de conhecimentos e defi nição de melhores 
estratégias de ensino para as Equipes Docentes e de 
demais Funcionários das Unidades Escolares a cerca 
do Ensino Híbrido, a manutenção do cumprimento bem 
sucedido do Protocolo Municipal de Retorno às Aulas 
Presenciais e a necessidade de testagem dos Servidores 
do Ensino Fundamental I – 1º ao 5º Anos de Escolaridade 
– para o retorno às aulas no dia 08/03/2021, apontamos 
a necessidade de alteração na data de retorno presencial 
deste segmento para o dia 29/03/2021.

Araruama, 24 de fevereiro de 2021.

Secretária M. de Educação

Subsecretária de Educação    
 

Ofício/CME /Nº 035/2021                                               
Araruama, 24 de fevereiro de 2021.  

Do: Do Conselho Municipal de Educação

Para: Secretaria Municipal de Educação 

Assunto: Encaminha resposta ao Ofício/SEDUC/
GABIN/035/2021 – Avaliação Periódica de Segurança 
Sanitária.

Senhora Secretária,
 
Cumprimentando cordialmente, vimos informar a V. Sª 

que o Conselho Municipal de Educação recebeu dessa 
renomada Instituição o Ofício/SEDUC/GABIN/035/2021, 
de 24 de fevereiro de 2021, para apreciação da Avaliação 
Periódica de Segurança Sanitária, documento referente 
ao Protocolo Municipal de Retorno às Aulas Presenciais.

Mediante solicitação, o Conselho Municipal de Educa-
ção, em sua 5ª reunião extraordinária online, realizada em 
24 de fevereiro de 2021, em sua sessão apreciou, tomou 
ciência e aprovou o documento em tela de acordo com o 
inciso III, do Art. 3º, da LEI 2.264 de 31 de outubro de 2018 
do Conselho Municipal de Educação, tendo sido aprovado 
na íntegra por unanimidade deste Egrégio Conselho.

Desde já agradecemos e apresentamos a nossa ele-
vada estima e distinto apreço.

Cordialmente.

MARCELLO BEHRING
Presidente do Conselho Municipal de Educação

DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº 042/2021

Com fulcro no que dispõe o inciso X do art. 24, da Lei 
nº 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado 
pela Procuradoria Geral do Município, constante do pro-

cesso administrativo municipal n° 2512/2021, RATIFICO 
a dispensa de licitação para HUKENDERSON PINTO 
GOMES. Inscrita no CPF n° 075.675.837-80, no valor de 
R$ 27.900,00 (vinte e sete mil e novecentos reais), cujo 
objeto é a Locação de imóvel para instalação do PROCON 
desta municipalidade, que será situado à Avenida John 
Kennedy, 82, Loja 08, Centro Comercial Trade Center, Lote 
010 A, Quadra A, Centro, Araruama-RJ,  por um período 

de 12 meses prorrogáveis.

Gabinete da Prefeita, 15 de março de 2021.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita
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ERRATA 

PROCESSO Nº 23268/2020

MODALIDADE: Pregão Presencial

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
Aquisição de móveis e equipamentos para as unidades 
escolares da rede municipal de ensino e para a Secretaria 
de Educação pelo período de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: 06/04/2021

Hora: 10:00 h.        
           
Onde se lê: EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL 

PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 024/2021

Leia-se: EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL PELO 
SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 025/2021

Onde se lê: 16.4 – QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

16.4.1 – Apresentação de atestado(s) e/ou certi-
dão(ões) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) 
jurídica(s) de direito público ou privado, que comprovem 
aptidão para o desempenho de atividade de fornecimento 
de no mínimo 50% dos quantitativos dos itens 4.1, 4.6, 4.9, 
4.10, 4.11, 4.12, 4.13, 4.14, 4.16, 4.17, 4.18, 4.19, 4.20, 
4.29, 4.30, 4.33, 8.1, 8.2 e 8.4. Podendo ainda a Prefeitura 
Municipal de Araruama diligenciar a cobrança de nota fi scal 
para comprovação dos fornecimentos apresentados no 
Atestado de capacidade técnica.

16.4.2 - Apresentar a licença de operação expedida 
pela Sec. Municipal de Meio ambiente da sede da licitante 
ou pelo INEA – RJ (Instituto Estadual do Ambiente) que 

autorize a comercialização de material de construção em 
geral, conforme regulamentam os Decretos Municipais nº 
47 de 6 de julho de 2010 e nº 18 de 3 de fevereiro de 2011.

Leia-se: 16.4 – QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

16.4.1 – Atestado de capacidade Técnica fornecido por 
pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando 
que a licitante já forneceu o objeto licitado conforme o Ter-
mo de Referência – Anexo I, juntamente com o Atestado 
deverá ser apresentado contrato ou nota fi scal, compro-
vando o fornecimento realizado em nome da licitante;

As demais informações permanecem inalteradas.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

Araruama, 23 de março de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

ERRATA

PROCESSO Nº 2753/2021

MODALIDADE: Pregão Presencial SRP 024/2021

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
contratação de empresa especializada na realização 
de Exames laboratoriais para atender à Clínica Animal 
da Secretaria Municipal de Ambiente, Agricultura, Abaste-
cimento e Pesca, pelo período de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 05/04/2021

Hora: 15:00 h.        
           
Onde se lê: 16.4 – QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

16.4.1 – Atestado de capacidade Técnica fornecido por 
pessoa jurídica de direito público ou privado, comprovando 
que a licitante já forneceu o objeto licitado conforme o Ter-
mo de Referência – Anexo I, juntamente com o Atestado 
deverá ser apresentado contrato ou nota fi scal, compro-
vando o fornecimento realizado em nome da licitante;

Leia-se: 16.4 – QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:

16.4.1 – Atestado de capacidade Técnica, fornecido 
por pessoa jurídica de direito público ou privado, compro-
vando que a licitante já executou contrato(s) similar(es) 
em porte e atividades descritos no edital e no Termo de 
Referência – Anexo I.

As demais informações permanecem inalteradas.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

Araruama, 23 de março de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

IMPUGNAÇÃO A CONCORRÊNCIA Nº 002/2021

Publica: A impugnação interposta por PROCEC EN-
GENHARIA S.A que foi julgada IMPROCEDENTE.

Município de Araruama
Poder Executivo

Marcelo Queiroga é nomeado ministro da Saúde
O médico cardio-

logista Marcelo Queiroga 
tomou posse nesta ter-
ça-feira (23) no cargo de 
ministro da Saúde, em 
solenidade privada no 
Palácio do Planalto. O 
decreto de nomeação foi 
assinado pelo presidente 
Jair Bolsonaro e publicado 
em edição extra do Diário 
Ofi cial da União.

Na mesma publi-
cação, também consta 
a exoneração de Eduar-
do Pazuello do cargo. O 
anúncio de substituição 
do comando da pasta 
foi feito na semana pas-
sada por Bolsonaro. No 
dia seguinte, Queiroga 
concedeu entrevista e 

destacou a importância da 
população se engajar nas 
medidas de prevenção à 
covid-19, incluindo o uso 
de máscaras e distancia-
mento social.

Marcelo Queiroga 
é natural de João Pessoa 
e se formou em medicina 
pela Universidade Federal 
da Paraíba (UFPB). Ele 
fez especialização em 
cardiologia no Hospital 
Adventista Silvestre, no 
Rio de Janeiro. Ele atua 
na área de hemodinâmica 
e cardiologia intervencio-
nista. Atualmente, preside 
a Sociedade Brasileira de 
Cardiologia.

Em nota, o Minis-
tério da Saúde afirmou 

que o novo ministro “aten-
de aos critérios técnicos 
e ao perfi l de reputação 
ilibada exigidos para o 
cargo, com ampla experi-
ência na área, não só da 
saúde, mas de gestão”. 
De acordo com o ministé-
rio, o nome de Queiroga 
foi submetido ao procedi-
mento de consulta, obri-
gatório a quem assume 
cargos em comissão e 
funções de confi ança.

Na análise de vida 
pregressa, não foram en-
contrados óbices jurídicos 
à nomeação, segundo a 
pasta. “Dentre os registros 
verificados, constatou-
se que a Ação Penal – 
noticiada recentemente 

pela mídia – por suposta 
apropriação indébita pre-
videnciária foi julgada im-
procedente, com absolvi-
ção de Marcelo Queiroga, 
conforme certidão emitida 
pela 16ª Vara Federal da 
Seção Judiciária de Para-
íba”, diz a nota.

Com a nomeação, 
Queiroga é o quarto mi-
nistro da Saúde desde o 
começo da pandemia de 
covid-19. Passaram pela 
pasta, neste período, os 
médicos Luiz Henrique 
Mandetta, que estava 
desde o início do gover-
no Bolsonaro, e Nelson 
Teich, seguido depois 
pelo general Eduardo 
Pazuello, do Exército.
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Câmara Municipal de Carmo
Estado do Rio de Janeiro

PORTARIA Nº 35/2021.

“Dispõe sobre os procedimentos e regras para fi ns de preven-
ção à infecção e propagação do Coronavírus (COVID-19), no âmbito 
da Câmara Municipal de Carmo – RJ e dá outras providências.”

O VEREADOR ADRIANO MELLO DA SILVA, no uso de suas 
atribuições legais: 

Considerando a Declaração de Emergência em Saúde Públi-
ca de Importância Internacional pela Organização Mundial da Saúde, 
em razão da Infecção Humana pelo coronavírus (COVID-19);

Considerando o Decreto do Poder Executivo Municipal n.º 
5755/2021 que reconhece o enfrentamento do momento mais crítico, 
decorrente da pandemia provocada pelo o coronavírus;

Considerando a necessidade de estabelecer procedimentos 
e regras para fi ns de prevenção à infecção e propagação do coronaví-
rus (COVID-19), no âmbito da Câmara Municipal de Carmo - RJ;

Considerando a necessidade de funcionamento da atividade 
legislativa e a necessidade de que sejam asseguradas as condições 
mínimas para sua continuidade, compatibilizando-a com a preserva-
ção da saúde de Vereadores, servidores e público em geral.

RESOLVE:

Art. 1º - A presente portaria terá vigência no período de 18 de 
março à 28 de março de 2021.

Art. 2º- Nas dependências da Casa Legislativa fi cam suspen-
sas, neste período, a realização de reuniões coletivas, exceto Sessão 
Ordinária e atividades legislativas do Plenário, que fi carão restritas ao 
mínimo de servidores do Poder Legislativo. 

Art. 3º Fica suspensa a presença de público na Sessão Ordi-

nária como medida preventiva contra o avanço do coronavírus. 

Art. 4º Com exceção do dia da Sessão Ordinária, a ser rea-
lizada em 22/03/2021, a partir das 18h (dezoito horas), o  horário de 
expediente interno será reduzido, funcionando de 8h (oito horas) às 
12h (doze horas)

Art. 5º Os servidores trabalharão em sistema de rodízio, a fi m 
de não gerar aglomeração.

Art. 6º Fica suspenso o controle de ponto eletrônico no perío-
do de vigência da presente Portaria.

Art. 7º Os servidores que integram o grupo de risco trabalha-
rão de forma remota durante o período estabelecido.

Art. 8º Os requerimentos à Casa Legislativa deverão ser pre-
ferencialmente utilizados pelos meios de atendimento remoto, através 
do telefone (22) 2537-1673, e-mail: secretaria@camaracarmo.rj.gov.
br; e-mail: ouvidoria@camaracarmo.rj.gov.br, endereço eletrônico: 
http://www.camaracarmo.rj.gov.br/.    

Art. 9º Para acesso às unidades legislativas e administrati-
vas, os usuários internos e externos deverão fazer uso de máscara 
facial cobrindo a boca e o nariz e higienizar as mãos, com a utilização 
de álcool 70% (setenta por cento).

Art. 10º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação.

Publique-se e cumpra-se, fazendo-se os registros e anota-
ções necessárias.

Carmo-RJ, 18 de março de 2021.

Adriano Mello da silva
Presidente

Fim de semana marcado 
por acidentes de 
automóveis em 

Araruama

Grande quantidade de drogas é apreendida em Araruama

Escolas poderão realizar exames 
psicológicos em alunos no estado do Rio

Tatuagens e piercings em animais domésticos serão proibidos

Prefeitura de Araruama 
publica decreto com medidas 

mais restritivas para o 
enfrentamento à Covid-19 no 

município

Dois acidentes com vítimas 
marcaram o fi m de semana na cidade 
de Araruama. No último domingo (21), 
um carro bateu em um poste no trevo 
de São Vicente, em Araruama, na altura 
da Rodovia RJ - 124.

De acordo com as informações, 
dois ocupantes, sendo um homem e uma 
mulher, se machucaram no acidente. O 
Corpo de Bombeiros socorreu as vítimas 
no local levando-as para a Unidade de 
Pronto Atendimento de Araruama; houve 
engarrafamento na via 

O outro grave acidente de carro 
ocorreu na madrugada da última segun-
da-feira (22), deixando uma vítima fatal 
e outras duas pessoas feridas em Praia 
Seca, 4º Distrito de Araruama.

Segundo informações de mo-
toristas que passavam pelo local, o 
acidente ocorreu na Estrada de Praia 
Seca, próximo ao Condomínio Village 
do Sol, quando o motorista tentava fugir 
de buracos na pista. 

Um homem morreu na hora e as 
outras três vítimas que fi caram feridas 
foram encaminhadas para a Unidade 
de Pronto Atendimento de Araruama. 
O corpo da vítima foi encaminhado ao 
Instituto Médico Legal de São Gonçalo.

Na manhã do último sábado 
(20), o 25º Batalhão de Polícia Militar 
realizou uma grande apreensão de 
material do tráfi co de drogas na Ave-
nida Gladistone de Oliveira, na altura 
do número 2565, bairro Três Vendas, 
em Araruama.

Dirigindo-se ao local, após de-

núncias que informavam operações do 
tráfi co no conjunto habitacional Minha 
Casa, Minha vida, os policiais atuaram 
a fi m de coibir a prática de vendas de 
drogas no município.

Na operação, os bandidos 
fugiram ao avistarem as viaturas da 
Polícia Militar, deixando para trás, em 

um terreno baldio, dois sacos pretos 
com 1742 pinos de cocaína, 1067 
tabletes de maconha e 03 rádios 
transmissores. 

Todo o material foi apreendido 
e levado para a 118ª Delegacia de 
Polícia Civil no centro da cidade de 
Araruama.

As escolas da rede pública do 
estado estão autorizadas a realizar 
exames psicológicos em alunos 
quando expressamente solicitado 
pelos pais ou responsáveis legais. É 
o que determina a Lei 9.218/21, san-

cionada pelo governador em exercí-
cio, Cláudio Castro, e publicada no 
Diário Oficial do Estado. A norma 
estabelece que os exames deverão 
ser realizados por psicólogo que seja 
servidor público estadual. Quando a 

avaliação psicológica diagnosticar 
algum tipo de transtorno, a equipe 
técnica escolar deverá encaminhar 
o aluno para que seja assistido em 
uma unidade de saúde por psicólo-
gos clínicos.

A Assembleia Legislativa do Es-
tado do Rio de Janeiro (Alerj) aprovou, 
em discussão única, o projeto de lei 
3.751/21, de autoria do deputado Carlos 
Minc (PSB), que proíbe a realização de 
tatuagens e a implantação de piercings 

em animais domésticos e silvestres. A 
norma será encaminhada ao governa-
dor em exercício, Cláudio Castro, que 
terá até 15 dias úteis para sancioná-la 
ou vetá-la. A proposta altera o Código de 
Defesa dos Animais, instituído pela Lei 

3.900/02. “Colocar piercing e tatuagens 
em animais domésticos é uma prática 
crescente, cruel e dolorosa, apenas com 
fi nalidade estética e que pode levar ao 
adoecimento e à morte dos animais”, 
explicou o autor.

A Prefeitura de Araruama pu-
blicou na última quinta-feira,18, o 
decreto número 34, com medidas 
mais restritivas para o enfrentamento 
à Covid-19 no município. O decreto 
trata da flexibilização parcial de ativi-
dades econômicas, restringe e impede 
outras; entre as proibições estão o 
funcionamento de cinemas e teatro. 

O decreto entrou em vigor no 
dia 20 de março de 2021.

Para tomar conhecimento do 
decreto 34 na íntegra, acesse o en-
dereço abaixo:

https://www.araruama.rj.gov.
br/transparencia/galeria/arquivos_
atos/arquivos_atos-2021-03-19-12-
52-76dbb1f350cb5a10f7e16fe84e-
1b713a.pdf?fbclid=IwAR1A53PX0e-
gVBcVnIMEvOm6iFfUR1n4BikYFYj-
FW0exkl6qlp8T3oRrvUxk


