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Alerj autoriza mudança 
no calendário escolar 
da SEEDUC em virtude 
da pandemia

Prefeitura de Araruama realiza mais uma testagem 
em massa da Covid-19 em profi ssionais da Rede 

Pública Municipal de Araruama

Prazo para municípios 
enviarem dados para o 
SNIS é prorrogado até 
11 de junho

Polícia Civil 
prende receptador 
de carro roubado 
em Araruama

Notifi cações do Detran 
enviadas por correio 
poderão ter código de 
rastreamento

A Assembleia Legislativa do Estado 
do Rio de Janeiro (Alerj) aprovou em discus-
são única, na quarta-feira (26), o projeto de 
lei 4.126/21, de autoria original do deputado 
Flávio Serafi ni (PSol)...

O Ministério do Desenvolvimento Re-
gional (MDR) prorrogou de 31 de maio para 
11 de junho o prazo para que os municípios 
brasileiros prestem dados para a atualização 
do Sistema Nacional de Informações sobre 
Saneamento (SNIS).

Na última terça-feira (26), o setor de 
inteligência da Polícia Civil da 120ª Delega-
cia da Polícia de Silva Jardim prendeu, em 
fl agrante, um homem pelo crime de recep-
tação de veículos no município vizinho de 
Araruama.

O Departamento de Trânsito do Es-
tado do Rio (Detran-RJ) pode ser obrigado 
a divulgar em seu site o código de rastre-
amento de cartas de notifi cações enviadas 
pelos Correios. 

Pág  02Pág  02

Pág  02Pág  02

Pág  12Pág  12

Pág   12Pág   12 Pág  12Pág  12

Estado do Rio lança 
Mapa do Emprego 
Formal



Página 2 Edição Nº 889, 28 de maio de 2021

Logus Ambiental Ltda-Me
C.N.P.J. 07.766.805/0001-90

Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, nº 90, Centro, Carmo-RJ
Cep: 28640-000

Tel: (22) 2537-0346
Cel: (22) 99880-8594

Circulação: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista responsável 
André Salles - MTB: 0036747/RJ

A Direção do Jornal Logus não endossa, neces-
sariamente, as opiniões emitidas em artigos ou 

matérias assinadas por seus colaboradores.

Tiragem: 5.000 exemplares

Processo:8906/2021.
 
PAULO MACHADO FALEIRO (CPF: 229.927-237-

20), torna Público que RECEBEU da Secretária de Meio 
Ambiente, em 24 de maio de 2021, LICENÇA AMBIEN-
TAL PRÉVIA, Nº0105/2021 (VALIDA ATÉ 20/05/2022), 
para o imóvel localizado à Rua Do Pespontão, lote 07, 
quadra 25, zona 03 do loteamento “Balneário Praia 
Seca”, sito em Praia Seca, zona urbana do município 
de Araruama – RJ. Foi determinado o cumprimento das 
exigências, contidas nas normas instruções de licencia-
mento da SEMAM.

 
 

Processo:9313/2021.
 
JOHN FRANCIS GRAHAM (CPF: 655.903.967-87), 

torna Público que RECEBEU da Secretária de Meio 
Ambiente, em 24 de maio de 2021, LICENÇA AMBIEN-
TAL DE INSTALAÇÃO, Nº0104/2021 (VALIDA ATÉ 
20/05/2025), para o imóvel localizado à Avenida Colombo, 
na concordância com Rua Do Marajá, lote 05, quadra 31, 
zona 04 do loteamento “Balneário Praia Seca”, sito em 
Praia Seca, zona urbana do município de Araruama – RJ. 
Foi determinado o cumprimento das exigências, contidas 
nas normas instruções de licenciamento da SEMAM.

PROCESSO Nº 25350/2020
 
AGROPET  DOS COELHOS LTDA,  CNPJ 

nº39.507.859/0001-27 ,torna público que RECEBEU, 
através do processo de Alvará de Localização para 
Funcionamento a Licença Ambiental de Operação nº  
0097/2021, de acordo com o Artigo 70 da Lei Complemen-
tar Nº 138/2018, para a atividades 47.89-0-04 - Comércio 
varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para 
animais de estimação ;47.42-3-00 - Comércio varejista 
de material elétrico;47.44-0-01 - Comércio varejista de 
ferragens e ferramentas;47.44-0-03 - Comércio varejista 
de materiais hidráulicos;47.44-0-99 - Comércio varejista 
de materiais de construção em geral;47.54-7-03 - Co-
mércio varejista de artigos de iluminação;47.61-0-03 
- Comércio varejista de artigos de papelaria;47.63-6-04 
- Comércio varejista de artigos de caça, pesca e cam-
ping;47.71-7-04 - Comércio varejista de medicamentos 
veterinários;47.89-0-05 - Comércio varejista de produtos 
saneantes domissanitários .Situada no seguinte endere-
ço: R BERNARDO DE VASCONCELLOS , Nº 754, lojas 1  
, CENTRO - Zona Urbana do Município de Araruama- RJ.

 
Foi determinado o cumprimento das exigências 

contidas nas normas e instruções de licenciamento da 
SEMAM.

Licença Ambiental
de Araruama

O Ministério do 
Desenvolvimento Regio-
nal (MDR) prorrogou de 
31 de maio para 11 de 
junho o prazo para que 
os municípios brasileiros 
prestem dados para a 
atualização do Sistema 
Nacional de Informa-
ções sobre Saneamento 
(SNIS). A ferramenta é 
fundamental para o pla-
nejamento do saneamen-
to básico no país, tanto 
para as instâncias fede-
rais como para estados e 
municípios

“As informações 
sobre a prestação dos 
serviços de saneamento 
são de extrema importân-
cia para o planejamento 
das políticas de sanea-
mento. Por isso, estamos 
dando oportunidade a 
todos os municípios bra-
sileiros para que acessem 
o sistema e lancem os 
seus dados. Essas infor-
mações têm por objetivo 
ajudar os municípios, 
pois a partir delas vamos 
discutir no âmbito dos 

diversos órgãos governa-
mentais as necessidades 
de cada ente”, destacou 
o secretário Nacional de 
Saneamento, do MDR, 
Pedro Maranhão.

O SNIS é o maior 
e mais importante siste-
ma de informações do 
setor de saneamento bra-
sileiro e tem uma base de 
dados com informações e 
indicadores sobre a pres-
tação de serviços de água 
e esgotos, de manejo de 
resíduos sólidos urbanos 
e drenagem e manejo das 
águas pluviais urbanas.

O Novo Marco 
Legal do Saneamento 
Básico fortaleceu a im-
portância do SNIS, insti-
tuindo, por exemplo, que 
a adimplência no forne-
cimento de informações 
ao sistema é condição 
para acesso a recursos 
federais. Além disso, para 
comprovar os índices 
de perdas mínimos para 
acesso a recursos, é pre-
ciso que os dados este-
jam no sistema.

Prazo para municípios 
enviarem dados para o SNIS é 

prorrogado até 11 de junho
A Assembleia Legislativa 

do Estado do Rio de Janeiro 
(Alerj) aprovou em discussão úni-
ca, na quarta-feira (26), o projeto 
de lei 4.126/21, de autoria origi-
nal do deputado Flávio Serafi ni 
(PSol), que autoriza o Governo 
do Estado a alterar o calendário 
escolar de 2021 da Secretaria de 
Estado de Educação em virtude 
da pandemia de coronavírus. A 
medida será encaminhada ao go-
vernador Cláudio Castro, que tem 
até 15 dias úteis para sancioná-la 
ou vetá-la.

O texto prevê que, excep-
cionalmente este ano, seja adian-
tado ou prolongado o recesso 
escolar, permitindo a imunização 
do maior número de profi ssionais 
da Educação. A desvinculação do 
calendário escolar ainda autoriza 
a criação de um bloco pedagógi-
co, articulando os calendários dos 
anos de 2021 e 2022. As decisões 
deverão ser homologadas por ato 
do secretário de educação. Com 
a medida, fi ca garantido o cum-
primento da carga horária mínima 
anual de efetivo trabalho escolar, 
conforme fi xada pela Lei de Dire-
trizes e Bases da Educação Na-

cional (Lei Federal nº 9.394/96).
“Essa medida tem objetivo 

de incorporar no calendário letivo 
a articulação do direito à vida com 
o direito à educação, permitindo a 
antecipação e prolongamento do 
recesso escolar do meio de ano 
em sintonia com a dinâmica do 
Programa Nacional de Imuniza-
ção e a vacinação dos profi ssio-
nais da educação”, comentou o 
deputado Serafi ni, presidente da 

Comissão de Educação da Casa.
Também são coautores os 

deputados Carlos Minc (PSB), 
Renata Souza (PSol), Eliomar 
Coelho (PSol), Val Ceasa (Pa-
triota), Eurico Jr (PV), Monica 
Francisco (PSol), Bebeto (Pode), 
Tia Ju (REP), Dionísio Lins (PP), 
Martha Rocha (PDT), Luiz Paulo 
(Cidadania), Dani Monteiro (PSol), 
Lucinha (PSDB) e Rubens Bom-
tempo (PSB).

Alerj autoriza mudança no calendário escolar 
da SEEDUC em virtude da pandemia
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50º EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS E EXAMES MÉDICOS ADMISSIONAIS 

DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ Nº 001/2019

EDITAL Nº 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA 
os candidatos habilitados e classifi cados relacionados 
no Anexo I deste Edital, com vistas à nomeação e posse, 
observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 
particular com fi rma reconhecida em cartório, no período 
compreendido entre os dias 19, 20 e 21 de maio de 2021, 

de 10:00h às 16:00h,  na Secretaria de Administração da 
Prefeitura Municipal, situada à Avenida John Kennedy, 
120, Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000, para apre-
sentação e entrega dos documentos constantes no Anexo 
II, parte integrante da presente convocação e na forma do 
Edital de Abertura do Concurso Público Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos 
obedecerá, prioritariamente, a ordem de chegada. 

1.2. Não serão recebidos documentos de forma parcial, 
sendo que a falta de qualquer documento constante no 
Anexo II acarretará o não cumprimento da exigência do 
item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen-
tação, no Ato da Posse, do Certifi cado de Conclusão de 
Curso ou Diploma.

1.3. O não comparecimento no prazo legal implicará a 
renúncia tácita do classifi cado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito à nomeação ao cargo para o 
qual foi aprovado, podendo o Município de Araruama-RJ 
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classifi cação.

DOS EXAMES MÉDICOS

2. Os candidatos deverão comparecer no período 
compreendido entre os dias 24, 25, 26 e 27 de maio 2021, 
após o agendamento do horário pelos telefones (22) 2665-
7280/ (22) 2665-1907, munidos dos exames de saúde 
pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste Edital, 
na Emprehmet, localizada na Avenida Getúlio Vargas, nº 
463, Sala 01, Centro, Araruama-RJ, que avaliará a aptidão 
física e mental para o exercício das atribuições do cargo, 
sob pena de renúncia tácita do classifi cado convocado 
e, consequentemente, perda do direito à nomeação ao 
cargo para o qual foi aprovado, fi cando o Município de 
Araruama-RJ., autorizado a convocar outros classifi cados 
e aprovados no referido Concurso Público em sua subs-
tituição, obedecendo à ordem legal.

2.1. Os convocados deverão entrar em contato com 
a Emprehmet, através dos telefones: (22) 2665-7280 / 
(22) 2665-1907, para agendamento da avaliação mé-
dica admissional, obedecendo aos dias citados no item 
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliação, 
os convocados deverão apresentar o encaminhamento 
que será entregue após comparecimento na entrega dos 
documentos elencados no Anexo II.

2.2. Não serão admitidos os exames médicos exigidos 
no Anexo VI que tenham sido realizados há mais de 30 
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(trinta) dias, contados da publicação do presente Edital.

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que 
determina o item 02 (Dois), deverão apresentar laudo e/
ou atestado médico identifi cando o tipo de defi ciência ou 
disfunção da qual são portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAÇÃO E POSSE

3. Após cumpridas as exigências no que concerne à en-
trega de documentação e exames médicos admissionais, 
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de 
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-

cipal Araruama-RJ., será posteriormente publicado o dia e 
local da Nomeação e Posse dos candidatos classifi cados.

DA PUBLICAÇÃO

4. O presente Edital de Convocação, com a relação 
completa dos CONVOCADOS, estará publicado no Jornal 
Ofi cial do Município – Jornal Logos Notícia e divulgado na 
Internet, na página Ofi cial do Município - endereço eletrô-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e 
conveniência de cada ente administrativo da Prefeitura 
Municipal de Araruama.

4.1. É de inteira responsabilidade do candidato a sua 

omissão quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto à sua do-
cumentação, as declarações constantes nos Anexos III, 
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena 
de desclassifi cação.

4.3. Este Edital entrará em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Araruama, 18 de maio de 2021.

Lívia Bello
Prefeita

ANEXO I

203 - PROFESSOR II MAGISTÉRIO (ZONA URBANA/ RURAL) (PCD) - ARARUAMA/RJ – FINAL DE FILA

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

2º 331630 LETÍCIA CAROLINA FICHEIRA FERNANDES 26/09/1995 59

203 - PROFESSOR II MAGISTÉRIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

706º 317490 EDUARDO VELLOSO FERREIRA 16/11/1971 59

707º 195610 MICHELE ALVES MIRANDA LEANDRO DOS SANTOS 18/03/1977 59

708º 460810 ELISÂNGELA DA CONCEIÇÃO SILVA 04/02/1978 59

709º 10610 TAINÁ DE CARVALHO OLIVEIRA 23/07/1985 59

710º 644330 KENIA VIEIRA MIRALHA 25/02/1986 59

711º 387370 LUCIANA MOURA SANTIAGO 24/11/1988 59

712º 210430 LETÍCIA GONÇALVES DE MATTOS 12/10/1997 59

713º 372410 LEILA APARECIDA PEREIRA CABRAL GUIMARÃES DA FONSECA 25/10/1970 59

714º 485940 VIVIAN CRISTINA VALENTE 12/12/1975 59

715º 69470 RAQUEL FARIAS RIVERA DA MOTA 09/01/1983 59

716º 735080 JULIANA DA CONCEIÇÃO SENNA 13/12/1990 59

717º 471540 THATIANA CHRISTINA SILVA VILA NOVA PINTO 13/11/2000 59

718º 67640 MONIQUE ELETHERIO DE SOUZA 20/06/1981 59

719º 338390 TATIELLE DA SILVA SOUSA 03/11/1981 59

720º 375490 PRISCILA FELIX DOS SANTOS 03/07/1984 59

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

235º 307830 NELY BARRETO DE MORAES 12/07/1976 62

236º 48350 ADRIANA DAMIANI RIBEIRO CAMARDELLA 02/11/1976 62

237º 136170 DENISE COSTA BENEVIDES 14/05/1978 62

238º 655110 SIMONE OLIMPIO DA SILVA PINTO 15/10/1981 62

239º 444650 DANIELLE DO NASCIMENTO KRISMAN 24/05/1982 62

240º 477600 JANE PEREIRA DE SOUZA SANTOS 17/01/1985 62

241º 148400 RENATA MARQUES DA SILVA 21/02/1985 62

242º 536730 ROSANA DE SIQUEIRA CONCEIÇÃO 11/06/1987 62

243º 111220 TASSIA MODENA DA COSTA SILVA FALCÃO 09/04/1988 62
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244º 76570 RENATA LOPES DA SILVA 02/07/1992 62

245º 429890 ANA MARIA DE JESUS SIQUEIRA DE ARAUJO 20/09/1962 62

246º 606580 TATIANA ROZA OLIVEIRA DA SILVA BITTENCOURT 13/07/1977 62

247º 544130 ANA BEATRIZ RIBEIRO GOMES 07/07/1978 62

248º 60060 ATILIANA NUNES DE SOUZA 14/02/1985 62

249º 114930 ARIANE DE SOUZA VIEIRA CABETTE 25/01/1987 62

001 - AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS LEVES - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

367º 12560 LUZIANE NOGUEIRA PIEDADE CARNEIRO 19/08/1988 51

368º 51160 MABELLE CORREA DA SILVA DE SOUSA 29/12/1988 51

369º 575340 WESLEY DE OLIVEIRA SOUZA 15/02/1990 51

370º 276110 NATHAN SOARES DA SILVA 25/11/1994 51

371º 38760 CAROLINE RANGEL DE ABREU 11/12/1994 51

372º 303690 RHUDSON JULIAO GOMES 05/03/1999 51

373º 473540 GABRIELA DA SILVA MARINHO 11/04/1999 51

374º 53380 VANDERLEA CORDEIRO DE SOUZA 25/11/1967 51

375º 498010 JOSE RODRIGUES PACHU 13/07/1969 51

376º 498660 CLAUDINEIA GOMES MARINHO 10/02/1970 51

377º 46100 MAURILIO DA COSTA OLIVEIRA 18/05/1983 51

378º 165960 SIARA DA CONCEIÇÃO DOMINGUES 23/10/1983 51

379º 633130 ISABELLA REGINA QUINTÃO GUILHERME 01/02/1986 51

380º 195680 DOMELICIA DE BARROS RODRIGUES COSTA 02/04/1954 50

381º 59220 MARIA DE LOURDES ALMEIDA 10/06/1955 50

382º 299870 BENEDITA MARIA DE AZEVEDO SOUZA 24/05/1956 50

383º 377530 TEREZA DOS SANTOS MARINHO 10/02/1966 50

384º 688770 EDSON MARTINS 04/11/1966 50

385º 167130 LECIMAR OLIVEIRA BARBOSA 27/02/1967 50

386º 471620 LEILA GOMES DE MELO CORRÊA 03/03/1970 50

ANEXO II

RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CÓ-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2) 02 (duas) Cópias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Cópias do CPF e Comprovante de Situa-
ção Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Cópias de comprovante de residência 
atual;

5) Certidão de Casamento ou Nascimento se for 
solteiro;

6) Título de Eleitor com comprovante de votação da 
última eleição e certidão de quitação expedida pela Justiça 
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrição no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) 
–Página que identifi que o trabalhador (frente e verso);

9) Certifi cado do grau de escolaridade exigido para 
o cargo;

10) Certidão de Nascimento dos Filhos menores de 
14 anos;

11) Certifi cado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ração (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de 
habilitação em Órgão Profi ssional e/ou copia da Carteira 
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidão de situação de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Cópia do Diploma 
ou Certifi cado do Curso e Certifi cações das titulações que 
atenda as exigências estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitação (somente nas 

categorias exigidas em Edital);

15) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais das 
Justiças Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 
órgão distribuidor;

16) Declaração de Bens e Valores que constituam 
o patrimônio do candidato e, se casado, a do cônjuge 
(Anexo III), podendo ser substituída pela Declaração de 
Imposto de Renda;

17) Declaração de que o candidato não exerce outro 
cargo, função ou emprego público na Administração Públi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento 
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de 
aposentadoria e pensão (Anexo IV).

18) Declaração de acumulação legal de cargo públi-
co, constando o cargo, carga horária, local de trabalho ( 
Anexo V).

Todos os documentos deverão ser entregues em có-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.
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ANEXO VI

DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAÇÃO DOS EXAMES DE SAÚDE

1. Os candidatos convocados deverão comparecer ao 
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saúde abaixo 
listados.

I – Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

II – Creatinina;

III – Ureia;

IV– Laringoscopia com foto ou vídeo, bem como Laudo 
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V– Raio X do tórax em PA, Coluna Cervical e Lombar 
AP e perfi l com laudo e EAS;

VI – VDRL;

VII –Eletrocardiograma com laudo;

VIII – Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra

IX – Certifi cado de Vacinação ATT e Hepatite (Ambas 
Desejáveis);

X – Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de 
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Máquinas”);

XI – Acuidade Visual (Apenas para os cargos de 
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Máquinas”);

XII - Exame Toxicológico (Apenas para os cargos de 
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Máquinas”); 

2. A realização dos exames é de responsabilidade do 
candidato.

3. Somente será investido em cargo público o candidato 
que for julgado apto física e mentalmente para o exercício 
do cargo, após a submissão ao exame médico pré-admis-
sional, de caráter eliminatório, a ser realizado pela Junta 
Médica Ofi cial do Município.

ATO Nº 413
DE 25 DE MAIO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear a Sra. LORENA DE JESUS TERRA, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSORA TÉCNICA 
– GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar de 1° 
de maio de 2021. 

 
Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de maio de 2021.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 
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RECURSO AO PREGÃO 036/2021

Publica: O recurso interposto pela empresa MULTI-
DISCIPLINAR COMÉRCIO E SERVIÇO LTDA – MCS, 
através do Processo Administrativo nº 9867/2021, que foi 
julgado IMPROCEDENTE.

RECURSO À CONCORRÊNCIA 003/2021

Publica: O recurso interposto pela empresa ENGEBIO 
– ENGENHARIA DO MEIO AMBIENTE – LTDA, através 
do Processo Administrativo nº 8490/2021, que foi julgado 
IMPROCEDENTE.

RECURSO À CONCORRÊNCIA 004/2021

Publica: O recurso interposto pela empresa CHANGE 
CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS DE ENGENHARIA LTDA, 
através do Processo Administrativo nº 9466/2021, que foi 
julgado IMPROCEDENTE.

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 100/2021

MODALIDADE: Pregão Presencial SRP 027/2021

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição de material para atender o setor do CME 
da nova unidade de saúde do Hospital Municipal Drª. 
Jaqueline Prates.

DATA DE ABERTURA: 10/06/2021

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 

na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 28/05/2021, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P.M.A, sendo o sócio 
administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 500 
folhas, que será entregue, na  comissão de Licitação, no 
endereço supracitado.

Araruama, 27 de maio de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE REMARCAÇÃO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 3295/2021

MODALIDADE: Pregão Presencial SRP 028/2021

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição de Equipamentos e Materiais Hospitalares, 
para a nova unidade de saúde - Hospital Municipal Drª 
Jaqueline Prates.

DATA DE ABERTURA: 10/06/2021

Hora: 15:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 28/05/2021, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P.M.A, sendo o sócio 
administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 500 

folhas, que será entregue, na  comissão de Licitação, no 
endereço supracitado.

Araruama, 27 de maio de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 9179/2021

MODALIDADE: Pregão Presencial SRP 050/2021

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
aquisição de Medicamentos de “A-Z”, considerando o 
maior percentual de desconto, com DESCONTO MÍNIMO 
DE 21,53% para os itens constantes da Tabela “CMED” 
(Câmara de Regulação Anvisa) para atender aos Manda-
dos Judiciais, pelo período de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 11/06/2021

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 31/05/2021, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P.M.A, sendo o sócio 
administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 500 
folhas, que será entregue, na  comissão de Licitação, no 
endereço supracitado.

Araruama, 27 de maio de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

Município de Araruama
Poder Executivo

Confi ra nossas 
edições anteriores acessando:

www.logusnoticias.com.br
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Câmara Municipal de Carmo

A atividade econômica no pri-
meiro trimestre de 2021 surpreendeu 
“favoravelmente”, com crescimento em 
quatro das cinco regiões do país, disse 
nesta quinta-feira (27) o Banco Central 
(BC). Apenas a Região Norte apresen-
tou recuo na economia no período.

A análise consta do Boletim 
Regional, publicado trimestralmente, e 
que traz a evolução, por região, de in-
dicadores que repercutem as decisões 
de política monetária, como produção, 
vendas, emprego, preços, comércio 
exterior, entre outros.

Segundo o documento, o ce-
nário econômico sinaliza uma resi-
liência do processo de recuperação 
da economia. O BC avalia que, no 
curto prazo, os estímulos monetários, 
como os novos pagamentos do auxílio 
emergencial que começaram em abril 
e a chamada normalização da taxa 
Selic (atualmente em 3,5% ao ano), 
em um patamar considerado baixo, 
apesar de estar em trajetória de alta, e 
a redução do impacto da pandemia de 
covid-19 devem sustentar a retomada 
do crescimento.

“No curto prazo, a manutenção 
dos estímulos monetários, mesmo com 
o processo de normalização parcial, o 
retorno dos estímulos governamentais 
e a redução dos impactos da crise 
sanitária – inclusive em decorrência 
da vacinação em curso – devem sus-
tentar a retomada em âmbito nacional. 
A incerteza sobre o ritmo desse cres-
cimento ainda permanece acima da 
usual, mas aos poucos deve retornar 
à normalidade”, diz o documento.

De acordo com o BC, a eco-
nomia no primeiro trimestre de 2021 
teve uma evolução maior do que a 
esperada, apesar da segunda onda 
da pandemia de covid-19 e do fim das 
medidas governamentais de combate 
aos impactos econômicos da crise 
sanitária, como o auxílio emergencial. 
A análise também evidencia a impor-
tância dos setores do agronegócio e 
da mineração para a sustentação do 
crescimento regionalmente, em razão 
do patamar elevado das cotações des-
sas commodities.

Economia 
surpreende 

"favoravelmente" 
no 1º trimestre, 

diz BC
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Um personagem marcante em 
grandes ações de resgate e salvamento do 
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do 
Rio de Janeiro (CBMERJ) ganhou o mere-
cido descanso após 10 anos de brilhante 
trabalho dentro e fora dos quartéis. O cão 
Lost, da raça Pastor-belga Malinois, de 11 
anos, ajudou socorristas em ações como 
as desencadeadas no Morro da Babilônia 
e Muzema, no Rio de Janeiro; Piratininga, 
em Niterói; e Brumadinho, no Estado de 
Minas Gerais. Agora, chegou o momento 
de o animal curtir a aposentadoria.

- A primeira operação que fi z com 
o Lost, em 2018, foi muito marcante para 
mim. Foi um morro que desabou em Pi-
ratininga, na Região Oceânica de Niterói, 
afetando cinco casas. O Lost respondeu 
muito rápido ao estímulo, ajudando o Corpo 
de Bombeiros a resgatar 16 vítimas deste 
desastre. Ele também esteve em Brumadi-
nho, naquela operação de grande propor-
ção em que os cães fi caram responsáveis 
por resgatar 90% das vítimas – destacou 
o primeiro-tenente William José Pellerano.

Desde a semana passada, o herói 
de quatro patas dos Bombeiros encontra 
repouso ao lado da sua veterinária, a primei-
ra-tenente do CBMERJ Fabiana Christina 
Guimarães Franco. 

- Eu conheci o Lost em 2018, e a 
nossa relação não começou tão bem. Mas 
eu decidi, diante daquele fato, que iria virar 
amiga dele. Ao longo do tempo, nossa rela-
ção foi se fortalecendo e virou um caso de 
amor na tragédia de Brumadinho. Quando 
ele estava prestes a se aposentar, surgiu a 
pergunta de quem iria ser o tutor do Lost, 
e eu, na mesma hora, me prontifi quei a 
adotá-lo. Mudei a minha vida e fui para 
uma casa maior para poder recebê-lo da 
melhor forma possível. Agora, começa um 
novo ciclo na vida dele e na minha também 
- disse a veterinária.

Canil fi ca em Magé e tem 17 animais
O canil do CBMERJ está localizado 

no 2º Grupamento de Socorro Florestal e 
Meio Ambiente (GSFMA), no município 
de Magé, na Baixada Fluminense, desde 
2016. Hoje, o local possui 17 cães, das 
raças Labrador, Pastor-belga Malinois e 
Bloodhound.

Os cachorros começam a atuar, em 
média, a partir de um ano e meio e costu-
mam se aposentar com oito anos. Segundo 
a corporação, três cachorros do canil pos-
suem uma certifi cação internacional, a qual 
assegura que o animal está apto e capaz 
para trabalhar em qualquer local no país.

Cão herói do Corpo 
de Bombeiros ganha 

aposentadoria



Página 12 Edição Nº 889, 28 de maio de 2021

Câmara Municipal de Carmo
Estado do Rio de Janeiro

Ata da 13ª Sessão Ordinária do 1º Período, realizada no dia 17 de 
maio de 2021.

Ao décimo sétimo do mês de maio de dois mil e vinte e um, às 
dezoito horas, na sala das Sessões da Câmara Municipal do Carmo/RJ, 
presentes os nobres Vereadores, ausente a Sra. Vereadora Rita Estefâ-
nia Gozzi Farsura, sob a presidência do Sr. Vereador Adriano Mello da 
Silva, foi instaurada a 13ª Sessão Ordinária do 1º Período, com a leitura 
da Ata da 12ª Sessão Ordinária, realizada em 10 de maio de 2021, que 
foi aprovada por unanimidade. A Senhora Secretária da Mesa procedeu 
a leitura do expediente do dia, Vetos números 157 e 158/2021 - Lei 
Complementar número 1/2021 e Projeto de Lei Municipal do Legislativo 
número 18/2021 – Poder Executivo. Projeto de Lei número 35/2021 - 
FANCARMO – Vereador Adriano Mello da Silva. Indicações números 
102, 103, 104 e 109/2021 – Praça. Mirantes e Isenção tributária. – Ve-
reador Sílvio Murad de Onofre. Indicação número 107/2021 – Remoção 
de veículos. – Vereadores Priscila de Moura Peixoto e Leandro Reis 
Huguinin. Indicação número 108/2021 – Manutenção. – Vereador Adria-
no Mello da Silva. Moção número 035/2021 – Aplausos. – Vereadora 
Valquíria Aparecida de Moares. Moção número 036/2021 – Pesar. – 
Vereadores Juliano de Souza Braga, Valquíria Aparecida de Moares e 
Samuel Cássio Cunha. Moção número 037/2021 – Pesar. – Vereador 
Juliano de Souza Braga. Moções números 38 e 39/2021 – Aplausos. – 
Vereadora Priscila de Moura Peixoto. Moção número 040/2021 – Pesar. 
– Vereador Vilmar Dias de Carvalho. Moção número 41/2021. Pesar. 
Vereadores Silvio Murad de Onofre e Priscila de Moura Peixoto. Ofí-
cio da Secretaria Municipal de Agricultura. Os Senhores Vereadores 
argumentaram sobre as matérias em pauta. O Sr. Presidente passou 

a Ordem do Dia: o Projeto de Lei número 35/2021, de autoria do Po-
der Executivo, foi aprovado por unanimidade. O Projeto de Lei número 
033/2021, Poder Legislativo, foi aprovado por unanimidade. A Emenda 
Aditiva número 001/2021, foi aprovada por unanimidade. O Projeto de 
Resolução, Poder Legislativo, foi aprovado por maioria de 6 (seis) vo-
tos a favor, proferidos pelos Senhores Adriano Mello da Silva, Priscila 
de Moura Peixoto, Willians Santos Cândido, Silvio Murad de Onofre, 
Vilmar Dias de Carvalho e Leandro Reis Huguinin. Tendo 4 (quatro) 
votos contrários, exarados pelos Senhores Vereadores: Samuel Cás-
sio Cunha, Romerito José Wermelinger Ribeiro, Valquíria Aparecida de 
Moraes e Juliano de Souza Braga. As Indicações e Moções foram apro-
vadas por unanimidade. Os Projetos de Lei lidos nesta Sessão, serão 
encaminhados às Comissões competentes para estudo e parecer, a 
partir desta reunião. Nada mais havendo a registrar, o Sr. Presidente 
encerrou a Sessão e solicitou a lavratura da presente ata, a qual depois 
de lida e aprovada vai devidamente assinada pelos Senhores Vereado-
res que compõem a Mesa Diretora.

Carmo, 24 de maio de 2021.

Adriano Mello da Silva
Presidente

Willians Santos Cândido
Vice-Presidente

Priscila de Moura Peixoto
1ª Secretária

A Secretaria de Es-
tado de Trabalho e Renda 
(Setrab) acaba de lançar 
uma importante ferramen-
ta de consulta sobre o 
panorama da mão de obra 
no Estado do Rio Janei-
ro. O Mapa do Emprego 
Formal, produzido pelo 
Observatório do Trabalho 
da Setrab, reúne dados, 
a partir de janeiro deste 
ano, segmentados por regi-
ões, municípios e atividade 
econômica, com base na 
análise dos dados do Novo 
Caged, divulgados mensal-
mente pelo Ministério da 
Economia.

Com informações 
das oito regiões fl uminen-

ses – conforme a organiza-
ção regional defi nida pela 
Fundação Centro Estadual 
de Estatísticas, Pesquisas 
e Formação de Servidores 
Públicos do Rio de Janei-
ro (Ceperj) –, o Mapa do 
Emprego Formal tem por 
objetivo colaborar para o 
desenvolvimento de políti-
cas públicas mais precisas 
para geração de emprego e 
renda. A ferramenta mostra 
dados das vocações em-
pregatícias e evoluções 
do emprego formal dos 92 
municípios do estado. 

-  O Mapa do Em-
prego Formal vai dar mais 
visibilidade aos números 
do Caged e ajudar na for-

mação de políticas públi-
cas. Com ele, será possível 
visualizar toda evolução do 
modelo econômico e de 
empregabilidade do nosso 
Estado - ressalta o sub-
secretário Julio Saraiva, 
um dos idealizadores do 
projeto. 

Pelo mapa, é pos-
sível ter acesso, de forma 
interativa, a uma análise 
dos dados do Estado do 
Rio, realizada pelo Obser-
vatório do Trabalho, com 
destaque para as áreas 
de consulta e gráfi cos de 
evolução que possibilitam a 
observação e a distribuição 
dos empregos por setor de 
atividade.

Disponível no site 
da secretaria (www.rj.gov.
br/secretaria/trabalho), o 
mapa será atualizado men-
salmente em até sete dias 
após a divulgação dos da-
dos gerais do novo Caged.

No primeiro trimes-
tre do ano, entre contrata-
ções e demissões, o Rio de 
Janeiro registrou um saldo 
positivo de 28.078 postos 
de trabalho. Só na Região 
Metropolitana foram 12 mil 
vagas a mais. Os dados 
indicam ainda que o setor 
de Serviços foi o que mais 
cresceu, com 17.631 novos 
empregos formais, seguido 
da Indústria, com 6.202 
postos.

O Departamento de 
Trânsito do Estado do Rio 
(Detran-RJ) pode ser obri-
gado a divulgar em seu site 
o código de rastreamento 
de cartas de notificações 
enviadas pelos Correios. É o 
que propõe o Projeto de Lei 

678/19, da deputada Rosane 
Félix (PSD), que foi aprova-
do, em primeira discussão, 
pela Assembleia Legislativa 
do Estado do Rio de Janeiro 
(Alerj), nesta quarta-feira 
(26). O texto ainda precisa 
passar por uma segunda 

votação na Casa.
Caso aprovada, a 

medida valerá para notifi ca-
ções do direito de dirigir, autu-
ação, multas e penalidades. 
O Poder Executivo regula-
mentará a norma através de 
decretos. 

“Diversas vezes o 
cidadão afi rma não ter recebi-
do a notifi cação, o que impe-
de de ter ciência da infração 
de trânsito, perdendo o prazo 
de defesa e até mesmo do 
pagamento da multa em pra-
zo hábil”, justifi cou a autora.

Estado do Rio lança Mapa do Emprego Formal

Notifi cações do Detran enviadas por correio 
poderão ter código de rastreamento

A Prefeitura de Araruama, por meio 
da Secretaria Municipal de Saúde, realiza 
durante toda essa semana mais uma tes-
tagem em massa de profi ssionais da Rede 
Municipal de Educação. 

Desta vez, a ação se concentra na-
queles que atuam no Ensino Fundamental 
I (do 1º ao 5º ano) . 

Nos dois primeiros dias foram rea-
lizados testes em 385 profi ssionais, entre 
eles professores, diretores, merendeiras, 
agentes de serviços gerais e, ainda, os 
profi ssionais que fi zeram processo seletivo 
e foram convocados na semana passada.

A testagem, que vai até esta sex-
ta-feira (28), é necessária, tendo em vista 
que as aulas para o Ensino Fundamental 
I estão previstas para retornar no dia pri-
meiro de junho.

Prefeitura de Araruama 
realiza mais uma testagem 

em massa da Covid-19 
em profi ssionais da Rede 

Pública Municipal 
de Araruama

Na última terça-feira (26), o setor 
de inteligência da Polícia Civil da 120ª De-
legacia da Polícia de Silva Jardim prendeu, 
em fl agrante, um homem pelo crime de 
receptação de veículos no município vizinho 
de Araruama.

Após longo trabalho de monitora-
mento dos agentes, ele foi capturado dentro 
de um veículo com a placa clonada, na 
altura do bairro Ponte dos Leites.

A operação foi realizada em conjun-
to com policiais da Delegacia de Bonsuces-
so (21ª DP), no Rio de Janeiro, onde o carro 
havia sido roubado. O autor pagou fi ança e 
responderá o processo em liberdade.

Polícia Civil prende 
receptador de carro 

roubado em Araruama
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