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Noticias

Calendario da Terceira
dose da vacina contra

a Covid-19 para pessoas
com alto grau de
imunossupressao

APrefeitura de Araruama, por meio da
Secretaria de Saude, divulgou o calendario
da vacinagao da terceira dose contra a CO-
VID-19 apenas para imunossuprimidos, ou
seja, pessoas que tém deficiéncia... [02)

Desde o inicio da
pandemia, Rio tem o
menor numero de
internados em UTI

ARede SUS no Estado do Rio de Ja-
neiro registrou, entre 12 e 18 de setembro,
0 menor numero de internagcdes em UTls
por Sindrome Respiratoria Aguda Grave
(SRAG) desde o inicio da pandemia. De
acordo com levantamento da Secretaria de
Estado de Saude... 16

Saquarema flexibiliza
restricoes e cria selo de
‘estabelecimento responsavel’
para quem aderir as novas
medidas contra Covid-19

A Prefeitura de Saquarema publicou
um decreto na Ultima terca-feira (28) que pre-
vé uma série de flexibilizacoes nas medidas
de enfrentamento a pandemia e cria o ‘Selo
de Estabelecimento Responsavel'... 16

AgeRio firma

parceria com mais um
municipio da Regiao
Serrana do Rio

Mais uma cidade do Estado do Rio vai
contar com o convénio da linha de Microcré-
dito Produtivo Orientado da AgeRio (Agéncia
de Fomento do Estado do Rio). 16

seus dois primeiros
jogos no Cariocao B2
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Prefeitura de Araruama vai realizar programacao
especial para comemorar o “Dia do ldoso”

PROGRAMAGAO

PRACA ANTONIO RAPOSO
CONCHA ACUSTICA

9:00
ABERTURA DO EVENTO

9:30
PALESTRA IDOSO SAUDAVEL

Dr. Francisco Neto

10:00

PALESTRA AUTOMEDICAGAO

E PROGRAMA FARMACEUTICO PARA
DISPENSAGAO DE MEDICAMENTOS

DO MUNICIPIO E ESTADO
Farmacéutica Gilsany Dorveny Soares

10:30
PALESTRA CONTRAN N° 303/2008

VAGA DO ESTACIONAMENTO DO IDOSO
Diretor de Trénsito Luiz Antonio Silva

11:00
PALESTRA ALIENAGAO PARENTAL

E VIOLENCIA CONTRA O IDOSO
Enfermeira Ana Paula Braganga

14:00
PALESTRA ALIMENTAGAO EM
TEMPO DE PANDEMIA

Nutricionista Denise Andrade
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Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 5472.001.0018854/2021

MARIANA GARCIA DA COSTA, CPF n°® 159.535.907-
92, torna publico que RECEBEU a Licenga Ambiental
SIMPLIFICADA n° 0244/2021, de acordo com o Artigo 70
da Lei Complementar N° 138/2018, para a(s) atividade(s)
de OBRAS DE TERRAPLANAGEM, CORTE E ATERRO
PARA FUTURA CONTRUCAO DE UMA EDIFICACAO
MISTA COM AREA TOTAL DE 7200MT2, situada no se-
guinte endereco: RUA “1”, LOTES 05 E 07; RUA “2”, LO-
TES 06 E 08, LOTEAMENTO CHACARAS NOVAAURORA
I, SITO EM LUGAR DE PEDREIRA - ZONA URBANA DO
MUNICIPIO DE ARARUAMA.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 00013231/2021

COMEMORE FESTAS E EVENTOS DECORAGAO
E CERIMONIAL LTDA, CNPJ n° 26.456.809/0002-05,
torna publico que RECEBEU a LICENCA AMBIENTAL
DE OPERAGAO, N° 0241/2021, de acordo com o Artigo
70 da Lei Complementar N° 138/2018, para a atividade:
82.30-0-02 - Casas de festas e eventos , situada no se-
guinte endereco: Estrada Araruama Rio Bonito, n°® 4.337,
Trés Vendas, Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes de licenciamento da SEMAG.

4 b

Logus Ambiental Ltda-Me

C.N.PJ. 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n° 90, Centro, Carmo-R]
Cep: 28640-000
Tel: (22) 2537-0346
Cel: (22) 99880-8594

Circulagao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista responsavel
André Salles - MTB: 0036747/R]

A Diregao do Jornal Logus nao endossa, neces-
sariamente, as opinides emitidas em artigos ou

matérias assinadas por seus colaboradores.

Tiragem: 5.000 exemplares

Prefeitura de Araruama vai realizar programacao
especial para comemorar o “Dia do Idoso”

A Prefeitura de Araruama,
por meio da Superintendéncia da
Terceira idade, vai realizar uma
programacao especial para come-
morar o Dia do Idoso, na data de 1°
de outubro.

As agdes vao ser realizadas
na Praca Anténio Raposo, ao ar livre,
para evitar aglomeragéo devido a
pandemia do Coronavirus. E obri-
gatdrio que a pessoa esteja usando
mascara de protecdo e respeite o
distanciamento social.

Acompanhe a programacao:
Palestras na Concha Acusti-
ca (Praga Anténio Raposo)

09h — Abertura do evento

09h30 — Palestra “ldoso Sau-
davel”, com doutor Francisco Neto

10h - Palestra “Automedica-
¢ao e Programa Farmacéutico para
dispensacdo de medicamentos do
Municipio e Estado”, com a farma-
céutica Gilsany Dorveny Soares.

10h30 — Palestra “Vaga do
Estacionamento do idoso”, com Luiz
Antonio Silva

11h — Palestra “Alienacéao
Parental e Violéncia contra o Idoso”,
com Ana Paula Braganca

14h — Palestra “Alimentacéao
em tempo de pandemia”, com a
nutricionista Denise Andrade

No local seréo disponibiliza-
dos atendimentos para que as pes-
soas possam tirar duvidas sobre o
Programa Bolsa Familia e realizagéo
de cadastro junto ao CRAS — Centro
de Referéncia de Assisténcia Social.

Os idosos também vao poder
cuidar da saude, com a afericéo da
pressdo e massoterapia, além de
um espaco para a beleza, com os
servigos de cabeleireira e manicure.

E tem mais atividades. Muita
diversdo com apresentagdes de
Capoterapia, Circuito e Aerodance.
No final, havera a distribuicao de
lanches e brindes para os homena-
geados do dia.

Calendario da Terceira dose da vacina contra a Covid-19
para pessoas com alto grau de imunossupressao

A Prefeitura de Araruama,
por meio da Secretaria de Saude,
divulgou o calendario da vacinagao
da terceira dose contraa COVID-19
apenas para imunossuprimidos, ou
seja, pessoas que tém deficiéncia
no Sistema de Imunizagao (defesas
do organismo).

Mas ATENCAO: Diferente de
outros grupos, os imunossuprimidos
tém que ter tomado a segunda dose
(de qualquer vacina: Astrazeneca,
Coronavac ou Pfizer) ha mais de
28 dias; ou seja, a pessoa tem que
ter tomado a segunda dose até o
dia 31 de agosto de 2021. S&o os
seguintes grupos:

* Imunodeficiéncia primaria

grave

* Quimioterapia para cancer

* Transplantados de 6rgao
solido ou de células tronco hema-
topoiética em uso de drogas imu-
nossupressoras;

* Pessoas com HIV com
CD4 menor que 200 céis/mm3;

* Uso de corticoides em
doses maiores que 20mg/dia de
prednisona

* Pacientes de hemodialise

* Pacientes com doencas
imunomediadas inflamatérias cré-
nicas (reunamotodligas, auto infla-
matorias)

* Uso de drogas modifi-
cadoras de respostas imunes,

como: metrotrexato, leflunomida,
micofenolato de mofetila, azatiprina,
ciclosporina, tacrolimus, 6-mer-
captopurina, biolégicos em geral e
inibidores de Jak

Avacinagao da terceira dose
acontece na Pragca Menino Joao
Hélio, entre 09h e 16h. Nesta quin-
ta-feira, 30 de setembro, foram as
mulheres de 18 anos para cima, e na
sexta-feira, 01 de outubro, sera avez
dos homens de 18 anos para cima.

E preciso levar: laudo mé-
dico que especifique a patologia
e a medicacéao; aléem de RG, CPF,
comprovante de residéncia nominal
e comprovante de vacinagao das
duas doses.

Prefeitura abre processo seletivo para contratacao
de profissionais para a Saude Mental de Nova Friburgo

A secretaria municipal de
Saude de Nova Friburgo publicou
um processo seletivo para a contra-
tacao de profissionais. Desta vez,
os profissionais atuardo na area da
saude mental do municipio.

As contratagdes serao feitas
para a Clinica Santa Lucia, para
compor a rede dos servidores que
trabalham nos leitos psiquiatricos
do Hospital Municipal Raul Serta,
para os Centros de Atencéo Psi-
cossocial (Caps) e também para
as residéncias terapéuticas, pois
ha previsdo de inauguragao de ao
menos uma delas até o fim deste
ano, segundo 0 municipio.

Ao todo, 147 profissionais
serao convocados, sendo que, en-
tre eles, havera candidatos deste
processo seletivo e também aque-
les que participaram dos ultimos e
ainda n&ao foram chamados.

No edital, estdo presentes
as funcodes de auxiliar administrati-
vo, cozinheiro, copeiro, médico cli-
nico, médico psiquiatra, assistente
social em saude mental, enfermeiro
em saude mental, psicélogo em
saude mental, técnico de enferma-
gem em saude mental e terapeuta
ocupacional em saude mental.

Com a convocacgao desse
grupo, a intengado da Geréncia de

Saude Mental é transformar o Caps
Il em Caps lll até novembro. As-
sim, a Prefeitura de Nova Friburgo
podera oferecer atendimento 24
horas aos pacientes e inaugurar a
primeira residéncia terapéutica da
cidade.

Aentrega da documentagao
deve ser feita presencialmente, até
a quarta-feira, dia 6 de outubro,
das 10h as 16h, na antiga sede
do Conselho Tutelar, na Rua José
Tessarolo Santos, 70, no Pais-
sandu.

Alista definitiva com o resul-
tado do processo sera divulgada no
dia 22 de outubro.



Edigcao N° 925, 01 de outubro de 2021 ',QGU Pagina 3
Noticias
G - Ve - MR
Municipio de Araruama
B Poder Executivo e
17° CONVOCAGCAO DA SELEGAO DE ESTAGIO RE- b) CPF ANEXO |
MUNERADO N°01.2021
c) Comprovante de residéncia na cidade de Araruama Cargo: Servigo Social
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes d) Historico do curso que frequenta e n .
legais e regimentais, CONVOCA os estagiarios habili- Classificagdo Nome do Candidato Idade
tados e classificados na SELECAO DE ESTAGIO RE- e) Declaragéo de frequéncia, assinado pela instituicao LEILA FERREIRA SI-
MUNERADO N°01.2021, relacionados no Anexo | deste de ensino superior, com indice de aproveitamento do curso. 9° QUEIRA 91
Edital, observadas as seguintes condi¢des:
f) 1 foto 3x4 10° JESSICA DOS SANTOS 856
DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS ALVES ’
2. Caso o estagiario ndo apresente a documentagao
1. Os Estagiarios relacionados no Anexo | do pre- original e ndo se apresente na data mencionada no item Cargo: Psicologia
sente Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, ou por 1, o mesmo sera considerado INAPTO e desclassificado.
intermédio de procurador, mediante procuragdo publica
ou particular com firma reconhecida em cartério, no dia 3. O estagiario deveré levar os documentos em anexos Classi- Nome do Coeficiente | Discipli-
30 de setembro de 2021, de 09h as 12h e de 14hrs as preenchidos corretamente. ficagdo | Candidato de Aprovei- | nas Cur-
16hrs, na Secretaria de Promog¢éo Social, situada na Rua tamento sadas
Francisco Andrade de Souza, 40, Centro, Araruama - RJ, 4. O estagiario devera se apresentar usando mascara
para apresentagido e entrega dos documentos abaixo de protecao. o GABRIELLA
selecionados, parte integrante da presente convocagao e 18 BARBOSA MA- 8.4 60
na forma do EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS Araruama, 28 de setembro de 2021. TOS
N°. 01/2021, a saber: MATHEUS LU-
___MarthaPavao 19°  CAS MARTINS 8,4 21
a) RG Secretaria Municipal de Administragao DE SOUZA
Matricula n°9950469
N
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87° EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ N° 001/2019

EDITAL N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagéo do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados
no Anexo | deste Edital, com vistas a nomeacao e posse,
observadas as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital,deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragao publica ou
particular com firma reconhecida em cartério, no periodo
compreendido entre os dias29 e 30 de setembro de 2021
e 01, 04 e 05 de outubro de 2021, de 10:00h as 16:00h,
na Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal,
situada a Avenida John Kennedy, 120, Centro, Araruama
-RJ., CEP: 28.970-000, para apresentagao e entrega dos
documentos constantes no Anexo I, parte integrante da
presente convocacao e na forma do Edital de Abertura do
Concurso Publico Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos
obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2. Nao serao recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante no

tagdo, no Ato da Posse, do Certificado de Conclusdo de
Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a
renuncia tacita do classificado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito a nomeagéo ao cargo para o
qual foi aprovado, podendo o Municipio de Araruama-RJ
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classificacéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo
compreendido entre os dias 06, 07, 08, 13, 14 e 15 de
outubro de 2021, ap6s o agendamento do horario pelos
telefones (22) 2665-7280/ (22) 2665-1907, munidos dos
exames de saude pré-admissionais constantes no Anexo
VI, deste Edital, na Emprehmet, localizada na Avenida
Getulio Vargas, n° 463, Sala 01, Centro, Araruama-RJ,
que avaliara a aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuicdes do cargo, sob pena de renuncia tacita do clas-
sificado convocado e, consequentemente, perda do direito
a nomeagao ao cargo para o qual foi aprovado, ficando o
Municipio de Araruama-RJ., autorizado a convocar outros
classificados e aprovados no referido Concurso Publico em
sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

2.1. Os convocados deverdo entrar em contato com
a Emprehmet, através dos telefones: (22) 2665-7280 /
(22) 2665-1907, para agendamento da avaliagdo mé-
dica admissional, obedecendo aos dias citados no item
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliagao,
os convocados deverdo apresentar 0 encaminhamento
que sera entregue apos comparecimento na entrega dos
documentos elencados no Anexo |I.

2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos
no Anexo VI que tenham sido realizados ha mais de 30

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que
determina o item 02 (Dois), deverao apresentar laudo e/
ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou
disfungéo da qual sdo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAGAO E POSSE

3. Apbs cumpridas as exigéncias no que concerne a en-
trega de documentagéo e exames médicos admissionais,
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-
cipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado o dia e
local da Nomeagéo e Posse dos candidatos classificados.

DA PUBLICAGAO

4. O presente Edital de Convocagéo, com a relagao
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na
Internet, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletro-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omissao quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua do-
cumentagdo, as declaragdes constantes nos Anexos lll,
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena
de desclassificagéo.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publi-
cacgao, revogadas as disposigdes em contrario.

Araruama, 28 de setembro de 2021.

Anexo |l acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do (trinta) dias, contados da publicagédo do presente Edital. Livia Bello
item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen- Prefeita
ANEXO |
005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRICAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
299° 13180 ANGELICA FERREIRA MONTEIRO MACIEIRA 12/03/1982 60
300 - ASSISTENTE SOCIAL - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
42° 19010 CACIA VALERIA DA SILVA MATHEUS 20/07/1964 74
010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
162° 334410 MARCIO BRENO AUGUSTO DIAS 17/08/1988 71
02 - DENTISTA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
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70° 158890 THUANNY ROSA COUTINHO LESSA 09/07/1991 57
206 - TECNICO EM HIGIENE DENTAL - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGCAO INSCRICAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
25° 168240 RAYANE ALVES IACOVAZZO RIBEIRO 21/01/1997 50

ANEXO I

RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CO-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);
2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Cépias do CPF e Comprovante de Situa-
¢ao Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Copias de comprovante de residéncia
atual;

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento se for
solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da
ultima eleigao e certidao de quitagao expedida pela Justica
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrigéo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para
o0 cargo;

10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de
14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
racdo (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de
habilitagdo em Orgéo Profissional e/ou copia da Carteira
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidao de situagéo de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Coépia do Diploma
ou Certificado do Curso e Certificagdes das titulagdes que
atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitagdo (somente nas

categorias exigidas em Edital);

15) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo
6rgéo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam
o patrimdnio do candidato e, se casado, a do conjuge
(Anexo lll), podendo ser substituida pela Declaragéo de
Imposto de Renda;

17) Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro
cargo, fungéo ou emprego publico na Administragéo Publi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e penséo (Anexo V).

18) Declaragdo de acumulagéo legal de cargo publi-
co, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (
Anexo V).

Todos os documentos deverdo ser entregues em co-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.
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ANEXO VI

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saude abaixo
listados.

| — Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

Il — Ureia;

IV — Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V — Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar
AP e perfil com laudo e EAS;

VI - VDRL;
VIl —Eletrocardiograma com laudo;

VIIl - Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra

IX — Certificado de Vacinagédo ATT e Hepatite (Ambas
Desejaveis);

X — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XI — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XII - Exame Toxicolégico (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

2. Arealizagéo dos exames é de responsabilidade do
candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o can-
didato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apds a submissdo ao exame médico
pré- admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado
pela Junta Médica Oficial do Municipio.

TERMO DE ADITAMENTO n° 01/2021 AO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 138/2020, na for-
ma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
(MF) sob o n° 28.531.762/0001-33, com sede na Avenida
John Kennedy, n® 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato
representado pela Exma. Sr.2 Prefeita Municipal, Livia
Soares Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF
(MF) sob o n° 094.591.857-70, portadora da carteira de
identidade RG n° 20.121.579-5, residente e domiciliada
nesta Cidade, e pela Secretaria Municipal de Transportes,
Sr.2 Katia dos Santos Gongalves, brasileira, solteira,
portadora da carteira identidade n°® 130510142, expedida
pelo DIC/RJ, inscrita no CPF sob o n® 093.632.077-06, re-

sidente e domiciliada nesta Cidade, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, a sociedade empresaria,
MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®61.074.175/0001-
38, com sede na Avenida das Nagdes Unidas, n° 14.261,
Ala “A”, 18° andar, Vila Gertrudes, Sao Paulo/SP, CEP:
04794-000, neste ato por seu representante legal Sr. Ale-
xandre Ponciano Serra, brasileiro, procurador, portador
do RG — SSP/SP n® 294.995.96, inscrito no CPF sob o n°
219.802.708-99, residente e domiciliado na Avenida das
Nagdes Unidas, n° 14.261, Ala “A”, 18° andar, Vila Ger-
trudes, Sao Paulo/SP, CEP: 04794-000, por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, do-
ravante denominada CONTRATADA, por conta do exposto
nos autos do Processo Administrativo n® 12.818/2021,
resolvem as partes de comum acordo, celebrar o Primeiro
Termo Aditivo ao Contrato de Prestagao de Servigos n°
138/2020, na forma das Clausulas que seguem:

| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos
do processo administrativo n® 12.818/2021, com funda-
mento no art. 57, inciso Il, da Lei Federal n°® 8.666/1993,
e suas alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo n® 138/2020, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 14 de Julho de
2021 e a terminar em 14 de Julho de 2022, haja vista que
ando renovagao comprometeria a execugao dos servigcos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgéo.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orgamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, o valor
da contratagdo corresponde a R$1.300,00 (hum mil e
trezentos reais).

PARAGRAFO UNICO. Os recursos orgamentarios e
financeiros, para a liquidagdo do presente objeto, cor-
rerdo a conta do PT: 02.009.001.26.782.0046.2043, ED
3.3.90.39.00.00.00.00.

Il - Das demais clausulas contratuais:

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condi¢cdes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

IV- Dos efeitos do presente aditamento:

O contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente adi-
tados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco) vias
de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas
que também o assinam, respondendo as partes por si,
seus herdeiros e sucessores.

Araruama, 13 de Julho de 2021.

MUNICIPIO DE ARARUAMA

Livia Bello
Prefeita

Katia dos Santos Goncgalves
Secretaria Municipal de Transportes

MAPFRE SEGUROS GERAIS S.A
Alexandre Ponciano Serra
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

ATA CMS-AR - Ordinaria 30 de agosto de 2021

Ata elaborada conforme gravagdo em Midia da Reu-
nido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de
Araruama, realizada as 18:00 do dia 30 de agosto de
2021, na sala do Conselho Municipal de Saude e por
sistema de videoconferéncia (aplicativo Zoom), para de-
liberarem sobre: 1 — Verificagdo de presenca e existéncia
de “quérum” qualificado para a instalagdo do colegiado
pleno; 2 - Leitura e aprovagao das ATAS anteriores; 3 —
Despacho e Expediente; 4 — ORDEM DO DIA: 4.1 — Apre-
ciagéo dos Relatérios da Comisséo de Fiscalizagao, nas
unidades Basicas de Saude e Policlinicas) e no seu
desenvolvimento estrutural organizacional (ESF); 4.2 - A
importancia da Central da Regulagéo de Alta Complexi-
dade e baixa em relagdo as demandas e os prazos dos
exames.; 5 — ASSUNTOS GERAIS - Ao trigésimo dia do
més de agosto de 2021, as 18:00, na sala do Conselho
Municipal de Saude e por sistema de videoconferéncia,
foi dado inicio a Reunido do Conselho Municipal de Sau-
de de Araruama, sendo abertos os trabalhos pela Presi-
dente Sra. Lucia Bedendo Vianna, que iniciou a sesséo
com a chamada dos presentes, cumprindo assim o item
1 — Verificagdo de presenga e existéncia de “quérum”
qualificado para a instalagdo do colegiado pleno, Obtendo
12 (doze) membros Titulares e 05 (cinco) Suplentes, to-
talizando em 17 (dezessete) o numero de Conselheiros
presentes a reunido do dia. A seguir, passou-se ao item 2
— Leitura e Aprovagéo das ATAS anteriores: Foi colocada
em votacao a ata da Reunido Ordinaria do dia 26/07/2021.
Sendo APROVADA pelos Conselheiros presentes. Pas-
sou-se ao item 3 — Despacho e Expediente: Oficios en-
viados: Oficio n° 086/21 CMS para ATOS/GABIN: Enca-
minhar a ata da Reunides Ordinaria do dia 28 de junho do
ano 2021; Oficio n° 087/21 CMS para ATOS/GABIN: So-
licitar a publicacdo do Edital da Reunido Ordinaria do dia
30 de agosto de 2021; Oficio n° 088/21 CMS para SESAU/
CENTRAL DE REGULACAO: Convidar a responsavel pela
Central de Regulagéo, Sr?. Paula de Araujo Carvalho, para
a reunido da Comissao de Fiscalizagédo a ser realizada
dia 05/08/21, as 10:00 horas na sala do Conselho Muni-
cipal de Saude. Oficio n° 089/21 CMS para SESAU/HMJPI:
Convidar para reunido agendada para o dia 17 de agosto
de 2021, as 16:30 horas, na sala do Conselho de Saude,
com o assunto em pauta: "Programa Saude Sexual e
Reprodutora na Maternidade Municipal Jacqueline Prates”,
com a Comissao Executiva para deliberarem com escla-
recimentos, da proposta apresentas; Oficion° 091/21 CMS
para SESAU: Assunto: Sobre a manutengéo de servigos
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diversos; hidraulica, elétrica, manutencao predial e de
moveis e utensilios, Para atender as manutengdes em
casos de necessidades a Secretaria Municipal de Saude
de Araruama. Oficio n° 090/21 CMS para SESAU/Patri-
monio: Assunto: Quantitativo e a relagdo dos veiculos
adquiridos, que incorporam o patrimdnio da Secretaria
Municipal de Saude de Araruama; Oficio n° 093/21 CMS
para CES/RJ: Assunto: Resposta ao oficio n°004/2021-O-
ficio CircularOC/CES/RJ. Composigédo do Conselho Mu-
nicipal de Saude. Memorando: N°003/CMS/AR/RJ/2021.
Para Almoxarifado Secretaria de Saude. Assunto: Solici-
tagao de mascaras para os funcionarios. Oficios recebidos:
Oficio n° 368/2021SESAU para o CMS: Assunto: Progra-
ma Saude Sexual e Reprodutiva na Maternidade Munici-
pal Jacqueline Prates. Solicitagdo de uma reunido para
apresentacao da proposta apresentada. Oficio n° 100/2021
CRO para o CMS indicagdo do Conselho Regional de
Odontologia para o Conselho Municipal de Saude de
Araruama um cirurgido-dentista e a técnica em saude
bucal (Cid Cesar GattiL Ana Clara Viegas S. dos Santos);
Oficio n°004/2021 CES/RJ.Assunto: Atual Composi¢ao
dos CMS do Estado do Rio de Janeiro; Oficio n°® 020/
AFADA2021.para o CMS. Assunto: Indicagédo do Conse-
Iheiro Membro efetivo: Gelson de Oliveira Corréa, Membro
suplente: Claudia Regina Pinheiro dos Santos. Segue o
item 4 — ORDEM DO DIA: 4.1 - Apreciagdo dos Relatorios
da Comisséao de Fiscalizagdo, nas unidades Basicas de
Saude e Policlinicas) e no seu desenvolvimento estrutu-
ral organizacional (ESF); 4.2 — A importancia da Central
da Regulagéo de Alta Complexidade e baixa em relagéo
as demandas e os prazos dos exames. ” Segue, obser-
vacdo em conclusdo da ata. ” Em virtude, de uma falha
sistémica na gravagao do backup que nao se efetuou na
forma correta da gravagéo. O arquivo original se encontra
salvo para qualquer e eventual duvida ou consulta para
os conselheiros. E, todos os nossos arquivos de nossas
reunides ordinarias e extraordinarias que sao realizadas,
estdo salvas para qualquer consulta e eventualidade ne-
cessaria para que sejam, revistas. Diante o fato mensu-
rado e esclarecido, citamos um® adendo para realizagao
da "MINUTA”", a ser constituidas de alguns fatos e para
conscientizagdo e aprovagao de todos os conselheiros
que também, estdo em legitimidade ou com a sua impug-
nagdo ou mesmo, aprovagdo. Ou até mesmo, com uma
solicitagdo de agendamento prévio para que se ocorra
uma nova eventual e reconstituicdo de uma nova plenaria.
Atenciosamente, a Presidente do Conselho Municipal de
Saude. Dando inicio entdo, com a abertura da sesséo
plenaria informando a respeito, da fiscalizagdo que foi
realizada pela Comissao de Fiscalizagdo e, que se ocor-
reram e prosseguindo para o item: 4.1 - Apreciagdo dos
Relatérios da Comisséo de Fiscalizagdo, nas unidades
Basicas de Saude e Policlinicas) e no seu desenvolvi-
mento estrutural organizacional (ESF) Os conselheiros
responsaveis por esta comissao, iniciaram as suas visita-

¢bes nas UBS (Unidades Basicas de Saude) e nas Poli-
clinicas. Para a realizagao e verificagdo de acordo com
as datas vigentes dos relatérios apreciados e encaminha-
dos para os senhores conselheiros e com o parecer de
cada unidade e que foi apresentado e lido para conhe-
cimento e apreciagao; As datas, correspondentes sao
:(22-07-20121 - vinte e dois de julho de dois mil e vinte e
um,29-07-2021 vinte e nove de julho de dois mil e vinte
um e no 16-08-2021 dia dezesseis de agosto de dois
mil e vinte e um),com o objetivo e intuito de verificar se
estavam sendo realizados os exames, as equipes de
saude estabelecidas e que foram determinadas e se
foram feitas as devidas manutengdes da preservagéo e
conservagao predial com os seus devidos reparos nas
unidades de saude. E, se ja tinha sido implantado o au-
mento das equipes da saude da familia, que foi aprovado
por este Conselho Municipal de Saude (CMS/AR), e
conforme as publicagbes das Resolugdes. E, quanto o
quadro de horarios dos funcionarios; o Conselho, vem
informar que foi observada uma falta de sinalizagdo e
também de Recursos Humanos, Todos os detalhamentos...
se encontram na apresentagao dos relatérios. O conse-
Iheiro; Armando; pede a palavra e faz a uma colocagao,
em virtude a visitagdo do Posto de Saude de Norival de
Carvalho, quando a servidora e técnica de enfermagem,
vai para o seu horario de almogo, o posto fica sem aten-
dimento e fechado. E, aproveitando o ensejo, faz se uma
ressalta a respeito do ponto eletrdnico. A conselheira; Ana
Paula Braganga Correa, faz uma colocagido que esta
sendo providenciado para a sua regularizagéao e, que é
uma exigéncia. O conselheiro; Pedro Augusto Simas
Bandeira, faz uma colocagao a respeito dos profissionais
de farmacia nas unidades de saude que se encontram
ausentes, no quadro funcional, O conselheiro; Fabio
Sant'anna, pergunta: Se vai ter mais chamada do ultimo
concurso. A Conselheira e secretaria, Ana Paula Bragan-
¢a Correa, explica que s6 pode contratar os médicos por
contratos. Pois, existi uma caréncia. Em relagédo os agen-
tes comunitarios de saude, ela vai resolver se vai ocorrer
um processo seletivo, mas vai ser exigido o ensino médio
para melhorar a qualidade do trabalho. O conselheiro; Cid
Cesar Gatti, pede a palavra e fala da falta de profissionais
de odontologia nas unidades de saude e a respeito dos
adicionais e sobre o aparelho de compressor que se en-
contra no mesmo, local de atendimento e que tem uma
nota técnica, especifica para o condicionamento e aloja-
mento do equipamento. Em seguida, a conselheira e
suplente a técnica da saude bucal; a conselheira; Ana
Clara Viegas Siqueira dos Santos, faz uma colocagao
sobre a higienizagdo e falta de uma pia na unidade de
pronto atendimento(UPA), a secretaria e conselheira; Ana
Paula Braganga Correa, de imediato, pediu que eles in-
formassem a respectiva coordenagédo para que fossem
tomadas, as suas providéncias e corregbes devidas e
também, a secretaria e conselheira; se comprometeu de
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implantar uma sala de Odontologia no Posto de Ponte
dos leites e ficou de verificar a respeito do acondiciona-
mento nos consultérios que estdo sem o seu funciona-
mento adequado e informando a coordenadora respon-
savel pela odontologia. A conselheira; Karla Cristina Tei-
xeira, que também é coordenadora da atengéo basica, e
logo ja se colocou a disposi¢ao para qualquer eventuali-
dade que venha surgir. Foi falado o assunto a respeito das
limpezas nos postos e ficou colocado pela conselheira;
Ana Paula Braganga Correa, que possa vir ser um servigo
que cabe a ser terceirizado. E dando prosseguimento da
reunido, com a palavra a Conselheira; Dr. Mbnica, que
vem se pronunciar a respeito da marcagdo dos exames
no (PAM). E, ficou registrado que vai ocorrer funcionamen-
to de atendimento aos sabados.A conselheira; Elizabete,
faz uma observacao a respeito dos relatérios dos prontu-
arios e adequacao das UBS e Policlinicas que serdo en-
tregues para a SESAU, sobre os reparos a providenciar.
Em seguida, passamos para o item: 4.2 — A importancia
da Central da Regulagdo de Alta Complexidade e baixa
em relagdo as demandas e os prazos dos exames. A
Presidente; Lucia, faz uma colocagao a respeito do as-
sunto e, informa que ocorreu uma reunido no dia 17 de
agosto de 2021, as 16:30 horas, na sala do Conselho de
Saude, com a comissdo de fiscalizagdo. Pois, foi muito
produtiva e reciproca da parte da servidora responsavel,
pela média regulagdo que se explicou e se colocou a
disposicdo deste conselho e falou também do Centro de
Imagem, que vai beneficiar muito a demanda e Regulagao
e o tempo de espera. 5 — ASSUNTOS GERAIS - Progra-
ma Saude Sexual e Reprodutiva na Maternidade Munici-
pal Jacqueline Prates. Foi feita uma solicitagdo de uma
reunido para apresentagao da proposta do Projeto para
ser apresentada. A este conselho para Comissédo Execu-
tiva e levada aos demais conselheiros para deliberam e
APROVAR, conforme ResolugdoN°141 DE 30 DE AGOS-
TO DE 2021, QUE SE REFERE AO PROJETO DO
PROGRAMA DE SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA. No,
qual foi aprovada por unanimidade plena.E ficando encer-
rada a nossa reunido. Presengas Titulares: Ana Paula
Bragancga Correa (ONLINE), Fabio Sant'anna, (ONLINE),
Elizabete Aparecida de Oliveira (ONLINE), Marcia Brandao
Wili da Silva Fanelli, Glaucia Jaccoud O. Melo (ONLINE),-
Juarez Rodrigues da Silva ONLINE)Leonardo Pereira de
Oliveira, Euclides Gomes da Silva (ONLINE), Iracema de
Souza Von Uslar (ONLINE), Cid Cesar GattiLucia Beben-
do Viana, Karla Cristina Teixeira(ON LINE),Mbnica Car-
doso Domingues(ONLINE) Presengas Suplentes: Sebas-
tido Carvalho, Pedro Augusto Simas Bandeira, Armando
José R. Macedo, Thays da Silva Aratjo (ONLINE)Ana
Clara Viegas S. dos Santos. E, ndo havendo mais nada a
se declarar, foi dada por encerrada a sessao as 19:30,
com a lavratura da ATA feita por Rbmulo Martins Barros,
que segue assinada pelo mesmo e pela Presidente Sra.
Lucia Bedendo Vianna

ATO DE REVOGAGAO DE LICITAGCAO

O MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de
Janeiro, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ (MF) sob o n° 28.531.762/0001-33, com sede
no Pago Municipal “Anténio Joaquim Alves Branco”,
situado na Av. John Kennedy, n°® 120, Centro, neste ato
representado pela Prefeita Exma. Sr.2 Livia Soares Bello
da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG

n° 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e
pelo Secretario Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos
Publicos, Sr. Luiz Ricardo Guedes, brasileiro, casado,
portador da carteira de identidade n.° 056835424, DIC/
RJ e do CPF n.° 745.103.987-00, residente e domiciliado
nesta cidade, no uso de suas competéncias e, ainda, em
cumprimento as disposi¢cbes contidas no artigo 49 da
Lei n°® 8.666/93, decide REVOGAR O PROCESSO LICI-
TATORIO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2021, Procedimento Administrativo n® 044/2021,
bem como todo e qualquer ato oriundo do mesmo, pela

seguinte motivacao:

1° CONSIDERANDO que o ato administrativo revoga-
tério é resultante do poder discricionario no qual permite a
Administracao rever suas atividades para que se destinem
ao seu fim especifico;

2° CONSIDERANDO que o interesse publico nada
mais é do que o interesse da coletividade e que cada ato
da Administragdo Publica deve ter por escopo a satisfagédo
e o interesse de todos os cidadaos;
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3° CONSIDERANDO que no caso vertente a Secre-
taria Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos
informa, notadamente, que: “Considerando que a propos-
ta de preco apresentada pela empresa LC DE SOUZA
DINAMICAS SOLUCOES EMPRESARIAIS EIRELI, no
processo 1997/2021 folha 44 onde tem sua validade de
60 dias conforme descrito na mesma “validade da pro-
posta 60 (sessenta) dias do recebimento da proposta”;
Considerando que o segundo e o terceiro colocado tam-
bém apresentaram nas suas propostas validade de 60
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dias”, verifica-se que néo é conveniente a Administragéo
o prosseguimento do feito, conforme informagdes de fls.
2.169, processo administrativo n® 044/2021, vislumbra-se
a hipétese de revogacgao do certame licitatério em analise.

4° Sendo assim, REVOGA-SE o certame na moda-
lidade Pregédo Presencial n°® 001/2021, procedimento
administrativo n°® 044/2021.

Araruama/RJ, 22 de Setembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-
cos Publicos
Luiz Ricardo Guedes

RESOLUGAO N°141 DE 30 DE AGOSTO DE 2021,
QUE SE REFERE AO PRO-JETO DO PROGRAMA DE
SAUDE SEXUAL E REPRODUTIVA.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em
sua Reunido Ordinaria realizada no dia 30 de agosto de
de 2021, as 18:00 horas na Sala do Conselho Municipal
de Saude de Araruama e por sistema de videoconferéncia
(aplicativo Zoom), para deliberarem sobre: no uso de suas
competéncias regimentais e atribui¢cbes legais conferidas
pela Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro de 1990,
pela Lei Federal n° 8.142 de 24 de dezembro de 1990,
Lei Federal 141 de 2012, pela Lei Municipal n° 813 de 25
de novembro de 1994 e Lei Municipal n® 1.085 de 08 de
Junho de 2001, e no cumprimento da Constituigdo Federal
do Brasil, do Titulo VIII, Ca-pitulo I, Secéo I, da Saude, a
Lei 8080 de 19 de setembro de 1990, a Lei 8142 de 28 de
dezembro de 1990, Lei Complementar N° 141/2012;

Considerando a importancia da Lei n°.9263, de 12 janei-
ro de 1996. Regula o paragrafo 7° do art.226 da constituicdo
federal, que trata do planejamento familiar, estabelece
penalidades e da outras providéncias.

Onde o cidadao tem direito a Saude Reprodutiva, tendo
acesso legal a informacgéo qualifica-da e a todos os métodos
contraceptivos disponiveis no pais, garantindo a liberdade
de esco-lha, e tomada de decisdes pelos usuarios dos SUS.

O Plenario do CMS/AR resolve:
1 - Aprovar O Projeto do Programa de Saude Sexual
e Reprodutiva a serimplanta-do, na maternidade Municipal

Jacqueline Prates.

Esta Resolugéo entra em vigor a partir de sua data de
publicacao.

Licia Bedendo Vianna
Presidente do CMS-AR

TERMO DE ADITAMENTO n° 002/2021 ao CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS 185/2020, na forma
abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida John Kennedy, n° 120, Centro, Araruama/RJ, ins-
crito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33, neste
ato representado pela Exma. Sra. Prefeita do Municipio de
Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira,
inscrita no CPF (MF) sob o n° 094.591.857-70, portadora
da carteira de identidade RG n° 20.121.579-5, residente e

domiciliado nesta cidade, e pela Secretaria Municipal de
Administragdo, Sr.? Martha Pavéo, portadora da carteira
de identidade n° 133584086 e do CPF N° 091.940.087-60,
residente e domiciliada nesta cidade, como CONTRA-
TANTE, e a sociedade empresaria SOLAGOS DIGITAL
COMERCIAL EIRELI ME, estabelecida na RUA MARIO
DE VASCONCELLOS, N° 20, LOJA 101, ARARUAMA/RJ,
CEP 28.970-000, tel.: 2661-5336, e-mail: solagosdigital@
yahoo.com.br, inscrita no cadastro Nacional de pessoas
juridico - CNPJ sob o n°. 03.617.923/0001-85, neste ato por
seu representante legal LUCIANA DE ALMEIDA DANTAS,
11799177-8/DETRAN/RJ, CPF sob o n° 077.656.317-30,
por si ou por seu procurador com poderes expressos para
este mister, doravante denominada CONTRATADA, por
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo n®
17.102/2021, resolvem na melhor forma de direito, ADITAR
o Contrato Administrativo n° 185/2020, cujo objeto é a
“contratagcdo de Empresa especializada na Locagao de 27
(vinte e sete) Impressoras Monocromaticas e Multifuncionais
(copiadora/impressora/scanner/fax), com material de con-
sumo incluso (toner, cilindro e outros), sendo estes ORIGI-
NAIS, com assisténcia técnica para manutengéo preventiva
e corretiva durante todo o periodo contratual, incluindo
pecas de reposicdo e méo de obra técnica, exceto papel”,
conforme especificagdes constantes no Termo de Refe-
réncia - Anexo | da Secretaria Municipal de Administragéo,
constante do procedimento administrativo n® 17.102/2021,
para do mesmo passar a constar as seguintes alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO ACRESCIMO

O presente TERMO ADITIVO tem por finalidade realizar
0 acréscimo quantitativo de 11,28%, inerente a incluséo de
01 (uma) impressora Laser Multifuncional Monocromatica,
do objeto estabelecido na Clausula Segunda, ao valor do
Contrato Administrativo n® 185/2020, de acordo com o pre-
visto no art. 65, paragrafo 1° da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA SEGUNDA-DO VALOR E DADOTAGAO
ORGAMENTARIA

O acréscimo quantitativo corresponde ao valor de R$
11.398,80 (onze mil, trezentos e noventa e oito reais e
oitenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 17.102/2021, com fundamento
no inciso Il do art. 57, da Lei Federal n° 8.666/1993, fica
prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n®
185/2020, por novo periodo de 12 (doze) meses, a contar de
19 de Setembro de 2021, e a terminar em 19 de Setembro
de 2022, haja vista que a ndo renovagao comprometeria a
execugao dos servigos prestados por esta municipalidade.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR A VIGORAR NO
NOVO PERIODO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica
estipulado o valor total de R$112.398,60 (cento e doze
mil, trezentos e noventa e oito reais e sessenta centavos).

PARAGRAFO UNICO. Para o periodo até 31/12/2021,
o valor corresponde a R$ 31.534,05 (trinta € um mil,
quinhentos e trinta e quatro reais e cinco centavos),
cujos recursos orgcamentarios e financeiros para a liqui-
dacdo do presente objeto estdo alocados a conta do PT
02.006.001.4.122.46.2030, ED 3.3.90.39.12.00.00.00,
Empenho n° 1651/2021, Fonte de Recursos n° 100.

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS:

Com excegao das alteragdes introduzidas por este Ter-
mo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigbes
do contrato ora aditado, do qual o presente aditamento pas-
sa a fazer parte integrante para todos os efeitos de direito.

CLAUSULA SEXTA - DOS EFEITOS DO PRESENTE
ADITAMENTO:

O contratante se obriga a providenciar a publicagéo
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagéo vigente, ficando condicionada a
eficacia do Contrato a respectiva publicagao.

E, por estarem justos, contratados e devidamente adi-
tados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco) vias
de igual teor e forma.

Araruama, 15 de Setembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

MARTHA PAVAO
Secretaria Municipal de Administragao

SOLAGOS DIGITAL COMERCIAL EIRELI ME
Luciana de Almeida Dantas
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:




Pagina 12 lgq Edigcao N° 925, 01 de outubro de 2021
oo Municipio de Araruama 7R
Poder Executivo

PROC. 6.538-2021 - NOTIFICACAO

Oficio n° 384/2021.

Municipio de Araruama, 23 de setembro de 2021.

A empresa TECNO SERVICOS, CONSTRUCOES E
COMERCIO EIRELI.

Aos cuidados da representante Sr.2 Soraya Aparecida
Alves Silva.

Endereco: Rua Governador Valadares, n°® 244, Loja
B, Bairro Bela Vista, CEP: 35.675-000, Juatuba, Minas
Gerais.

ASSUNTO: NOTIFICAGAO DE IMPOSIGCAO DE PENA-
LIDADE

O MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Ja-
neiro, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/RJ,
inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33, neste
ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de
Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n° 094.591.857-70, portadora da
carteira de identidade RG n°©20.121.579-5, residente e do-
miciliada nesta Cidade, e pela Secretaria Municipal de Sau-
de, Sr.2 Ana Paula Braganga Correa, brasileira, solteira,
portadora da carteira identidade n° 000.404.641, expedida
pelo COREN, inscrita no CPF sob o n°® 020.787.147-71,
residente e domiciliada nesta Cidade, vem

NOTIFICAR

a empresa TECNO SERVICOS LTDA ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 03.395.528/0001-03, com sede es-
tabelecida na Rua Governador Valadares, n° 244, Loja
B, Bairro Bela Vista, CEP: 35.675-000, Juatuba, Minas
Gerais, por seu representante legal Sr. Soraya Aparecida
Alves Silva, brasileira, casada, professora, portadora da
carteira de identidade n° MG-7.022.982, expedida pela
PC/MG, e do CPF n°® 032.485.416-10, residente e domi-
ciliada a Rua José da Silva Cardoso, n° 115, Bairro Bom
Retiro, CEP: 32.606-578, Betim, Minas Gerais, quanto a
aplicagdo da penalidade administrativa de SUSPENSAO
TEMPORARIA DE PARTICIPAGAO EM LICITAGAO E
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM O MUNICIPIO DE
ARARUAMA/RJ, pelo prazo de 02 (dois) anos, com fulcro
no artigo 87, inciso Ill da Lei n°® 8.666/93, pelos motivos
constantes do processo administrativo n® 6.538/2021,
resumidamente expostos a seguir:

1. Aempresa TECNO SERVICOS, CONSTRUCOES E
COMERCIO EIRELI se quedou inerte, restando prejudica-
do o0 bom andamento processual da licitagado em comento;

2. A Comissdo Permanente de Licitagdo solicita a
abertura de processo administrativo a fim de que sejam
os fatos apurados e, em se tratando cabivel, aplicadas as
sangdes pertinentes ao caso;

3. Com efeito, a legislagdo prevé que o uso de recursos
protelatorios podera ser punido por incidir em ébice a ato
de procedimento licitatério, razdo pela qual vislumbra-se
a hipoétese de sangao a empresa em referéncia.

Por oportuno, informo que os autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 6.538/2021, encontram-se a disposigéo para
vista do interessado, o que ndo modifica ou altera o prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, nos termos do art.
87, paragrafo 2° da Lei n° 8.666/93.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal Saude

1° TERMO DE RETIFICAGAO AO 2° TERMO DE ADI-
TAMENTO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SER-
VICOS N° 078/2019, na forma abaixo:

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o 2° TERMO
DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 078/2019, celebrado entre o MUNICI-
PIO DE ARARUAMA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Avenida John Kennedy, n°120, Ara-
ruama, Centro, nesta Cidade, Inscrito no CNPJ sob o n°
28.531.762/0001-33, neste ato representado pela Exma.
Sra. Prefeita do Municipio de Araruama, Livia Soares
Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o
n°®094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG
n® 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e
o Exmo. Sr. Secretario Municipal de Obras, Urbanismo e
Servigos Publicos, Luiz Ricardo Guedes, brasileiro, casa-
do, portador da carteira de identidade n.° 056835424, DIC/
RJ e do CPF n.° 745.103.987-00, residente e domiciliado
nesta cidade, doravante denominado CONTRATANTE, e
de outro lado, a sociedade empreséaria, MRC SOLUGOES
EM SERVICOS LTDA ME, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n° 30.167.153/0001-99,
com sede estabelecida na Rua Doutor José de Oliveira
Campos, 322, Cidade Nova Itaperuna/RJ, neste ato por
seu representante legal, Sr.2 MARCIO RODRIGUES DA
CONCEICAO BORGES, brasileiro, empresario, portador
da cédula de identidade n° 12.833.730-0, inscrita no CPF
sob 0 n®056.926.137-60, por si ou por seu procurador com
poderes expressos para este mister, doravante denomina-
da CONTRATADA, por conta do que restou demonstrado
nos autos do processo administrativo n°® 18.531/2019,
notadamente as fls. 697, para do mesmo passar a constar
as seguintes alteragdes:

Onde se lé:

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orgamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula I, o valor
estimado corresponde a R$ 2.371.428,00 (dois milhoes,
trezentos e setenta e um mil, quatrocentos e vinte e oito
reais).

Leia -se:

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orgamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula I, o valor
estimado corresponde a R$ 2.907.000,00 (dois milhdes,

novecentos e sete mil reais).

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 23 de Setembro de 2021.

LIVIA BELLO
Prefeita

LUIZ RICARDO GUEDES
Secretario Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-
cos Publicos

MRC SOLUGOES EM SERVIGOS LTDA ME
Marcio Rodrigues da Conceicao Borges
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 14682/2021
MODALIDADE: Pregéo Presencial SRP 105/2021

OBJETO: Registro de Pregos para a contratagao
de empresa especializada em venda e instalagdo de
sistemas de circuito fechado de televisdo - CFTV, para
ser instalados nas unidades.

DATA DE ABERTURA: 15/10/2021

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEDUC
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregao
n° 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢cdo dos interessados
na Comissao Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 04/10/2021, mediante a apresentagdo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A, sendo o sécio
administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 500
folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao, no
enderecgo supracitado.

Araruama, 30 de setembro de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 16564/2021
MODALIDADE: Pregéo Presencial 106/2021

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
em servigo de cobertura de seguro para os veiculos
pertencentes a Secretaria Municipal de Saude que aten-
dem o CAPS e aos PSFs Bananeiras, Iguabinha e Praia
Seca, com assisténcia 24 horas.

DATA DE ABERTURA: 15/10/2021
Hora: 15:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 04/10/2021, mediante a apresentagdo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A, sendo o s6cio
administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 500
folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao, no
enderecgo supracitado.

Araruama, 30 de setembro de 2021.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 17029/2021

MODALIDADE: Concorréncia n° 017/2021

OBJETO: Contratagdao de empresa para Execugao
dos Servigos de drenagem e recapeamento da Av.
Araruama — Parque Hotel — Araruama/RJ.

DATA DE ABERTURA: 04/11/2021

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 04/10/2021, mediante a apresentagdo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado

com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comisséao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 30 de setembro de 2021.

FABIO ARANTES GUIMARAES
PRESIDENTE DA COMLI

ERRATA

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2021 AO CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 132/2020

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o TERMO DE
ADITAMENTO ao CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VIGOS N°132/2020, celebrado em 30 de Julho de 2021,
entre o MUNICiIPIO DE ARARUAMA, como Contratante,
e a empresa EMPREHMET EMPRESA DE RECURSOS
HUMANOS E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, como
Contratada, conforme proposta e demais especificagcdes
técnicas constante nos autos do processo administrativo
n°® 10642/2021.

Onde se lé:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO
PRAZO

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n® 10642/2021, com fundamento
no art. 57, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/1993, e suas
alteragbes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do contrato de prestagéo de servigos n° 132/2020, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01 de Agosto de
2021 e a terminar em 01 de Julho de 2022, haja vista que
a ndo renovagao comprometeria a execugao dos servigos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgéo.

Leia -se:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA PRORROGAGAO DO
PRAZO

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n® 10642/2021, com fundamento
no art. 57, inciso I, da Lei Federal n°® 8.666/1993, e suas
alteragbes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do contrato de prestagéo de servigos n° 132/2020, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01 de Agosto de
2021 e a terminar em 01 de Agosto de 2022, haja vista que
ando renovagao comprometeria a execugao dos servigcos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgéo.

Araruama, 30 de Setembro de 2021.
Daniela Camargo de Oliveira Rocha

Procuradora Geral do Municipio - PROGE
PMA

PROC. 10.457-2021 - NOTIFICAGCAO

Oficio n° 383/2021.
Municipio de Araruama, 23 de Setembro de 2021.

A empresa ECO LAGOS COMERCIO E SERVICO
LTDA ME.

Aos cuidados do representante Sr. Rosanjo Lauriano
da Silva.

Endereco: Avenida John Kennedy, 115, sala 202, Ara-
ruama, Rio de Janeiro.

ASSUNTO: NOTIFICAGAO DE IMPOSIGAO DE PENA-
LIDADE

O MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Ja-
neiro, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/RJ,
inscrito no CNPJ(MF) sob o n.® 28.531.762/0001-33, neste
ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de
Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n° 094.591.857-70, portadora da
carteira de identidade RG n° 20.121.579-5, residente e do-
miciliada nesta Cidade, e pela Exma Secretaria Municipal
de Educagéo, Luiza Cristina da Silva Vianna, portadora
da carteira de identidade n° 048472575 e do CPF N°
57202001772, residente e domiciliada nesta cidade, vem

NOTIFICAR

a empresa ECO LAGOS COMERCIO E SERVICO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n°® 40.239.157/0001-99, com sede estabelecida na
Avenida John Kennedy, 115, sala 202, Araruama/RJ, por
seu representante legal Sr. Rosanjo Lauriano da Silva, bra-
sileiro, inscrito no CPF 638.309.577-34, RG n° 04.407.618-
0, expedida pelo IFP/RJ, residente e domiciliado na Rua
Coronel Andrade Neves, 375, casa 107, Parque Hotel,
Araruama/RJ, quanto a aplicagdo da penalidade admi-
nistrativa de DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA
LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO
PUBLICA, pelo prazo de 02 (dois) anos, com fulcro no
inciso IV do artigo 87, da Lei n° 8.666/93, pelos motivos
constantes do processo administrativo n® 10.457/2021,
resumidamente expostos a seguir:

1. Considerando o ndo cumprimento da solicitagdo
feita pela Comissdo Permanente de Licitagdo — COMLI,
consistente na apresentagao de nota fiscal para comprovar
Atestado de Capacidade Técnica apresentada no Certame
Licitatorio n® 009/2021, na modalidade Pregéo Presencial,
pela empresa ECO LAGOS E SERVICOS LTDA ME,
restando prejudicado o bom andamento processual da
licitagdo em comento, requer-se abertura de Processo
Administrativo a fim de que sejam os fatos apurados e,
em se tratando cabivel, aplicadas as san¢des pertinentes
ao caso;

2. Considerando a nao autenticidade do Atestado de
Capacidade Técnica, apresentado pela empresa ECO
LAGOS COMERCIO E SERVICOS LTDAME, assim como
disposto no despacho de fls. 1.333, a COMLI diligenciou a
empresa em comento, oportunidade em que, apés cum-
prida a exigéncia consistente na apresentacdo de Nota
Fiscal, pelo Departamento de Fiscalizagao, foi exarado
parecer no sentido da nao aceitagdo do documento fiscal
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ora mencionado, visto que foi emitido em oportunidade
ulterior a emissao do Atestado;

3. Assim, tendo em vista as informagdes e todos os
documentos comprobatérios, a COMLI solicita que os fatos
sejam apurados, bem como sejam aplicadas as san¢des
pertinentes ao caso, constante do procedimento licitatério

Continuagdo Pag. 13 - PROC. 10.457-2021 - NOTIFICAGAO

n° 23.025/2021.

Por oportuno, informo que os autos do Processo Ad-
ministrativo n® 10.457/2021, encontram-se a disposi¢cao
para vista do interessado, o que ndo modifica ou altera o
prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis, nos termos do
art. 87, paragrafo 3° da Lei n°® 8.666/93.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educacgao

PORTARIA N° 618
DE 23 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 17974/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 17974/2021.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora LEILANE
DE ARAUJO PEREIRA, Efetiva, Dentista, Matricula
9.960.792, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 17974/2021.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 03/09/2021, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 23 de setembro de 2021.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 622
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 18247/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 18247/2021.

RESOLVE:

| -EXONERAR, A PEDIDO, o servidor LAERTE DOS
SANTOS RODRIGUES, Efetivo, Medico Obstetra, Matri-
cula 900.092, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 18247/2021.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 01/06/2021, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 623
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19391/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 19391/2021.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor ERICK DOS
SANTOS RODRIGUES, Efetivo, Guarda Civil, Matricula
993.087, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 19391/2021.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 23/09/2021, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigbes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 624
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 18478/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 18478/2021.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora ERICA DE
OLIVEIRA RODRIGUES, Efetiva, Agente Servigos Ge-
rais, Matricula 29.963.048, do Quadro Permanente, em
deferimento ao requerimento pessoal, formulado nos autos
do Processo Administrativo n°® 18478/2021.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 10/09/2021, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 625
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19328/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 19328/2021.

RESOLVE:

|- EXONERAR, A PEDIDO, a servidora JULIANA DA
SILVA BAHIA, Efetiva, Secretario de Escola, Matricula
992.923, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 19328/2021.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 22/09/2021, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 626
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19261/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 19261/2021.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora LUCIANA
ANDRADE, Efetiva, Professor |, Matricula 9.960.863,
do Quadro Permanente, em deferimento ao requerimento
pessoal, formulado nos autos do Processo Administrativo
n°® 19261/2021.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 22/09/2021, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 627
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 18928/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 18928/2021.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora NATHALIA
COELHO RAMOS MOURA, Efetiva, Merendeira, Matricu-
la 9.961.726, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 18928/2021.

Il — A servidora acima n&o fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 08/06/2021, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 628
DE 28 DE SETEMBRO DE 2021

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19300/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 19300/2021.

RESOLVE:

I-EXONERAR, A PEDIDO, a servidora NORMA PAS-
SOS, Efetiva, Secretario de Escola, Matricula 992.917,
do Quadro Permanente, em deferimento ao requerimento
pessoal, formulado nos autos do Processo Administrativo
n°® 19300/2021.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 22/09/2021, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de setembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 630
DE 30 DE SETEMBRO DE 2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
conforme dispde o Artigo, do Decreto n® 025/2009,

RESOLVE:

| — DESIGNAR o servidor JOSE DOMINGUES EU-
RICO, CNH: n° 00110273928, CPF n° 637.788.317-04
SECRETARIO MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL,
TRABALHO, HABILITAGAO E TERCEIRA IDADE E
DESENVOLVIMENTO HUMANO, responsavel legal pelos
Fundos Municipais:

Fundo Municipal de Assisténcia Social de Araruama
CNPJ: 05.483.042/0001-44

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente de Araruama CNPJ: 09.260.420/0001-81

Fundo Municipal de Habilitagdo de Interesse Social
CNPJ: 14.790.462/0001-64

Fundo Municipal do Idoso

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 30 de setembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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Estado do Rio de Janeiro

Camara Municipal de Carmo

Ata da 82 Sessao Ordinaria do 2° Periodo, realizada no dia 20 de
setembro de 2021.

Ao vigésimo dia do més de setembro de dois mil e vinte e um,
as dezoito horas, na sala das Sessdes da Camara Municipal do Car-
mo/RJ, presentes os nobres Vereadores, ausentes os Srs. Vereadores
Romerito José Wermelinger Ribeiro, Samuel Cassio Cunha, Valquiria
Aparecida de Moraes, Juliano de Souza Braga, sob a presidéncia do
Sr. Vereador Adriano Mello da Silva, foi aberta a 82 Sess&o Ordinaria
do 2° Periodo, com a leitura da Ata da 72 Sessao Ordinaria, aprovada
por unanimidade. A Sra. Secretaria da Mesa fez a leitura do expedien-
te do dia. Projetos de Lei numeros 49 e 50/2021. Anistia e Crédito.
Poder Executivo. Projeto de Lei numero 52/2021. Setembro amarelo.
Poder Legislativo. Decreto Executivo nimero 5835/2021. Calamida-
de. Poder Executivo. Projeto de Decreto Legislativo nimero 005/2021.
Titulo. Poder Legislativo. Indicagdo numero 172/2021. Reparos. Vere-
ador Sr. Adriano Mello da Silva. Indicagdo niumero 173/2021. Recape-
amento. Vereadora Sra. Priscila de Moura Peixoto. Indicagdo niumero
174/2021. Restauracgédo. Vereador Sr. Leandro Reis Huguinin. Indica-
¢do numero 175/2021. Material pedagégico. Vereadora Sra. Tatiana
de Paula Oliveira Lima. Mogdes numeros 75, 79, 80/2021. Aplausos.

Senhoras Vereadoras Priscila de Moura Peixoto e Tatiana de Paula
Oliveira Lima. Mogdo numero 081/2021. Pesar. Sr. Vereador Silvio
Murad de Onofre. Oficios n.° 396-A/2021, 398-A/2021 e 399-A/2021.
HNSC. O Senhor Presidente passou a ordem do dia. As Indicagdes e
Mogoes foram aprovadas por unanimidade. Os Projetos de Lei lidos
nesta Sessdo serdo encaminhados as Comissdes competentes para
parecer. Nada mais havendo a registrar, o Sr. Presidente encerrou a
Sessao e solicitou a lavratura da presente ata, a qual depois de lida e
aprovada vai devidamente assinada pelos Vereadores que compdem
a Mesa Diretora.

Carmo, 27 de setembro de 2021.

Adriano Mello da Silva

Presidente

Willians Santos Candido

Vice-Presidente

Priscila de Moura Peixoto

12 Secretaria

Araruama F. C. empata
seus dois primeiros
jogos no Cariocao B2

Na tarde do ultimo domingo (26), o
time do Araruama Futebol Clube estreou com
um empate sem gols contra o Tigres, pela 12
rodada do Campeonato Carioca Série B2.

Os dois times se enfrentaram no
Estadio Los Larios, em Xerém, e ficaram no
0x0. Com o empate, o Araruama terminou
a rodada na 82 posicédo da tabela de clas-
sificagéo.

Segundo Empate

Nesta quinta (30), a bola rolou pela
2?2 rodada da Série B2 do Carioca. O Arara
recebeu o Ceres, as 15h, em Saquarema. O
jogo foi realizado no Estadio Lourival Gomes,
em Sampaio Correa. O Arara empatou mais
uma partida, desta vez, por 1x1.

AgeRio firma parceria com mais um municipio da Regiao Serrana do Rio

Mais uma cidade do Es-
tado do Rio vai contar com o
convénio da linha de Microcrédito
Produtivo Orientado da AgeRio
(Agéncia de Fomento do Estado
do Rio). Nesta terga-feira, 28/09,
adiretora de Operagbes da Age-
Rio, Tatiana Oliver, o prefeito de
Bom Jardim, Paulo Barros, e a
vice-prefeita, Simone Capoze,
participaram da assinatura du-
rante o Férum de Integragao de
Cidades Serranas. O evento foi

promovido em Macuco e teve a
organizagao do grupo Coalizéo
Rio e o apoio do Governo do
Estado. A cerimbnia contou com
as presencas do presidente do
grupo, Luis Ledo, e demais auto-
ridades dos municipios de Duas
Barras, Cordeiro, Cantagalo,
Santa Maria Madalena, Trajano,
Macuco e Friburgo.

A diretora de Operacoes
daAgeRio, Tatiana Oliver, ressal-
tou que é importante a AgeRio

firmar novos convénios com
as prefeituras das cidades do
interior para apoiar os empre-
endedores mais afetados pela
pandemia. Segundo ela, Bom
Jardim & mais uma importante
cidade que contara com atendi-
mento especializado de pessoas
treinadas pela AgeRio:

- Estamos aqui para re-
forcar o quanto a AgeRio esta de
portas abertas para as cidades
da regido e o quanto estamos

disponiveis para as empresas
e os empreendedores - disse a
diretora da AgeRio.

A vice-prefeita de Bom
Jardim, Simone Capoze, tam-
bém falou sobre a importancia
da parceria para a cidade:

- Nés estamos muito fe-
lizes hoje pela assinatura do
convénio com a AgeRio, que
proporcionara crédito para os
nossos microempreendedores.
Uma iniciativa do Governo do

Estado que ajudara muito o pe-
gueno empreendedor. Agradeco
ao governador Claudio Castro e
a AgeRio por estarmos juntos
nessa - afirmou.

A partir da assinatura
desta terga-feira, 28/09, a Age-
Rio firmou convénio com 25
municipios do Interior do Rio. A
atuacgao é relevante para fomen-
tar os negdcios n&o s6 na capi-
tal, como também nas cidades
fluminenses.

Saquarema flexibiliza restricoes e cria selo de ‘estabelecimento responsavel’
para quem aderir as novas medidas contra Covid-19

A Prefeitura de Saqua-
rema publicou um decreto na
ultima terga-feira (28) que prevé
uma série de flexibilizagdes nas
medidas de enfrentamento a
pandemia e cria 0 ‘Selo de Esta-
belecimento Responsavel’, que

sera utilizado pelos estabeleci-
mentos que estejam cumprindo
as determinacdes sanitarias de
prevencao a Covid-19.

As flexibilizacbes de ativi-
dades comerciais, educativas e
esportivas, entre outras, entrarao

em vigor nesta sexta-feira (1°).
De acordo com o muni-
cipio, o objetivo é restabelecer,
gradualmente e com seguranga,
0s servicos e atividades cotidia-
nas do cidadao. As flexibiliza-
¢oes levaram em conta o avango

da imunizacao na cidade.

O decreto também consi-
dera o Parecer Epidemioldgico,
feito pela Diretoria de Vigilancia
em Saude da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, que indicou
reducdo no quadro de avango

dos novos casos ativos e tam-
bém do risco de contagio do
coronavirus. Também foi obser-
vada a tendéncia de queda do
indicador de ocupacao de leitos
da rede municipal de saude para
a Covid-19.

Desde o inicio da pandemia, Rio tem 0 menor numero de internados em UTI

A Rede SUS no Estado
do Rio de Janeiro registrou, en-
tre 12 e 18 de setembro, o menor
numero de internacdes em UTls
por Sindrome Respiratéria Agu-
da Grave (SRAG) desde o inicio
da pandemia. De acordo com
levantamento da Secretaria de
Estado de Saude, 460 pessoas
foram hospitalizadas nesse peri-
odo. Ha pouco mais de um més,
entre 8 e 14 de agosto, esse

numero era de 1.187 doentes.
Uma redugao de 61%.

O Estado do Rio s6 teve
um indice menor que este entre
15 e 21 de margo de 2020, més
em que a Organizagdo Mundial
de Saude (OMS) langou o alerta
mundial da pandemia do novo
coronavirus.

O avancgo da vacinagao
fez os indicadores precoces
cairem no territério fluminense.

A taxa de ocupacdo da rede
SUS, que conta com unidades
federais, estaduais e munici-
pais, esta hoje em 26,5% para
enfermaria e 49,6% em UTI.
Comisso, a Central Estadual de
Regulacao (CER) tem zerado a
fila por Covid-19 durante varios
momentos do dia. Nos ultimos
sete dias, a média moével de
atendimentos nas 30 UPAs da
rede estadual esta em 215 por

dia, a menor desde outubro do
ano passado.

O numero de 6bitos caiu
46% entre agosto e setembro.
Na semana epidemioldgica 33
(de 15 a 21 de agosto), 711 obi-
tos foram contabilizados por Co-
vid-19 no estado. Ja na semana
37 (de 12 a 18 de setembro),
esse numero baixou para 378;
o menor desde o fim de outubro
de 2020.

Na quarta-feira, dia 28, o
Estado do Rio de Janeiro ultra-
passou a marca de 51% de toda
populagado adulta com esquema
de imunizagédo completo, e qua-
se 90% com a primeira dose
contra o coronavirus. Apenas
no més de setembro, 2.415.383
doses foram aplicadas e ja
registradas no sistema de infor-
magodes do Programa Nacional
de Imunizacgbes.



