Estado do Rio define
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calendario do IPVA
para o ano de 2022

03 de dezembro de 2021

N 0 t i c i a s Ano XIV - N° 944 - R$ 0,50

Prorrogadas Cartao Popular de transporte na Regiao dos Lagos do Rio
inscricdes da segunda agora pode ser recarregado por aplicativo de celular

edicao do Programa
Inovacgao Rio

As micro, pequenas e médias empre-
sas fluminenses que possuem projetos de
inovagao ganharam mais tempo para solicitar
aporte financeiro da Agéncia de Fomento do

Estado do Rio (AgeRio)... [0}

Estado cria mais de 19
mil vagas de emprego

e, pelo 9° més seguido,
mantém saldo positivo

O Rio de Janeiro comegou a gerar no-
vos postos de trabalho depois de recuperar
100% dos empregos perdidos com a pan-
demia. E o que indica a analise dos dados
do Novo Cadastro Geral de Empregados e

Desempregados (Caged)... (02]

Omicron: Anvisa

pede dados sobre
vacinas ja autorizadas
no pais

A Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria (Anvisa) informou que solicitou
as desenvolvedoras de vacinas contra a
covid-19 autorizadas no Brasil informagdes
sobre estudos em andamento relacionados
a nova variante Omicron. a8

Nova Friburgo define
ordem dos desfiles
das escolas no
carnaval 2022

Nova Friburgo ja possui a ordem
das oito escolas que vao desfilar no carna-
val 2022. Os desfiles vao ocorreu nos dias
26 e 27 de fevereiro na Avenida Alberto

Braune. v Pég 02)
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Cartao Popular de transporte na Regiao dos Lagos do Rio agora
pode ser recarregado por aplicativo de celular

Os moradores de cida-
des da Regido dos Lagos do Rio
que utilizam o cartao popular de
transporte usado nos énibus do
grupo Salineira agora poderéao
recarregar os cartdes por um
aplicativo de celular.

Anovidade vai facilitar as
recargas que antes so podiam
ser realizadas de forma presen-
cial em pontos especificos e em
dias uteis.

Aliniciativa € uma parce-
ria do Sindicato das Empresas
de Transporte da Costa do Sol
e Regidao Serrana (Setransol)
com uma plataforma de paga-
mento.

O servigo pode ser utili-

zado pelos clientes que moram
nas cidades de Armacgéo de
Buzios, Cabo Frio, Sdo Pedro
da Aldeia, Iguaba Grande,
Araruama, Arraial do Cabo e
Saquarema (area de atuacao
do Grupo Salineira), e o valor da
tarifa € o mesmo do praticado
presencialmente.

O crédito sera liberado
imediatamente por meio da
aproximagéao do cartdo no vali-
dador dos 6nibus.

Como fazer a recarga?
Primeiro procure pelo
aplicativo RecargaPay na loja
de aplicativos Android e iOS
(Apple), faga o download do

app gratuitamente e realize o
cadastro.

Selecione a opgao “Car-
tdo de Transporte”, selecione
“Cartao Popular (Setransol)’ e
insira 0 numero do cartao.

De acordo com o Setran-
sol, como parte do langamen-
to, os clientes que ainda nao
possuem o app de pagamento
e fizerem o download terdo
um cupom promocional de R$
10,00 na primeira carga e teréo
5% de cashback (dinheiro de
volta) em transagdes de até R$
20,00 com cartao de crédito na
12 recarga do més.

Como obter o desconto?

Para ter o desconto, o
usuario deve escolher a opgao
de pagamento “Cartdo de Cré-
dito” e inserir o codigo em “Adi-
cionar Cupom de Desconto” no
ato do pagamento. Depois, é s
aguardar para que os créditos
sejam liberados automatica-
mente no cartdo popular.

Confira abaixo os cupons de
desconto de cada cidade:
buzios10
cabofrio10
spaldeia10
iguaba10
araruamai10
arraial10
saquaremai10

Quem nao possui cartdo
de crédito também consegue
fazer a recarga por meio do
saldo da carteira no aplicativo.
O cliente pode adicionar crédito
a carteira digital via PIX, trans-
feréncia bancaria, depdsito ou
boleto e depois usar o valor para
realizar as recargas.

Segundo Othon Rodri-
gues, gerente de tecnologia
do Setransol, a parceria com a
RecargaPay tem como principal
objetivo reduzir a utilizagdo de
dinheiro para o pagamento de
passagens, criando facilidade
e trazendo seguranga para os
clientes que utilizam o Cartao
Popular.

Prorrogadas inscri¢coes da segunda edicao do Programa Inovacao Rio

As micro, pequenas e
meédias empresas fluminenses
que possuem projetos de ino-
vagdo ganharam mais tempo
para solicitar aporte financei-
ro da Agéncia de Fomento
do Estado do Rio (AgeRio)
e da Fundagao de Amparo a
Pesquisa do Estado do Rio
de Janeiro (Faperj). Estao

prorrogadas até o dia 10 de
dezembro as inscricdes para a
segunda edi¢do do Programa
Inovacao Rio.

A edicdo deste ano
tera R$ 40 milhGes em recur-
sos, sendo R$ 25 milhdes de
subvengao da Faperj (recursos
destinados a despesas de cus-
teio) e R$ 15 milhdes de cré-

dito (investimento ou custeio)
da AgeRio, por meio da linha
Inovacred, da Financiadora de
Estudos e Projetos (Finep).
Empreendedores in-
teressados deveréo realizar a
inscricao no endereco https://
sisfaperj.faperj.br. Assim como
na primeira edi¢ao, a selegao
de 2021 se divide em trés fai-

xas: A, BeC.

— Faixa A: projetos com
limite de até R$ 250 mil in-
tegralmente apoiados com
recursos da Faperj na modali-
dade de subvenc¢ao econdmi-
ca para despesas de custeio;

— Faixa B: projetos de

até R$ 1 milhdo apoiados com
recursos das duas instituicoes;

— Faixa C: projetos de
até R$ 3 milhdes apoiados
com recursos da Faperj e da
AgeRio.

Confira o edital em
www.agerio.com.br.
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Estado cria mais de 19 mil vagas de emprego e, pelo 9°
més seguido, mantém saldo positivo

O Rio de Janeiro comecgou
a gerar novos postos de trabalho
depois de recuperar 100% dos em-
pregos perdidos com a pandemia.
E o que indica a analise dos dados
do Novo Cadastro Geral de Empre-
gados e Desempregados (Caged),
divulgados nesta semana pelo Mi-
nistério do Trabalho e Previdéncia.
Pelo nono més consecutivo, o Esta-
do do Rio apresenta saldo positivo
na geracédo de empregos: 19.703
postos de trabalho com carteira
assinada foram criados em outubro.

O resultado é aproximada-
mente 30% maior, se comparado
com igual periodo do ano anterior.
Além da recuperagéo total dos em-
pregos, os dados do Novo Caged
apontam para a geragdo de mais
de 1.500 vinculos empregaticios,
indicando uma melhora crescente
na empregabilidade do Estado. No
acumulado de janeiro a outubro,

o saldo do Rio de Janeiro € de
142.234 postos de trabalho.

- O desempenho positivo
do Rio de Janeiro, apontado pelos
indicadores, é resultado do am-
biente de confianga, credibilidade
e estabilidade que construimos no
estado, favorecendo a atragéo de
novas empresas e investimentos
que gerem emprego e renda para a
populagdo. Trabalho é dignidade, é
um direito de todos, e gerar empre-
gos para os cidadaos fluminenses
€ uma das prioridades do nosso
governo. Trabalhamos incansavel-
mente e estou certo de que vamos
continuar avancando — disse o
governador Claudio Castro.

Na analise do més, entre os
setores que mais criaram empregos
destacaram-se Servigos (11.682) e
Comércio (4.884), seguidos, res-
pectivamente, pela Industria, com
2.907 postos de trabalho, e Cons-

trucdo, com 1.003. Os indicadores
mostram que o maior saldo de va-
gas foi preenchido por jovens entre
18 e 24 anos. Por grau de instrugéo,
78,5% dos postos foram ocupados
por pessoas que possuem o Ensino
Médio completo. A divisdo por gé-
nero continua equilibrada, com 52%
dos homens e 48% das mulheres
preenchendo as vagas.

- Oresultado do Caged refle-
te o trabalho que estamos fazendo
a frente da Secretaria de Trabalho
e Renda, visando a recuperagao
da empregabilidade da populagéao
fluminense. Estamos, mais uma
vez, em 3° lugar entre os demais
Estados. Esse més, em especial,
trouxe excelentes noticias: além
de recuperarmos todos os empre-
gos perdidos nos ultimos meses,
ja geramos quase dois mil novos
vinculos empregaticios - disse o
secretario Patrique Welber.
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos oito dias do més de novembro do ano de 2021, o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/RJ,
inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33, neste
ato representado pela Exma. Sra. Prefeita do Municipio de
Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n° 094.591.857-70, portadora da
carteira de identidade RG n° 20.121.579-5, residente e do-
miciliada nesta Cidade e pela Secretaria Municipal de Sau-
de, Sr.2 Ana Paula Braganga Correa, brasileira, solteira,
portadora da carteira identidade n°® 000.404.641, expedida
pelo COREN, inscrita no CPF sob o n° 020.787.147-71,
residente e domiciliada nesta Cidade; doravante simples-
mente denominado ORGAO GERENCIADOR, em face da
classificagao das propostas de precos no Pregéo Presen-
cial — SRP n.° 110/2021, para formacgéo da Ata de Registro
de Precos, tendo como fundamento a Ata de julgamento
e classificagdo das propostas, RESOLVE registrar os
precos para futura e eventual aquisicio em carater
emergencial de medicamentos para atender a Atengéo

Basica e Rede Urgéncia e Hospitalar, com a medida de
combate a emergéncia em saude publica ocasionada
pelo coronavirus — COVID-19, e, em consonancia com o
Decreto Municipal de n°. 65 de 21/03/2020, de acordo com
a Nota Técnica de n°. 001/2020, de 27 de margo de 2020,
e de acordo com a Medida Proviséria da Previdéncia da
Republica de n°. 1.047 de 3 de maio de 2021. Estando de
acordo com as especificagdes no Termo de Referéncia da
SESAU — ANEXO | do Edital as fls. 110 a 155 na Ata de
Sesséao Publica de Credenciamento constante as fls. 400
a 401 do processo administrativo n.° 19723/2021, que
passam a fazer parte integrante desta Ata de Registro de
Precos, tendo sido a(s) sociedades empresaria(s) classifi-
cada(s) com os respectivos itens e pregos. A presente Ata
de Registro de Pregos tera validade de 06(seis) meses,
a partir de sua publicagdo e a mesma sera utilizada pela
Secretaria Requisitante, como 6rgéo gerenciador, na for-
ma prevista no instrumento editalicio, com as sociedades
empresarias que tiverem precos registrados, na forma do
ANEXO I. Tendo sido cumpridas todas as formalidades
legais e nada mais havendo a constar, lavrando-se esta
Ata que vai assinada pela Exma. Sra. Prefeita do Muni-
cipio de Araruama, bem como pelos representantes das

sociedades empresarias com pregos registrados, devendo
a mesma ser publicada no Diario Oficial do Municipio para
que opere seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS consiste na futura e eventual aquisicao em carater
emergencial de medicamentos para atender a Atengéo
Basica e Rede Urgéncia e Hospitalar, com a medida de
combate a emergéncia em saude publica ocasionada
pelo coronavirus — COVID-19, e, em consonancia com o
Decreto Municipal de n°. 65 de 21/03/2020, de acordo com
a Nota Técnica de n°. 001/2020, de 27 de margo de 2020,
e de acordo com a Medida Proviséria da Previdéncia da
Republica de n°. 1.047 de 3 de maio de 2021, conforme
Termo de Referéncia e demais especificagdes constantes
da proposta comercial, referente ao Edital do Pregéo Pre-
sencial — SRP n.° 110/2021 e seus anexos nos autos do
processo administrativo n°. 19723/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS

P VALOR
Itens ESPECIFICAGCAO QTD UNID MARCA UNITARIO TOTAL
Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo em

carater emergencial de medicamentos para atender a Aten-

¢ao Basica e Rede Urgéncia e Hospitalar, com a medida de

combate a emergéncia em saude publica ocasionada pelo

coronavirus — COVID-19, e, em consonancia com o Decreto

Municipal de n°. 65 de 21/03/2020, de acordo com a Nota

Técnica de n°. 001/2020, de 27 de margo de 2020, e de
acordo com a Medida Proviséria da Previdéncia da Republi-
ca de n°. 1.047 de 3 de maio de 2021.
1 ALTEPLASE 50MG C/EQUIPO (Trombolitico) F/A 6 BOEHRINGER R$ 2.208,56 R$ 13.251,36
2 BIPERIDENO 5MG/ML - 1ML IV/IM AMPOLA 50 CRISTALIA R$ 2,10 R$ 105,00
3 CETAMINA 50MG/ML 10ML F/A 1.000 CRISTALIA R$ 87,27 R$ 87.270,00
5 CLONIDINA (ATENSINA) 150MCGML/1ML AMPOLA 600 CRISTALIA R$ 8,15 R$ 4.890,00
9 DUOVENTE N FRASCO 10ML 200 DOSES PUFF FRASCO 400 BOEHRINGER R$ 14,25 R$ 5.700,00
10 ENOXAPARINA SODICA 20MG SERIgﬁ'lLI\DZREN_ 800 CRISTALIA R$ 25,34 R$ 20.272,00
12 FENOBARBITAL 100 MG / ML 2 ML AMPOLA 200 CRISTALIA R$ 2,10 R$ 420,00
14 GLUCONATO DE CALCIO 10% 10ML AMPOLA 2.000 HALEXISTAR R$ 1,84 R$ 3.680,00
16 HEPARINA SODICA 5.000U1/0,25ML SC AMPOLA 500 CRISTALIA R$ 9,28 R$ 4.640,00
VALOR TOTAL R$ 140.228,36

PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente Ata de Registro
de Precos tera a validade de 6 (seis) meses, a partir da
sua Publicagéo.

Endereco: Av. Getulio Vargas, n°® 2.200, loja 02, Centro

Cidade: Araruama | UF: RJ CEP: 28.970-000

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado
€ 0 que segue:

Endereco Eletronico: jbtcomercio@gmail.com

Representante: Thuan Ferracini Carvalho Amaral Gui-
maraes

Empresa Fornecedora (Razdo Social): J B T INDUS-
TRIAE COMERCIO DE IMPORTACAO EXPORTACAO
LTDA - EPP

RGn°30.333.757-0 DETRAN/RJ | CPF: 174.745.717-57

Telefone: (22) 2665-

1506 PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade

desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Araruama

CNPJ N°: 27.168.027/0001-44

nao sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Precos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagéo
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Sera usuario do Registro de Precgos o 6rgéo gerencia-
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dor Secretaria Municipal de Saude - SESAU.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os precos ofertados pelas
empresas signatarias da presente Ata de Registro de
Precgos sdo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificagdo no Pregdo Presencial —
SRP n.° 110/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas
e condigdes constantes do Edital do Pregéo Presencial —
SRP n.° 110/2021, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
por item sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregao Presencial — SRP n.° 110/2021, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Precos
oriunda deste Processo Licitatorio, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgéos ou Entidades néo
participantes, com a devida anuéncia do Orgao Gerencia-
dor, de acordo com a legislagdo vigente.

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

A licitante vencedora devera entregar o objeto pelo
periodo de 06(seis) meses, a contar da data da publicagao
da Ata de Registro de Pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da Secretaria Requisitante, respeitada a ordem
de registro, selecionara as empresas para os quais serao
emitidos os pedidos.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prazo de entrega sera
imediato e de acordo com setor requisitante.

PARAGRAFO TERCEIRO. O local de entrega é na
DIALP (Divisdo de Almoxarifado e Patriménio), situada
na Avenida Getulio Vargas s/n°, Centro — Araruama — RJ.

PARAGRAFO QUARTO. A empresa convocada que
nao cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de Regis-
tro de Precos, estara sujeita as sangdes previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara,
obedecida a ordem de classificagéo, a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUINTO. A contratagdo decorrente do
presente Registro de Pregos, sera requerida pela Secreta-
ria Requisitante que apontara quantitativo a ser contratado,
bem como prazo e setores englobados, de acordo com
sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condigdes estabelecidas no
edital do Pregéo Presencial — SRP n.° 110/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condigdes de habilitagédo e qua-
lificagao do certame licitatorio.

Continuacao P&ag. 3 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administragao ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugéo do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO: Assinar a Ata de Registro
de Pregos;

PARAGRAFO QUINTO: Manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em raz&o da execugéo
do contrato;

PARAGRAFO SEXTO: Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n°® 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO: Aceitar, nas mesmas condi-
¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93;

PARAGRAFO OITAVO: Executar o objeto no local
determinado no Termo de Referéncia conforme solicitagéo
da Secretaria Requisitante;

PARAGRAFO NONO: Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execucao;

PARAGRAFO DECIMO: Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugéo ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregdo de situagdes adversas e para o
atendimento imediato das reclamacgdes e/ou solicitagdes
da Contratante;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

I. Atestar a entrega do objeto do contrato por meio do
Gestor do contrato;

II. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregéo Presencial — SRP
n.° 110/2021, através de cheque nominativo, na tesouraria
da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento s6
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagdo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagdo por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagao, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
nos itens 19 e 20, do Edital Pregao Presencial — SRP n.°
110/2021.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s precgos registrados serao fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugao daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociag¢des junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado o Orgdo Gerenciador
devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada
a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, nédo
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puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicagdo das penalidades cabiveis, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagdo ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgdo Gerenciador devera proceder a revoga-
¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO
A publicagao dos precgos registrados sera efetuada no
Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-

mento ao disposto no art. 15, § 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Continuacao Pag. 4 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
GOES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial —
SRP n.° 110/2021, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
19723/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposi¢cdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagdo municipal.

Araruama, 08 de novembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal de Saude

J B TINDUSTRIA E COMERCIO DE IMPORTAGAO
EXPORTAGAO LTDA - EPP
Thuan Ferracini Carvalho Amaral Guimaraes
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos oito dias do més de novembro do ano de 2021, o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/RJ,
inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33, neste
ato representado pela Exma. Sra. Prefeita do Municipio de
Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n° 094.591.857-70, portadora da
carteira de identidade RG n°® 20.121.579-5, residente e do-
miciliada nesta Cidade e pela Secretaria Municipal de Sau-
de, Sr.2 Ana Paula Braganga Correa, brasileira, solteira,
portadora da carteira identidade n°® 000.404.641, expedida
pelo COREN, inscrita no CPF sob o n° 020.787.147-71,
residente e domiciliada nesta Cidade; doravante simples-
mente denominado ORGAO GERENCIADOR, em face da
classificagao das propostas de pregos no Pregao Presen-
cial — SRP n.° 110/2021, para formacgao da Ata de Registro
de Precos, tendo como fundamento a Ata de julgamento
e classificagdo das propostas, RESOLVE registrar os
precos para futura e eventual aquisicio em carater
emergencial de medicamentos para atender a Atencéo

Basica e Rede Urgéncia e Hospitalar, com a medida de
combate a emergéncia em saude publica ocasionada
pelo coronavirus — COVID-19, e, em consonancia com o
Decreto Municipal de n°. 65 de 21/03/2020, de acordo com
a Nota Técnica de n°. 001/2020, de 27 de margo de 2020,
e de acordo com a Medida Proviséria da Previdéncia da
Republica de n°. 1.047 de 3 de maio de 2021. Estando de
acordo com as especificagdes no Termo de Referéncia da
SESAU — ANEXO | do Edital as fls. 110 a 155 na Ata de
Sesséo Publica de Credenciamento constante as fls. 400
a 401 do processo administrativo n.° 19723/2021, que
passam a fazer parte integrante desta Ata de Registro de
Precos, tendo sido a(s) sociedades empresaria(s) classifi-
cada(s) com os respectivos itens e precgos. A presente Ata
de Registro de Precgos tera validade de 06(seis) meses,
a partir de sua publicagdo e a mesma sera utilizada pela
Secretaria Requisitante, como 6rgao gerenciador, na for-
ma prevista no instrumento editalicio, com as sociedades
empresarias que tiverem precos registrados, na forma do
ANEXO I. Tendo sido cumpridas todas as formalidades
legais e nada mais havendo a constar, lavrando-se esta
Ata que vai assinada pela Exma. Sra. Prefeita do Muni-
cipio de Araruama, bem como pelos representantes das

sociedades empresarias com precos registrados, devendo
a mesma ser publicada no Diario Oficial do Municipio para
que opere seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS consiste na futura e eventual aquisicdo em carater
emergencial de medicamentos para atender a Atencgéo
Basica e Rede Urgéncia e Hospitalar, com a medida de
combate a emergéncia em saude publica ocasionada
pelo coronavirus — COVID-19, e, em consonancia com o
Decreto Municipal de n°. 65 de 21/03/2020, de acordo com
a Nota Técnica de n°. 001/2020, de 27 de margo de 2020,
e de acordo com a Medida Proviséria da Previdéncia da
Republica de n°. 1.047 de 3 de maio de 2021, conforme
Termo de Referéncia e demais especificagdes constantes
da proposta comercial, referente ao Edital do Pregéo Pre-
sencial — SRP n.° 110/2021 e seus anexos nos autos do
processo administrativo n°. 19723/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS

- VALOR
Itens ESPECIFICAGCAO QTD UNID MARCA UNITARIO TOTAL
Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo em carater
emergencial de medicamentos para atender a Atengao Basica e
Rede Urgéncia e Hospitalar, com a medida de combate a emer-
géncia em saude publica ocasionada pelo coronavirus — CO-
VID-19, e, em consonancia com o Decreto Municipal de n°. 65 de
21/03/2020, de acordo com a Nota Técnica de n°. 001/2020, de 27
de margo de 2020, e de acordo com a Medida Proviséria da Previ-
déncia da Republica de n°. 1.047 de 3 de maio de 2021.
6 CLORPROMAZINA 5MG /ML 5ML AMPOLA 500 HYPOFARMA R$ 2,57 R$ 1.285,00
8 DEXTROCETAMINA 50MG/ML F/A 2.000 CRISTALIA R$ 42,00 R$ 84.000,00
11 FENITOINA 50MG /ML 5ML AMPOLA 1.000 TEUTO R$ 3,25 R$ 3.250,00
15 HALOPERIDOL 5MG/ML 1ML AMPOLA 1.000 UNIAO QUIMICA R$ 4,36 R$ 4.360,00
VALOR TOTAL R$ 92.895,00
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PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente Ata de Registro
de Precos tera a validade de 6 (seis) meses, a partir da
sua Publicagao.

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado
€ 0 que segue:

Empresa Fornecedora (Raz&o Social): MEDCIM PRO-
DUTOS HOSPITALARES E SERVIGOS LTDA

Telefone: (21) 2734-
2101

CNPJ N°: 12.212.583/0001-01

Endereco: Av. Inguita, n° 201, Loja, Cidade Nova

Cidade: Rio Bonito | UF: RJ CEP: 28.800-000

Endereco Eletrénico: comercial@medcim.com.br

Representante: Cleide Ferreira da Silva Figueiredo

RG n° 04620837095 / DETRAN/

RJ CPF:093.032.657-18

PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Araruama
nao sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizacao
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Sera usuario do Registro de Pregos o 6rgéo gerencia-
dor Secretaria Municipal de Saude - SESAU.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os precos ofertados pelas
empresas signatarias da presente Ata de Registro de
Precgos sdo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificagdo no Pregédo Presencial —
SRP n.° 110/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas
e condicdes constantes do Edital do Pregao Presencial —
SRP n.° 110/2021, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
por item sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregdo Presencial — SRP n.° 110/2021, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Precos
oriunda deste Processo Licitatorio, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgéos ou Entidades nao
participantes, com a devida anuéncia do Orgéo Gerencia-
dor, de acordo com a legislagéo vigente.

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE ENTREGA
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A licitante vencedora devera entregar o objeto pelo
periodo de 06(seis) meses, a contar da data da publicagao
da Ata de Registro de Pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da Secretaria Requisitante, respeitada a ordem
de registro, selecionara as empresas para os quais serao
emitidos os pedidos.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prazo de entrega sera
imediato e de acordo com setor requisitante.

PARAGRAFO TERCEIRO. O local de entrega é na
DIALP (Divisdo de Almoxarifado e Patriménio), situada
na Avenida Getulio Vargas s/n°, Centro — Araruama — RJ.

PARAGRAFO QUARTO. A empresa convocada que
nao cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de Regis-
tro de Precos, estara sujeita as sangdes previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara,
obedecida a ordem de classificagéo, a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUINTO. A contratagdo decorrente do
presente Registro de Pregos, sera requerida pela Secreta-
ria Requisitante que apontara quantitativo a ser contratado,
bem como prazo e setores englobados, de acordo com
sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condigdes estabelecidas no
edital do Pregéo Presencial — SRP n.° 110/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condigdes de habilitagédo e qua-
lificagao do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administragao ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugéo do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO: Assinar a Ata de Registro
de Pregos;

PARAGRAFO QUINTO: Manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em razéo da execugéo
do contrato;

PARAGRAFO SEXTO: Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n°® 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO: Aceitar, nas mesmas condi-
¢bes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93;

PARAGRAFO OITAVO: Executar o objeto no local
determinado no Termo de Referéncia conforme solicitagéo
da Secretaria Requisitante;

PARAGRAFO NONO: Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execucao;

PARAGRAFO DECIMO: Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugéo ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregéo de situagdes adversas e para o
atendimento imediato das reclamagdes e/ou solicitagdes
da Contratante;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

I. Atestar a entrega do objeto do contrato por meio do
Gestor do contrato;

Il. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregéo Presencial — SRP
n.° 110/2021, através de cheque nominativo, na tesouraria
da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento s6
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagdo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagdo por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagéo, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
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nos itens 19 e 20, do Edital Pregédo Presencial — SRP n.°
110/2021.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s pregos registrados seréo fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposicdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociagdes junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado o Orgdo Gerenciador
devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada
a negociacao, o fornecedor sera liberado do compromisso
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assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo
puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicagdo das penalidades cabiveis, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagédo ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgdo Gerenciador devera proceder a revoga-
¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicagao dos precgos registrados sera efetuada no
Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-
mento ao disposto no art. 15, § 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-

GOES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial —
SRP n.° 110/2021, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
19723/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposi¢cdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagdo municipal.

Araruama, 08 de novembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal de Saude

MEDCIM PRODUTOS HOSPITALARES E SERVIGCOS
LTDA
Cleide Ferreira da Silva Figueiredo
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

DECRETO N°187
DE 30 DE NOVEMBRO DE 2021

Dispoe sobre medidas para enfrentamento da emer-
géncia de saude publica de importancia interna-
cional, decorrente do coronavirus (COVID-19), de

acordo com dados técnicos e cientificos e visa pro-

vidéncias dentro do Municipio de Araruama/RJ, no
periodo de 1° a 31 de dezembro de 2021, além de dar
outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, no uso
de suas atribuigdes,

- Considerando o Decreto n° 47.324 de 20 de outubro
de 2020 do Chefe do Poder Executivo do Estado do Rio
de Janeiro;

- Considerando a necessidade de regulamentagéo no
Municipio da Lei Federal n° 13.979/2020;

- Considerando o Decreto n° 065 de 21 de margo de
2020 que se encontra em vigor e declarou a Situagéo de
Emergéncia no Municipio de Araruama e definiu outras
medidas de enfrentamento da Pandemia decorrente do
COVID-19 e ainda o Decreto n° 084 de 17 de abril de 2020
que decretou a Situagdo de Calamidade;

- Considerando a Portaria n° 188 de 3 de fevereiro de
2020, do Ministério da Saude, que dispde sobre a Declara-
¢ao de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Na-
cional (ESPIN), em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo coronavirus (COVID19), especialmente a obrigagéo

de articulagéo dos gestores do SUS como competéncia do
Centro de Operagdes de Emergéncias em Saude Publica
(COE-nCoV);

- Considerando a recente decisdo do STF (Supremo
Tribunal Federal) em que este Eximio Orgéo reafirmou o
poder de Governadores e Prefeitos para determinar me-
didas restritivas durante a pandemia do novo coronavirus
e que a decisdo também estabelece que estados e mu-
nicipios podem definir quais sdo as atividades que serédo
suspensas e 0s servigos que nao serao interrompidos;

- Considerando a nova variante Omicron do corona-
virus;

- Considerando que, seguindo as determinagdes do
Ministério Publico, houve levantamento através da co-
misséo técnica do Municipio e considerando o nimero
de infectados no Municipio de Araruama em relagdo ao
numero de habitantes, bem como o numero de leitos
vagos, indice de contaminagao e ainda com o objetivo de
continuar a evitar a contaminagdo ou a propagacao do
Coronavirus (COVID-19);

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto renova parte das medidas
anteriormente adotadas pelo Decreto n® 162/2021, bem
como reconhece a necessidade de manutengao da
Situacao de Emergéncia e de Calamidade no Municipio
de Araruama, de forma a manter a flexibilizagdo com retor-
no da economia com restringdes. Todas as determinagdes
serdo avaliadas constantemente pela equipe técnica que,

de acordo com o numero de casos e ocupagdes de leitos,
podera rever e retornar com as medidas de restrigdes mais
rigidas, caso necessario.

Art. 2° - Mantém-se autorizado o ano letivo nas uni-
dades publicas e privadas para todos os alunos por meio
de aulas on-line.

| — Mantém-se autorizadas as aulas presenciais do
Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano) e Ensino Médio
nas modalidades Regular e EJA, nas unidades publicas
e privadas de ensino, seguindo o Protocolo Municipal de
Retorno as aulas (Anexo I).

II - Mantém-se autorizadas as aulas presenciais do
Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano), nas modalidades
Regular e EJA, nas unidades publicas e privadas de en-
sino, seguindo todas as medidas de cuidados e normas
do Protocolo Municipal de Retorno as aulas presenciais
(Anexo I).

Il — Mantém-se autorizadas as aulas presenciais da
Educacao Infantil, nas unidades publicas e privadas de
ensino, seguindo todas as as medidas de cuidados e
normas do Protocolo Municipal de Retorno as aulas pre-
senciais (Anexo I).

IV - Serao formados grupos de escalonamento, que
se referem ao nimero de alunos que cada turma podera
ter para assistir semanalmente as aulas, em havendo
rodizio destes, com a lotagcdo de 50% dos alunos por
sala de aula. Cada turma sera dividida em 02 grupos de
alunos, enquanto o grupo 01, que corresponde a 50% da
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turma, na primeira semana ira assistir a aula presencial;
os outros 50% que correspondem ao grupo 02 assitirdo as
aulas on-line. Na segunda semana, o grupo 01 tera aula
on-line e o grupo 02, presencial, e assim, sucessivamente.

V - Fica determinado que, com o objetivo de salvaguar-
dar o direito dos responsaveis pelos alunos de nao retornar
as aulas presenciais durante a pandemia, sera formado o
grupo 03, que participara das aulas exclusivamente on-line
e tera material impresso disponibilizado em sua respectiva
unidade escolar, ou seja, os pais tém o direito de optar pelo
ensino 100% on-line, ou presencial.

VI - Todas as normas e diretrizes de funcionamento,
bem como os cuidados necessarios e protocolos de pre-
vencao e minimizagdo do contagio da Covid-19 a serem
seguidas pela Rede de Ensino Publica e Privada do Muni-
cipio de Araruama estéo no Protocolo de Retorno as aulas
(anexo 1), elaborado conforme orientagdo do Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro (MPRJ), da Uniéo Na-
cional dos Dirigentes Municipais de Educagédo (UNDIME)
e do Ministério de Educagao (MEC), de forma a garantir a
saude e a prevengao do contagio pelo coronavirus.

VII - Todos os entremeios abordados no corpo do Pro-
tocolo de Retorno as aulas séo orientagdes de adesdo
obrigatdria de toda Rede de Ensino Publica e Privada de
Araruama. Todas as demais etapas de liberagao das aulas
presenciais pelos outros seguimentos serdo avaliadas
pela equipe técnica e regulamentadas através de decreto.

VIIl — Mantém-se suspensas as aulas presenciais para
creches e Projeto Nova Casa Creche.

IX — Fica determinado que a Secretaria de Educagao
Municipal e os responsaveis pelas escolas privadas, de-
vem exigir dos profissionais da educagéo o comprovante
de vacinagéo contra a COVID-19. Tal procedimento se
faz necessario para zelar pela vida dos alunos e demais
profissionais.

§ 1.° — As unidades cujo a estrutura da sala de aula
comportar toda a turma, com as medidas de distanciamen-
to e todas as normas estabelecidas no Protocolo Municipal
de Retorno as aulas presenciais, ficam autorizadas ao
retorno presencial sem escalonamento.

§ 2.° — Os profissionais que n&o apresentarem o
comprovante, devem ser afastados de suas atividades,
podendo sua remuneragéo ficar suspensa, além de me-
didas administrativas.

Art. 3° — Determino que, no periodo de 1° a 31 de
dezembro de 2021, o Municipio continue seus atos de
acordo com os estudos técnicos de especialistas e calculos
estatisticos, mantendo flexibilizados alguns comércios.
Mantendo-se, no entanto, as restricdes até 31 de dezembro
de 2021, quando havera a publicagdo de um novo decreto.

Art. 4° - Mantém-se obrigatdrio o uso de mascaras de
protecao.

Art. 5° - Mantém-se suspensas as seguintes atividades:
| —Algumas atividades da Superintendéncia da Terceira

Idade, ficando somente o trabalho de informacgdes, orienta-
¢cOes a populagéo e atividades que possam ser realizadas
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com distanciamento e ao ar livre;

Il - O curso do prazo processual nos processos admi-
nistrativos perante a Administragdo Publica do Municipio
de Araruama, bem como o acesso aos autos dos proces-
sos fisicos, excetuando os que tramitam em carater de
urgéncia ou grande relevancia;

Art. 6° - De forma excepcional, com o unico objetivo
de resguardar o interesse da coletividade na prevengao
do contagio e no combate da propagacgéo do coronavirus,
mas também de forma a restabelecer de forma responsavel
a economia local, autorizo que:

| - Fica permitida a abertura dos portdes laterais e
principal do Complexo Manoel Ribeiro para facilitar o fluxo
de pedestres da Avenida Brasil para o Centro, no periodo
de 07h30min. as 23 horas de segunda- feira a domingo,
sendo que, a partir das 23h horas, todos os portdes se-
réo fechados pela Guarda Civil. S6 podera frequentar a
praca quem estiver utilizando mascara de protegéo. Os
estabelecimentos no interior da praga encerrardo suas
atividades as 23 horas. Em caso de resisténcia, estardo
sujeitos a perda do alvara, ficando a Guarda Civil Municipal
responsavel pela abertura e fechamento dos portées nos
termos acima especificados, além de garantir apenas 50%
de sua lotagao;

Il - Fica a Secretaria de Desenvolvimento Econémico,
Cultura, Turismo e Esporte e Lazer, autorizada a realizar
atividades culturais ao ar livre no interior da praga, man-
tendo o distanciamento do publico e uso obrigatério de
mascara. Os agentes culturais a serem contratados pela
prefeitura devem apresentar comprovante de vacinagao
contra COVID-19.

IIl — Fica autorizada a frequéncia pela populagdo em
praias e lagoas, respeitando o distanciamento e o uso de
mascara de protec¢ao. O individuo que nao respeitar essa
medida, cabera aplicagdo de multa correspondente a
R$332,10 (trezentos e trinta e dois reais e dez centavos)
nos termos do art. 295 da Lei Complementar Municipal
n°013 de 19 de setembro de 1997, no CPF do infrator,
sendo retirado do local e em caso de desobediéncia, sera
conduzido a delegacia.

IV - Fica autorizado o funcionamento das seguintes
atividades: papelarias, livrarias, lojas de utilidades, relojo-
arias, armarinhos, lojas de cama, mesa e banho, lojas de
tecidos, lojas de utensilios, lojas de vendas de veiculos e
concessionarias, lojas de cosméticos e higiene pessoal,
lojas de eletrénicos e acessorios, lojas de departamen-
tos, lojas de eletrodomésticos, lojas de mdveis, lojas de
roupas, lojas de calgados e congéneres; com horario de
funcionamento de 09 as 19 horas.

V — Fica autorizado o funcionamento de casas e saldes
de festas com lotagdo reduzida a 50% (cinquenta por cen-
to) da sua capacidade maxima, desde que, cumpridas as
exigéncias estabelecidas no Anexo Il do presente Decreto.

VI - Fica autorizado o funcionamento das casas de
show no municipio, com lotagéo reduzida a 50% (cinquen-
ta por cento) da sua capacidade, com publico sentado e
distanciamento de 2 (dois) metros entre as mesas e todas
essas devem conter dispenser com alcool em gel. Uso
obrigatério de mascaras de protegdo para funcionarios

do estabelecimento e publico presente. Para entrada
de clientes, além da exigéncia do comprovante de vaci-
nacgéo para Covid-19, o estabelecimento devera manter
funcionario para afericdo de temperatura com termémetro
infravermelho de pulso.

§ 1° O funcionamento, de que trata o inciso IV deste
artigo, fica condicionado ao cumprimento das medidas de
prevencéo ao COVID-19, como a restrigdo de atendimento
de 25% (vinte e cinco por cento) de sua capacidade dentro
do estabelecimento, evitando aglomeracgdes.

§2° — Os responsaveis pelos estabelecimentos que
tratam o incisos V e VI deste artigo deverdo informar a
Secretaria Desenvolvimento Econdémico, Cultura, Turis-
mo, Esporte e Lazer, através de oficio, a programagao
das atividades para facilitar a fiscalizagdo e cumprimento
das medidas restritivas além de exigir o comprovante de
vacinagao (22 dose ou vacina de dose Unica), para a libera-
¢ao da entrada, podendo ser apresentado o comprovante
recebido no momento da vacinagao, tendo em vista que o
programa E-SUS ainda esta sendo alimentado.

§ 3.° - Afiscalizagdo de que tratam os incisos V e VI
deste artigo sera feita pela Guarda Civil e Fiscais de Postu-
ra, devendo constatar e notificar a ocorréncia de infragdes
especificas por descumprimento as medidas restritivas
impostas pelo Municipio no decreto.

Art. 7°- Ficam autorizadas atividades em templos reli-
giosos até as 22 horas, mantendo-se dentro das normas
de seguranga, com lotagao limitada a 50% (cinquenta por
cento) de sua capacidade, com obrigatoriedade do uso
de mascara de protegdo, mantendo um distanciamento
num raio de 1 metro entre os assentos, que deverao estar
demarcados, com o fim de facilitar a acomodagao dos fiéis,
e ainda, sendo obrigatéria a afericdo de temperatura na
entrada do recinto através de termdémetro infravermelho
de pulso, de modo a impedir a entrada de pessoas em
estado febril, devendo ainda orienta-las a procurar na rede
publica de saude a unidade de triagem com funcionamento
24 horas.

Art. 8°- Com o intuito de oportunizar de forma respon-
savel a continuidade dos servigos de barbearia, salao
de beleza e centro de estética, permanece autorizado
o funcionamento destes atendimentos até as 20 horas,
desde que sejam respeitadas as medidas preventivas de
distanciamento e niumero reduzido de atendimento com
hora marcada, mantendo-se a restricdo de 25%(vinte e
cinco por cento) de sua capacidade no interior do estabe-
lecimento, uso de mascaras e proibido acompanhantes.

Art. 9°- Fica autorizado o funcionamento de bares,
sorveterias, lanchonetes e quiosques limitando em 50%
(cinquenta por cento) de sua capacidade o atendimento
ao publico sentado, ndo sendo permitido consumo em pé,
com distanciamento de 2 metros entre as mesas, encer-
rando suas atividades as 23 horas. Os estabelecimentos
que descumprirem as determinagdes acima serao inter-
ditados. A Guarda Civil Municipal ficara responsavel pelo
cumprimento das medidas.

Art. 10 - Todos os estabelecimentos comerciais auto-
rizados a funcionar ficam condicionados ao cumprimento
das medidas de prevengdo ao COVID-19, de modo que o
responsavel pelo estabelecimento mantenha:
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| - Na entrada do estabelecimento a disponibilidade
de alcool 70 em gel aos consumidores, bem como cartaz
informativo de uso obrigatério de mascara de protegao;

Il - Fornega aos seus funcionarios o alcool 70 em gel,
para que frequentemente fagam uso; forneca aos mesmos
mascaras de protecao e exija a sua utilizagao;

Il - Somente permita a comercializagdo e entrada no
comércio a consumidores que estejam fazendo uso de
mascaras de protecao;

IV - Fica determinada a necessidade de disponibiliza-
¢ao de um funcionario para manter a organizagdo dentro
e fora do estabelecimento, de modo que haja a orientagéo
quanto ao distanciamento minimo de 1 metro entre as
pessoas na fila com marcagao dentro do estabelecimento,
através de pintura ou adesivo, indicando o distanciamento
adequado ja mencionado acima, em especial proximo aos
caixas e balcoes;

V - Os Supermercados, farmacias e postos de gasolina
poderao continuar a funcionar no horario normal;

VI - Fica autorizado o funcionamento de restaurantes,
limitando o atendimento ao publico a 50% (cinquenta por
cento) da sua capacidade de lotagao, com distanciamen-
to de 2 (dois) metros entre as mesas, podendo somente
manter suas atividades até as 23 horas, devendo ser
posicionado na entrada do estabelecimento, cartaz com
o dizer “Encerrado”

VIl - Todos os estabelecimentos com autorizagéo de
funcionamento terdo que encerrar suas atividades no
horario estabelecido e em caso de descumprimento, o
estabelecimento sera interditado pela Guarda Civil;

VIII - Supermercados, farmacias, lojas de departa-
mento, templos religiosos e demais estabelecimentos
que possuam mais de trés funcionarios estdo obrigados a
manter na entrada dos mesmos um funcionario aferindo a
temperatura dos clientes através de termdmetro infraver-
melho de pulso, de modo a impedir de entrar ao recinto
pessoas em estado febril e ainda orientar a procurar a
Rede Publica de Saude.

IX - Os shopping centers poderao funcionar até as 23
horas, bem como as lojas em seu interior, devendo a
administragdo do shopping se responsabilizar pelo cum-
primento das normas deste decreto.

Art.11 - Fica autorizada apresentagdo de musica ao
vivo nos restaurantes.

Art. 12 - Fica determinada a manutengdo em 60%
(sessenta por cento) da capacidade de lotagédo nos 6nibus
municipais e demais transportes publicos, quando possi-
vel com janelas destravadas e abertas de modo que haja
plena circulagdo de ar nos transportes publicos dentro do
Municipio de Araruama e que os passageiros s6 possam
entrar no coletivo fazendo uso de mascaras de protegéo
e que a cada viagem, sejam os coletivos higienizados.

Art. 13 - As agéncias bancarias, dos Correios e loté-
ricas funcionardo com até 50% (cinquenta por cento) de
suas capacidades de atendimento em seu interior por vez,
observadas as normas da Vigilancia Sanitaria de distan-

Continuacao Pag. 8 - DECRETO N°187

ciamento, higiene e uso de mascaras de protegdo e ainda
dar cumprimento integral as determinagdes elencadas no
Art. 10 deste Decreto.

Art. 14 - As feiras livres, apenas as que realizam a
comercializagdo de produtos de género alimenticio e os
hortifrutigranjeiros, que tém papel fundamental no abas-
tecimento local poderao ocorrer, bem como a “Feira da
agricultura familiar”, sendo vedada aglomeragdes e, ainda,
que os feirantes mantenham as barracas com distancia-
mento minimo de 2 (dois) metros, utilizem mascaras de
protecgao e disponibilizem alcool 70% ao publico.

Art. 15 - Fica autorizado o funcionamento do espago
Camelédromo Municipal, seguindo as determinagdes de
distanciamento de 2 (dois) metros entre as barracas, uso
de mascaras de protegéo e disponibilizagdo de alcool
70% ao publico.

Art. 16 - Determina-se o funcionamento de forma irres-
trita dos servigos da area médica, como: hospitais, clinicas
médicas, consultérios, laboratério de exames e servigos
de tratamento na area da saude em geral.

Art. 17 - Fica mantida a proibigdo de aglomeragdes.

Art. 18 - Através de estudos elaborados pela equipe
técnica fica autorizado o funcionamento com restrigbes,
das academias no periodo de 06 as 20 horas, ainda que
parcial, devendo os proprietarios cumprirem as seguintes
determinagdes:

| - Na entrada do estabelecimento a disponibilidade de
alcool 70% em gel aos clientes

Il - Fornega aos seus funcionarios o alcool 70% em gel,
para que frequentemente fagam uso; forneca aos mesmos
mascaras de protecao e exija a sua utilizagao;

Ill - Somente permita a entrada no estabelecimento
e permanéncia a alunos que estejam fazendo uso de
mascaras de protecao;

IV - Fica determinada a necessidade de disponibiliza-
¢ao de um funcionario para manter a organizagdo dentro
do estabelecimento, de modo que haja a orientagao quanto
ao distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre as
pessoas;

V - Obrigatorio manter na entrada do estabelecimento
um funcionario aferindo a temperatura dos clientes atra-
vés de termdémetro infravermelho de pulso, de modo a
impedir de adentrar ao recinto pessoas em estado febril e
ainda orientar a procurar a unidade de saude em caso de
detectar estado febril.

VI - Vestiarios ficardo indisponiveis;

VII - Higienizagédo de aparelhos apds cada uso;

VIII - Fica autorizado o funcionamento somente com
50% de sua capacidade de atendimento por vez, devendo
a coordenacgao efetuar o agendamento com os alunos, com

o fim de n&o causar aglomeragao;

Art. 19 - Fica autorizada a entrega de obras publi-
cas, com presenga de publico com apenas 30% de sua

capacidade e através de transmissao ao vivo nas redes
sociais, evitando-se assim aglomeragdes. Uso obrigatério
de mascara de protegao.

Art. 20 - Visando o atendimento necessario pela Rede
Publica de Saude dentro do Municipio de Araruama, em
virtude da grande necessidade dos municipes, mantém-se
autorizado o atendimento médico ambulatorial aos pa-
cientes regulados no sistema, em que a equipe de saude
realizara o agendamento com o fim de néo haver aglome-
ragdes. Mantém-se a realizagdo de exames de imagem
na Rede Publica de Saude, bem como cirurgias eletivas
e de urgéncia, desde que sejam respeitadas as medidas
preventivas de distanciamento e protegao, ficando sem
excegao todos, os médicos da Saude Publica Municipal
convocados ao trabalho.

Art. 21 - Visando a necessidade e importancia da
atividade fisica, ficam autorizadas, através da Superin-
tendéncia da Terceira Idade, as seguintes atividades ao ar
livre: aero dance, pilates, circuito funcional e capoterapia.
Deverdo ser seguidas as recomendagbes para evitar a
contaminagao, uso obrigatério de mascara de protegéo,
alcool em gel para higienizagdo das méaos e distanciamento
de 2 metros entre os participantes.

Art. 22 - Fica proibido carro de som de passeio no mu-
nicipio de Araruama, evitando- se assim aglomeragdes e
perturbagao da ordem publica, sendo que os que descum-
prirem as normas estaréo sujeitos a multa, e o condutor
encaminhado pela Guarda Civil Municipal a delegacia.

Art. 23 - Fica autorizado o servigo Delivery.

Art. 24 - Fica autorizado o funcionamento de cinemas,
salas de treinamento e teatro com 50% (cinquenta por
cento) da capacidade maxima de lotagdo, devendo o es-
tabelecimento exigir o comprovante de vacinagao (22 dose
ou vacina de dose Unica), para a liberagao da entrada.

Art. 25 - Fica autorizado o funcionamento dos CRAS
e CREAS no municipio, para atendimento aos usuarios.
As atividades coletivas serao liberadas apenas em janeiro
de 2022.

Art. 26 - Mantém-se obrigatério a apresentagdo do com-
provante de vacinagao contra COVID-19 para frequentar
os seguintes locais: Casas e Salbes de festas, Casas de
Show, Cinema, salas de treinamento, Clubes, piscinas,
academias, estadios, cursos e teatro.

Art. 27 - Fica autorizada a Secretaria de Turismo
municipal realizar somente queima de fogos no dia 31 de
dezembro — Réveillon. Nao sera permitido realizagédo de
show ou montagem de palcos, evitando-se assim aglo-
meragdes. O uso de mascaras devera ser exigido pela
Guarda Civil Municipal.

Art. 28 - Ficam os Fiscais de Postura, a Guarda Muni-
cipal, Defesa Civil e Vigilancia Sanitaria, responsaveis pela
fiscalizagao e, em caso de descumprimento das medidas
previstas neste decreto de combate ao COVID-19, poderédo
fotografar e filmar todos aqueles que descumprirem as
medidas previstas, a fim de instruir ato de comunicacgéo
ao Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, sem
prejuizo da instauragao de procedimento investigatério
para apurar a ocorréncia de crime e infragao administra-
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tiva prevista no artigo 10 da Lei Federal n°® 6.437, de 20
de agosto de 1977, bem como do crime previsto no artigo Subsecretaria Municipal de Educagao Higienizagao da Unidade Escolar.............cccoccvvvennne 09
268 do Codigo Penal. Anna Paula da Silva Franco
Transporte ESCOlar..........c.cccceviieiiiiiiiiiiceiee e 10
Art. 29 - Fica estabelecido que o municipe flagrado Secretaria Municipal de Saude
descumprindo o determinado quanto ao uso de mascaras Ana Paula Braganga Corréa Grupo de RiSCO.......cciuiiiiiiiiiie e 10
de protecao ao sair a rua ficara sujeito a:
Diretora do Departamento de Desenvolvimento de DiaaDia.....cccooiiieiiiiie e 10
| - Em caso de resisténcia, sera encaminhado a de- Ensino
legacia local, onde sera registrado procedimento, com Anna Paula da Silva Franco SINtOMALICOS.......viieeiiieeceee e 11

previsao de crimes elencados nos artigos 268 e 330 do
Cddigo Penal;

Il - A Secretaria Municipal de Seguranga e Ordem Pu-
blica ficara responsavel por apurar os descumprimentos
e tomar as atitudes previstas.

Art. 30 - Os estabelecimentos que descumprirem as
normas estabelecidas, além das penalidades ja elencadas,
terdo automaticamente seus alvaras revogados. Caso haja
resisténcia, a Guarda Civil Municipal conduzira o respon-
savel pelo estabelecimento a delegacia.

Art. 31° - Fica a Guarda Civil Municipal, com discri-
cionariedade na avaliagdo dos estabelecimentos, bares,
lanchonetes, restaurantes ou sorveterias para que nao
venham burlar as determinagdes do decreto, com a real
finalidade e atividade do estabelecimento, independente
do que conste no alvara.

Art. 32° — Fica o comando da Guarda Municipal res-
ponsavel em solicitar o apoio da Policia Militar para o
cumprimento do decreto.

Art. 33° - Entra em vigor este Decreto na data de 1°
de dezembro de 2021, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 30 de novembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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APRESENTAGAO

A sociedade ¢é fruto da conjungéo individual de cada
sujeito que a compde. E dotada de caracteristicas, movi-
mentos e vida que lhes sdo singulares: € um ente em si
propria.

Sendo ela um sujeito, esta suscetivel a desafios
que lhes sédo postos e que precisam ser solucionados
coletivamente para o bem comum. Neste sentido, s&o
varios os aspectos que impactam a dindmica social: o
financeiro, econémico, psicolégico, educacional, cultural,
dentre outros.

Contemporaneamente, a questdo da saude publica
tem assumido primordial matéria com relagdo a debates,
discussdes e pesquisas. A Organizagdo Mundial da Saude
declarou Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional, o mais alto nivel de alerta, por conta do
novo coronavirus, causador da pandemia da COVID-19.

A fim de assegurar a saude e vida de cada sujeito, os
Estados mobilizaram-se de forma a manter o isolamento
social, sugerindo, algumas vezes impondo, que as pessoas
ficassem em casa e somente as atividades minimas es-
senciais ao dia a dia fossem feitas fora de sua residéncia.

Aescola, espago de grande movimentagéo de pessoas,
teve sua organizagdo e funcionamento profundamente
impactados. As aulas ndo sdo mais presenciais, e sim
por meio de aplicativos de videochamadas, as atividades
sao enviadas por meio de plataformas de ensino remoto
e/ou sdo impressas pelos 6rgaos gestores e distribuidas
aos estudantes.

Contudo, apesar de estruturalmente modificada, a
escola precisa se organizar para o retorno das aulas
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presenciais, havendo ou nado vacina, pois se trata de uma
doenca altamente contagiosa e de evolugéo ainda desco-
nhecida pelos pesquisadores, o que é muito preocupante
e inspira cuidados diversos.

Por tal razdo, e com vistas a gerar este Protocolo, a
Secretaria Municipal de Educagéo de Araruama mobilizou-
se para equacionar questdes relacionadas ao retorno das
aulas presenciais, independentemente de data especifica,
estabelecendo diretrizes protocolares de prevengéo e
minimizag&o do contagio da COVID-19 a serem seguidas
pela Rede de Ensino Publica e Privada do Municipio de
Araruama.

INTRODUGAO

A COVID-19 foi classificada pela Organizagdo Mundial
da Saude como uma pandemia, isto &, enfermidade disse-
minada em escala global. Ato continuo, face a gravidade
da doenga causada pelo novo coronavirus, bem como
amparado por norma constitucional, os entes federativos,
dotados de autogoverno, autogestao e autolegislacao, se
organizaram, dentro das suas competéncias, de forma
a resguardar e assegurar a saude publica e a vida dos
cidadéaos.

Em ambito estadual, uma dessas medidas foi a in-
terrupgao das aulas presenciais de sua Rede de Ensino,
conforme decreto de n° 46.966. Espelhando tal posicio-
namento, a Prefeitura Municipal de Araruama, desde o
més de margo de 2020, a partir do decreto municipal n°®
55, também suspende suas aulas presenciais, o que foi
sendo replicado até o decreto mais recente, o de n° 229
de 30 de dezembro de 2020.

Suspensas as aulas presenciais, a mobilizagdo se deu
com o objetivo de garantir a continuidade do ensino publi-
co municipal por meio de uma plataforma de ensino ndo
presencial implantada especificamente para este objetivo.
Cada Unidade Escolar da Rede Privada optou por instituir
estratégias proprias que melhor atendessem sua clientela.

Entretanto, ndo se pode perder de vista que a educagéo
é oferecida de forma presencial. Com isso, de forma a as-
segurar, resguardar e garantir a saude de todos os atores
envolvidos no processo educacional, cabe refletir sobre o
retorno das aulas presenciais e a sua operacionalizagdo
nesse meio tdo diverso e Unico que é o ambiente escolar.

Além disto, considere-se o cumprimento das orienta-
¢des do Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro
(MPRJ), da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacao (UNDIME) e do Ministério de Educagao (MEC)
que orienta a produgéo de protocolo de retorno as aulas
presenciais de forma que se garanta a saude e prevengéo
do contagio pelo novo coronavirus.

Uma vez conhecedores dessa realidade pandémica,
uma equipe multidisciplinar, por meio de discussdes, por-
menorizou todos os detalhes da vida escolar dos alunos,
desde sua saida de casa até o seu retorno em seguranga.

Todos esses entremeios serdo abordados no corpo
deste documento e sao orientagdes de adesao obrigatdria
de toda Rede de Ensino de Araruama Publica e Privada.

1 — MEDIDAS PARA O RETORNO AS AULAS PRE-
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Para o retorno seguro as aulas presenciais, postulam-
se as seguintes medidas preventivas, distribuidas nos
tépicos abaixo:

* Protocolo de Etiqueta Respiratoria;

* Formacgao de Grupos de Escalonamento;

* Horario Escolar;

* Prioridade de Retorno as Aulas;

* Ambiente Escolar;

* Higienizagdo da Unidade Escolar;

* Transporte Escolar;

* Grupos de Risco;

* Dia a dia;

* Sintomaticos;

* Orientagdes, Comunicagdes e Revisédo Periddica.

* Protocolo de Etiqueta Respiratoria

O ato de respirar, indispensavel a vida e involuntario,
precisa ser repensado para este momento especifico em
que se encontra a sociedade. A protecdo de narizes e
bocas merece ser observada. O distanciamento do outro,
para evitar contato com goticulas da respiragao alheia,
deve ser mantido e o ato de espirrar merece mais atengéo,

dentre outras agoes.

Portanto, dentro das Unidades de Ensino de Araruama
séo obrigatorias as seguintes agdes:

* 0 uso de mascaras de protegéo por toda a Comuni-
dade Escolar;

* respeitar o distanciamento minimo de 1,5m;
« cobrir boca e nariz ao tossir e/ou espirrar;

« fazer uso do alcool em gel a 70% e lavar as maos, fre-
quentemente, com agua e sabao até a altura dos punhos;

* ndo compartilhar utensilios de uso pessoal (escovas
de dentes, colheres, garfos, toalhas, lengos, mochilas,
canetas, lapis, borracha, mascaras, 6culos, luvas, face
shield, entre outros).

* Formacgao de Grupos de Escalonamento

Os grupos de escalonamento referem-se ao nimero
de alunos que cada turma podera ter, para assistir sema-
nalmente as aulas, no retorno, havendo rodizio destes.

Cada turma sera dividida em 2 (dois) grupos de alu-
nos, de acordo com a lista nominal do Diario de Classe,
em igual porcentagem, qual seja, 50%.A fim de identificar
cada grupo, com vistas a ndo permitir que os mesmos
alunos assistam sequencialmente a mesma modalidade

de aula (presencial ou on-line), serao distribuidos cartdes
com cores distintas a cada grupo. Este cartdo sera usado
em todas etapas do acesso a escola, desde a entrada no
onibus até a saida da Unidade Escolar.

Na primeira semana, o Grupo 1 — identificado pela
cor amarela - ira assistir aula presencial e o Grupo 2 —
identificado pela cor azul — assistira aulas remotas. Na
segunda semana, o grupo que assistiu aula presencial,
assistira aula on-line, e o grupo que assistiu aula on-line,
assistira aula presencial.

Cabe registrar que, a fim de salvaguardar o direito
dos Responsaveis pelos Alunos de nao retornar as aulas
presenciais durante a pandemia, sera formado o Grupo
3, que participara das aulas exclusivamente on-line e
tera material impresso disponibilizado em sua respectiva
Unidade Escolar.

* Horario Escolar

Com o objetivo de evitar aglomeracgao, o horario escolar
deve ser observado com muita ateng¢ao, haja vista englobar
questdes afetas a entrada e saida, recreio e alimentacgéo.

A Unidade Escolar podera alterar o horario de entrada
e saida dos alunos, se necessario, de forma a resguardar
o distanciamento social.

Entrada: 7h, podendo estender até 7h30.
Saida: 12h, podendo iniciar as 11h30, por turma.

Com base na autonomia das Unidades Escolares para
adequar seus intervalos de recreio, cabera as instituicdes
organizar a distribuigdo da merenda escolar nas salas de
aula e/ou no refeitdrio, zelando pelo rigor no cumprimento
dos protocolos sanitarios.

Durante o intervalo entre um turno e outro, devera
ser realizada a higienizacdo das salas de aula e demais
dependéncias da Unidade Escolar.

* Prioridade de Retorno as Aulas

O ano letivo de 2021 tera inicio no dia 08 de fevereiro,
para todos os alunos, com aulas on-line e/ou presenciais.
Das etapas e modalidades oferecidas pela Rede Ensino de
Araruama, alguns grupos serao priorizados para o retorno
presencial, entendendo que determinados fatores sociais
limitaram o prosseguimento na vida escolar. Sendo eles:

INICIADO Inicio das aulas presenciais para Ensino
Fundamental Il, nas modalidades Regular e EJA

INICIADO Inicio das aulas presenciais para Ensino
Fundamental |, nas modalidades Regular e EJA, apés a
devida analise epidemioldgica

INICIADO PARCIALMENTE Inicio das aulas pre-
senciais para o Pré Escolar (faixa etaria de 4 a 5 anos
e 11 meses) da Educagéo Infantil, ficando as aulas das
Creches publicas e particulares (faixa etaria de 0 a 3 anos
e 11 meses) e Projeto Nova Casa Creche SUSPENSAS,
até a devida analise epidemiologica.

O referido escalonamento, em se tratando das escolas
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publicas, sera amplamente divulgado nos canais oficiais da
Prefeitura de Araruama, na pagina da Secretaria Municipal
de Educagao de Araruama no Facebook e nas Unidades
Escolares. Cabendo as Unidades Privadas, a sua propria
divulgacao.

* Ambiente Escolar

O ambiente escolar, local central do fazer pedagégico,
demanda extrema atengao e cuidado, sobretudo por ser o
espago em que estara toda a comunidade escolar - pais,
alunos, professores e demais funcionarios. Para tanto,
os seguintes procedimentos deverdo ser observados,
prioritariamente, na seguinte ordem:

« aferir a temperatura do ingressante a escola;

« estando em temperatura normal, de até 37°, as maos
deveréo ser higienizadas com alcool em gel a 70%;

« estando em temperatura acima do permitido, devera
ser informado aos 6rgdos competentes, conforme item 3
(trés) deste protocolo;

» havera, obrigatoriamente na entrada, tapete em-
bebido de solugéo sanitizante que eliminara o virus dos
calcados;

» todos os espacos da Unidade Escolar devem ter
pontos de higienizagdo com torres dispensadoras de alcool
em gel com agédo comandada por pedal e dispenseres de
parede na entrada de cada ambiente. Isto &, acesso facil
e difundido a &lcool em gel nas instalagdes escolares. E
imprescindivel a pontual reposigdo destes dispenseres,
sobretudo para que nunca fiquem desabastecidos;

* Higienizagao da Unidade Escolar

A desinfec¢do e descontaminagdo devera ocorrer,
sobretudo, no periodo do intervalo entre os turnos, sendo
observados os seguintes procedimentos:

« borrifar alcool em todas as mesas, carteiras, armarios,
jogos educativos, brinquedos, computadores, bebedouros,
corrimdes, maganetas de portas, janelas, entre outros;

* borrifar cloro no chao de todos os espagos da escola,
incluindo vasos, pias, mictérios e logo apds secar com
pano umido;

 Conferir todos os dispenseres de alcool e proceder
com sua imediata reposi¢ao, se necessario.

* Transporte Escolar
O transporte escolar publico € o meio pelo qual muitos
alunos chegam a Unidade Escolar. Por isso, € importante

que nessa fase se detenha atengéo especifica.

Para que se embarque no transporte escolar, sera
necessario:

* que o aluno esteja utilizando mascara;

« aferir a temperatura dos alunos e proceder conforme
orientagdes descritas no item “Ambiente Escolar’.

Continuagao Pag. 11 - ANEXO |

* higienizaras maos de todos os alunos com alcool
em gel a 70%.

A lotagdo maxima sera aquela que bastar a ocupagao
total de alunos sentados no transporte, sendo observado
o distanciamento dos estudantes de 1 (um) banco vazio.

* Grupo de Risco

Por grupo de risco entenda-se o grupo de pessoas que
apresentam as comorbidades descritas pelo Ministério da
Saude, como: hipertensdo, bronquite, asma, entre outros.
Sendo assim, a todos alunos que encontram-se nesse
grupo, sera garantida a participagédo nas aulas on-line.

Tal grupo devera comprovar, periodicamente, a parti-
cipagao efetiva na plataforma de ensino nao presencial,
por meio de acessos, participagdo nas atividades on-line
e entrega de atividades impressas na escola, conforme
orientagdo da Unidade Escolar.

Aos funcionarios integrantes do grupo de risco é ga-
rantido o direito de ndo atuar na modalidade presencial,
comprovando por meio de atestado médico a sua condigéo.
O atestado devera ser entregue na Unidade Escolar de
atuacdo, que registrara na documentagao do servidor e
encaminhara para o instituto de previdéncia prépria. Estes
contribuirdo mais incisivamente no suporte a modalidade
nao presencial do ensino.

* Dia a Dia

Ao longo do dia, todo e qualquer aluno pode apresentar
condigdes fisicas afetas a algum mal-estar. Sendo assim,
sua temperatura sera verificada na entrada e na saida.

* Sintomaticos

E de conhecimento de todos que varios sdo os motivos
que levam uma crianga a apresentar febre ou outro sinto-
ma relacionado a covid 19. Desta forma, com o intuito de
nao gerar nenhum constrangimento e temor coletivo, os
alunos sintomaticos terao seu responsavel chamado na
Unidade Escolar e receberao um encaminhamento direto
para Unidade Basica de Saude — UBS - mais préxima.

O mesmo protocolo sera realizado com funcionarios
e demais profissionais de educagdo que apresentarem
qualquer sintoma.

* Orientag6es, Comunicagdes e Revisoes

O cumprimento deste protocolo submete-se a infor-
macao ampla e massiva dos atores sociais. Para que isso
ocorra de fato, um guia com orientagdes e informagdes
sera distribuido a todos os Responsaveis de cada aluno,
a fim de disseminar as devidas determinagdes e recomen-
dagdes constantes neste documento.

Nas Unidades Escolares, banneres e cartazes com
informagdes tangentes as medidas de seguranca sanitaria
deveréo estar dispostos, garantindo ampla visibilidade de
todos.

Neste guia, constardo agdes norteadoras em casos,
por exemplo, de confirmagéo da COVID-19, a alternancia
dos grupos que assistirdo aulas presenciais e aulas remo-

tas, bem como demais tdpicos previstos anteriormente.

Com o propdsito de avaliar e revisar este documento,
o comité que o implementou se reunira periodicamente,
munido das informagdes necessarias, sejam epidemiold-
gicas ou educacionais, para reafirmar ou acrescentar o
que se fizer necessario.

2 - NOTIFICAGAO DE CASOS SUSPEITOS

Diante da suspeita de casos de Infecgdo Humana
pelo novo Coronavirus, cabera as Unidades Escolares,
comunicar a Secretaria de Saude por meio de formulario
proprio. A partir do recebimento desses dados, equipes
especificas do Departamento de Saude Coletiva da
Secretaria de Saude serdo designadas para coordenar
e executar agdes de prevengdo e controle de riscos de
contaminagéo e disseminagéo.

Com intuito de assegurar a eliminagdo de casos,
diariamente serao realizadas diligéncias por periodo ndo
inferior a 21(vinte e um) dias posteriores a ocorréncia do
ultimo caso identificado.

3 -PROCEDIMENTOS A SEREM CUMPRIDOS EM CA-
SOS SUSPEITOS

Em caso de apresentagao, por parte de algum membro
da comunidade escolar, dos sintomas da covid 19, como
febre, cansacgo, tosse com ou sem secregao, dor de gar-
ganta, falta de ar, congestéo nasal, anosmia, anosfrasia,
cefaleia, mialgia, dor abdominal, diarreia, enjoo, nauseas
e vomitos, o possivel infectado devera ser, imediatamente,
conduzido a uma area previamente destinada ao isolamen-
to de casos suspeitos.

Posteriormente, as suspeigdes devem ser registradas
em formulario proéprio, contendo dados referentes a iden-
tificagdo da Unidade Escolar, informagdes pessoais do
aluno ou funcionario e sintomas apresentados. Uma vez
preenchido, datado e assinado pela Equipe de Gestores
da Escola, este formulario devera ser encaminhando,
imediatamente, as Secretarias de Saude e de Educacao
do Municipio de Araruama.

Cabera a Unidade de Saude responsavel pelo atendi-
mento ao possivel portador de COVID-19 a confirmagao
ou nédo do caso.

O procedimento para pessoas com suspeita, compre-
ende arealizagdo do exame RT-PCR, e orientagdes quanto
ao isolamento do paciente do convivio com demais pesso-
as, bem como acompanhamento da evolugéo do quadro.

No que se refere aos individuos negativados nos testes,
cabera a unidade de saude responsavel pelo atendimento
informar a SEDUC e a Unidade Escolar se o paciente
encontra-se em condi¢des de voltar a sua rotina.

4 -MONITORAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES
O regresso as atividades presenciais ocorrera por meio
do Ensino Hibrido, sendo necessario cumprir procedimen-

tos de prevencgao e controle dos modos de exposigao.

O protocolo de seguranga propicia a interagéo da co-
munidade escolar e viabiliza o processo de aprendizagem
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por intermédio do cumprimento da Proposta Curricular
revista com as devidas adaptagdes e a utilizagdo de estra-
tégias, recursos e avaliagdes diversificados contemplados,
inclusive, de modo on-line.

Portanto, a provavel retomada das relagdes sociais,
em modo protegido, controlado e qualificando a interagéo
interpessoal, por meio do fortalecimento dos vinculos entre
professor-aluno, aluno-aluno, promovera o bem-estar fisico
e psiquico das criangas e adolescentes do municipio de
Araruama.

Os indicadores de monitoramento municipal da CO-
VID-19, o acompanhamento dos profissionais do setor
educacional e alunos balizardo as avaliagdes periddicas
de seguranga sanitaria de todos para tomadas de decisdes
necessarias ao desenvolvimento das aulas presenciais.
Com a finalidade de monitorar de forma mais segura os
efeitos da retomada da educagéo serdo levantados os
novos casos nos primeiros 15 dias apds a retomada das
aulas presenciais entre alunos, professores e em todos os
municipes para acompanhamento da tendéncia da média
movel dos ultimos 15 (quinze) dias de novos casos apos
reabertura escolar.

5 — CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DAS UNIDA-
DES ESCOLARES

Muitos procedimentos orientados neste documento nao
faziam parte da rotina dos profissionais da educagao, vivida
antes da pandemia em seus locais de trabalho. Portanto,
serao necessarias capacitagdes com todos os servidores
da educagéo, para garantir a seguranga de todos.

As capacitagdes, obrigatorias para os servidores muni-
cipais, constarado de videos informativos de carater geral,
féoruns de debates, reunides on-line, entre outros, sobre
procedimentos adequados de higienizagdo e medidas
preventivas de contagio.

As referidas capacitagbes caracterizam-se como reco-
mendagédo para a Rede Privada de Ensino do Municipio.

6 —-DESINFECGAO DAS UNIDADES ESCOLARES E
TESTAGEM DOS SERVIDORES

A 12 (primeira) desinfeccdo das Unidades Escolares
Municipais devera ocorrer no periodo de 25 a 29 de ja-
neiro de 2021.

A 12 (primeira) testagem dos servidores da Rede
Municipal devera ocorrer no periodo de 01 a 05 de fe-
vereiro de 2021, em local e horario a serem divulgados
posteriormente.

Recomenda-se, a Rede Privada de Ensino do Mu-
nicipio de Araruama, a desinfecgdo de suas unidades e
testagem de seus funcionarios, bem como envio das datas
previstas para tal a Seduc.
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ACRESCIMO E ALTERAGAO DE ITENS AO PROTO-
COLO MUNICIPAL DE RETORNO AS AULAS MUNI-
CIPAIS

O Protocolo Municipal de Retorno as Aulas Presen-
ciais em Araruama esta vigendo por periodo de tempo
consideravel.

Em razao disso, foi possivel detectar possibilidades
de ajustes nos procedimentos descritos no documento,
que apesar de eficaz, pode se tornar ainda mais eficiente
dentro de seu propésito, que é o de resguardar a saude
dos alunos e da comunidade escolar.

Pelo exposto, apds reavaliagao do Protocolo Municipal
de Retorno as Aulas Presenciais, foi possivel verificar os
seguintes pontos:

* No tépico que trata da Formagéo de Grupos de Es-
calonamento (pagina 07), deve-se acrescentar a redagéo
0 seguinte paragrafo:

“As unidades escolares, cujas salas de aula comportem
0 numero total de alunos matriculados em determinada
turma, podem definir a melhor forma de ocupacgéao da sala;
na sua totalidade ou escalonados — desde que mantenham
rigorosamente o distanciamento de no minimo 1,5m entre
uma carteira e outra, conforme previsto no item Protocolo
de Etiqueta Respiratoria (pagina 07).”

* A respeito do tépico Grupo de Risco, melhor anali-
se leva a substituir integralmente o texto pela seguinte
redagéo:

Todos os servidores do Grupo de Risco com laudo mé-
dico deferido por comorbidade devem retornar presencial-
mente as suas fungdes em 02 de agosto do corrente ano.
Tendo em vista que os mesmos ja foram contemplados
pelo cronograma de vacinagdo municipal.

Fica garantido o direito de opgéo pelo Responsavel
na forma de participagéo dos alunos nas aulas on line ou
presencialmente. E, caso opte pelo acesso as aulas on
line, o aluno devera comprovar sua participagao na plata-
forma virtual de ensino disponibilizada pela SEDUC e/ou
em grupos criados pelas unidades escolares nas redes
sociais para ampliagdo do atendimento ao educando e
entregar pontualmente as atividades impressas, conforme
as orientagdes de sua escola.

« Finalmente, no tépico Prioridade de Retorno as Aulas
(pagina 08), apos as devidas e constantes analises epi-
demioldgicas, registra-se a seguinte alteragdo quanto a
retomada das atividades escolares presenciais em ambito
municipal para a Educacgao Infantil:

02/08/2021 — Inicio das aulas presenciais para a etapa
de ensino da Pré Escola da Educagéo Infantil — criangas
matriculadas na pré-escola (04 e 05 anos de idade).

As atividades presenciais para criangas matriculadas
nas creches municipais e privadas — criangas de 0 a 3 anos
e 11 meses — vinculadas a este sistema de ensino terdo
data de retomada definida de acordo com futuras anadlises
epidemioldgicas. Sobretudo pela dificuldade desta faixa
etaria no cumprimento de protocolo de etiqueta respiratéria
e comportamental, bem como, seguindo a recomendagéo
do Ministério da Saude, do uso de mascaras a partir,
somente, de 2 anos de idade. Ressalta-se, ainda, a ne-
cessidade de cuidados que incidem maior contato fisico,
como colo, banho, troca de fraldas, abrago, entre outros.

ANEXO I

PROTOCOLO SEGURANCA - CASAS DE FESTAS E
ESPACO DE FESTAS PARA LOCAGAO

1. Alvara de funcionamento com especificagdo de
CASA DE FESTA no CNPJ.

2. Licenga da Vigilancia Sanitaria, caso oferega o servi-
¢o de buffet: que institui normas basicas sobre alimentos,
os estabelecimentos onde sao as fabricados, preparados,
beneficiados, acondicionados, transportados, vendidos ou
depositados. alimentos devem ser previamente licenciados
pela autoridade sanitaria competente estadual, municipal
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ou do Distrito Federal, mediante a expedig¢éo do respectivo
alvara sanitario.

3. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo
de seguranga, de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura.

4. Limitagdo do numero de convidados: capacidade
de publico reduzida em 50% por area coberta, de acordo
com a estrutura de cada espago de evento, seja ele salao
de festas ou clubes. No decorrer dos meses a prefeitura
fard uma nova avaliagéo.

5. Entrada de convidados:

- Fazer o pré-cadastro de cada convidado para facilitar
acesso ao evento e evitar filas.

- Controlar o acesso de entrada com espagamento
demarcado no chéo.

- Disponibilizar display de alcool 70% ou funcionario
para higienizar as maos dos convidados.

- Criar a lista com o contato de cada um dos convida-
dos para acompanhamento de sintomas pds-evento, caso
solicitado pela Vigilancia. Essa lista devera ser guardada
durante 30 dias.

- Nao sera permitido o excedente de pessoas contra-
tadas na festa.

6. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no seu
evento.

7. Tapete Higienizador: é obrigatério a utilizagdo do
tapete com produto na entrada da casa de festas para a
higienizag&o dos calgados.

8. Utilizagdo de mascaras: o acesso ao evento so sera
permitido com mascaras, sendo proibida a circulagéo na
area comum sem elas, sendo possivel retira-las apenas
para se alimentar, preferencialmente em suas mesas.
Todos os funcionarios de atendimento deverdo estar de
mascara e protetor facial tipo visor.

9. Disponibilizagao de alcool em gel: fica a casa de
festas responsavel pela disponibilizagdo de alcool 70%
em locais estratégicos e de facil acesso aos convidados.

10. Mesas de convidados: as mesas precisam ser mon-
tadas respeitando a limitagdo do niumero de convidados
e o distanciamento de 2 metros entre elas. Na mesa sera
permitido sentar pessoas do mesmo nucleo familiar, ou
seja, que moram juntos, respeitando o nimero maximo
de 6 pessoas por mesa.*Nao é permitido juntar mesas.

Ventilagdo Natural: a preferéncia sera sempre pela
circulagdo de ar natural através da abertura de portas e/
ou janelas. Tendo necessidade da utilizagéo do ar condi-
cionado, deve-se seguir legislagao especifica e garantir a
limpeza dos seus componentes, a troca de filtros e a ma-
nutengdo programada e periddica desses equipamentos.
Mesmo nesse caso, a ventilagao natural deve ser fornecida
de modo a garantir a renovagao do ar e a manutengao de
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ambiente livre de impurezas.

Desinfecgao de superficies periodicamente: com
produtos a base de alcool em concentragdo de 70% ou
desinfetantes comuns com ingredientes ativos a base de
aménio quartenario e compostos de cloro. Alcool comum
nao tem utilidade para esse fim.

11. Periodicidade da higienizagao: banheiros, lavaté-
rios, vestiarios e saldo precisam ser higienizados antes
da abertura e a cada trés horas o procedimento precisa
ser repetido. Intensificar higienizagao de pias, pecas sani-
tarias, valvulas de descarga, torneiras, suporte de papel,
fechaduras, maganetas, interruptores, corrimdes, lixeiras,
dispensadores de sabonete e de alcool, entre outros.

12. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho,
incluindo a equipe dentro da cozinha.

13. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

14. Pertences pessoais: garantir um espago reservado
para guardar bolsas e itens pessoais dos colaboradores.
Os itens precisam ser guardados em sacolas antes de
entrar no espaco e higienizada.

15. Placas de Sinalizagado e cartazes explicativos: no
estabelecimento é necessario que funcionarios e clientes
tenham acesso aos procedimentos de seguranga da casa
de festa para serem seguidos.

16. Cartilha para fornecedores e prestadores de servi-
¢o: Todas as recomendagdes de higiene e saude devem
ser exigidas também aos fornecedores, distribuidores e
prestadores de servigos.

17. Recebimento de mercadorias: disponibilizagédo de
alcool 70% na entrada da area de recebimento de merca-
dorias. As mercadorias entregues deverao ser colocadas
sobre estrados ou outra superficie adequada, nunca direto
no chao. Imediatamente apds a chegada de mercadorias,
insumos ou mesmo recepgao de fornecedores, proceda a
limpeza e desinfec¢do de mercadorias.

18. Maneira de servir o buffet, para as casas que ofe-
recem esse servigo:

18.1 - O buffet trabalhara com servigo volante.

18.2 - As ilhas estacionadas de alimentos expostos de-
verao ter diviséria de acrilico e o atendente para servir aos
convidados, com disponibilizagdo de talheres embalados
individualmente, alcool em gel na estagdo e marcagao de
filas com distanciamento de 1 metro entre as pessoas.

18.3 - Os alimentos seréo servidos em porgdes indivi-
duais.

18.4 - Os guardanapos descartaveis precisam ser
embalados individualmente se forem utilizados.

18.5 - Salgadinhos serao servidos com pingas/pegado-

res, sendo recomendavel o uso da luva por esse garcom.

18.6 - O servigo de open bar sera liberado seguindo
todas as regras de higienizagdo de equipamentos. O open
bar devera ser montado proximo a um local com agua
corrente e sabao.

19. Outras informagdes
19.1 - Disponibilizagado de lixeiras com pedal.

19.2 -Nas areas de manipulagdo de alimentos deve
ser proibido todo ato que possa contaminar os alimentos:
usar celular, comer, fumar, tossir, espirrar, tocar o nariz,
ou boca, falar desnecessariamente sobre os alimentos.

19.3 - Higienizagéo de copos e lougas devera ser feita
com agua corrente e detergente (o recomendado é que os
itens sejam descartaveis).

19.4 - Nao é permitido guardanapos de tecido e tagas
nas mesas de convidados. Priorize o de papel em dispen-
sers protegidos ou embalados. Os guardanapos de tecido
podem ser levados ao cliente apds este ter ocupado a
mesa.

19.5 -Bebedouros precisam ser desativados

19.6 - Mesa de bolo e doces isolada, com entrega de
docinhos em embalagens individuais pela pessoa indica-
da pela casa ao final da festa. No caso de casamento, a
cerimonialista ficara responsavel por esse trabalho.

19.7 - As festas precisam acabar até 01h:00.

19.8 - Cabines de fotos ndo serdo permitidas nesse
primeiro momento.

NO CASO DE LOCACAO DO ESPACO, fica estabe-
lecido:

1. Acasa locada ficara responsavel por higienizar todo
0 espacgo 2 horas antes do evento.

2. E obrigatério ter um responsavel da casa durante
todo o evento para fiscalizar se as normas estdo sendo
cumpridas.

NAS CASAS DE FESTAS INFANTIS, fica estabelecido:

1. Abertura do espaco infantil com obrigatoriedade do
uso de mascaras e higienizagdo das maos ao entrar nos
brinquedos.

2. Incentivo as brincadeiras na area ao ar livre, quando
possivel.

3. Higienizagédo dos brinquedos com alcool 70% ou
solugdo clorada antes da festa, pelo menos 1x durante e
apos a festa.

4. Os lanchinhos das criangas deverao ser oferecidos
de forma que nao haja compartilhamento entre as criangas.

PROTOCOLO SEGURANGA - ALIMENTAGAO E BE-
BIDAS
(BUFFET E BAR)
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1. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo
de seguranga de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura

2. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato,
dando ciéncia das novas regras a serem seguidas no seu
evento.

3. Utilizacdo de mascaras: € obrigatério o uso de mas-
caras desde a entrada ao local de trabalho, sendo proibida
a circulagdo sem elas.

3.1 - E possivel retira-las apenas para se alimentar.

3.2 - Todos os funcionarios de atendimento deverao
estar de mascara e protetor facial tipo visor.

3.3 - A mascara devera ser trocada a cada 2 horas
ou quando estiver Umida.

3.4 - O descarte de mascaras e luvas precisa ser
feito em uma lixeira com pedal em um local afastado da
alimentagao, exclusiva para esse fim.

4. Disponibilizagéo de alcool em gel: em locais estra-
tégicos e de facil acesso aosfuncionarios.

5. Desinfecgdo periddica: com produtos a base de
alcool em concentragao de 70% ou desinfetantes comuns
com ingredientes ativos a base de amoénio quartenario
e compostos de cloro. Alcool comum n&o tem utilidade
para esse fim.

5.1. Higienizacao do local de trabalho antes de des-
carregar o material do Buffet

5.2. Manter a periodicidade da higienizagdo durante
todo oevento

5.3. Esterilizar os alimentos e insumos no local antes
do processamento

5.4. Higienizar com agua e sab&o, antes de usar, todas
as lougas, como pratos, copos, talheres, bandejas, etc, ndo
sendo permitido a higienizag&o com alcool, papel ou pano.

6. Periodicidade da higienizagéo: o procedimento de
higienizagédo do local de trabalho precisa ser repetido a
cada 3 horas. Intensificar higienizagédo de pias, torneiras,
suporte de papel, fechaduras, maganetas, interruptores,
lixeiras, dispensadores de sabonete e de alcool, entre
outros.

7. Uniformes: toda a equipe do buffet devera estar
uniformizada conforme exigéncia da ANVISA, ressaltando
a necessidade da troca diaria do uniforme.

7.1 - O uniforme precisa ser trocado no local do evento,
incluindo calgados, e trocados apds o evento.

8. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

9. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
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minimo entre as pessoas é de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho,
incluindo a equipe dentro da cozinha.

e Restringir o acesso aos locais de manipulagdo de
alimentos

10. Pertences pessoais: garantir um espago reservado
para guardar bolsas e itens pessoais dos colaboradores.
Os itens precisam ser guardados em sacolas antes de
entrar no espago do evento e higienizados.

11. Lavagem de maos: aos maos deverao ser lavadas
freqiientemente com agua corrente e sabao por toda a
equipe do buffet, inclusive gargons, cumins, cozinheiros,
montadores, etc.

12. Preparagé@o de alimentos: a indicagdo € que os
alimentos sejam preparados na cozinha do préprio buf-
fet, sendo levados embalados com plastico filme para o
espago da festa, com a necessidade de higienizagdo das
embalagens antes do manuseio.

13. Maneira de servir o buffet
13.1 - O buffet trabalhara com servigo volante.

13.2 - As ilhas estacionadas de alimentos expostos de-
verao ter diviséria de acrilico e o atendente para servir aos
convidados, com disponibilizagéo de talheres embalados
individualmente, alcool em gel na estagado e marcagao de
filas com distanciamento de 1 metro entre as pessoas.

13.3 - Os alimentos seréo servidos em porg¢des indivi-
duais.

13.4 - Os guardanapos descartaveis precisam ser
embalados individualmente se forem utilizados.

13.5 - Salgadinhos serao servidos com pingas/pegado-
res, sendo recomendavel o uso da luva por esse gargom.

13.6 - O servigo de open bar sera liberado seguindo
todas as regras de higienizacédo de equipamentos. O open
bar devera ser montado préoximo a um local com agua
corrente e sabéo.

14. Disposicdes gerais

14.1 - Higienizacéo de copos e lougas deverao ser feita
com agua corrente e detergente (o recomendado é que os
itens sejam descartaveis).

14.2 -Nas areas de manipulagdo de alimentos deve
ser proibido todo ato que possa contaminar os alimentos:
usar celular, comer, fumar, tossir, espirrar, tocar o nariz,
ou boca, falar desnecessariamente sobre os alimentos.

14.3 - Nao é permitido guardanapos de tecido e tagas
nas mesas de convidados.

Priorize o guardanapo de papel em dispensers pro-
tegidos ou embalados individualmente. Os guardanapos
de tecido podem ser levados ao cliente apds este ter
ocupado a mesa.

O protocolo de Buffet e Bar foi criado dentro das me-

didas de Manuseio de Alimentos e Bebidas proposta pela
ANVISA e pelas novas regras da OMS.

Considerando que, segundo o guia, emitido pela
Organizagdo Mundial de Saude em 07 de abril de 2020,
é altamente improvavel que as pessoas possam contrair
COVID-19 a partir de alimentos ou mesmo alimentos
embalados. E que, ainda segundo o 6rgao, o Coronavirus
ndo pode se multiplicar em alimentos, necessitando de
hospedeiro animal ou humano para tanto, precisamos
reforgar os procedimentos de seguranga com a equipe,
para que nao sejam disseminadores da doenga em seu
ambiente de trabalho e ndo oferegam riscos aos clientes
e convidados.

PROTOCOLO DE SEGURANCA - DOCES, BOLOS E
AFINS

1 - PREPARO DOS DOCES

1.1 - Uso de Luvas: a assepsia das maos é o modo
mais seguro de evitar a propagacgao do virus, e precisa ser
realizada com regularidade, em todas as etapas do pro-
cesso de produgao. O uso das luvas torna-se necessario
na hora de embalar os doces.

1.2 - Disponibilizagéo de Alcool Gel: em toda linha de
producgao tera disponibilidade de alcool gel 70% para uso
dos colaboradores.

1.3 - Uso de Mascaras: 0 uso da mascara na produgao,
manipulagéo e entrega dos doces sera obrigatorio em
todas as etapas.

1.4 - Desinfecgao de superficies periodicamente: com
produtos a base de alcool em concentragdo de 70% ou
desinfetantes comuns com ingredientes ativos a base de
aménio quartenario e compostos de cloro. Alcool comum
nao tem utilidade para esse fim.

1.5. Da saude dos colaboradores: profissional com
qualquer tipo de sintoma do Covid- 19 ndo podera compa-
recer ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar
uma outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

1.6 - Distanciamento entre as pessoas: o distanciamen-
to minimo entre as pessoas ¢é de 1 metro. Esse distancia-
mento também precisa ser seguido pela equipe de traba-
Iho, incluindo a equipe dentro da cozinha de produgéao.

1.7. Recebimento de mercadorias: disponibilizagéo de
alcool 70% na entrada da area de recebimento de merca-
dorias. As mercadorias entregues deverao ser colocadas
sobre estrados ou outra superficie adequada, nunca direto
no chdo. Imediatamente apds a chegada de mercadorias,
insumos ou mesmo recepgao de fornecedores, proceda a
limpeza e desinfeccdo de mercadorias.

2 - DEGUSTACOES: as degustacdes deverdo ser
entregues em embalagens lacradas. Para o fornecimento
de doces/bolos, estes estardo identificados por sabor e
modelo de acordo com cada portfélio em caixa (estilo kit).

Os atendimentos serao feitos virtualmente. Caso haja
a extrema necessidade do atendimento presencial, este
devera ser feito em local seguro cumprindo todos os pro-
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tocolos de higiene e distanciamento, mantendo o protocolo
de entrega da degustagao.

3 - DAENTREGA DOS DOCES:

3.1 -Todas as normas de seguranga serdo obedecidas
para entrega dos doces nas casas de festas.

3.2 - O entregador utilizara mascara e roupa higieni-
zada.

3.3 - Os doces serdo entregues lacrados, em embala-
gens de facil higienizagdo para quem estara recebendo,
nao tendo qualquer contato com o ambiente externo.

*As caixas de papeldo deverdo ser envolvidas com
plastico filme ou material que possibilite a higienizagao
no recebimento da mercadoria.

3.4 - No ato da entrega, o responsavel pelo recebimen-
to assinara um termo com as condigdes em que os doces
estao sendo entregues: lacrados.

4 - DISPOSICAO DOS PRODUTOS NOS EVENTOS

4.1 - Os doces serdo entregues na casa de festa ja no
material que ira para a mesa da decoragao, evitando as-
sim, 0 manuseio do mesmo (forminhas, caixetas, verrines,
mini bandejas). A disposi¢éo dos doces na mesa devera
obedecer o protocolo estabelecido pelo evento.

- Os bolos que ficardo expostos na mesa de decoragao
sera fake. O bolo que sera servido podera ser entregue
embalado para a casa de festas/buffet e servido em por-
¢Oes individuais ou embalados em fatias individuais para
entrega direta aos convidados.

PROTOCOLO DE SEGURANCA - FILMAGEM E FO-
TOGRAFIA

1. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
evento.

2. Utilizagdo de mascaras: toda a equipe de fotografia
e filmagem se apresentara ao espago do evento com
mascara e protetor facial tipo visor.

3. Disponibilizagdo de alcool em gel: mesmo sendo
responsabilidade da casa de festa disponibilizar alcool
70% em locais estratégicos e de facil acesso, é importante
que cada profissional leve o seu individual para fazer a
higienizagdo das maos e equipamentos.

4. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro.

5. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 nZo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

6. Pertences pessoais: evitar levar pertences pessoais
para o local do evento. Bolsas, mochilas, etc. precisam
ser guardadas em sacolas antes de entrar no espago e
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higienizadas.
7. Casamentos

7.1 - Da Cerimonia: ajustar a equipe para que no al-
tar/local da ceriménia fiquem apenas um fotégrafo e um
cinegrafista.

7.2 - Das fotos dos convidados: sugere-se que as fotos
junto aos convidados sejam tiradas nas préprias mesas
dos convidados.

7.3 - Fotos oficiais: trabalhar com grupos reduzidos,
evitando a aglomeragao de padrinhos, madrinhas, etc.,
em um local distanciado, onde essas fotos serao tiradas,
evitando assim outras pessoas proximas ao local.

8. Eventos Infantis

8.1 - Das fotos com a familia: somente a familia tera
acesso a mesa do bolo (pai, mae, aniversariante e irmaos),
devendo o fotégrafo manter a distancia estabelecida pelas
casas de festas.

8.2 - Das fotos dos convidados: sugere-se que as fotos
junto aos convidados sejam tiradas nas préprias mesas
dos convidados.

9. Informacgbes gerais: cabines de foto ndo estéo per-
mitidas nesse primeiro momento.

PROTOCOLO SEGURANGA —- DECORAGAO

1. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo
de seguranga, de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura.

2. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
seuevento.

3. Utilizacdo de mascaras: é obrigatdrio o uso de mas-
caras desde a entrada ao local de trabalho, sendo proibida
a circulagédo sem elas.

3.1 - E possivel retira-las apenas para se alimentar.

3.2 - Todos os funcionarios de atendimento deverao
estar de mascara e protetor facial tipo isor.

3.3 - Amascara devera ser trocada a cada 2 horas ou
quando estiver umida.

3.1 - O descarte de mascaras e luvas precisa ser feito
em uma lixeira com pedal em umlocal afastado da alimen-
tagdo, exclusiva para esse fim.

4. Uniformes: toda a equipe devera estar uniformizada
conforme exigéncia da ANVISA, ressaltando a necessida-
de da troca diaria do uniforme.

4.1 - O uniforme precisa ser trocado no local do evento,
incluindo calgados, e trocados apds o evento.

5. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-

quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

6. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho,
incluindo a equipe de montagem.

6.1 - Distribuir as fungdes para que cada colaborador
realize um trabalho diferente, mantendo afastamento de
pelo menos 1m entre eles, e evitando que estejam juntos
fazendo o mesmo servigo, salvo nos casos de servigos
pesados, que necessitem mais de um colaborador, como
carregar moéveis, por exemplo.

7. Pertences de pessoais: garantir que cada colabora-
dor tenha seu kit individual de trabalho, como pranchetas e
canetas, e tenha um espago reservado para guardar bolsas
e itens pessoais. Os itens precisam ser guardados em sa-
colas antes de entrar no espago do evento e higienizados.

7.1 - Nao é permitido compartilhar celulares ou mate-
riais de trabalho.

7.2 - Cada profissional deve ter seu kit para montagem
e desmontagem salvo ferramentas elétricas e de grande
porte, como furadeiras, parafusadeiras e compressores,
sendo que estes devem ser limpos e higienizados com
alcool 70% pelo colaborador que fez 0 manuseio do
equipamento.

8. Da montagem: toda montagem devera estar organi-
zada até 15 dias antes do evento, ndo sendo possivel fazer
novas contratagdes apos esse periodo, a fim de garantir
tempo necessario para andlise de saude e organizagao
de logistica.

8.1 - Entregar ao cerimonial ou ao espago de festas,
com até 15 dias de antecedéncia ao evento, a ficha técnica
com todos os fornecedores terceirizados para a montagem,
como empresa de méveis, equipe de floristas e iluminagao.

8.2 - Organizar com o espago o agendamento da
montagem em tempo ampliado, a fim de separar equipes
de entrega e fornecedores terceirizados, tendo um hora-
rio especifico para cada, diminuindo a possibilidade de
aglomeracgdes.

8.3 - Manter o espago limpo e o mais livre possivel,
deixando sobre eles apenas instrumentos e ferramentas
que serdo usados durante o servigo.

8.4 - Supervisionar as equipes terceirizadas para que
estejam cumprindo o protocolo do municipio.

8.5 - Os arranjos de flores deverao ser levados semi
prontos, com a montagem deuma base afastada das outras
equipes para a finalizagao.

8.6 - A decoragéo precisa ser entregue com 2 horas
de antecedéncia para viabilizar a higienizagao do espago
antes do inicio do evento.

9. Disposigdes gerais

9.1 - Os doces so6 poderao ser recebidos ja acomoda-
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dos em suas forminhas.

9.2 - A montagem na mesa devera ser feita por no
maximo duas pessoas, com uso de luvas, mantendo
distanciamento entre elas.

9.3 - Na mesa do bolo apenas o bolo fake podera ser
utilizado.

9.4 - Nas mesas de convidados ndo seréo permitidos
a exposicao de guardanapos de tecido e tagas.

9.5 - Na ceriménia n&o sera utilizado bancos comuni-
tarios. As cadeiras deveréo ser posicionadas respeitando
o distanciamento minimo de um metro entre elas.

9.6 - Mesas de convidados com 8 lugares no maximo,
com afastamento de 2 metros entre elas.

9.7 - Mesas marcadas com indicagdo de grupos fami-
liares com papelaria fornecida pelo organizador do evento.

9.8 - - Mesas bistrés poderédo ser usadas com 2 ca-
deiras.

PROTOCOLO DE SEGURANGCA - SOM E ILUMINA-
GAO

1. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
evento.

2. Utilizagao de mascaras: toda a equipe de musicos se
apresentarao ao espago do evento com mascara e protetor
facial tipo visor, sendo permitido a retirada da mascaras
aos profissionais durante a utilizagdo do microfone.

2.1: A equipe de montagem da estrutura de som e
iluminacdo também devera usar mascaras.

3. Disponibilizagao de alcool em gel:cada profissional &
responsavel pelo seu alcool 70% para fazer a higienizagéo
das maos e equipamentos.

4. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamen-
to minimo entre as pessoas € de 1 metro, e devera ser
seguido na disposigdo dos musicos na cerimdnia, Dj e
operadores de audio durante o evento.

5. Da saude dos colaboradores: O musico /profissional
com qualquer tipo de sintoma do Covid-19 n&o podera
comparecer ao evento, ficando ele responsavel por enca-
minhar uma outra pessoa igualmente qualificada em seu
lugar, ou a empresa responsavel por substitui-lo.

6. Pertences pessoais: evitar levar pertences pessoais
para o local do evento. Bolsas, mochilas, etc. precisam
ser guardadas em sacolas antes de entrar no espago e
higienizadas.

7. Desinfecgdo de superficies periodicamente: com
produtos a base de alcool em concentragdo de 70% ou
desinfetantes comuns com ingredientes ativos a base de
amonio quartenario e compostos de cloro, os equipamen-
tos de som precisam ser higienizados antes e, no minimo,
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uma vez durante o evento.

8. Da montagem: toda montagem do equipamento
de som e iluminagéo devera ser agendada junto ao ceri-
monial, que montara a escala de montagem do evento.

9. Passagem de som: a passagem de som devera
ser alinhada com o cerimonial, que montara a escala de
montagem do evento.

10. Instrumentos musicais: os instrumentos musicais,
tanto de cordas, sopros e percursao, e microfones deve-
rdo ser usados individualmente, ndo sendo permitido o
compartilhamento dos mesmos com outros integrantes
da equipe.

11. Playlist: sera oferecido aos noivos e convidados o
Whatsap para montar uma playlist via Spotify, para que
os pedidos de musicas possam ser feitos sem que haja o
contato direto entre convidados e DJ.

12. Informagdes gerais:

12.1 - Microfones de USO INDIVIDUAL: a empresa
de som se compromete em disponibilizar a quantidade
minima de 5 microfones, esterelizados, higienizados e
com a espuma protetora para cada evento.

12.2 - Ferramentas de trabalho: o fornecimento de
material para a montagem do evento devera ser suficiente
para que cada montador/operador use de forma individual,
evitando assim formas de contato.

PROTOCOLO SEGURANCA - CERIMONIAL

1. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo
de seguranga de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura

2. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
seuevento.

3. Utilizagdo de mascaras: € obrigatorio o uso de
mascaras desde a entrada ao local de trabalho, sendo
proibida a circulagao sem elas.

3.1 - E possivel retira-las apenas para se alimentar.

3.2 - Todos os funcionarios de atendimento deverao
estar de mascara e protetor facial tipo visor.

3.3 - Amascara devera ser trocada a cada 2 horas ou
quando estiver umida.

3.4 - O descarte de mascaras e luvas precisa ser
feito em uma lixeira com pedal em um local afastado da
alimentagao, exclusiva para esse fim.

4. Uniformes: toda a equipe devera estar uniformi-
zada, com o uso de mascara, protetor facial tipo visor e
alcool 70%, ressaltando a necessidade da troca diaria
do uniforme.

4.1 - O uniforme precisa ser trocado no local do evento,

incluindo calgados, etrocados apos o evento.

5. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

6. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas € de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho.

7. Pertences pessoais: garantir que cada colaborador
tenha seu kit individual de trabalho, como pranchetas
e canetas, e tenha um espago reservado para guardar
bolsas e itens pessoais. Os itens precisam ser guarda-
dos em sacolas antes de entrar no espago do evento e
higienizadas.

8. Fica o cerimonial responsavel:

8.1 — Pré-cadastro de cada convidado para facilitar
acesso ao evento e evitarfilas.

8.2 - Criar a lista de cadastro dos convidados durante
para acompanhamento de sintomas. Pds-evento, caso
solicitado pela Vigilancia. Essa lista precisa ser guardada
durante 30 dias.

8.3 - Enviar aos convidados o Procedimento de Segu-
ranga a ser seguido durante o evento.

8.4 - Organizar a montagem/desmontagem do evento
com um cronograma espagado de horarios, para evitar
aglomeragao.

8.5 - Realizar a visita técnica ao espago de festa cinco
dias antes do evento para avaliar se 0 mesmo esta dentro
dos procedimentos de seguranga das casas de festas.

8.6 - Garantir a entrega da montagem no maximo 2h
antes do evento, para que haja tempo de higienizagéo
antes de receber os convidados.

9. Do evento:

9.1 - Separar mesas por nucleos familiares, com no
maximo 08 lugares.

9.2 - Controlar o acesso de entrada com espagamento
demarcado no chao, a fim de garantir distanciamento
entre as pessoas.

9.3 - Liberar a entrada de convidados somente com
uso de mascaras.

9.4 - Garantir que ndo haja aglomeragéo durante os
momentos de protocolo, como parabéns, fotos de familia,
etc.

9.5 - Organizar a entrega de doces em embalagens
individuais ao final da festa, ndo sendo permitido que os
convidados tenham contato com a mesa de decoragéo.

9.6 - Trabalhar com base nos protocolos de seguran-
¢a, todos os fornecedores envolvidos no evento: casa
de festa, buffet, doces, decoragao, flmagem, fotografia,
musicos, etc.
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RESOLUCAO N° 003
DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

ESTABELECE NOVO PRAZO PARA REALIZAGAO
DE VISTORIA PARA OS VEICULOS QUE AINDA NAO
REALIZARAM A VISTORIA ANUAL DE 2021 E DA OU-

TRAS PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA DE TRANSPORTES, no uso de suas
atribuicdes legais, e

Considerando o que dispde a Lei n°® 9.503 — Cddigo de
Transito Brasileiro, de 23 de setembro de 1997, quanto a
condugao de escolares,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 784, de
07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a permissao
de taxis no Municipio de Araruama,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 878, de
27 de dezembro de 1996, que dispde sobre a padronizagéo
dos taxis no Municipio de Araruama,

Considerando o que dispde a Lei Municipal n° 2.187,
de 19 de junho de 2017, que instituiu 0 Taxi Compartilhado
Ponto a Ponto no Municipio de Araruama,

Considerando o que dispde a Lei n°® 12.468, de 26 de
agosto de 2011, que regulamentou a profisséo de taxista,

Considerando a necessidade de vistoriar os veiculos
do servigo de taxis e transporte escolar existentes no
Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar o prazo da VISTORIA ANUAL/2021,
de 01 de dezembro a 31 de dezembro de 2021.

Art. 2°. A VISTORIA DOS TAXIS, néo sera realizada
sem a apresentagédo das taxas pagas e de toda docu-
mentagdo enumerada no artigo 3°, bem como o disposto
no artigo 5° da Lei n° 12.468, de 26 de agosto de 2011.

Art. 3°. AVISTORIADOS TAXIS “COMPARTILHADOS
PONTO APONTO?”, nao sera realizada sem a apresenta-
¢ao das taxas pagas e de toda documentagao elencada
na Lei n° 2.187, de 19 de junho de 2017.

Art. 4°. A VISTORIA DOS “TRANSPORTES ESCO-
LAR”, ndo sera realizada sem a apresentagéo das taxas
pagas e cumprimento do disposto nos artigos 136 a 139
do Cddigo de Transito Brasileiro - Lei n° 9.503, de 23 de
setembro de 1997.

Art. 5°. Aos permissionarios que néo realizarem as
VISTORIAS que se referem nos artigos 2°, 3° e 4°, no prazo
previsto no artigo 1° desta Resolugéo, serdo aplicadas
as sangdes previstas na Lei n° 784/1993, no Decreto n°
058/2018 e demais normas vigentes.

Art. 6°. Esta resolugdo entrara em vigor na data de

sua publicagao.

Katia dos Santos Goncgalves
Secretaria de Transportes

TERMO DE ADITAMENTO n° 001/2021 ao CONTRATO
DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 036/SESAU/2020,
na forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.°28.531.762/0001-33, com sede na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela
Exma. Sr.? Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da
Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF (MF) sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG
n® 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e
pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Bra-
ganca Correa, brasileira, solteira, portadora da carteira
identidade n° 000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita
no CPF sob o n® 020.787.147-71, residente e domiciliada
nesta Cidade, como CONTRATANTE, e de outro lado, a
sociedade empresaria, PEDRO GOMES DA SILVA LABO-
RATORIO ARARUAMA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n°® 28.530.426/0001-76, com sede
estabelecida na Rua Major Felix Moreira, sala 201 a 203,
Centro, Araruama/RJ, CEP: 28970-000, neste ato por seu
representante legal Pedro Gomes da Silva, brasileiro, viu-
vo, portador da carteira de identidade n° 416237, expedida
pelo SSPRN, inscrito no CPF sob 0 n°® 720.424.947-04,
com endereco profissional na Avenida Gladstone José de
Oliveira, n° 580, casa 11, Itatiquara, CEP: 28970-000, neste
ato por si ou por seu procurador com poderes expressos
para este mister, doravante denominada CONTRATADA,
por conta do exposto nos autos do Processo Administra-
tivo n°® 19.885/2021, resolvem na melhor forma de direito,
ADITAR o Contrato Administrativo n° 036/SESAU/2020,
cujo objeto é a “prestacido de servigos de Terapia Renal
Substitutiva (TRS) para usuarios ambulatoriais, assisténcia
médica e hospitalar na especialidade em nefrologia, servi-
¢os ambulatoriais e hospitalares em atividades correlatas
e servigcos complementares de saude nas atividades de
laboratérios de analises clinicas, anatomia patologica e
citologia, para atendimento aos usuarios do SUS, no Mu-
nicipio de Araruama”, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme Termo de Referéncia da SESAU, para do mesmo
passar a constar as seguintes alteragdes:

| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 19.885/2021, com fundamento
no art. 57, inciso |l, da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas
alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 036/SESAU/2020, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 04 de novembro
de 2021 e a terminar em 04 de novembro de 2022, haja
vista que a ndo renovagédo comprometeria a execugao dos
servigos prestados por esta municipalidade, aliando-se ao
fato de tratar-se de servigos de natureza continua, sem
condigdes de interrupcao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orcamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica
estipulado o valor constante na tabela SUS, cuja des-
pesa correra a conta da Secretaria de Saude, conforme
solicitagdo, dando-se continuidade ao objeto em questao.

PARAGRAFO UNICO. Para o periodo até 31/12/2021, o
valor empenhado corresponde a R$600.000,00 (seiscentos

mil reais). Os recursos orgamentarios e financeiros, para
a liquidacéo do presente objeto, correrdo a conta do PT:
04.001.001.10.302.43.2124, ED 3.3.90.39.36.00.00.00,
Fonte de Recursos n° 302, Empenho n° 1008/2021.

Il - Das demais clausulas contratuais:

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condigdes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

IV — Dos efeitos do presente aditamento:

O contratante se obriga a providenciar a publicagéo
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagao.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 25 de outubro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Ana Paula Braganga Correa
Secretaria Municipal De Saude

PEDRO GOMES DA SILVA LABORATORIO ARARU-
AMA
Pedro Gomes da Silva
Representante Legal

Testemunhas:

Nome / CPF

Nome / CPF

ERRATA
NA PUBLICAGAO DO JORNAL LOGUS NOTICIAS
— EDICAO 940 DE 24 DE NOVEMBRO DE 2021 — NA
PAGINA 04.

EXTRATO DE CONTRATO DE AQUISIGAO N° 248/
SETUR/2021.

ONDE SE LE: CNPJ N° 01.415.205/0001-09.

LEIA-SE: CNPJ N° 42.563.919/0001-33.

Gabinete da Prefeita, 25 de novembro de 2021
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ERRATA

NA PUBLICAGAO DO JORNAL LOGUS NOTICIAS
— EDIGAO 941 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2021 — NA
PAGINA 05.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VICOS N° 244/SETUR/2021.

ONDE SE LE: “PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO:
Pregéo Presencial SRP”.

LEIA-SE: “PROCEDIMENTO LICITATORIO: Pregéo
Presencial N° 107/2021.

Gabinete da Prefeita, 29 de novembro de 2021
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

EXTRATO

Termo de rescisdao do Contrato de Prestagao de Ser-
vigos n° 03/SEPOL/2020

PARTES: Contratante: Municipio de Araruama
Contratada: Memorial OAF Araruama LTDA - EPP

OBJETO: A rescisao do contrato de prestacao de
servigos n° 03/SEPOL/2020, celebrado em 17 de margo
de 2020, cujo objeto consiste na “Aquisigao de urnas mor-
tuarias com utilizagédo obrigatéria de manta absorvente de
Necrochorume no cadaver, e prestacéo de servigos funera-
rios para atender a populagéo usuaria da Assisténcia, pelo
periodo de 12 meses”.

DATA DE CELEBRACAO: 22 de Novembro de 2021.

EXTRATO DE CONTRATO DE AQUISICAO N° 245/
SEDUC/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEDUC (CON-
TRATANTE) e WR CALCADOS EIRELI - CNPJ n°
25.369.684/0001- 24 — (CONTRATADA).

OBJETO: Adesao, por estimativa, aos itens 01, 02, 03,
04, 05, 08, 09 e 12 da Ata de Registro de Precos 08/2021
do Pregao Presencial SRP 07/2021 (proc. Adm. 36/2021),
a qual tem como Orgdo Gerenciador a Associagdo dos
Municipios da Microrregido do Médio Sapucai — AMESP,
visando a “aquisi¢cdo estimativa de uniformes escolares,
para serem utilizados pelos alunos do Ensino Fundamen-
tal, Educagéo Infantil, Projeto Nova Casa Creche e Anexo
Creche +30”, pelo periodo de 12 meses, de acordo com as
especificagdes e no limite das quantidades autorizadas pelo
6rgéo Gerenciador, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio de Ararua-
ma/RJ — SEDUC, conforme Termo de Referéncia apresen-
tado nos autos do processo administrativo n® 19.313/2021.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera
validade a contar da data de sua assinatura, e terminara

no prazo de 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 3.952.201,00 (trés milndes, novecentos
e cinquenta e dois mil, duzentos e umreais) — Leis n°
10.520 - Lei Federal n° 8.666/93 — e os recursos
orgcamentarios e financeiros, para a liquidagéo do presente
objeto, correrdo a conta das seguintes dotagdes: Programa
de Trabalho n° 02.010.12.361.0012.2058 — Elemento de
Despesa n° 3.3.90.30.00.00, Ficha 126; Programa de Tra-
balhon®02.010.12.365.0012.2048 — Elemento de Despesa
n° 3.3.90.30.00.00, Ficha 118 e Programa de Trabalho n°
02.010.12.365.0012.2058 — Elemento de Despesa n°
3.3.90.30.00.00, Ficha 128.

DATA DA CELEBRAGCAO: 11 de novembro de 2021.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 246/SOUSP/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
SERVIGOS PUBLICOS - SOUSP (CONTRATANTE)
e IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA - CNPJ n°
33.774.801/0001-63 — (CONTRATADA).

OBJETO: Contratagcdo de empresa para Cons-
trucdo de Guarita e cerca na Saibreira — Picada
— Fazendinha — Araruama/RJ,conforme proposta detalhe
e demais especificagbes técnicas constante nos autos do
processo administrativo n° 7303/2021.

MODALIDADE LICITATORIA: Tomada de Pregos n°
012/2021.

VIGENCIA DO CONTRATO: A previsdo sera de 02
(dois) meses, contados da data da anuéncia da empresa
na ordem de inicio dos servigos, emitida pela Secretaria
Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos,
respeitado o cronograma fisico financeiro.

VALOR: R$ 159.997,68 (cento e cinquenta e nove
mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta e oito
centavos) — Lei Federal n° 8.666/93 — e os recursos
or¢camentarios e financeiros para a liquidagéo do presente
objeto estéo alocados a conta do Programa de Trabalho
n° 02.017.001.15.451.20.1012 — Elemento de Despesa
n° 4.4.90.51.99.00.00.00 e Empenho n° 1989/2021, do
Orcamento Municipal relativo ao exercicio vigente.

DATA DA CELEBRAGAO: 16 de novembro de 2021.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SER-
VICO DE N°.043/SESAU/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU (CONTRA-
TANTE) e MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A - CNPJ n°.
61.074.175/0001-38 (CONTRATADA).

OBJETO: O objeto do presente contrato € a “Contrata-
¢ao de empresa especializada em servigo de cobertura
de seguro para o veiculo Renault Master L2ZH2 Ambulan-
cia Mével 2019/2020, pertencente a Secretaria Municipal
de Saude, com assisténcia 24 horas”, conforme solicitagéo
constante no Termo de Referéncia - Anexo | da secretaria

Municipal de Saude.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia do
Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data de assi-
natura do instrumento contratual, podendo ser prorrogado,
com fulcro no artigo 57 da Lei n°.8.666/93.

VALOR E DA DOTACAO ORGAMENTARIA: O valor
total do presente contrato € de R$18.000,00 (dezoito mil
reais), sendo os recursos orgamentarios e financeiros
para a liquidagédo do presente objeto, correrdo a conta do
Programa de Trabalho n°. 04.001.001.10.122.46.2030,
Elemento de Despesa n°. 3.3.90.39.53.00.00 — Empenho
de n°. 985/2021 — Fonte de Recursos n°.120, do Orgamento
Municipal.

DATA DA CELEBRAGAO: 18 de outubro de 2021

DECRETO N° 188
DE 29 de novembro de 2021.

Designacao da exclusividade de atribui¢ées de
execugao e autorizagdo para realizagao de cancela-
mentos de créditos tributarios a uma lista fechada de
servidores.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, sanciona o seguinte Decreto:

Considerando as Determinagdes do Tribunal de Contas
do Estado do Rio de Janeiro em seu Relatério de Auditoria
Governamental, através do Processo TCE n° 237.120-6/18;

Considerando no que se refere a exclusividade de
atribuicbes de execugédo e autorizagéo pela realizagdo de
cancelamentos de créditos tributarios a uma lista fechada
de servidores, de acordo com tal determinagéao;

DECRETA

Art. 1°. Ficam designados para exercer as atribui-
¢oes referentes as Execucgoes Fiscais: o (a) Procurador
(a) Geral, o (a) Subprocurador (a) Geral e Procuradores
Juridicos de carreira.

Paragrafo unico. Fica a cargo dos Procuradores Juri-
dicos, a responsabilidade exclusiva de distribuir os feitos
atinentes as Execugdes Fiscais, oriundas de débitos ins-
critos na Divida Ativa Municipal.

Art. 2°. Ficam designados para a realizagédo de cance-
lamentos de créditos tributarios os Servidores lotados na
Secretaria Municipal de Fazenda, tais como: DIRETOR,
CHEFE, FISCAL e AUDITOR MUNICIPAL.

Art. 3°. Todo crédito tributario langado indevidamente,
seja decorrente de duplicidade, erro ou outra causa, devera
ser objeto de processo administrativo.

Art. 4°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Gabinete da Prefeita, 29 de novembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PROC. 24.976-2021 - OFICIO 526-2021 - DECISAO
RECURSO ADMINISTRATIVO - YESHUA COMERCIO

E SERVICO
OFiCIO N° 526/2021.

A Empresa YESHUA COMERCIO E SERVIGCO DIAS
EIRELI,

Aos cuidados do representante Sr. Alessandro Dias
Andrade.

Endereco: Rua Professor Latge, n® 194, Rocha, Sao
Gongalo/RJ, CEP: 24.420-410.

Assunto: Decisdao Recurso Administrativo
Senhor Responsavel,

O Recurso Administrativo interposto foi julgado im-
procedente, razdo pela qual ndo havera modificagédo da
decisdo de imposicao de Penalidade aplicada a empresa
YESHUA COMERCIO E SERVIGO DIAS EIRELI, notada-
mente no que tange a SUSPENSAO TEMPORARIA DE
PARTICIPAGAO EM LICITAGAO E IMPEDIMENTO DE
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO, pelo prazo de
01 (um) ano e MULTA DE 10%, com fulcro no artigo 87,
incisos Il e Il da Lei n® 8.666/93 c/c 1V da Lei n°® 8.666/93
c/c art. 7° da Lei 10.520/02, pelos motivos constantes do
processo administrativo n® 24.976/2020.

Diante do exposto, no uso das atribuigbes legais e com
amparo nas legislagdes atinentes ao caso, servimo-nos
do presente, para

NOTIFICAR

a empresa YESHUA COMERCIO E SERVIGO DIAS
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 13.809.586/0001-81,
com sede estabelecida na Rua Professor Latge, n° 194,
Rocha, Sao Gongalo/RJ, CEP: 24.420-410, por seu re-
presentante legal Sr. Alessandro Dias Andrade, inscrito
no CPF sob o n° 068.649.217-00.

Araruama, 25 de Novembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-
¢os Publicos
LUIZ RICARDO GUEDES

Ao limo. Sr. Alessandro Dias Andrade.
M. D. Representante Legal da Sociedade Empresaria
YESHUA COMERCIO E SERVIGO DIAS EIRELI.

ERRATA

TERMO DE ADITAMENTO N° 002/2021 AO CONTRA-
TO ADMINISTRATIVO N°09/SEPOL/2019

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o 2° TERMO
DE ADITAMENTO ao CONTRATO ADMINISTRATIVO n°.
09/SEPOL/2019, celebrado em 07 de outubro de 2019,

entre o MUNICiPIO DE ARARUAMA, como Contratante,
e a empresa AMX COMERCIO E REPRESENTAGOES
EIRELI ME, como Contratada, conforme proposta e demais
especificagdes técnicas constante nos autos do processo
administrativo n°® 13.429/2021.

Onde se lé:
| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 13.429/2021, com fundamento
no art. 57, inciso |l, da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas
alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 09/SEPOL/2019, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 28 de setembro
de 2021 e a terminar em 28 de setembro de 2022, haja
vista que a ndo renovagédo comprometeria a execugao dos
servigos prestados por esta municipalidade, aliando-se ao
fato de tratar-se de servigos de natureza continua, sem
condigdes de interrupcao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orcamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula I, o valor
da contratagdo corresponde a R$ 167.180,00 (cento e
sessenta e sete mil, cento e oitenta reais).

Leia -se:
| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 13.429/2021, com fundamento
no art. 57, inciso |l, da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas
alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 09/SEPOL/2019, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 20 de outubro de
2021 e a terminar em 20 de outubro de 2022, haja vista que
a nao renovagao comprometeria a execugao dos servigos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orcamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, o valor
da contratagdo corresponde a R$ 114.170,00 (cento e
quatorze mil, cento e setenta reais).

Araruama, 12 de novembro de 2021.

Daniela Camargo de Oliveira Rocha
Procuradora Geral do Municipio - PROGE
PMA

ERRATA

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2020 AO CONTRA-
TO ADMINISTRATIVO N°09/SEPOL/2019

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o 1° TERMO

DE ADITAMENTO ao CONTRATO ADMINISTRATIVO n°.
09/SEPOL/2019, celebrado em 07 de outubro de 2019,
entre o MUNICiPIO DE ARARUAMA, como Contratante,
e a empresa AMX COMERCIO E REPRESENTAGOES
EIRELI ME, como Contratada, conforme proposta e demais
especificagdes técnicas constante nos autos do processo
administrativo n°® 18.432/2020.

Onde se lé:

TERMO DE ADITAMENTO N° 008/2020 ao CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n°. 09/SEPOL/2019,
na forma abaixo:

| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 18.432/2020, com fundamento
no art. 57, inciso ll, da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas
alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 09/SEPOL/2019, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 27 de setembro
de 2020 e a terminar em 27 de setembro de 2021, haja
vista que a ndo renovagédo comprometeria a execugao dos
servigos prestados por esta municipalidade, aliando-se ao
fato de tratar-se de servigos de natureza continua, sem
condigdes de interrupcao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orcamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, o valor
da contratagdo corresponde a R$ 167.180,00 (cento e
sessenta e sete mil, cento e oitenta reais).

Leia -se:

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2020 ao CON-
TRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n°. 09/2019,
na forma abaixo:

| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 18.432/2020, com fundamento
no art. 57, inciso ll, da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas
alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 09/SEPOL/2019, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 19 de outubro de
2020 e a terminar em 19 de outubro de 2021, haja vista que
a nao renovagao comprometeria a execugao dos servigos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orcamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula I, o valor
da contratagdo corresponde a R$ 114.170,00 (cento e
quatorze mil, cento e setenta reais).

Araruama, 12 de novembro de 2021.

Daniela Camargo de Oliveira Rocha
Procuradora Geral do Municipio - PROGE
PMA
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ERRATA

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2020 AO CON-
TRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°048/SE-
SAU/2019

Pelo presente Termo, fica RETIFICADO o TERMO
DE ADITAMENTO ao CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS n°. 048/SESAU/2019, celebrado em 02 de
dezembro de 2019, entre o MUNICiPIO DE ARARUA-
MA, como Contratante, e a empresa CLINICA GASTRO
CARDIO LTDA ME, como Contratada, conforme proposta
e demais especificagdes técnicas constante nos autos do
processo administrativo n® 22.585/2021.

Onde se lé:

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2020 ao CON-
TRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS n°. 023/SE-
SAU/2019, na forma abaixo:

Leia -se:
TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2020 ao CON-

TRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCOS n°. 048/SE-
SAU/2019, na forma abaixo:

Araruama, 01 de dezembro de 2021.

Daniela Camargo de Oliveira Rocha
Procuradora Geral do Municipio - PROGE
PMA

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTA-
CAO DE SERVICOS N° 023/SESAU/2020, que entre si
fazem o MUNICiPIO DE ARARUAMA/RJ e a empresa
IMPERIUM LOGISTICA, COMEX E ENGENHARIA
LTDA, na forma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO
DE ARARUAMA, pessoa juridica de direito publico inter-
no, com sede na Avenida John Kennedy, n° 120, Centro,
Araruama/RJ, inscrito no CNPJ sob o n° 28.531.762/0001-
33, neste ato representado pela Exma. Sra. Prefeita, Livia
Soares Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF
(MF) sob o n° 094.591.857-70, portadora da carteira de
identidade RG n° 20.121.579-5, residente e domiciliada
nesta Cidade e pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.2
Ana Paula Braganga Correa, brasileira, solteira, porta-
dora da carteira identidade n° 000.404.641, expedida pelo
COREN, inscrita no CPF sob o n®020.787.147-71, residen-
te e domiciliada nesta Cidade, como CONTRATANTE, e a
sociedade empresaria IMPERIUM LOGISTICA, COMEX E
ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n°® 26.226.292/0001-79, com sede
na Rodovia RJ 124, s/n°, Lote 1/A, ltatiquara, Araruama/RJ,
CEP: 28.970-000, neste ato por sua representante legal,
Sr.2 Paulo Renato Nunes de Mello, brasileiro, engenheiro
eletricista, inscrito no CPF sob o n°® 108.105.337-23, por si
ou por seu procurador com poderes expressos para este

mister, doravante denominada CONTRATADA, em confor-
midade com os despachos e demais elementos constantes
nos autos do processo administrativo n.° 13.726/2020,
resolvem rescindir o Contrato de Prestacéo de Servigos n°®
023/SESAU/2020, firmando o presente Termo de Rescisdo
Contratual, com fundamento no art. 79, inciso I, da Lei n.°
8.666/93, mediante as Clausulas e Condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo tem por objeto a rescisdo do Con-
trato de Prestacdao de Servigos n° 023/SESAU/2020,
celebrado em 22 de maio de 2020, cujo objeto consiste
na “contratagcdo em carater emergencial de empresa
especializada na prestagdo de servigos de locagao de
container, incluindo transporte, mao de obra, montagem
e instalagdo, visando atender o setor de triagem quanto
as pessoas com sintomas/contaminagao de coronavirus
— COVID-19”, conforme teor descrito pelas fls. 03/05 nos
autos do processo administrativo n° 13.726/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO:

Por forgca da presente rescisdo e na forma do esta-
belecido pela Clausula Oitava do contrato original, as
partes ddo o mesmo por terminado, nada mais tendo a
reclamar um do outro, a qualquer titulo e em qualquer
época, relativamente as obrigagdes assumidas no ajuste
ora rescindidas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO:

Para dirimir as questdes oriundas do presente instru-
mento, € competente o Foro da Comarca de Araruama/RJ.

E por estarem de acordo com todas as condigbes
especificadas, assinam as partes o presente instrumento
em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, juntamente com
02 (duas) testemunhas.

Araruama, 03 de novembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Ana Paula Braganga Corréa
Secretaria Municipal de Saude

IMPERIUM LOGISTICA, COMEX E ENGENHARIA
LTDA
Paulo Renato Nunes de Mello
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:

CPF:

Nome:
CPF:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos 18 dias do més de novembro do ano de 2021, o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/RJ,
inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33, neste
ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de
Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira,
inscrita no CPF sob o n° 094.591.857-70, portadora da
carteira de identidade RG n° 20.121.579-5, residente e do-
miciliada nesta Cidade e pela Exma. Secretaria Municipal
de Educagéo, Luiza Cristina da Silva Vianna, portadora
da carteira de identidade n° 04.847.257-5 e do CPF N°
572.020.017-72, residente e domiciliada nesta cidade; do-
ravante simplesmente denominado ORGAO GERENCIA-
DOR, em face da classificagao das propostas de pregos no
Pregao Presencial — SRP n.° 052/2021, para formagao da
Ata de Registro de Pregos, tendo como fundamento a Ata
de julgamento e classificagao das propostas, RESOLVE
registrar os precos para futura e eventual “Aquisiciao
de vidro liso, temperado e acessoérios de manutengéo,
para serem utilizados nas unidades escolares da rede
municipal de ensino pelo periodo de 12 meses”. Estando
de acordo com as especificagdes no Termo de Referéncia
da SEDUC — ANEXO | do Edital as fls. 185 a 223 na Ata
de Sessao Publica de Credenciamento constante as fls.
508 a 509 do processo administrativo n.° 761/2021, que
passam a fazer parte integrante desta Ata de Registro de
Precos, tendo sido a(s) sociedades empresaria(s) classifi-
cada(s) com os respectivos itens e pregos. A presente Ata
de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses,
a partir de sua publicagdo e a mesma sera utilizada pela
Secretaria Requisitante, como 6rgéo gerenciador, na for-
ma prevista no instrumento editalicio, com as sociedades
empresarias que tiverem precos registrados, na forma do
ANEXO |I. Tendo sido cumpridas todas as formalidades
legais e nada mais havendo a constar, lavrando-se esta
Ata que vai assinada pela Exma. Sra. Prefeita do Muni-
cipio de Araruama, bem como pelos representantes das
sociedades empresarias com pregos registrados, devendo
a mesma ser publicada no Diario Oficial do Municipio para
que opere seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS consiste na futura e eventual “Aquisicao de vidro
liso, temperado e acessorios de manutengao, para serem
utilizados nas unidades escolares da rede municipal de
ensino pelo periodo de 12 meses”, conforme Termo de
Referéncia e demais especificagdes constantes da pro-
posta comercial, referente ao Edital do Pregéo Presencial
—SRP n.°052/2021 e seus anexos nos autos do processo
administrativo n® 761/2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS
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Itens ESPECIFICAGAO QTD UNID MARCA

VALOR

TOTAL

UNITARIO

Aquisigdo de vidro liso, temperado e acessoérios de manutencao para
serem utilizados nas unidades escolares da rede municipal de ensino
pelo periodo de 12 meses.

1 Vidro liso 3mm (cortado e colocado) 1.330 m?

XANGLASS

R$ 284,00 R$ 377.720,00

2 Vidro temperado na cor verde 8mm (cortado e colocado) 67 m?

XANGLASS

R$ 426,50 R$ 28.575,50

3 Vidro temperado na cor verde 10mm (cortado e colocado) 67 m?

XANGLASS

R$ 802,00 R$ 53.734,00

Kit para Porta de Vidro Temperado Blindex de Giro Pivotante.
Para Vidros de 08 a 10 mm de Espessura.
Suporta portas de até 60 kg.

1 Fechadura (1520)

4 1 Contra Fechadura Alvenaria (1504-A) 13 KIT
1 Dobradica Inferior (1103-A)
1 Pivé da Dobradica Inferior (1013-A)

1 Dobradiga Superior (1101-A)

1 Pivé da Dobradica Superior (1201-A) Material: Aluminio. Cor: Cromado.

GLASSTECK

R$ 283,00 R$ 3.679,00

Roldana Excéntrica Para Vidro Temperado
Roldana excéntrica para vidro temperado compativel de janelas, box e por-
5 tas. 10
Roldana de rolamento blindado 8mm e 10mm.
Quantidade: 04 unidades.

PCT C/
4 UNID

RICO R$ 128,00

R$ 1.280,00

Mola Hidraulica de Piso Dorma BTS75R BTS 75R (75V Reforgada)
CARACTERISTICAS PRINCIPAIS:
* Regulagem de poténcia EN 1-4 para portas de até 1100mm (1,10m) de lar-
gura
* Dimensionada para portas pesando até 120kg
* Velocidade regulavel em dois estagios
* Abre em ambas as diregdes, para dentro e para fora
* Trava a porta na abertura completa (90°), em ambas as diregdes.
DIMENSOES DO ESPELHO (ACABAMENTO):
*10,5cm x 29,0cm
6 ACOMPANHA: 5 UNID
* Adesivos PUXE / EMPURRE
* Manual de instrugdes ilustrado
* Certificado de garantia (36 meses)
* Caixa metalica para embutir no piso
* Eixo intercambiavel Santa Marina ou Blindex, com parafuso
* Espelho em aco inoxidavel com gravata e parafusos
GARANTIA:
* 36 meses (3 anos) oferecidos pela fabrica
* A solicitagao de troca ou reparo devera ser feita diretamente com a Dorma
através das informagdes contidas no certificado de garantia

DORMA

R$ 1.550,00 R$ 7.750,00

VALOR TOTAL

R$ 472.738,50

PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente Ata de Registro

de Precos ter4 a validade de 12 (doze) meses, a partir da Endereco: Ademario Costa, n° 54, Bacaxa

sua Publicagéo.
Cidade: Saqua-

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado rema UF:RJ CEP: 28.994-663

€ o0 que segue:
Endereco Eletronico: goncalveis2020@hotmail.com

Empresa Fornecedora (Razao Social): GONCALVES DE

; Representante: RAYSSA DE OLIVEIRA COSTA
SAQUAREMA COMERCIO E SERVICOS EIRELI-ME

RG n° 23980567-4 / Orgéo
Expedidor DETRAN / UF: RJ

CPF: 149.000.017-83

Telefone: (22) 99975-

CNPJ N°: 27.067.829/0001-68 5575

PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade

desta Ata de Registro de Pregos, o Municipio de Araruama
n&o sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Precos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagéo
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipé6teses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS
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Sera usuario do Registro de Pregos o érgéo gerencia-
dor Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os pregos ofertados pelas
empresas signatarias da presente Ata de Registro de
Precgos sdo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificagdo no Pregdo Presencial —
SRP n.° 052/2021.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas
e condigdes constantes do Edital do Pregéo Presencial —
SRP n.° 052/2021, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
POR ITEM sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregao Presencial — SRP n.° 052/2021, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Precos
oriunda deste Processo Licitatorio, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgdos ou Entidades n&o
participantes, com a devida anuéncia do Orgéo Gerencia-
dor, de acordo com a legislagao vigente.

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

A licitante vencedora devera entregar o objeto pelo
periodo de 12 meses, a contar da data da publicagdo da
Ata de Registro de Pregos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da Secretaria Requisitante, respeitada a ordem
de registro, selecionara as empresas para 0s quais seréo
emitidos os pedidos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os materiais deveréo ser
entregues nos enderecos mencionados no item 4.1 do
termo de referéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prazo de entrega dos
materiais € de até 30 (trinta) dias a contar da data da
emissao da nota de empenho.

PARAGRAFO QUARTO. A empresa convocada que
nao cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de Re-
gistro de Pregos estara sujeita as sangdes previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara
obedecida a ordem de classificagdo a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUINTO. A contratagdo decorrente do
presente Registro de Precgos sera requerida pela Secretaria
Requisitante que apontara quantitativo a ser contratado,
bem como prazo e setores englobados, de acordo com
sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas no
edital do Pregao Presencial — SRP n° 052/2021.
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PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condigdes de habilitagédo e qua-
lificagdo do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administragao ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugéo do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO: Assinar a Ata de Registro
de Pregos;

PARAGRAFO QUINTO: Manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em razdo da execugéo
do contrato;

PARAGRAFO SEXTO: Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugédo do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO: Aceitar, nas mesmas condi-
¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93;

PARAGRAFO OITAVO: Executar o objeto no local
determinado no Termo de Referéncia conforme solicitagéo
da Secretaria Requisitante;

PARAGRAFO NONO: Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execucao;

PARAGRAFO DECIMO: Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugao ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregdo de situagbes adversas e para o
atendimento imediato das reclamagdes e/ou solicitagcdes
da Contratante;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

|. Atestar a entrega do objeto do contrato por meio do
Gestor do contrato;

Il. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregdo Presencial - SRP
n.° 052/2021, através de cheque nominativo, na tesouraria
da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento s6
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagéo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacgao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagdo por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagao, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
nos itens 19 e 20, do Edital Pregédo Presencial — SRP n°
052/2021.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s pregos registrados serdo fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposicdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociagdes junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo supervenientg, tornar-se superior
ao precgo praticado no mercado o Orgao Gerenciador
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devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada
a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, nédo
puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicagdo das penalidades cabiveis, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagédo ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagéo.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgao Gerenciador devera proceder a revoga-

¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicagao dos pregos registrados sera efetuada no

Continuacao Pag. 23 - ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-
mento ao disposto no art. 15, §2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
GOES FINAIS

Integram esta Ata o edital do Pregéo Presencial - SRP
n.° 052/2021, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
761/2021.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposigdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagao municipal.

Araruama, 18 de novembro de 2021.

MUNICIiPIO DE ARARUAMA:
LIVIA BELLO
Prefeita

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educacgao

GONGALVES DE SAQUAREMA COMERCIO E SERVI-
COS EIRELI-ME
RAYSSA DE OLIVEIRA COSTA
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

TERMO DE ADITAMENTO n° 001/2021 AO CONTRA-
TO DE PRESTACAO DE SERVICOS n°. 196/2020, na
forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.°28.531.762/0001-33, com sede na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela
Exma. Sr.2 Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da
Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF (MF) sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG
n° 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e
pela Secretaria Municipal de Educagéo, Sr.2 Luiza Cristina
da Silva Vianna, portadora da carteira de identidade n°
048472575 e do CPF N° 57202001772, residente e do-
miciliada nesta cidade, como CONTRATANTE, e de outro
lado, a sociedade empresaria, MRM TRANSPORTES E
TURISMO LTDA EPP, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n® 07.759.784/0001-85, com sede
na Estrada de Sao Vicente, s/n°, Sdo Vicente de Paula,
Araruama/RJ, CEP: 28970-000, neste ato por seu repre-
sentante legal, Sr. Mateus de Mendonc¢a Nunes, portador
da carteira de identidade n°® 21057576-7, expedida pelo
DETRAN/RJ, inscrito no CPF sob o n® 114.761.957-30,
por si ou por seu procurador com poderes expressos para
este mister, doravante denominada CONTRATADA, por
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo
n°® 14388/2020, resolvem na melhor forma de direito,
ADITAR o Contrato Administrativo n° 196/2020, cujo
objeto é a contratagcdo de empresa para realizar transporte
universitario, referente a locacéo de 08 (oito) 6nibus inter-
municipais rodoviarios, sendo 06 (seis) para atender a linha
de Cabo Frio/RJ e 02 (dois) para Niter6i/RJ, pelo periodo
de 12 (doze) meses, para do mesmo passar a constar as
seguintes alteragdes:

| - Da Prorrogacéao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n® 14.388/2020, com fundamento
no art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993, e suas
alteracdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n® 196/2020, por novo periodo
de 12 (doze) meses, a contar de 29 de outubro de 2021
e a terminar em 29 de outubro de 2022, haja vista que a
nao renovagdo comprometeria a execugao dos servigos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orcamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica
estipulado o valor total de R$ 2.957.760,00 (dois milhdes,
novecentos e cinquenta e sete mil, setecentos e sessenta
reais).

PARAGRAFO UNICO. Os recursos orcamentarios e
financeiros para a liquidacdo do presente objeto estéo
alocados a conta do PT 02.010.001.12.364.0012.2192,
ED 3.3.90.39.00.

Il — Das demais clausulas contratuais:

Com excegao das alteragbes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condigbes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

IV — Dos efeitos do presente aditamento:

O contratante se obriga a providenciar a publicacdo
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagao.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 28 de outubro de 2021.

MUNICIiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Luiza Cristina da Silva Vianna

MRM TRANSPORTES E TURISMO LTDA EPP
Mateus de Mendong¢a Nunes
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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TERMO DE ADITAMENTO n° 005/2021 AO CONTRA-
TO DE PRESTACAO DE SERVICOS n°. 099/2017, na
forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.°28.531.762/0001-33, com sede na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela
Exma. Sr.2 Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da
Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF (MF) sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG n°
20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e pela
Exma Sra. Secretaria Municipal de Administragcdo, Martha
Pavao, portadora da carteira de identidade n° 13.358.408-
6 e do CPF N° 091.940.087-60, residente e domiciliada
nesta cidade, pela Secretaria Municipal de Educagéo, Sr.2
Luiza Cristina da Silva Vianna, portadora da carteira de
identidade n° 048472575 e do CPF N° 57202001772, resi-
dente e domiciliada nesta cidade, pelo Exmo Sr. Secretario
Municipal de Politica Social, Trabalho e Habitagéo, José
Domingues Eurico, residente e domiciliado(a) nesta cida-
de, portador(a) da carteira de identidade N° 048472674,
expedido pelo DIC/RJ e do CPF N° 637.788.317-04, e
pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Bra-
ganca Correa, brasileira, solteira, portadora da carteira
identidade n° 000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita
no CPF sob o n® 020.787.147-71, residente e domiciliada
nesta Cidade, como CONTRATANTE, e de outro lado, a
sociedade empresaria, ENGEPLAN CONSTRUGAO E
REFORMA LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.264.421/0001-80, com sede
estabelecida na Rua Orlando Rangel, n® 240, Estrela do
Norte, Sdo Gongalo/RJ, CEP: 24.445-790, neste ato por
seu representante legal Sr. Rodrigo Ferreira Rosa da Silva,
brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de
Identidade n° 13.067.209-0, expedida por IFP/RJ, inscrito
no CPF sob o n® 091.655.567-47, residente e domiciliado
na Rua Verna Magalhaes, n° 27, apto 301, Engenho Novo,
Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.710-290, por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, do-
ravante denominada CONTRATADA, por conta do exposto
nos autos do Processo Administrativo n® 22.375/2021,
resolvem na melhor forma de direito, ADITAR o Contrato
de Prestacdo de Servigos n° 099/2017, cujo objeto é a
“Contratagado de empresa especializada na prestagéo de
Servigos de manutengéo preventiva mensal e corretiva,
bem como instalagdo e desinstalacdo de equipamentos de
refrigeracéo, com fornecimento de 20% de material, pegas
novas e originais nos equipamentos de refrigeragéo (apa-
relho condicionador de ar, maquinas de lavar, geladeiras,
freezers e bebedouros), visando suprir as necessidades do
Paco Municipal, e demais Secretarias externas, incluindo
Seduc, Sepol e Sesau, pelo periodo de 12 (doze) meses,
conforme termo de referéncia da SEADM”, para do mesmo
passar a constar as seguintes alteragdes:

| - Da Prorrogagao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 22.375/2021, com fundamento
no art. 57, inciso |, da Lei Federal n°® 8.666/1993, e suas
alteracdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigén-
cia do Contrato de Prestagdo de Servigos n° 099/2017,
por novo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 18 de
novembro de 2021 e a terminar em 18 de novembro de
2022, haja vista que a ndo renovagao comprometeria a
execugao dos servigos prestados por esta municipalidade,
aliando-se ao fato de tratar-se de servigos de natureza

continua, sem condic¢des de interrupgao.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orgamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica
estipulado o valor total de R$ 1.293.000,00 (um milhao,
duzentos e noventa e trés mil reais).

PARAGRAFO UNICO. Para o periodo até 31 de De-
zembro de 2021, os recursos orgamentarios e financeiros
para a liquidagéo do presente objeto estdo alocados a con-
ta das seguintes dotagdes: PT 02.006.001.4.122.46.2030,
ED 3.3.90.39.99.00.00.00, Fonte de Recursos n° 100 — RE-
CURSOS PROPRIOS, Empenho n° 2004/2021, no valor de
R$ 30.757,00 (trinta mil setecentos e cinquenta e sete reais);
PT02.010.001.12.361.12.2058, ED 3.3.90.39.99.00.00.00,
Fonte de Recursos n° 110 — APLICACAO EDUCACAO
25%, Empenho n° 2005/2021, no valor de R$ 62.866,00
(sessenta e dois mil oitocentos e sessenta e seis reais);
PT 04.001.001.10.122.46.2030, ED 3.3.90.39.15.00.00.00,
Fonte de Recursos n° 101 — ROYALTIES, Empenho n°
1088/2021, no valor de R$ 16.448,77 (dezesseis mil qua-
trocentos e quarenta e oito reais e setenta e sete centavos);
PT 07.001.001.8.122.46.2030, ED 3.3.90.39.99.00.00.00,
Fonte de Recursos n° 101 — ROYALTIES, Empenho n°
251/2021, no valor de R$ 4.598,13 (quatro mil quinhentos
e noventa e oito reais e treze centavos).

lll - Das demais clausulas contratuais:

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condi¢cdes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

IV — Dos efeitos do presente aditamento:

O contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagio.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 17 de novembro de 2021.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao

Luiza Cristina da Silva Vianna
Secretaria Municipal de Educagéao

José Domingues Eurico
Secretario Municipal de Politica Social, Trabalho e
Habitaciao

Ana Paula Braganga Correa
Secretaria Municipal de Saude

ENGEPLAN CONSTRUGAO E REFORMA LTDA-ME
Rodrigo Ferreira Rosa da Silva

Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2021 (1° TERMO
DE ACRESCIMO) ao CONTRATO DE AQUISICAO N°
207/2021, na forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.°28.531.762/0001-33, com sede na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela
Exma. Sr.2 Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da
Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF (MF) sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG n°
20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e pela
Exma Sra. Secretaria Municipal de Administragcdo, Martha
Pavao, portadora da carteira de identidade n° 133584086
e do CPF N° 091.940.087-60, residente e domiciliada nesta
cidade, como CONTRATANTE, e de outro lado, a socieda-
de empresaria PRONTOMAR BAZAR REFRIGERAGAO
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n®02.853.169/0001-10, com sede na Rua Tibor,
s/n°, Salina Branca, Araruama/RJ, neste ato por seu re-
presentante legal, Sr. Francisco Antonio Cardoso Ferreira,
brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade n°® 084774215, expedida pelo IFP/RJ, inscrito
no CPF sob o n°® 005.920.377-38, residente e domiciliado
a Avenida James Mendonga Clark, n°® 1000, Quadra 06,
Condominio Vila das Conchas, Coqueiral, Araruama/RJ,
CEP: 28970-000, por si ou por seu procurador com pode-
res expressos para este mister, doravante denominada
CONTRATADA, por conta do exposto nos autos do Pro-
cesso Administrativo n® 20.697/2021, resolvem na melhor
forma de direito, ADITAR o Contrato Administrativo n°
207/2021, cujo objeto é a adesao, por estimativa, a 50%
do quantitativo de cada item, ou seja, itens 1, 2, 3,4,5 e
6, todos da Ata de Registro de Pregos 030/2020 do Pre-
géo Presencial SRP 022/2020 (proc. Adm. 2284/2020) do
Municipio de Iguaba Grande/RJ, a qual tem como Orgéo
Gerenciador a Secretaria Municipal de Saude, visando a
“contratagdo de empresa especializada em fornecimento,
instalacdo e desinstalagdo dos aparelhos de Ar Condi-
cionado, com fornecimento de mao de obra e materiais,
visando suprir as necessidades das Secretarias e Setores
deste Municipio (exceto SEDUC, SEPOL e SESAU)”, pelo
periodo de 12 meses, para do mesmo passar a constar as
seguintes alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente TERMO ADITIVO tem por finalidade re-
alizar o acréscimo quantitativo de 2,35% do objeto esta-
belecida na Clausula Segunda do Contrato de Aquisigdo
n°® 207/2021, ao valor original contratado, de acordo com
o previsto no art. 65, paragrafo 1° da Lei n° 8.666/1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DA DOTA-
CAO ORCAMENTARIA
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O acréscimo quantitativo corresponde ao valor de
R$ 6.650,00 (seis mil seiscentos e cinquenta reais), cuja
despesa correra a conta das seguintes dotagdes: PT n°
02.06.001.04.122.0007.1002, ED 44.90.52.00.

Continuacao Pag. 25 - TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2021

O contratante se obriga a providenciar a publicagdo
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada

a eficacia do Contrato a respectiva publicagao.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao

PRONTOMAR BAZAR REFRIGERAGAO LTDA
Francisco Antonio Cardoso Ferreira
Representante Legal

CONTRATUAIS E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco) Testemunhas:
Com excegao das alteragdes introduzidas por este vias de igual teor e forma.
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condigdes do contrato ora aditado, do qual o presente Araruama, 20 de Outubro de 2021. Nome:
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os CPF:
efeitos de direito. MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
CLAUSULA QUARTA - DOS EFEITOS DO PRESEN- Prefeita Nome:
TE ADITAMENTO CPF:
Escola Municipal Bilingue Anténio Luiz Pedrosa
Resultado Final - Processo Seletivo para ingresso no ano letivo de 2022
Alunos da Rede Municipal
N°acertos Pontuagao NCacertos Pontuacao Produ- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO | LinguaPortu- | LinguaPortugue- i o cd0 uag
Matematica | Matematica Final
guesa sa Textual
1° EDUARDO BRAGA COUTINHO FILHO 20/09/2010 14 28 15 30 40 98
2° ELISA RODRIGUES DA SILVA LAUFF 09/09/2010 14 28 14 28 39 95
3° LUIZ FELIPE UMBELINO BISPO DOS SANTOS 02/06/2010 13 26 15 30 38 94
4° BRENO HESPANHOL SOARES 30/06/2010 14 28 14 28 36 92
50 MIGUEL VAGNER REIS TORRES DA SILVA 22/05/2010 14 28 14 28 35 91
6° ISABELLA NASCIMENTO NOVAIS 10/02/2011 14 28 15 30 33 91
7° KAIKI LUIZ SOARES PEDROSA 20/04/2010 14 28 12 24 38 90
8° ISABELLA SOUZA PEREIRA 10/05/2011 14 28 13 26 36 90
9° LARISSA SARAIVA GOMES 07/02/2011 14 28 12 24 37 89
10° MATEUS MACHADO FERREIRA 11/12/2010 14 28 12 24 36 88
11° FLAVIO GUALBERTO SIQUEIRA DA SILVA 06/08/2010 13 26 14 28 34 88
12° THALYTAALVES DE OLIVEIRA 14/02/2011 13 26 14 28 34 88
13° ISABELLA RODRIGUES DE SOUZA 12/10/2010 12 24 13 26 37 87
14° SOPHIA QUINTANILHA DAMASCENO 17/05/2010 14 28 12 24 35 87
15° MIGUEL FERREIRA ROSA 23/08/2010 13 26 14 28 33 87
16° MIGUEL QUINTANILHA DAMASCENO 17/05/2010 14 28 13 26 33 87
17° JULIO CESAR FERNANDES REZENDE 07/09/2010 15 30 14 28 29 87
18° LORENA DA SILVA MOTA NOGUEIRA 21/07/2010 13 26 12 24 36 86
19° LARISSA FIGUEIREDO DE OLIVEIRA 20/09/2010 14 28 15 30 28 86
20° PEDRO LUCAS AZEVEDO MOTA DA SILVA 02/06/2010 11 22 12 24 39 85
21° ISABELLA GARCIA TAVARES 09/06/2009 1 22 14 28 35 85
22° MARIA EDUARDA DA SILVA DE SOUZA RIBEIRO 13/04/2010 15 30 13 26 29 85
23° KAUA ANGELO OSORIO 14/04/2010 14 28 11 22 34 84
24° GABRIELE FERREIRA FIALHO 06/03/2011 13 26 13 26 32 84
25° LUANA RODRIGUES MARQUES 23/03/2011 14 28 12 24 32 84
26° JULIA COROLINE SOUZA DA SILVA 06/05/2010 14 28 13 26 30 84
N°acertos Pontuagao N°acertos Pontuacéo Produ- Pontuacéo
NOMEDOALUNO NASCIMENTO | LinguaPortu- | LinguaPortugue- i o cd0 uag
Matematica | Matematica Final
guesa sa Textual
27° ANA JULIA JACCOUD FRANCISCO 10/09/2010 12 24 14 28 31 83
28° LUCAS RANGEL ALVES 27/06/2010 12 24 14 28 31 83
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29° CAUE NOGUEIRA MAGALHAES PEREIRA 04/10/2010 13 26 13 26 31 83
30° GUILHERME DE BARROS BONOTTO JUNIOR 17/09/2010 13 26 13 26 31 83
31° BRUNA DE ALMEIDA LIMA 21/04/2010 13 26 10 20 36 82
32° GABRIEL DE OLIVEIRA ESPINDOLA 01/06/2010 1 22 13 26 34 82
33° KAUE JOSE OLIVEIRA DA SILVA 10/05/2010 12 24 15 30 28 82
34° RYAN ADIALA FERREIRA RIBEIRO 31/01/2011 12 24 15 30 28 82
35° KADU GOMES MATTOS 19/07/2010 13 26 14 28 28 82
36° KEILA DOS SANTOS GRAGCA 20/10/2010 14 28 14 28 26 82
37° THAUANNY DE SOUSA SANTOS 27/05/2009 14 28 10 20 33 81
38° ELISEU FRANCO PINHEIRO 12/08/2010 12 24 13 26 31 81
39° MILENA TEIXEIRA FRANCISCO DA SILVA 22/05/2010 14 28 12 24 29 81
40° YASMIN DE OLIVEIRA LIMA 16/10/2010 1 22 10 20 38 80
41° ISADORA BERNARDINO BULLARA 03/08/2010 13 26 9 18 36 80
42° MIGUEL PORTO PIMENTA 09/07/2010 11 22 12 24 34 80
43° FRANCISCO LUCAS SOUZA DE AGUIAR 17/02/2011 12 24 1 22 34 80
44° YURI COELHO ANDRADE 13/04/2010 12 24 1 22 34 80
45° ANA BEATRIZ GOMES CONCEICAO 23/09/2009 14 28 12 24 28 80
46° CAUAN PEREIRA BASTOS MARINHO 12/10/2010 10 20 12 24 35 79
47° SYLVIA FERNANDA DE SA OLIVEIRA 22/07/2010 1 22 12 24 33 79
48° BRUNO CARDOSO CORTES 14/01/2011 12 24 1 22 33 79
49° ALICE BRIGIDA CARDOSO MARQUES 17/12/2010 13 26 10 20 33 79
50° GABRIEL MIRANDA BRANDAO 30/06/2010 9 18 15 30 31 79
51° RONEI MIGUEL SOUSA PIMENTA 15/10/2010 1 22 13 26 31 79
52° YASMIN DE MENDONGA ALVES MARCELINO 24/06/2011 13 26 13 26 27 79
53° ARTHUR LIMAALVES 22/12/2010 12 24 10 20 34 78
54° BRUNO HENRIQUE MOTA GREGORIO 26/05/2010 10 20 13 26 32 78
550 PEDRO LUCAS DINIZ VIEIRA DE ARAUJO 15/11/2010 12 24 12 24 30 78
56° NICOLLY FEITOSA DE AGUIAR 24/09/2010 13 26 11 22 30 78
57° RHAYANE BARBOSA TOLEDO 08/04/2010 14 28 10 20 30 78
58° AGATHA VITORIA SANTOS PEREIRA COSTAS 26/05/2009 13 26 12 24 28 78
59° MARIA CLARA LIRA DE ALMEIDA 28/05/2010 13 26 12 24 28 78
’N°acertos , Pontuagao NCacertos Pontuacéao Prcidu- Pontuacao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
60° LEANDRA RODRIGUES DA SILVA 08/03/2011 10 20 11 22 35 77
61° JOANA FARIAS DE MELLO 05/09/2010 11 22 11 22 33 77
62° ANNA BEATRIZ FIGUEIREDO SILVA 14/04/2010 12 24 10 20 33 77
63° LETICIA SOUZA SIQUEIRA 08/08/2011 12 24 10 20 33 77
64° ENZZO SANDRO MAIA TERROZO 20/06/2011 11 22 12 24 31 77
65° ALICIA DA SILVA PRADO 05/11/2010 12 24 11 22 31 77
66° LETICIA VALADAO DOS ANJOS AMORIM 01/07/2010 12 24 11 22 31 77
67° MARIA EDUARDA GUIMARAES MACHADO 19/05/2010 13 26 14 28 23 77
68° RIANNY RIBEIRO DA SILVA 26/02/2011 10 20 10 20 36 76
69° MARIA EDUARDA DE SOUZA VASCONCELOS 19/04/2010 11 22 10 20 34 76
70° JUNIA PEREIRA ANDRADE CAETANO 13/09/2010 12 24 10 20 32 76
71° JUANA SILVA DE SOUZA FARIAS 24/02/2011 12 24 11 22 30 76
72° MARIA JULIA BRAZ FERREIRA 26/11/2010 1 22 13 26 28 76
73° LUANY GOMES DE ALMEIDA 28/10/2010 12 24 12 24 28 76
74° ESTER DA SILVA PESSOAALVES 02/12/2010 14 28 11 22 26 76
75° RAQUEL GONGALVES DOS SANTOS 11/01/2011 10 20 9 18 37 75
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76° BEATRIZ VIEIRA DA SILVA 25/10/2011 11 22 11 22 31 75
77° BRUNA ALCANTARA PIRES 07/06/2010 13 26 11 22 27 75
78° ELLOA OLIVEIRA ESPINATO DA SILVA 06/07/2010 13 26 11 22 27 75
79° KAYKI PERES NORONHA 06/01/2011 13 26 13 26 23 75
80° EMANUEL LEOCADIO DE ARAUJO 21/07/2010 10 20 9 18 36 74
81° PEDRO FRENSEL LEMOS 19/06/2010 11 22 8 16 36 74
82° JOAO PEDRO FERREIRA DA SILVA 21/10/2010 10 20 10 20 34 74
83° ANA LUYZA CARDOSO PIMENTEL 04/08/2010 10 20 12 24 30 74
84° DANIEL DA SILVA MACHADO 10/03/2010 11 22 12 24 28 74
85° MARIA CLARA CAMILO GONZALEZ 09/03/2011 13 26 13 26 22 74
86° EDUARDA VITORIA DOS SANTOS TEIXEIRA 16/04/2010 13 26 6 12 35 73
87° NICOLLE MARTINS SANTOS 10/06/2010 10 20 10 20 33 73
88° DAVI DO NASCIMENTO GOMES 11/10/2010 12 24 8 16 33 73
89° KAUA DJALMA DOS SANTOS NUNES DE OLIVEIRA 18/05/2010 11 22 10 20 31 73
90° LORENA GARCIA DA ROSA JERONYMO 20/06/2010 13 26 8 16 31 73
91° KAYLANY ALCANTARA DA SILVA 22/04/2010 12 24 11 22 27 73
92° MILENA CHIARETTI LORENZETO 31/10/2010 12 24 12 24 25 73
’N°acertos . Pontuagdo NCacertos Pontuacgao Prcidu- Pontuagao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
93° PEDRO HENRIQUE CARVALHO PEREIRA 01/12/2010 12 24 13 26 23 73
94° GIOVANNA DE OLIVEIRA XAVIER 15/09/2010 14 28 11 22 23 73
95° GUSTAVO DE BRITO GALVAO 31/07/2009 10 20 10 20 32 72
96° MAITHE SANTOS DE SOUSA 10/06/2010 11 22 9 18 32 72
97° LAURA BASTOS BEHRING 06/05/2010 10 20 11 22 30 72
98° MARYNA TINOCO VELOSO ALMEIDA 19/08/2010 12 24 9 18 30 72
99° PEDRO MAXIMO CARRAZ 08/02/2011 11 22 12 24 26 72
100° SAVIO GUIMARAES DOS SANTOS 02/04/2011 11 22 12 24 26 72
101° ARTTUR FILLIPE ANTUNES SILVA 30/06/2009 12 24 11 22 26 72
102° HEITOR QUEIROZ MARTINHO TEIXEIRA 16/04/2010 15 30 10 20 22 72
103° MIGUEL SOARES DA SILVA 16/06/2010 13 26 13 26 20 72
104° MIKAELLA JESUS SILVA DE ALBUQUERQUE 05/11/2010 11 22 7 14 35 71
105° YASMIN GONGCALVES DA SILVA 27/12/2010 12 24 6 12 35 71
106° JOAO GABRIEL MAGRANI CEZARIO DA COSTA VIEIRA 10/10/2010 9 18 10 20 33 71
107° LIVIA SIQUEIRA DE MATTOS 12/03/2011 11 22 8 16 33 71
108° GUILHERME DA SILVA BATISTA 30/06/2010 12 24 8 16 31 71
109° MARIA EDUARDA DE SALES CARVALHO MATHIAS 03/02/2011 11 22 10 20 29 71
110° ISABELLE VIANA NOGUEIRA DE CARVALHO 20/11/2010 13 26 8 16 29 71
111° JAMILY DA SILVA BRITO 25/09/2010 10 20 12 24 27 71
112° FABIO LUIZ DA SILVA MOREIRA ANTONIO 04/08/2010 11 22 11 22 27 71
113° RYCHARD HAUBRICHS DOS SANTOS 14/02/2011 11 22 10 20 28 70
114° BRUNA ESTHEFANY FIGUEIRA VIEIRA 05/11/2010 12 24 9 18 28 70
115° WALLACE DE OLIVEIRA CHAVES 31/01/2010 9 18 13 26 26 70
116° EMANUELLE RAMOS DE OLIVEIRA CARVAHO 11/09/2010 12 24 10 20 26 70
117° MATHEUS MENEZES DE SOUZA SANTOS 19/10/2010 12 24 10 20 26 70
118° AGATHA MARINS DE SA NUNES 01/11/2010 12 24 12 24 22 70
119° MARIA LUIZA DA CONCEICAO PEREIRA MARINHO 28/08/2010 13 26 11 22 22 70
120° JOAO GUILHERME RIBEIRO DA SILVA 04/11/2009 11 22 14 28 20 70
121° GUILHERME CERCA JARDIM 05/07/2010 12 24 14 28 18 70
122° ERICK VINICIUS SANTOS CAVALCANTE 06/07/2010 13 26 13 26 18 70
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'N°acertos . Pontuagédo N°acertos Pontuacao Pro~du- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
- SAMELLA DA CONCEICAO MOREIRA FERREIRA 24/05/2010 10 20 7 14 35 69
- ANNA CLARA SILVA DE ALMEIDA 10/11/2010 11 22 8 16 31 69
- MARIA LUIZA RODRIGUES GALVAO 22/02/2010 9 18 11 22 29 69
- ANTONY GODINHO 29/10/2010 11 22 9 18 29 69
- MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA 28/02/2011 11 22 9 18 29 69
- PEDRO LUCAS NOGUEIRA DA SILVA 30/06/2010 9 18 13 26 25 69
- ARTHUR DA SILVA SOUZA 02/12/2010 12 24 10 20 25 69
- GUSTAVO SILVA DOS SANTOS JARDIM 30/06/2010 12 24 11 22 23 69
- ALEF MARTINS DA SILVA 29/07/2010 13 26 10 20 23 69
- LETICIA JARDIM MACHADO 29/10/2010 13 26 10 20 23 69
- DANNYEL CORDEIRO CARMELINO 12/11/2010 11 22 14 28 19 69
- RAFAEL SANTOS GUIMARAES 14/08/2010 11 22 14 28 19 69
- THALITA GARCIA PEREIRA SOARES DOS SANTOS 18/06/2011 14 28 11 22 19 69
- ALICE CARDOSO MARTINS 16/04/2010 12 24 9 18 26 68
- LEYLOHANE DE SOUSA BARRETO 29/03/2011 12 24 9 18 26 68
- HEITOR JONES MELO DO NASCIMENTO 14/03/2010 12 24 10 20 24 68
- MATHEUS RAMOS TERRA ANDRADE 31/03/2011 10 20 13 26 22 68
- NATAN NASCIMENTO DA CUNHA LOPES 09/01/2011 11 22 13 26 20 68
- ISAAC KALONJI CRUZ SHAY 20/04/2010 14 28 10 20 20 68
- GABRIELL OLIVEIRA MACHADO 04/08/2010 8 16 10 20 31 67
- RAYSSA GABRIELLE MACHARETH LEANDRO 11/06/2010 11 22 11 22 23 67
- LINDSEY BARCELLOS RIBEIRO MACHADO 21/07/2010 15 30 8 16 21 67
- ARTHUR FAGUNDES VIEIRA 25/11/2010 13 26 12 24 17 67
- DANIEL DE SOUZA LOURENCO 11/04/2010 13 26 13 26 15 67
- THAYLA RASTALDO VAN ERVEN FORMIGA DE OLIVEIRA 01/01/2011 9 18 7 14 34 66
- MYRELLA GUIMARAES MARTINS 29/03/2011 8 16 11 22 28 66
- ELISABETH JORDANA GOMES BIDART 30/11/2010 13 26 6 12 28 66
- DAVI REZENDE TEIXEIRA 06/07/2010 11 22 9 18 26 66
- MARLON BITTENCOURT BENFEITAS 10/02/2010 9 18 12 24 24 66
- LETICIA DE SOUZA RIOS 26/11/2010 14 28 7 14 24 66
- CAMILY VITORIA TEIXEIRA DOS SANTOS 19/08/2010 11 22 12 24 20 66
- EDUARDO ALMEIDA NUNES 04/08/2010 11 22 12 24 20 66
- ISABELLA AZEREDO DE OLIVEIRA GONCALVES DA SILVA 27/06/2010 13 26 10 20 20 66
IN°acertos . Pontuaggo NC°acertos Pontuacao Prcidu- Pontuacao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica cao Final
guesa sa Textual
- GABRIEL OLIVEIRA DA SILVA 16/02/2011 14 28 13 26 12 66
- JOAO VICTOR ALVES ARAUJO 18/06/2010 10 20 10 20 25 65
- TARLES WERNECK DANTAS MARINHO 19/01/2011 10 20 10 20 25 65
- BRENDA ZENNAYDE PEREIRA DE AZEVEDO 18/12/2010 10 20 11 22 23 65
- ANA CAROLINA DE OLIVEIRA PINTO 03/06/2011 14 28 7 14 23 65
- YURI VIGNE ALO BONDER 17/02/2011 8 16 14 28 21 65
- PAULO CESAR PONTES CARVALHO 18/05/2009 9 18 13 26 21 65
- HELOA DOS SANTOS NASCIMENTO 28/03/2011 13 26 9 18 21 65
- ANA BEATRIZ SOARES GONGCALVES DE MELO 29/06/2010 11 22 12 24 19 65
- KAUAN SOARES SOUTO DE OLIVEIRA 29/07/2010 11 22 12 24 19 65
- GABRIELLA FERREIRA DO ESPIRITO SANTO 09/07/2010 13 26 10 20 19 65
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- LUIZ FILIPE DA SILVA LEMOS BARROS 19/09/2010 11 22 13 26 17 65
- ISABELLA ROSA AZEVEDO NASCIMENTO 11/06/2010 9 18 9 18 28 64
- LUCAS FIGUEIREDO ANTUNES 07/05/2010 11 22 8 16 26 64
- SOPHIA LOPES FLORES DA SILVA 29/04/2010 12 24 7 14 26 64
- PEDRO HENRIQUE GONGCALVES 03/11/2010 10 20 10 20 24 64
- LEONNA ALVES DE ASSIS 08/09/2010 11 22 10 20 22 64
- ISABELLA XAVIER ALVES DE CASTRO 22/01/2011 12 24 5 10 29 63
- VINICIUS DAMASCENO DENETO 14/07/2010 10 20 8 16 27 63
- RAPHAELA NOGUEIRA SOUZA 25/08/2010 12 24 7 14 25 63
- DEIVID FERREIRA DE FIGUEIREDO 09/09/2010 8 16 12 24 23 63
- GABRIELLY DA SILVA NASCIMENTO 03/10/2010 10 20 10 20 23 63
- JOAO FILIPE DOS SANTOS LEAL 01/04/2010 11 22 10 20 21 63
- NATIELLE SILVA DE SOUZA 28/10/2010 12 24 10 20 19 63
- MIGUEL MARINHO HENRIQUES DE SOUZA 11/02/2011 12 24 12 24 15 63
- JENIFFER OLIVEIRA DOS SANTOS 01/01/2011 10 20 7 14 28 62
- JUAN PEDRO BRASIL FERNANDES 13/04/2011 9 18 9 18 26 62
- LARA MAXIMO CARRAZ 08/02/2011 9 18 9 18 26 62
- MATHEUS MACHADO DE OLIVEIRA 14/06/2010 9 18 9 18 26 62
- KAUANNY OLIVEIRA SANTOS 25/11/2010 12 24 6 12 26 62
- ISABELLA MUNIZ DA SILVA SOARES 18/05/2010 9 18 10 20 24 62
- CAIKI CRUZ RODRIGUES DA SILVA 06/05/2010 12 24 7 14 24 62
- JOAO VITOR PIMENTEL ALVES 14/02/2011 8 16 12 24 22 62
’N°acertos . Pontuagdo NCacertos Pontuagao Pro~du- Pontuagao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
- BRYAN NOGUEIRA DE MORAES 15/12/2010 9 18 11 22 22 62
- ISABELLE HIGINO NUNES DE SOUZA 22/10/2010 10 20 10 20 22 62
- JOAO MARCELO SAMPAIO VELOSO 29/03/2011 11 22 10 20 20 62
- NATHALIA OLIVEIRA DE ARAUJO 23/01/2011 12 24 9 18 20 62
- MANUELI FONSECA FERREIRA 23/02/2011 11 22 11 22 18 62
- FELIPE OLIVEIRA FIGUEIREDO 01/01/2011 9 18 14 28 16 62
- DANIEL DE MELO BRASIL 28/07/2010 10 20 13 26 16 62
- DAVI HENRIQUE AMARAL COUTINHO 09/07/2008 11 22 12 24 16 62
- ERICK GABRIEL MARANHAO MATTOS 11/06/2010 9 18 7 14 29 61
- ALLYSON RIBEIRO DOS SANTOS 23/06/2010 13 26 3 6 29 61
- JULIA DA SILVA SIMOES 07/09/2010 10 20 9 18 23 61
- KAUA DINIZ SOARES 29/05/2009 13 26 6 12 23 61
- ENZO MELLO FERNANDES 08/11/2010 8 16 12 24 21 61
- SAMUEL DE SOUZA BERNARDINO 27/02/2010 10 20 10 20 21 61
- RAFAEL MOURAO CERQUEIRA DA SILVA 04/05/2010 12 24 8 16 21 61
- KAUA OLIVEIRA LOPES DA SILVA 04/06/2010 12 24 10 20 17 61
- MARLON LUIZ GUIMARAES DE SOUZA 31/01/2011 12 24 10 20 17 61
- JOSEANE SILVA DOS SANTOS 24/06/2010 13 26 10 20 15 61
- EMANUELLE FERNANDES MELLO 05/05/2010 11 22 13 26 13 61
- MILLENA CASTRO DO NASCIMENTO 27/10/2010 11 22 6 12 26 60
- RAPHAELA EDUARDA FERNANDES FERREIRA 15/05/2010 14 28 4 8 24 60
- ESTHER ALVES DA COSTA 27/09/2010 11 22 8 16 22 60
- HALICYA DE MELO DA SILVAALVES 06/07/2010 8 16 12 24 20 60
- EMILLY BARRETO DA CRUZ SOUZA 10/11/2010 9 18 11 22 20 60
- LUAN MOURA BERNARDES DA SILVA 20/10/2010 10 20 10 20 20 60
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MAITHE ALENCAR DE CALDAS 26/10/2010 10 20 10 20 20 60
DAVI HENRIQUE DE LIMA DO NASCIMENTO 20/05/2009 11 22 9 18 20 60
RAPHAEL DE ALMEIDA SANTANA 16/03/2011 10 20 5 10 29 59
ENZO GABRIEL LIAO DA SILVA 30/10/2010 7 14 10 20 25 59
ANA LUIZA OLIVEIRA SOUZA SAMPAIO 22/03/2011 10 20 7 14 25 59
KAREN PAULINO 09/06/2010 10 20 7 14 25 59
PEDRO HENRIQUE SILVA BORGES 27/12/2009 7 14 12 24 21 59
MARINA RODRIGUES SIQUEIRA 15/04/2010 11 22 8 16 21 59
'N°acertos . Pontuagdo N°acertos Pontuacao Pro~du- Pontuacao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
KAMILLY VITORIA VIDAL DA SILVA 24/03/2010 12 24 7 14 21 59
ALEX FRANCISCO PRUDENTE PAURA ANDRADE 19/10/2009 10 20 10 20 19 59
CAIO LEONARDO ALVES BRASIL 06/05/2010 10 20 10 20 19 59
LEONAN DOS SANTOS LIMA 04/10/2010 9 18 12 24 17 59
SOPHIA CARLOTA COSTA FERREIRA 23/08/2010 12 24 10 20 15 59
MIGUEL NASCIMENTO PACHECO DE SOUZA 16/08/2009 10 20 13 26 13 59
LUIS EDUARDO FARIA DOS SANTOS 13/01/2011 9 18 7 14 26 58
ANNA FLAVIA FERREIRA DE OLIVEIRA COSTA 23/04/2010 11 22 5 10 26 58
ANA LUISA FONSECA RAMOS 02/06/2010 8 16 9 18 24 58
ENZO RAPHAEL PINTO PEREIRA 23/09/2010 9 18 9 18 22 58
LUIZ FELIPE TEIXEIRA CONCEICAO 16/08/2010 9 18 9 18 22 58
THALLYTA ANDRADE TRAVASSO DE SOUZA 11/07/2011 9 18 9 18 22 58
EMANUELY COSTAALVES 28/05/2010 11 22 11 22 14 58
MARCUS PAULO BISPO DA SILVA BARBOSA 05/05/2010 13 26 11 22 10 58
MARCELA HEMANUELLY DA SILVA MORENO 05/03/2011 10 20 6 12 25 57
GABRIEL CARDOSO DE MORAIS DA COSTA 15/03/2010 7 14 10 20 23 57
FILIPE LIMA DA SILVA 23/06/2009 12 24 5 10 23 57
EMANUELY DA CONCEICAO CHAVES 01/09/2010 9 18 9 18 21 57
VITORIA RIBEIRO DA SILVA COUTINHO 05/06/2010 10 20 8 16 21 57
RYAN ALEXANDER ASSIMOS MARTINEZ. 09/02/2011 9 18 10 20 19 57
PEDRO LUCAS PESSOA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 19/09/2010 7 14 13 26 17 57
RAFAEL DOS SANTOS MARQUES CARVALHO 14/06/2010 10 20 11 22 15 57
KAUA TAVARES CARVALHO 03/09/2010 10 20 12 24 13 57
JOAO VICTOR COELHO CONCEIGAO 08/08/2010 1 22 " 22 13 57
FLAVIO BOTANICO RODRIGUES 18/04/2010 8 16 7 14 26 56
SAMIRA FLEXA PINHO 24/11/2010 9 18 7 14 24 56
LARISSA SA FERREIRA DE SOUZA 24/09/2010 11 22 5 10 24 56
SIDNEY AUGUSTO DA SILVA DIAS 09/02/2011 8 16 10 20 20 56
ALINE NUNES GONGCALVES RAMALHO 14/03/2011 10 20 8 16 20 56
ISAAC GOMES IMBIRIBA FARIAS 02/06/2010 9 18 10 20 18 56
SAMUEL FERREIRA DA SILVA CURY 21/04/2010 13 26 6 12 18 56
RAPHAELY SARAI FERNANDES DOS SANTOS CUNHA 14/02/2011 10 20 11 22 14 56
GABRYEL RODRIGUES DA SILVA 23/10/2010 12 24 9 18 14 56
’N°acertos . Pontuagdo NCacertos Pontuacao Pro~du- Pontuacao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica ¢ao Final
guesa sa Textual

HELOAH GONCALVES DOS SANTOS LABRE 07/02/2011 13 26 8 16 14 56
JOAO GABRIEL BARBOSA DA SILVA 27/08/2010 12 24 14 28 4 56
GABRIELLA SOUZA FONSECA 03/06/2010 8 16 7 14 25 55
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LARISSA DE FREITAS NASCIMENTO 04/06/2010 9 18 12 25 55
ISABELLA AGNES NASCIMENTO DE SOUZA 19/08/2010 8 16 16 23 55
MARIA VITORIA DA SILVA OLIVEIRA 23/03/2011 8 16 10 20 19 55
KAIO DA SILVA MASSANTE ARAUJO 16/02/2011 10 20 9 18 17 55
YASMIM DE QUEIROZ BEZERRA 16/01/2010 12 24 10 20 11 55
KESYA VICTORIA GOULARTE PASSARINHO 10/02/2011 8 16 7 14 24 54
GUILHERME DE OLIVEIRA FERNANDES 04/10/2010 9 18 8 16 20 54
DANIEL DOS SANTOS BARROS 04/12/2010 11 22 7 14 18 54
SUZY BELLY DOMINGUES BRASIL 20/01/2011 11 22 8 16 16 54
PEDRO RODRIGUES COSTA DA SILVEIRA SAMPAIO 24/06/2010 10 20 11 22 12 54
YAN OLIVEIRA COSTA DA SILVA 10/11/2010 9 18 8 16 19 53
BRUNNA MEL VIEIRA DA SILVA 07/06/2010 1 22 8 16 15 53
JOAO PEDRO VIANA LEMOS 24/05/2010 9 18 12 24 11 53
ALLAN SILVEIRO SOARES DOS SANTOS 16/04/2010 10 20 13 26 7 53
PEROLLA CABRAL DOS SANTOS 11/08/2010 10 20 6 12 20 52
MATHEUS NATAN LUCAS DE CARVALHO 26/06/2011 10 20 8 16 16 52
ALEXANDRE OLIVEIRA DE FREITAS 08/12/2010 1 22 8 16 14 52
PEDRO HENRIQUE SANTOS DE OLIVEIRA CARVALHO 08/10/2010 11 22 10 20 10 52
SARA NASCIMENTO DA CUNHA LOPES 09/01/2011 9 18 6 12 21 51
VITORIA DEMARTINI LIMA 18/10/2010 9 18 7 14 19 51
MIGUEL ANGELO DA SILVA CABRAL FIGUEIREDO 11/03/2010 7 14 10 20 17 51
MARIANA LUIZA BARBOSA DA SILVA 01/03/2011 10 20 7 14 17 51
ANDERSON MOURA DE LIMA JUNIOR 16/12/2010 9 18 9 18 15 51
ANA FERNANDA FERREIRA BASTOS 04/01/2011 12 24 5 10 16 50
MIRELLA DA CONCEICAO SANTOS 20/08/2010 9 18 9 18 14 50
MELYSSA GOMES DE O SAMPAIO 19/07/2010 13 26 5 10 14 50
JADYSOM PEREIRA DA SILVA 11/10/2010 9 18 10 20 12 50
MARIANA MARINHO FERRAZ 29/09/2010 10 20 9 18 12 50
FABIO VITOR SERRA PENHA 24/11/2010 8 16 7 14 19 49
SUZANNY CORDEIRO LOPES 01/09/2010 9 18 6 12 19 49
’N°acertos . Pontuagdo NCacertos Pontuacéao Pro~du- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
ESTEFANI OLEGARIO COUTINHO 18/07/2010 10 20 7 14 15 49
MARCOS VINICIUS FIGUEIREDO DA SILVA 15/07/2010 10 20 7 14 15 49
EMILY BEATRIZ SIQUEIRA LOPES 07/01/2011 8 16 10 20 13 49
NATHAN DUHOU MAGALHAES FERNANDES 02/04/2010 8 16 10 20 13 49
RONAN DOS SANTOS DE OLIVEIRA DUARTE 28/03/2011 8 16 7 14 18 48
ISABELLY DOS SANTOS SILVA 23/12/2010 11 22 5 10 16 48
STEFANI DA SILVA THEODORO 06/03/2011 12 24 5 10 14 48
LORRANA SABINO DE FIGUEIREDO 12/11/2008 10 20 8 16 12 48
MARIA EDUARDA LABRE RANGEL 25/05/2010 11 22 7 14 12 48
MARIA EDUARDA DE FARIA DE AMORIM 03/01/2010 8 16 8 16 15 47
JOYCE CORDEIRO BATISTA 20/05/2009 11 22 6 12 13 47
JHONATAN SOARES OLIVEIRA 20/03/2011 9 18 9 18 11 47
PAULO CESAR DE SOUZA DA CONCEICAO 22/05/2010 9 18 8 16 12 46
SAMARA TEIXEIRA DO ESPIRITO SANTO 01/01/2011 6 12 6 12 21 45
GABRYEL DA SILVA CONCEICAO 30/03/2011 6 12 9 18 15 45
JOAO PEDRO JESUS DA SILVA 26/05/2008 5 10 11 22 13 45
DAVI SANTOS DE OLIVEIRA ROSA 03/02/2010 7 14 9 18 13 45
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- EMANUELLY ALVES DA SILVA 21/08/2010 7 14 9 18 13 45
- LORENA CRISTINA ROCHA DE OLIVEIRA 20/04/2010 8 16 9 18 11 45
- LAUAENNY NOBRE DE SA BERNARDES 09/10/2010 10 20 5 10 14 44
- CALEBE DUTRA DE ANDRADE 26/04/2011 8 16 8 16 12 44
- ELAINE CRISTINA DA SILVA BATISTA 06/11/2010 10 20 7 14 10 44
- KAYLANE SOARES DA SILVA 03/08/2009 8 16 7 14 13 43
- KAIKY PIMENTEL RAMOS 13/10/2007 6 12 10 20 11 43
- GABRIELLY DE SOUZA FRANCO 24/12/2010 9 18 9 18 7 43
- MARIA VITORIA BARBOSA DE SOUZA MOGO 01/04/2010 6 12 9 18 11 41
- BEATRIZ ALBUQUERQUE MARINHO 26/02/2011 11 22 4 8 11 41
- LUAN DE ASSIS FONSECA 21/08/2010 6 12 9 18 10 40
- KETLIN PEREIRA ANDRADE 05/01/2011 9 18 6 12 9 39
- YAN CARLOS ALVES RODRIGUES 01/08/2008 9 18 7 14 7 39
- PEDRO AUGUSTO DE CASTRO LIMA COSTA 18/03/2010 7 14 8 16 7 37
- EMANUEL JOSHUA DE OLIVEIRA LEITE 22/04/2009 10 20 5 10 7 37
- MIGUEL DOS SANTOS CLEMENTE 10/08/2010 8 16 7 14 5 35
'N°acertos . Pontuagdo N°acertos Pontuacao ProNdu- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
- JONAS PIRES CONCEICAO 07/03/2010 10 20 5 10 5 35
- SOPHYA SOUZA SOARES 19/05/2010 11 22 5 10 3 35
- ANA JULIA CARVALHO ZAGUE 21/04/2010 5 10 9 18 0 28
- GABRIEL GOMES MARINHO 01/11/2010 6 12 8 16 0 28
- CLARA ELIETE ARAUJO DA SILVA 01/02/2011 7 14 7 14 0 28
- JHENNYFER RAMOS DE LIMA BEZERRA 27/03/2011 7 14 7 14 0 28
- JOAO GABRIEL DOMINGUES ANDRADE 11/02/2011 7 14 7 14 0 28
- MATHEUS LOPES DOS SANTOS 31/07/2010 7 14 7 14 0 28
- THALYS DOS SANTOS SOUZA 15/06/2006 7 14 7 14 0 28
- THIAGO OLIVEIRA MATOS 13/10/2009 7 14 7 14 0 28
- ARTHUR BAIENSE NUNES DOS SANTOS SILVA 08/01/2011 8 16 6 12 0 28
- FELIPE DANTAS PEREIRA 26/12/2010 8 16 6 12 0 28
- GEOVANNA SILVA CASAGRANDE 30/03/2011 8 16 6 12 0 28
- IZAAC DA SILVA OLIVEIRA 04/07/2010 8 16 6 12 0 28
- JOAO VALENTYN ALVES DOS SANTOS DA SILVA 24/02/2010 8 16 6 12 0 28
- KYARA VALE SILVA DOS SANTOS 10/03/2011 8 16 6 12 0 28
- LUCAS MATHEUS DELGADO MORAES 08/01/2011 8 16 6 12 0 28
- MARIA JULIA BATISTA CARNEIRO DE AZEVEDO SILVA 01/05/2010 8 16 6 12 0 28
- PAMELA RODRIGUES SILVA 30/06/2010 8 16 6 12 0 28
- YASMIN DA SILVA CABANEZ 29/05/2010 8 16 6 12 0 28
- ANDERSON KEVEN CORREIA LAGOIA 01/05/2010 9 18 5 10 0 28
- JOAO VICTOR ALVES MENDONGCA 31/03/2009 9 18 5 10 0 28
- JOAO VITOR FREITAS MARMELLO 21/03/2009 9 18 5 10 0 28
- PIETRO NUNES CLIMACO 11/09/2010 9 18 5 10 0 28
- ALTAMIR ALERRANDRO BAEZ MARINHO 10/08/2010 10 20 4 8 0 28
- ANA VITORIA SIQUEIRA DOS SANTOS 13/12/2010 10 20 4 8 0 28
- DANILO SANTOS BARBOSA 27/12/2010 10 20 4 8 0 28
- EDUARDA NASCIMENTO DA SILVA DOS SANTOS 10/08/2010 10 20 4 8 0 28
- KAMILY MAIRA DOURADO BRASILIENSE 27/01/2010 10 20 4 8 0 28
- KAROLAYNE DOS SANTOS BARRETO 23/02/2010 10 20 4 8 0 28
- KAYO VITOR LOPES DOS SANTOS 08/09/2010 10 20 4 8 0 28
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- MIRELA DE MESQUITA DOS SANTOS 26/11/2010 10 20 8 0 28
- NUBIA ALEXANDRINO DA SILVA 10/04/2010 10 20 8 0 28
'N°acertos . Pontuagdo NCacertos Pontuacao Prcidu- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
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- WILLYAN GABIREL DE SOUSA FIGUEIREDO 27/06/2010 12 24 2 4 0 28
- SARAH NOGUEIRA DA SILVA 04/11/2010 5 10 8 16 0 26
- ANA CLARA DE ALCANTARA MARINS BRAGA 07/10/2010 6 12 7 14 0 26
- RUTE HONORATO EIRA 22/07/2009 6 12 7 14 0 26
- VITHORIA DOS SANTOS RODRIGUES 13/01/2011 6 12 7 14 0 26
- ANA CLARA FERREIRA MAGALHAES SILVA 26/06/2010 7 14 6 12 0 26
- CARLOS EDUARDO SILVA SANTOS 18/06/2009 7 14 6 12 0 26
_ LARA EMYLLI DOS SANTOSCIIVIONTEIRO DE LIMA FABRI- 16/11/2009 7 14 6 12 0 26
- PEDRO PHELLIPE FERREIRA VICENTE 18/06/2011 7 14 6 12 0 26
- RAFAEL OLIVEIRA SILVA 07/04/2010 7 14 6 12 0 26
- DAVI PEREIRA DACONCEICAO SANTOS 20/11/2009 8 16 5 10 0 26
- EMILLY VITORIA FERREIRA SANTOS 18/01/2011 8 16 5 10 0 26
- GUSTAVO SOUZA DE FARIAS 06/08/2010 8 16 5 10 0 26
- LUIZA ESPINDULA DE ANDRADE 22/01/2011 8 16 5 10 0 26
- PEDRO BARRETO DE QUEIROZ DA MOTA SILVEIRA 29/04/2011 8 16 5 10 0 26
- PEDRO MARTINS DOS SANTOS 16/10/2010 8 16 5 10 0 26
- RAYENE DOS SANTOS FERREIRA 25/02/2011 8 16 5 10 0 26
- THAYNA DA SILVA SOUZA 07/06/2010 9 18 4 8 0 26
- ELOAH SANTOS DO COUTO 07/06/2010 10 20 3 6 0 26
- KAUA DA SILVA LEITE 23/05/2010 10 20 3 6 0 26
- THAMIRES DA SILVA COSTA 04/12/2010 10 20 3 6 0 26
- JOAO EMANUEL DOMINGUES MONTEIRO DA SILVA 10/06/2010 3 6 9 18 0 24
- LAURA BEATRIZ DE OLIVEIRA 30/10/2010 4 8 8 16 0 24
- MAYSA MIRANDA CAMPOS 09/10/2010 6 12 6 12 0 24
- THACYANA DE SOUZA GORNI OLIVEIRA 18/11/2010 6 12 6 12 0 24
- BERNARDO DE SOUZA DOS REIS 15/09/2009 7 14 5 10 0 24
- GEOVANNA DE ALMEIDA MACEDO DE MENDONGCA 29/03/2011 7 14 5 10 0 24
- MARIA EDUARDA ALENCAR SILVA 25/01/2010 7 14 5 10 0 24
- MARLLON ALBERTO SOUZA DA SILVA 28/02/2011 7 14 5 10 0 24
- NICOLLAS DAVI DE SOUZA LACERDA 16/06/2010 7 14 5 10 0 24
- OTAVIO SILVA GOMES 18/04/2010 7 14 5 10 0 24
- YASMIM MENDONGCA DIAS 02/12/2009 7 14 5 10 0 24
- LETICIA DA SILVA SANTOS TEIXEIRA 10/03/2010 8 16 4 8 0 24
’N°acertos , Pontuagao NCacertos Pontuacao Pro_du- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
- EMANULLY DA SILVA SANTOS CONCEICAO 14/02/2011 9 18 3 6 0 24
- EVELLYN REGINA FIGUEIREDO DE OLIVEIRA 07/09/2009 9 18 3 6 0 24
- GABRIELY HELOISE BARBOSA FIGUEIREDO 10/02/2011 9 18 3 6 0 24
- JULIA SOARES DE OLIVEIRA GOMES 12/08/2011 9 18 3 6 0 24
- LYDIANE DA CONCEICAQO SILVA 03/10/2010 9 18 3 6 0 24
- SAMUEL DOS SANTOS MIRANDA 16/02/2011 10 20 2 4 0 24
- ARTHUR NUNES CALDEIRA SANTOS 10/03/2011 4 8 7 14 0 22
- KAMILLY BARBOSA SIQUEIRA 17/05/2010 5 10 6 12 0 22
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- ANA CLARA DE FREITAS NETO 06/04/2010 6 12 5 10 0 22
- GABRIELY ROCHA DA SILVA 08/11/2010 6 12 5 10 0 22
- ALICIA DOS SANTOS ALVES 06/01/2011 7 14 4 8 0 22
- GABRIELLY VITORIA FERREIRA ROMERO 07/09/2010 7 14 4 8 0 22
- JAYANE RODRIGUES DA COSTA 09/11/2010 7 14 4 8 0 22
- RUANNE STEPHANIE FURTADO LIMA DA SILVA 17/11/2010 8 16 3 6 0 22
- NAYA VITORIA DE MOURA PESSOA 24/04/2010 10 20 1 2 0 22
- JOAO GABRIEL DE SOUZA SOARES 02/02/2011 4 8 6 12 0 20
- NATHAN GORDIANO DE SOUZA 26/04/2010 5 10 5 10 0 20
- GIOVANNA DOS SANTOS ALVES 06/01/2011 6 12 4 8 0 20
- KAYLANE DE SOUZA MOTTA 15/11/2010 6 12 4 8 0 20
- LARA FERNANDES DA SILVA 10/03/2010 6 12 4 8 0 20
- MYRELLA SIQUEIRA MARINHO 17/06/2010 6 12 4 8 0 20
- FRANCISCO SANTOS SANT'ANNA 19/08/2010 7 14 3 6 0 20
- JOAO GABRIEL MARINHO CASTRO 10/02/2010 7 14 3 6 0 20
- RYAN NATHAN FERREIRA DOS SANTOS 27/06/2010 7 14 3 6 0 20
- ANNA CLARA FIORINO MARINHO 04/05/2010 8 16 2 4 0 20
- JHULLY PEREIRA DE JESUS 01/12/2010 8 16 2 4 0 20
- JULYA FERREIRA CARBONE 11/04/2010 8 16 2 4 0 20
- SAMUEL QUINTANILHA LACORTE 09/09/2010 8 16 2 4 0 20
- ISABELLA MARINHO SOUZA PASSOS 11/02/2011 5 10 4 8 0 18
- LORRANNY GOMES DA SILVA 17/09/2010 5 10 4 8 0 18
- MATHEUS OLIVEIRA DOS SANTOS 10/07/2009 5 10 4 8 0 18
- MIGUEL BOTELHO DA SILVA TASSSINARI 07/04/2010 5 10 4 8 0 18
- EMILLY ALVES DOS SANTOS 04/12/2010 6 12 3 6 0 18
’N°acertos , Pontuagao NCacertos Pontuagao Prqdu- Pontuagao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual
- JULIA SOBRINHO DOS SANTOS 15/09/2009 6 12 3 6 0 18
- VINICIUS BASTOS DO NASCIMENTO 09/11/2009 6 12 3 6 0 18
- LUDYMILA ESPINDOLA FERREIRA 05/10/2010 7 14 2 4 0 18
- ALEFY VIEIRA MACHON 08/11/2008 3 6 5 10 0 16
- MARIA EDUARDA PEREIRA DE AZEVEDO 17/11/2007 3 6 5 10 0 16
- MIKAELA MARIA DA CONCEICAO 01/10/2010 3 6 5 10 0 16
- CARLOS EDUARDO DA SILVA CUNHA 30/08/2010 4 8 4 8 0 16
- JEREMIAS SILVA LEAL DE SOUZA GOMES 20/10/2010 4 8 4 8 0 16
- MIKAELLY VITORIA VIEIRAALVES 14/09/2010 4 8 4 8 0 16
- EDHYNA DE JESUS JUSTINIANO DIAS 27/12/2009 5 10 3 6 0 16
- JOAO PEDRO DE ANDRADE ROTTA 14/02/2011 5 10 3 6 0 16
- MARCELO HENRIQUE OLIVEIRA FIGUEIREDO 08/06/2010 5 10 3 6 0 16
- MAURO DIAS PEREIRA 27/07/2010 5 10 3 6 0 16
- AGATHA VITORIA PIMENTEL DA SILVA BARBOSA 18/03/2010 6 12 2 4 0 16
- MIGUEL DE OLIVEIRA SOUZA 17/07/2010 4 8 3 6 0 14
- THIFANY DA SILVA MACHARETE 22/04/2010 4 8 3 6 0 14
- JENNIFER CONCEICAO DE SOUZA 31/05/2007 5 10 2 4 0 14
- MARIA VITORIA DE SOUZA SANTOS ALVES 11/01/2011 5 10 2 4 0 14
- ANTONIO BOZZA MARANHAO LUCENA SERQUEIRA 16/09/2010 3 6 3 6 0 12
- ISAQUE VALADARES DA SILVA 17/02/2011 5 10 0 0 0 10
- JOAO EMANUEL QUINTANILHA ALMEIDA 10/01/2010 2 4 1 2 0 6
- ALICE FONSECA DE MORAIS 15/05/2011 FALTOU 0
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- ALICIA VIDAL DOS SANTOS 05/12/2009 FALTOU 0
ALLICIA DOS SANTOS TAVEIRA 10/01/2011 FALTOU 0
AMANDA BARROS CAVALCANTI 04/03/2012 FALTOU 0

ANA BEATRIZ FIGUEIREDO RODRIGUES 26/03/2010 FALTOU 0
ANA CAROLINA BARBOSA DOS SANTOS 09/08/2010 FALTOU 0
ANA CLARA SILVA DE MATOS 14/01/2011 FALTOU 0
ANA EMANUELLE CAVALCANTE ALMEIDA 12/09/2010 FALTOU 0
ANA JULIA MOREIRA ANTUNES DOS SANTOS 13/10/2009 FALTOU 0
ANA JULIA NOGUEIRA MELO 31/08/2011 FALTOU 0
ANA LUIZA BRUM DE CARVALHO 26/03/2010 FALTOU 0
ANA VITORIA VALADARES DA ROSA COSTA 10/01/2010 FALTOU 0
'N°acertos . Pontuagao NC°acertos Pontuagao Pro~du- Pontuagao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
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ANGELO BRAZ SIMONATO VIEIRA 04/02/2011 FALTOU 0
ARTHUR DE SOUZA DA SILVA 21/05/2009 FALTOU 0
ARTHUR PINHEIRO FONSECA 20/05/2009 FALTOU 0
BARBARA DE OLIVEIRA DOS SANTOS 16/12/2008 FALTOU 0
BHIANCA SOUZA ROQUE DA SILVA 14/07/2009 FALTOU 0
BIANCA DA COSTA CAMILO 09/02/2012 FALTOU 0
BIANCA VITORIA SOUZA SILVEIRA 30/09/2010 FALTOU 0
CAIKY DA SILVA GUIMARAES 02/04/2009 FALTOU 0
CAIO DA FONSECA PEREIRA MARINHO 23/07/2012 FALTOU 0
CLARA CARDOSO CERQUEIRA 07/01/2011 FALTOU 0
DANIEL MARINHO OFFREDI 21/09/2007 FALTOU 0
DAVI DE ALMEIDA TORRES 26/08/2010 FALTOU 0
DAVI SANTOS DE OLIVEIRA 11/10/2010 FALTOU 0
DIULYA MELL MORAES PERUSINO 14/09/2011 FALTOU 0
EDUARDA VITORIA SANTOS DO NASCIMENTO 01/08/2010 FALTOU 0
ELLOAH VICTORIA MARQUES CONCEICAO DOS SANTOS |  10/06/2010 FALTOU 0
ENZO MORAES PERUSINO 28/05/2010 FALTOU 0
ENZO SOUZA SILVA 27/04/2010 FALTOU 0
FABIANO LIMA ALVES 21/05/2007 FALTOU 0
FABRICIA VITORIA SANT'ANNA CAMPOS DA SILVA 19/07/2010 FALTOU 0
FELIPE DE OLIVEIRA GUIMARAES 05/04/2009 FALTOU 0
GABRIEL DA CONCEICAO 06/12/2005 FALTOU 0
GABRIEL DOS SANTOS MARQUES CARVALHO 26/12/2007 FALTOU 0
GUSTAVO ABREU PADILHA MOREIRA 23/09/2010 FALTOU 0
ICARO JESUS DE CARVALHO 22/05/2010 FALTOU 0
ISAAC PROVENGCANO PAIM BASANTE 08/04/2008 FALTOU 0
ISAQUE VIANA MARINHO 28/03/2011 FALTOU 0
JAMILLY DA SILVA REZENDE DOMINGUES 10/06/2010 FALTOU 0
JAQUELINE DOS SANTOS MAGNO DE LIMA 21/03/2008 FALTOU 0
JHON FERREIRA DA SILVA 29/09/2007 FALTOU 0
JHULLYA SOUZA DO NASCIMENTO 08/06/2010 FALTOU 0
JOAO CARLOS GOMES DE CARVALHO BARRAMANSA 04/04/2009 FALTOU 0
JOAO MARCELO BARBOSA DOS SANTOS 03/11/2008 FALTOU 0
'N°acertos . Pontuagao Neacertos Pontuacao Pro~du- Pontuacéao
NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica ¢ao Final
guesa sa Textual
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- JOAO MIGUEL RODRIGUES PENETRA 09/07/2010 FALTOU 0
- JOAO PAULO PEREIRA CORREA 15/12/2010 FALTOU 0
- JOAO PEDRO MOREIRA ANTUNES DOS SANTOS 01/10/2008 FALTOU 0
- JOAO PEDRO PEREIRA BRITO 09/06/2010 FALTOU 0
- JOAO PEDRO SALGADO RAMOS 17/06/2009 FALTOU 0
- JOAO VITOR COSTA DOLIVEIRA 29/08/2011 FALTOU 0
- JOSE RICARDO DA SILVA MARINHO SILVA 13/07/2010 FALTOU 0
- KAMILLY DOS SANTOS DE MORAES 17/10/2010 FALTOU 0
- KAUA OLIVEIRA QUINTANILHA 25/08/2010 FALTOU 0
- KAUAN SANTOS VALADARES 12/06/2009 FALTOU 0
- KEVYN VIEIRA TAVARES 08/08/2010 FALTOU 0
- LAIS HELLENA 21/07/2010 FALTOU 0
- LAURA DUARTE 0ZORIO DE ARAUJO 13/02/2011 FALTOU 0
- LETICIA ANDRADE LEAL DE JESUS 17/02/2011 FALTOU 0
- LETICIA BONZE VIVEIROS 08/07/2010 FALTOU 0
- LORENA YASMIN MIRANDA SILVA OLIVEIRA 11/10/2006 FALTOU 0
- LORRAN DRUMOND PONCIANO 27/01/2011 FALTOU 0
- LUCAS JATOBA DE PAULA 12/04/2010 FALTOU 0
- LUCAS LOPES CONCEICAO 01/01/2011 FALTOU 0
- LUIS PAULO PEREIRA CORDEIRO 26/03/2011 FALTOU 0
- LUIS PHELLIPE QUINTANILHA GUIMARAES 17/10/2010 FALTOU 0
- LUIZ OTAVIO BARBOSA FRANCA 30/03/2011 FALTOU 0
- LUIZA VITORIA SAMPAIO MONTEIRO 24/04/2009 FALTOU 0
- MARCELO DA SILVA PIRES FILHO 25/08/2009 FALTOU 0
- MARCOS GUILHERME AZEVEDO SOUZA 07/05/2010 FALTOU 0
- MARIA CLARA FERNANDES DA COSTA 05/07/2010 FALTOU 0
- MARIA EDUARDA WENZEL FULGENCIO 26/09/2009 FALTOU 0
- MARIA GIULLIA DA SILVA CASAGRANDE RIBEIRO 17/05/2010 FALTOU 0
- MARIA JULLIA VIANA QUINTANILHA 26/09/2010 FALTOU 0
- MARIA LUIZA DA SILVA LIMA 18/03/2010 FALTOU 0
- MARYA EDUARDA MARINHO DA SILVA 25/05/2009 FALTOU 0
- MATEUS GABRIEL MORAIS DOS SANTOS 27/10/2009 FALTOU 0
- MAYARA PINTO VIDAL 19/01/2011 FALTOU 0

’N°acertos , Pontuagdo N°acertos Pontuagao ProNdu- Pontuagao

NOMEDOALUNO NASCIMENTO LinguaPortu- LinguaPortugue- Matematica | Matematica céo Final
guesa sa Textual

- MIGUEL PESSANHA LEITE DE ARAUJO 22/04/2010 FALTOU 0
- MILENA AZEVEDO VALENTE DA SILVA 19/11/2010 FALTOU 0
- NICOLAS MELGAGO DE ALELUIA 03/08/2010 FALTOU 0
- PABLO HUGO OLIVEIRA CARVALHO 25/05/2009 FALTOU 0
- PEDRO AUGUSTO DE ARAUJO FONSECA 21/09/2010 FALTOU 0
- PEDRO LUCAS DOS SANTOS ALMEIDA 22/11/2010 FALTOU 0
- PERLA AMARAL PEIRES 10/03/2011 FALTOU 0
- RAFAELA VIEIRA DA SILVA 14/04/2009 FALTOU 0
- RENATO DOS ANJOS RODRIGUES JUNIOR 18/09/2009 FALTOU 0
- RIAN RODRIGUES SALES 05/10/2010 FALTOU 0
- RICARDO DA SILVA SOARES 26/05/2010 FALTOU 0
- ROSANE LIMA BRAGA 21/07/2009 FALTOU 0
- SAMUEL AGUIAR SIQUEIRA 14/05/2008 FALTOU 0
- SARAH ANGEL JONES SILVA 05/11/2010 FALTOU 0
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- SOPHIA ALEXANDRA OLIVEIRA DA SILVA. 04/04/2010 FALTOU 0
- SOPHIA ANDRADE DO AMARAL 17/01/2010 FALTOU 0
- THALLES FERREIRA DE SOUZA 30/09/2010 FALTOU 0
- THAYANE DOS SANTOS ROUCAS 07/07/2010 FALTOU 0
- TIPHANNY DA SILVA DE LIMA 07/09/2010 FALTOU 0
- VICTOR DANIEL SILVA BAIA 25/07/2009 FALTOU 0
- WANGLORIA BRANCO TORRES 13/02/2010 FALTOU 0
- WESLEY ROSA PEREIRA 18/04/2010 FALTOU 0
- YASMIM VITORIA SILVA SANTOS 26/10/2009 FALTOU 0
- YURI NUNES QUARESMA 11/01/2010 FALTOU 0
- AGATHA BISPO LUSTOSA 09/05/2009 Alunado6°ano 0
- EMANUELLE PEREIRA DOS SANTOS 15/01/2010 Alunado6°ano 0
- GABRIELLA MACIEL DE ASSIS 12/05/2010 Alunado6°ano 0
Escola Municipal Bilingue Anténio Luiz Pedrosa
Resultado Final - Processo seletivo para ingresso no ano letivo de 2022
PCD
NCacert Pontuaca NCacert Pontuaca Pri a Pontuaca
NOMEDOALUNO NASCIMENTO Lingua;%ertuzsuesa Lingu(;ngth?Jesa MataeCn?ét(i)c?a Mgte;gii:% TZ?(:JUQ:IO oFiizlgao
1° PEDRO LUCCAS SANTANA SILVA RODRIGUES 30/12/2008 13 26 12 24 40 90
2° LUCAS MOTA LEAL 21/05/2008 11 22 10 20 35 77
3° EMILLY VITORIA DA SILVA 18/05/2010 14 28 12 24 23 75
4° HELOA ALBUQUERQUE RIOS 02/11/2010 12 24 12 24 26 74
5° BRAYAN SILVA DOS SANTOS 19/01/2011 12 24 12 24 24 72
6° SAMUEL NASCIMENTO DA CUNHA LOPES 09/01/2011 14 28 7 14 28 70
- NATA DO NASCIMENTO FONTELES 04/09/2007 15 30 6 12 20 62
- GIOVANNA DE PAULA PINHO 30/06/2010 11 22 10 20 13 55
- JUAN CARLOS MARIANO CARVALHO 10/11/2010 6 12 9 18 22 52
- RAFAEL LIMA DE SOUZA COSTA 09/06/2010 1 2 0 0 0 2
- IGOR MORAES MARTINS BADARO 05/06/2008 FALTOU 0
- LUIZA FIGUEIREDO CONCEICAO 27/07/2009 FALTOU 0
- MARIA LUIZA BRAGANCA SALLES 11/04/2011 FALTOU 0
- MARIAH FERREIRA DA SILVA AIRES 15/12/2009 FALTOU 0
- NICOLLE DE OLIVEIRA SILVA 27/04/2009 FALTOU 0
Escola Municipal Bilingue Anténio Luiz Pedrosa
Resultado Final - Processo Seletivo para ingresso no ano letivo de 2022
Alunos da Rede Privada e Estadual
) o Pontuagao o ~ ~ ~
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1° LUIS FERNANDO DE ALMEIDA TELES 29/11/2010 13 26 15 30 37 93
2° CAIO BRUNO TEODORO GOMES 29/04/2010 14 28 14 28 37 93
3° HALANA DA COSTA DA SILVA 12/09/2010 14 28 14 28 37 93
4° ALVARO DE SOUZA PRATES 19/10/2010 15 30 14 28 35 93
5° LUCAS PEDRETE BITTENCOURT 24/02/2011 14 28 14 28 34 90
6° SAMIRA CAMPOS RAMOS 07/08/2010 12 24 14 28 36 88
7° PEDRO LUCAS SILVA DE ALMEIDA 31/08/2010 13 26 15 30 32 88
8° ROBERTA SANTOS DE FREITAS 19/04/2010 14 28 14 28 32 88
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9° MARIA EDUARDA GOULART RODRIGUES 05/04/2011 13 26 13 26 35 87
10° MATHEUS AUGUSTO CALSOLARIO MACHADO 28/05/2010 14 28 14 28 31 87
11° MIGUEL DOS SANTOS CORDEIRO 07/04/2010 11 22 14 28 36 86
12° LUIZ MIGUEL VERLIN DA SILVA GOULART 03/09/2010 15 30 12 24 31 85
13° MATHEUS PARAISO SANTOS GARCIA 11/02/2011 13 26 13 26 32 84
14° MARIA CLARA MEIRELLES LOUREIRO 21/03/2011 12 24 10 20 38 82
15° BARBARA ROCHA COSTA 09/12/2010 12 24 12 24 34 82
16° MIGUEL AZAFF MOREIRA SABINO 25/10/2010 11 22 10 20 38 80
17° MARIA LUIZA DE SOUZA LEIRAS FERNANDES 27/11/2010 11 22 13 26 31 79
18° JOAO PEDRO DE MENDONGCA ROMERO 06/09/2010 11 22 12 24 32 78
19° LUCAS BARONI PESSANHA 20/08/2010 12 24 12 24 30 78
20° THEO CARVALHO CREMONA 21/12/2010 13 26 14 28 24 78
21° ANA CLARAALVES GALHARDO 03/05/2010 12 24 9 18 35 77
22° MARIA CLARA MARQUES PASSOS 09/09/2010 11 22 8 16 38 76
23° LUIZA FERREIRA DA SILVA BARRETO 12/05/2011 13 26 9 18 31 75
24° SOFIA FELIX BASTOS SANTOS 14/12/2010 11 22 8 16 36 74
25° ISABELLA DA GRAGCA NOVAIS 15/05/2010 11 22 13 26 26 74
26° GABRIELE CORECHA NASCIMENTO 23/11/2010 14 28 10 20 26 74
27° DAVI DE SOUZA SANTOS 17/05/2010 13 26 13 26 22 74
28° JULIA DE OLIVEIRA COUTINHO 30/09/2010 12 24 9 18 31 73
29° JOAO CARLOS MARINHO DA SILVA 11/09/2010 11 22 12 24 27 73
) o Pontuagao o ~ ~ ~
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30° LANA GOMES CARVALHO 15/07/2010 12 24 11 22 26 72
31° ANA BEATRIZ BARBOSA DE PAIVA 09/01/2011 9 18 8 16 37 71
- ARTHUR ANTONIO NASCIMENTO CANDIDO PASSOS 11/11/2010 11 22 9 18 29 69
- MATHEUS DE OLIVEIRA PIMENTEL 04/09/2010 9 18 15 30 20 68
- ARTHUR RODRIGUES DA SILVA MARQUES 11/11/2010 10 20 13 26 19 65
- MARIA JULLIA TEIXEIRA DO VALLE 02/12/2010 10 20 11 22 21 63
- LAILA FRANCISCO SOUZA MOTTA 01/09/2010 11 22 6 12 27 61
- ANA CARLA DINIZ DE FREITAS 18/08/2010 13 26 7 14 20 60
- ANA CAROLINA SIQUEIRA DE SOUZA 16/11/2010 11 22 9 18 19 59
- ANA CAROLINA CUNHA DA SILVA SANTOS 15/03/2011 13 26 6 12 20 58
- MARIA EDUARDA BRASIL COUTO DOS SANTOS 09/11/2010 12 24 8 16 17 57
- VICTORIA LANA LORDELLO GAGO 23/01/2011 11 22 10 20 15 57
- MANUELA GUIMARAES LOBO 08/11/2010 8 16 8 16 23 55
- GIULIA FELIX MACEDO DA CRUZ 05/07/2010 10 20 7 14 19 53
- NATHAN LIMA QUINTANILHA 25/02/2011 10 20 3 6 0 26
- MIKAELA OLIVEIRA SILVA 09/04/2011 5 10 6 12 0 22
- MARIA CLARA SILVA KALAF 08/03/2011 6 12 4 8 0 20
- YASMIM BRITO DA SILVA 06/08/2010 5 10 3 6 0 16
- ANA CAROLINE DE HOLANDA MORAES 25/11/2008 FALTOU 0
- ANA GABRIELE PAIVA SARAIVA 17/03/2011 FALTOU 0
- ANA LUISA CORREIA MELLO 23/09/2010 FALTOU 0
- ARTHUR DIAS MARQUES CANARIO 10/05/2011 FALTOU 0
- ARTHUR LEONY PIRES 23/06/2012 FALTOU 0
- ARTHUR MARCONDES ANDRADE 22/11/2009 FALTOU 0
- BERNARDO CABRAL GUIMARAES 16/05/2011 FALTOU 0
- BERNARDO DEPOLO CAMPOS NOGUEIRA 19/05/2009 FALTOU 0
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- BRENDA MOURA MARINHO 03/04/2008 FALTOU 0
- CARLOS HENRIQUE BARCELLOS ROCHA 13/12/2009 FALTOU 0
- CARLOS HENRIQUE DE OLIVEIRA MARTINS 16/05/2011 FALTOU 0
- CLAUDIO CESAR DOS SANTOS ZAU 07/06/2010 FALTOU 0
- DANIELLA ANTONIA CUNHA MOREIRA 28/02/2011 FALTOU 0
- ENZO DOS SANTOS CHAGAS 20/10/2011 FALTOU 0
- GIOVANNA MOURA DEMARCO 08/05/2009 FALTOU 0
) o Pontuagéo o ~ = =
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- HEITOR LOPES JARDIM 07/08/2010 FALTOU 0
- HEITOR SOARES SILVA 10/06/2009 FALTOU 0
- HIAGO DE SOUSA LIMA 22/07/2007 FALTOU 0
- HUGO ELMO VIEIRA TEIXEIRA 10/08/2010 FALTOU 0
- ISABELE BARBOSA VALADARES ALVES 28/04/2008 FALTOU 0
- ISABELLE DOS ANJOS CARDOSO 28/08/2006 FALTOU 0
- JOAO GABRIEL CARVALHO 21/10/2009 FALTOU 0
- JOAO VICTOR DE PAULA DOS SANTOS 18/04/2007 FALTOU 0
- LAIS ARAUJO VICENTE JARDIM 11/03/2010 FALTOU 0
- LARISSA FEITOSA XIMENES 09/11/2010 FALTOU 0
- LEONARDO LEARDINI NEVES 03/11/2009 FALTOU 0
- LUCAS DIAS FARIA 09/04/2011 FALTOU 0
- LUCAS DO NASCIMENTO PEREIRA 17/07/2009 FALTOU 0
- LUCAS FORTUNATO DOMINGUES FARIA 17/05/2010 FALTOU 0
- LUISA SARAIVA LOUZA TEIXEIRA 25/06/2010 FALTOU 0
- MANUELLA CARDOZO DIAS BEZERRA 02/07/2011 FALTOU 0
- MARCOS AURELIO MARQUES CANARIO NETO 06/05/2008 FALTOU 0
- MARIA CLARA DO SANTOS COUTO 22/08/2011 FALTOU 0
- MARIA CLARA DOS SANTOS PREGIONI 20/05/2010 FALTOU 0
- MARINA CHAGAS MOREIRA 13/01/2010 FALTOU 0
- MIGUEL ANDRADE PEREIRA 29/01/2010 FALTOU 0
- MIGUEL DE FREITAS BAPTISTA 17/10/2011 FALTOU 0
- MIGUEL OSWALDO NUNES BRANDAO CARVALHO 20/11/2010 FALTOU 0
- MURILO DIAS MARQUES CANARIO 10/05/2011 FALTOU 0
- NATALIA SOUZA DA CRUZ 03/05/2005 FALTOU 0
- PEDRO FELIPE NASCIMENTO FERNANDES 06/11/2010 FALTOU 0
- PEDRO LUIZ DE AZEVEDO BASTOS 23/03/2011 FALTOU 0
- SARAH APARECIDA DOS SANTOS 20/04/2005 FALTOU 0
- VICTOR HUGO DOS SANTOS OLIVEIRA 26/03/2011 FALTOU 0
- VITORIA DOS SANTOS COSTA PAES 10/04/2008 FALTOU 0
- CAIO LUZ VIEIRA 13/12/2010 Alunodeoutromunicipio 0
- LORENA DA SILVA MACEDO 26/09/2009 Alunado6°ano 0

PORTARIA N° 688
DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR a portaria n® 610, de 20 de setem-
bro de 2021, a contar desta data.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribuigdes e competéncia conferidas por Lei,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 16 de novembro de 2021.

Livia Bello

“Livia de Chiquinho”

Prefeita
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ATENCAO PARA
DOSE DE REFORCO!

Voce de qualquer idade que ja
tomou sua segunda dose ha
5 meses ou mais, va ao local

de vacinagcao mais proximo
tomar sua dose de reforco!

Horario Locais de vacinacao
Oh 3s16h  Cinasio DarcyRibeiroe

Subprefeitura de Sao Vicente

... PREFEITURA
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Omicron: Anvisa pede dados sobre vacinas ja autorizadas no pais

A Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa)
informou que solicitou as
desenvolvedoras de vacinas
contra a covid-19 autorizadas
no Brasil informagbes sobre
estudos em andamento re-
lacionados a nova variante
Omicron. O pedido foi en-
caminhado a Pfizer, ao Ins-
tituto Butantan, a Fundacao

Oswaldo Cruz (Fiocruz) e a
Janssen.

“A Anvisa exige, para
as vacinas autorizadas, que
os desenvolvedores monito-
rem e avaliem o impacto das
variantes na eficacia e na efe-
tividade dos imunizantes. E
preciso observar, porém, que
esses estudos demandam
tempo, uma vez que é preciso

obter informacgdes genéticas e
amostras de pacientes para
entdo realizar os testes e a
analise”, destacou a agéncia.

Testes de desempenho
As empresas desen-
volvedoras das doses, se-
gundo a Anvisa, fardo testes
de desempenho das vacinas
contra a nova variante. A ex-

pectativa da agéncia é que,
nas préximas semanas, 0s
dados das avaliacgdes iniciais
estejam disponiveis.

Cautela
Aagéncia alertou que o
momento é de cautelae que a
melhor coisa que a populacao
pode fazer é ser vacinada, ou
receber o reforgco do imuni-

zante, além de manter medi-
das de preveng¢do como o0 uso
de mascara, a higienizacao
das méos e o distanciamento
social.

“As vacinas atuais per-
manecem efetivas na pre-
vencao contra a covid-19 e
desfechos clinicos graves,
incluindo hospitalizacao e
morte.”

Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 5472.001.0020832/2021

ARARUAMA ADMINISTRAGAO IMOBILIARIA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 14.279.783/0001-07,
torna publico que RECEBEU a Licenga Ambiental de
Instalagdo n° 0310/2021, de acordo com o Decreto
047/2010, art. 8 §2, para a atividade de Projeto de Cons-
trugdo Residencial Multifamiliar, situado na Rua Maria
Angélica, Lote 23A Quadra 42 da 5% Secéo do Loteamento
parque Novo Horizonte — Paraty — Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugdes de Licenciamento da
SEMAG.

PROCESSO N° 14311/2021

CONSTRUCAO & LAZER LTDA, CNPJ n°®
15.604.957/0001-14, torna publico que RECEBEU a
LICENGA AMBIENTAL DE OPERAGAO, N° 0307/2021,
de acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar N°
138/2018, para as atividades: 46.79-6-99 - Comércio
atacadista de materiais de construgdo em geral e 36.00-
6-02 - 41.20-4-00 - 42.13-8-00 - 42.21-9-03 - 42.99-5-
99 - 43.11-8-01 - 43.11-8-02 - 43.21-5-00 - 43.22-3-01
- 43.22-3-02 - 43.29-1-01 - 43.29-1-04 - 43.30-4-01
- 43.30-4-04 - 43.99-1-03 - 43.99-1-04 - 45.30-7-01 -
45.30-7-02 - 46.41-9-03 - 46.42-7-02 -46.49-4-03 - 46.49-
4-99 - 46.61-3-00 - 46.62-1-00 46.63-0-00 - 46.65-6-00
- 46.69-9-01 - 46.69-9-99 - 46.72-9-00 - 46.73-7-00 -
47.44-0-99 - 77.11-0-00 - 77.19-5-99 - 77.32-2-01 - 77.32-
2-02-77.33-1-00 - 81.21-4-00 -81.22-2-00 - 81.29-0-00
- 81.30-3-00 - situada no seguinte endereco: Rodovia
Amaral Peixoto, S/n°, Havai, Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugdes de licenciamento da
SEMAG.

Licenca Ambiental
de Arraial do Cabo

PROCESSO N° 5472.001.0015864/2

MARIA ANTONIA NAVARRO LOPEZ, inscrita no CPF
sob on®722.671.607-06, torna publico que REQUEREU
a Secretaria Municipal de Ambiente e Saneamento de
Arraial do Cabo, a Licenga Ambiental Simplificada, com
validade de 4 anos para Edificagdo Residencial Unifami-
liar, desenvolvida no local Loteamento Villaggio Valtellina,
Quadra 02, Lote 10 - Pernambuca - Arraial do Cabo/RJ.

Nova Friburgo define ordem dos desfiles
das escolas no carnaval 2022

Z

Nova Friburgo ja possui a
ordem das oito escolas que véao
desfilar no carnaval 2022. Os des-
files vao ocorreu nos dias 26 e 27
de fevereiro na Avenida Alberto
Braune.

O sorteio ocorreu, de acordo
com o que foi acordado no regula-
mento, na quadra da atual campe3,
Vilage no Samba.

No sabado, dia 26 de feve-
reiro, o primeiro grupo sera o Globo
de Ouro, seguido pelo Bola Branca,
depois Imperador e Raio de Luar.
Ja no domingo (27), sera a vez dos

desfiles da Unidos da Saudade,
Alunos do Samba, Imperatriz de
Olaria e a Vilage no Samba.

Ordem dos desfiles
Sabado (26/02/2022)
Globo de Ouro

Bola Branca
Imperador

Raio de Luar
Domingo (27/02/2022)
Unidos da Saudade
Alunos do Samba
Imperatriz de Olaria
Vilage no Samba

Estado do Rio define datas e divulga
o calendario do IPVA para o ano de 2022

O Governo do Estado do
Rio de Janeiro definiu as datas
de pagamento do IPVA de 2022
para os veiculos do estado. De
acordo com o calendario, pu-
blicado no Diario Oficial desta
terca-feira (30/11), o primeiro
vencimento da quitacao integral
e da primeira parcela acontece
no dia 21 de janeiro do préximo
ano, para os veiculos com placa
final O (zero). Para os proprieta-
rios que preferirem parcelar, sera
permitido o pagamento em trés
vezes mensais iguais, conforme

o numero final da placa do vei-
culo — veja o calendario abaixo.
O pagamento do IPVA
devera ser feito por meio da
GRD (Guia de Regularizagéo de
Débitos), que podera ser retirada
pelo contribuinte pela internet, no
Portal da Sefaz-RJ (www.fazen-
da.rj.gov.br) ou do banco Bra-
desco (www.bradesco.com.br).
E preciso ter em maos o nimero
do Renavam (Registro Nacional
de Veiculos Automotores). O
pagamento podera ser realizado
em qualquer agéncia bancaria.

Sobre os valores venais
(precos de mercado) dos veicu-
los, calculados pela Fundagéao
Instituto de Pesquisas Econd-
micas (Fipe), sao aplicadas as
aliquotas do imposto (4% para
carros flex, 2% para motos e
1,5% para carros movidos a
GNV).

A Sefaz-RJ dispde de um
portal exclusivo com informagdes
e servicos relativos ao IPVA.
Para acessar, basta ir ao ende-
reco www.fazenda.rj.gov.br/ipva.

Confira abaixo o calendario:

Final de Placa — Vendimentos .
Cota Unica ou 17 parcela 27 parcela 3° parcela
0 21/jan 21/fev 23/mar
1 24/jan 23/fev 25/mar
2 25/jan 24/fev 28/mar
3 26/jan 25/fev 29/mar
4 27/jan 03/mar 04/abr
5 28/jan 04/mar 05/abr
6 31/jan 07/mar 06/abr
7 01/fev 08/mar 07/abr
8 02/fev 09/mar 08/abr
9 03/fev 10/mar 11/abr




