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Orla da Praia do Galvao, no distrito de Iguabinha,
Faetec prorroga . ~ . .
inscricio e amplia ganha urbanizacgao e luzes coloniais

as vagas do
‘Estagiando na Rede’

A Fundacao de Apoio a Escola
Técnica (Faetec), 6rgao vinculado a Se-
cretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao, prorrogou até o dia 17 de janeiro
0 prazo das inscrigdes para o0 programa
“Estagiando na Rede”. [07)

Transplante: hospitais
estaduais batem
recorde de captacao
de érgaos

As equipes das Qomissées Intra
-Hospitalar de Doagao de Orgaos e Tecidos
para Transplantes (CIHDOTT) dos Hospitais
Estaduais Alberto Torres... 12

Certidoes Negativas
passam a ser emitidas
exclusivamente pela
internet

Foi publicada no Diario Oficial da
Unido a Portaria Conjunta RFB/PGFN n°
103, de 20 de dezembro de 2021, que altera
e modifica as regras para emissao e libera-
¢ao da emissao de certidoes... [02)

Adesao de municipios ao
sistema de compras
do Governo Federal

cresce em 2021

Em 2021, mais de 500 municipios
comegaram a utilizar o gov.br/compras,
Sistema de Compras do Governo Federal.
Agora, ja sao 3.106 municipios usando esse

recurso. [02)
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Policia Militar efetua a prisao de Chuck, em Araruama

Na ultima sex-
ta-feira (31), policiais
militares efetuaram a
prisdo de um homem
acusado de homicidio,
e suspeito, inclusive,
de matar um jogador
de futebol na Rua Ja-

nuaria, conhecida como
“Fazendinha”, em Ara-
ruama.

Durante um pa-
trulhamento na regiao,
as atitudes suspeitas
do sujeito chamaram a
atencédo da guarnigéo.

Certidoes Negativas
passam a ser emitidas
exclusivamente pela
internet

Foi publicada no
Diario Oficial da Unido a
Portaria Conjunta RFB/
PGFN n° 103, de 20
de dezembro de 2021,
que altera e modifica as
regras para emissao e
liberacdao da emisséao
de certiddes de regula-
ridade fiscal perante a
Fazenda Nacional.

A partir de ago-
ra, as certiddes nega-
tivas de débitos (CND)
e positivas com efeitos
de negativa de débi-
tos (CPEN) deverao ser
emitidas exclusivamente

pela internet.

Nos casos em que
nao for possivel emitir a
certiddo automaticamen-
te pelo site da Receita
ou Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional
(PGFN), o pedido de
liberagcdo da certidao,
acompanhado da com-
provagao da solugdo das
pendéncias impeditivas,
devera ser protocolado
exclusivamente pela in-
ternet, via processo di-
gital, disponivel no portal
de servigos da Receita
Federal, o e-CAC.

Ao se aproximarem, o
homem, vulgarmente
conhecido como “Chu-
ck”, tentou fugir, mas
logo foi alcangado pe-
los agentes. Durante a
revista, foi encontrada

de maconha.
Reconhecido
como gerente do trafico
da localidade, o homem
admitiu pertencer a uma
faccao criminosa e con-
duziu os agentes até
onde o restante do ma-

terial estaria enterrado.
Ali, foram encontrados
450 pinos de cocaina.
Além disso, ain-
da foi constatado que o
suspeito tinha mandado
de prisdo em aberto, no
Banco Nacional de Mo-

nitoramento de Prisdes
(BNMP), e responde por
varios homicidios.
ApOs a acao, ele
foi levado para a 1182
Delegacia de Policia,
onde foi autuado e ficou
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Adesao de municipios ao sistema de compras
do Governo Federal cresce em 2021

Em 2021, mais de 500 mu-
nicipios comegaram a utilizar o gov.
br/compras, Sistema de Compras
do Governo Federal. Agora, ja séo
3.106 municipios usando esse
recurso. A adesao foi impulsionada
pela obrigatoriedade do pregéo ele-
trébnico na execugao dos recursos
vindos de transferéncias voluntarias
da Unido, como convénios e contra-
tos de repasses.

Essa obrigatoriedade
foi estabelecida pelo Decreto
10.024/2019. Dos 3.106 municipios
que aderiram, 1.914 fizeram a mi-
gracao para o sistema apdés a publi-
cacao do decreto. Com o volume de
adesao dos municipios, atualmente,
81% da populacao brasileira ja esta
abrangida pela politica.

“Estamos promovendo a
transformacao digital das contra-
tagbes publicas em todo o Brasil.
Se no Governo Federal ja se faz
pregéo eletrénico desde 2005, essa
nao era a realidade da maioria dos

municipios até 2019. A situagao
comegou a mudar com o Decreto
10.024 quando nds obrigamos
que todos os recursos que a Unido
repassa para estados e municipios
sejam executados na ponta por pre-
gao eletrdnico”, disse o secretario
de Gestao da Secretaria Especial
de Desburocratizacédo, Gestao e
Governo Digital do Ministério da
Economia, Cristiano Heckert.

Segundo ele, a nova Lei de
Licitacdes, sancionada em abril de
2021, também tem impactado a de-
manda de municipios interessados
em utilizar o gov.br/compras.

Adesao voluntaria

O secretario explicou que
0s municipios ndo sao obrigados
a utilizar o sistema do Governo Fe-
deral, podem desenvolver sistemas
proprios ou contratar no mercado.
“Mas por que n&o utilizar um sis-
tema que ja esta pronto, que vem
sendo gradativamente expandido

para abarcar novas funcionalidades
e esta disponivel para todos os
municipios”, observou.

No Acre, todos os 22 mu-
nicipios do estado ja aderiram ao
Sistema de Compras. A segunda
unidade da federacdo com maior
adesdo & Rondonia, com 94,23%
dos municipios utilizando o sis-
tema. Em seguida esta Roraima
(93,33%).

Pregb6es

Nos ultimos doze meses,
foram realizados 30.482 pregbes
no gov.br/compras, 0 que mostra
a média de 83,51 pregbes por dia.

As cidades que mais fizeram
pregdes no sistema em 2021 foram
Sao Paulo (1.947 processos) e Rio
de Janeiro (748 processos). Em ter-
ceiro lugar esta o municipio mineiro
de Itauna. Com cerca de 93 mil
habitantes e localizado a 86 quil6-
metros de Belo Horizonte, a cidade
realizou 453 pregdes eletrénicos.

Faetec prorroga inscricao e amplia as vagas
do ‘Estagiando na Rede’

A Fundacgao de Apoio a Es-
cola Técnica (Faetec), 6rgao vincula-
do a Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao, prorrogou até
o dia 17 de janeiro o prazo das ins-
crigbes para o programa “Estagiando
na Rede”.

Também foi ampliada a
quantidade de vagas ofertadas e fo-
ram adicionados novos cursos elegi-
veis. O programa visa a contratacao
de estagiarios para atuar em diversos
setores da Rede. A oportunidade é
destinada para estudantes devida-
mente matriculados em formagdes
técnicas e superiores selecionadas
da prépria instituicao.

Sao oferecidas ao todo 71
vagas distribuidas entre os cursos

de Nivel Técnico em: Administra-
cao, Contabilidade, Edificacbes,
Eletrotécnica e Informatica. Foram
adicionadas aos cursos elegiveis
as formagdes em Publicidade e em
Producdo de Audio e Video. Para
os alunos do Ensino Superior, estao
aptos a participar os discentes de
Pedagogia e Andlise e Desenvolvi-
mento de Sistemas.

Os selecionados para o
Estagio Curricular Supervisionado
de Nivel Técnico receberdo uma
bolsa auxilio de R$ 500. A bolsa
para estudantes de graduacao sera
de R$ 1.000,00. O processo seleti-
vo se dara por meio de trés fases:
inscricao, analise de documentacao
e entrevista.

- E com prazer que oferece-
mos esta oportunidade aos nossos
alunos. A experiéncia sera essencial
para que os estudantes consigam en-
trar no mercado de trabalho no futuro.
Estamos ansiosos para receber os
estagiarios que fardo parte da nossa
equipe de funcionarios - declarou o
presidente da Faetec, Jodo Carrilho.

As inscricbes devem ser
realizadas pelo site www.faetec.
rji.gov.br/divest. O prazo para envio
de documentos solicitados também
foi adiado até a mesma data. Todos
os documentos seréo analisados até
odia 24 de janeiro. Esta prevista para
o dia 27 de janeiro a divulgagao da
classificagdo, que sera baseada no
coeficiente de rendimento.
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DECRETO N°210
DE 31 DE DEZEMBRO DE 2021

Disp6e sobre medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia inter-
nacional, decorrente do coronavirus (COVID-19), de
acordo com dados técnicos e cientificos e visa pro-
vidéncias dentro do Municipio de Araruama/RJ, no

periodo de 1° a 31 de janeiro de 2022, além de dar
outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, no uso
de suas atribuigdes,

- Considerando o Decreto n° 47.324 de 20 de outubro
de 2020 do Chefe do Poder Executivo do Estado do Rio
de Janeiro;

- Considerando a necessidade de regulamentag&o no
Municipio da Lei Federal n° 13.979/2020;

- Considerando o Decreto n° 065 de 21 de margo de
2020 que se encontra em vigor e declarou a Situagéo de
Emergéncia no Municipio de Araruama e definiu outras
medidas de enfrentamento da Pandemia decorrente do
COVID-19 e ainda o Decreto n° 084 de 17 de abril de 2020
que decretou a Situagdo de Calamidade;

- Considerando a Portaria n° 188 de 3 de fevereiro de
2020, do Ministério da Saude, que dispde sobre a Declara-
¢ao de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Na-
cional (ESPIN), em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo coronavirus (COVID19), especialmente a obrigagéo
de articulagéo dos gestores do SUS como competéncia do
Centro de Operagbes de Emergéncias em Saude Publica
(COE-nCoV);

- Considerando a recente decisdo do STF (Supremo
Tribunal Federal) em que este Eximio Org&o reafirmou o
poder de Governadores e Prefeitos para determinar me-
didas restritivas durante a pandemia do novo coronavirus
e que a decisdo também estabelece que estados e mu-
nicipios podem definir quais sdo as atividades que seréo
suspensas e 0s servigos que nao serao interrompidos;

- Considerando a nova variante Omicron do corona-
virus;

- Considerando que, seguindo as determinagdes e
orientacdes do Ministério Publico / RJ, houve levantamento
considerando o numero de infectados no Municipio de
Araruama em relagdo ao numero de habitantes, bem como
o numero de leitos vagos, indice de contaminagéo e ainda
com o objetivo de continuar a evitar a contaminagao ou a
propagacéo do Coronavirus (COVID-19);

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto renova parte das medidas
anteriormente adotadas pelo Decreto n® 162/2021, bem
como reconhece a necessidade de manutengao da
Situacao de Emergéncia e de Calamidade no Municipio
de Araruama, de forma a manter a flexibilizagdo com retor-
no da economia com restringdes. Todas as determinagdes
serdo avaliadas constantemente pela equipe técnica que,
de acordo com o numero de casos e ocupagdes de leitos,
podera rever e retornar com as medidas de restrigbes mais
rigidas, caso necessario.

Art. 2° - Fica programado o inicio do ano letivo nas
escolas publicas municipais para o dia 07 de fevereiro
de 2022.

| - O retorno as aulas sera 100 % presencial para todos
os seguimentos de educagéo da rede publica e privada,
sendo da creche ao 9° ano, EJA, ensino médio e superior.

Il — Os responsaveis por alunos do Ensino Fundamen-
tal, de 11 anos para baixo, que ainda nao foram vacinados,
terdo a opgao, caso queiram, da frequéncia por aula online.

Il — O retorno das aulas da rede publica e privada
devera seguir as determinagbes do Protocolo Municipal
de Retorno as aulas, que devera ser apresentado pela
equipe técnica da Secretaria Municipal de Educagéao até
o dia 17 de janeiro de 2022, devendo ser dada ciéncia as
instituicdes a fim de que sejam tomadas todas as provi-
déncias de protegao contra COVID-19 .

Art. 3° — Determino que, no periodo de 1° a 31 de
janeiro de 2022, o Municipio continue seus atos de acor-
do com os estudos técnicos de especialistas e calculos
estatisticos, mantendo flexibilizados alguns comércios.
Mantendo-se, no entanto, as restricdes até 31 de janeiro
de 2022, quando havera a publicagdo de um novo decreto.

Art. 4° - Mantém-se obrigatério o uso de mascaras de
protecdo em todo o municipio.

Art. 5° - Mantém-se suspensas as seguintes atividades:

| — Algumas atividades da Superintendéncia da Ter-
ceira Idade, ficando somente autorizadas atividades que
possam ser realizadas com distanciamento e ao ar livre;

Il - O curso do prazo processual nos processos admi-
nistrativos perante a Administragao Publica do Municipio
de Araruama, bem como o acesso aos autos dos proces-
sos fisicos, excetuando os que tramitam em carater de
urgéncia ou grande relevancia.

Art. 6° - De forma excepcional, com o Unico objetivo
de resguardar o interesse da coletividade na prevengéo
do contagio e no combate da propagagéo do coronavirus,
mas também de forma a restabelecer de forma responsavel
a economia local;

| - Fica permitida a abertura dos portdes laterais e
principal do Complexo Manoel Ribeiro para facilitar o
fluxo de pedestres da Avenida Brasil para o Centro, no
periodo de 07h30min. as 23 horas de segunda- feira a
domingo, sendo que, a partir das 23h, todos os portdes
serdo fechados pela Guarda Civil. S6 podera frequentar
a praga quem estiver utilizando mascara de protegéo. Os
estabelecimentos no interior da praga encerrardo suas
atividades as 23 horas. Em caso de resisténcia, estaréo
sujeitos a perda do alvara, ficando a Guarda Civil Municipal
responsavel pela abertura e fechamento dos portdes nos
termos acima especificados, além de garantir apenas 60%
(sessenta por cento) de sua lotagao;

Il - Fica a Secretaria de Desenvolvimento Econdémico,
Cultura, Turismo, Esporte e Lazer, autorizada a realizar
atividades culturais ao ar livre no municipio, mantendo o
uso obrigatdrio de mascara. Os agentes culturais a serem
contratados pela prefeitura devem apresentar comprovante
de vacinagédo contra COVID-19.

Ill- Fica autorizada a frequéncia pela populagdo em
praias e lagoas, respeitando o distanciamento e o uso
de mascara de protegdo. Ao individuo que ndo respeitar
essa medida, cabera aplicagdo de multa correspondente
a R$332,10 (trezentos e trinta e dois reais e dez centavos)
nos termos do art. 295 da Lei Complementar Municipal
n°013 de 19 de setembro de 1997, no CPF do infrator,
sendo retirado do local e em caso de desobediéncia, sera
conduzido a delegacia.

IV- Fica autorizado o funcionamento das seguintes
atividades: papelarias, livrarias, lojas de utilidades, relojo-
arias, armarinhos, lojas de cama, mesa e banho, lojas de
tecidos, lojas de utensilios, lojas de vendas de veiculos e
concessionarias, lojas de cosméticos e higiene pessoal,
lojas de eletrbnicos e acessorios, lojas de departamen-
tos, lojas de eletrodomésticos, lojas de moveis, lojas de
roupas, lojas de calgados e congéneres; com horario de
funcionamento de 09 as 19 horas.

V- Fica autorizado o funcionamento de casas e saldes
de festas com lotagéo reduzida a 50% (cinquenta por cen-
to) da sua capacidade maxima, desde que, cumpridas as
exigéncias estabelecidas no Anexo | do presente Decreto.

VI- Fica autorizado o funcionamento das casas de
show no municipio, com lotagéo reduzida a 50% (cinquen-
ta por cento) da sua capacidade, com publico sentado e
distanciamento de 2 (dois) metros entre as mesas e todas
essas devem conter dispenser com alcool em gel. Uso
obrigatério de mascaras de protegdo para funcionarios
do estabelecimento e publico presente. Para entrada
de clientes, além da exigéncia do comprovante de vaci-
nagéo para Covid-19, o estabelecimento devera manter
funcionario para afericdo de temperatura com termémetro
infravermelho de pulso.

§ 1° O funcionamento, de que trata o inciso IV deste
artigo, fica condicionado ao cumprimento das medidas de
prevencao ao COVID-19, como a restrigdo de atendimento
de 25% (vinte e cinco por cento) de sua capacidade dentro
do estabelecimento, evitando aglomeracdes.

§ 2° — Os responsaveis pelos estabelecimentos que
tratam o incisos V e VI deste artigo deverao informar a
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Cultura, Tu-
rismo, Esporte e Lazer, através de oficio, a programagéo
das atividades para facilitar a fiscalizagdo e cumprimento
das medidas restritivas além de exigir o comprovante
de vacinacgdo (22 dose, vacina de dose Unica ou dose
de reforgo), para a liberagcdo da entrada, podendo ser
apresentado o comprovante recebido no momento da
vacinagao, tendo em vista que o programa E-SUS ainda
esta sendo alimentado.

§ 3.° - Afiscalizagcao de que tratam os incisos V e VI
deste artigo sera feita pela Guarda Civil e Fiscais de Postu-
ra, devendo constatar e notificar a ocorréncia de infragdes
especificas por descumprimento as medidas restritivas
impostas pelo Municipio no decreto.

Art. 7°- Ficam autorizadas atividades em templos reli-
giosos até as 22h 30min., mantendo-se dentro das normas
de seguranga, com lotagdo limitada a 60% (sessenta por
cento) de sua capacidade, com obrigatoriedade do uso
de mascara de protegdo, mantendo um distanciamento
num raio de 1 metro entre os assentos, que deverao estar
demarcados, com o fim de facilitar a acomodacéao dos fiéis,
e ainda, sendo obrigatéria a afericdo de temperatura na
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entrada do recinto através de termdémetro infravermelho
de pulso, de modo a impedir a entrada de pessoas em
estado febril, devendo ainda orienta-las a procurar na rede
publica de saude a unidade de triagem com funcionamento
24 horas.

Art. 8°- Com o intuito de oportunizar de forma respon-
savel a continuidade dos servigos de barbearia, salao
de beleza e centro de estética, permanece autorizado
o funcionamento destes atendimentos até as 20 horas,
desde que sejam respeitadas as medidas preventivas de
distanciamento e niumero reduzido de atendimento com
hora marcada, mantendo-se a restricdo de 30%(trinta por
cento) de sua capacidade no interior do estabelecimento,
uso de mascaras de protegao.

Art. 9°- Fica autorizado o funcionamento de bares,
sorveterias, lanchonetes e quiosques limitando em 50%
(cinquenta por cento) de sua capacidade o atendimento
ao publico sentado, ndo sendo permitido consumo em pé,
com distanciamento de 1 metro entre as mesas, encerran-
do suas atividades as 23 horas. Os estabelecimentos que
descumprirem as determinagdes acima serao interditados.
A Guarda Civil Municipal ficara responsavel pelo cumpri-
mento das medidas.

Art. 10 - Todos os estabelecimentos comerciais auto-
rizados a funcionar ficam condicionados ao cumprimento
das medidas de prevengdo ao COVID-19, de modo que o
responsavel pelo estabelecimento mantenha:

| - Na entrada do estabelecimento a disponibilidade
de alcool 70 em gel aos consumidores, bem como cartaz
informativo de uso obrigatério de mascara de protecao;

Il - Fornega aos seus funcionarios o alcool 70 em gel,
para que frequentemente fagam uso; fornegca aos mesmos
mascaras de protecio e exija a sua utilizagao;

Il - Somente permita a comercializagdo e entrada no
comércio a consumidores que estejam fazendo uso de
mascaras de protecao;

IV - Fica determinada a necessidade de disponibiliza-
¢ao de um funcionario para manter a organizagéao dentro
e fora do estabelecimento, de modo que haja a orientagcao
quanto ao distanciamento minimo de 1 metro entre as
pessoas na fila com marcagao dentro do estabelecimento,
através de pintura ou adesivo, indicando o distanciamento
adequado ja mencionado acima, em especial proximo aos
caixas e balcdes;

V - Os Supermercados, farmacias e postos de gasolina
poderao continuar a funcionar no horario normal;

VI - Fica autorizado o funcionamento de restaurantes,
limitando o atendimento ao publico a 60% (sessenta por
cento) da sua capacidade de lotagdo, com distanciamen-
to de 2 (dois) metros entre as mesas, podendo somente
manter suas atividades até as 23 horas, devendo ser posi-
cionado na entrada do estabelecimento, cartaz com o dizer
“Encerrado”, com tolerancia de 60 minutos para os clientes
que estiverem consumindo no interior do estabelecimento.

VII - Todos os estabelecimentos com autorizagdo de
funcionamento terdo que encerrar suas atividades no
horario estabelecido e em caso de descumprimento, o
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estabelecimento sera interditado pela Guarda Civil Mu-
nicipal - GCM;

VIII - Supermercados, farmacias, lojas de departa-
mento, templos religiosos e demais estabelecimentos
que possuam mais de trés funcionarios estao obrigados a
manter na entrada dos mesmos um funcionario aferindo a
temperatura dos clientes através de termdmetro infraver-
melho de pulso, de modo a impedir de entrar ao recinto
pessoas em estado febril e ainda orientar a procurar a
Rede Publica de Saude.

IX - Os shopping centers poder&o funcionar até as
23 horas, bem como as lojas em seu interior, devendo a
administragdo do shopping se responsabilizar pelo cum-
primento das normas deste decreto.

Art. 11 - Fica autorizada apresentagdo de musica ao
vivo nos restaurantes.

Art. 12 - Fica determinada a manutengdo em 60%
(sessenta por cento) da capacidade de lotagédo nos 6nibus
municipais e demais transportes publicos, quando possi-
vel com janelas destravadas e abertas de modo que haja
plena circulagéo de ar nos transportes publicos dentro do
Municipio de Araruama e que os passageiros s6 possam
entrar no coletivo fazendo uso de mascaras de protegcao
e que a cada viagem, sejam os coletivos higienizados.

Art. 13 - As agéncias bancarias, dos Correios e loté-
ricas funcionardo com até 50% (cinquenta por cento) de
suas capacidades de atendimento em seu interior por vez,
observadas as normas da Vigilancia Sanitaria de distan-
ciamento, higiene e uso de mascaras de protegdo e ainda
dar cumprimento integral as determinagdes elencadas no
Art. 10 deste Decreto.

Art. 14 - As feiras livres, apenas as que realizam a
comercializagdo de produtos de género alimenticio e os
hortifrutigranjeiros, que tém papel fundamental no abas-
tecimento local poderao ocorrer, bem como a “Feira da
agricultura familiar”, sendo vedada aglomeragdes e, ainda,
que os feirantes mantenham as barracas com distancia-
mento minimo de 2 (dois) metros, utilizem mascaras de
protecao e disponibilizem alcool 70% ao publico.

Art. 15 - Fica autorizado o funcionamento do espago
Camelddromo Municipal, seguindo as determinagdes de
distanciamento de 2 (dois) metros entre as barracas, uso
de mascaras de protegido e disponibilizagdo de alcool
70% ao publico.

Art. 16 - Determina-se o funcionamento de forma irres-
trita dos servigos da area médica, como: hospitais, clinicas
médicas, consultérios, laboratério de exames e servigos
de tratamento na area da saude em geral.

Art. 17 - Fica mantida a proibigdo de aglomeragdes.

Art. 18 - Através de estudos elaborados pela equipe
técnica fica autorizado o funcionamento com restrigbes,
das academias no periodo de 06 as 21 horas, ainda que
parcial, devendo os proprietarios cumprirem as seguintes
determinagdes:

I - Na entrada do estabelecimento a disponibilidade de
alcool 70% em gel aos clientes;

Il - Fornega aos seus funcionarios o alcool 70% em gel,
para que frequentemente fagam uso; fornegca aos mesmos
mascaras de protecéo e exija a sua utilizagao;

Ill - Somente permita a entrada no estabelecimento
e permanéncia a alunos que estejam fazendo uso de
mascaras de protecao;

IV - Fica determinada a necessidade de disponibiliza-
¢ao de um funcionario para manter a organizagéo dentro
do estabelecimento, de modo que haja a orientagao quanto
ao distanciamento minimo de 2 (dois) metros entre as
pessoas;

V - Obrigatério manter na entrada do estabelecimento
um funcionario aferindo a temperatura dos clientes atra-
vés de termdmetro infravermelho de pulso, de modo a
impedir de adentrar ao recinto pessoas em estado febril e
ainda orientar a procurar a unidade de saude em caso de
detectar estado febiril.

VI - Vestiarios ficardo indisponiveis;
VIl - Higienizagao de aparelhos apds cada uso;

VIII - Fica autorizado o funcionamento somente com
50% de sua capacidade de atendimento por vez, devendo
a coordenacao efetuar o agendamento com os alunos, com
o fim de nado causar aglomeragao;

Art. 19 - Fica autorizada a entrega de obras publi-
cas, com presencga de publico com apenas 40% de sua
capacidade e através de transmissao ao vivo nas redes
sociais, evitando-se assim aglomeragdes. Uso obrigatério
de mascara de protegao.

Art. 20 - Visando o atendimento necessario pela Rede
Publica de Saude dentro do Municipio de Araruama, em
virtude da grande necessidade dos municipes, mantém-
se autorizado o atendimento médico ambulatorial aos
pacientes regulados no sistema, em que a equipe de
saude realizara o agendamento com o fim de ndo haver
aglomeragbes. Mantém-se a realizagdo de exames de
imagem na Rede Publica de Saude, bem como cirurgias
eletivas e de urgéncia, desde que sejam respeitadas as
medidas preventivas de protegdo, ficando sem excegao
todos, os profissionais da Saude Publica Municipal con-
vocados ao trabalho.

| — Fica determinada suspensao de escalonamento de
servidores nas reparticdes publicas municipais.

Art. 21 - Visando a necessidade e importancia da
atividade fisica, ficam autorizadas, através da Superin-
tendéncia da Terceira Idade, as seguintes atividades ao ar
livre: aero dance, pilates, circuito funcional, capoterapia
e musica. Deverao ser seguidas as recomendagdes para
evitar a contaminagao, como, uso obrigatério de mascara
de protecgéao, alcool em gel para higienizagdo das maos,
distanciamento de 2 metros entre os participantes e obri-
gatdria a apresentagdo do comprovante de vacinagéo para
realizagao das atividades.

Art. 22 - Fica proibido carro de som de passeio no mu-
nicipio de Araruama, evitando-se assim aglomeragdes e
perturbacao da ordem publica, sendo que os que descum-
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prirem as normas estaréo sujeitos a multa, e o condutor
encaminhado pela Guarda Civil Municipal a delegacia.

Art. 23 - Fica autorizado o servigo Delivery.

Art. 24 - Fica autorizado o funcionamento de cinemas,
salas de treinamento e teatro com 60% (sessenta por
cento) da capacidade maxima de lotagdo, devendo o
estabelecimento exigir o comprovante de vacinagéo (22
dose, vacina de dose Unica ou dose de reforgo), para a
liberagdo da entrada.

Art. 25 - Fica autorizado o funcionamento de todas
as atividades dos CRAS e CREAS no municipio para
atendimento aos usuarios. Para as atividades coletivas,
0s usuarios devem apresentar comprovante de vacinagao.

Art. 26 - Mantém-se obrigatério a apresentagdo do com-
provante de vacinagao contra COVID-19 para frequentar
os seguintes locais: Casas e Salbes de festas, Casas de
Show, Cinema, salas de treinamento, Clubes, piscinas,
academias, estadios, cursos e teatro.

Art. 27 - Fica autorizada a Secretaria Municipal de
Turismo realizar a corrida de Sao Sebastido no dia 23
de janeiro de 2022.

Art. 28 — Fica determinado o retorno das atividades
do projeto municipal “Orla Ativa do Centro”.

Art. 29 - Ficam os Fiscais de Postura, a Guarda Muni-
cipal, Defesa Civil e Vigilancia Sanitaria, responsaveis pela
fiscalizagao e, em caso de descumprimento das medidas
previstas neste decreto de combate ao COVID-19, poderédo
fotografar e filmar todos aqueles que descumprirem as
medidas previstas, a fim de instruir ato de comunicacgéo
ao Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro, sem
prejuizo da instauragao de procedimento investigatério
para apurar a ocorréncia de crime e infragao administra-
tiva prevista no artigo 10 da Lei Federal n°® 6.437, de 20
de agosto de 1977, bem como do crime previsto no artigo
268 do Cddigo Penal.

Art. 30 - Fica estabelecido que o municipe flagrado
descumprindo o determinado quanto ao uso de mascaras
de protecao ao sair a rua ficara sujeito a:

| - Em caso de resisténcia, sera encaminhado a de-
legacia local, onde sera registrado procedimento, com
previsdo de crimes elencados nos artigos 268 e 330 do
Cddigo Penal;

Il - A Secretaria Municipal de Seguranga e Ordem Pu-
blica ficara responsavel por apurar os descumprimentos
e tomar as atitudes previstas.

Art. 31 - Os estabelecimentos que descumprirem as
normas estabelecidas, além das penalidades ja elencadas,
terdo automaticamente seus alvaras revogados. Caso haja
resisténcia, a Guarda Civil Municipal conduzira o respon-
savel pelo estabelecimento a delegacia.

Art. 32 - Fica a Guarda Civil Municipal, com discri-
cionariedade na avaliagdo dos estabelecimentos, bares,
lanchonetes, restaurantes ou sorveterias para que néo
venham burlar as determinagdes do decreto, com a real
finalidade e atividade do estabelecimento, independente
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do que conste no alvara.

Art. 33 — Fica o comando da Guarda Municipal res-
ponsavel em solicitar o apoio da Policia Militar para o
cumprimento do decreto.

Art. 34 - Entra em vigor este Decreto na data de 1°
de janeiro de 2022, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 31 de dezembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ANEXO |

PROTOCOLO SEGURANCA - CASAS DE FESTAS E
ESPACO DE FESTAS PARA LOCAGAO

1. Alvara de funcionamento com especificagdo de
CASA DE FESTA no CNPJ.

2. Licenga da Vigilancia Sanitaria, caso oferega o servi-
¢o de buffet: que institui normas basicas sobre alimentos,
os estabelecimentos onde sao as fabricados, preparados,
beneficiados, acondicionados, transportados, vendidos ou
depositados. alimentos devem ser previamente licenciados
pela autoridade sanitaria competente estadual, municipal
ou do Distrito Federal, mediante a expedic¢éo do respectivo
alvara sanitario.

3. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo
de seguranga, de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura.

4. Limitagcdo do numero de convidados: capacidade
de publico reduzida em 50% por area coberta, de acordo
com a estrutura de cada espacgo de evento, seja ele saldo
de festas ou clubes. No decorrer dos meses a prefeitura
fara uma nova avaliagéo.

5. Entrada de convidados:

- Fazer o pré-cadastro de cada convidado para facilitar
acesso ao evento e evitar filas.

- Controlar o acesso de entrada com espagamento
demarcado no chéo.

- Disponibilizar display de alcool 70% ou funcionario
para higienizar as maos dos convidados.

- Criar a lista com o contato de cada um dos convida-
dos para acompanhamento de sintomas pds-evento, caso
solicitado pela Vigilancia. Essa lista devera ser guardada
durante 30 dias.

- Nao sera permitido o excedente de pessoas contra-
tadas na festa.

6. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no seu

evento.

7. Tapete Higienizador: € obrigatério a utilizagdo do
tapete com produto na entrada da casa de festas para a
higienizagéo dos calgados.

8. Utilizagéo de mascaras: 0 acesso ao evento so sera
permitido com mascaras, sendo proibida a circulagdo na
area comum sem elas, sendo possivel retira-las apenas
para se alimentar, preferencialmente em suas mesas.
Todos os funcionarios de atendimento deverdo estar de
mascara e protetor facial tipo visor.

9. Disponibilizagao de alcool em gel: fica a casa de
festas responsavel pela disponibilizagdo de alcool 70%
em locais estratégicos e de facil acesso aos convidados.

10. Mesas de convidados: as mesas precisam ser mon-
tadas respeitando a limitagdo do nimero de convidados
e o distanciamento de 2 metros entre elas. Na mesa sera
permitido sentar pessoas do mesmo nucleo familiar, ou
seja, que moram juntos, respeitando o nimero maximo
de 6 pessoas por mesa.*Nao é permitido juntar mesas.

Ventilagdo Natural: a preferéncia sera sempre pela
circulagao de ar natural através da abertura de portas e/
ou janelas. Tendo necessidade da utilizagéo do ar condi-
cionado, deve-se seguir legislagcao especifica e garantir a
limpeza dos seus componentes, a troca de filtros e a ma-
nutengdo programada e periddica desses equipamentos.
Mesmo nesse caso, a ventilagao natural deve ser fornecida
de modo a garantir a renovagao do ar e a manutengao de
ambiente livre de impurezas.

Desinfecgdo de superficies periodicamente: com
produtos a base de alcool em concentragdo de 70% ou
desinfetantes comuns com ingredientes ativos a base de
aménio quartenario e compostos de cloro. Alcool comum
nao tem utilidade para esse fim.

11. Periodicidade da higienizagao: banheiros, lavaté-
rios, vestiarios e saldo precisam ser higienizados antes
da abertura e a cada trés horas o procedimento precisa
ser repetido. Intensificar higienizagéo de pias, pegas sani-
tarias, valvulas de descarga, torneiras, suporte de papel,
fechaduras, maganetas, interruptores, corrimdes, lixeiras,
dispensadores de sabonete e de alcool, entre outros.

12. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas € de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho,
incluindo a equipe dentro da cozinha.

13. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

14. Pertences pessoais: garantir um espago reservado
para guardar bolsas e itens pessoais dos colaboradores.
Os itens precisam ser guardados em sacolas antes de
entrar no espaco e higienizada.

15. Placas de Sinalizagao e cartazes explicativos: no
estabelecimento é necessario que funcionarios e clientes
tenham acesso aos procedimentos de seguranga da casa
de festa para serem seguidos.
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16. Cartilha para fornecedores e prestadores de servi-
¢o: Todas as recomendagdes de higiene e saude devem
ser exigidas também aos fornecedores, distribuidores e
prestadores de servigos.

17. Recebimento de mercadorias: disponibilizagdo de
alcool 70% na entrada da area de recebimento de merca-
dorias. As mercadorias entregues deverao ser colocadas
sobre estrados ou outra superficie adequada, nunca direto
no chado. Imediatamente apos a chegada de mercadorias,
insumos ou mesmo recepgao de fornecedores, proceda a
limpeza e desinfec¢do de mercadorias.

18. Maneira de servir o buffet, para as casas que ofe-
recem esse servigo:

18.1 - O buffet trabalhara com servigo volante.

18.2 - As ilhas estacionadas de alimentos expostos de-
verao ter diviséria de acrilico e o atendente para servir aos
convidados, com disponibilizagdo de talheres embalados
individualmente, alcool em gel na estagdo e marcacgao de
filas com distanciamento de 1 metro entre as pessoas.

18.3 - Os alimentos seréo servidos em porgdes indivi-
duais.

18.4 - Os guardanapos descartaveis precisam ser
embalados individualmente se forem utilizados.

18.5 - Salgadinhos serao servidos com pingas/pegado-
res, sendo recomendavel o uso da luva por esse garcom.

18.6 - O servigo de open bar sera liberado seguindo
todas as regras de higieniza¢do de equipamentos. O open
bar devera ser montado proximo a um local com agua
corrente e sabao.

19. Outras informagdes
19.1 - Disponibilizacéo de lixeiras com pedal.

19.2 - Nas areas de manipulagdo de alimentos deve
ser proibido todo ato que possa contaminar os alimentos:
usar celular, comer, fumar, tossir, espirrar, tocar o nariz,
ou boca, falar desnecessariamente sobre os alimentos.

19.3 - Higienizacéo de copos e lougas devera ser feita
com agua corrente e detergente (o recomendado € que os
itens sejam descartaveis).

19.4 - Nao é permitido guardanapos de tecido e tagas
nas mesas de convidados. Priorize o de papel em dispen-
sers protegidos ou embalados. Os guardanapos de tecido
podem ser levados ao cliente apds este ter ocupado a
mesa.

19.5 -Bebedouros precisam ser desativados

19.6 - Mesa de bolo e doces isolada, com entrega de
docinhos em embalagens individuais pela pessoa indica-
da pela casa ao final da festa. No caso de casamento, a
cerimonialista ficara responsavel por esse trabalho.

19.7 - As festas precisam acabar até 01h:00.

19.8 - Cabines de fotos ndo serdo permitidas nesse
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primeiro momento.

NO CASO DE LOCAGAO DO ESPAGO, fica esta-
belecido:

1. Acasa locada ficara responsavel por higienizar todo
0 espacgo 2 horas antes do evento.

2. E obrigatério ter um responsavel da casa durante
todo o evento para fiscalizar se as normas estdo sendo
cumpridas.

NAS CASAS DE FESTAS INFANTIS, fica estabe-
lecido:

1. Abertura do espaco infantil com obrigatoriedade do
uso de mascaras e higienizagdo das maos ao entrar nos
brinquedos.

2. Incentivo as brincadeiras na area ao ar livre, quando
possivel.

3. Higienizagédo dos brinquedos com alcool 70% ou
solugdo clorada antes da festa, pelo menos 1x durante e
apos a festa.

4. Os lanchinhos das criangas deverao ser oferecidos
de forma que nao haja compartilhamento entre as criangas.

PROTOCOLO SEGURANGA - ALIMENTAGAO E BE-
BIDAS
(BUFFET E BAR)

1. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo
de seguranga de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura

2. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato,
dando ciéncia das novas regras a serem seguidas no seu
evento.

3. Utilizacdo de mascaras: é obrigatério o uso de mas-
caras desde a entrada ao local de trabalho, sendo proibida
a circulagédo sem elas.

3.1 - E possivel retira-las apenas para se alimentar.

3.2 - Todos os funcionarios de atendimento deverao
estar de mascara e protetor facial tipo visor.

3.3 - Amascara devera ser trocada a cada 2 horas ou
quando estiver umida.

3.4 - O descarte de mascaras e luvas precisa ser
feito em uma lixeira com pedal em um local afastado da
alimentagao, exclusiva para esse fim.

4. Disponibilizagado de alcool em gel: em locais estra-
tégicos e de facil acesso aosfuncionarios.

5. Desinfecgdo periddica: com produtos a base de
alcool em concentragéo de 70% ou desinfetantes comuns
com ingredientes ativos a base de amdnio quartenario
e compostos de cloro. Alcool comum nZo tem utilidade
para esse fim.

5.1. Higienizagao do local de trabalho antes de des-
carregar o material do Buffet

5.2. Manter a periodicidade da higienizagdo durante
todo oevento

5.3. Esterilizar os alimentos e insumos no local antes
do processamento

5.4. Higienizar com agua e sabao, antes de usar, todas
as lougas, como pratos, copos, talheres, bandejas, etc, ndo
sendo permitido a higienizagdo com alcool, papel ou pano.

6. Periodicidade da higienizagdo: o procedimento de
higienizagéo do local de trabalho precisa ser repetido a
cada 3 horas. Intensificar higienizagéo de pias, torneiras,
suporte de papel, fechaduras, maganetas, interruptores,
lixeiras, dispensadores de sabonete e de alcool, entre
outros.

7. Uniformes: toda a equipe do buffet devera estar
uniformizada conforme exigéncia da ANVISA, ressaltando
a necessidade da troca diaria do uniforme.

7.1 - O uniforme precisa ser trocado no local do evento,
incluindo calgados, e trocados apds o evento.

8. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

9. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho,
incluindo a equipe dentro da cozinha.

e Restringir o acesso aos locais de manipulagdo de
alimentos

10. Pertences pessoais: garantir um espago reservado
para guardar bolsas e itens pessoais dos colaboradores.
Os itens precisam ser guardados em sacolas antes de
entrar no espacgo do evento e higienizados.

11. Lavagem de maos: aos maos deverao ser lavadas
freqiientemente com agua corrente e sabao por toda a
equipe do buffet, inclusive gargons, cumins, cozinheiros,
montadores, etc.

12. Preparagéo de alimentos: a indicagéo € que os
alimentos sejam preparados na cozinha do préprio buf-
fet, sendo levados embalados com plastico filme para o
espaco da festa, com a necessidade de higienizagao das
embalagens antes do manuseio.

13. Maneira de servir o buffet

13.1 - O buffet trabalhara com servigo volante.

13.2 - As ilhas estacionadas de alimentos expostos de-
verao ter diviséria de acrilico e o atendente para servir aos
convidados, com disponibilizagdo de talheres embalados
individualmente, alcool em gel na estagdo e marcagao de

filas com distanciamento de 1 metro entre as pessoas.

13.3 - Os alimentos seréo servidos em porg¢des indivi-
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duais. 1.4 - Desinfecgao de superficies periodicamente: com entrega direta aos convidados.

13.4 - Os guardanapos descartaveis precisam ser
embalados individualmente se forem utilizados.

13.5 - Salgadinhos serao servidos com pingas/pegado-
res, sendo recomendavel o uso da luva por esse gargom.

13.6 - O servigo de open bar sera liberado seguindo
todas as regras de higienizacédo de equipamentos. O open
bar devera ser montado préoximo a um local com agua
corrente e sabéo.

14. Disposicdes gerais

14.1 - Higienizacéo de copos e lougas deverao ser feita
com agua corrente e detergente (o recomendado é que os
itens sejam descartaveis).

14.2 -Nas areas de manipulagdo de alimentos deve
ser proibido todo ato que possa contaminar os alimentos:
usar celular, comer, fumar, tossir, espirrar, tocar o nariz,
ou boca, falar desnecessariamente sobre os alimentos.

14.3 - Nao é permitido guardanapos de tecido e tagas
nas mesas de convidados.

Priorize o guardanapo de papel em dispensers pro-
tegidos ou embalados individualmente. Os guardanapos
de tecido podem ser levados ao cliente apds este ter
ocupado a mesa.

O protocolo de Buffet e Bar foi criado dentro das me-
didas de Manuseio de Alimentos e Bebidas proposta pela
ANVISA e pelas novas regras da OMS.

Considerando que, segundo o guia, emitido pela
Organizacdo Mundial de Saude em 07 de abril de 2020,
é altamente improvavel que as pessoas possam contrair
COVID-19 a partir de alimentos ou mesmo alimentos
embalados. E que, ainda segundo o 6rgao, o Coronavirus
ndo pode se multiplicar em alimentos, necessitando de
hospedeiro animal ou humano para tanto, precisamos
reforgar os procedimentos de seguranga com a equipe,
para que nao sejam disseminadores da doenga em seu
ambiente de trabalho e ndo oferegam riscos aos clientes
e convidados.

PROTOCOLO DE SEGURANCA - DOCES, BOLOS E
AFINS

1 - PREPARO DOS DOCES

1.1 - Uso de Luvas: a assepsia das maos é o modo
mais seguro de evitar a propagacgao do virus, e precisa ser
realizada com regularidade, em todas as etapas do pro-
cesso de produgao. O uso das luvas torna-se necessario
na hora de embalar os doces.

1.2 - Disponibilizagéo de Alcool Gel: em toda linha de
producgao tera disponibilidade de alcool gel 70% para uso
dos colaboradores.

1.3 - Uso de Mascaras: 0 uso da mascara na produgao,
manipulagéo e entrega dos doces sera obrigatorio em
todas as etapas.

produtos a base de alcool em concentragéo de 70% ou
desinfetantes comuns com ingredientes ativos a base de
aménio quartenario e compostos de cloro. Alcool comum
nao tem utilidade para esse fim.

1.5. Da saude dos colaboradores: profissional com
qualquer tipo de sintoma do Covid- 19 ndo podera compa-
recer ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar
uma outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

1.6 - Distanciamento entre as pessoas: o distanciamen-
to minimo entre as pessoas € de 1 metro. Esse distancia-
mento também precisa ser seguido pela equipe de traba-
Iho, incluindo a equipe dentro da cozinha de produgéo.

1.7. Recebimento de mercadorias: disponibilizagéo de
alcool 70% na entrada da area de recebimento de merca-
dorias. As mercadorias entregues deverao ser colocadas
sobre estrados ou outra superficie adequada, nunca direto
no chdo. Imediatamente apds a chegada de mercadorias,
insumos ou mesmo recepgao de fornecedores, proceda a
limpeza e desinfeccdo de mercadorias.

2 - DEGUSTACOES: as degustacdes deverdo ser
entregues em embalagens lacradas. Para o fornecimento
de doces/bolos, estes estardo identificados por sabor e
modelo de acordo com cada portfélio em caixa (estilo kit).

Os atendimentos serao feitos virtualmente. Caso haja
a extrema necessidade do atendimento presencial, este
devera ser feito em local seguro cumprindo todos os pro-
tocolos de higiene e distanciamento, mantendo o protocolo
de entrega da degustagao.

3 - DAENTREGA DOS DOCES:

3.1 -Todas as normas de seguranga serédo obedecidas
para entrega dos doces nas casas de festas.

3.2 - O entregador utilizara mascara e roupa higieni-
zada.

3.3 - Os doces serao entregues lacrados, em embala-
gens de facil higienizagdo para quem estara recebendo,
nao tendo qualquer contato com o ambiente externo.

*As caixas de papeldo deverdo ser envolvidas com
plastico filme ou material que possibilite a higienizagéo
no recebimento da mercadoria.

3.4 - No ato da entrega, o responsavel pelo recebimen-
to assinara um termo com as condigdes em que os doces
estdo sendo entregues: lacrados.

4 - DISPOSIGAO DOS PRODUTOS NOS EVENTOS

4.1 - Os doces serao entregues na casa de festa ja no
material que ira para a mesa da decoragao, evitando as-
sim, 0 manuseio do mesmo (forminhas, caixetas, verrines,
mini bandejas). A disposicdo dos doces na mesa devera
obedecer o protocolo estabelecido pelo evento.

- Os bolos que ficardo expostos na mesa de decoragao
sera fake. O bolo que sera servido podera ser entregue
embalado para a casa de festas/buffet e servido em por-
¢des individuais ou embalados em fatias individuais para

PROTOCOLO DE SEGURANCA - FILMAGEM E FO-
TOGRAFIA

1. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
evento.

2. Utilizagdo de mascaras: toda a equipe de fotografia
e filmagem se apresentara ao espago do evento com
mascara e protetor facial tipo visor.

3. Disponibilizagédo de alcool em gel: mesmo sendo
responsabilidade da casa de festa disponibilizar alcool
70% em locais estratégicos e de facil acesso, é importante
que cada profissional leve o seu individual para fazer a
higienizagdo das maos e equipamentos.

4. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro.

5. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 nZo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

6. Pertences pessoais: evitar levar pertences pessoais
para o local do evento. Bolsas, mochilas, etc. precisam
ser guardadas em sacolas antes de entrar no espago e
higienizadas.

7. Casamentos

7.1 - Da Cerimdnia: ajustar a equipe para que no al-
tar/local da ceriménia fiquem apenas um fotégrafo e um
cinegrafista.

7.2 - Das fotos dos convidados: sugere-se que as fotos
junto aos convidados sejam tiradas nas proprias mesas
dos convidados.

7.3 - Fotos oficiais: trabalhar com grupos reduzidos,
evitando a aglomeragdo de padrinhos, madrinhas, etc.,
em um local distanciado, onde essas fotos seréo tiradas,
evitando assim outras pessoas préoximas ao local.

8. Eventos Infantis

8.1 - Das fotos com a familia: somente a familia tera
acesso a mesa do bolo (pai, mae, aniversariante e irmaos),
devendo o fotégrafo manter a distancia estabelecida pelas
casas de festas.

8.2 - Das fotos dos convidados: sugere-se que as fotos
junto aos convidados sejam tiradas nas proprias mesas
dos convidados.

9. Informacgbes gerais: cabines de foto ndo estéo per-
mitidas nesse primeiro momento.

PROTOCOLO SEGURANGA - DECORAGAO
1. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo

de seguranga, de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura.
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2. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
seuevento.

3. Utilizacdo de mascaras: é obrigatdrio o uso de mas-
caras desde a entrada ao local de trabalho, sendo proibida
a circulagédo sem elas.

3.1 - E possivel retira-las apenas para se alimentar.

3.2 - Todos os funcionarios de atendimento deverao
estar de mascara e protetor facial tipo isor.

3.3 - Amascara devera ser trocada a cada 2 horas ou
quando estiver umida.

3.1 - O descarte de mascaras e luvas precisa ser feito
em uma lixeira com pedal em umlocal afastado da alimen-
tagdo, exclusiva para esse fim.

4. Uniformes: toda a equipe devera estar uniformizada
conforme exigéncia da ANVISA, ressaltando a necessida-
de da troca diaria do uniforme.

4.1 - O uniforme precisa ser trocado no local do evento,
incluindo calgados, e trocados apds o evento.

5. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer
ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

6. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho,
incluindo a equipe de montagem.

6.1 - Distribuir as fungbes para que cada colaborador
realize um trabalho diferente, mantendo afastamento de
pelo menos 1m entre eles, e evitando que estejam juntos
fazendo o mesmo servigo, salvo nos casos de servigos
pesados, que necessitem mais de um colaborador, como
carregar moéveis, por exemplo.

7. Pertences de pessoais: garantir que cada colabora-
dor tenha seu kit individual de trabalho, como pranchetas e
canetas, e tenha um espago reservado para guardar bolsas
e itens pessoais. Os itens precisam ser guardados em sa-
colas antes de entrar no espago do evento e higienizados.

7.1 - Nao é permitido compartilhar celulares ou mate-
riais de trabalho.

7.2 - Cada profissional deve ter seu kit para montagem
e desmontagem salvo ferramentas elétricas e de grande
porte, como furadeiras, parafusadeiras e compressores,
sendo que estes devem ser limpos e higienizados com
alcool 70% pelo colaborador que fez 0 manuseio do
equipamento.

8. Da montagem: toda montagem devera estar organi-
zada até 15 dias antes do evento, ndo sendo possivel fazer
novas contratagdes apos esse periodo, a fim de garantir
tempo necessario para andlise de saude e organizagao
de logistica.

Continuagao Pag. 7 - ANEXO |

8.1 - Entregar ao cerimonial ou ao espago de festas,
com até 15 dias de antecedéncia ao evento, a ficha técnica
com todos os fornecedores terceirizados para a montagem,
como empresa de méveis, equipe de floristas e iluminagao.

8.2 - Organizar com o espago o agendamento da
montagem em tempo ampliado, a fim de separar equipes
de entrega e fornecedores terceirizados, tendo um hora-
rio especifico para cada, diminuindo a possibilidade de
aglomeracgdes.

8.3 - Manter o espago limpo e o mais livre possivel,
deixando sobre eles apenas instrumentos e ferramentas
que serdo usados durante o servigo.

8.4 - Supervisionar as equipes terceirizadas para que
estejam cumprindo o protocolo do municipio.

8.5 - Os arranjos de flores deverao ser levados semi
prontos, com a montagem deuma base afastada das outras
equipes para a finalizagao.

8.6 - A decoragéo precisa ser entregue com 2 horas
de antecedéncia para viabilizar a higienizagdo do espago
antes do inicio do evento.

9. Disposigdes gerais

9.1 - Os doces s6 poderao ser recebidos ja acomoda-
dos em suas forminhas.

9.2 - A montagem na mesa devera ser feita por no
maximo duas pessoas, com uso de luvas, mantendo dis-
tanciamento entre elas.

9.3 - Na mesa do bolo apenas o bolo fake podera ser
utilizado.

9.4 - Nas mesas de convidados n&o serédo permitidos
a exposigao de guardanapos de tecido e tagas.

9.5 - Na cerimobnia ndo sera utilizado bancos comuni-
tarios. As cadeiras deverao ser posicionadas respeitando
o distanciamento minimo de um metro entre elas.

9.6 - Mesas de convidados com 8 lugares no maximo,
com afastamento de 2 metros entre elas.

9.7 - Mesas marcadas com indicagdo de grupos fami-
liares com papelaria fornecida pelo organizador do evento.

9.8 - - Mesas bistrés poderédo ser usadas com 2 ca-
deiras.

PROTOCOLO DE SEGURANCA - SOM E ILUMINA-
GAO

1. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no
evento.

2. Utilizagao de mascaras: toda a equipe de musicos se
apresentaréo ao espago do evento com mascara e protetor
facial tipo visor, sendo permitido a retirada da mascaras
aos profissionais durante a utilizagdo do microfone.

2.1: A equipe de montagem da estrutura de som e
iluminag&o também devera usar mascaras.

3. Disponibilizagao de alcool em gel:cada profissional &
responsavel pelo seu alcool 70% para fazer a higienizagao
das maos e equipamentos.

4. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamen-
to minimo entre as pessoas é de 1 metro, e devera ser
seguido na disposicao dos musicos na cerimdnia, Dj e
operadores de audio durante o evento.

5. Da saude dos colaboradores: O musico /profissional
com qualquer tipo de sintoma do Covid-19 nido podera
comparecer ao evento, ficando ele responsavel por enca-
minhar uma outra pessoa igualmente qualificada em seu
lugar, ou a empresa responsavel por substitui-lo.

6. Pertences pessoais: evitar levar pertences pessoais
para o local do evento. Bolsas, mochilas, etc. precisam
ser guardadas em sacolas antes de entrar no espago e
higienizadas.

7. Desinfecgdo de superficies periodicamente: com
produtos a base de alcool em concentragdo de 70% ou
desinfetantes comuns com ingredientes ativos a base de
amonio quartenario e compostos de cloro, os equipamen-
tos de som precisam ser higienizados antes €, no minimo,
uma vez durante o evento.

8. Da montagem: toda montagem do equipamento de
som e iluminagéo devera ser agendada junto ao cerimonial,
que montara a escala de montagem do evento.

9. Passagem de som: a passagem de som devera
ser alinhada com o cerimonial, que montara a escala de
montagem do evento.

10. Instrumentos musicais: os instrumentos musicais,
tanto de cordas, sopros e percursao, e microfones deve-
rédo ser usados individualmente, ndo sendo permitido o
compartilhamento dos mesmos com outros integrantes
da equipe.

11. Playlist: sera oferecido aos noivos e convidados o
Whatsap para montar uma playlist via Spotify, para que
os pedidos de musicas possam ser feitos sem que haja o
contato direto entre convidados e DJ.

12. Informagdes gerais:

12.1 - Microfones de USO INDIVIDUAL: a empresa
de som se compromete em disponibilizar a quantidade
minima de 5 microfones, esterelizados, higienizados e
com a espuma protetora para cada evento.

12.2 - Ferramentas de trabalho: o fornecimento de
material para a montagem do evento devera ser suficiente
para que cada montador/operador use de forma individual,
evitando assim formas de contato.

PROTOCOLO SEGURANGCA — CERIMONIAL
1. Treinamento a equipe de trabalho sobre o protocolo

de seguranga de acordo com a OMS e procedimentos
para a reabertura
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2. Novos contratos e contratos antigos: o contratante
devera assinar um termo que sera anexado ao contrato
dando ciéncia as novas regras a serem seguidas no seue-
vento.

3. Utilizacdo de mascaras: € obrigatério o uso de mas-
caras desde a entrada ao local de trabalho, sendo proibida
a circulagdo sem elas.

3.1 - E possivel retira-las apenas para se alimentar.

3.2 - Todos os funcionarios de atendimento deverao
estar de mascara e protetor facial tipo visor.

3.3 - Amascara devera ser trocada a cada 2 horas ou
quando estiver umida.

3.4 - O descarte de mascaras e luvas precisa ser
feito em uma lixeira com pedal em um local afastado da
alimentagao, exclusiva para esse fim.

4. Uniformes: toda a equipe devera estar uniformi-
zada, com o uso de mascara, protetor facial tipo visor e
alcool 70%, ressaltando a necessidade da troca diaria do
uniforme.

4.1 - O uniforme precisa ser trocado no local do evento,
incluindo calgados, etrocados apos o evento.

5. Da saude dos colaboradores: profissional com qual-
quer tipo de sintoma do Covid-19 ndo podera comparecer

Continuagao Pag. 8 - ANEXO |

ao evento, ficando ele responsavel por encaminhar uma
outra pessoa igualmente qualificada em seu lugar.

6. Distanciamento entre as pessoas: o distanciamento
minimo entre as pessoas é de 1 metro. Esse distanciamen-
to também precisa ser seguido pela equipe de trabalho.

7. Pertences pessoais: garantir que cada colaborador
tenha seu kit individual de trabalho, como pranchetas e
canetas, e tenha um espaco reservado para guardar bolsas
e itens pessoais. Os itens precisam ser guardados em sa-
colas antes de entrar no espacgo do evento e higienizadas.

8. Fica o cerimonial responsavel:

8.1 — Pré-cadastro de cada convidado para facilitar
acesso ao evento e evitarfilas.

8.2 - Criar a lista de cadastro dos convidados durante
para acompanhamento de sintomas. Pds-evento, caso
solicitado pela Vigilancia. Essa lista precisa ser guardada
durante 30 dias.

8.3 - Enviar aos convidados o Procedimento de Segu-
ranga a ser seguido durante o evento.

8.4 - Organizar a montagem/desmontagem do evento
com um cronograma espagado de horarios, para evitar
aglomeracgao.

8.5 - Realizar a visita técnica ao espago de festa cinco

dias antes do evento para avaliar se 0 mesmo esta dentro
dos procedimentos de seguranga das casas de festas.

8.6 - Garantir a entrega da montagem no maximo 2h
antes do evento, para que haja tempo de higienizagéo
antes de receber os convidados.

9. Do evento:

9.1 - Separar mesas por nucleos familiares, com no
maximo 08 lugares.

9.2 - Controlar o acesso de entrada com espagamento
demarcado no chéo, a fim de garantir distanciamento entre
as pessoas.

9.3 - Liberar a entrada de convidados somente com
uso de mascaras.

9.4 - Garantir que nao haja aglomeragéo durante os
momentos de protocolo, como parabéns, fotos de familia,
etc.

9.5 - Organizar a entrega de doces em embalagens
individuais ao final da festa, ndo sendo permitido que os
convidados tenham contato com a mesa de decoragéo.

9.6 - Trabalhar com base nos protocolos de seguran-
¢a, todos os fornecedores envolvidos no evento: casa
de festa, buffet, doces, decoragao, filmagem, fotografia,
musicos, etc.

PORTARIA SEADM N° 260/2021
DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°. 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando
o0 que restou provado no processo administrativo n°
5472.001.0024347/2021

RESOLVE:

CANCELAR, a pedido, a LICENCA SEM VENCI-
MENTOS concedida a servidora URSULA SARDINHA
PEIXOTO, Médico Psiquiatra, matricula n° 9949078,
através da Portaria SEADM n° 220 de 29 de setembro de
2021, com inicio em 09/10/2021 e término em 08/10/2023,
no Processo n° 5472.001.0017307/2021 de 25/08/2021,
e nos termos do Artigo 130, § 4°, do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos do Municipio de Araruama, a contar de
10/12/2021.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Secretario, 23 de dezembro de 2021

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n® 9950469

ADIAMENTO SINE DIE

Considerando a IMPUGNAGAO protocolizada pela
empresa DIAGMASTER 15 COMERCIAL DIAGNOSTI-
CA LTDA, fica adiado “SINE DIE” o Pregao Presencial
SRP 127/2021, cujo objeto é o Registro de Pregos para

futura e eventual aquisi¢cdo de material para o laboratério
da UPA - Unidade de Pronto Atendimento, pelo periodo
de 12 (doze) meses.

Araruama, 05 de janeiro de 2022.

Caio Benites Rangel
Pregoeiro

PORTARIA N° 717
DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

“Cria Comissao Especial para Avaliagao e Creden-
ciamento de Médico Perito com especializagdo em
Medicina do Trabalho, e da outras providéncias”.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicées e competéncia
conferidas por Lei, em especial as disposi¢des insculpidas
nos incisos VIl e IX, da Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO que nos termos do disposto no §
3°, do Art. 39, da Constituicdo Federal c/c o disposto no §
2°, do Art. 19, da Lei Organica do Municipio, aplicam-se
aos servidores do Municipio de Araruama, o disposto no
Inciso XXII, do Art. 7° da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que até a presente data o Municipio
néo regulamentou o disposto no § 2°, do Art. 19 da Lei
Organica Propria;

CONSIDERANDO a necessidade de contratar por tem-
po determinado, Médico Perito especializado em Medicina
do Trabalho, para definigdo das atividades efetivamente

penosas, insalubres ou perigosas;
DECRETA:

Art. 1°. Fica criada a Comissao Especial para Avalia-
¢ao e Credenciamento de Médico Perito Especializado
em Medicina do Trabalho, visando atender a necessidade
temporaria que é de excepcional interesse publico, com-
posta pelos seguintes servidores, a saber:

MATRICULA NOME CARGO

Secretaria de
Administragéo

9950469 Martha Pavao

Amélia Ferreira da | SubSecretaria de

79963192 Silva Siqueira Administragdo

Thalina Antunes de | Oficial Adminis-

995046-6 Almeida trativo |

Art. 2°. Fica designada para o cargo de Coordenadora
da Comissao Especial a Servidora MARTHA PAVAO.

Art. 3°. O desempenho das atividades da Comisséo
nao sera remunerado.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 20 de dezembro de 2021.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 719
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE COMISSAO ESPE-
CIAL PARA O CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021
E NOMEIA MEMBROS PARA A SUA COMPOSICAO.

APREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribui¢cdes legais e
atendendo a solicitagéo contida no Oficio Sesau 510/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relaciona-
dos para comporem a COMISSAO ESPECIAL PARA
O CHAMAMENTO PUBLICO, destinada a proceder o
acompanhamento dos trabalhos do Chamamento Publico
n° 005/2021, o qual objetiva o credenciamento através de
Chamada Publica de pessoa juridica para a contratagao
de empresa especializada na prestagdo de servigos no
tratamento esclerosante ndo estético de varizes dos
membros inferiores, para dar provimento aos usuarios do
Sistema Unico de Satide — SUS, discriminados nos cédigos
e procedimentos constantes na Tabela de Procedimentos,
para atender as demandas oriundas dos atendimentos
gerados pela rede de saude do municipio de Araruama,
relevantes em sua especificidade, e desvinculado de
qualquer contrato ja existente em nossas unidades de
atendimento. Os atendimentos deverdo contemplar con-
sultas, exames e procedimentos/tratamentos, e devera
dispor de equipamentos proéprios, conforme descrito no
Termo de Referéncia, a saber:

FUNGAO NOME SECRETARIA
. Caio Benites Rangel
Presidente | \iatricula: 79962666 |  COMH
Equipe de Renata Lima Chagas
Apoio Matricula: 6844 COMLI
Renato Vinicius Me-
Equipe de nezes do
Apoio Nascimento da Silva COMLI
Matricula: 9949134-0
Equipe de | FabloArantes Gui- | oy spa
Apoio marées DM
P Matricula: 79962667

Art. 2°. Fica criada a Comiss&o Especial para o Chama-
mento Publico n® 005/2021, oriundo do processo adminis-
trativo autuado nesta municipalidade sob o n°®25190/2021.

Art. 3°. A Comissao Especial de Chamamento Publico
ird processar e julgar as propostas apresentadas utilizando
como subsidios, se necessarios, pareceres técnicos refe-
rentes a analise da habilitagéo juridica, qualificagao técni-
ca, econdmico-financeira, regularidade fiscal e trabalhista.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, e vigera até o encerramento do Chamamento
Publico n°® 005/2021.

Gabinete da Prefeita, 29 de dezembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 01
DE 03 DE JANEIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 25405/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 25405/2021.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor JOHN JOSE
AMARAL RIBEIRO, Efetivo, Secretario de Escola, Ma-
tricula 9.960.445, do Quadro Permanente, em deferimento
ao requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 25405/2021.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 01/01/2022, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de janeiro de 2022.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

EXTRATO DE CONTRATO DE AQUISIGAO N° 257/
SEDUC/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEDUC (CONTRA-
TANTE) e FONT INFO PAPERLTDA -EPP — CNPJ n°
01.287.776/0001-05 — (CONTRATADA).

OBJETO: Contratacio de empresa especializada em
venda e instalagao de sistemas de circuito fechado de
televisdo — CFTV, para ser instalados nas unidades, pelo
Sistema de Registro de Prego, conforme solicitagdo da
Secretaria Requisitante.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: Pregao Presen-
cial SRP n° 105/2021.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de validade da
presente contratagdo sera de 12 (doze) meses, a contar
da data de publicagdo do instrumento contratual.

VALOR: R$ 590.407,00 (quinhentos e noventa mil,
quatrocentos e sete reais) — Leis 10.520 — Lei Fe-
deral n° 8.666/93 — e os recursos orgamentarios e
financeiros para a liquidagéo do presente objeto, correrdo
a conta das seguintes dotagdes: Programa de Trabalho
n°® 02.010.001.12.361.2058 — Elemento de Despesa n°
3.3.90.30.00.00; Ficha: 126, Programa de Trabalho n°
02.010.001.12.361.1009 - Elemento de Despesa n°
4.4.90.52.00.00; Ficha: 142, Programa de Trabalho n°

02.010.001.12.365.2058 — Elemento de Despesa n°
3.3.90.30.00.00; Ficha: 128, Programa de Trabalho n°
02.010.001.12.365.2058 — Elemento de Despesa n°
4.4.90.52.00.00; Ficha: 133.

DATA DA CELEBRAGAO: 21 de dezembro de 2021.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 258/SOUSP/2021

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS URBANISMO E
SERVIGOS PUBLICOS - SOUSP (CONTRATANTE)
e IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA - CNPJ n°
33.774.801/0001-63 — (CONTRATADA).

OBJETO: A contratagdo de empresa para reforma
e modificagdo da Escola Municipal Dr. Jodo Vascon-
celos, Rua Protéogenes Guimarées, Praga da Bandeira
— Araruama — RJ, conforme proposta detalhe e demais
especificagdes técnicas constante e nos autos do
processo administrativo n® 21.725/2021.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: Tomada de
Pregos n° 017/2021.

VIGENCIA DO CONTRATO: A previsdo sera de 04
(quatro) meses, contados da data da anuéncia da empresa
na ordem de inicio dos servigos, emitida pela Secretaria
Municipal de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos, res-
peitado o cronograma fisico financeiro.

VALOR: R$ 695.608,32 (seiscentos e noventa e
cinco mil, seiscentos e oito reais e trinta e dois centa-
vos) — Leis 10.520 - Lei Federal n° 8.666/93
— e 0s recursos orgamentarios e financeiros para a
liquidagdo do presente objeto correrdo a conta do
Programa de Trabalho n° 02.010.001.12.365.14.1009
— Elemento de Despesa n° 4.4.90.51.99.00.00.00,
Empenho n° 2216/2021, no valor de R$ 107.604,79
— Processo Administrativo n° 21.725/2021.

DATA DA CELEBRAGAO: 28 de dezembro de 2021.

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 069/2021

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n® 23949/2021, RATIFICO
adispensa de licitagao para ELIZABETH APPARECIDA
FERNANDES RAPOSO. Inscrita no CPF n° 857.662.327-
72, no valor de R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais),
cujo objeto € alocagao de imével para instalagdo da Casa
do Trabalhador Polo Araruama, que sera situado a Avenida
Brasil, n° 50, Lote 20-C, Quadra 11, Loteamento Parque
Hotel Araruama-RJ, por um periodo de 12 (doze) meses
prorrogaveis por igual periodo.

Gabinete da Prefeita, 30 de dezembro de 2021.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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Orla da Praia do Galvao,
no distrito de Iguabinha, ganha
urbanizacao e luzes coloniais

A orla da Praia do
Galvao, no distrito de
Iguabinha, esta toda re-
modelada.

O trabalho de ur-
banizacao envolveu as-
faltamento, drenagem
para escoamento da agua
das chuvas e iluminagao
colonial.

O asfalto chegou
nas ruas Araras e Tupi;
além do trecho da Aveni-
da Ministro Joao Alberto.

A obra também

do calgaddo e de uma
ciclovia, com um total de
650 metros.

Para embelezar
ainda mais o espaco, a
orla recebeu iluminacéo
colonial, com postes no
estilo “Imperiais Repu-
blica”.

E foi assim, com
€esse novo cenario, total-
mente urbanizado, que
os moradores da Praia do
Galvao receberam 2022:
cheio de luz e encanta-

contemplou a construgdo  mento.

Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 24.556/2021

O requerente EVA’ A GUARDERIA E LOCAGOES LTDA., CNPJ/
MF: 43.812.496/0001-00, torna publico que RECEBEU a LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA N° 0338/2021, com vencimento em
28/12/2025 de acordo com a Lei n° 5.101/2007 e 140/2011 e LC
138/2018, para a atividade de CONSTRUCAO DE PREDIO COMER-
CIAL com 248,25m?. Situado a Rua Igarapé Grande, antiga Rua A, Lote
n° 44, Quadra: 04, Loteamento Vila Veneza, Praia Seca, Zona Urbana
do Municipio de Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas nor-
mas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 22750/2021

LUIZ ALBERTO DE ALENCAR MATTOS, CPF: 052.536.087-53,
torna publico que RECEBEU a LICENGA AMBIENTAL PREVIA n°
0332/2021, com validade até 21/12/2022, de acordo com as Leis n°
5.101/2007 e 140/2011, a Lei Complementar Municipal n° 138/2018 e
o Decreto 047/2010, art. 8 § 2°, para a atividade de CONSTRUGAO
UNIFAMILIAR, situado no lote 04 da quadra J do loteamento Village
D’ltalia, Praia Seca, zona urbana do municipio de Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas nor-
mas e instrugdes do Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 11884/2020

MARCOS VENICIO BARROS DE SA FREIRE, CPF n°
728.367.417-91, torna publico que RECEBEU a Licenga Ambiental
Prévia n° 0236/2021, de acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar
N° 138/2018, para a(s) atividade(s) de Aprovagao de Projeto Unifamiliar,
situada no seguinte enderego: Rua Santo Amaro, lote 13, quadra 31,
Gleba B, loteamento CIDADE ATLANTICA ARARUAMA, Praia Seca,
Araruama, RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas nor-
mas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 21867/2021

JOSE RODRIGUES MAGALHAES, CPF n° 219.826.357-20,
TORNA PUBLICO QUE RECEBEU DA SECRETARIA DE MEIO AM-
BIENTE DA PREFEITURAMUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, LICENCA
AMBIENTAL PREVIA N° 0339/2021, de acordo com o Artigo 70 da
Lei Complementar N° 138/2018, para a(s) Atividade(s) de PROJETO
PARA APROVAGCAOQ DE RESIDENCIA UNIFAMILIAR, SITO NA RUA
“H”, LOTE 15, QUADRA J, LOTEAMENTO VILLAGE DO SOL, PRAIA
SECA, ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas nor-
mas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

Transplante: hospitais estaduais batem
recorde de captacao de orgaos

As equipes das Comissbes
Intra-Hospitalar de Doagéo de Or-
gaos e Tecidos para Transplantes
(CIHDOTT) dos Hospitais Estadu-
ais Alberto Torres, em Sao Gongalo;
Adao Pereira Nunes, em Duque de
Caxias; e Roberto Chabo, em Ara-
ruama, juntas, bateram recorde de
orgaos, tecidos e ossos captados
e enviados a Central Estadual de
Transplantes nos ultimos 11 meses.
Foram 373 6rgaos captados, entre
eles 15 coracoes, além de ossos e
tecidos, beneficiando mais de 600
pessoas.

Segundo lugar no ranking
nacional de captagcédo de 6rgaos
em 2020, o Hospital Adao Pereira
Nunes, mais conhecido como Hos-
pital de Saracuruna, registrou 100
protocolos de morte enceféalica em
2021. Com a intervengao da equi-
pe da CIHDOTT, 45 captagbes de
orgaos efetivos foram realizadas.

- Dentre essas captagdes,
obtivemos 10 coragdes (recorde
historico), um pulmé&o, trés pancre-
as, 37 figados, 70 rins, 77 cérneas,
uma captacao de ossos e uma de
pele. Isso tem como resultado o
salvamento de aproximadamente
125 vidas, por meio do transplante
de d6rgaos solidos, e a melhoria na
qualidade de vida de cerca de 300
pessoas por meio do transplante
de tecidos - enumera o coordena-
dor do CIHDOTT do Adao Pereira
Nunes, enfermeiro Gilberto Malvar.

A taxa de autorizacao fa-
miliar para doac&o de érgéos no
Hospital de Saracuruna esta em
75%, considerada uma taxa de
efetividade bastante expressiva.
Porém, nem todos os casos autori-
zados seguem para doagao devido
as contraindicagbes que surgem
durante o processo. Mas, a unidade
é recordista em captacéo.

- Este ano ficamos em pri-
meiro lugar na premiac¢ao do Pro-
grama Estadual de Transplantes
do Rio de Janeiro - comemorou
Gilberto, ainda em 2021.

Localizado no municipio de
Araruama, na Regido dos Lagos,
o Hospital Roberto Chabo também
salvou muitas vidas ao longo do
ultimo ano. Foram 24 érgaos capta-
dos, além de tecidos e ossos, bene-
ficiando mais de 150 pessoas. Um
dos ultimos processos de captagao
ocorreu em meados de novembro,
apos a familia de um jovem de 20
anos, vitima de acidente de moto,
autorizar a doacao.

- O corpo do paciente, que
entrou em morte encefalica dias
apos sua entrada na unidade,
deixou o Centro de Tratamento
Intensivo sob aplausos de médicos,
enfermeiros, pessoal de apoio e
administrativos. Foi um ato de agra-
decimento. Afamilia foi acolhida por
nossa equipe pela generosidade da
doagéo dos 6rgéos do ente querido,
que transformou a vida de outras

pessoas - disse a enfermeira Mi-
chele Guedes.

E com 51 érgaos captados
e muitos pousos e decolagens de
helicépteros da Central Estadual de
Transplantes e do Corpo de Bom-
beiros em seu heliponto, a equipe
do Hospital Estadual Alberto Torres,
em Sao Gongalo, conseguiu bene-
ficiar cerca de 200 pacientes que
aguardavam na fila do transplante.

Uma verdadeira forca-tarefa
€ montada no hospital nos dias de
captagéo. Quando um potencial do-
ador é identificado e a equipe mé-
dica visualiza a doacao de 6rgaos
cuja captacdo e transporte tém
que ser feitos em até quatro horas,
como o coragao, a equipe do CIH-
DOTT aciona a Central Estadual de
Transplantes, que envia helicoptero
e até batedores da Policia Militar
para que o paciente que esta do
outro lado receba o transplante no
tempo certo.

Os Hospitais Estaduais
Adéao Pereira Nunes, Roberto Cha-
bo e Alberto Torres, administrados
pelo Instituto de Desenvolvimento,
Ensino e Assisténcia a Saude
(Ideas) em parceria com a Secre-
taria Estadual de Saude (SES),
estdo entre as primeiras unidades
do Estado do Rio de Janeiro em
captacao de 6rgaos. Os hospitais
sdo unidades de urgéncia e emer-
géncia, especializadas no socorro
a pacientes com multiplos traumas.

Novo salario minimo de R$ 1,2 mil ja esta em vigor

O valor do salario minimo
neste ano é de R$ 1.212,00. A
Medida Provisoria que estabelece
o novo valor foi assinada pelo Pre-
sidente Jair Bolsonaro e publicada
no Diario Oficial da Unido na ultima
semana. Para as remuneragdes
vinculadas ao salario minimo, os
valores de referéncia diario e por
hora serao de R$ 40,40 e R$ 5,51,
respectivamente.

Durante live em rede social,
o Presidente Jair Bolsonaro havia
informado o valor. “A partir de 1° de
janeiro agora, o novo valor do salario
minimo [sera de] R$ 1.212", disse.

Para calcular o valor, utilizou-
se a inflagdo medida pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor

(INPC) prevista para todo 0 ano de
2021, que totalizou 10,02%. Neste
percentual, foram considerados os
valores do INPC para os meses de
janeiro a novembro e as projegbes
do Governo para o més de dezem-
bro. Em 2021, o salario minimo
recebido pelos trabalhadores era de
R$ 1.100,00.

De acordo com o Ministério
da Economia, o novo valor atende
ao estabelecido na Constituicdo
Federal, que determina a preserva-
¢ao do poder aquisitivo do salario
minimo.

A Constituicdo Federal de
1988, no capitulo dos Direitos So-
ciais, define que o salario minimo
deve cobrir as necessidades do

trabalhador e de sua familia com
despesas como moradia, alimenta-
¢ao, educacao, saude, ser unificado
em todo o territdrio nacional e rea-
justado periodicamente para garantir
seu poder aquisitivo.

Impacto nos gastos publicos

As estimativas do Governo
apontam que, para cada aumen-
to de R$ 1,00 no salario minimo
elevam-se em aproximadamente
R$ 364,8 milhdes no ano de 2022
as despesas com Beneficios da
Previdéncia, Abono e Seguro De-
semprego e Beneficios de Presta-
¢ao Continuada da Lei Organica
de Assisténcia Social e da Renda
Mensal Vitalicia.



