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Cabo Frio disponibillza Policia Rodoviaria Federal inicia
Lo Prialgles Operagao Carnaval no dia 25

para vitimas da chuva
em Petréopolis

APrefeitura de Cabo Frio disponibilizou
leitos hospitalares para atender as vitimas
das chuvas em Petrdpolis, na Regido Serra-
na. Além de disponibilizar leitos, a Prefeitura
enviou quatro ambulancias e equipes médi-

cas para colaboracao... R

Jornalista langa
documentario sobre
Praia Seca

Na ultima segunda-feira (14), o jor-
nalista e produtor Marcos Serpa langou o
documentario “Praia Seca de todos os Tem-
pos”. A histdria € narrada pelo araruamense
Marcelo Carapeba Lopes, e conta, através
de relatos de moradores locais, a historia da
formag&o da comunidade... (02]

Pesquisa da UFMG
desenvolve método
para tratar cancer
cerebral

Uma pesquisa de doutorado da Uni-
versidade Federal de Minas Gerais (UFMG)
desenvolveu um novo método que pode
contribuir para o tratamento do cancer no

cérebro. 02}

Policia Civil inicia coleta
de DNA para identificar

e localizar desaparecidos
em Petropolis

Uma forga-tarefa da Policia Civil,
apos diversas reunides com juizes do
Tribunal de Justica da Comarca de Petro-
polis, Defensoria Publica e segmentos da
sociedade civil local... [02)
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Araruama Futebol Clube
realiza evento no Open
Mall junto a torcida

Na ultima quarta-
feira (16), o Araruama
Futebol Clube realizou,
no Shopping Open Mall,
o primeiro evento do ano
de 2022, aberto a torcida,
€ ao publico em geral.

Na ocasiao, foi re-
alizada a apresentacéao
do planejamento do clube
para o exercicio deste
ano, assim como o lan-

camento dos planos de
sdcio-torcedor, e pré-ca-
dastro para a peneira na
categoria sub-20.

Houve uma acao de
interagdo com a torcida,
com a presenca e parti-
cipagao dos jogadores e
sorteio de brindes exclu-
sivos, além do cadastro
para a primeira peneira
do ano.

Jornalista lancga
documentario sobre
Praia Seca

Na ultima segun-
da-feira (14), o jornalista
e produtor Marcos Serpa
langou o documentario
“Praia Seca de todos os
Tempos”.

A historia é nar-
rada pelo araruamense
Marcelo Carapeba Lo-
pes, e conta, através de
relatos de moradores lo-
cais, a histéria da forma-
¢ao da comunidade que

deu origem ao 3° Distrito
de Araruama. Isso in-
clui toda a descendéncia
portuguesa e atividade
da extragao de sal, em
meados do Século XX.

O documentario
foi realizado por meio da
Lei Aldir Blanc de Incen-
tivo a Cultura e do apoio
de empresas locais, in-
clusive da Prefeitura de
Araruama.

Logus Ambiental Ltda-Me

C.N.PJ. 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n° 90, Centro, Carmo-R]
Cep: 28640-000
Tel: (22) 2537-0346
Cel: (22) 99880-8594

Circulagao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista responsavel
André Salles - MTB: 0036747/R]

A Diregao do Jornal Logus nao endossa, neces-
sariamente, as opinides emitidas em artigos ou

matérias assinadas por seus colaboradores.

Tiragem: 5.000 exemplares

Policia Civil inicia coleta de DNA para identificar
e localizar desaparecidos em Petrépolis

Uma forca-tarefa da Policia
Civil, apés diversas reunides com
juizes do Tribunal de Justica da
Comarca de Petrépolis, Defensoria
Publica e segmentos da sociedade
civil local, firmou parceria na noite
do ultimo domingo, dia 20, para o
inicio do mutirdo de coleta de DNA
de familiares de desaparecidos e
afetados pelas chuvas em Petro-
polis, na Regido Serrana. A cada
dia serdo chamadas 20 familias
que registraram ocorréncia de
desaparecimento na Delegacia de
Descoberta de Paradeiros (DDPA).

A coleta de DNA sera feita
no Clube Petropolitano, localizado

na Avenida Roberto Silveira, 82,
no Centro de Petropolis, das 9h as
12h e das 13h as 17h, estritamente
para as pessoas convocadas para
o dia agendado. O local é estra-
tégico para dar mais conforto as
familias das vitimas.

Este agendamento vem
sendo realizado e pode ser feito
por qualquer morador, na unidade
da DDPA instalada na Sala Lilas,
no Posto Regional de Policia
Técnica e Cientifica (PRPTC) de
Petropolis, e também no nucleo da
DDPA instalado dentro do Clube
Petropolitano. Apds a confecgao
do registro, a DDPA entrara em

contato com a familia cadastrada.

Para facilitar a locomocgéao
até o Clube Petropolitano, a Policia
Civil disponibilizara um énibus, que
tera como ponto de partida um
mercado localizado na Rua Tere-
sa, no Centro da cidade, saindo
as 8h30min e as 12h30min. Cada
familia que coletar DNA recebera
uma cesta basica, por meio de
uma parceria com a Secretaria de
Estado de Esporte e Lazer.

Parentes que ainda nao
registraram ocorréncia devem
procurar a DDPA na Sala Lilas
do PRPTC, ou o préprio Clube
Petropolitano.

Cabo Frio disponibiliza leitos hospitalares
para vitimas da chuva em Petrépolis

A Prefeitura de Cabo Frio
disponibilizou leitos hospitala-
res para atender as vitimas das
chuvas em Petrépolis, na Regiao
Serrana. Além de disponibilizar
leitos, a Prefeitura enviou quatro
ambulancias e equipes médicas
para colaboragdo no resgate as
vitimas.

A cidade também conta
com pontos de arrecadagao de

donativos disponibilizados pela
Prefeitura. As doacdes podem
ser feitas na Prefeitura de Cabo
Frio — Praca Tiradentes, s/n, Cen-
tro; na Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Seguranca:
Rua Governador Valadares, 326
- Sao Cristévao; e na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:
Rua Florisbela Rosa da Penha,
292, Braga.

Quem puder ajudar também
pode doar na Superintendéncia da
Defesa Civil: Av Hilton Massa, s/n,
na Passagem, ao Lado da E.M.
Anténio da Cunha Azevedo; na
Guarda Civil Municipal — Tamoios:
Av. Independéncia, s/n, ao lado
do Condominio Long Beach, e no
Centro Administrativo de Tamoios
- Rua das Capivaras, quadra 1,
lote 2 - Unamair.

Pesquisa da UFMG desenvolve método

para tratar cance

Uma pesquisa de
doutorado da Universida-
de Federal de Minas Ge-

sendo muitas vezes bas-
tante agressivo.
O dispositivo foi cria-

rais (UFMG) desenvolveu
um novo método que pode
contribuir para o tratamen-
to do cancer no cérebro. O
estudo da agora doutora
Isadora Carvalho resultou
na cria¢gao de um nanoma-
terial que pode ser ado-
tado para a aplicagéo de
medicamentos nas células
infectadas por tumores.
A pesquisa se pre-
ocupou em melhorar a
chegada do farmaco ao
local do tumor e causar
menos efeitos colaterais.
O tratamento de cancer
provoca muitos efeitos
colaterais nos pacientes,

do para transportar dois
remédios utilizados no
tratamento do cancer de
cérebro, KLA e doxorrubi-
cina. Foram feitos testes
bem-sucedidos in vitro,
aqueles que nao envol-
vem pessoas.

Nesses ensaios, o
nanomaterial atacou cé-
lulas tumorais sem danifi-
car as células saudaveis.
Quando o material entra
na célula a medicacao
é liberada. Outro efeito
do dispositivo foi ilumi-
nar com fluorescéncias
as areas atingidas. Isso
permite formar uma bioi-

magem e visualizar onde
esta cada componente na
célula.

A nanotecnologia
atua com estudos e so-
lucbes em dimensdes
minusculas. Nanémetro é
uma medida equivalente
a 1 metro dividido em 1
bilhdo de partes.

'

A tese de Isadora
Carvalho foi indicada na
area de engenharias para
o prémio de teses da Co-
ordenagao de Aperfeigo-
amento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes),
0 mais importante con-
curso de poés-graduagao
do pais.



Edicao N° 969, 23 de fevereiro de 2022 lgqu ) Pagina 3
ToR Municipio de Araruama oo
~ Poder Executivo -

DECRETO N° 024
DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a nomeagéao dos membros do Con-
selho Administrativo e Fiscal do Instituto de Bene-
ficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de

Araruama - IBASMA.

LiVIA SOARES BELLO DA SILVA, Prefeita do Muni-
cipio de Araruama, Estado do Rio de Janeiro, no uso das
atribuicbes e competéncias que lhe sdo conferidas por Lei,
em cumprimento ao disposto nos incisos VI, XV e XIX do
art. 69 da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal
154, de 14 de outubro de 2019, que consolida a alteragéo
da Lei 1.129/2002 que deu nova disposi¢do ao Instituto
de Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA, e que se entende por Regime Préprio
de Previdéncia Social, o que assegura ao Servidor Titular
de cargo efetivo ou estavel, a Aposentadoria e Penséo
por morte;

CONSIDERANDO o que dispde o artigo 6°, item 1,
subitem 1.1 e 1.2, da Lei Complementar n® 154, de 14 de
outubro de 2019;

DECRETA

Art. 1° - Ficam nomeados os Membros Titulares e
seus respectivos Suplentes, para comporem o Conse-
lho Administrativo e Conselho Fiscal do Instituto de
Beneficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de
Araruama - IBASMA, de acordo com o artigo 6° da Lei
Complementar Municipal 154, de 14 de outubro de 2019,
da seguinte forma:

§1° — Conselho de Administragdo
| - Membros Titulares:

a) Lucia Fernanda Domingues Ferreira Pinto — Ativo —
Indicado pelo Executivo;

b) Leila Vieira Marinho — Ativo — Indicado pelo Exe-
cutivo;

c) José Renato Lemos de Azeredo — Ativo — Indicado
pelo Legislativo;

d) Luis Marcel Loureiro Motta — Ativo — Indicado pela
Entidade Sindical;

e) Manoel Jesus da Silva — Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical; e

f) Maciley dos Santos Amorim — Presidente IBASMA
— membro nato.

Il - Membros Suplentes:

a) Raiana Soares Berling - Ativo — Indicado pelo Exe-
cutivo;

b) Rosenea Gongalves Marinho - Ativo — Indicado pelo
Executivo;

¢) Hudson Nunes de Marins - Ativo — Indicado pelo
Legislativo;

d) David Schlenz - Ativo — Indicado pela Entidade
Sindical; e

e) Messias Neves da Silva — Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical

§2° — Conselho Fiscal
| - Membros Titulares:
a) Martha Pavéo - Ativo — Indicado pelo Executivo;

b) Isabela Oliveira de Paula Santos - Ativo — Indicado
pelo Executivo;

c) Paulo Roberto dos Santos Rocha - Ativo — Indicado
pela Entidade Sindical

d) Aloysio José da Silva Terra - Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical

Il - Membros Suplentes:

a) Allan Nunes Marques - Ativo — Indicado pelo Exe-
cutivo;

b) Alberto Luiz de Barros Vianna - Ativo — Indicado
pelo Executivo;

¢) Mara Cristina Pinto Ribeiro de Paiva - Ativo — Indi-
cado pela Entidade Sindical;

d) Rosane Maria Salazar - Inativo - Indicado pela
Entidade Sindical

Art. 2° - O mandato dos membros do Conselho de
Administragao e do Conselho Fiscal do Instituto de Bene-
ficios e Assisténcia aos Servidores Municipais de Ararua-
ma — IBASMA, ficam respectivamente adstritos ao item 1,
subitem 1.1, § 4° e subitem 1.2, §3°, ambos do artigo 6°
da Lei Complementar n° 154, de 14 de outubro de 2019.

Art. 3° - Os servidores nomeados para o exercicio da
funcdo de Conselheiros, exercerdo suas atividades sem
prejuizo das fungdes que ocupam.

Paragrafo Unico - As atividades exercidas referidas
no caput deste artigo, serdo consideradas prestagdo de
servigo relevante e constardo nos assentamentos dos
respectivos servidores.

Art. 4° - As despesas decorrentes com a execugdo das
atividades designadas deste presente decreto, correrdo
das dotagdes proprias do orgamento do IBASMA.

Art. 5° - Fica expressamente revogado o Decreto Mu-
nicipal n® 013, de 28 de janeiro de 2020.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos a contar de 01 de
janeiro de 2022.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 15 de fevereiro de 2022.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 005/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 491/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdo para DEBORA DE SOUZA
VASCONCELOS. Inscrita no CPF n° 182.740.007-22, no
valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo
objeto é a Sublocagao de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 006/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei n°
8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do processo
administrativo municipal n° 465/2022, RATIFICO a dis-
pensa de licitagao para ANDREIA SIQUEIRA FIRMINO
DA SILVA. Inscrita no CPF n° 033.803.107-35, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é
a Locacao de imdével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 007/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 469/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagdo para CATIANE KELLY RIBEIRO
PIRES. Inscrita no CPF n° 113.856.757-48, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é
a Locacéo de imdvel para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 008/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n® 475/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagao para AMANDA DA SILVA. Inscrita
no CPF n° 141.523.857-07, no valor de R$ 30.800,00
(trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a Sublocagao
de imdvel para uso exclusivo de uma unidade do Projeto
Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 011/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n°® 474/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagao para FERNANDA DA COSTA
SANTANA. Inscrita no CPF n° 122.720.697-62, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Sublocagéao de imével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 014/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 497/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagido para SEBASTIANA PASCHOAL
MACHADO. Inscrita no CPF n°® 024.057.477-07, no valor
de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto
€ a Locagao de imdvel para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 009/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 495/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagcdo para LORRANA SILVA FERREI-
RA. Inscrita no CPF n° 182.156.627-06, no valor de R$
30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Sublocagao de imével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 012/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n® 487/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagdao para RENILZA DIAS LEITE. Ins-
crita no CPF n° 891.667.607-04, no valor de R$ 30.800,00
(trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a Sublocagao
de imdvel para uso exclusivo de uma unidade do Projeto
Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 015/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n°® 492/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdao para IVODETE TEIXEIRA DA
SILVA. Inscrita no CPF n° 014.232.257-16, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é
a Locacao de imovel para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 010/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 484/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagdo para MARCELLA FELIPE DOS
SANTOS LIMA. Inscrita no CPF n° 090.275.407-64, no
valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo
objeto é a Sublocagdo de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 013/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 476/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagdo para THAIS CORDEIRO DE MEN-
DONCA. Inscrita no CPF n° 108.030.877-64, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Sublocagao de imével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 016/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n°® 486/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdo para RAFAELA CORREA DE
LACERDA. Inscrita no CPF n° 119.250.847-52, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Sublocagao de imével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 017/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 489/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagdo para FLAVIA GALVAO QUINTINO
DE OLIVEIRA. Inscrita no CPF n° 070.726.567-31, no
valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo
objeto é a Sublocagao de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 020/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 496/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagcao para JOYCE DA SILVA DE
DEUS. Inscrita no CPF n° 127.717.927-10, no valor de
R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Sublocagao de imével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 023/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 485/2022, RATIFICO
a dispensa de licitacdo para ELAINE FONSECA MAR-
TINS. Inscrita no CPF n° 108.972.497-71, no valor de R$
30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Locagdo de imovel para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 018/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 467/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagdo para MARTA BRANQUINI DOS
SANTOS RAMALHO. Inscrita no CPF n° 637.786.107-91,
no valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais),
cujo objeto é a Locagéo de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 021/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei n°
8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do processo
administrativo municipal n® 498/2022, RATIFICO a dispen-
sa de licitagdo para LUCIA CRISTINA LOBAO. Inscrita
no CPF n° 637.786.107-91, no valor de R$ 30.800,00
(trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a Locagéo
de imdvel para uso exclusivo de uma unidade do Projeto
Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 024/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 501/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdo para RITA DE CASSIA MAIA
CID. Inscrita no CPF n° 717.707.397-34, no valor de R$
30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Locagdo de imovel para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 019/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 493/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdo para DJINANE SOARES DA
COSTA VIEIRA. Inscrita no CPF n° 053.842.397-86, no
valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo
objeto é a Locagao de imdvel para uso exclusivo de uma
unidade do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 022/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 481/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdo para ROSILEA ANTUNES DA
CUNHA DOS SANTOS. Inscrita no CPF n° 006.534.237-
21, no valor de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais),
cujo objeto é a Locagéo de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 025/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 494/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagcdo para JOSENILDA DA COSTA
LIMA. Inscrita no CPF n° 876.153.557-53, no valor de R$
30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto é a
Sublocagao de imével para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 026/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n°® 499/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagao para JANDIRA MACHADO DE
MENDONCGCA. Inscrita no CPF n° 037.793.707-00, no valor
de R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais), cujo objeto
€ a Locagao de imdvel para uso exclusivo de uma unidade
do Projeto Nova Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 029/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n°® 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n°® 505/2022, RATIFICO a
dispensa de licitagcdo para ADRIANE SOUZA CALDAS
VERAS. Inscrita no CPF n° 072.086.797-54, no valor de R$
20.533,36 (vinte mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e
seis centavos), cujo objeto é a Locagao de imdvel para uso
exclusivo de uma unidade do Projeto Casa Reforgo Escolar.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 027/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei n°
8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do processo
administrativo municipal n° 510/2022, RATIFICO a dispen-
sa de licitagao para VIVIAN VIEIRA DE JESUS. Inscrita
no CPF n® 165.406.307-00, no valor de R$ 20.533,36 (vinte
mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e seis centavos),
cujo objeto é a Locagéo de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Casa Reforgo Escolar.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 030/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei n°
8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do processo
administrativo municipal n° 506/2022, RATIFICO a dispen-
sa de licitagdo para KEROLLYNE DE LEMOS SOARES
BARROS. Inscrita no CPF n° 154.217.587-96, no valor de R$
20.533,36 (vinte mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e
seis centavos), cujo objeto é a Locagéo de imdvel para uso
exclusivo de uma unidade do Projeto Casa Reforgo Escolar.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 028/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei n°
8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do processo
administrativo municipal n° 511/2022, RATIFICO a dispen-
sa de licitagdo para TANIA QUINTINO ANDRE. Inscrita
no CPF n® 053.239.447-06, no valor de R$ 20.533,36 (vinte
mil, quinhentos e trinta e trés reais e trinta e seis centavos),
cujo objeto é a Locagéo de imovel para uso exclusivo de
uma unidade do Projeto Casa Reforgo Escolar.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 031/2022

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Procuradoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 508/2022, RATIFICO a
dispensa de licitacdo para LUCIENE INEZ DE OLIVEIRA
COSTA. Inscrita no CPF n° 088.558.697-28, no valor de R$
20.533,36 (vinte mil, quinhentos e frinta e trés reais e frinta e
seis centavos), cujo objeto é a Sublocagao de imoével para uso
exclusivo de uma unidade do Projeto Casa Reforgo Escolar.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2022

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo em favor da
IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
no valor R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), com base no
Artigo 25, da Lei Federal n° 8.666/93, em conformidade
com o parecer exarado pela Procuradoria Geral do Muni-
cipio, constante do Processo Administrativo Municipal n°
24.762/2021.

Gabinete da Prefeita, 02 de fevereiro de 2022.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 007/2022

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo em favor da
VIANNA DE CARVALHO CURSOS E AULAS LTDA ME,
no valor R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais), com base
no Artigo 25, inciso Il ¢/c o art. 13, inciso VI, ambos da
Lei Federal n° 8.666/93, em conformidade com o parecer
exarado pela Procuradoria Geral do Municipio, constante
do Processo Administrativo Municipal n° 2.401/2022.

Gabinete da Prefeita, 10 de fevereiro de 2022.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 032/2022

Com fulcro no que disp&e o inciso Il do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Controladoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n® 22.977/2021, RATIFICO
a dispensa de licitagido para VITACOM COMERCIO E
SERVIGOS EIRELI. Inscrita no CPF n° 35.851.168/0001-
95, no valor de R$ 12.756,70 (doze mil, setecentos e
cinquenta e seis reais e setenta centavos), cujo objeto é
a Aquisicao de material para o Laboratorio de Analise de
Solo da Secretaria Municipal de Ambiente, Agricultura,
Abastecimento e Pesca, conforme justificativa e especi-
ficagbes técnicas constantes no termo de referéncia da
ASCOM - Entrega direta.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 033/2022

Com fulcro no que dispde o inciso Il do art. 24, da
Lei n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer
exarado pela Controladoria Geral do Municipio, cons-
tante do processo administrativo municipal n°® 512/2022,
RATIFICO a dispensa de licitagdo para SS REPRE-
SENTACOES E SERVICOS EIRELI. Inscrita no CNPJ n®
16.930.288/0001-33, no valor de R$ 16.400,00 (dezesseis
mil e quatrocentos reais), cujo objeto é a Contratagdo de
empresa para a prestagdo de servigos para confecgao
de persianas para serem instaladas nas salas da divisdo
de nutrigdo escolar, subsecretaria, departamento de de-
senvolvimento do ensino, divisdo de educagéo infantil,
coordenacgdo do PNAIC e departamento de Gestédo Es-
colar, conforme especificagdes técnicas constantes no
Termo de Referéncia da SEDUC — Execucgao Imediata.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 034/2022

Com fulcro no que dispde o inciso Il do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Controladoria Geral do Municipio, constante do pro-
cesso administrativo municipal n° 746/2022, RATIFICO
a dispensa de licitagdo para A. J. MUNIZ EVENTOS
ME. Inscrita no CNPJ n° 20.022.382/0001-61, no valor de
R$ 8.250,00 (oito mil, duzentos e cinquenta reais), cujo
objeto é a Contratagao de empresa para a prestagéo de
servigos para confecgéo de troféus que serdo utilizados
para homenagear mulheres importantes do municipio,
conforme especificagdes técnicas constantes no Termo
de Referéncia da ASCOM — Execucéo Imediata.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 035/2022

Com fulcro no que dispde o inciso Il do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Controladoria Geral do Municipio, constante do
processo administrativo municipal n° 21.641/2021, RA-
TIFICO a dispensa de licitagdo para EBS COMERCIO,
SERVIGCOS E REPRESENTAGOES LTDA. Inscrita no
CNPJ n° 36.349.072/0001-96, no valor de R$ 16.980,00
(dezesseis mil, novecentos e oitenta reais), cujo objeto é
a Aquisicao de uma carretinha reboque para transportar
a embarcacao de um bote inflavel SP 1800 e um motor
de polpa de 15, para melhor desempenho das fungdes
da Superintendéncia da Defesa Civil, conforme justifica-

tiva e especificagdes técnicas constantes no termo de
referéncia da SESEG — Entrega direta.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 036/2022

Com fulcro no que dispde o inciso Il do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer exarado
pela Controladoria Geral do Municipio, constante do
processo administrativo municipal n° 21.897/2021, RA-
TIFICO a dispensa de licitagao para JULIANA DOS S.
LOLI SILVEIRA. Inscrita no CNPJ n° 3.694.642/0001-61,
no valor de R$ 16.985,00 (dezesseis mil, novecentos e
oitenta e cinco reais), cujo objeto é a Aquisi¢cdo de equi-
pamento de fotografia digital profissional, de uso exclusivo
da Assessoria de Comunicagéo, conforme justificativa e
especificagdes técnicas constantes no termo de referén-
cia da ASCOM - Entrega direta.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 037/2022

Com fulcro no que dispde o inciso Il do art. 24, da
Lei n° 8.666/93, e, em conformidade com o parecer
exarado pela Controladoria Geral do Municipio, cons-
tante do processo administrativo municipal n® 519/2022,
RATIFICO a dispensa de licitagdo para VITACOM
COMERCIO E SERVIGOS EIRELLI. Inscrita no CNPJ
n° 35.851.168/0001-95, no valor de R$ 17.496,00 (de-
zessete mil, quatrocentos e noventa e seis reais), cujo
objeto é a Aquisicao de mourdes tratados para isolamento
da area no Distrito de Praia Seca, para recuperagéao de
vegetacdo de restinga, de acordo com orientagdo do
Instituto Estadual de Ambiente — INEA, conforme justifi-
cativa e especificagdes técnicas constantes no termo de
referéncia da SEAGR - Entrega direta.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

EXTRATO
TERMO DE FOMENTO N° 001/SEPOL/2022

PARTES: Municipio de Araruama

BENEFICIARIA: Sociedade Pestalozzi de Araruama

OBJETO: Prestagao de assisténcia social pela
BENEFICIARIA as pessoas portadoras de deficiéncia
mental, residentes no Municipio de Araruama, a titulo de
fomento prestado pelo MUNICIPIO A BENEFICIARIA, vi-
sando o cumprimento de deveres e das atividades desta,
quanto ao amparo a saude e a sociabilidade, de um modo
geral e em especial aos portadores de deficiéncia mental.

VALOR: O valor estimado total do presente Fomento
é de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais)

A presente despesa sera efetuada através do Progra-
ma de Trabalho n° 07.001.001.8.122.46.2132

Ficha: 44 - Fonte de Recursos: 100 (Recursos Pro-
prios)

Empenho n°: 070/2022
Processo Administrativo: 24186/2021

PRAZO: O presente Termo de Fomento inicia-se de
sua assinatura e finda em 31/12/2022.

DATA DE CELEBRAGAO: 10 de Fevereiro de 2022.

CONTRATO DE AQUISIGCAO N°. 011/SESAU/2022

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE - SESAU (CONTRATANTE) BETEL
DO BRASIL SERVIGOS, DISTRIBUIGAO E IMPORTA-
CAO LTDA. (CONTRATADA).

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama e Secretaria Mu-
nicipal de Saude — SESAU (Contratante) e BETEL DO
BRASIL SERVIGOS, DISTRIBUIGAO E IMPORTAGAO
LTDA. - CNPJ N°.24.099.485/0001-80. (Contratada).

OBJETO: O objeto do presente contrato é a futura e
eventual aquisicdo de material para atender o setor
de lavanderia da nova unidade de saude — Hospital
Municipal Dr?.Jaqueline Prates, pelo periodo de 12
(doze) meses, conforme Termo de Referéncia e demais
especificagdes constantes da proposta comercial, refe-
rente ao Edital do Preg&o Presencial — SRP n°.030/2021
e seus anexos nos autos do processo administrativo
n°.1.818/2021, conforme solicitagdo da Secretaria Re-
quisitante.

VIGENCIA: O prazo de validade da presente con-
tratacao sera de 12 (doze) meses, a contar da data de
publicag&o do instrumento contratual.

VALOR E DOTACAO: O valor estimado do presente
contrato é de R$270.000,00 (duzentos e setenta mil
reais), € 0s recursos orgamentarios e financeiros para
a liquidagao do presente objeto, correrdo a conta das
seguintes dotagdes orcamentarias:PT:10.122.0046.2030;
ND:3.3.90.30.00.00.

DATA DA CELEBRACAO: 11 de fevereiro de 2022.
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99° EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ N° 001/2019

EDITAL N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagéo do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados
no Anexo | deste Edital, com vistas a nomeacgao e posse,
observadas as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital,deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragao publica ou
particular com firma reconhecida em cartério, no periodo
compreendido entre os dias 23, 24 e 25 de fevereiro de
2022, 07 e 08 de margo de 2022 de 10:00h as 16:00h,
na Secretaria de Administracdo da Prefeitura Municipal,
situada a Avenida John Kennedy, 120, Centro, Araruama
-RJ., CEP: 28.970-000, para apresentagdo e entrega dos
documentos constantes no Anexo I, parte integrante da
presente convocacgao e na forma do Edital de Abertura do
Concurso Publico Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos
obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2. Nao serao recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante no

tagcdo, no Ato da Posse, do Certificado de Conclusdo de
Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a
renuncia tacita do classificado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito a nomeagéo ao cargo para o
qual foi aprovado, podendo o Municipio de Araruama-RJ
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classificacéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo
compreendido entre os dias 09, 10, 11 e 14 de margo de
2022, ap6s o agendamento do horario pelos telefones (22)
2665-7280/ (22) 2665-1907, munidos dos exames de sau-
de pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste Edital,
na Emprehmet, localizada na Avenida Getulio Vargas, n°
463, Sala 01, Centro, Araruama-RJ, que avaliara a aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo,
sob pena de renuncia tacita do classificado convocado
e, consequentemente, perda do direito a nomeagao ao
cargo para o qual foi aprovado, ficando o Municipio de
Araruama-RJ., autorizado a convocar outros classificados
e aprovados no referido Concurso Publico em sua subs-
tituicdo, obedecendo a ordem legal.

2.1. Os convocados deverdo entrar em contato com
a Emprehmet, através dos telefones: (22) 2665-7280 /
(22) 2665-1907, para agendamento da avaliagdo mé-
dica admissional, obedecendo aos dias citados no item
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliagao,
os convocados deverdo apresentar 0 encaminhamento
que sera entregue apos comparecimento na entrega dos
documentos elencados no Anexo |I.

2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos
no Anexo VI que tenham sido realizados ha mais de 30

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que
determina o item 02 (Dois), deverao apresentar laudo e/
ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou
disfungéo da qual sdo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAGAO E POSSE

3. Apbs cumpridas as exigéncias no que concerne a en-
trega de documentagéo e exames médicos admissionais,
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-
cipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado o dia e
local da Nomeagéo e Posse dos candidatos classificados.

DA PUBLICAGAO

4. O presente Edital de Convocagéo, com a relagao
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na
Internet, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletro-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omissao quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua do-
cumentagdo, as declaragdes constantes nos Anexos lll,
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena
de desclassificagéo.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publi-
cacgao, revogadas as disposigdes em contrario.

Araruama, 22 de fevereiro de 2022.

Anexo |l acarretara o ndo cumprimento da exigéncia do (trinta) dias, contados da publicagédo do presente Edital. Livia Bello
item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen- Prefeita
ANEXO |
006 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGCAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
59° 10440 HELEN CRIS DOS SANTOS VIEIRA 16/06/1994 73
60° 683450 BRUNO SILVA HERDI PACHECO 20/10/1982 72
61° 553540 RENATA VIEIRA PAULO OLIVEIRA RIBEIRO 27/02/1986 72
62° 591910 JESSICA MARIA DOS SANTOS RAMOS 28/01/1992 72
63° 290630 ANA PAULA SABINO DE BRITO 30/08/1996 72
64° 4840 CAIO SANTOS AGUIAR 19/02/2002 72
65° 266920 PAULO DANIEL LUCAS OLIVEIRA 14/06/1991 72
66° 349400 CARLA RIBEIRO DA SILVA COUTINHO 05/06/1979 71
67° 545810 LUIZ MAGNO DE ANDRADE 16/06/1992 71
68° 33190 ADELMIR ALVES DE SOUSA 03/04/1963 71
69° 38090 MARCELA DOS SANTOS 05/06/1984 71
70° 622390 MARIANNA GONCALVES RODRIGUES 23/02/1994 71
71° 77600 RAMON SILVA DE OLIVEIRA 25/12/1994 71
72° 524930 ALEXANDRA MORENO DE FREITAS MENEZES 17/05/1997 71
73° 401320 KELVIN CARVALHO KULKAMP CASEMIRO 06/03/2001 71
74° 214840 DANIELE FELISBERTO PEREIRA 10/12/1989 71
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Continuagao Pag. 8 - ANEXO |

75° 413490 DEBORAH MARIA PORTELA MOREIRA 27/04/1991 71
76° 228870 ISAIAS AGUIAR AMARAL COSTA 01/12/1999 71
ANEXO Il categorias exigidas em Edital);

RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CO-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);
2) 02 (duas) Cépias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Cdpias do CPF e Comprovante de Situa-
¢ao Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Cépias de comprovante de residéncia
atual;

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento se for
solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da
ultima eleicao e certidao de quitagao expedida pela Justica
Eleitoral;

7) Comprovante de inscricdo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—Pégina que identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para
0 cargo;

10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de
14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ragdo (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de
habilitagdo em Orgao Profissional e/ou copia da Carteira
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidao de situagéo de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Copia do Diploma
ou Certificado do Curso e Certificagdes das titulagdes que
atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitagdo (somente nas

15) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo
6rgéo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam
o patriménio do candidato e, se casado, a do cOnjuge
(Anexo ll), podendo ser substituida pela Declaragao de
Imposto de Renda;

17) Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro
cargo, funcéo ou emprego publico na Administracdo Publi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e pensao (Anexo V).

18) Declaragéo de acumulacao legal de cargo publi-
co, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (
Anexo V).

Todos os documentos deveréo ser entregues em co6-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.

nO

(o}
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CPF

,DECLARO, nos termos da Lei, que até a presente data:

, portador (a) da Carteira de Identidade n°.
no

ANEXO IlI
DECLARAGAO DE BENS

inscrito(a)

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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ANEXO VI

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saude abaixo
listados.

| — Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

Il — Ureia;

IV — Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V — Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar
AP e perfil com laudo e EAS;

VI - VDRL;
VIl — Eletrocardiograma com laudo;

VIIl - Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra

IX — Certificado de Vacinagédo ATT e Hepatite (Ambas
Desejaveis);

X — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XI — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XII - Exame Toxicolégico (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

2. Arealizagéo dos exames é de responsabilidade do
candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o can-
didato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apds a submissdo ao exame médico
pré- admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado
pela Junta Médica Oficial do Municipio.

TERMO DE ADITAMENTO n° 002/2022 ao CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 05/SESAU/2020,
na forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/RJ,
inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33,
neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do Mu-
nicipio de Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasi-
leira, solteira, inscrita no CPF sob o n° 094.591.857-70,
portadora da carteira de identidade RG n°® 20.121.579-5,
residente e domiciliada nesta Cidade e pela Secretaria
Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Braganca Correa,
brasileira, solteira, portadora da carteira identidade n°
000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita no CPF sob

0 n°®020.787.147-71, residente e domiciliada nesta Cida-
de, como CONTRATANTE, e de outro lado, a sociedade
empresaria IOR SERVIGOS MEDICOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
30.013.556/0001-83, Telefone: 24 3355-2766 / (11) 6916-
7133/ (24) 3353-2656, e-mail: alves.bernardo@gmail.com,
com sede estabelecida na Praga Clemente Ferreira, 39,
Lavapés, Resende/RJ, CEP 27.511-020, neste ato por seu
representante legal THIAGO GADELHAVALLE OLIVEIRA,
portador da carteira de identidade n°® 125407486 DIC/RJ,
inscrito no CPF sob 0 n®130.187.897-92, por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, por
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo
n® 278/2021, resolvem na melhor forma de direito, ADI-
TAR o Contrato Administrativo n° 005/SESAU/2020,
cujo objeto é a “contratagdo de empresa especializada
na prestagdo de servigos na area de oftalmologia, aos
usuarios do Sistema Unico de satde — SUS discriminados
nos cédigos e procedimentos constantes na ‘Tabela de
Procedimentos’, para atender as demandas oriundas dos
atendimentos gerados pela Rede de Saude de Araruama.
Os atendimentos deverao contemplar, exames e cirurgias,
e devera dispor de equipamentos préprios conforme des-
crito nos anexos. A Prefeitura Municipal de Araruama em
contrapartida disponibilizara acesso a Unidade Cirurgica
Hospitalar com equipe devidamente capacitada de enfer-
meiras, anestesistas e cessdo de material hospitalar geral
basico para as internagdes”, de acordo com o Termo de
Referéncia — Anexo | constante do procedimento adminis-
trativo n° 34.828/2019, para do mesmo passar a constar
as seguintes alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n® 366/2022, com fundamento no
art. 57, inciso Il da Lei Federal n° 8.666/1993, fica pror-
rogado o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n°®
005/SESAU/2020, por novo periodo de 12 (doze) meses,
a contar de 29 de Margo de 2022, e a terminar em 29 de
Margo de 2023, haja vista que a nao renovagao com-
prometeria a execugdo dos servigos prestados por esta
municipalidade.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR A VIGORAR NO
NOVO PERIODO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica
estipulado o valor total de R$4.803.519,90 (quatro milhGes,
oitocentos e trés reais, quinhentos e dezenove reais e
dezenove centavos).

PARAGRAFO UNICO. Os recursos orgamentarios
e financeiros para a liquidagdo do presente objeto
estdo alocados a conta do PT 10.122.0046.2030, PT
10.302.0043.2124, ED 3.3.90.39.00.00.

CLAUSULA QUINTA - DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS:

Com excegao das alteragdes introduzidas por este
Termo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e
condi¢cdes do contrato ora aditado, do qual o presente
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os
efeitos de direito.

CLAUSULA SEXTA - DOS EFEITOS DO PRESENTE
ADITAMENTO:

O contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicacéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 10 de Fevereiro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Ana Paula Braganga Correa

IOR SERVICOS MEDICOS LTDA
Thiago Gadelha Valle Oliveira
p/ Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

PARECER CME N° 001 2022 calendario escolar

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educagao

ASSUNTO: Analise da Resolugao SEDUC n°
004/2021 e seus desdobramentos de ordenamentos
administrativos.

PARECER DELIBERATIVO: CME N° 001/2022
| - RELATORIO:

O presente Parecer se da em razéo do Oficio/SEDUC/
GABIN/015/2022 que faz referéncia e pede opinido quanto
ao acompanhamento de politicas publicas educacionais
do Municipio de Araruama quanto da publicagdo da Re-
solugdo 004/2021 que estabelece o Calendario da Rede
Municipal de Ensino para o Ano Letivo de 2022. Areferida
Resolugao foi elaborada com a finalidade de legitimar e pu-
blicizar o do Ano Letivo de 2022 para a REDE MUNICIPAL
DE ENSINO em sua totalidade. Concomitante a analise
da Resolugdo SEDUC 004/2021 faz-se necessario acom-
panhar o desdobramento das decisGes subsequentes que
fazem referéncias e dao providéncias diretas e relativas ao
Calendario do Ano Letivo de 2022 através das Portarias:
Portaria SEDUC /001 /2022 ; Portaria SEDUC 003 / 2022
e Portaria SEDUC 014 / 2022.

E o Relatorio.
Il - ANALISE

Foi analisada a propositura da RESOLUCAO SEDUC
004/2021 de 08 de dezembro de 2021 que fala sobre o
Calendario Escolar para 2022 e seus desdobramentos
apresentado pela Secretaria Municipal de Educagdo. A
elaboragédo dos acontecimentos contidos no calendario
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foi exaustivamente discutida pelos departamentos respon-
saveis da SEDUC que levaram a decisdo da formatacao
apresentada para o Calendario Escolar da Rede Municipal
de Ensino para o Ano Letivo de 2022 que atende a neces-
sidade de assegurar o cumprimento dos dispositivos da
LDB, em termos e pardmetros organizacionais das ativi-
dades escolares e de seus curriculos e programas para o
ano letivo de 2022, em especial 0 Art.24 , que determina o
cumprimento do minimo de 200(duzentos) dias de efetivo
trabalho escolar, bem como carga horaria minima anual de
800(oitocentas) horas na educagéo Basica. Este Relator
e seus pares, debrugaram-se acerca das questdes eluci-
dadas de forma a perceber que na decisao da SEDUC de
elaborar e promulgar a Resolugdo 004/2021 foi respon-
savel, onde o calendario e o cronograma supra referidos
foram elaborados em conformidade com as necessida-
des e a observancia da legislagdo pertinente, havendo
compromisso da Secretaria Municipal de Educagdo com
a Politica Publica Educacional do Sistema Municipal de
Ensino. Os desdobramentos ocorridos através das por-
tarias subsequentes : a) Portaria SEDUC/001/2022 de 10
de janeiro de 2022 que dispde sobre a Readequagéo do
Protocolo de Retorno as Aulas Presenciais no Municipio de
Araruama ; b) Portaria SEDUC 003/2022 de 24 de janeiro
de 2022 que dispde sobre a oferta inicial de ensino ON-
LINE no ano letivo de 2022 para alunos da Rede Publica
de Ensino de Araruama; ¢) Portaria SEDUC/014/2022 de
27 de janeiro de 2022 que dispde mais uma vez sobre a
readequagao do protocolo de retorno as aulas presenciais
no Municipio de Araruama. Se fizeram necessarios para
garantir a manutengéo das medidas para o enfrentamento
da emergéncia de saude publica visando dar providéncias
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dentro do Municipio de Araruama quanto ao Protocolo de
Retorno as aulas Presenciais disposto no Decreto Muni-
cipal n° 008 de janeiro de 2021, readequando de maneira
responsavel sua maneira de gestdo da crise em Saude
Publica que passamos em decorréncia do Coronavirus
(Covid-19) e suas variantes.

Il - DA ANALISE DO MERITO:

O CME - Conselho Municipal de Educagao enten-
de que a decisao da SEDUC na Resolugdo SEDUC n°
004/2021 ¢ legitima , pois tem em seu corpo administrativo
Departamentos especificos com profissionais habilitados ,
com a experiéncia e qualidade técnica capaz de elaborar e
propor a gestdo da educagao municipal em todos os niveis
de aprendizado. A decisdo da SEDUC é convergente com
0 que determina a LDB que determina o cumprimento do
minimo de 200(duzentos) dias de efetivo trabalho escolar,
bem como carga horaria minima anual de 800(oitocentas)
horas na educagédo Basica.Cabe ressaltar que os des-
dobramentos realizados através das Portarias SEDUC
001/2022 ; 003/2022 e 014/2022 tratam-se de documen-
tos de organizagao e ordenamento administrativo interno
destinado a estabelecer diretrizes, normatizar métodos e
procedimentos, bem como regulamentar matéria especifi-
ca anteriormente disciplinada a fim de orientar os dirigentes
e servidores no desempenho de suas atribuigdes.

VOTO DO RELATOR

Face a todo exposto, considerando as duvidas sanadas
previamente suscitadas por este Colegiado, o relator do

presente Parecer vota pela homologacao da Resolugao
SEDUC 004/2021 e seus desdobramentos de ordenamen-
to administrativos.

CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educagao Basica acompanha o voto
do relator.

MARCELLO BEHRING
Relator

CONCLUSAO DO PLENARIO:

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade
dos conselheiros presentes a reunido

Araruama,09 de fevereiro 2022.

Conselheiros da Camara Tematica de Educagéao
Basica;

Conselheiros da Camara Tematica de Planejamento,
Legislagdo e Normas;

Conselheiros da Camara Tematica do FUNDEB;

Conselheiros da Camara Tematica de Controle de
Alimentagéo Escolar.

MARCELLO BEHRING
Presidente do Conselho Municipal de Educacgao

RESOLUCAO CME N° 001/2022
Araruama, 09 de fevereiro de 2022.

Valida o Calendario da Rede Municipal de Ensino de

Araruama para o Ano Escolar de 2022, regularizando

a Resolugao SEDUC 004/2021 e seus desdobramen-
tos de ordenamento administrativos.

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pela Lei Municipal n® 2.264/2018 e com base no Parecer
CME N° 001/2022 aprovado pelo Colegiado em 09 de fe-
vereiro de 2022 na 12 Reunido Ordinaria do CME em 2022.

RESOLVE

Art. 1°. Regularizar a Resolugao SEDUC 004/2021
que normatiza o Calendarios da Rede Municipal de
Ensino de Araruama para o Ano Escolar de 2022.

§1°. Validar, por conseguinte, os desdobramentos de
ordenamento meramente administrativos ocorridos através
de documentos internos da SEDUC e do Poder Executivo
, destinado a estabelecer diretrizes, normatizar métodos e
procedimentos, bem como regulamentar matéria especifi-
ca anteriormente disciplinada a fim de orientar os dirigentes
e servidores no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Marcello Behring
Presidente do Conselho Municipal de Educacgao

PARECER CME N° 002 2022 RECOMENDAGAO SE-
FAZ

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacgao

ASSUNTO: EVITAR A ILEGALIDADE E CLANDESTI-
NIDADE DO ENSINO INFANTIL

PARECER DELIBERATIVO: CME N° 002/2022
| - RELATORIO:

Este CME durante o ano de 2021 foi solicitado por di-
versas vezes para atuar em diligéncia e fazer fiscalizagbes
em supostos estabelecimentos educacionais clandestinos
que estavam a margem da lei e que desrespeitavam as
normativas municipais que nao permitiam naquele instante
aulas presenciais para criangas do Ensino Infantil.

E o Relatorio.
Il - ANALISE

O Conselho Municipal de Educagédo de Araruama no
ano de 2021 realizou diversas visitas em escolas da rede
publica e em escolas da rede privada de ensino, reali-
zando um trabalho de campo de exceléncia, qualidade e
orientagéo tantos para os colégios da rede publica quanto
para os colégios da rede privada. Com essa agéo fiscali-
zatéria, o CMEAR — Conselho Municipal de Educagao de
Araruama passou a descobrir casos de escolas privadas
que estariam irregulares, escolas funcionando sem a de-
vida legalidade pois n&o tinham em sua documentagao a

autorizagdo do Conselho Municipal de Educagéo para o
seu funcionamento pleno.

Porém situagdes constrangedoras ocorreram. Durante
algumas visitas, quando no pedido da documentagédo
necessaria para o funcionamento, a escola visitada apre-
sentava CNPJ e Alvara de funcionamento. O CME por
sua vez orientava que aquela documentagéo néo seria a
suficiente para se obter a licenga e a devida autorizagao
de funcionamento do ensino infantil. Fomos contestados
por alguns donos de estabelecimentos que inclusive acio-
naram advogados, que pasmem, mesmo diante daquela
situagéo esdruxula, ao invés de orientar seus clientes para
andarem na legalidade, argumentavam que o alvara é uma
autorizagédo de funcionamento e que seus clientes conti-
nuariam funcionando e que o CME néo teria autoridade
de impedir o funcionamento daquela escola mesmo sem
que a mesma tivesse apresentado todos os documentos
necessarios para autorizagdo de um ensino infantil e de
qualidade conforme determina a Lei 2.264 de 31 de outubro
de 2018 Art.3° inciso IX.

Il - DA ANALISE DO MERITO:

O Relator, buscando dar fim a essa demanda , procurou
o poder executivo e reuniu-se com a Chefia de Gabinete
da Prefeita e o Secretario de Fazenda de Araruama , afim
de evitar que instituicbes pudessem ter autorizagdo de
funcionamento , alvara , sem antes terem concluido o de-
vido processo de autorizagéo para ensino infantil no CME.

Entédo , para que essa instituicdo possa obter o seu
alvara de funcionamento, solicitaremos a Secretaria de
Fazenda Municipal sua colaboragéo no impedimento de
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concesséao de alvara de funcionamento para Instituicdes
de Ensino Infantil que n&o tenham concluido o devido
processo de autorizagao junto ao CME, que a atividade de
ensino infantil ndo deve ser tratada como atividade de bai-
X0 risCco , pois o risco de se ter uma crianga exposta a maus
tratos € iminente quando esta instituicdo ndo apresenta
ao CME todos os documentos necessarios para oferecer
profissionais qualificados , espagos salubres e seguros
extremamente necessarios para o desenvolvimento de
uma educagdo de qualidade com seguranga. Que esse
alvara somente possa ser emitido depois de concluido o
processo de autorizagdo de ensino infantil com o devido
Parecer e Resolugédo de autorizagdo emitido pelo CME
que somente é publicado apds relatério de vistoria feita
pela Supervisao da Secretaria Municipal de Educagéo. Ja
as entidades que estiverem funcionando sem que tenha
ocorrida a devida autorizagéo por meios processuais admi-
nistrativos depois de notificadas pelo CME, terdo o prazo
maximo de 180 dias para abrir o processo de solicitagdo
de legalizagdo e o CME solicitara para a SEFAZ que o
alvara dessa entidade seja suspenso e emitido um alvara
provisdrio, caso a mesma se recuse ou N&o cumpra 0s
prazos orientados para a regularizagdo que tenha seu
alvara cassado pela SEFAZ.

VOTO DO RELATOR

Continuag3o Pag. 12 - PARECER CME N° 002 2022 RECOMENDAGAO SEFAZ

Face a todo exposto, considerando as duvidas sana-
das previamente suscitadas por este Colegiado, o relator
do presente Parecer vota pela homologagao do Parecer
002/2022 o qual encaminhara para a SEFAZ a recomen-
dagdo de somente emitir Alvara de Funcionamento para
aquelas instituicdes que cumprirem todas as exigéncias
do Processo Administrativo aberto no CME solicitando
autorizacdo de funcionamento de Ensino Infantil , apos
relatério favoravel para o funcionamento emitido pela
SEDUC através de sua Divisao de Supervisédo Escolar e
Publicagdo de Parecer do CME e sua devida Resolugao
de Autorizagao para Funcionamento publicada em Diario
Oficial. Ja as entidades que estiverem funcionando sem
que tenha ocorrida a devida autorizagdo por meios pro-
cessuais administrativos depois de notificadas pelo CME,
terdo o prazo maximo de 180 dias para abrir 0 processo de
solicitagdo de legalizagdo e o CME solicitara para a SEFAZ
que o alvara dessa entidade seja suspenso e emitido um
alvara provisorio, caso a mesma se recuse ou ndo cumpra
0s prazos orientados para a regularizagdo que tenha seu
alvara cassado pela SEFAZ

CONCLUSAO DA CAMARA:

A Camara de Educagdo Basica acompanha o voto
do relator.

MARCELLO BEHRING
Relator

CONCLUSAO DO PLENARIO:

O presente Parecer foi aprovado por unanimidade dos
conselheiros presentes a reunido. Os votos das Conse-
Iheiras Danielle Rocha da Silva Ferreira e Skell Viana Belo
nao foram computados por motivos de falha de conexéo
tecnolégica no momento do voto.

Araruama,09 de fevereiro 2022.

Conselheiros da Camara Tematica de Educacgéao
Basica:

Conselheiros da Camara Tematica de Planejamento,
Legislagdo e Normas

Conselheiros da Camara Tematica do FUNDEB
Conselheiros da Camara Tematica de Controle de

Alimentagéo Escolar.

MARCELLO BEHRING
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

RESOLUGCAO CME N° 002/2022
Araruama,09 de fevereiro de 2022.

RECOMENDA QUE A SECRETARIA DE FAZENDA
DO MUNICIPIO DE ARARUAMA SOMENTE FACAA
EMISSAO DO ALVARA DE FUNCIONAMENTO PARA
AS INSTITUIGOES QUE CONCLUIRAM PROCESSO DE
AUTORIZAGAO DE ENSINO INFANTIL NO CME

OPRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela
Lei Municipal n® 2.264/2018 e com base no Parecer CME N°
002/2022 aprovado pelo Colegiado em 09 de fevereiro de
2022 na 12 Reunido Ordinaria do CME em 2022.

RESOLVE

Art. 1°. Recomendar que a Secretaria de Fazenda
do Municipio de Araruama somente faga a emissao de
Alvara apés publicacdo em diario oficial do Municipio de
Araruama da Resolugao proferida pelo CME, autorizando
a instituigdo a funcionar com o Ensino Infantil.

Paréagrafo unico. As entidades que estiverem funcionan-
do sem que tenha ocorrida a devida autorizagédo por meios
processuais administrativos, terdo o prazo maximo de 180
dias para abrir o processo de Solicitacdo de Legalizacdo ao
CME que solicitara para a SEFAZ emitir um alvara provisoério,
Cas0 a mesma se recuse ou ndo cumpra os prazos orientados
para a regularizagao o CME solicitara por Oficio a Cassacéo
do funcionamento de Ensino Infantil desta entidade.

Art. 2°. Esta Resolug&o entra em vigor na data da sua
publicacao, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Marcello Behring
Presidente do Conselho Municipal de Educagao

PORTARIA N° 040
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

CANCELA ABERTURA DE INQUERITO ADMINIS-
TRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 20760/2020

Torna sem efeito a publicacdo da Portaria N°
1951/2020, na publicag¢ado do Jornal Logus Noticias —
Edicao N° 822 de 09 de outubro de 2020 — Na pagina

29.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes com fulcro no
que dispde o inciso XVII, do Artigo 4°, da Lei Complementar
n° 038 de 13/11/2006.

RESOLVE:

CANCELAR a ABERTURA DE INQUERITO ADMINIS-
TRATIVO, instaurado através da Portaria n® 1951/2020, a
servidora NATHALIA DE CASTRO MATHIAS, Matricula
n°® 9959944, cargo de Oficial Administrativo, do Quadro
Permanente de Pessoal do municipio de Araruama.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 41
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2234/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2234/2022.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora MARIA
CLAUDIA RIBEIRO DE ANDRADE SIQUEIRA, Efetiva,
Professor |, Matricula 9.950.190, do Quadro Permanente,
em deferimento ao requerimento pessoal, formulado nos
autos do Processo Administrativo n® 2234/2022.

Il — A servidora acima n&o fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 02/02/2022, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[l — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢do— SEADM que proceda as anotagbes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 42
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2270/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 2270/2022.

RESOLVE:

I - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora LINDACI DE
JESUS ALVES FERREIRA, Efetiva, Orientador Educa-
cional, Matricula 79.963.502, do Quadro Permanente, em
deferimento ao requerimento pessoal, formulado nos autos
do Processo Administrativo n°® 2270/2022.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 03/02/2022, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 43
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2214/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2214/2022.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor FELIPE BAR-
BOSA DE CARVALHO, Efetivo, Enfermeiro, Matricula
9.960.083, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n® 2214/2022.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 28/02/2022, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 45
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 975/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 975/2022.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora NADIA DO
NASCIMENTO ARAUJO IGLESIAS, Efetiva, Professor
Il, Matricula 9.961.864, do Quadro Permanente, em de-
ferimento ao requerimento pessoal, formulado nos autos
do Processo Administrativo n°® 975/2022.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 17/0/2022, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 46
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 944/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 944/2022.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora KEISSY SI-
BELLY MORAIS LIMITE, Efetiva, Professor Il, Matricula
9.961.551, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 944/2022.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 14/01/2022, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 47
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 176/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 176/2022.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora TAIANE
TAMIRES SOUZA BISPO DA SILVA ALMEIDA, Efetiva,
Merendeira, Matricula 9.961.756, do Quadro Permanente,
em deferimento ao requerimento pessoal, formulado nos
autos do Processo Administrativo n® 176/2022.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 04/01/2022, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 48
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 1007/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 1007/2022.

RESOLVE:

|-EXONERAR, APEDIDO, a servidora SENDY GODI-
NHO LOPES DE SOUZA, Efetiva, Professor ll, Matricula
9.961.050, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n°® 1007/2022.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 17/01/2022, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 49
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 1182/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 1182/2022.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor IAN CARLOS
COELHO FERREIRA, Efetivo, Merendeiro, Matricula
79.963.668, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n® 1182/2022.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 18/01/2022, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 14 de fevereiro de 2022.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

TERMO DE ADITAMENTO N° 007/2022 ao CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 083/2020, na for-
ma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICI-
PIO DE ARARUAMA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Avenida John Kennedy, n° 120, Ara-
ruama, Centro, nesta Cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
28.531.762/0001-33, neste ato representado pela Exma.
Sra. Prefeita do Municipio de Araruama, Livia Soares
Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n°®
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG
n°® 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade,
e pela Exma. Sra. Secretaria Municipal de Educagao,
Anna Paula da Silva Franco, portadora da carteira de
identidade n° 108877671 e do CPF N° 073.211.657-01,
residente e domiciliada nesta cidade, doravante denomi-
nado parte CONTRATANTE e, de outro lado, a sociedade
empresaria LOGIN SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°®
34.022.450/0001-05, com sede estabelecida na Rua José
Argeu de S. Resende, n°® 169, Casa, Centro, Araruama/
RJ, neste ato por seu representante legal Sr. Tobias Lins
Alo Rodrigues, brasileiro, solteiro, empresario, portador
da carteira de identidade n°® 20.062.353-6, expedida pelo
DETRAN/RJ, e inscrito no CPF sob o n® 009.260.797-33,
residente e domiciliado a Rua Paranapanema, n°® 156,
Areal, Araruama/RJ, CEP: 28.970-000, por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, por
conta do que restou demonstrado nos autos do processo
administrativo n® 12.274/2020, assim como pelas condi-
¢bes da DISPENSA DE LICITAGAO N° 049/2020, realiza-
da através do procedimento administrativo n® 12.274/2020,
resolvem aditar:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a “contratagédo
de empresa especializada na prestagdo de servigos
educacionais envolvendo a criagdo de uma Plataforma
(Learning management System ou Sistema de Gestéao
de Aprendizagem) que consiste no fornecimento de portal
educacional, tutoria e suporte para alunos e professores
da Rede Municipal de Ensino, disponibilizagdo de codigos
de acesso para uso da plataforma, com fornecimento de
conteudos educacionais on-line no formato de videoaulas,
aulas interativas, objetos digitais de aprendizagem e capa-
citacdo on-line para uso da plataforma, pelo periodo de 03
meses, podendo ser prorrogado por até 15 dias”, conforme
teor descrito pelas fls. 03/12 nos autos do processo admi-
nistrativo n® 12.274/2020, que com seus demais anexos,
integram este termo, independente de transcrigdo, para
todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Com fulcro no art. 57 da Lei 8.666/93 c/c art. 4° - H da
Lei Federal n® 13.979/2020, fica prorrogado o prazo de vi-
géncia do Contrato de Prestagéo de Servigos n° 083/2020,
por novo periodo de 03 (trés) meses, com inicio a contar
de 09 de Janeiro de 2022, e a terminar, independente
de aviso, notificagao ou interpelagao, em 09 de Abril de
2022, haja vista que a ndo renovagao comprometeria a
operacionalizagao dos servigos publicos prestados pela
contratada que importam no objeto do aludido contrato,
sem condic¢ao de interrupgéo.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR A VIGORAR NO
NOVO PERIODO E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA.

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica
pactuado entre as partes o valor de R$ 105.000,00 (cento
e cinco mil reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO. Para o periodo de
15 (quinze) dias, a despesa correra a conta do PT
02.010.001.12.361.12.2029, Elemento de Despesa n°
3.3.90.39.99.00.00, Empenho n°® 107/2022, Fonte de Re-
cursos n° 110 — Aplicagdo Educagéo 25%. O restante do
saldo sera empenhado posteriormente.

CLAUSULA QUARTA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS

Com excecéao das alteragdes por este Termo, ficam rati-
ficadas todas as demais clausulas do Contrato original, do
qual passa a fazer parte integrante o presente aditamento,
para todos os efeitos de direito.

CLAUSULA QUINTA: DOS EFEITOS DO PRESENTE
ADITAMENTO

O Contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual dentro do prazo
especificado pela legislagéo vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firma o presente instrumento em 05 (cinco) vias
de igual teor e forma, respondendo as partes por si, seus
herdeiros e sucessores.

Araruama, 03 de Janeiro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

Anna Paula da Silva Franco
Secretaria Municipal de Educacao

LOGIN SOLUGOES TECNOLOGICAS LTDA
Tobias Lins Alo Rodrigues
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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Policia Rodoviaria Federal inicia Operacao Carnaval no dia 25

A Policia Rodoviaria Fe-
deral (PRF) vai promover uma
campanha de conscientizagéo
dos motoristas durante o peri-
odo de carnaval, mesmo com
a decisao de alguns estados e
municipios de ndo promoverem
afesta—medida que visa evitar
a aglomeracao de pessoas e,
consequentemente, o aumento
de casos de covid-19.

Segundo a PRF, inde-
pendentemente de haver ou
nao carnaval, “quem bebe e
dirige coloca em risco ndo so
sua propria seguranga, mas
também a dos passageiros e
a de terceiros”, motivo pelo
qual esta mantida a operacéo,
conforme previsto no planeja-
mento da Operagdo Rodovida

2021/2022.

AOperacao Carnaval tera
inicio no dia 25 de fevereiro e
prossegue até 2 de margo, as
23h59, com o objetivo de “pro-
mover a seguranga viaria nos
deslocamentos dos usuarios
pelas rodovias federais”.

Durante o periodo, fisca-
lizacdo e policiamento serao
intensificados nas rodovias,
com o aumento das rondas
ostensivas e com o posiciona-
mento das equipes em locais
estratégicos. Em nota, a PRF
explica que havera reveza-
mento de policiais ao longo das
rodovias federais nos trechos
mais movimentados e criticos,
tendo por base os locais onde
ha alto indice de acidentes ou

elevado numero de infragdes
de transito.

No dia 3 de margo sera
apresentado o balanco das
operacgdes, tendo como base
de comparacéo os dados re-
gistrados entre 12 e 17 de
fevereiro do ano passado.

Lei Seca
O Caodigo de Transito Bra-
sileiro (CTB) estabelece limite
zero para o consumo de alcool
pelos motoristas e impde pe-
nalidades severas para quem
infringe a norma.

Legislacao
O artigo 165 do CTB
define como “gravissima” a in-
fragéo de dirigir sob a influéncia

de alcool ou de qualquer outra
substancia psicoativa que de-
termine dependéncia. A multa
para o motorista que comete
essainfragdo é de R$ 2.934,70,
valor que dobra caso o infrator
seja flagrado novamente no
periodo de um ano, além de
a carteira de motorista ficar
suspensa por 12 meses.

Orientagdes para quem vai
pegar a estrada

O motorista deve estar
descansado e em condi¢des
fisicas e psicologicas para a
conducgéo do veiculo. Também
deve haver planejamento para
abastecimento e alimentagéo.

Uma outra orientacao da
PRF é a de que o numero de

Licenca Ambiental

de Araruama

passageiros ndo exceda a ca-
pacidade maxima prevista pelo
manual do veiculo. “Todos os
ocupantes devem usar o cinto
de seguranga ou, em caso de
criangas, o sistema de retencao
equivalente”.

Bagagens devem ser
levadas em compartimento
proprio, para evitar lesées em
caso de acidentes ou frenagem
abrupta.

A velocidade do veiculo
deve ser reduzida em caso de
chuva. Além disso, os farois
devem permanecer acesos e
a distancia de seguranca en-
tre os veiculos deve ser ainda
maior.

O numero para emergén-
cia em rodovias federais é 191.

Rio prevé liberar em trés
semanas do uso de mascaras
em todos os lugares

Processo: 209/2022.

NEIDE VIANA NUNES (CPF: 514.374.227-72), torna
Publico que RECEBEU da Secretaria de Meio Ambiente,
em 17 de fevereiro de 2022, LICENCA AMBIENTAL DE
SIMPLIFICADA, N°0036/2022 (VALIDAATE 27/12/2026),
para o imével denominado lote 20, quadra 08, zona 01 do
loteamento “Balneario Praia Seca”, sito em Praia Seca,
zona urbana do municipio de Araruama — RJ. Foi determi-
nado o cumprimento das exigéncias, contidas nas normas
instrucdes de licenciamento da SEMAM.

PROCESSO: 12133/2021

AGROPECUARIA RAMOS DE ARAUAMA LTDA,
CNPJ:27.891.209/0001-49, torna publico que RECEBEU
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente da Prefeitura de
Araruama em 11 de fevereiro de 2021, LICENGCA AM-
BIENTAL DE OPERAGAO n° 0029/2022 para Atividade
de Comércio varejista de animais vivos e de artigos e ali-
mentos para animais de estimagéo sito na Avenida Brasil
n° 60, lojas 15 e 16 - Centro -Zona Urbana do Municipio
de Araruama-RJ.

PROCESSO N° 1178/2022

PET SHOP ALEGRIA AGROPECUARIA DE ARARU-
AMA LTDA, CNPJ n° 44.542.861/0001-77, torna publico
que RECEBEU a Licenga Ambiental DE OPERAGCAO
n° 0031/2022, de acordo com o Artigo 70 da Lei Comple-
mentar N° 138/2018, para a(s) atividade(s) de Comércio
varejista de animais vivos e de artigos e alimentos para
animais de estimagdo, Comércio varejista de plantas e
flores naturais, Comércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente, situada no seguinte endere-
¢o: Rua XV de Novembro, n°® 68, loja 101, Bairro XV de
Novembro, Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 1320/2022

LUIZ ALBERTO DE ALENCAR MATTOS, CPF:
052.536.087-53, torna publico que RECEBEU a LICENCA
AMBIENTAL DE INSTALAGAO n° 0030/2022, com valida-
de até 09/02/2026, de acordo com as Leis n® 5.101/2007 e
140/2011, a Lei Complementar Municipal n® 138/2018 e o
Decreto 047/2010, art. 8 § 2°. Para a atividade de CONS-
TRUCAO UNIFAMILIAR, situado no lote 04 da quadra J,
do loteamento Village D’ltalia, Praia Seca, zona urbana do
municipio de Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes do Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 18110/2021

ARARUAMAPNEUS LTDA, CNPJn°28.525.152/0001-
27, torna publico que RECEBEU a Licenga Ambiental DE
OPERAGAO n° 0020/2022, de acordo com o Artigo 70 da
Lei Complementar N° 138/2018, para a(s) atividade(s) de
REFORMA DE PNEUMATICOS USADOS, situada no se-
guinte endereco: RUAPANDIA CALOGERAS, N° 88 - VILA
CAPRI - ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 2578/2022

AJP TRANSPORTE E LOGISTICA EIRELI, CNPJ n°
37.350.166/0001-48, torna publico que RECEBEU a Li-
cenga Ambiental de Operagao n° 0034/2022, de acordo
com o Artigo 70 da Lei Complementar N° 138/2018, para
a(s) atividade(s) de Transporte rodoviario de carga, exceto
produtos perigosos e mudangas, municipal, situada no
seguinte enderecgo: Avenida Country Club Dos Engenhei-
ros, S/N°, Setor 0915, Lote 25 — Club dos Engenheiros,
Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

USO OBRIGATORIO DE MASCARA®

A Prefeitura do Rio
prevé que, em trés se-
manas, o uso de mas-
caras deixara de ser
obrigatorio em todos os
lugares — hoje, o aces-
sorio ja € opcional em
areas abertas.

Aflexibilizag&o vol-
tara a ser discutida em
meados de margo pelo
comité cientifico da pre-
feitura.

Ao Blog, o secreta-
rio municipal de Saude,
Daniel Soranz, explicou
que os principais indi-
cadores do coronavirus
no Rio estdo em queda
constante.

Um deles é a in-

&)

ternagao na rede SUS.
Ha um més, no pico
da infestacdo da 6mi-
cron, eram quase mil
pacientes em hospitais.
Até segunda-feira (21),
eram 99.

A taxa de positivi-
dade também caiu. No
auge da 6micron, qua-
se metade dos testes
realizados apontava a
contaminagéo pelo co-
ronavirus. Agora, esse
indice esta em 5,1%.

Se esses indicado-
res e outros indicadores
se mantiverem assim ou
melhorarem, mascaras
nao serdo mais obriga-
torias.



