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R oran dae 8 attaeas Corpo de Bombeiros forma condutores de caes

confirmada na edicao de busca para atuar em desastres
especial de 25 anos

do Cabofolia

O cantor Tuca Fernandes, que é
considerado o Embaixador do Cabofolia,
teve a presencga confirmada na edigao
especial dos 25 anos do evento, que sera
realizado entre 19 e 21 de janeiro de 2023

em Cabo Frio. Py @R

Governador Claudio
Castro garante
recomposicao salarial
de 5,9% aos servidores

em fevereiro

O governador Claudio Castro anunciou
nesta segunda-feira, 12, que a recomposi¢ao
salarial dos servidores, garantida por meio de
lei aprovada na Alerj, comecara a ser paga
nos salarios de janeiro... R

Teresopolis abre
inscrigoes para curso
gratuito de Logica de
Programacao

A Secretaria Municipal de Ciéncia e
Tecnologia de Teresopolis, na Regido Ser-
rana do Rio, abriu inscricées para um curso
gratuito de Logica de Programacao, que faz
parte do Programa Geragao TeréTec, em
parceria com o Senac-RJ. B

Grupo D6 Ré Mi, de
Petrépolis, e padre Omar
se apresentam em cidades
do RJ até 6 de janeiro

O show ‘Nossa Voz', com padre Omare
grupo D6 Ré Mi, sera apresentado em varias
cidades do estado do Rio de Janeiro como

ot
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Lutador de Araruama
segue fazendo histéria

No ultimo sabado
(10), Jorge Nazario, atleta
de Jiu-Jistu, se sagrou
campedo em duas cida-
des diferentes do Estado
do Rio de Janeiro, no
mesmo dia, com uma dife-
rencga de 5h entre as lutas.

A primeira disputa
ocorreu, as 12h, no Mu-
nicipio de Itaborai, onde
o atleta araruamense foi
desafiado na modalidade
Luta Livre Esportiva, no
Instituto Favela Kombat.

A noite, Jorge acei-
tou o desafio e venceu
a disputa do cinturao

WarZone Grappling 4,
na categoria Jiu-Jitsu, na
Cidade de Saquarema.

O que é surpresa
e até mesmo desafiador
para qualquer ser huma-
no comum, Jorge define:
“Estou preparado para
iss0.”.

As lutas tém suas
recompensas € ja trans-
parece nas premiagdes. O
Delegado ja soma as me-
dalhas de ouro e prata no
Rio Winter Internacional
open CBJJ IBJJF, e o ouro
no Campeonato Mundial
CBJJO, da categoria.

LOGUS AMBIENTAL LTDA-ME

CNPJ: 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n°® 90, Centro, Carmo-RJ
Cep: 28640-000
Tel: (22) 99251-8728
(Ligacbes e Whatsapp)

Circulacao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista Responsavel
André Salles - MTB 0036747/RJ

A diregao do Jornal Logus n&o endossa,
necessariamente, as opinides emitidas
em artigos ou matérias assinadas
por seus colaboradores

Tiragem: 5.000 exemplares

Bandido morre e policial fica ferido
em troca de tiros em Araruama

Uma troca de tiros entre
policiais e traficantes deixou um
bandido morto e um policial mi-
litar baleado na noite da ultima
sexta-feira (9) em Iguabinha, em
Araruama.

De acordo com a PM, os

policiais foram recebidos a tiros ao
entrar em uma rua onde estariam
cinco suspeitos de envolvimento
com o trafico de drogas.

O policial baleado nao teve
ferimentos graves. Ele foi levado
para o hospital e liberado. O cri-

minosos chegou a ser socorrido,
mas nao resistiu aos ferimentos.

Na acao, a PM apreendeu
uma arma, munig¢des, carregado-
res, além de drogas e um celular.
Os outros envolvidos conseguiram
fugir.

Tuca Fernandes é atragao confirmada na edigao
especial de 25 anos do Cabofolia

O cantor Tuca Fernandes,
que é considerado o Embaixador
do Cabofolia, teve a presenca
confirmada na edicao especial
dos 25 anos do evento, que sera
realizado entre 19 e 21 de janeiro
de 2023 em Cabo Frio.

Conhecido por arrastar a
multiddo até o dia clarear no Es-
paco de Eventos, Tuca é a atra-
¢ao que vai fechar o primeiro dia
do evento no trio elétrico. Ainda
na quinta se apresentam Saulo
Fernandes, Ferrugem e Pedro
Sampaio.

Também estdo confirmadas
as apresentagoes de Wesley Sa-

fadao, Dennis Dj, Claudia Leitte,
Tomate, Jorge e Mateus e Mono-
bloco, formando a programagao
do maior festival de musica do
interior do Estado em 2023.

O maior festival de musica
do interior do estado promete mar-
car histéria. Os ingressos ja estéo
a venda no comércio de Cabo Frio
através do Projeto “Amigos do
Cabofolia”, com 10% de desconto,
e também no site do Cabofolia.

O festival sera realizado em
uma megaestrutura para sediar
os shows e receber fas de todo o
pais. O evento é uma realizacao
da Excess Producgbes.

Confira o line-up completo

Quinta-feira, 19 de janeiro
Ferrugem (Palco)

Saulo Fernandes (Trio)
Pedro Sampaio (Palco)
Tuca Fernandes (Trio)

Sexta-feira, 20 de janeiro
Claudia Leitte (Trio)
Wesley Safadao (Palco)
Dennis DJ (Trio)

Sabado, 21 de janeiro
Tomate (Trio)

Jorge e Mateus (Palco)
Monobloco (Trio)

Governador Claudio Castro garante recomposicao salarial
de 5,9% aos servidores em fevereiro

O governador Claudio Cas-
tro anunciou nesta segunda-
feira, 12, que a recomposicéo
salarial dos servidores, garanti-
da por meio de lei aprovada na
Alerj, comecara a ser paga nos
salarios de janeiro do préximo
ano. Na pratica, os servidores
passam a receber os salarios
com o reajuste a partir do més
de fevereiro de 2023, quando

0s vencimentos de janeiro sédo
depositados.

O percentual usado na
recomposicao corresponde ao
IPCA acumulado entre dezembro
de 2021 e novembro de 2022,
que chegou a 5,9%, de acordo
com dados do Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), responsavel pela divul-
gacao do indice.

A medida vale para cerca
de 384 mil servidores ativos,
inativos e pensionistas. Este é o
segundo ano consecutivo que o
Governo do Estado faz a recom-
posicao salarial dos servidores.
Nenhum reajuste era concedido
desde 2014 na folha salarial. A
conquista histérica segue a risca
as regras do Regime de Recupe-
racao Fiscal.

Policia Civil e Administracao Penitenciaria
criam Sistema de Ocorréncia Virtual

As secretarias de Es-
tado de Policia Civil (Sepol) e
de Administragcdo Penitenciaria
(Seap) assinaram um termo de
cooperacao técnica para imple-
mentacao do Sistema de Ocor-
réncia Virtual (Sovi). A iniciativa
possibilitara que policiais penais
insiram, por meio de um tablet
ou smartphone, informacgbes
preliminares do delito - como a
dindmica do fato e identificacao

de envolvidos - e que os dados
sejam enviados imediatamente a
unidade policial responsavel pe-
las investigagodes, possibilitando
agilidade na confeccéo dos bo-
letins de ocorréncia e eventuais
diligéncias.

O Sistema de Ocorréncia
Virtual foi desenvolvido pelo De-
partamento Geral de Tecnologia
da Informagao e Telecomunica-
coes da Policia Civil. Por meio

do Sovi, o registro de ocorréncia
é iniciado ainda no local do fato,
proporcionando rapidez na co-
municagao de infragdes penais
e maior eficiéncia aos servigos
de seguranga publica prestados
a populacéo.

Esta capacitagao direcio-
nada aos policiais penais sera
realizada na Academia Estadual
de Policia Sylvio Terra (Acade-

pol).
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 072/SESAU/2022

Aos vinte e um dias do més de Novembro do ano de
2022, o MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de
Janeiro, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Ararua-
ma/RJ, inscrito no CNPJ (MF) sob 0 n.° 28.531.762/0001-
33, neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do
Municipio de Araruama, Livia Soares Bello da Silva, bra-
sileira, solteira, inscrita no CPF sob o n® 094.591.857-70,
portadora da carteira de identidade RG n°® 20.121.579-5,
residente e domiciliada nesta Cidade e pela Secretaria
Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Bragancga Correa,
brasileira, solteira, portadora da carteira identidade n°
000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita no CPF
sob o0 n° 020.787.147-71, residente e domiciliada nesta
Cidade, doravante simplesmente denominado ORGAO
GERENCIADOR, em face da classificagdo das propostas
de pregos no Pregdo Presencial — SRP n.° 093/2022,

para formagao da Ata de Registro de Pregos, tendo como
fundamento a Ata de julgamento e classificagdo das
propostas, RESOLVE registrar os pregos para “futu-
ra e eventual aquisicao de Equipamentos, Material,
Mobiliarios e Informatica para atender as necessidades
da nova Central de Medicagéo”. Estando de acordo com
as especificagdes no Termo de Referéncia da SECRE-
TARIA REQUISITANTE — ANEXO | do Edital as fls. 117
a 135, na Ata de Sesséo Publica de Credenciamento
constante as fls. 531/533 do processo administrativo n.°
16.255/2022, que passam a fazer parte integrante desta
Ata de Registro de Pregos, tendo sido a(s) sociedades
empresaria(s) classificada(s) com os respectivos itens
e precos. A presente Ata de Registro de Pregos tera
validade de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagcéo
e a mesma sera utilizada pela Secretaria Municipal de
Saude, como 6rgéo gerenciador, na forma prevista no ins-
trumento editalicio, com as sociedades empresarias que
tiverem precos registrados, na forma do ANEXO I. Tendo
sido cumpridas todas as formalidades legais e nada mais

havendo a constar, lavrando-se esta Ata que vai assinada
pela Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de Araruama, pela
Secretaria, bem como pelos representantes das socie-
dades empresarias com pregos registrados, devendo a
mesma ser publicada no Diario Oficial do Municipio para
que opere seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente ATADE REGISTRO DE PRECOS
consiste na “futura e eventual aquisicdo de Equipamen-
tos, Material, Mobiliarios e Informatica para atender as
necessidades da nova Central de Medicagao”, conforme
Termo de Referéncia e demais especificagdes constantes
da proposta comercial, referente ao Edital do Pregéo Pre-
sencial — SRP n.° 093/2022 e seus anexos nos autos do
processo administrativo n® 16.255/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS

Itens ESPECIFICAGAO

UND QTD

MARCA

VALOR

UNITARIO TOTAL

O objeto é o Registro de Pregos para futura e eventual aquisi¢dao de Equipa-
mentos, Material, Mobiliarios e Informatica para atender as necessidades da
nova Central de Medicagao.

COMPUTADOR (CONFIGURACAO MINIMA EXIGIDA).
Processador quad-core 2.8ghz, 6mb de cache, 8gb de memdria RAM DDR4
2600mhz, Disco rigido SSD 240gb SATA, teclado usb de alta durabilidade, mouse
2 usb 1600 DPI, Leitor/gravador de CD/DVD, Gabinete posi¢ao vertical (Torre) com unid 10
USB e audio frontal, acabamento preto brilhante, conexdes traseiras minimo 06 usb
(sendo 2 usb 3.0), vga, HDMI e entrada/ saida de som, microfone e fonte de 500w

real, monitor LED 19°. Estabilizador de tenséo.

Garantia de 01 ano.

POSITIVO

R$5.259,00 R$52.590,00

vamente)

cada

ESCADA DE PLATAFORMA DE ALUMINIO 2,5 M
Guarda corpo: 70 cm de altura
Capacidade maxima de carga, usuario e material: 250kg
Plaforma com dimensdes de 60 x 40 cm — total — largura e profundidade (respecti-

Corrimaos: 1 de cada lado e fechamento frontal
Rodas: 2 rodas de no minimo de 3 polegadas para facilitar a movimentagéo da es-

Altura util: 2,5 m — é contada do piso a plataforma
Altura total: até 3,3 m — contado do piso ao final do guarda corpo

unid 3

TDACO

R$5.839,00 R$17.517,00

tambores, etc.

Carga Estatica: 2.500Kg
Carga Dinamica: 1.000Kg
Peso: 8Kg

PALLET PLASTICO EMPILHAVEL.

Produzido em Polipropileno PP ou Polietileno PEAD e s&o excelentes para es-
tocagem e transporte de produtos, sdo empilhaveis e podem ser e utilizados em
comércios e industrias, podendo ser utilizadas em grandes armazéns para acon-
dicionamento de produtos acabados, matérias primas,

8 Medidas: 15,0 x 100,0 x 120,0 cm unid 100

Material: Polipropileno PP ou Polietileno PEAD
Cores Padrao: Preto, Branco, Cinza ou Natural
Garantia: 1 ano contra defeitos de fabricacdo

alimentos, metais, tecidos,

MALLTON DO BRASIL

R$337,80 R$33.780,00

Descrigdo do Produto

* Produzido em ago
* Informagdes Técnicas:
* Altura: 1180mm
* Largura: 250 mm
» Comprimento: 350 mm
+ Capacidade: 200 kg

CARRINHO DE CARGA ARMAZEM 400 KG .

* Carrinho de carga armazém

» Rodas macigas de borracha de 8”

unid 2

R$1.737,00 R$3.474,00
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TRANSPALETE MANUAL (carro hidraulico),

Possui capacidade de carga de 3.000 kg, com rodas tandem (trucado) nas extremi-
dades do garfo em nylon. E um equipamento basico e essencial para movimenta-
¢éao horizontal de cargas paletizadas. Indicado para operar tanto em paletes aber-

tos quanto em paletes dupla face.
- Especificagdes Técnicas:

:: Composigao principal: ago carbono
:: Tipo da roda: tandem (roda dupla)
:: Material da roda: nylon
:: Posicao do operador: em pé, andando
:: Capacidade de carga: 3.000kg
:: Elevagao maxima: 200mm
:: Comprimento util: 1.150mm
:: Largura externa do garfo: 525mm
:: Largura externa da patola: 525mm
:: Corredor operacional: 1.790mm

unid 2

PALETRANS

R$5.905,00 R$11.810,00

VALOR TOTAL

R$119.171,00

PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente de Ata de Re-
gistro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua Publicagao.

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado
€ 0 que segue:

Empresa Fornecedora (Raz&o Social): ANDRADES DE
SAO VICENTE COMERCIO E SERVICOS LTDA

Telefone: 22 99769-
1919

Endereco: RUA DA SAUDADE - LOJAE - SAO VICEN-
TE DE PAULO

Cidade: ARARU-
AMA

CNPJ N°: 01.985.264/0001-04

UF:RJ CEP: 28.988-824

Endereco Eletronico: Andrades.2022@hotmail.com

Representante: Thiago da Silva Marinho

RG n° / Orgdo Expedidor / UF:

218858272/DETRAN/RJ CPF:125.828.097-30

PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Pregos, o Municipio de Araruama
nao sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagao
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Sera usuario do Registro de Pregos o érgéo gerencia-
dor SECRETARIA REQUISITANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os precos ofertados, pelas
empresas signatarias da presente Ata de Registro de
Precos, sdo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificagdo no Pregao Presencial - SRP
n.° 093/2022.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas
e condic¢des constantes do Edital do Pregao Presencial —
SRP n.° 093/2022, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
por ITEM sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregdo Presencial — SRP n.° 093/2022, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Precos
oriunda deste Processo Licitatorio, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgédos ou Entidades néo
participantes, com a devida anuéncia do Orgéo Gerencia-
dor, de acordo com a legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE EXECUGAO

Alicitante vencedora devera executar o objeto pelo pe-
riodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagdo
da Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da SECRETARIA REQUISITANTE, respeitada a
ordem de registro, selecionara as empresas para os quais
serdo emitidos os pedidos, de forma parcial, de acordo
com a necessidade da contratante.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os materiais deverdo ser
entregues de acordo com a solicitacdo da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, em até 10 dias corridos apds emissao
da nota de empenho e autorizagdo de fornecimento da
DIALP - Divisdo de Almoxarifado e Patriménio da Secreta-
ria Municipal de Saulde, situada na Avenida Getulio Vargas
s/n°, Centro — Araruama — RJ.

PARAGRAFO TERCEIRO. A empresa convocada que
ndo cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata de Regis-
tro de Precos estara sujeita as sanc¢des previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara,
obedecida a ordem de classificagdo, a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUARTO. A contratagéo decorrente do
presente Registro de Precos sera requerida pela SECRE-
TARIA REQUISITANTE que apontara quantitativo a ser
contratado, bem como prazo e setores englobados, de
acordo com sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condigdes estabelecidas no
edital do Pregdo Presencial — SRP n.° 093/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condi¢cbes de habilitagéo e qua-
lificagdo do certame licitatério.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administragéo ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugao do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO. Assinar a Ata de Registro
de Pregos.

PARAGRAFO QUINTO. Manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em razdo da execugao
do contrato.

PARAGRAFO SEXTO: Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugéo do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO. Aceitar, nas mesmas condi-
¢bes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93.

PARAGRAFO OITAVO. Entregar/Executar o objeto
no local determinado no Termo de Referéncia conforme
solicitagdo da Secretaria Requisitante.
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PARAGRAFO NONO. Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execugao.

PARAGRAFO DECIMO. Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugao ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregdo de situagdes adversas e para o
atendimento imediato das reclamagdes e/ou solicitagcdes
da Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

I. Atestar a entrega/execucgéo do objeto do contrato por
meio do Gestor do contrato;

II. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregdo Presencial - SRP
n.° 093/2022, através de cheque nominativo, na tesouraria
da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento s6
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagdo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacgao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagdo por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
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valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagao, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
nos itens 19 e 20, do Edital Pregdo Presencial — SRP n.°
093/2022.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s pregos registrados serao fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposicdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugéo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociagdes junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado o Orgdo Gerenciador
devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
reducdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada
a negociacao, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, néo
puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicagdo das penalidades cabiveis, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagido ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgdo Gerenciador devera proceder a revoga-
¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengdo da contratagao mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicagao dos precgos registrados sera efetuada no
Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-
mento ao disposto no art. 15, § 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
GOES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial —
SRP n.°093/2022, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
16.255/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposi¢cdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagdo municipal.

Araruama, 21 de Novembro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal de Saude

ANDRADES DE SAO VICENTE COMERCIO E SERVI-
COS LTDA
Thiago da Silva Marinho
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 071/SESAU/2022

Aos vinte e um dias do més de Novembro do ano de
2022, o MUNICiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de
Janeiro, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Ararua-
ma/RJ, inscrito no CNPJ (MF) sob 0 n.° 28.531.762/0001-
33, neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do
Municipio de Araruama, Livia Soares Bello da Silva, bra-
sileira, solteira, inscrita no CPF sob o n®094.591.857-70,
portadora da carteira de identidade RG n°® 20.121.579-5,

residente e domiciliada nesta Cidade e pela Secretaria
Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Bragancga Correa,
brasileira, solteira, portadora da carteira identidade n°
000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita no CPF
sob o0 n° 020.787.147-71, residente e domiciliada nesta
Cidade, doravante simplesmente denominado ORGAO
GERENCIADOR, em face da classificagdo das propostas
de pregos no Pregdo Presencial — SRP n.° 093/2022,
para formagao da Ata de Registro de Pregos, tendo como
fundamento a Ata de julgamento e classificagdo das
propostas, RESOLVE registrar os pregos para “futu-
ra e eventual aquisicdo de Equipamentos, Material,

Mobiliarios e Informatica para atender as necessidades
da nova Central de Medicagéo”. Estando de acordo com
as especificagdes no Termo de Referéncia da SECRE-
TARIA REQUISITANTE — ANEXO | do Edital as fls. 117
a 135, na Ata de Sessdo Publica de Credenciamento
constante as fls. 531/533 do processo administrativo n.°
16.255/2022, que passam a fazer parte integrante desta
Ata de Registro de Pregos, tendo sido a(s) sociedades
empresaria(s) classificada(s) com os respectivos itens
e precos. A presente Ata de Registro de Pregos tera
validade de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagcéo
e a mesma sera utilizada pela Secretaria Municipal de
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Saude, como 6rgéo gerenciador, na forma prevista no ins-
trumento editalicio, com as sociedades empresarias que
tiverem precos registrados, na forma do ANEXO I. Tendo
sido cumpridas todas as formalidades legais e nada mais
havendo a constar, lavrando-se esta Ata que vai assinada
pela Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de Araruama, pela
Secretaria, bem como pelos representantes das socie-
dades empresarias com pregos registrados, devendo a
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mesma ser publicada no Diario Oficial do Municipio para
que opere seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O objeto da presente ATADE REGISTRO DE PRECOS

consiste na “futura e eventual aquisicdo de Equipamen-
tos, Material, Mobiliarios e Informatica para atender as

necessidades da nova Central de Medicagao”, conforme
Termo de Referéncia e demais especificagbes constantes
da proposta comercial, referente ao Edital do Pregéo Pre-
sencial — SRP n.° 093/2022 e seus anexos nos autos do
processo administrativo n® 16.255/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS

Itens ESPECIFICAGAO

UND QTD MARCA

VALOR

UNITARIO TOTAL

O objeto é o Registro de Pregos para futura e eventual aquisigao
de Equipamentos, Material, Mobiliarios e Informatica para atender
as necessidades da nova Central de Medicagao.

CADEIRA ESTOFADA COM RODIZIOS.

Cadeira (em Courvin) com base giratéria, em ago com tratamento anti-
ferruginoso e pintura eletrostatica, com cinco rodizios, bordas arredon-
dadas Rolamentos de esferas envolvidas em material plastico de alta
resisténcia; Tubo central da cadeira composto de buchas que permi-
tam o facil giro da cadeira bem como a regulagem de sua altura. Apoio
de bragos em poliuretano com estrutura em ago tubular, regulagem de
altura em pelo menos trés posigdes; Assento e Encosto regulaveis em
altura e inclinagéo, moldes anatdmicos, com regulagem de altura (no
minimo trés posi¢des para o assento) e por mecanismo a gas (sistema
1 Back System), assento com borda dianteira arredondada e corte ligei- unid 10
ramente inclinado para frente; Regulagem do encosto com Mecanismo
de livre flutuagdo com mola de ago de alta resisténcia permitindo a
flutuagédo do encosto com trava em pelo menos trés posicdes diferen-
tes. Encosto com forma adaptada ao corpo (&dngulo de curvatura nos
sentidos vertical e horizontais); Mola amortecedora em material de alta
resisténcia; Buchas para sustentagdo da coluna, fabricada em material
absorvente mecanico; Espuma em poliuretano injetado, minimo 30
mm com agente retardante, contra fogo e densidade aproximada de
60 a 50 Kg/m? para o assento e encosto respectivamente; Gramatura
aproximada 300 mais ou menos.

PLAXMETAL

R$889,00 R$8.890,00

MESA TIPO ESCRITORIO.

Mesa tipo secretaria: com 2 gavetas e fechadura multipla, medida
minima de 120 a 130 cm de largura, 0,60 a 0,74 cm de comprimento e
de 0,73 & 0,76 cm de altura; fabricadas em madeira e com revestimen-

to em cerejeira; estrutura de ago com tratamento anti-ferruginoso e
pintura eletrostatica. E com bordas e quinas arredondadas.

unid 10 GABB WORK

R$1.018,00 R$10.180,00

ESTANTE DE ACO.

Tipo: Estante de Ago Multi-uso Econdémica
Altura: 1,98 m, Largura: 0,92 cm, Profundidade: 0,30 cm, Quantidade
de Prateleiras: 06, Sustentacéo: 50 kg por plano, Planos regulaveis:
Sim, Estrutura desmontavel: Sim, Especificagbes de chapa e acaba-
mento: Estante semi industrial reforgada produzida em chapa de ago
tratada com antiferruginoso por fosfatizagao e pintura epoxi-pé por
processo eletrostatico.

unid 10 W3

R$658,00 R$6.580,00

ARMARIO EM ACO, COM 2 PORTAS CHAVEADAS.
Com 5 prateleiras, com tratamento anti-ferruginoso e pintura esmalte
sintético na cor cinza, dimensdées 0,90 a 1,00 cm de largura, 0,45 a
0,50 cm de profundidade, e 1,90 a 2,00 de altura.

unid 20 FATTO

R$1.359,00 R$27.180,00

VALOR TOTAL

R$52.830,00
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PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente de Ata de Re-
gistro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua Publicagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado
€ 0 que segue:

Empresa Fornecedora (Raz&o Social): LLS COMERCIO
E SERVICO EM EQUIPAMENTOS ELETRONICOS
LTDA

Telefone: 21 3254-
2402

Endereco: RUA CORONEL GOMES MACHADO, 174,
COMP. 8, CENTRO

CNPJ N°: 19.345.406/0001-34

Cidade: NITEROI |UF:RJ CEP: 24.020-109

Endereco Eletronico:llscomercioeservicos@gmail.com

Representante: DAIANE DE OLIVEIRA BITTETI NO-
VARINO

RG n° / Orgdo Expedidor / UF:
104565189/IFP/RJ

CPF:041.232.777-56

PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Pre¢os, o Municipio de Araruama
néo sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizac&o
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Sera usuario do Registro de Pregos o 6rgéo gerencia-
dor SECRETARIA REQUISITANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os precos ofertados, pelas
empresas signatérias da presente Ata de Registro de
Pregos, sdo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificago no Pregéo Presencial - SRP
n.° 093/2022.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas
e condigbes constantes do Edital do Pregao Presencial —
SRP n.° 093/2022, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
por ITEM sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregéo Presencial — SRP n.° 093/2022, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Pregos
oriunda deste Processo Licitatorio, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgdos ou Entidades nao
participantes, com a devida anuéncia do Orgdo Gerencia-
dor, de acordo com a legislagéo em vigor.
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CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE EXECUGAO

Alicitante vencedora devera executar o objeto pelo pe-
riodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagéo
da Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da SECRETARIA REQUISITANTE, respeitada a
ordem de registro, selecionara as empresas para os quais
serdo emitidos os pedidos, de forma parcial, de acordo
com a necessidade da contratante.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os materiais deveréo ser
entregues de acordo com a solicitagao da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, em até 10 dias corridos apds emisséo
da nota de empenho e autorizagdo de fornecimento da
DIALP - Divisdo de Aimoxarifado e Patrimonio da Secreta-
ria Municipal de Saude, situada na Avenida Getulio Vargas
s/n®, Centro — Araruama — RJ.

PARAGRAFO TERCEIRO. A empresa convocada que
nao cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de Regis-
tro de Pregos estara sujeita as sangdes previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara,
obedecida a ordem de classificagdo, a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUARTO. A contratagéo decorrente do
presente Registro de Pregos sera requerida pela SECRE-
TARIA REQUISITANTE que apontara quantitativo a ser
contratado, bem como prazo e setores englobados, de
acordo com sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas no
edital do Pregao Presencial — SRP n.° 093/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condigdes de habilitagédo e qua-
lificagdo do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administragao ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugéo do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO. Assinar a Ata de Registro
de Precgos.

PARAGRAFO QUINTO. Manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em razéo da execugéo
do contrato.

PARAGRAFOQO SEXTO. Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugédo do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO. Aceitar, nas mesmas condi-
¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93.

PARAGRAFO OITAVO. Entregar/Executar o objeto
no local determinado no Termo de Referéncia conforme
solicitagdo da Secretaria Requisitante.

PARAGRAFO NONO. Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execugao.

PARAGRAFO DECIMO. Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugao ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregdo de situagdes adversas e para o
atendimento imediato das reclamagdes e/ou solicitagcdes
da Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

I. Atestar a entrega/execucgéo do objeto do contrato por
meio do Gestor do contrato;

II. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregao Presencial - SRP
n.° 093/2022, através de cheque nominativo, na tesouraria
da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento sé
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagéo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacgao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagdo por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagao, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.
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CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
nos itens 19 e 20, do Edital Pregao Presencial — SRP n.°
093/2022.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s precgos registrados serao fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugao daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociag¢des junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado o Orgdo Gerenciador
devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada

a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo
puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicagdo das penalidades cabiveis, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagédo ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgdo Gerenciador devera proceder & revoga-
¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicagao dos pregos registrados sera efetuada no
Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-
mento ao disposto no art. 15, § 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
GOES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial —
SRP n.°093/2022, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
16.255/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposigdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagdo municipal.

Araruama, 21 de Novembro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal de Saude

LLS COMERCIO E SERVICO EM EQUIPAMENTS
ELETRONICOS LTDA
Daiane de Oliveira Bitteti Novarino
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 070/SESAU/2022

Aos vinte e um dias do més de Novembro do ano de
2022, o MUNICIPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de
Janeiro, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Ararua-
ma/RJ, inscrito no CNPJ (MF) sob 0 n.° 28.531.762/0001-
33, neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do
Municipio de Araruama, Livia Soares Bello da Silva, bra-
sileira, solteira, inscrita no CPF sob 0 n° 094.591.857-70,
portadora da carteira de identidade RG n° 20.121.579-5,
residente e domiciliada nesta Cidade e pela Secretaria
Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Bragancga Correa,
brasileira, solteira, portadora da carteira identidade n°
000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita no CPF
sob o n°® 020.787.147-71, residente e domiciliada nesta
Cidade, doravante simplesmente denominado ORGAO
GERENCIADOR, em face da classificagdo das propostas
de pregos no Pregdo Presencial — SRP n.° 093/2022,

para formagéo da Ata de Registro de Precgos, tendo como
fundamento a Ata de julgamento e classificagdo das
propostas, RESOLVE registrar os precos para “futu-
ra e eventual aquisicio de Equipamentos, Material,
Mobiliarios e Informatica para atender as necessidades
da nova Central de Medicagéo”. Estando de acordo com
as especificagdes no Termo de Referéncia da SECRE-
TARIA REQUISITANTE — ANEXO | do Edital as fls. 117
a 135, na Ata de Sessao Publica de Credenciamento
constante as fls. 531/533 do processo administrativo n.°
16.255/2022, que passam a fazer parte integrante desta
Ata de Registro de Pregos, tendo sido a(s) sociedades
empresaria(s) classificada(s) com os respectivos itens
e precgos. A presente Ata de Registro de Pregos tera
validade de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagéo
e a mesma sera utilizada pela Secretaria Municipal de
Saude, como 6rgéo gerenciador, na forma prevista no ins-
trumento editalicio, com as sociedades empresarias que
tiverem precos registrados, na forma do ANEXO I. Tendo
sido cumpridas todas as formalidades legais e nada mais

havendo a constar, lavrando-se esta Ata que vai assinada
pela Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de Araruama, pela
Secretaria, bem como pelos representantes das socie-
dades empresarias com pregos registrados, devendo a
mesma ser publicada no Diario Oficial do Municipio para
que opere seus juridicos e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente ATADE REGISTRO DE PRECOS
consiste na “futura e eventual aquisicdo de Equipamen-
tos, Material, Mobiliarios e Informatica para atender as
necessidades da nova Central de Medicagao”, conforme
Termo de Referéncia e demais especificagbes constantes
da proposta comercial, referente ao Edital do Pregéo Pre-
sencial — SRP n.° 093/2022 e seus anexos nos autos do
processo administrativo n°® 16.255/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS

Itens ESPECIFICAGAO

UND QTD

MARCA

VALOR

UNITARIO TOTAL

Medicacgao.

O objeto é o Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de Equipamentos,
Material, Mobiliarios e Informatica para atender as necessidades da nova Central de
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NO-BREAK.
Especificagdo minima: Que esteja em linha de produgéo pelo fabricante. No-break com
poténcia nominal minima de 1,2 kVA. Poténcia real minima de 600 W. Tens&o entrada
115/127 / 220 V (em corrente alternada) com comutagédo automatica. Tensao de saida
110/ 115 ou 220 V (a ser definida pelo solicitante). Alarme audiovisual. Bateria interna
selada. Autonomia a plena carga de, no minimo, 15 minutos considerando consumo de
240 W. Possuir, no minimo, seis tomadas de saida padrao brasileiro. O produto devera
ser novo, sem uso, reforma ou recondicionamento. Garantia de 12 meses

unid

10

SMS R$880,90 R$8.809,00

11

PORTA PALLET.

Porta pallet em ago carbono, contendo 4 niveis de longarinas com plano em aco, siste-
ma de encaixe e parafusos com capacidade de 1200Kg/f por par de longarina, travas
de segurangas, unido de pilares, placas de nivelamento, chumbadores de fixagdo. Me-
dindo: 4000(A) x 1800(L) x 1200(P) mm.

unid

110

AMAPA

R$4.238,50 R$466.235,00

12

PORTA PALLET.
Porta pallet em ago Galvanizado, contendo 3 niveis de longarinas com prateleiras de
aramado, sistema de encaixe e parafusos com capacidade de 1000 Kg/f por par de
longarina, travas de segurangas, unido de pilares, placas de nivelamento, chumbadores

unid

60

AMAPA

de fixaggo. Medindo: 2000(A) x 1800(L) x 1100(P) mm.

R$3.855,00 R$231.300,00

VALOR TOTAL

R$706.344,00

PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente de Ata de Re-
gistro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua Publicagéo.

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado
€ 0 que segue:

Empresa Fornecedora (Razao Social): V&W COMERCIO
E SERVICOS EIRELI

CNPJ N°: 21.881.265/0001-16 | Telefone:

Endereco: AVENIDADOS GAUCHOS,SN, PARTE, VILA
CAPRI

Cidade: ARARU-
AMA

UF:RJ CEP: 28.970-000

Endereco Eletronico:

Representante: WILLIAM DA SILVA CARVALHO SAN-
TOS

RG n° / Orgédo Expedidor / UF:
203067251/DIC/RJ

CPF:109.464.177-41

PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Araruama
néo sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizac&o
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Sera usuario do Registro de Pregos o 6rgéo gerencia-
dor SECRETARIA REQUISITANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os pregos ofertados, pelas
empresas signatarias da presente Ata de Registro de
Precos, sdo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificagao no Pregéo Presencial — SRP
n.° 093/2022.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas
e condigdes constantes do Edital do Pregéo Presencial —
SRP n.° 093/2022, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
por ITEM sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregéo Presencial — SRP n.° 093/2022, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Precos
oriunda deste Processo Licitatorio, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgdos ou Entidades nao
participantes, com a devida anuéncia do Orgéo Gerencia-
dor, de acordo com a legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE EXECUGAO

Alicitante vencedora devera executar o objeto pelo pe-
riodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagéo
da Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da SECRETARIA REQUISITANTE, respeitada a
ordem de registro, selecionara as empresas para os quais
serdo emitidos os pedidos, de forma parcial, de acordo
com a necessidade da contratante.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os materiais deveréo ser
entregues de acordo com a solicitagao da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, em até 10 dias corridos apds emisséao

da nota de empenho e autorizagdo de fornecimento da
DIALP-Divisao de Almoxarifado e Patriménio da Secretaria
Municipal de Saude, situada na Avenida Getulio Vargas s/
n°, Centro — Araruama — RJ.

PARAGRAFO TERCEIRO. A empresa convocada que
nao cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de Regis-
tro de Precgos estara sujeita as sangdes previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara,
obedecida a ordem de classificagdo, a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUARTO. A contratagéo decorrente do
presente Registro de Pregos sera requerida pela SECRE-
TARIA REQUISITANTE que apontara quantitativo a ser
contratado, bem como prazo e setores englobados, de
acordo com sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condi¢des estabelecidas no
edital do Pregao Presencial — SRP n.° 093/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condigdes de habilitagédo e qua-
lificagéo do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administracao ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugéo do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO. Assinar a Ata de Registro
de Precos.

PARAGRAFO QUINTO. Manter sigilo, sob pena de
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responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em raz&o da execugéo
do contrato.

PARAGRAFO SEXTO: Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n°® 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO. Aceitar, nas mesmas condi-
¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93.

PARAGRAFO OITAVO. Entregar/Executar o objeto
no local determinado no Termo de Referéncia conforme
solicitagdo da Secretaria Requisitante.

PARAGRAFO NONO. Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execucao.

PARAGRAFO DECIMO. Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO. Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO. Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO. Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugéo ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregdo de situagdes adversas e para o
atendimento imediato das reclamacgdes e/ou solicitagdes
da Contratante.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

I. Atestar a entrega/execugao do objeto do contrato por
meio do Gestor do contrato;

Il. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregéo Presencial — SRP
n.° 093/2022, através de cheque nominativo, na tesouraria
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da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento s6
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagdo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagdo por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagao, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
nos itens 19 e 20, do Edital Pregao Presencial — SRP n.°
093/2022.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s precgos registrados serdo fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugao daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociag¢des junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado o Orgdo Gerenciador
devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada
a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, nédo
puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,
sem aplicacéo das penalidades cabiveis, confirmando a

veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagédo ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagéo.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgdo Gerenciador devera proceder & revoga-
¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicagao dos pregos registrados sera efetuada no
Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-
mento ao disposto no art. 15, § 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
GOES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial —
SRP n.°093/2022, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
16.255/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposigdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagao municipal.

Araruama, 21 de Novembro de 2022.
MUNICiPIO DE ARARUAMA

LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal de Saude

V&W COMERCIO E SERVICOS EIRELI
William da Silva Silva Carvalho Santos
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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TERMO DE ADITAMENTO n° 001/2022 ao CONTRA-
TO DE AQUISICAO n° 004/SESAU/2022, na forma
abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIPIO DE ARARUAMA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Avenida John Kennedy, n°120,
Araruama, Centro, nesta Cidade, Inscrito no CNPJ sob
o n° 28.531.762/0001-33, neste ato representado pela
Exma. Sr.2 Prefeita do Municipio de Araruama, Livia
Soares Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no
CPF sob o n° 094.591.857-70, portadora da carteira de
identidade RG n°® 20.121.579-5, residente e domiciliada
nesta Cidade, e pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.2
Ana Paula Braganga Correa, brasileira, solteira, porta-
dora da carteira identidade n° 000.404.641, expedida pelo
COREN, inscrita no CPF sob o n® 020.787.147-71, resi-
dente e domiciliada nesta Cidade, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, a sociedade empresaria,
AGROLAGOS COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA
ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 02.687.896/0001-54, com sede estabelecida a
RUA ORQUIDEA, S/N°, CENTRO, Araruama/RJ, neste
ato por seu representante legal ELISA VIEIRA PIRES
FAJARDO, portador da carteira de identidade n° RG n°/
Orgao Expedidor / UF: 01235909861/DETRAN/RJ, inscrito
no CPF sob o n°® CPF: 081.146.727-90, por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, do-
ravante denominada CONTRATADA, por conta do exposto
nos autos do Processo Administrativo n® 15.445/2022,
resolvem as partes de comum acordo, celebrar o Termo
Aditivo ao Contrato de Aquisi¢cao n° 04/SESAU/2022,
na forma das Clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA:

O presente Aditivo tem por objeto a alteragdo con-
tratual, consoante disposto no artigo 65, Il, d, c/c §6° da
Lei n° 8.666/93, almejando o reajuste correspondente a
40% para o valor total contratual, em referéncia ao custo
estimado por cada item do objeto, conforme exposto na
planilha de fls. 37/38, nos autos do processo administra-
tivo n°® 15.445/2022, visando um reequilibrio econdmico
financeiro, bem como previsao contratual e de acordo
com a justificativa apresentada pela empresa e anuéncia
da SESAU.

CLAUSULA SEGUNDA:

Este Termo Aditivo de Prego vincula as partes ao
Contrato de Aquisigao n° 04/SESAU/2022, procedimento
licitatdrio n° 17.690/2021, modalidade Pregéo Presencial
SRP n°102/2021 da Ata de Registro de Precos n°® 01/2021.

CLAUSULA TERCEIRA:

As partes elegem o foro da Comarca de Araruama/RJ
para dirimir qualquer questao oriunda deste Termo Aditivo
de Precgo Contratual, com renuncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado.

CLAUSULA QUARTA:

Ficam mantidas as demais clausulas contratuais do
Contrato de Aquisigdo n° 04/SESAU/2022.

CLAUSULA QUINTA:

Assim acordadas e ajustadas, Municipio e Contratada

assinam este Termo Aditivo ao Contrato em 05 (cinco) vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas.

CLAUSULA SEXTA:

O contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 23 de Novembro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Ana Paula Braganga Correa
Secretaria Municipal de Saude

AGROLAGOS COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA
ME
Elisa Vieira Pires Fajardo
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VICOS DE N°.049/SESAU/2022

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU (CONTRATANTE)
e ENZIPHARMA PRODUTOS MEDICOS E LABORATO-
RIAIS LTDA- CNPJ 02.314.108/0001-84 (CONTRATADA).

OBJETO: O objeto do presente contrato é a “contrata-
¢ao de empresa especializada na locagao de aparelhos
de Gasometria Arterial e Venosa, com fornecimento
dos insumos e manutengao, visando a unidade de saude
HMJP-Hospital Municipal Jaqueline Prates, pelo periodo
de 12 (doze) meses”, conforme especificagdes constantes
no Termo de Referéncia —Anexo | da Secretaria Municipal
de Saude.

DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo
de validade da presente contratacéo sera de 12 (doze)
meses, com inicio a partir da data de assinatura do ins-
trumento contratual, podendo ser prorrogado, com fulcro
na Lei n°,8.666/93.

VALOR E DOTAGCAO ORCAMENTARIA: O valor
total do presente Contrato é de R$124.681,00 (cento
e vinte e quatro mil e seiscentos e oitenta e um re-
ais), e os recursos orgamentarios e financeiros para
a liquidacado do presente objeto, correra a conta do
Programa de Trabalho:04.001.001.10.122.46.2030 —
ND:3.3.90.39.12.00.00.00, Empenho n°.1105/2022, Fonte
de Recursos n°.500-Municipal.

DATA DA CELEBRACAO: 01 de novembro de 2022.

ERRATA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 050/
SESAU/2022

Pelo presente Termo, em virtude de equivoco material,
fica RETIFICADO o Contrato de Prestagao de Servicos
n° 050/SESAU/2022, celebrado entre o MUNICIPIO DE
ARARUAMA/RJ e a empresa PRONTOMAR BAZAR E
REFRIGERAGAO LTDA ME, conforme informagdes de fls.
444, nos autos do processo administrativo n°® 14.525/2022.

Onde se lé:

CLAUSULA QUINTA: PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de validade da presente contratagdo sera
de 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo do
instrumento contratual.

Leia -se:

CLAUSULA QUINTA: PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de validade da presente contratagdo sera
de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do
instrumento contratual.

Araruama, 06 de Dezembro de 2022.
MUNICIPIO DE ARARUAMA
LIVIABELLO

Prefeita

Ana Paula Braganga Correa
Secretaria Municipal de Saude

160° EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ENTREGA
DE DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMIS-
SIONAIS DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE
ARARUAMA-RJ

EDITAL N° 001/2019

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais, e considerando a homologagao do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados
no Anexo | deste Edital, com vistas a nomeagao e posse,
observadas as seguintes condigbes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital,deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
meédio de procurador, mediante procuragéo publica ou
particular com firma reconhecida em cartorio, no periodo
compreendido entre os dias 13, 14, 15 e 16 de dezembro
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de 2022 de 10:00h as 16:00h, na Secretaria de Adminis-
tracdo da Prefeitura Municipal, situada a Avenida John
Kennedy, 120, Centro, Araruama-RJ, para apresentagao
e entrega dos documentos constantes no Anexo Il, parte
integrante da presente convocacao e na forma do Edital
de Abertura do Concurso Publico Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos
obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2. Nao serao recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante no
Anexo |l acarretara o nao cumprimento da exigéncia do
item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen-
tagdo, no Ato da Posse, do Certificado de Conclusdo de
Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a
renuncia tacita do classificado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito a nomeagéo ao cargo para o
qual foi aprovado, podendo o Municipio de Araruama-RJ
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classificagéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo
compreendido entre os dias 20, 21 e 22 de dezembro de
2022, ap6s o agendamento do horario pelos telefones
TEL: (22) 99762-6029, munidos dos exames de saude

Continuagéo Pag. 11 - 160° EDITAL DE CONVOCAGAO

NIDA BRASIL, N°10-SALA 610, CENTRO, ARARUAMA/
RJ, PONTO DE REFERENCIA (PREDIO AO LADO DO
BOB'’S), que avaliara a aptidao fisica e mental para o exer-
cicio das atribui¢cdes do cargo, sob pena de renuncia tacita
do classificado convocado e, consequentemente, perda
do direito a nomeagéo ao cargo para o qual foi aprovado,
ficando o Municipio de Araruama-RJ., autorizado a convo-
car outros classificados e aprovados no referido Concurso
Publico em sua substituicdo, obedecendo a ordem legal.

2.1. Os convocados deverdo entrar em contato com
a Clinica Santa Therezinha, através do telefone (22)
99762-6029, para agendamento da avaliagdo admissional,
obedecendo aos dias citados no item 02(Dois). No ato de
comparecimento para a avaliagéo, os convocados deverao
apresentar o encaminhamento que sera entregue apos
comparecimento na entrega dos documentos elencados
no Anexo Il.

2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos
no Anexo Il que tenham sido realizados ha mais de 30
(trinta) dias, contados da publicagao do presente Edital.

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que
determina o item 02 (Dois), deverao apresentar laudo e/ou
atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou dis-
fungéo da qual séo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAGAO E POSSE

entrega de documentacao e exames médicos admissio-
nais, nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento
de vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura
Municipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado
o dia e local da Nomeagao e Posse dos candidatos clas-
sificados.

DA PUBLICAGCAO

4. O presente Edital de Convocagéo, com a relagao
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na
Internet, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletro-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omissao quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua do-
cumentacao, as declaragdes constantes nos Anexos lll,
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena
de desclassificagdo.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigcdes em contrario.

Araruama, 12 de dezembro de 2022.

pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste Edital, Livia Bello
na empresa Clinica Santa Therezinha localizada na AVE- 3. Apds cumpridas as exigéncias no que concerne a Prefeita
ANEXO |
202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICACAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
342° 244940 MAURICIO DE OLIVEIRA SIRINO 25/07/1982 54
343° 744990 MARCELLY DE JESUS VALERIOTE 28/06/1991 54
344° 310360 MYLLA GUIMARAES TERRA DE SOUZA 23/11/1995 54
345° 54730 PATRICIA SANTANA PALHEIRO 04/10/1979 54
346° 302730 FLAVIO YUZI ALMEIDA MASUDA 24/06/1985 54

300 - ASSISTENTE SOCIAL - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS

94° 180610 DIRRAELY DE ALMEIDA SILVA 20/01/1993 67
010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
223° 323590 GABRIEL PACHECO CASEMIRO 22/09/1983 68
224° 560520 AURELIO DUARTE BATISTA 27/06/1984 68
225° 539500 VICTOR MACHADO DE OLIVEIRA 22/10/1984 68

208 - TECNICO EM LABORATORIO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
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31° 541880 MICHELE ARAUJO SALDANHA 08/02/1983 52
32° 235250 MATHEUS ALVARENGA DE ASSUMPCAO 02/06/1993 52
33° 641450 FERNANDA DA SILVEIRA PEREIRA DE BRAGANCA BARBALHO 04/08/1984 50
305 - FARMACEUTICO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
91° 213470 JOICE BASTOS MARINHO 02/03/1991 51
92° 491670 ROBERTA DE ARAUJO DIAS TAVARES 07/06/1979 51

100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGCAO NOME NASCIMENTO PONTOS
228° 514960 JOAO VICTOR TAVARES GARCIA 22/02/1998 61
229° 318670 MATEUS DOS SANTOS OLIVEIRA 28/04/1998 61
230° 604290 LUDMILLA FERREIRA ANGELO COSTA GOMES 17/08/1999 61
231° 49680 LAYS FERREIRA PEREIRA 29/10/1999 61
232° 426200 JADE ALMEIDA PEREIRA 26/02/2000 61
233° 457400 EDUARDO MACIEL RODRIGUES 13/10/1964 61
234° 706740 ALEXANDRE RIBEIRO DA SILVA 05/01/1971 61
235° 118510 FABIANO DE OLIVEIRA FONSECA 13/05/1978 61
236° 404430 CESAR GONGALVES VITORINO 04/08/1993 61
237° 59200 DANIELLE SANTOS DE SOUZA 10/07/1997 61

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGCAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
436° 687240 JOSICLEIDE ANTONIETA GONCALVES BARBOSA 12/06/1957 56
437° 599500 MARIA SILVIA ANDRADE DA SILVA 17/08/1958 56
438° 537590 ELIANE GONCALVES MAGALHAES 10/07/1965 56

ANEXO I

RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CO-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);
2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Copias do CPF e Comprovante de Situa-
¢ao Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Cépias de comprovante de residéncia
atual;

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento se for
solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da
Ultima eleicao e certiddo de quitagédo expedida pela Justica
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para
0 cargo;

10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de
14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ragao (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de
habilitacdo em Orgéo Profissional e/ou copia da Carteira
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidao de situagéo de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Copia do Diploma
ou Certificado do Curso e Certificagdes das titulagdes que
atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitagdo (somente nas

categorias exigidas em Edital);

15) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo
6rgéo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam
o patriménio do candidato e, se casado, a do cOnjuge
(Anexo lll), podendo ser substituida pela Declaragao de
Imposto de Renda;

17) Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro
cargo, fungao ou emprego publico na Administragdo Publi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e pensao (Anexo V).

18) Declaragédo de acumulagao legal de cargo publi-
co, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (
Anexo V).

Todos os documentos deverao ser entregues em co-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.
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DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saude abaixo
listados.

| — Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

Il — Ureia;

IV — Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V — Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar
AP e perfil com laudo

VI - EAS;
VIl - VDRL;
VIII — Eletrocardiograma com laudo;

IX — Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra
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ANEXO VI X — Certificado de Vacinagao ATT e Hepatite (Ambas cretaria Municipal de Saude de Araruama, com base

Desejaveis);

XI — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XII' — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XIII - Exame Toxicoldgico (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

2. Arealizagéo dos exames é de responsabilidade do
candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o can-
didato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apds a submissdo ao exame meédico
pré- admissional, de carater eliminatério, a ser realizado
pela Junta Médica Oficial do Municipio.

CREDENCIAMENTO DE ESTABELECIMENTO PARA
AQUISICAO E COMERCIALIZACAO DE MEDICA-
MENTOS A BASE DAS SUBSTANCIAS RETINOIDES
-LISTAC2

ANEXO

O Departamento de Vigilancia Sanitaria da Se-

na analise dos documentos apresentados se manifesta
favoravel a autorizagao do credenciamento dos esta-
belecimentos abaixo, discriminado para a aquisigéo e
comercializagao de medicamentos a base das substancias
retindides de uso sistémico (Isotretinoina) da Lista C2
da Portaria/MS 344/98, conforme estabelece o Artigo 28
da Portaria N° 06 de 29/01/1999 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

CADASTRO: N°006 PROCESSO N° 18.562/2022

EMPRESA: RAIA DROGASIL S/A

NOME FANTASIA: DROGARAIA
ENDEREGO: RUA GETULIO VARGAS N°221
BAIRRO: CENTRO

CIDADE/UF: ARARUAMA-RJ

RESPONSAVEL TECNICO: VIVIANA SOARES MA-
RINS

CRF: 20.232

Aparecida Léres Turques
Chefe da Divisao de Vigilancia Sanitaria de Araruama
CRBio: 96.324
Matricula 9951456-4
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DECRETO N°229
de 12 de dezembro de 2022.

“REGULAMENTA A GESTAO DEMOCRATICA DO
ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARUAMA, RJ
DISPONDO SOBRE A ESCOLHA DE DIRETOR/A ES-
COLAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das atribuigdes que lhe sdo confe-
ridas pelo art. 69, da Lei Orgénica Municipal, nos termos
das disposicdes da Lei n® 784, de 07 de novembro de 1993
c/c as disposicdes da Lei Complementar n® 161 de 29 de
janeiro de 2021;

Considerando que o inciso VI do Art. 206 da Constituicdo
Federal de 1988 regulamenta que o ensino sera ministrado
com base no principio da gestdo democratica do ensino
publico, na forma da lei;

Considerando o inciso IV da Lei n 8.069/1990 (Estatuto
da Crianga e do Adolescente), que estabelece o direito da
crianga e do adolescente de organizagdo e participagao em
entidades estudantis;

Considerando que é direito dos pais ou responsaveis
ter ciéncia do processo pedagoégico, bem como participar
da definigdo das propostas educacionais (paragrafo unico
do Art. 53 da Lei n. 8.069/1990);

Considerando a Meta 13 do Plano Nacional de Edu-
cagao que visa “assegurar condigdes, no prazo de 3 (irés)
anos, para a efetivagao da gestao democratica da educagao,
associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e
a consulta publica a comunidade escolar, no dmbito das
escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Uni&o para tanto”;

Considerando oinciso VIl do Art. 3° da Lein. 9.394/1996
(Estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional) que
prevé que o ensino sera ministrado com base no principio
da gestao democratica;

Considerando o inciso VI do Art. 2° da Lei n® 13.005/2014
(Aprova o Plano Nacional de Educagao - PNE) que traz,
dentre as diretrizes do PNE, a gestdo democratica da
educacéo publica;

Considerando que a lei Municipal n°® 2.556 de 29 de
setembro de 2022 estabelece que a escolha de diretores
sera feita através de processo democratico;

DECRETA:

Secdo |
Capitulo |
Da Gestao Democratica do Ensino Municipal

Art. 1° A gestdao democratica do ensino publico na
educacgao basica municipal pressup6e autonomia ad-
ministrativa, pedagogica e financeira, com a participagéo
da comunidade escolar.

Paragrafo Unico. A autonomia financeira trata exclusi-
vamente da aplicagdo dos recursos oriundos do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE.

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico tem por
objetivo fortalecer a participagdo de toda a comunidade

escolar e local para fazer valer o direito do cidaddo a uma
educagdo que garanta a aprendizagem e o pleno desen-
volvimento.

Art. 3° A gestdo democratica do ensino publico deve
observar os seguintes principios:

| - O desenvolvimento integral e a aprendizagem do
aluno;

Il - Autonomia das unidades escolares na gestao admi-
nistrativa, pedagdgica e financeira, na forma do paragrafo
unico do art. 1°, favorecendo a participagdo da comunidade
escolar;

Il - Igualdade de condi¢des para o acesso, incluséo e
permanéncia na unidade escolar;

IV - Participagao dos segmentos da comunidade escolar
nos processos decisorios e em 6rgaos colegiados;

V - Participagdo dos alunos através da criagdo de
Grémios Estudantis nas escolas que oferecem o segundo
segmento do Ensino Fundamental (do 6° ao 9° ano) e esco-
Iha de representantes de turma para os alunos do primeiro
segmento do ensino fundamental (do 1° ao 5° ano);

VI - Etica e transparéncia quanto aos mecanismos
administrativos, financeiros e pedagdgicos;

VII - Valorizagdo dos profissionais da educagdo no
campo da formagédo, do reconhecimento profissional, da
carreira e das condigdes de trabalho;

VIII - Pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;

IX - Efetividade, eficiéncia e zelo na aplicagdo dos
recursos publicos;

X - Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos
municipais, garantindo a qualidade, socialmente referen-
ciada e a laicidade;

XI - Vinculagdo entre a educagao escolar, o trabalho, a
ciéncia, a tecnologia, a cultura e a economia;

XIl - Apreco a liberdade de expresséo e respeito a
diversidade;

XII - Valorizagéo e fortalecimento dos Conselhos Mu-
nicipais de Educagéo.

Capitulo Il
Dos Conselhos Municipais de Educagao

Art. 4° Fica instituido na estrutura da Secretaria Muni-
cipal de Educacado de Araruama a Superintendéncia dos
Conselhos Municipais de Educagao.

§1° Os Conselhos que compdem a estrutura da Secre-
taria Municipal de Educagdo — SMEC sao: Conselho Muni-
cipal de Educagdo — CME; Conselho de Acompanhamento
do FUNDEB; Conselho de Alimentagéo Escolar — CAE; e
Conselhos Escolares, nas respectivas unidades.

§2° Cabera a esta Superintendéncia fomentar a forma-
¢ao continuada dos conselheiros; promover a integragéo
entre os Conselhos Municipais de Educagéo; acompanhar
e orientar a formagéao dos conselhos escolares nas unida-

des de ensino, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educacgao e Cultura.

§3° Serao assegurados aos Conselhos Municipais de
Educagao meios materiais para funcionamento.

Capitulo I
Do Férum Municipal de Educagao

Art. 5° 0 Férum Municipal de Educacao € uma instancia
de carater permanente, com a finalidade de coordenar as
conferéncias municipais de educagéo, acompanhar e avaliar
a implementacao de suas deliberagdes, coordenando os
processos de construgéo, revisdo e acompanhamento do
Plano Municipal de Educacéo.

Art. 6° A participagdo no Férum Municipal de Educagéo
sera considerada de relevante interesse publico e ndo sera
remunerada.

Art. 7° 0 Férum é composto por representantes de
profissionais da educagéo, organizagbes governamentais
e ndo governamentais, com atuagao na educagao basica,
assim como instituicdes que atuam na garantia e defesa
dos direitos das criangas e dos adolescentes.

§1° Os representantes das instituigbes seréo indicados
pelos respectivos 6rgéos, instituicdes e entidades.

§ 2° Os representantes serdo nomeados pela Chefia do
Poder Executivo Municipal.

Art. 8° A estrutura e os procedimentos operacionais
para o Férum Municipal de Educagéo e a Comiss&o Orga-
nizadora do Plano Municipal de Educacgéo seréo definidos
em Regimento Interno, aprovado em reunido convocada
para esse fim.

§1° 0 Férum Municipal de Educagao tera seu funciona-
mento por meio de reunides ordinarias ou extraordinarias,
sempre que se fizer necessario, por convocagao do Poder
Executivo ou por requerimento da maioria dos seus mem-
bros.

Art. 9° 0 Férum Municipal de Educacéo e a Comisséo
Organizadora do Plano Municipal de Educagao estarao
administrativamente vinculados a Secretaria Municipal de
Educacgao, recebendo suporte técnico e administrativo para
garantir seu funcionamento.

Capitulo IV
Da Gestao Escolar

Art. 10° A gestéo das unidades escolares sera exercida
conjuntamente pela equipe gestora e pelo Conselho Escolar.

§1° A equipe gestora das unidades escolares é formada
por um Diretor Geral e um Diretor Adjunto.

§2° De acordo com a categoria da unidade escolar a
gestdo sera de um Diretor Geral e pelo Conselho Escolar.

Art. 11° Aautonomia da gestéao das unidades escolares,
respeitadas as disposigdes legais do Sistema Municipal de
Ensino, sera assegurada:

| - Pela escolha do Diretor Geral e do Diretor Adjunto,
conforme o disposto no paragrafo unico do artigo 12 desta
Lei, mediante processo consultivo;
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Il - Pela escolha de representantes dos diversos seg-
mentos da comunidade, no Conselho Escolar.

lll - Pela garantia de participagdo dos segmentos da
comunidade nas deliberagdes do Conselho Escolar;

IV - Pela destituicdo do Diretor Geral e do Diretor Ad-
junto, na forma regulada nesta Lei.

Secao ll
Da Equipe Gestora e do Processo Consultivo

Art. 12° A equipe gestora é responsavel pela execugéo,
avaliagdo e orientagdo das atividades inerentes a organi-
zagao e funcionamento da unidade escolar, com foco no
desenvolvimento e aprendizagem do aluno.

Art. 13° 0 Poder Executivo e o Conselho Escolar de cada
unidade, promoverao processo consultivo para escolha do
Diretor Geral e do Diretor Adjunto.

Paragrafo unico. Cabe ao presidente do conselho
escolar deflagrar o processo consultivo, constituindo uma
comissdo que coordenara o pleito.

Art. 14° Os candidatos a Diretor Geral e Diretor Adjunto
comporao chapa unica e deverao:

| - Ser professor efetivo da rede municipal de ensino
de Araruama, aprovado no estagio probatério ou ja ter
exercido ou estar exercendo a fungéo de Diretor ou Diretor
adjunto por pelo menos 2(dois) anos como contratado ou
comissionado;

Il - Ter ensino superior na area de educagao;

[l - Nao ter condenagao definitiva em processo admi-
nistrativo, disciplinar ou criminal;

IV - Apresentar um Plano de Gestéo para a escola;

V - Ter assinado declaragéo de disponibilidade de 40
(quarenta) horas semanais;

Art. 15° 0 membro do magistério escolhido no processo
consultivo devera participar do curso de gestdo escolar
oferecido pela Secretaria Municipal de Educagéo antes
da posse.

Paragrafo unico. O candidato escolhido sera nomeado
pela Chefia do Poder Executivo em até 10 (dez) dias apos
o resultado final do processo consultivo e tomara posse ao
término do curso de gestao.

Art. 16° 0 processo consultivo a que se refere a presente
Lei sera coordenado e presidido por comissdo designada
pelo Secretario Municipal de Educagdo, e formada por
membros dos Conselhos da SME e Superintendente de
Educagdo. Administrativa e Financeira da SME, que ter&o
entre outras prerrogativas organizar, acompanhar e impug-
nar chapas que descumprirem as normas estabelecidas.

§1°0 calendario de convocagao do processo consultivo
sera definido pela comissao central, que publicara edital com
prazo razoavel para sua realizagdo, devendo o processo
consultivo ser concluido antes do término do mandato que
vai ser sucedido.
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§2° 0 exercicio da nova diregao tera inicio com a nome-
agdo da chapa vencedora.

Art. 17° Sao eleitores no processo consultivo de que
trata esta Lei:

| - Os membros do magistério e os servidores publicos
com fung¢des administrativas e de apoio, lotados elou em
exercicio na unidade escolar;

Il - Alunos maiores de 14 (quatorze) anos de idade,
matriculados na unidade escolar;

Ill - Pai, ou mae, ou responsavel legal declarado, de
alunos menores de 14 (quatorze) anos, matriculados na
unidade escolar.

§ 1° Cada eleitor tera direito a apenas um voto;

§ 2° O membro do magistério com duas matriculas,
votara uma unica vez;

§ 3° 0 voto sera secreto e em urna lacrada;

Art.18° Sera considerado eleito o candidato que obtiver
0 maior numero de votos validos.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de empate, o desempate
sera efetuado através dos seguintes critérios:

| - Maior idade cronolégica do Diretor Geral;

Il - Maior tempo de experiéncia na unidade escolar do
Diretor Geral;

Il - A escolha do Poder Executivo.

Art. 19° 0 quérum minimo para que seja referendado o
Processo Consultivo sera de 50% (cinquenta por cento) do
universo de eleitores da unidade escolar.

Art. 20° E expressamente proibido as chapas concor-
rentes realizar qualquer forma de captacéo ilicita de votos,
sob pena de terem suas candidaturas impugnadas.

Art. 21° 0 Processo Consultivo ocorrera a cada 03 (trés)
anos, podendo os eleitos serem reconduzidos aos respec-
tivos cargos uma unica vez.

Art. 22° As escolas que nao apresentarem candidaturas
ou decidirem em Assembleia convocada pelo Conselho
Escolar para este fim, pela ndo participagao no Processo
Consultivo, as que n&o atingirem o quérum minimo € as que
apresentarem vacancia, terdo sua diregdo nomeada pela
Chefia do Poder Executivo, dentre os professores da rede,
cumprindo, se possivel, os requisitos do art. 14° desta Lei.

Art. 23° Durante o exercicio da fungdo, a equipe gestora
sera avaliada no seu desempenho funcional pela Secretaria
Municipal de Educacgéo, com a finalidade de:

| - Aperfeigcoar o desempenho da Equipe Gestora para
a melhoria da Unidade Escolar;

Il - Melhorar o processo ensino-aprendizagem;

Il - Tomar as medidas disciplinares, no descumprimento
dos artigos que definem suas competéncias, implicando
na perda do mandato, ouvido o Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 24° Os diretores perderao o mandato, por ato da
Chefia do Poder Executivo se, através de processo admi-
nistrativo, ficar comprovada a existéncia do cometimento
de qualquer ato ilicito em matéria de suas respectivas
responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa
e contraditorio.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educacéo,
podera nomear uma Comisséao Interventora, ouvido o Con-
selho Escolar, em qualquer Unidade Escolar, para sanar
situagdo de grave perturbagdo de ordem administrativa,
pedagodgica ou disciplinar e para fazer cumprir norma, re-
gulamento ou Lei que ndo esteja sendo observada.

Secao lll
Da Organizagdao da Comunidade Escolar

Art. 25° Sera garantida a livre organizagao dos membros
da comunidade escolar na forma de 6rgaos colegiados,
reconhecidos no ambito escolar, como: o Grémio Estudantil,
Conselho Escolar e Conselhos de Classe.

Capitulo V
Do Conselho Escolar

Art. 26° 0 Conselho Escolar é 6rgao colegiado consul-
tivo, deliberativo, fiscalizador e mobilizador dos assuntos
referentes a gestdo pedagdgica, administrativa e financeira
da Unidade Escolar, respeitadas as normas legais vigentes,
nao tendo carater religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo
sendo remunerados seus membros.

Paragrafo unico. O Conselho Escolar € um colegiado re-
presentativo da Comunidade Escolar, tendo como principal
atribuigdo participar da elaboragéo e do acompanhamento
do projeto pedagdgico, eixo de toda e qualquer agdo a ser
desenvolvida na escola.

Art. 27 0 Conselho Escolar é constituido do Diretor
Geral e do Diretor Adjunto como membros natos, além
de representagdes paritarias dos alunos, pais, docentes e
servidores escolhidos entre os seus pares, em processo
eletivo, sendo um representante por segmento, de acordo
com a categoria da Unidade Escolar e conforme dispuser o
Regimento Escolar da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho sera es-
colhido entre os conselheiros titulares eleitos na primeira
reunido do Conselho.

Art. 28° As atribuigcbes dos Conselhos Escolares serdo
normatizadas através de Estatuto Unico para toda a Rede
Municipal de Ensino, elaborados pela Secretaria Municipal
de Educagado, com 1/5 (um quinto) dos representantes,
referendado pelo Conselho Municipal de Educacgao.

Capitulo VI
Do Grémio Estudantil

Art. 29° As Unidades Escolares favorecerao a criagédo e
funcionamento do Grémio Estudantil, conforme disposto no
art. 53, inciso 1V, do Estatuto da Crianga e do Adolescente
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e no Plano Municipal de Educagéo.

Paragrafo Unico — O Grémio Estudantil sera uma or-
ganizagao representativa dos estudantes, com finalidade
educacional, cultural e social.

Art. 30° 0 Grémio Estudantil tera regras proprias elabo-
radas pelos alunos, com a orientagédo da Equipe Técnica e
Pedagdgica da Unidade Escolar.

Art. 31 Sao objetivos do Grémio Estudantil:

| - Favorecer a participagdo social e o exercicio da
cidadania;

Il - Congregar o corpo discente da escola;

Il - Defender os interesses individuais e coletivos dos
alunos;

IV - Incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva
no corpo discente;
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V - Cooperar com administradores, professores, fun-
cionarios e alunos, no trabalho escolar, buscando seu
aprimoramento;

VI - Realizar intercambios de carater cultural, educa-
cional, desportivo e social com entidades congéneres,
mediante aprovagédo prévia da equipe gestora.

VIl - Zelar pela democracia, pela independéncia e pelo
respeito as liberdades fundamentais do homem, sem dis-
tincdo de raga, cor, sexo, nacionalidade, convicgéo politica
ou religiosa;

Paragrafo unico. O Grémio Estudantil solicitara a Dire-
¢éo da Unidade Escolar definigdo de local e horario para
suas atividades, sem prejuizo do trabalho escolar.

Capitulo VI
Do Conselho de Classe

Art. 32° 0 Conselho de Classe € um colegiado represen-
tativo dos docentes da Unidade Escolar, em conformidade

com o Regimento Escolar Basico da Rede Municipal de
Ensino, de instancia deliberativa e situa-se no contexto do
processo ensino-aprendizagem como setor integrador da
acao pedagodgica e como técnica para avaliagdo em uma
concepgao sistematica e continua, constituindo-se em ins-
trumento de mudangas desejadas no processo educacional.

Segao IV
Disposigoes Finais

Art. 33° Os casos omissos serao resolvidos pela Secre-
taria Municipal de Educagao, ouvido o Conselho Municipal
de Educacao.

Art. 34° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagédo e revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, 12 de dezembro de 2022.
Livia Bello

Prefeita
Livia de Chiquinho

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 008/2022

Servente de Servigo Pesado

O Municipio de Araruama, através da Secretaria Mu-
nicipal de Administragao, faz saber aos interessados que,
nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal
e da Lei Municipal n°. 2537 de 23 de fevereiro de 2022
e demais instrumentos legais, mediante as condigbes
estabelecidas neste Edital, torna publico a realizagado de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADAS-
TRO DE RESERVA, destinado a selecionar candidatos
para preenchimento de vagas de cadastro de reserva do
cargo de Servente de Servigo Pesado em caracter ex-
cepcional, para atuar no Municipio, nos seguintes termos

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1 O Municipio de Araruama realizara o presente
Processo Seletivo Simplificado de avaliagédo de titulos,
de carater eliminatério e classificatorio, para selegao de
servidores em cadastro de reserva, em regime especial de
contrato temporario, obedecidas as normas e condi¢des
deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado
e executado pela Comissao de Processo Seletivo Simpli-
ficado de Pessoal Temporario, nomeada pela Portaria n°
557, de 31 de agosto de 2021.

1.3. Todas as informagdes referentes ao presente Pro-
cesso Seletivo estardo disponiveis no site da Prefeitura
Municipal de Araruama, (www.araruama.rj.gov.br), sendo
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
divulgacao de todos os atos, editais e comunicados refe-
rentes a este Processo Seletivo.

1.4 A inscrigdo do candidato implicara na aceitagao
das normas deste Edital, como também dos comunicados
e outros informativos a serem eventualmente divulgados,
estando o candidato ciente de que todas as exigéncias

deverao ser cumpridas, responsabilizando-se pela vera-
cidade das informagdes prestadas.

1.5. E reservado a Municipalidade o direito de proceder
a contratagdo em numero que atenda aos seus interesses
e as suas necessidades, sendo o presente Processo Se-
letivo para cadastro de reserva.

1.6. Os contratos por tempo determinado firmados
com a Municipalidade pelos candidatos convocados seréo
regidos pelo regime especial de direito administrativo, nos
termos das normas de regéncia.

1.7. O referido Processo Seletivo Simplificado para
cadastro de reserva foi autorizado para substituigdo tem-
poraria de servidores efetivos que eventualmente nao se
encontrem em exercicio por motivos de afastamentos e
vacancias temporarias, readaptagdes de fungao.

Il - DAS DISPOSIGOES GERAIS
2 - DA DIVULGAGAO

2.1. Os avisos decorrentes do presente Edital, o resul-
tado preliminar e o resultado final, relativos ao Processo
Seletivo Simplificado, serdo divulgados no site oficial da
Municipalidade (www.ararauama.rj.gov.br), bem como na
imprensa oficial.

2.2. Sera publicado em 6rgao de imprensa oficial,
somente o extrato do aviso da abertura do presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado, sendo as demais publicagdes
e divulgagdes na forma dos itens 1.3 e 2.1.

3 - DAINSCRIGAO

3.1 - CONDICOES - Para concorrer ao processo
seletivo o candidato devera se enquadrar nas condigdes
previstas nas alineas “a” e “b” e apresentar documenta-

¢ao previstas nas alineas “c” “d”,“e” e “f’, sendo certo que
somente podera concorrer a um Unico cargo.

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicao da

Republica e demais disposigdes da Lei, no caso de es-
trangeiro;

b) ter na data da contratagdo, a idade minima de 18
anos.

c) apresentar documento de identificagdo (RG) e CPF
(Originais e copias) e uma foto 3x4 colorida;

d) apresentar original e copia da carteira de trabalho, ou
outro documento comprobatdério, com a devida experiéncia
no cargo de servente de servigo pesado.

3.2-DADATA, HORA, LOCAL E PROCEDIMENTOS:

a) As inscrigdes serdo gratuitas e ocorrerdo através
dos e-mails:

CARGO E-MAIL
SERVENTE DE SERVI- processoseletivo.mao-
CO PESADO deobra@gmail.com

Devendo no “assunto” do e-mail constar o nome
completo.

O periodo de inscrigcdo sera de 13/12/2022 até
23/12/2022. SO SERAO VALIDAS INSCRIGOES POR
E-MAIL E COM TODA A DOCUMENTACAO DO ITEM 3.1
EM PDF EM UM UNICO ARQUIVO. O NAO ENVIO NES-
SE FORMATO, ACARRETARA ADESCLASSIFICACAO
IMEDIATA DO CANDIDATO.

b) E necessario preenchimento e assinatura da Ficha
de Inscrigao, conforme modelo constante no Anexo | deste
Edital, disponivel para impressao no site (www.araruama.
ri.gov.br), pelo proprio candidato ou por procurador, com
instrumento de mandato particular, com firma reconhecida,
acompanhada de copia legivel de documento de identi-
dade do seu procurador, sendo o candidato totalmente
responsavel pelas informagdes prestadas, devendo arcar
com as consequéncias de eventuais erros de seu repre-
sentante no preenchimento do formulario.
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c) Apds o preenchimento e assinatura da Ficha de
Inscrigao, o candidato ou seu procurador devera anexar,
no e-mail correspondente ao cargo pretentido juntamente
com os documentos descritos nas alineas no item 3.1
deste Edital.

d) O néo envio da ficha do anexo | preenchida junto
com os documentos do item 3.1, acarretara a desclassifi-
cacgao imediata do candidato.

e) Os documentos deverao estar em um Unico arquivo
em formato PDF. O ndo cumprimento deste item, acarre-
tara a imediata desclassificagao do candidato.

f) A inscrigéo sera feita em etapa uUnica e preclusiva,
nao havendo segunda oportunidade para entrega de do-
cumentos ou corregao de dados, sendo o envio do e-mail,
0 seu comprovante de inscrigao.

g) Os candidatos que prestarem qualquer declaragao
falsa ou inexata no ato da inscrigdo, ou caso ndo possam
satisfazer a todas as condigdes enumeradas neste Edital,
terdo a inscrigdo cancelada e anulado todos os atos dela
decorrentes.

h) Toda documentagao enviada nainscrigéo por e-mail,
devera ser apresentada original no ato de sua contrata-
¢ao, caso o candidato seja classificado e convocado para
contratagao pelo qual se inscreveu no Processo Seletivo
para cadastro de reserva.

i) Caso o candidato ndo apresente a documentagéo
original no ato da convocagao para contratagdo, o mesmo
sera considerado INAPTO e desclassificado do Processo
Seletivo para cadastro de reserva.

4 - DA AVALIAGAO

4.1 - A avaliagdo dos candidatos sera realizada pela
Comissao do Processo Seletivo Simplificado, em etapa
Unica, de carater eliminatério e classificatoério.

4.2 — O critério de avaliagao sera considerado o tempo
minimo de experiéncia no cargo pretentido (minimo de 6
meses) através de declaragdo de tempo de servigco ou
anotacdo em carteira, sendo o quesito de classificagdo o
candidato com mais tempo de experiéncia.

4.3 — O critério de desempate sera utilizado o critério
de idade mais avangada.

5 - DO RESULTADO PRELIMINAR

5.1 - Os resultados preliminares serédo divulgados no
dia 28/12/2022, na imprensa Oficial da Prefeitura Municipal
de Araruama, e no site oficial — (www.araruama.rj.gov.br).

6 - DOS RECURSOS

6.1 - Havera prazo imediatamente apds a data de
divulgacéo do resultado preliminar para que o candidato
protocole recurso (MODELO DO RECURSO ANEXO
Il DESTE EDITAL) no Setor de Protoloco localizado no
Pago Municioal (Sede da Prefeitura Municipal de Ararua-
ma), tendo a data e horario limite até as 16hrs do 29 de
dezembro de 2022 , caso n&o concorde com o resultado
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preliminar que resulte na sua eliminagéo, classificagédo ou
desclassificagéo.

6.2 - O prazo para interposigéo de recurso é preclusivo
e comum a todos.

6.3 - O recurso interposto em desacordo com este
Edital ndo sera conhecido.

6.4 - Os resultados dos recursos e resultado final
serdo divulgados no dia 30/12/2022, na imprensa oficial
da Prefeitura de Araruama, bem como sera divulgado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Araruama, (www.
araruama.rj.gov.br).

7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1 - A classificagao preliminar e a classificagao final
dos candidatos serao feitas de acordo com a pontuagéo
e classificagdo de cada candidato, frisando-se que o
Processo Seletivo é para vagas do cadastro de reserva.

7.2 - Em caso de empate a classificagao sera feita uti-
lizando o seguinte critério para desempate (nesta ordem):

a) o candidato que tiver mais tempo de servigo.
b) o candidato com a idade mais avangada.

7.3 - Apurada a classificagdo, o resultado final deste
Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no site ofi-
cial da Prefeitura Municipal de Araruama, (www.araruama.
ri.gov.br) e na imprensa oficial, no dia 30 de dezembro
de 2022.

8 - DA DESCLASSIFICAGAO

8.1 - Sera considerado desclassificado o candidato que
deixar de cumprir qualquer requisito citado neste Edital.

9 - RESULTADO FINAL

9.1 - O resultado final sera homologado pela Secretaria
Municipal de Administragao.

9.2 - Os candidatos serao contratados conforme a ne-
cessidade da Administragdo Publica, obedecida a ordem
de classificagao.

10 - DA CONVOCAGAO PARA CONTRATAGAO

10.1 - Acontratagao dos candidatos classificados neste
Processo Seletivo Simplificado sera feita mediante Edital
de convocagédo para designagao das vagas temporarias,
de acordo com a necessidade da Administragédo Publica,
divulgado com prazo minimo de 24 horas de antecedén-
cia, por meio do site da Municipalidade (www.araruama.
ri.gov.br) e na impresna oficial da Prefeitura Municipal de
Araruama.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - Os documentos ilegiveis serdo rejeitados no
ato da inscrigéo.

11.2 - Amunicipalidade utilizara a lista de classificagéo
deste Processo Seletivo Simplificado para cadastro de
reserva para as demandas de contratos temporarios, obe-
decendo rigorosamente a sua ordem no ato da designagao.

11.3 - O contratado que requerer a rescisdo do seu
contrato ndo podera ser contratado novamente senao por
outro processo seletivo.

11.4 - A rescisdo do contrato ocorrera nas seguintes
situagdes:

a) a qualquer tempo, quando entrar em efetivo exercicio
no cargo, servidor efetivo, adotando-se como critério para
dispensa dos contratados neste caso a menor pontuagéo
da classificagdo no Processo Seletivo Simplificado;

b) pelo término do prazo contratual;

c) por iniciativa da Administragdo Publica, nos se-
guintes casos: a) de pratica de infragado disciplinar; b)
de conveniéncia da Administragéo; c) de o contratado
assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel
com as fungdes do contrato; d) em que o recomendar o
interesse publico.

d) A ocorréncia de faltas injustificadas no més, em nu-
mero igual ou superior a 30 (trinta) dias, sera compreendida
entre as hipoteses de infragdo disciplinar para dispensa.

e) O desempenho que ndo recomende a permanéncia
do servidor, apds avaliagao feita pela respectiva secretaria,
sera compreendido como auséncia de interesse publico
na continuidade do contrato.

11.5 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado.

Araruama, 12 de dezembro de 2022.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula 9950469

CRONOGRAMA
13 A 23/12/2022 Periodo de Insprlgéo
Por e-mail

Divulgagdo do RESULTADO PRE-
28/12/2022 LIMINAR
29/12/2022 Periodo para PROTOCOLAR RE-
até as 16hs CURSO - modelo anexo I

Divulgacdo do RESULTADO DE

30/12/2022 RECURSO
30/12/2022 Divulgagdo do RESULTADO FINAL
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TERMO DE ADITAMENTO N° 003/2022 ao CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 236/2021, na for-
ma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO
DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob
o n°® 28.531.762/0001-33, com sede no Pago Municipal,
localizado na Avenida John Kennedy, n® 120, Centro, nesta
Cidade, neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita,
Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no
CPF (MF) sob 0 n° 094.591.857-70, portadora da carteira
de identidade RG n° 20.121.579-5, residente e domiciliada
nesta Cidade e pelo Secretario Municipal de Obras, Ur-
banismo e Servigos Publicos, Sr. Claudio Leao Barreto,
brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n.°
111596607, inscrito no CPF sob o n.° 078.041.317-20,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denomi-
nado parte CONTRATANTE e, de outro lado, a sociedade
empresaria IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n®33.774.801/0001-63, com sede estabele-
cida na Rodovia Amaral Peixoto, n°® 91.907, Loja A, Paraty,
Araruama/RJ, CEP: 28.970-000, por sua representante
legal Sra. Susan Kelly Rosa Espindola, brasileira, solteira,
empresaria, residente e domiciliada a Rua José de Alencar,
Lote 09, Quadra 03, Fazendinha, Araruama/RJ, portadora
da Carteira de Identidade n°® 204978555, expedida pelo
DIC/RJ, inscrita no CPF sob o n° 111.765.097-99, neste
ato por si ou por seu procurador com poderes expressos
para este mister, doravante denominada CONTRATADA
resolvem, na melhor forma de direito ADITAR o Contrato
de Prestacdo de Servigos n°® 236/2021, celebrado em
decorréncia da licitagdo modalidade Tomada de Pregos n°
15/2021, realizada através do procedimento administrativo
n° 8.418/2021, resolvem aditar:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Os CONTRATANTES, acima qualificados aditam o
contrato de prestagéo de servigos cujo objeto consiste na
“execucao de reforma do refeitério Municipal localizado
Rua Professor Baster Pilar — Parque Hotel — Araruama/RJ”.

CLAUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Com fulcro no artigo 57, §1° c/c Il da Lei 8.666/93, fica
prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato de Prestagéo
de Servigos n° 236/2021, por novo periodo de 45 (quarenta
e cinco) dias, com inicio a contar de 03 de Dezembro de
2022, e terminar, independente de aviso, notificagdo ou
interpelagdo em 17 de Janeiro de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS

Com excec¢éao das alteragdes por este Termo, ficam rati-
ficadas todas as demais clausulas do Contrato original, do
qual passa a fazer parte integrante o presente aditamento,
para todos os efeitos de direito.

CLAUSULA QUARTA: DOS EFEITOS DO PRESEN-
TE ADITAMENTO

O Contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual dentro do prazo
especificado pela legislagéo vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma, respondendo as partes por si,
seus herdeiros e sucessores.

Araruama, 01 de Dezembro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LiVIA BELLO
Prefeita

Claudio Leao Barreto
Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-
c¢os Publicos

IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA
Susan Kelly Rosa Espindola
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

TERMO DE ADITAMENTO N° 001/2022 ao CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 249/2021, na for-
ma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO
DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ (MF) sob
0 n° 28.531.762/0001-33, com sede no Pago Municipal,
localizado na Avenida John Kennedy, n°® 120, Centro, nesta
Cidade, neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita,
Livia Soares Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no
CPF (MF) sob 0 n° 094.591.857-70, portadora da carteira
de identidade RG n° 20.121.579-5, residente e domiciliada
nesta Cidade, e pelo Secretario Municipal de Obras, Ur-
banismo e Servigos Publicos, Sr. Claudio Leao Barreto,
brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n.°
111596607, inscrito no CPF sob o n.° 078.041.317-20,
residente e domiciliado nesta cidade, doravante denomi-
nado parte CONTRATANTE e, de outro lado, a sociedade
empresaria UNICOL CONSTRUTORA E SERVIGOS
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 04.125.492/0001-00,
com sede estabelecida na Rua dos Canarinhos, n° 582/
Loja, Lote 719, Quadra 21, Parque Nanci, Marica/RJ,
CEP: 24.914-160, por seu representante legal Sr. Joelson
Dias Teixeira, brasileiro, casado, empresario, residente
e domiciliado a Rua Canagé, n°® 92, Condominio Serra
Mar, Itaipuagu, Marica/RJ, CEP: 24.937-330, portador
da Carteira de Identidade n° 04.321.319-8, expedida por
IFP/RJ e inscrito no CPF sob o n° 538.014.317-20, neste
ato por si ou por seu procurador com poderes expressos
para este mister, doravante denominada CONTRATADA
resolvem, na melhor forma de direito ADITAR o Contrato
de Prestacdo de Servigos n® 149/2021, celebrado em
decorréncia da licitagdo modalidade Concorréncia Publica
n° 014/2021, realizada através do procedimento adminis-

trativo n® 14.092/2021, resolvem aditar:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Os CONTRATANTES, acima qualificados aditam o
contrato de prestagédo de servigos cujo objeto consiste
na “contratacdo de empresa para Execugédo de Obras
de Urbanizagdo: Construgdo de Ponte de pedestres e
ciclistas sobre a lagoa interligando as Praias da Pontinha
a Praia dos Amores, conforme proposta detalhe e demais
especificagbes técnicas constantes nos autos do processo
administrativo n°® 14.092/2021”.

CLAUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAGAO DE
PRAZO

Com fulcro no artigo 57, §1° c/c Il da Lei 8.666/93, fica
prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato de Prestagao
de Servigos n° 249/2021, por novo periodo de 60 (ses-
senta) dias, com inicio a contar de 09 de Dezembro de
2022, e terminar, independente de aviso, notificagao ou
interpelagéo em 07 de Fevereiro de 2022.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLAUSULAS
CONTRATUAIS

Com excecéao das alteragdes por este Termo, ficam rati-
ficadas todas as demais clausulas do Contrato original, do
qual passa a fazer parte integrante o presente aditamento,
para todos os efeitos de direito.

CLAUSULA QUARTA: DOS EFEITOS DO PRESEN-
TE ADITAMENTO

O Contratante se obriga a providenciar a publicagao
do extrato deste instrumento contratual dentro do prazo
especificado pela legislagéo vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagéo.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma, respondendo as partes por si,
seus herdeiros e sucessores.

Araruama, 01 de Dezembro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

CLAUDIO LEAO BARRETO
Secretario Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-
c¢os Publicos

UNICOL CONSTRUTORA E SERVICOS EIRELI

Joelson Dias Teixeira
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 072/2022

Aos vinte e trés dias do més de novembro do ano de
2022, o MUNICiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de
Janeiro, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede na Avenida John Kennedy, n.° 120, Centro, Araruama/
RJ, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 28.531.762/0001-33,
neste ato representado pela Exma. Sr.2 Prefeita do Munici-
pio de Araruama, Livia Soares Bello da Silva, brasileira,
solteira, portadora da carteira de identidade n.° 20.121.579-
5 e do CPF n.° 094.591.857-70, residente e domiciliada
nesta Cidade, e pelo Exmo Secretario Municipal de Obras,
Urbanismo e Servigos Publicos, Claudio Leao Barreto,
brasileiro, solteiro, portador da carteira de identidade n.°
111596607, inscrito no CPF sob o n.° 078.041.317-20,
residente e domiciliado nesta cidade; doravante simples-
mente denominado ORGAO GERENCIADOR, em face da
classificagdo das propostas de pregos no Pregao Presen-
cial— SRP n.° 098/2022, para formacao da Ata de Registro
de Precos, tendo como fundamento a Ata de julgamento
e classificagdo das propostas, RESOLVE registrar os

pregos para futura e eventual “aquisi¢ao de grelhas e
tampoes para uso nas manutengdes das vias publicas e
da drenagem pluvial do municipio. Sugerimos a aquisi¢do
através da modalidade de Registro de Prego para a de-
manda de 12 (doze) meses”. Estando de acordo com as
especificagdes no Termo de Referéncia da SECRETARIA
REQUISITANTE - SOUSP — ANEXO | do Edital as fls.
98 a 191 na Ata de Sesséo Publica de Credenciamento
constante as fls. 305 a 309 do processo administrativo n.°
18.473/2022, que passam a fazer parte integrante desta
Ata de Registro de Pregos, tendo sido a(s) sociedades
empresaria(s) classificada(s) com os respectivos itens e
precos. A presente Ata de Registro de Pregos tera vali-
dade de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagéo e a
mesma sera utilizada pela Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Servigos Publicos - SOUSP , como 6rgao
gerenciador, na forma prevista no instrumento editalicio,
com as sociedades empresarias que tiverem pregos regis-
trados, na forma do ANEXO I. Tendo sido cumpridas todas
as formalidades legais e nada mais havendo a constar,
lavrando-se esta Ata que vai assinada pela Exma. Sra.

Prefeita do Municipio de Araruama, pela Secretaria, bem
como pelos representantes das sociedades empresarias
com precos registrados, devendo a mesma ser publicada
no Diario Oficial do Municipio para que opere seus juridicos
e legais efeitos.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto da presente ATA DE REGISTRO DE PRE-
COS consiste na futura e eventual aquisicao de grelhas
e tampdes para uso nas manutengdes das vias publicas
e da drenagem pluvial do municipio. Sugerimos a aquisi-
¢ao através da modalidade de Registro de Prego para a
demanda de 12 (doze) meses, conforme Termo de Refe-
réncia e demais especificagdes constantes da proposta
comercial, referente ao Edital do Pregao Presencial - SRP
n.° 098/2022 e seus anexos nos autos do processo admi-
nistrativo n.18.473/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS / DA VALI-
DADE DOS PRECOS

Itens ESPECIFICAGAO

Unid Qtd. MARCA

VALOR

UNITARIO MEDIA TOTAL

mese.

Registro de Pre¢o para Aquisi¢ao de grelhas e tampées
para uso nas manutengées das vias publicas e da dre-
nagem pluvial do municipiopelo periodo de 12 (doze)

(30x90Cm) Em Ffn

Grelha Boca De Lobo Articulada Trafego Pesado

A Grelha Boca de Lobo Articulada Trafego pesado

(30x90cm) é fabricada em ferro fundido nodular de exce-
lente qualidade, durabilidade e resisténcia. Projetada para

garantir um 6timo escoamento e com perfeito acabamento.

Possui sistema anti derrapagem
Descri¢ao Técnica:
Material: Ferro Fundido Nodular
Modelo: Boca de Lobo Articulada Trafego Pesado
Medidas da Base: 38 cm x 93 cm
Medidas da Grelha: 31 cm x 89 cm
Passagem Livre: 31 cm x 89 cm
Altura do Conjunto: 7 cm
Capacidade de Carga: 30 ton
Peso do Conjunto: 45 kg

UNID

400

RM

R$ 924,00 R$ 369.600,00

Tamp&o Dn600 Articulado CI 400 (60Cm) Em Ffn
Descrigédo Técnica:
Material: Ferro Fundido Nodular
Modelo: Dn600 Articulado CI400
Base: 75 cm
Tampa: 63,5 cm
Passagem Livre: 60 cm
Altura do Conjunto: 11 cm
Capacidade de Carga: 40 ton
Peso do Conjunto: 45 kg

UNID

200

RM

R$ 733,00 R$ 146.600,00

Tampéao 60X60Cm Articulado P/C Em Af
Descrigao Técnica

Material: Aluminio Fundido
Modelo: Articulado P/C
Base: 62 cm x 62 cm
Tampa: 60 cm x 60 cm
Passagem Livre: 58 cm x 58 cm
Altura do Conjunto: 3 cm
Capacidade de Carga: 800 kg
Peso do Conjunto: 6,7 kg

UNID

100

RM

R$ 417,00 R$41.700,00
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Descrigao Técnica
Material: Aluminio Fundido
Modelo: Articulado Reforgado
Base: 53 cm x 53 cm
Tampa: 50 cm x 50 cm
Passagem Livre: 48 cm x 48 cm
Altura do Conjunto: 3 cm
Capacidade de Carga: 800 kg
Peso do Conjunto: 7,2 kg

Tampao 50X50Cm Articulado Reforgado Em Af

UNID 100 RM

R$ 289,00 R$ 28.900,00

Medida \ 15x100 cm
Descrigao Técnica
5 Material: Aluminio Fundido Escovado
Acabamento: Escovado
Capacidades:
Normal (Pedestres): 500 kg

Grelha Sem Caixilho Em Aluminio Fundido

UNID 200 RM

R$ 113,00 R$ 22.600,00

Medida \ 10x100 cm R$ 99,50
Descri¢do Técnica
Material: Aluminio Fundido Escovado
Acabamento: Escovado
Normal (Pedestres): 500 kg

Grelha Sem Caixilho Em Aluminio Fundido

UNID 200 RM

R$ 74,00 R$ 14.800,00

VALOR TOTAL

R$ 624.200,00

PARAGRAFO PRIMEIRO. A presente de Ata de Re-
gistro de Precos tera a validade de 12 (doze) meses, a
partir da sua Publicacgéo.

PARAGRAFO SEGUNDO. O Fornecedor classificado
€ 0 que segue:

Empresa Fornecedora (Razao Social): SOLIDER CO-
MERCIO E SERVICOS LTDA ME

CNPJ N°: 09.110.707/0001-
25

Telefone: (22) 2667-0698

Endereco: Estrada Araruama - Rio Bonito, n° 8.690,
Parque Hotel

Cidade: Araruama | UF: RJ CEP: 28981-370

Endereco Eletronico: fiscal.ello@gmail.com

Representante: Gabriel Pessanha Amorim

RG n° 28.883.300-7 / Org&o Ex- | CPF: 154.631.107-
pedidor DETRAN / UF: RJ 60

PARAGRAFO TERCEIRO. Durante o prazo de validade
desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Araruama
néo sera obrigado a adquirir os itens referidos na Clausula
Primeira exclusivamente pelo Sistema de Registro de
Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou indenizagéo
de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar
a Ata, na ocorréncia de alguma das hipdteses legalmente
previstas para tanto, garantindo as detentoras, neste caso,
o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA TERCEIRA - DA UTILIZAGAO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Sera usuario do Registro de Pregos o érgéo gerencia-

dor SECRETARIA REQUISITANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os precos ofertados pelas
empresas signatérias da presente Ata de Registro de
Precos séo os especificados na proposta final, de acordo
com a respectiva classificagdo no Pregao Presencial —
SRP n.° 098/2022.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para cada item de que trata
esta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas
e condic¢des constantes do Edital do Pregao Presencial —
SRP n.° 098/2022, que a precedeu e integra o presente
instrumento de compromisso.

PARAGRAFO TERCEIRO. O prego unitario a ser pago
por ITEM sera o constante da(s) proposta(s) apresenta-
da(s) no Pregdo Presencial — SRP n.° 098/2022, pela(s)
empresa(s) detentora(s) da presente Ata, a(s) qual(ais)
também a integram.

PARAGRAFO QUARTO. A Ata de Registro de Pregos
oriunda deste Processo Licitatério, durante a sua vigéncia,
podera ser utilizada por outros Orgdos ou Entidades nao
participantes, com a devida anuéncia do Orgdo Gerencia-
dor, de acordo com a legislagdo em vigor.

CLAUSULA QUARTA - DA EMISSAO DOS PEDI-
DOS/ PRAZO E LOCAL DE EXECUGAO

Alicitante vencedora devera executar o objeto pelo pe-
riodo de 12 (doze) meses, a contar da data da publicagao
da Ata de Registro de Precos.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O Municipio de Araruama,
através da SECRETARIA REQUISITANTE - SOUSP, res-
peitada a ordem de registro, selecionara as empresas para
os quais serdo emitidos os pedidos, de forma parcial, de
acordo com a necessidade da contratante.

PARAGRAFO SEGUNDO. O material sera entregue
de acordo com Termo de Referéncia (Anexo ) conforme
solicitado pela SOUSP, pelo prazo de 12 (doze) meses;

PARAGRAFO TERCEIRO. O local de entrega sera
conforme Termo de Referéncia (Anexo |) na SOUSP,
localizada na Rua Professor Baster Pillar, n® 151, Parque
Hotel — Araruama/RJ. Cep. 28.970-000, no horario entre
8:00 hs da manha as 17:00 hs;

PARAGRAFO QUARTO. A empresa convocada que
nao cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata de Re-
gistro de Precos estara sujeita as san¢bes previstas neste
edital. Neste caso, o Municipio de Araruama convocara,
obedecida a ordem de classificagdo, a proxima empresa
registrada no SRP, se for o caso.

PARAGRAFO QUINTO. A contratagdo decorrente do
presente Registro de Pregos sera requerida pela SECRE-
TARIA REQUISITANTE- SOUSP que apontara quantitativo
a ser contratado, bem como prazo e setores englobados,
de acordo com sua necessidade e conveniéncia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA(S)
EMPRESA(S) FORNECEDORA(S)

Cumprir integralmente as condigdes estabelecidas no
edital do Pregdo Presencial — SRP n.° 098/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Manter, durante o periodo
de vigéncia desta Ata, as condicdes de habilitagéo e qua-
lificagao do certame licitatorio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Responsabilizar-se pelos
danos causados diretamente a Administragao ou a tercei-
ros, em decorréncia de sua culpa ou dolo, na execugao do
contrato, na forma do que dispde o art. 70 da lei 8.666/93.

PARAGRAFO TERCEIRO. Cumprir todas as exigén-
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cias contidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital.

PARAGRAFO QUARTO: Assinar a Ata de Registro
de Pregos;

PARAGRAFO QUINTO: Manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo
e qualquer assunto de interesse do Municipio ou de ter-
ceiros, de que tomar conhecimento em raz&o da execugéo
do contrato;

PARAGRAFO SEXTO: Permitir o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugao do contrato por servidor designa-
do pela CONTRATANTE para esse fim, em conformidade
com o art. 67 e seus paragrafos, da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO SETIMO: Aceitar, nas mesmas condi-
¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios ao quantitativo do objeto licitado, de
acordo com o limite estabelecido no art. 65, § 1° da Lei
n° 8.666/93;

PARAGRAFO OITAVO: Entregar/Executar o objeto
no local determinado no Termo de Referéncia conforme
solicitagdo da Secretaria Requisitante;

PARAGRAFO NONO: Zelar pela qualidade do objeto
oferecido até a hora de sua entrega e no decorrer de sua
execucao;

PARAGRAFO DECIMO: Manter contato permanente
com a Secretaria requisitante, responsavel pela retirada
da nota de empenho;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Atender imedia-
tamente as determinagdes e exigéncias formuladas pela
secretaria requisitante, bem como dar ciéncia, imediata-
mente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
na entrega do objeto;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Refazer ou subs-
tituir, por sua conta e responsabilidade, a qualquer época
o objeto aceito, desde que fique comprovada a existéncia
de ndo conformidade com o exigido no certame, somente
possivel de aferigdo com a devida utilizagao;

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO: Reparar, corrigir,
remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no to-
tal ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execugéo ou
de materiais empregados, nos prazos estipulados, para
que se efetue a corregdo de situagdes adversas e para o
atendimento imediato das reclamacgdes e/ou solicitagdes
da Contratante;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DOS OR-
GAOS GERENCIADORES E PARTICIPANTES

I. Atestar a entrega/execugao do objeto do contrato por
meio do Gestor do contrato;

Il. Efetuar os pagamentos as empresas fornecedoras,
na forma estabelecida nesta Ata e nos costumes do Edital.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO
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O pagamento sera efetuado de acordo com o teor
constante pelo item 24 do Edital Pregéo Presencial — SRP
n.° 098/2022, através de cheque nominativo, na tesouraria
da Prefeitura Municipal de Araruama, ou crédito bancario,
conforme o caso, em 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Qualquer pagamento s6
sera efetuado se na Nota Fiscal/Fatura constar o atestado
da prestagdo dos servigos, caso ocorra atraso ou anteci-
pacao no pagamento, para compensacao financeira, sera
adotada a Taxa Referencial — TR, pro rata die.

PARAGRAFO SEGUNDO. A penalizagao por eventu-
ais atrasos de pagamentos sera procedida por multa no
valor de 0,5% (meio por cento) ao més, sobre o valor da
obrigagéo, por atraso superior a 30 (trinta) dias contados
da data do adimplemento.

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDIGOES DE FOR-
NECIMENTO

Aentrega dos objetos estara condicionada ao disposto
nos itens 19 e 20, do Edital Pregao Presencial — SRP n.°
098/2022.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

Os adjudicatarios inadimplentes estarao sujeitos as
penalidades previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
bem como da legislagdo municipal sobre o assunto, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DAALTERAGAO DE PREGOS

Durante a vigéncia desta Ata de Registro de Precos,
0s precgos registrados serao fixos e irreajustaveis, salvo
as condigdes abaixo descritas.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Ata de Registro de Pre-
¢os podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes
contidas no art. 65 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO. O prego registrado podera
ser revisto em decorréncia de eventual redugao daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo
dos bens registrados, cabendo ao Orgédo Gerenciador
da Ata promover as necessarias negociag¢des junto aos
fornecedores.

PARAGRAFO TERCEIRO. Quando o preco inicialmen-
te registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado o Orgdo Gerenciador
devera convocar o fornecedor visando a negociagao para
redugdo de pregos e sua adequagao ao praticado; frustrada
a negociagao, o fornecedor sera liberado do compromisso
assumido; convocar os demais fornecedores visando igual
oportunidade de negociagao.

PARAGRAFO QUARTO. Quando o prego de mercado
tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, nédo
puder cumprir o compromisso, o Orgdo Gerenciador
podera liberar o fornecedor do compromisso assumido,

sem aplicacdo das penalidades cabiveis, confirmando a
veracidade dos motivos e comprovantes apresentados,
desde que a comunicagédo ocorra antes do pedido de
fornecimento; convocar os demais fornecedores visando
igual oportunidade de negociagéo.

PARAGRAFO QUINTO. Nao havendo éxito nas nego-
ciagdes, o Orgdo Gerenciador devera proceder & revoga-
¢ao da Ata de Registro de Pregos, adotando as medidas
cabiveis para obtengéo da contratagdo mais vantajosa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

A publicagao dos pregos registrados sera efetuada no
Diario Oficial do Municipio, trimestralmente, em cumpri-
mento ao disposto no art. 15, § 2° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito desde ja o foro da Comarca de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, para dirimir questdes oriundas
desta Ata, renunciando as partes a qualquer outro por
privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSI-
GOES FINAIS

Integram esta Ata, o edital do Pregdo Presencial —
SRP n.°098/2022, bem como as propostas das empresas
especificadas nos autos do processo administrativo n.°
18.473/2022.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os casos omissos serdo
resolvidos com observancia das disposigcdes constantes
na Lei 8.666/93, bem como na legislagdo municipal.

Araruama, 23 de Novembro de 2022.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

Claudio Leao Barreto
Secretario Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-
cos Publicos

SOLIDER COMERCIO E SERVIGOS LTDA ME
Gabriel Pessanha Amorim
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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REL LR b - 7z - PR LR
Municipio de Araruama
E Poder Executivo E
DIVULGACAO DA DATA E LOCAL PARA O CURSO i )
DE FORMACAO RENANANTUNES MA- | o0 0005 | 400 | APTO ELISSAMARA LUCIN
DE FORMACAO RIANO DIO DE SOUZABAR- | 01/09/99 | 65 APTO
BOSA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA DO IVANISE MARIAALMEI- | o 0020 | 99 | APTO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui- DADASILVA
¢des legais e regimentais, promove a DIVULGAGCAO DA MARIA EDUARDA SAM- DATA RESUL-
DATA E LOCAL PARA O CURSO DE FORMAGAO PAIO CAMPOS DOS | 13/09/00 | 85 | APTO PRAIA SECA (2 vagas) | NASCI- | NOTA | "\ b o
DO ACS PARA OS CANDIDATOS CONSIDERADOS SANTOS MENTO
APROVADOS NO RESULTADO FINAL: - MAURICIO CAMPOS
ESTER;S\Z\REA DA 01/02/74 75 APTO DE CASTRO 11/06/68 90 APTO
LOCAL DO CURSO DATA | HORARIO LEILA FERREIRA SI- ANA CAROLINA POS-
Escola Bilingue Municipal QUEIRA 11/10/82 | 75 APTO SAS SILVA PEREIRA | 22/06/88 | 85 APTO
Suely Amaral - Localizada ERICK PEDROSA DE ALMEIDAMORAES
qa Praga Menino Jodo Hé- | 19/12/2022 08:00H CLAUDINO VASCON- | 27/11/97 70 APTO MONICA CARVALHO 18/05/88 55 APTO
lio — Parque Hotel — Araru- CELLOS MONTEIRO DA SILVA
ama/RJ
LUCAS FERNANDO DE | 1, 0400 | 7 APTO SATA
Os candidatos constantes no ANEXO | deste Edital, BRITTO MARQUES BANANEIRAS (06 va- | ol | noTa | RESUL-
deverao obrigatoriamente comparecer no curso de forma- ELISANGELATULER 28/06/79 | 65 APTO gas) MENTO TADO
¢ao, sob pena de ser considerado desistente e eliminado DA SILVA
da selegéo publica. CRISTIANAAFONSO
ADHAI\'IA\ r{I%ER igllEJZA DE | 0oi01/02| 65 APTO DE MELO 31/03/81| 85 APTO
Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, YASMMIN DE OLIVEI-
revogadas as disposicdes em contrario. MICHELE DE OLIVEIRA | ;120 | g APTO RAFLORES 20/01/97 | 80 APTO
MATOZINHO !
; ROSANGELA MARI-
A ,12ded bro de 2022.
raruama e dezembro de FLAVIA glLLO/fIRA DA | 300882 | 55 APTO NHO VIEIRA 06/04/94 | 75 APTO
Martha Pavio ANA CAROLINA OLE-
Secretaria de Administragdo DATA GARIO TORRES 06/02/96 | 75 APTO
BOA PERNA (04 va- RESUL-
gas) NASCI- | NOTA | " FABIANA CARLASOU- | 10 oco0 | oo APTO
MENTO ZADE LIMA
ANEXO | JOAO VITOR MARINHO DEBORA BICALHO
ANEAD COSTA 03/07/04| 100 | APTO BREDER LEONARDO | 06/02/78 | 55 APTO
DATA CAMILAALVES COU- ROZILANE LAGE MA-
. 14/01/86 | 80 APTO
IGUABINHA (03 vagas) | NASCI- | NOTA RT'E:;’(;' TINHO RINHO CONC 15/09/80 | 55 APTO
MENTO CRISTINA MAGALHA- LAIZA CRISTINA BAR-
- 26/03/78 | 75 APTO
JUSOE ALVES DE ES BARBOSA DA SILVA BOSATEMOTEO 04/10/86 | 55 APTO
; 10/02/68 | 90 APTO
ARAUJO ANA CLEUZARIBEIRO | . 00 00| -g APTO
ANA CAROLINA MARI- DE ALMEIDA NUNES ~ DATA
NHO DASILVA 09/08/89 | 85 APTO SAO VICENTE (01 RESUL-
NEILA SOUZA DE AL- NASCI- | NOTA o
21/04/90 | 70 APTO vaga) MENTO TAD
GIULIA DA COSTA SAN- MEIDA
30/05/99 | 85 APTO
TOS MARCELOALFRADI- |50 00| o | apTo WILLIAN SOUZAAL- | 460404 | 55 | APTO
i A QUE SILVA VES
CINTIA GUIMARAES
15/11/86 | 70 APTO -
CARVALHO MARCOS VINICIUS DE | ../ 100, | 60 APTO
DANIEL SILVAVIEIRA | 08/04/97 | 65 APTO SOUSA COSTA
SABRINA FERNANDA 05/02/04 55 APTO ERRATA
DATA s OLIVEIRA
ITATIQUARA (03 va- | \agcy. | NOTA | RESUL- ATO N° 464 DE 29 DE ABRIL 2022.
gas) MENTO TADO DATA
ANIZIO DE FIGUEIRE- | oo | 100 | aoro MATARUNA (02 vagas) | NASCI- | NOTA RT'Z“‘S’(;' O Ato n°463 de 07 de dezembro de 2022, publicado
DO COUTINHO NETO MENTO na edlciao 1OE|30 de cE)Qdc.ie.tdegembro de_ 2t022,t't;3_m p?la
presente, por lapso ae aigitagao, a seguinte retiricagao:
LEONARDO FIGUEIRE- | 500405 | g0 APTO YURINUNES VALEN- | 0000061 100 | APTO
DO DINIZ TiM Onde se lé:
JANIR FIGUEIREDO DE | 1020 | 70 APTO MARCOS ANTONIO ELI ESPINDOLA FELIZ DE BRITO
MENDONGCA DINIZ GOMES AGUIAR SO- | 30/04/02 | 80 APTO
ARES Leia-se:
DAIANA DA SILVA DE ]
SOUZA 17/02/94 | 70 | APTO CINTIAVIERABOR- | o[ | poto ELI ESPINDOLA FELIX DE BRITO
GES
OCIONE SILVADOS 21/03/79 | 50 APTO JAYNNE MAGALHAES Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
SANTOS Gabinete da Prefeita, 12 de dezembro de 2022.
BARBOSA DA CONCEI- | 06/06/97 | 65 APTO
DATA RESUL CAO Livia Bello
AREAL (06 vagas) NASCI- | NOTA " MAYARA DE SOUSA “Livia de Chiquinho”
MENTO TADO COSTA 17/08/99 | 65 APTO Prefoita
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Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 5472.001.0014570/2022

SANDRO PENNA DAVIDO, inscrito no CPF sob o n°
077.817.64790, torna publico que RECEBEU a Licenga Am-
biental Prévia n° 0281/2022, de acordo com o Artigo 70 da
Lei Complementar N° 138/2018, para a atividade de Projeto
de Substituigdo Edificagdo Comercial, situado na Estrada de
Praia Seca, Lote 06 — Praia Seca — Araruama/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas normas e instru¢des de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO N° 22888/2022

PIRES GUIMARAES CONSTRUGAO CIVIL LTDA,
CNPJ: 00.460.483/0001-07, torna publico que RECEBEU da
Secretaria de Ambiente, Agricultura, Abastecimento e Pesca,
a LICENGA AMBIENTAL DE INSTALAGAO n° 0288/2022
de acordo com a Lei n° 5.101 de 08 de outubro de 2007 e n°
140 de 08 de dezembro de 2011 e pela Lei Complementar
Municipal n°® 138 de maio de 2018, para a atividade de Projeto
para Aprovagao de Edificagdo Comercial com 2 pavimentos
descrito da seguinte forma: area do terreno com 504,70m?
area total de construgdo com 412,83m?; taxa de ocupagao
de 54,53%. No seguinte local: Rua Dr. Jodo Vasconcellos,
Lote: B, Centro, Zona Urbana do Municipio de Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas normas e instru¢des de Licenciamento da SEMAG.

Processo: 21974/2022.

JEAN BOUQUEGNEAU (CPF: 053.447.067-07), torna
Publico que RECEBEU da Secretaria de Meio Ambiente,
em 05 de dezembro de 2022, a LICENGCA AMBIENTAL DE
INSTALAGAO N° 0289/2022, valida por quatro anos, com
vencimento em 05-12-2026, para o imével no seguinte local:
Rua Pindaré Mirim (Antiga Rua 30), lote 01, da quadra 29,
zona 03, do loteamento Balneario Praia Seca, Praia Seca,
zona urbana do Municipio de Araruama - RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias, contidas
nas normas e instrucdes de licenciamento da SEMAM.

PROCESSO N° 20194/2022

FABIO DA COSTA RIBEIRO, CPF n° 006.362.627-66,
TORNA PUBLICO QUE RECEBEU DA SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARA-
RUAMA/RJ, LICENGA AMBIENTAL DE INSTALAGAO N°
0256/2022, de acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar
N° 138/2018, para a(s) Atividade(s) de PROJETO PARA
APROVACAO DE ACRESCIMO E MUDANCA DE USO RE-
SIDENCIAL UNIFAMILIAR PARA PREDIO MISTO, SITO NA
ESTRADA DE SAO VICENTE DE PAULO, LOTE 7-A, DES-
MEMBRADO DA MAIOR PORCAO, NO LUGAR DE FAZEN-
DINHA, ZONA URBANA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

Processo n° 13920/2022

LUIZ DOS SANTOS, CPF 076.529.847-34, torna publi-
co que RECEBEU a Licenga Ambiental de Instalagao n°
0291/2022, de acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar
N° 138/2018, para a atividade de PROJETO DE ACRESCI-
MO E DEPENDENCIAS para o imével situado no seguinte
endereco: Rua 05, Lote 28, Quadra 05, loteamento Princess
Park - Praia Seca - Zona Urbana do Municipio de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas normas e instrugcdes de Licenciamento da SEMAG.

Grupo D6 Ré Mi, de Petropolis, e padre Omar
se apresentam em cidades do RJ até 6 de janeiro

O show ‘Nossa Voz’, com
padre Omar e grupo D6 Ré Mi, sera
apresentado em varias cidades do
estado do Rio de Janeiro como parte
da programacéo do Natal Sesc RJ,
que segue até o dia 6 de janeiro per-
correndo varias cidades dointerior do
estado, com apresentagdo sempre
as 20h.

As cidades que ja receberam
o espetaculo foram Angra dos Reis,
Nova Friburgo, Itaperuna, Trés Rios
e Campos, sempre com enorme re-
ceptividade do publico. As proximas
exibicdes serdo em Teresopolis,

Conceicdo de Macabu, Miguel Pe-
reira, Sao Joao de Meriti, Petropolis
e Sao Gongalo.

Proximas apresentagoes:
17112 - Teresopolis
Local: Praca Olimpica
Horario: 20h

20/12 - Conceigao

de Macabu

Local: Praga Doutor José Bo-
nifacio Tassara

Horario: 20h

21/12- Miguel Pereira
Local: Praga do Centro Cultural
Horario: 20h

22/12- Sao Joao de Meriti
Local: Praga Getulio Vargas
Horario: 20h

2312 - Petrépolis
Local: Sesc Quitandinha
Horario: 20h

06/01/2023 - Sao Gongalo
Local: Fazenda Colubandé
Horario: 20h

Teresopolis abre inscrigdes para curso gratuito
de Légica de Programacao

A Secretaria Municipal de
Ciéncia e Tecnologia de Tereso-
polis, na Regiao Serrana do Rio,
abriu inscrigdes para um curso
gratuito de Légica de Programa-
¢ao, que faz parte do Programa
Geracao TeréTec, em parceria
com o Senac-RJ.

As inscricdes podem ser
feitas até o dia 21 de dezembro
pelo site da Prefeitura. A divulga-
¢ao dos selecionados sera no dia
6 de janeiro de 2023. A matricula
dos selecionados sera realizada
de forma presencial na unidade
SENAC Teresopolis entre os dias
9 e 11 de janeiro, e as aulas estao

previstas para comecar no dia 16
de janeiro.

O municipio destacou que
0 objetivo do programa Geracéao
TeréTec é capacitar jovens e pre-
encher vagas ociosas no setor de
tecnologia. A area da Tecnologia
da Informagdo e da Comunica-
¢do conta com vagas de sobra
para os profissionais qualifica-
dos que querem ingressar neste
universo.

O mercado tem oferecido
salarios iniciais entre R$ 5.699 e
R$ 5.805, segundo dados da As-
sociacgdo Brasileira de Empresas
de Tecnologia da Informagao e

Comunicacéo (Brasscom).

O curso

O curso ‘Logica de Pro-
gramagao’ é presencial e gratuito
e tera certificacdo do SENAC RJ.
A capacitacéo propicia ao aluno
as competéncias necessarias
para criagao de algoritmos no
desenvolvimento de solugdes uti-
lizando a légica de programagao.

Com duragao de 3 meses,
0 curso contara com o Java Script
moderno (Node.JS) nas aulas,
uma das linguagens de progra-
macéo mais difundidas em todo
mundo. As vagas sao limitadas.

Corpo de Bombeiros forma condutores de caes
de busca para atuar em desastres

O Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Rio de Janei-
ro (CBMERJ) formou, na ultima
semana, uma nova turma de con-
dutores de caes de busca, resgate
e salvamento, aptos para atuar em
emergéncias e desastres em todo
o territorio fluminense. A cerimébnia,
que aconteceu no 2° Grupamento
de Socorro Florestal e Meio Am-
biente (2° GSFMA), em Magé,
na Baixada Fluminense, também
contou com a aposentadoria da
cadela Lua, depois de 8 anos de
servigos prestados, e a apresen-
tagdo do mais novo integrante do
canil CBMERJ: um filhote da raca
Braco Alemao, de apenas 4 meses
de idade.

Busca, Resgate e Salvamento
com Caes

O Curso de Busca, Res-
gate e Salvamento com Céaes
(CBRESC) do CBMERUJ prepara
os bombeiros para agir na busca
por pessoas desaparecidas em
areas de matas e florestas, em
deslizamentos de terra e em
desmoronamentos, ocorréncias
comuns no periodo de chuvas
fortes.

A nova turma de espe-
cialistas recebeu instrucdes de
sobrevivéncia em selva, monta-
nhismo, topografia, primeiros-
socorros veterinarios, psicologia
canina, adestramento, selecao
de filhotes, além de busca rural,

urbana e certificagéo.

Os alunos também foram
submetidos a simulados de de-
sastres naturais, em que o empre-
go dos bindémios (dupla formada
pelo militar e o cao de resgate) é
indicado. Nessas atividades, os
militares aprenderam a medir o
tamanho do impacto e a setorizar
as areas a serem trabalhadas pe-
las equipes de escavagéo.

A Secgao de Operagdes
com Céaes do 2° GSFMA conta,
atualmente, com 17 animais e 20
condutores. Fundado em 2006, o
canil da corporagéao é referéncia
no pais e ja atuou, inclusive, em
eventos internacionais, como o
terremoto do Haiti, em 2010.



