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OMS decide manter covid-19
como emergéncia global
em saude publica

Trés anos apés
decretar a covid-19
como emergéncia glo-
bal em saude publica, a
Organizagao Mundial da
Saude (OMS) informou
nesta segunda-feira (30)
que ainda ndo vai decla-
rar o fim da pandemia
e do estado de alerta
causado pelo virus.

Em pronuncia-
mento, o diretor-geral
da organizagédo, Tedros
Adhanom Ghebreyesus,
disse que vai seguir a
recomendacao do co-
mité de monitoramento
da covid-19 e manter
a doenga como emer-
géncia global em saude
publica, nivel mais alto
de alerta da entidade.

“Embora o mun-
do esteja em uma po-
sicdo melhor do que
durante o pico de trans-
missdo da Omicron ha
um ano, mais de 170
mil mortes relaciona-
das a covid-19 foram
relatadas globalmente
nas ultimas oito sema-

nas”,explicou.

Tedros alertou
que a vigilancia e o se-
guenciamento genético
do virus diminuiram em
todo o mundo, tornando
mais dificil rastrear va-
riantes conhecidas e de-
tectar novas variantes.
Além disso, segundo
ele, sistemas de saude
lutam contra a escassez
€ 0 cansacgo de profis-
sionais.

“Vacinas, tera-
pias e diagnosticos fo-
ram e continuam sendo
essenciais na preven-
¢do de doencas graves,
salvando vidas e alivian-
do a pressao sobre os
sistemas de saude e os
profissionais de saude.”

“Aresposta a co-
vid-19 continua prejudi-
cada em muitos paises,
incapazes de fornecer
essas ferramentas as
populacbes mais ne-
cessitadas, aos idosos
e aos profissionais de
saude”, completou o
diretor-geral da OMS.
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Programa crianca feliz continua
os atendimentos em Iguaba Grande

No ano de 2022, o Progra-
ma Crianga Feliz (PCF) realizou
8.333 visitas domiciliares as familias
acompanhadas e permanece em
funcionamento. O Programa, atra-
vés da Secretaria de Assisténcia
Social, Trabalho e Renda, foi criado
para promover o desenvolvimento
integral na infancia de criangas,
entre zero e seis anos, que se en-
quadrem nos requisitos.

Por meio de visitas domi-
ciliares as familias, a equipe faz o
acompanhamento e da orientagbes
importantes para fortalecer os vin-
culos familiares. Além disso, sido

realizadas atividades ludicas com
tematicas importantes, estimulando
as habilidades sociais e cognitivas.

As visitas acontecem duran-
te todo o ano e atendem também
gestantes, visando apoia-las e auxi-
liar as familias na preparagao para o
nascimento da crianga. Através dele,
também é possivel facilitar o acesso
das familias atendidas as politicas e
aos servigos publicos.

Atualmente o programa esta
funcionando e qualquer morador
que faga parte do publico-alvo pode
se inscrever. A sede do Programa
Crianca Feliz fica localizada na Rua

Carlinda Pinheiro, n° 56 — Iguabela,
no segundo andar.

Publico-alvo do programa:

— Gestantes, criangas até 03
(trés) anos e suas familias inscritas
no Cadastro Unico;

— Criangas de até 06 (seis)
anos e suas familias beneficiarias do
Beneficio de Prestacido Continuada
(BPC); e

— Criangas de até 06 (seis)
anos afastadas do convivio familiar
em razao da aplicagdo de medida
protetiva prevista no Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA).

Petrépolis é uma das cidades do Rio selecionadas
para troca gratuita de antenas parabodlicas

Mais de 280 mil familias
de baixa renda que moram em 37
municipios do Estado do Rio de
Janeiro podem trocar gratuitamente
sua antena parabodlica convencional
pelo modelo digital. S6 em Petrépo-
lis a previsdo de instalacbes é de
11,9 mil kits.

Os equipamentos sao insta-
lados pela Siga Antenado, entidade
nao governamental e sem fins
lucrativos responsavel pelo proces-
so de substituicido das antenas no
pais. Estdo na lista, além da capital,
as cidades de Belford Roxo, Cacho-
eiras de Macacu, Duque de Caxias,

Guapimirim, Itaborai, Itaguai, Ja-
peri, Magé, Maric4, Mesquita, Ni-
I6polis, Niteroi, Nova Iguagu, Para-
cambi, Petropolis, Queimados, Rio
Bonito, Sao Gongalo, Sao Joao de
Meriti, Seropédica, Tangua, Cam-
pos dos Goytacazes, Bom Jesus
do Itabapoana, Cardoso Moreira,
Quissama e Sao Joao da Barra.
Para fazer o agendamen-
to e solicitar a instalagcdo do kit
gratuito, é preciso atender alguns
requisitos: ser inscrito em progra-
mas sociais do Governo Federal
(CadUnico) e ter na residéncia uma
parabdlica tradicional instalada e

funcionando.

Para saber se tem direito, a
populacéo deve ter o CPF ou NIS
em maos e entrar em contato pelo
numero 0800 729 2404 ou pelo site
sigaantenado.com.br.

As familias que utilizam sis-
temas de transmissao para assistir
televisao, como antena digital espi-
nha de peixe (instalada no telhado
da casa), antenadigital internae TV
por assinatura, mesmo que bene-
ficiarias de programas sociais, nao
estdo enquadradas nas exigéncias
para receber o equipamento e a
instalacao gratuitos.

Ministério da Saude aprova plano para
reduzir fila de cirurgias no SUS

O Ministério da Saude,
Conselho Nacional de Secretarios
de Saude (Conass) e Conselho
Nacional de Secretarias Municipais
de Saude (Conasems) aprovaram
o Programa Nacional de Reducgéo
das Filas de Cirurgias Eletivas,
Exames Complementares e Con-
sultas Especializadas. A aprovagao
ocorreu na ultima semana durante
a primeira reuniao ordinaria da
Comissao Intergestores Tripartite
(CTI) de 2023.

De acordo com o Ministério
da Saude, estdo previstos R$ 600
milhdes para o programa, recursos
garantidos na PEC da Transigao.
A primeira remessa de recursos,
cerca de R$ 200 milhdes, sera
destinada a cirurgias eletivas.

“O que noés estamos deba-
tendo com estados e municipios
€ um programa para combater
problemas diferenciados e, pela
nossa experiéncia, ja que o SUS
faz mutirdo ha mais de 20 anos,
vamos comegar pelas cirurgias,
até porque, ha inumeras experi-
éncias de gestdo de tecnologias
nesse sentido. Ao mesmo tempo,
vamos discutir, de maneira tripar-
tite, como construir mudancas
mais estruturantes. Para isso,
precisamos conhecer essa fila de
procedimentos e permitir que o
usuario possa interagir, por meio
de ferramentas de transparéncia”,
afirmou o secretario de Atencéao
Especializada a Saude (SAES),
Helvécio Magalhaes.

O secretario acrescentou
que as metas sdo criar uma lista
nacional dos pacientes que aguar-
dam por procedimentos médicos,
consolidar um banco de informa-
¢Oes, regular a oferta de servigos
com apoio de ferramentas, como
o telessaude, e os protocolos de
acesso a atengao especializada.
O secretario citou que a Regido
Norte tera tratamento diferencia-
do, em razao da dificil fixagdo de
profissionais de saude.

Nos préximos dias, uma
portaria sera publicada instituindo
o programa. Com a publicagéo,
os estados deverdo encaminhar
ao Ministério da Saude os planos
de trabalho para homologagéo e a
transferéncia do dinheiro.
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 006/2023

RATIFICO a inexigibilidade de licitagdo em favor
da CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE VELA, no
valor de R$ 157.000,00 (cento e cinquenta e sete mil
reais), com base no art. 25, inciso |, da Lei Federal n°
8.666/93, em conformidade com o parecer exarado pela
Procuradoria Geral do Municipio, constante do Processo
Administrativo Municipal n° 673/2023. Inscrita no CNPJ
n° 17.543.402/0001-35, referente a autorizagédo para a
contratagdo da Confederagao Brasileira de Vela — CBVE-
LA, para a prestagao de servigos de realizagdo do evento
denominado |l Copa Nacional de Kitesurf Araruama 2023,
a ocorrer durante os dias 03, 04 e 05 de fevereiro de 2023
na orla da Pontinha do Outeiro, nesta Cidade, conforme
justificativa e especificagdes constantes no Termo de
referéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Cultura, Turismo, Esporte e Lazer.

Gabinete da Prefeita, 13 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

168° EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ

EDITAL N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagao do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados
no Anexo | deste Edital, com vistas a nomeacgao e posse,
observadas as seguintes condigdes:

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital,deverao comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragéo publica ou
particular com firma reconhecida em cartorio, no periodo
compreendido entre os dias 30, 31 de janeiro, 01, 02 e 03
de fevereiro de 2023 de 10:00h as 16:00h, na Secretaria
Municipal de Educacgéo, situada a Avenida Country Clube
dos Engenheiros, Lote 16, Clube dos Engenheiros, Araru-
ama — RJ,, para apresentagao e entrega dos documentos
constantes no Anexo ll, parte integrante da presente con-
vocagao e na forma do Edital de Abertura do Concurso
Publico Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos
obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2. Nao serao recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante no
Anexo Il acarretara o nao cumprimento da exigéncia do
item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen-
tagdo, no Ato da Posse, do Certificado de Concluséo de
Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a
renuncia tacita do classificado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito a nomeagéo ao cargo para o
qual foi aprovado, podendo o Municipio de Araruama-RJ
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classificacéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo
compreendido entre os dias 07, 08 e 09 de fevereiro de
2023, apds o agendamento do horario, exclusivamente
pelo whatsapp: (22) 99762-6029, munidos dos exames
de saude pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste
Edital, na empresa Clinica Santa Therezinha localizada na
AVENIDA BRASIL, N°10-SALA 610, CENTRO, ARARU-
AMA/RJ, PONTO DE REFERENCIA (PREDIO AO LADO
DO BOB'’S), que avaliara a aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuigées do cargo, sob pena de renuncia
tacita do classificado convocado e, consequentemente,
perda do direito a nomeagao ao cargo para o qual foi apro-
vado, ficando o Municipio de Araruama-RJ., autorizado
a convocar outros classificados e aprovados no referido
Concurso Publico em sua substituicdo, obedecendo a
ordem legal.

2.1. Os convocados deverao entrar em contato através

¢ao admissional, obedecendo aos dias citados no item
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliagéo,
os convocados deverdo apresentar o encaminhamento
que sera entregue apos comparecimento na entrega dos
documentos elencados no Anexo |I.

2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos
no Anexo Il que tenham sido realizados ha mais de 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do presente Edital.

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que
determina o item 02 (Dois), deverdo apresentar laudo e/
ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou
disfungéo da qual sédo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAGAO E POSSE

3. Apds cumpridas as exigéncias no que concerne a en-
trega de documentagéo e exames médicos admissionais,
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-
cipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado o dia e
local da Nomeagéo e Posse dos candidatos classificados.

DA PUBLICAGAO

4. O presente Edital de Convocagao, com a relagéo
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na
Internet, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletro-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omisséo quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua do-
cumentacgdo, as declaragdes constantes nos Anexos I,
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena
de desclassificagao.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Araruama, 27 de janeiro de 2023.

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS do whatsapp com a Clinica Santa Therezinha, através do Livia Bello
numero (22) 99762-6029, para agendamento da avalia- Prefeita
ANEXO |
340 - PROFESSOR | - EDUCAGAO ESPECIAL - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
32° 218980 VIVIAN MARICATO DE MELLO 01/05/1969 60
33° 656570 MARILZA RIBEIRO COUTO DE MACEDO 13/04/1979 60
34° 206020 ISABELA CRISTINA SANTOS RAMOS DUTRA 23/02/1989 60
35° 430830 ELAINNE SCHULZ DE ALMEIDA 14/05/1978 59,5
36° 419860 VELANE PACHECO DO NASCIMENTO RUI 03/12/1978 59,5
37° 84770 SANDRA DE OLIVEIRA FERREIRA BARBOSA 07/01/1979 59,5
38° 87910 MARIA DE FATIMA AGUIAR PEREIRA 21/06/1988 59
39° 100400 CAMILA PEREIRA DE LEMOS 11/07/1993 59
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ANEXO Il

RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CO-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Copias do CPF e Comprovante de Situa-
¢ao Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Copias de comprovante de residéncia
atual;

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento se for
solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da
ultima eleicéo e certiddo de quitagao expedida pela Justica
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para
0 cargo;

10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de
14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ragao (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de
habilitagdo em Org&o Profissional e/ou copia da Carteira
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidao de situagao de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Copia do Diploma
ou Certificado do Curso e Certificagdes das titulagdes que
atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitacdo (somente nas
categorias exigidas em Edital);

15) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo
6rgéo distribuidor;

16)Declaracdo de Bens e Valores que constituam
o patriménio do candidato e, se casado, a do cOnjuge
(Anexo lll), podendo ser substituida pela Declaragéo de
Imposto de Renda;

17)Declaracéo de que o candidato ndo exerce outro
cargo, fungdo ou emprego publico na Administragdo Publi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e penséo (Anexo V).

18) Declaragdo de acumulagao legal de cargo publi-
co, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (
Anexo V).

Todos os documentos deveréo ser entregues em co-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.

o ne.

sob

CPF

, portador (a) da Carteira de Identidade n°.
no
,DECLARO, nos termos da Lei, que até a presente data:

ANEXO 1lI
DECLARACAO DE BENS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
inscrito(a)

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA
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() Nao possuo bens a declarar.
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ANEXO VI

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saude abaixo
listados.

| — Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

Il — Ureia;

IV — Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V — Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar
AP e perfil com laudo

VI - EAS;
VIl - VDRL;
VIIl — Eletrocardiograma com laudo;

IX — Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra

X — Certificado de Vacinagdo ATT e Hepatite (Ambas
Desejaveis);

XI — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XII' — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XIII - Exame Toxicoldgico (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

2. Arealizagado dos exames € de responsabilidade do
candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o can-
didato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apos a submissdo ao exame médico
pré- admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado
pela Junta Médica Oficial do Municipio.

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO OU IMPUGNA-
CAO DAS CHAPAS CONCORRENTES AO PROCES-
SO CONSULTIVO NAS UNIDADES ESCOLARES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE ARARUAMA 2023

A Secretaria Municipal de Educagao, em ato conjunto
com o Presidente da Comissao de Gestao Democratica
da Secretaria Municipal de Educacgéao, regularmente
instituida pela Portaria N° 003/2023, no uso de suas atri-
bui¢cdes conferidas por Lei, publiciza e da ciéncia sobre
o resultado da homologagao das chapas inscritas no
Processo Consultivo, de acordo com o Edital Seduc
001/2023.

Unidade Escolar Chapa (s) Homologada (s)

C.M.E. MARIO
REVELLES
CASTANHO

Chapa unica — Diretor: Ka-

tia Rosana Sousa de Araujo

Diretor Adjunto: Monica Go-
mes de Almeida

E.M.E PROFESSOR
FABIO SIQUEIRA

Chapa unica — Diretor: Edi-
lene Cabral da Silva
Diretor Adjunto: Raynara
Beatriz Senna Pacheco

E.M. PROFESSOR
CARLOS LEAL

Chapa unica — Diretor: Ana
Lucia Soares Alcantara
Costa
Diretor Adjunto: Bruno Bar-
bosa Ribeiro

E.M. BRUNNO BARRE-
TO NAMETALA

Chapa unica — Diretor: Gra-
cia Maria Cabral Ribeiro
Diretor Adjunto: Michelle
Domingues Vieira Lopes

Furtado

E.M. VEREADOR AL-
CEBIADES CARVALHO
DAS FLORES

Chapa unica — Diretor:
Emanueli Silva Resende
Diretor Adjunto: Roselane

Arruda Daudt Freires

E.M. JOAO BRITO DE
SOUZA

Chapa unica — Diretor:
Jaqueline de Figueiredo Oli-
veira Marinho
Diretor Adjunto: Débora Tei-
xeira Cardoso

E.M. DR. JOAQO VAS-
CONCELLOS

Chapa 1 - Diretor: Marcio
Sant’anna dos Santos
Diretor Adjunto: Virginia An-
tunes Elidio
Chapa 2 — Diretor: Elisaman
Nunes de Almeida Freitas
Diretor Adjunto: Patricia de
Lima e Silva Correa

P. E. E. M. DR. FER-
NANDO CARVALHO

Chapa unica — Diretor: Ed-
son Alves Ledo
Diretor Adjunto: Ester Sabi-
no da Silva

E.M.VER. MOYSES
RAMALHO

Chapa unica - Diretor: Wan-
derlei Martins Pereira
Diretor Adjunto: José Eduar-
do Ferreira Antunes

E.M. HONORINO COU-
TINHO

Chapa 1 — Diretor: Magda
Figueiredo da Costa
Diretor Adjunto: Andrea
Maura Franceschi
Chapa 2 — Diretor: Marcia
Ferreira Freitas
Diretor Adjunto: Leandro
Franceschi Mota

C.E.E.E.Q.E. PROF.
DARCY RIBEIRO

Chapa unica — Diretor: Igor
Corréa de Moraes
Diretor Adjunto: Tainara
Chagas Matschuck Real

E.M. JERONIMO CAR-
LOS DO NASCIMENTO

Chapa unica — Diretor: An-
dréa Nunes Ferreira
Diretor Adjunto: Jorge Car-
los

E.M. PROF? NAIR
VALLADARES

Chapa 1 — Diretor: Rita de
Cassia Mastra Fontoura
Diretor Adjunto: Marcio Luiz
Guimaraes Gomide

Chapa 2 — Diretor: Denilce
Alves Divino
Diretor Adjunto: Elizabeth
Costa Almeida

E.M. AGOSTINHO
FRANCESCHI

Chapa unica — Diretor: Car-
los André da Silva Souza
Diretor Adjunto: Alessandra
da Silva Moreira

P.E.M. PREF. AFRANIO
VALLADARES

Chapa Unica — Diretor: Fa-
biana de Figueiredo Santos
Diretor Adjunto: Eliane
Nogueira da Silva Siqueira
Paiva

E.M. MARGARIDA
TRINDADE DE DEUS

Chapa1 — Diretor: Roberta
Cruz da Silva
Diretor Adjunto: Patricia
Ferreira Rodrigues Gomes
Chapa 2 — Diretor: Alonso
Lopes de Souza
Diretor Adjunto: Wilson Ri-
cardo dos Santos Beserra

E.M. PEDRO PAULO
DE B. PIMENTEL

Chapa 1 — Diretor: Robson
Moreira Leandro
Diretor Adjunto: Carlos Re-
nato da Silva Batista

E.M. JOSE CORREA
DA FONSECA

Chapa unica — Diretor: Luci-
clébia Oliveira de Braganca
Diretor Adjunto: Josiane As-
suncéo Ventura Mendonga

E.M. ANTONIO AN-
DRADE MULLER

Chapa unica — Diretor:
Roseli de Marins Amorim
Teotonio
Diretor Adjunto: Thais Regi-
na do Amaral

E.M. VER. EDEMUNDO
P. DE SA CARVALHO

Chapa unica — Diretor: Alce-
mara dos Santos Sousa
Diretor Adjunto: Daniele Do-
mingues Batista Mello

E.M. MENINO ROB-
SON JUNIOR

Chapa unica — Diretor:
Adriana Oliveira Maia
Diretor Adjunto: Edemilson
Jorge Lemos Barcellos

E.M. JOAO AUGUSTO

Chapa unica — Diretor:
Antonio Carlos Lopes de
Carvalho

E.M. SINVAL PINTO DE
FIGUEIREDO

Chapa unica — Diretor: Lua-
na Barone Porto
Diretor Adjunto: Nathalia
Tavares Nogueira

CHAVES Diretor Adjunto: Leandra
Alves de Figueiredo
Chapa 1 — Diretor: Menezia
Maria de Oliveira Moreira
PEC.SERgi0 | DiretorAdunto: Silvana
RIBEIRO DE Chapa 2 - Diretor: Evando
VASCONCELLOS P :

dos Santos Barbosa
Diretor Adjunto: Weberton
Luiz Ferreira Figueiredo
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) Chapa unica — Diretor: Eval- Chapa 3 - Di- Candidatura em Chapa uni-
E.M. ANDRE GOMES do Rodrigues Magalhaes retor: Shirlene duplicidade: ca — Diretor:
DOS SANTOS Diretor Adjunto: Suzana Clemente dos Tempo de e’s_ Angélica Chapa impua-
Maria Roldgo da Silva . Santos Rodri- | o P0 €€ 9 E.M. ANDERSON | Monken Tei- pa impug
E.M. PROF2 NAIR tao insuficiente DOMINGUES DE ira de Oli nada pelo Con-
Chapa tnica — Diretor: Kari- VALLADARES | . 98, | de acordo com OLIVEIRA xelra @@ P | selho da Unida-
E.M. CELINA MESQUI- na Campos de Souza retor AQUN" 1 4 tigo 14 do De- _veira de Escolar.
TA PEDROSA Diretor Adjunto: Jodo Paulo to: Wanderlan | * . Municipal .Dlret_or Ad-
Nascimento Gisbert Carmlngttl de 229/2022. junto: C!ntla
- - Oliveira Rosa Lima
Chapa unica — Diretor: Candidat
. e andidatura em
EDMO rﬁigll:\lgéﬂ\lc/ll:\l Viviane MS:[)aradle Oliveira duplicidade; Unidades Escolares que nao apresentaram chapas
RAO Diretor Adjunto: Cristiane de Tempo de ges-
Souza Valério Barreto Chapa 2 - Di- tdo insuficiente E.M. FAUSTINA SILVA DE CARVALHO

Chapa unica — Diretor: Ju-
liana Nascimento Correa
Diretor Adjunto: Patricia de
Faria Costa Monteiro

E.M.P. ALTEVIR V.P.
BARRETO

Unidade Escolar Chapa (s) Impugnada (s) Justificativa

de acordo com
artigo 14 do De-
creto Municipal

E.M. PEDRO PAU- | retor: Shirlene
LO DE B. PIMEN- | Clemente dos

TEL Santozel'\;odn- 229/2022.

9 Auséncia de di-
retor adjunto na
composigao da

chapa.
c(;h—a%?rgtnc;' Auséncia de di-
P.E.M. MARCOS Alzira Almeid-a retor adjunto na
HERON CORREA ! composicao da
Batista das
chapa.
Neves

E.M. ORLANDO DIAS RIBEIRO

E.M. TONINHO SENRA

Araruama, 30 de janeiro de 2023.

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DARLAN ARAUJO CABRAL
PRESIDENTE DA COMISSAO DE GESTAO DEMO-
CRATICA

DISPENSA DE LICITAGAO
RATIFICAGAO N° 052/2023

Com fulcro no que dispbe o inciso |l do art. 24, da Lei n°
8.666/93, constante do processo administrativo municipal
n° 23.825/2022, RATIFICO a dispensa de licitagao para
RAMOS E VIANA REPRESENTAGOES LTDA. Inscrita no
CNPJ n° 33.115.310/0001-00, no valor de R$ 12.455,00
(doze mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais), cujo
objeto sdo os servigos de confecgdo de medalhas e
troféus, para atender a realizagdo da Corrida Rustica de
Araruama, em comemoragao ao padroeiro Sao Sebastido,
com percurso de 5 km, a realizar-se no dia 22 de janeiro
de 2023, nesta Cidade, conforme especificagdes técnicas
constantes no termo de referéncia da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo, Esporte
e Lazer — Execucgéo e entregas imediatas.

Gabinete da Prefeita, 10 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VICOS N° 049/SETUR/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER - SETUR
(CONTRATANTE) ¢ A BOLHA PRODUGOES EIRELI -
CNPJ n° 36.534.734/0001-06 — (CONTRATADA).

O~BJETO: Contratagdo da Empresa A BOLHA PRO-
DUCOES EIRELI para prestagdo de servigos mediante a

realizagdo de show Artistico do Cantor VITOR KLEY, no
evento denominado ‘Aniversario da Cidade’, a realizar-se
no dia 06 de fevereiro de 2023, na Praga Menino Jodo
Hélio, Centro — Araruama/RJ, conforme Termo de Refe-
réncia constante nos autos do processo administrativo n°
25.274/2022, que com seus demais anexos, independen-
temente de transcrigdo, integram este instrumento para
todos os fins e efeitos legais.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de duragdo do
presente instrumento se iniciara na data da sua assinatura
e se estendera até 31 de dezembro de 2023, em virtude
das normas previstas na Clausula XVI, a qual versa acerca
da ocorréncia de caso fortuito ou forga maior.

VALOR: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) — Lei
Federal n° 8.666/93.

DATA DA CELEBRACAO: 19 de janeiro de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SER-
VICOS N° 050/SECUT/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER - SECUT
(CONTRATANTE) e CONFEDERAGAO BRASILEIRA
DE VELA - CBVela — CNPJ n° 17.543.402/0001-35 —
(CONTRATADA).

OBJETO: Contratagdo da CONFEDERAGAO BRASI-
LEIRA DE VELA para prestagédo de servigos mediante a
realizagdo do evento denominado ‘ll Copa Nacional de
Kitesurf Araruama 2023’, a ocorrer durante os dias 03, 04
e 05 de fevereiro de 2023, na orla da Pontinha do Outeiro
— Araruama/RJ, conforme Termo de Referéncia cons-

tante nos autos do processo administrativo n° 673/2023,
que com seus demais anexos, independentemente de
transcrigao, integram este instrumento para todos os fins
e efeitos legais.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de duracdo do
presente instrumento se iniciara na data da sua assinatura
e se estendera até 31 de dezembro de 2023, em virtude
das normas previstas na Clausula XVI, a qual versa acerca
da ocorréncia de caso fortuito ou forga maior.

VALOR: R$ 157.000,00 (cento e cinquenta e sete mil
reais) — Lei Federal n° 8.666/93.

DATA DA CELEBRACAO: 19 de janeiro de 2023.

2° EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESER-

VA N°007/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habilita-
dos e classificados no PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO PARA CADASTRO DE RESERVA N°007/2022,
relacionados abaixo neste Edital, observadas as seguintes
condigodes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS - SECRETARIA
DE DE PROMOGAO SOCIAL

1. Os candidatos relacionados abaixo, deverao com-
parecer, pessoalmente, ou por intermédio de procurador,
mediante procuragdo publica ou particular com firma
reconhecida em cartério, no dia 30 de janeiro de 2023, as
09:00h as 12:00hrs, na Secretaria de Administragao, si-
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tuada na Rua John Kennedy, Centro, Araruama-RJ., CEP:
28.970-000, devendo levar os documentos ORIGINAIS E
COPIAS relacionados no ANEXO | deste EDITAL, parte

Continuagéo Pag. 7 - 2° EDITAL DE CONVOCAGAO

integrante da presente convocagéo e na forma do 1° Edital
do Processo Seletivo.

original, o mesmo sera considerado INAPTO e desclassi-
ficado do Processo Seletivo.

2. Caso o candidato ndo apresente a documentagao

* IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;
*1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

* CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF (internet);

* N° PIS/PASEP OU DECLARAGAO QUE NAO POS-
Sul,

* COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

* COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-

* CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATE
45 ANCS;

* CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

* CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

* COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

* DECLARAGCAO DE ACUMULAGAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimento obrigatério);

PSICOLOGO
CLASSIFICAGAO NOME DATAI\VIIEE‘?@SCI' PONTUAGAO TEMP\(;)I(I;)(I)E SER- RESULTADO
4° IVONEA DUARTE GUIMARAES DE OLIVEIRA 02/09/1975 8 PONTOS 3 ANOS APROVADO
5° JESSICAALICE DA COSTA MONTEIRO 18/12/1991 8 PONTOS 2 MESES APROVADO
6° THAISSA MELLO DA CONCEICAO 17/05/1993 4 PONTOS 4 ANOS APROVADO

Araruama, 27 de janeiro de 2023.
Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula 9950469
ANEXO | DESCO; * COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE A

CONSULTA DA VERACIDADE DADECLARAGCAO ACIMA
EASITUAGAO DE ACUMULO SE ENCONTRAREGULAR
(SITE:HTTPS://WWW.TCERJ.TC.BR/CONSULTAPRO-
CESSO/ATOSDEPESSOAL/VINCULOSSERVIDOR).

* COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAGAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A) (SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

* DECLARACAO DE BENS (preenchimento obrigaté-
rio) ANEXO llII;

* INFORMACOES CADASTRAIS;
OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-

lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo de nascimento
e cartdo de vacina.

3° EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESER-
VA N°007/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habilita-
dos e classificados no PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO PARA CADASTRO DE RESERVA N°007/2022,

relacionados abaixo neste Edital, observadas as seguintes
condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS — SECRETARIA
DE SAUDE

1. Os candidatos relacionados abaixo, deverdo com-
parecer, pessoalmente, ou por intermédio de procurador,
mediante procuragdo publica ou particular com firma re-
conhecida em cartério, no dia 02 de fevereiro de 2023, as

TECNICO DE ENFERMAGEM

CLASSIFICAGAO

NOME

DATA DE NASCIMENTO

ANO

09:00h as 12:00hrs, na Secretaria de Saude (ao lado da
UPA), situada na Avenida Getulio Vargas, Centro, Araru-
ama-RJ., CEP: 28.970-000, devendo levar os documentos
ORIGINAIS E COPIAS relacionados no ANEXO | deste
EDITAL, parte integrante da presente convocagéo e na
forma do 1° Edital do Processo Seletivo.

2. Caso o candidato ndo apresente a documentagao

original, o mesmo sera considerado INAPTO e desclassi-
ficado do Processo Seletivo.

TEMPO DE SERVICO

MES SEMANA DIAS RESULTADO

7° RAFAELA CRISTINA RESPEITA DE LIMA

23/10/1978

19

7 4 0 APROVADO

Araruama, 31 de janeiro de 2023.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula 9950469
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ANEXO |

* IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;
*1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

* CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF (internet);

* N° PIS/PASEP OU DECLARACAO QUE NAO POS-
SuUl,

* COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

* COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-

DESCO;

* CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATE
45 ANOS;

* CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

* CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

* COMPROVANTE DA HABILITAGCAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

* DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimento obrigatério);

* COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE A
CONSULTA DA VERACIDADE DADECLARACAOACIMA
EASITUACAO DEACUMULO SE ENCONTRAREGULAR
(SITE:HTTPS://WWW.TCERJ.TC.BR/CONSULTAPRO-
CESSO/ATOSDEPESSOAL/VINCULOSSERVIDOR).

* COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A) (SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

* DECLARAGAO DE BENS (preenchimento obrigaté-
rio) ANEXO Ill;

* INFORMACOES CADASTRAIS;
OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-

lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo de nascimento
e cartdo de vacina.

TERMO DE ADITAMENTO N°. 06/2023 AO CONTRATO
DE LOCAGAO DE BEM IMOVEL N°.004/SESAU/2017

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE - SESAU (LOCATARIO) e MA-
RIA ELISA DE ARAUJO VIDAL (LOCADORA). CPF

N°.619.027.057-34

EXTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESAU (Locatério) e
MARIA ELISA DE ARAUJO VIDAL (LOCADORA). CPF
N°. 619.027.057-34

OBJETO: O objeto do presente consiste no Contrato
de Locagao de Bem Imével n°.004/SESAU/2017, cujo o
objeto é a locagdo do imoével, situado a Rua Governa-
dor Roberto Silveira, n°. 62 — Centro — Araruama—-RJ.,
para a instalagdo e funcionamento da sede da Residéncia
Terapéutica RT (Programa de Saude Mental — SAIPS —
Sistema de Apoio a Implementacgéo de Politicas de Saude,
por conta do exposto nos autos do Processo Administrativo
de n°. 23.329/2022, resolvem na melhor forma de direito,
ADITAR o Contrato de Locagdo de Bem Imével n°.004/
SESAU/2017.

PRAZO: Considerando o disposto nos autos do proces-
so administrativo de n°.23.329/2022, com fundamento no
Cédigo Civil, Lei n°.8.245/1991 e art. 62, § 3°, | da Lei n°.
8666/1993, fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato
de Locacao de Bem Imovel de n°.004/SESAU/2017 pelo
periodo de 08/01/2023 a 08/01/2024.

VALOR: Para o novo periodo em que trata a Clausula
|, fica estipulado o total de R$42.577,68 (quarenta e dois
mil e quinhentos e setenta e sete reais e sessenta e oito
centavos), e o recurso orgamentario e financeiro para a
liquidagdo do presente objeto estara alocado a conta do
Programa de Trabalho n°.04.001.001.10.302.43.2124,
Natureza de Despesa n®.3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho
n°.13/2023, Recurso:1.500.1002.0000 — Recursos néo
vinculados de impostos — Saude, n°.da Despesa: 296,
relativo ao exercicio financeiro vigente.

DATA DA CELEBRAGAO: 02 de janeiro de 2023.

PORTARIA N° 021
DE 25 DE JANEIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA

PROCESSO ADMINISTRATIVO 527/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicdes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 527/2023.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora JANIR FI-
QUEIREDO DE MENDONCGCA DINIZ, Efetiva, Agente de
Servigos Gerais, Matricula 79.962.355, do Quadro Perma-
nente, em deferimento ao requerimento pessoal, formulado
nos autos do Processo Administrativo n® 527/2023.

Il — A servidora acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragédo a contar de 06/01/2023, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 022
DE 25 DE JANEIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR

PROCESSO ADMINISTRATIVO 1.225/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicdes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n° 1.225/2023.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor SAULO DOS
SANTOS CONDE, Efetivo, Guarda Civil, Matricula
79.963.285, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n° 1.225/2023.

Il — O servidor acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragédo a contar de 17/01/2023, haja vista
ser a data que 0 mesmo nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeado.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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MEC divulga novos

prazos de inscrigao

para o Sisu, Prouni
e Fies

O Ministério da
Educacéo disponibilizou
na internet os editais
dos primeiros proces-
sos seletivos de 2023
do Sistema de Sele-
¢ao Unificada (Sisu), do
Programa Universidade
para Todos (Prouni) e do
Fundo de Financiamento
Estudantil (Fies).

Para acessar
informacdes sobre os
trés programas, os es-
tudantes devem utilizar
o Portal Acesso Unico.
Os calendarios de inscri-
¢des foram antecipados,
conforme anuncio feito
em dezembro pelo MEC.

O novo prazo de
inscricdo para o Sisu é
de 16 a 24 de fevereiro
de 2023. O resultado
sera divulgado no dia
28 de fevereiro. Antes, o
resultado estava previsto
para sair em 7 de margo.
As inscricbes para o
Prouni serdo abertas no
dia 28 de fevereiro e vao
até o dia 3 de margo. E
para o Fies, terdo inicio
no dia 7 de marcgo e
terminarao no dia 10 do
mesmo més.

Segundo o MEC,

em todos os processos
seletivos a classificagao
tem por base a nota ob-
tida na edi¢gdo do Exame
Nacional do Ensino Mé-
dio (Enem) de 2022.
“Para o Prouni,
serdo validas também as
notas obtidas no Enem
de 2021. Ja no Fies,
guem concorreu a uma
das edi¢cdes do Enem
a partir de 2010 até a
mais recente, podera se
inscrever”, informou o
Ministério da Educacéo.

Veja as datas
Sisu
Inscricbes: 16 a
24 de fevereiro
Resultado: 28 de
fevereiro

Prouni
Inscrigcbes: 28 de
fevereiro a 3 de marco
Resultados: 7 de
margo (12 chamada); e
21 de margo (22 cha-
mada)

Fies
Inscrigbes: 7a 10
de marco
Resultado: 14 de
margo.

Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 18684/2022

SEMAG.

CENTRO DE OFTALMOLOGIA E POLICLINICA DA
REGIAO LTDA, CNPJ n° 03.872.325/0001-52, torna
publico que RECEBEU a Licenga Ambiental de Ope-
ragdo (RENOVAGAO) n° 0014/2023 com vencimento
de validade em 12/01/2029 (06 anos), de acordo com o
Artigo 70 da Lei Complementar N° 138/2018, para a(s)
atividade(s): Atividade médica ambulatorial com recursos
para utilizacdo de procedimentos cirurgicos; atividade
médica ambulatorial com recursos para realizagao de
exames complementares; atividade médica ambulatorial
restrita a consultas no seguinte local: Rua Honduras,
N° 290, Lote 28 A da Quadra 04 — Parque Hotel — Zona
Urbana do Municipio de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instrugdes de Licenciamento da

Salao Simplesmente Noivas
chega a 8 edicao em Rio das Ostras

Rio das Ostras vai receber
o salao “Simplesmente Noivas” nos
proximos dias 4 e 5 de fevereiro,
das 14h as 20h. O evento, com
entrada franca, chega a 82 edigéo
com recorde de fechamento de
contrato de fornecedores dos se-
tores de casamento e festas.

Para os expositores é uma
oportunidade de mostrar a qua-
lidade de seus servicos e fechar
negocios.

“Estar no ‘Simplesmente
Noivas’ é estar em destaque no
mercado de casamentos da re-
giao”, disse Weberth Freitas, expo-
sitor do Salado desde 2019.

Ja o publico tera acesso
aos trabalhos oferecidos por mais
de 40 profissionais, que trazem as
tendéncias para 2023 de vestidos
de noivas, madrinhas e daminhas;
trajes para noivos e padrinhos;
acessorios, foto, filmagem, brindes,
bolo, doces, convites, decoragéo,
iluminacéao, bebidas, buffet, estru-
tura, tétens e cabines, cerimonial,
DJ, dicas para lua de mel, cele-
bracdo, cabelo, maquiagem entre
outros.

Na edicao de 2021, Ana
Clara Menezes e o noivo, Fabricio
Costa, sairam ja com a viagem de
lua de mel comprada.

“Sempre que conto essa
histéria para as pessoas, todo mun-
do morre de rir. Pois, antes mesmo
de decidir a data do casamento,
fechar o buffet e todos os outros
servicos, nds compramos o pacote
da lua de mel, na primeira feira de
noivos que fomos na vida”, disse.

O evento conta ainda com
apresentagdes de musica para ce-
rimbnias e festas, além de area de
gastronomia, degustagdes, desfiles
de vestidos de noiva e madrinha,
trajes para noivos, pais, e padri-
nhos, além de sorteios.

“Reunimos uma diversida-
de de profissionais e servigos para
gue o publico possa escolher e até
fechar negocios a pregos promo-
cionais. Uma das caracteristicas
do Saldo também é o ambiente,
que proporciona um network entre
os fornecedores, muito importante
para o aquecimento da economia”,
contou Paula Meireles, idealizado-
ra da feira.

O evento tem o apoio da
Prefeitura de Rio das Ostras, por
meio da Secretaria de Desenvolvi-
mento Econdmico e Turismo.

Acao Social

Ja é tradicdo no Simples-
mente Noivas abrir espaco para
a solidariedade. Neste ano, sera
realizada uma acgao social em favor
da Casa dos Velhinhos de Casimiro
de Abreu, que abriga idosos de
todas as cidades da regiao.

Quem puder ajudar, podera
doar produtos de higiene pessoal
e limpeza na entrada do evento.

Servigo

Evento: Salao Simples-
mente Noivas

Datas: 4 e 5 de fevereiro
de 2023

Horario: 14h as 20h

Endereco: Pousada Latitu-
de 22, Rua Z, 25, Residencial Rio
das Ostras.

Entrada: Gratuita (mas
quem quiser, ja pode fazer um pré-
cadastro pelo Instagram do evento
para evitar fila na entrada).

Detran.RJ comeca a emitir a nova Carteira de Identidade
Nacional com o objetivo de dificultar fraudes

O Detran.RJ comegou a emi-
tir a Carteira de Identidade Nacional
(CIN), que tem o CPF como numero
Unico de identificacao, reconhecido
em todo o territério nacional, com o
objetivo de dificultar fraudes. Inicial-
mente, como projeto-piloto, o novo
documento sera emitido apenas
para as criangas de 0 a 11 anos de
idade que pedirem a primeira via do
RG em qualquer posto de identifica-
¢ao civil do Detran.RJ no Estado do
Rio de Janeiro.

Para que seja possivel emitir
a Carteira de Identidade Nacional, a
crianga precisa ter a certiddo original
de nascimento com o CPF, ou a
certiddo original e mais o documento
deinscricdo no CPF. Quem nao tiver
o CPF emitido pela Receita Federal
recebera o modelo antigo de RG.
Antes de solicitar a identidade, é
possivel fazer a inscricdo no CPF
pelo site da Receita ou em unidades
conveniadas, como Banco do Brasil,
Caixa Econbmica Federal, Correios
e cartorios de Registro Civil.

A nova CIN tem um QR
Code que permite verificar a auten-
ticidade do documento, bem como
saber se foi furtado ou extraviado.
Foi incorporado também um cddigo
internacional usado em passaportes,
chamado MRZ, que facilita o uso do
RG como documento de viagem,
sendo lido em terminais de autoa-
tendimento nos aeroportos brasilei-
ros. Elementos graficos modernos
também dificultam falsificacdes do
novo modelo.

Documento Digital

Em futuro préximo, os ci-
dadaos terdo acesso a nova CIN
também em formato digital, pelo
aplicativo Gov.br, do governo federal.
Apos emitir o documento impresso,
0 usuario podera baixar o app nas
lojas 10S ou Android, fazer o ca-
dastro, e acessar o documento pelo
telefone celular, pelo tablet ou pelo
computador. Também em breve,
o Detran.RJ ampliara o acesso ao
novo documento para cidadaos de

outras faixas etarias.

O prazo de validade da nova
CIN varia conforme a idade da pes-
soa: é de 5 anos para criancas até
11 anos e de 10 anos para quem tem
entre 12 e 59 anos. Para a populacao
a partir de 60 anos, o prazo ¢é inde-
terminado. “No projeto-piloto, vamos
emitir o novo documento apenas
€COmo a primeira via para as criancas.
Nao havera emissado de segunda
via. O Detran.RJ tem até janeiro de
2024 para concluir aimplementacao
da CIN”, afirmou o diretor de Identifi-
cacao Civil do departamento, Pedro
Paulo Thompson.

Pelo decreto federal que ins-
tituiu a CIN, o documento no formato
anterior sera valido no pais até 28 de
fevereiro de 2032. Apenas daqui a
nove anos, portanto, os usuarios pre-
cisarao ter obrigatoriamente a nova
Carteira de Identidade Nacional, o
que permitira uma transi¢ao gradual
para o novo modelo. Pessoas com
60 anos ou mais terdo a opgao de
nao mudar o documento.



