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Campeonato Verde: cada gol marcado no
Cariocao garante o plantio de 10 mudas

Desfile das Escolas
de Samba é adiado
em Marica

O desfile das escolas de samba de
Marica n3o sera realizado durante o Carnaval.
De acordo com a Secretaria de Turismo, uma
nova data sera definida para o evento. A de-
cisao foi tomada na manha da segunda-feira

(13) em uma reunigo... R

Passaros sao
resgatados de
cativeiro em
Petrépolis

Policiais militares fizeram o resga-
te de quatro passaros da fauna silvestre
brasileira que estavam mantidos em ca-
tiveiro em Petropolis, na Regido Serrana

do Rio. @

Banco do Brasil
permite pagamento
de tributos com
criptomoedas

Os correntistas do Banco do Brasil
(BB) poderao pagar tributos com cripto-
moedas. Em fase de testes, o servigo esta
disponivel apenas para quem tem criptoati-
vos custodiados na Bifty, startup (empresa
inovadora) especializado...

Russia doa minerais
raros ao Museu
Nacional da UFRJ

O Museu Nacional, da Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), acaba de
receber doagbes russas de dois minerais
raros: um exemplar de uvarovita e um de
charoita. As doacdes foram feitas pelo cole-

cionador Sergey Mironowv...
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O Carnaval em Cabo
Frio estd chegando com pro-
messa de muita folia. Para
celebrar essa tradicional festa
popular é preciso manter a pro-
mogao e prevengao a saude.
Pensando nisso, a Secretaria
de Saude vairealizar o Bloco da
Vacina. O desfile acontece na
sexta-feira (17) para servidores
municipais e toda a populagao.

A concentragdo acon-

A sustentabilidade en-
trou em campo antes de a
bola rolar entre Fluminense e
Vasco, pela 82 rodada do Cam-
peonato Carioca, no ultimo
domingo (12), no Estadio do
Maracana. A partida marcou o
inicio da campanha ‘Plantando
Gols’, firmada entre a Cedae,
a TV Band e a Federagao de
Futebol do Estado do Rio de
Janeiro (Ferj), que vai plantar
10 mudas de espécies nativas

Saude de Cabo Frio lanca “Bloco da Vacina”
para conscientizacao da populacao durante o Carnaval

tece a partir das 17h, no Largo
Séao Benedito. Em seguida, o
Bloco da Vacina seguira pela
Avenida Hilton Massa, em dire-
¢do a Praca da Cidadania, na
Praia do Forte, onde acontece-
ra a abertura oficial do Carnaval
2023.

Ainiciativa € uma cam-
panha de mobilizagdo e cons-
cientizacao sobre a importancia
dos cuidados preventivos, com

foco naimunizacao das mais di-
versas vacinas e, principalmen-
te, contra a covid-19, para evitar
0s agravamentos em casos da
doencga e garantir que a cidade
mantenha os baixos indices de
casos positivos e internacdes.

Na ocasido, serdo dis-
tribuidos preservativos mas-
culinos e femininos e material
com informagdes sobre saude
e vacinagao.

Reforgco no

atendimento
A Secretaria de Saude
montou um esquema especial
de atendimento para os servicos
de saude durante o Carnaval
2023. Postos médicos serao ins-
talados em pontos estratégicos,
na Praia do Forte e no Portal de
Santo Antonio, em Tamoios, para
atender a demanda durante o
periodo festivo. Os plantonistas

Campeonato Verde: cada gol marcado no
Cariocao garante o plantio de 10 mudas

da Mata Atlantica para cada
gol marcado na competigao.
O atacante argentino German
Cano marcou duas vezes na
vitoria tricolor por 2 a 0 e ga-
rantiu mais 20 arvores para o
saldo do projeto.

Os capitaes dos times,
Leo e Nino, trocaram mudas
de ipés para simbolizar o lan-
camento da acao

Em homenagem a fa-
mosa comemoracio do ata-

cante German Cano, autor
dos dois golagos do jogo, as
20 mudas plantadas serao de
espécies que comegam com a
letra L: lobeira e leiteira.

A campanha também
vai contabilizar os gols mar-
cados nas rodadas anteriores.
Com os jogos deste domingo,
chega a 940 o numero de ar-
vores que serao devolvidas a
natureza.

Este ano, os golea-

dores tém uma meta a ser
batida: as ultimas trés edigbes
do Cariocdo cravaram a mé-
dia de 241 gols, numero que
representaria 2.410 mudas, su-
ficientes para preencher uma
area do tamanho do Maracana.
Agora, a missao é multiplicar
as bolas na rede para reflo-
restar um espacgo ainda maior.

O “plantio dos gols”
acontecera no dia 10 de abiril,
segunda-feira seguinte a final

irdo somar-se ao quadro de re-
cursos humanos ja existente nas
unidades emergenciais.

A Secretaria de Saude
orienta que, em casos simples,
os folibes procurem os atendi-
mentos nos postos de saude
instalados préximo afolia. Ja nos
casos de maior complexidade,
o paciente sera encaminhado
para a Unidade de Pronto Aten-
dimento.

do campeonato, as margens
do Rio Guandu, em Queima-
dos, na Baixada Fluminense.
As mudas serdo doadas e
cultivadas pelo Replantando
Vida, programa socioambiental
da Cedae, que mantém sete
viveiros florestais no Estado,
com capacidade para produzir
anualmente dois milhdes de
mudas de 254 espécies nativas
da Mata Atlantica, sendo 40
ameacadas de extingao.
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Desfile das Escolas de Samba é adiado em Marica

O desfile das escolas
de samba de Marica nao sera
realizado durante o Carnaval.
De acordo com a Secretaria de
Turismo, uma nova data sera
definida para o evento.

A decisao foi tomada na
manha da segunda-feira (13) em
uma reunido com representantes
das agremiagdes. De acordo com
0 municipio, das sete escolas

que desfilam na cidade, quatro ja
assinaram o contrato com a Pre-
feitura, mas ainda n&o receberam
a subvengao.

O processo das outras
trés agremiagdes ainda esta em
tramitagcao e, como faltam poucos
dias para o Carnaval, a realiza-
¢ao do desfile ficou inviavel.

Apenas o Grémio Recre-
ativo Escola de Samba Unido de

Marica, que desfila pela Série
Prata do Carnaval do Rio de
Janeiro, ja recebeu a subvengéao
da Prefeitura e ira desfilar na
Avenida Intendente Magalhées,
na capital.

O municipio informou ain-
da que a programacéo do Mari-
carnaval 2023, que conta com 78
blocos de rua e 99 shows em 20
pontos da cidade, esta mantida.

Passaros sao resgatados de cativeiro em Petropolis

Policiais militares fizeram
o resgate de quatro passaros
da fauna silvestre brasileira que
estavam mantidos em cativeiro
em Petrépolis, na Regido Serrana
do Rio.

A acéo ocorreu no domin-
go (12) ap6s denuncia recebida
pelo programa Linha Verde, que
€ o Disque Denuncia do Meio
Ambiente.

Com as informacdes do
Linha Verde, os agentes da Unida-
de de Policiamento Ambiental do

Parque Estadual dos Trés Picos,
subordinados ao Comando de
Policia Ambiental, se dirigiram ao
Caminho do Fragoso, na Estrada
da Saudade.

No local, encontraram dois
canarios da terra, um tico tico e
um melro.

Linha Verde
O Linha Verde é um pro-
grama do Disque Denuncia que
solicita a ajuda da populagéo para
denunciar crimes ambientais em

todo o Estado do Rio.

Os telefones de denuncia
sdo 0 0300-253-1177 (custo de
ligagéo local) ou (21) 2253-1177.
Dendncias também podem ser
feitas pelo WhatsApp, no numero
(21) 99973-1177; pela Internet,
através do aplicativo para celular
“Disque Denuncia RJ”; e pelo
site do Disque Denuncia ou pelo
Facebook.

Em todos os canais o
anonimato é garantido ao denun-
ciante, como explica a instituicao.
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EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente Edital, o Conselho Municipal de Saude
através do Presidente Lucia Bedendo Vianna, a Secretaria
Municipal de Saude através da Secretaria Ana Paula Bra-
gancga Corréa, no uso de suas competéncias regimentais
e atribuigbes legais, e pelo seu Regimento Interno, vem
CONVOCAR toda a municipalidade para participar da X
Conferéncia Municipal de Saude, que tera como Tema :
“Garantir Direitos e Defender o SUS, A Vida e a Democracia
— Amanha Vai Ser Outro Dia”. eixos tematicos s&o : I- “O
Brasil que temos. O Brasil que queremos” ; eixo tematico
II- “O papel do controle social e dos movimentos sociais
para salvar vidas”; eixo tematico llI- “Garantir direitos e
defender o SUS, a vida e a democracia” e eixo tematico
IV -”’Amanha vai ser outro dia para todas as pessoas”. A
ser realizada no dia 15 de margo de 2023, na Paroquia
de S&o Sebastido de Araruama, localizada na Praga Séo
Sebastido, 192, Centro, com inicio previsto para 8h e
término as 17h.

As inscrigbes para a Conferéncia acontecerao no perio-
do de 15 de fevereiro a 15 de marcgo, na sede do Conselho
Municipal de Saude, na Av. Getulio Vargas, s/n® — Pdlo
Central de Saude — Antiga escola Politécnica, no horario
de 08h as 17h, com excegéo no dia 15 de marco em que
as inscri¢gdes se encerram as 10h, no local da conferéncia.

PAUTA

1 - Verificagdo de presenga e existéncia de “quérum”
qualificado para instalagdo do Colegiado Pleno;

2 - ORDEM DO DIA:

2.1 — Leitura e apreciagdo do Regimento Interno da X
Conferéncia Municipal de Saude de Araruama.

Araruama, 09 de fevereiro de 2023.

Lucia Bedendo Vianna
Presidente do CMS/AR.

RESOLUCAO N° 155 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023,
QUE CRIA A COMISSAO ORGANIZADORA DA X
CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua
Reunido da Comissao Executiva realizada no dia 10 de
fevereiro de 2023, as 10:00 horas na Sala do Conselho
Municipal de Saude de Araruama e por sistema de video-
conferéncia (aplicativo Zoom), para deliberarem sobre: no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes legais
conferidas pela Lei Federal n° 8.080 de 19 de setembro
de 1990, pela Lei Federal n° 8.142 de 24 de dezembro de
1990, Lei Federal 141 de 2012, pela Lei Municipal n° 813
de 25 de novembro de 1994 e Lei Municipal n® 1.085 de
08 de Junho de 2001, e no cumprimento da Constituigdo
Federal do Brasil, do Titulo VIII, Capitulo I, Secao Il, da
Saude, a Lei 8080 de 19 de setembro de 1990, a Lei
8142 de 28 de dezembro de 1990, Lei Complementar N°

141/2012;Considerando a necessidade de criagdo de
uma comissao a fim de oferecer todo apoio técnico-ad-
ministrativo e organizacional da X Conferéncia Municipal
de Saude de Araruama,

Resolve:

Artigo 1° - Criar a Comissao Organizadora da X
Conferéncia Municipal de Saude do CMS/AR, com-
posta pelo Presidente do Conselho, Conselheira Lucia
Bedendo Vi- anna; pelo representante dos profissionais
de saude: Conselheira Marcia Brand&ao Wili da Silva; pelo
representante do Governo (gestor) Conselheiro Sebastido
Carvalho e pelos representantes dos Usuarios: Conselhei-
ro Armando José da Rocha Macedo; Conselheiro Geraldo
Silva Martins; Conselheiro; Leonardo Pereira de Oliveira e
Arlindo Silva Sousa Junior, como colaborador.

Artigo 2° - A Comissao tera como competéncia:

| — Orientar e acompanhar a realizagédo e resultados
da X Conferéncia Municipal de Sa- ude;

Il — Preparar e acompanhar a operacionalizagdo da X
Conferéncia Municipal de Saude; Ill — Propor e encaminhar
para aprovagéo do Colegiado, materiais relativos a crité-
rios de definicdo do numero de delegados, regulamento,
regimento interno, metodologia, divulgagéo, organizagéo
e composicdo a ser utilizada durante a X Conferéncia
Munici- pal de Saude;

IV — Organizar e coordenar a X Conferéncia Municipal
de Saude;

V — Promover a integragdo com o Governo, que tenha
interface com o evento, para re- solver eventuais pen-
déncias e tratar de assuntos referentes a X Conferéncia
Municipal de Saude;

VI — Dar suporte técnico-operacional durante o evento;

VIl — Manter o Conselho Estadual de Saude informa-
do sobre o andamento das provi- déncias operacionais,
programaticas e de sistematizagdo da X Conferéncia
Municipal de Saude.

Art. 3° - Para a operacionalizagdo da X Conferéncia
Municipal de Saude, a Comiss&o Organizadora contara
com apoio dos seguintes 6rgaos:

| — Prefeitura Municipal de Araruama;

Il — Secretaria Municipal de Saude;

[Il — Secretaria de Comunicagéo Social.

Art. 4° - A Comissado Organizadora podera contar,
ainda, com colaboradores eventuais para auxiliar na ope-
racionalizagao da X Conferéncia Municipal de Araruama.

Paragrafo Unico. Consideram-se colaboradores even-
tuais as instituicdes e organiza¢des governamentais ou da
sociedade civil, da Administragdo Publica ou da iniciativa
priva- da, prestadores de servigos de Saude credenciado
ao SUS, bem como consultores e con- vidados.

Artigo 5° - Esta resolugéo entra em vigor a partir da

data de sua publicagao.

Artigo 6° - Para organizagao do evento sera criado um
grupo de trabalho, denominado de comissao organizadora;

Artigo 7° - Fica delegada ao Conselho Municipal de
Saude e ao Fundo Municipal de Saude de Araruama a
adogdo de outras providéncias necessarias ao cumpri-
mento do objeto desta resolugéo;

Artigo 8° - Esta resolugéo entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Artigo 9° - Toda despesa com a X Conferéncia Mu-
nicipal de Saude, sera de responsabi- lidade do Fundo
Municipal de Saude — FUMSA e da SESAU.

CAPITULO V

DA INDICAGCAO
DAS ENTIDADES, MOVIMENTOS E INSTITUIGOES

Art. 5° - As indicagbes das entidades, movimentos
e instituicdes se dardo de acordo com a Lei Federal n.°
8.142 de 28.12.90, a Lei Municipal n° 1.085 de 08.06.2001
e as Resolugdes das Conferéncias Nacionais de Saude.

§ 4° - O Conselho Municipal de Saude devera manter
em seus arquivos todos os documentos referentes a rea-
lizagéo das Conferéncias, tais como: Ata da Convocagéo;
Jornal de publicagdo da Convocagédo da Conferéncia;
Comissao Organizadora e toda logistica da inscrigdo das
entidades, movimentos e instituigcdes; relatorio final com a
eleicdo das entidades e seus respectivos delegados que
irdo compor o CMS a partir desta data e o que mais se
julgar necessaria para dar maior transparéncia ao processo
das Con- feréncias Municipais de Saude. Sera feita uma
listagem de presenca das entidades, mo- vimentos ou
instituicdes que formardo um cadastro de reservas para
substituicdo caso se faga necessario.

O Conselho Municipal de Saude, em sua Reunido da
Comissao Executiva no dia 10 de fevereiro de 2023 as
10:00 horas, na sala do Conselho Municipal de Saude de
Araruama /AR Resolve:

1 — APROVAR A RESOLUGAO N°155 DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2023, QUE CRIAA COMISSAO ORGA-
NIZADORA DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO EXECUTIVA

Araruama, 10 de Fevereiro de 2023.

Sr.2. Lucia Bedendo Vianna
Presidente do CMS/AR.
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ATO N° 056
DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. SERGIO NIRELLO, do cargo comissio-
nado de SUBPREFEITO DE PRAIA SECA - SECRETA-
RIA DE OBRAS, URBANISMO E SERVIGCOS PUBLICOS,
com efeitos a contar de 08 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2023.

ATO N° 059
DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a Sra. SHEILA NASCIMENTO
SILVA, do cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL
- SECRETARIA DE EDUCAGAO, com efeitos a contar de
08 de fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

ATO N° 063
DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. ANDREZA PEREIRA BARROSO, para
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 13 de fevereiro de 2023.

DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear o Sr. SERGIO NIRELLO, para exercer o cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO — GABINETE
DA PREFEEITA, com efeitos a contar de 08 de fevereiro
de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2023.

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 057 ATO N° 060 DISPENSA DE LICITACAO

DE 09 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. ABILIO CARVALHO RODRIGUES,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS, com efeitos a contar de 07 de
fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

RATIFICAGAO N° 057/2023

Com fulcro no que dispbe o inciso Il do art. 24, da Lei n°
8.666/93, constante do processo administrativo municipal
n°® 25047/2022, RATIFICO a dispensa de licitagado para
NOVA TROPICAL DISTRIBUIDORA LTDA. Inscrita no
CNPJ n° 07.115.829/0001-89, no valor de R$ 17.538,00
(dezessete mil, quinhentos e trinta e oito reais), cujo objeto
refere-se ao fornecimento de galdes de agua mineral em
garrafées de 20 litros, sendo estes em regime de como-
dato, bem como o fornecimento de agua mineral com gas,
para atender as necessidades das secretarias situados no
Paco Municipal, Secretaria de Meio Ambiente e Secretaria
de Seguranga e Ordem Publica pelo periodo de 12 meses.

Gabinete da Prefeita, 24 de janeiro de 2023.

DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar o servidor HELENIO FELIZARDO, para
responder pelo cargo comissionado de SUBPREFEITO DE
PRAIA SECA - SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO
E SERVICOS PUBLICOS, com efeitos a contar de 08 de
fevereiro de 2023.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” Livia Bello
Prefeita Prefeita “Livia de Chiquinho”
Prefeita
ATO N° 058 ATO N° 062 DISPENSA DE LICITAGAO

DE 13 DE FEVEREIRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. ARNALDO FERNANDES DA SILVA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
fevereiro de 2022.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 13 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

RATIFICAGAO N° 058/2023

Com fulcro no que dispde o inciso |l do art. 24, da Lei n°
8.666/93, constante do processo administrativo municipal n°
24677/2022, RATIFICO a dispensa de licitagao para XPRI-
ME COMERCIO E SERVIGOS EIRELI. Inscrita no CNPJ n°
33.935.265/0001-30, no valor de R$ 11.700,00 (onze mil e
setecentos reais), cujo objeto é a aquisicdo de capacetes
de protegéo, para utilizagéo pelos agentes pertencentes ao
pelotdo de motos da Guarda Civil de Araruama, com entrega
imediata, conforme justificativa e especificagdes técnicas
constantes no termo de referéncia da Secretaria Municipal
de Seguranga, Ordem Publica e Defesa Civil.

Gabinete da Prefeita, 27 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 02
de 02 de Fevereiro de 2023.

A Secretaria Municipal de Saude de Araruama, no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando as Reso-
lugbes do Conselho Federal de Farmacia, que tratam da
Comissao de Farmacia e Terapéutica;

Considerando que a Comissao de Farmacia e Terapéu-
tica (CFT) € uma instancia colegiada, multiprofissional, de
natureza consultiva, deliberativa e educativa, de carater
permanente e de assessoria a Gestdo em Saude Municipal
de Araruama;

Considerando que a comissao tem papel fundamental
nesse momento na atualizagdo da REMUME — Relagéo
Municipal de Medicamentos;

Considerando que a composigado e multiprofissional,
com representantes da gestéo, dos servigos de farmacia,
do servigo médico, da Divisdo de Enfermagem; da Gerén-
cia de Atencgdo a Saude e do Almoxarifado Central;

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo identificados, para
constituir a Comissao de Farmacia e Terapéutica (CFT)

da Secretaria Municipal de Saude de Araruama.

Responsavel pelo Dep. Municipal de Farmacia - Gil-
sany D. Soares

Gestora Municipal de Saude - Ana Paula B. Correa
Representante Medico - Mariana Daher Rocha

Representante Sup. Enfermagem - Karolina A. B.
Moura

Representante de Assisténcia Farmacéutica - Ive
Cardoso A. J. Macedo

A comisséo sera presidida pela Responsavel pelo Dep.
Municipal de Farmacia, Gilsany D. Soares.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, 02 de
Fevereiro de 2023.

Ana Paula Braganga Correa
Secretaria Municipal de Saude
Matricula 11475

TERMO DE ADITAMENTO N°. 004/2023 AO CONTRA-
TO DE SUBLOCAGAO DE N°.007/SESAU/2019

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE - SESAU (LOCATARIO) e BRUNA
FERNANDES DE SOUZA COSTA (SUBLOCADORA).

EXTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE — SESAU (Locatério) e
BRUNA FERNANDES DE SOUZA COSTA (Sublocadora).
CPF N°.136.812.237-00.

OBJETO: O objeto é a locagao da residéncia si-
tuada na Rua Tabajaras, n°. 148 — Paraty — Bananei-
ras — Araruama — RJ., ao LOCATARIO, concedendo
ao mesmo o direito de usar a referida residéncia para
servigo profissional, bem como, uma unidade do PRO-
JETO FISIOCASA, realizada através do procedimento
administrativo de n°.2393/2019, com execugdo conti-
nua, sem interrupgdo, cujos recursos orgamentarios e
financeiros para a liquidagdo do presente objeto estédo
alocados a conta do PT.04.001.001.10.302.43.2124 e ED
n®.3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho n°.145/2023, Fonte de
Recurso n®.1.500.1002.0000 — Recursos Proprios — Saude.

PRAZOQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contra-
to de Sublocagéo de n°.007/SESAU/2019 por novo periodo
de 12 (doze) meses, a contar de 05/02/2023 a 05/02/2024.

VALOR: Fica estipulado para o novo periodo o valor
de R$38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais)).

DATA DA CELEBRAGAO: 25 de janeiro de 2023

TERMO DE ADITAMENTO N°. 004/2023 AO CONTRA-
TO DE SUBLOCAGAO DE N°.003/SESAU/2019

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE - SESAU (LOCATARIO) e ERIKA
DINIZ LOPES (SUBLOCADORA).

EXTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU (Locatério) e ERI-
KA DINIZ LOPES (Sublocadora). CPF N°.105.159.857-59.

OBJETO: O objeto ¢ alocacdo daresidéncia situada
na Rua Pixinguinha, lote 12 — Outeiro — Araruama — RJ,
ao LOCATARIO, concedendo ao mesmo o direito de usar
a referida residéncia para servigo profissional, bem como,
uma unidade do PROJETO FISIOCASA, realizada através
do procedimento administrativo de n°.2401/2019, com exe-
cugao continua, sem interrupgao, cujos recursos orgamen-
tarios e financeiros para a liquidagdo do presente objeto
estdo alocados a conta do PT.04.001.001.10.302.43.2124
e ED n°.3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho n°.147/2023,
Fonte de Recurso n°.1.500.1002.0000-Recursos Proprios
- Saude.

PRAZOQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contra-
to de Sublocagéo de n°.003/SESAU/2019 por novo periodo
de 12 (doze) meses, a contar de 05/02/2023 a 05/02/2024.

VALOR: Fica estipulado para o novo periodo o valor
de R$38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais)).

DATA DA CELEBRAGAO: 25 de janeiro de 2023.

TERMO DE ADITAMENTO N°. 004/2023 AO CONTRA-
TO DE SUBLOCAGAO DE N°.005/SESAU/2019

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE - SESAU (LOCATARIO) e FLAVIA

GUIMARAES VENTURA (SUBLOCADORA).
EXTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU (Locatario)
e FLAVIA GUIMARAES VENTURA (SUBLOCADORA).
(Sublocadora). CPF N°.084.796.817-05.

OBJETO: O objeto ¢ alocacgdo daresidéncia situada
a Rua Nossa Senhora de Fatima, n°. 492 — Coquei-
ral — Araruama - RJ., ao LOCATARIO, concedendo
ao mesmo o direito de usar a referida residéncia para
servigo profissional, bem como, uma unidade do PRO-
JETO FISIOCASA, realizada através do procedimento
administrativo de n°.2391/2019, com execugdo conti-
nua, sem interrupgdo, cujos recursos orgamentarios e
financeiros para a liquidagdo do presente objeto estédo
alocados a conta do PT.04.001.001.10.302.43.2124 e ED
n®.3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho n°.146/2023, Fonte de
Recurso n®.1.500.1002.0000 — Recursos Proprios - Saude.

PRAZOQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contra-
to de Sublocagéo de n°.005/SESAU/2019 por novo periodo
de 12 (doze) meses, a contar de 05/02/2023 a 05/02/2024.

VALOR: Fica estipulado para o novo periodo o valor
de R$38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais)).

DATA DA CELEBRAGAO: 25 de janeiro de 2023.

TERMO DE ADITAMENTO N°. 004/2023 AO CONTRA-
TO DE SUBLOCAGAO DE N°.006/SESAU/2019

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE - SESAU (LOCATARIO) e RAYSA
CHAVES FRACISCONI (SUBLOCADORA).

EXTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU (Locatério)
e RAYSA CHAVES FRACISCONI (Sublocadora). CPF
N°.154.823.557-13.

OBJETO: O objeto é a locacao da residéncia
situada na Estrada de Murubai, s/n°., Sobradinho
— Araruama — RJ ao LOCATARIO, concedendo ao
mesmo o direito de usar a referida residéncia para ser-
vigo profissional, bem como, uma unidade do PROJETO
FISIOCASA, realizada através do procedimento admi-
nistrativo de n°.2404/2019, com execugdo continua, sem
interrupgéo, cujos recursos orgamentarios e financeiros
para a liquidagdo do presente objeto estdo alocados
a conta do PT.04.001.001.10.302.43.2124 e ED n°.
3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho n°.148/2023, Fonte de
Recurso n®.1.500.1002.0000 — Recursos Proprios - Saude.

PRAZOQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contra-
to de Sublocagéo de n°.006/SESAU/2019 por novo periodo
de 12 (doze) meses, a contar de 05/02/2023 a 05/02/2024.

VALOR: Fica estipulado para o novo periodo o valor
de R$38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais)).

DATA DA CELEBRAGAO: 25 de janeiro de 2023.
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TERMO DE ADITAMENTO N°. 004/2023 AO CONTRA-
TO DE SUBLOCAGAO DE N°.008/SESAU/2019

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE - SESAU (LOCATARIO) e SANDRA
REGINA CARDOSO RODRIGUES (SUBLOCADORA).

EXTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU (Locatario) e
SANDRA REGINA CARDOSO RODRIGUES (Subloca-
dora). CPF N°.105.361.707-03.

OBJETO: O objeto é a locagao da residéncia situ-
ada a Rua Prefeito Antonio Raposo, n°. 209 — Hos-
picio — Araruama - R., ao LOCATARIO, concedendo
ao mesmo o direito de usar a referida residéncia para
servigo profissional, bem como, uma unidade do PRO-
JETO FISIOCASA, realizada através do procedimento
administrativo de n°.2403/2019, com execugado conti-
nua, sem interrupgao, cujos recursos orgamentarios e
financeiros para a liquidagdo do presente objeto estéo
alocados a conta do PT.04.001.001.10.302.2124 e ED n°.
3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho n°.144/2023, Fonte de
Recurso n°.1.500.1002.000 — Recursos Préprios - Saude.

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do
contrato de Sublocagéo de n°.008/SESAU/2019 por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 05/02/2023 a
05/02/2024.

VALOR: Fica estipulado para o novo periodo o valor
de R$38.400,00 (trinta e oito mil e quatrocentos reais)).

DATA DA CELEBRACAO: 25 de janeiro de 2023.

decorrentes do fornecimento do objeto deste contrato, os
quais permanecerao fixos e irreajustaveis até o término do
prazo deste instrumento contratual, salvo as disposi¢des
contidas no art. 65, da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os pregos ofertados,
pela empresa signataria da presente Ata de Registro de
Pregos, correspondem ao valor de R$ 22.215.641,20
(vinte e dois milhdes, duzentos e quinze mil, seiscentos
e quarenta e um reais e vinte centavos), consignado as
fls. 417, no processo administrativo n° 12.869/2022.

Leia —se:

CLAUSULA TERCEIRA: DOS PREGOS E DA DO-
TAGAO ORGAMENTARIA

Os pregos e os valores constantes em cada ordem
de fornecimento incluem todos os custos e beneficios
decorrentes do fornecimento do objeto deste contrato, os
quais permanecerao fixos e irreajustaveis até o término do
prazo deste instrumento contratual, salvo as disposi¢des
contidas no art. 65, da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os pregos ofertados,
pela empresa signataria da presente Ata de Registro de
Pregos, correspondem ao valor de R$ 22.215.640,80
(vinte e dois milhdes, duzentos e quinze mil, seiscentos
e quarenta reais e oitenta centavos), consignado as fls.
417 e 452, no processo administrativo n° 12.869/2022.

Araruama, 09 de Fevereiro de 2023.

Daniela Camargo de Oliveira Rocha
Procuradora Geral do Municipio - PROGE/PMA

ERRATA

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS N°
052/2023

Pelo presente Termo, em virtude de equivoco material
constante da data de firmatura do instrumento contratual,
fica RETIFICADO o Contrato de Prestagao de Servigos
n° 052/2023, celebrado entre o MUNICiPIO DE ARARU-
AMA/RJ e a empresa JP SERVIGOS CONSTRUGOES
REFORMAS E INSTALAGOES EM GERAL EIRELI
LTDA, conforme, nos autos do processo administrativo
n°® 12.869/2022.

Onde se lé:

CLAUSULA TERCEIRA: DOS PREGOS E DA DO-
TAGAO ORGAMENTARIA

Os pregos e os valores constantes em cada ordem
de fornecimento incluem todos os custos e beneficios

PORTARIA N°023/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do
Quadro Permanente do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado
do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuicbes e com-
peténcia conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constitui-
céo Federal, c/c Art. 18, I, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, MARIANA SOARES BARBOSA, ins-
crita no CPF n° 164.335.967-38, para tomar posse do
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital
n® 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado

final fora homologado através da Portaria n° 638 de 25
de outubro de 2019.

Il — ANomeada exercera suas atribuicbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagao vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°024/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do
Quadro Permanente do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado
do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuicbes e com-
peténcia conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constitui-
¢ao Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

I-NOMEAR, JANAINA RIBEIRO SUZART FONTES,
inscrita no CPF n° 035.400.327-54, para tomar posse do
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital
n® 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado
final fora homologado através da Portaria n° 638 de 25
de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuicbes em regime
de estagio probatodrio, nos termos da legislagao vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°025/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do
Quadro Permanente do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, I, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

|- NOMEAR, FERNANDA FERNANDES LACERDA,
inscrita no CPF n° 037.402.467-74, para tomar posse do
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n°® 638 de 25 de
outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatério, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 25 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°026/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

I-NOMEAR, ROMULO LUIZ XAVIER, inscrito no CPF
n°® 105.786.407-24, para tomar posse do cargo de OFICIAL
ADMINISTRATIVO, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital n® 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,

ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°027/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

I — NOMEAR, SHEILA NASCIMENTO SILVA, inscrita
no CPF n° 108.059.127-38, para tomar posse do cargo
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante aprovagéo e
habilitagdo no Concurso Publico referente ao provimento
funcional do quadro permanente do Municipio de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital n® 001/2019
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final fora homolo-
gado através da Portaria n°® 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°028/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico n°
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente
do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo

Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;
RESOLVE

| — NOMEAR, FELIPE SERRANO DE OLIVEIRA,
inscrito no CPF n°® 104.019.937-28, para tomar posse do
cargo de VIGIA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°029/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico n®
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente
do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, MARINA GONZALEZ DE PAULA LO-
PES, inscrito no CPF n° 133.695.797-23, para tomar posse
do cargo de VIGIA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatério, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°030/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico n°
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente
do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigbes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, CAIO LOIOLA DA SILVA E SILVA,
inscrito no CPF n°® 033.739.535-70, para tomar posse do
cargo de VIGIA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°031/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico n°
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente
do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigbes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, ANDERSON COUTO DOS SANTOS,
inscrito no CPF n°® 034.085.557-61, para tomar posse do
cargo de VIGIA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,

ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°032/2023

Nomeia Candidata aprov,ada no Concurso Publi’co n°
001/2019 no cargo de TECNICO EM LABORATORIO
do Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, ANE TOLEDO MELLO, inscrita no
CPF n°® 144.187.687-18, para tomar posse do cargo de
TECNICO EM LABORATORIO, mediante aprovacéo e
habilitagdo no Concurso Publico referente ao provimento
funcional do quadro permanente do Municipio de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2019
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final fora homolo-
gado através da Portaria n® 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°033/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;
RESOLVE

I-NOMEAR, DANIELY MEDEIROS MOREIRA, inscri-
ta no CPF n° 084.527.737-57, para tomar posse do cargo
de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovagéo e ha-
bilitagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n° 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°034/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

I-NOMEAR, RAPHAEL DIAS DE OLIVEIRA, inscrito
no CPF n°081.735.367-40, para tomar posse do cargo de
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovacéo e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n° 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°035/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, WANESSA FARIA DA SILVA, inscrita
no CPF n°101.648.957-95, para tomar posse do cargo de
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovagao e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n° 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°036/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, I, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

|- NOMEAR, MARILIA TEIXEIRA DA SILVA, inscrita
no CPF n° 115.166.817-62, para tomar posse do cargo de
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovagao e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n® 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,

ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°037/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

|- NOMEAR, DILZA MACHADO DE SOUZA, inscrita
no CPF n°073.225.297-07, para tomar posse do cargo de
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovagao e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n® 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcbes em regime
de estagio probatério, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposigcdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°038/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, WAGNER DOS SANTOS NASCI-
MENTO, inscrito no CPF n° 081.130.137-09, para tomar
posse do cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante
aprovagao e habilitagdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatério, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°039/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, GISELE TORRES DA SILVA, inscrita
no CPF n°079.923.097-90, para tomar posse do cargo de
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovagao e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n® 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuicdbes em regime
de estagio probatério, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°040/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, DENISE RESENDE DE OLIVEIRA,
inscrita no CPF n°® 109.161.007-07, para tomar posse do
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n°® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°041/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, MARCELLE MOREIRA SOARES,
inscrita no CPF n°® 056.393.147-70, para tomar posse do
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n°® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,

ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°042/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, SUELLEN DOS SANTOS POR-
TO QUINTANILHA DE MORAES, inscrita no CPF n°
125.519.017-58, para tomar posse do cargo de AUXILIAR
DE DISCIPLINA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°043/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, PEDRO TIAGO SOUZA MENDES,
inscrito no CPF n°® 138.897.137-44, para tomar posse do
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°044/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, KAROLINE MENEZES DA SILVA,
inscrita no CPF n°® 176.974.777-00, para tomar posse do
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante apro-
vagéo e habilitacdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°046/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, JULIO CESAR DA SILVA, inscrito no
CPF sob on®172.771.807-04, para tomar posse do cargo
de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovagéo e ha-
bilitagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n® 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°047/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, Sra.DANIELLE SILVA VALADARES,
inscrita no CPF n° 079.086.697-86, para tomar posse do
cargo de MERENDEIRA, mediante aprovacao e habilita-
¢ao no Concurso Publico referente ao provimento funcional
do quadro permanente do Municipio de Araruama, reali-
zado em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n® 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,

ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°048/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, I, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, Sra. CALIANDRA RIBEIRO LOPES
SOUZA, inscrita no CPF n°® 132.729.917-86, para tomar
posse do cargo de MERENDEIRA, mediante aprovagéo
e habilitagdo no Concurso Publico referente ao provi-
mento funcional do quadro permanente do Municipio de
Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°049/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo

Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;
RESOLVE

I-NOMEAR, Sra. NUBIA SANTOS OLIVEIRA, inscrita
no CPF n° 848.730.197-53, para tomar posse do cargo
de MERENDEIRA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n°® 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°050/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| — NOMEAR, Sra. SILVIA CONFORTE DE FIGUEI-
REDO MENDONCGA, inscrita no CPF n° 685.981.577-91,
para tomar posse do cargo de MERENDEIRA, mediante
aprovagao e habilitagdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n® 647 de 21 de
novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigcdbes em regime
de estagio probatério, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°051/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigbes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, Sra. ANGELITA SOARES DE OLIVEI-
RA, inscrita no CPF n° 090.033.907-11, para tomar posse
do cargo de MERENDEIRA, mediante aprovacgéo e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n° 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°052/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, Sra. AMERICA DA SILVEIRA CARVA-
LHO, inscrita no CPF n°®053.372.927-06, para tomar posse
do cargo de MERENDEIRA, mediante aprovacgéo e habi-
litagdo no Concurso Publico referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Municipio de Araruama,
realizado em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01
de agosto de 2019, cujo resultado final fora homologado
através da Portaria n° 647 de 21 de novembro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,

ou seja, 03 (trés) anos.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°053/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Publico n°
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente
do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

I-NOMEAR, ISAC PEREIRA GRAGCA, inscrito no CPF
n°® 177.693.637-05, para tomar posse do cargo de VIGIA,
mediante aprovagao e habilitagdo no Concurso Publico
referente ao provimento funcional do quadro permanente
do Municipio de Araruama, realizado em conformidade
com o Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo
resultado final fora homologado através da Portaria n® 638
de 25 de outubro de 2019.

Il — O Nomeado exercera suas atribuicdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 168
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2.262/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuigbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2.262/2023.

RESOLVE:

I - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor FABIO LUIZ
GONCALVES CESARIO, Efetivo, Dentista, Matricula
9.959.968, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n° 2.262/2023.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 31/01/2023, haja vista
ser a data que 0 mesmo n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeado.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 169
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2.329/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2.329/2023.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora THALITA
CARDOSO RANGEL, Efetiva, Professor Il, Matricula
79.965.586, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n° 2.329/2023.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 31/01/2023, haja vista
ser a data que a mesma n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 170
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2.263/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2.263/2023.

RESOLVE:

|-EXONERAR, A PEDIDO, o servidor MARCO ANTO-
NIO PEREIRA DA SILVA, Efetivo, Professor I, Matricula
9.961.052, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n° 2.263/2023.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 31/01/2023, haja vista
ser a data que o mesmo n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeado.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 171
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 1.828/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 1.828/2023.

RESOLVE:

I-EXONERAR, A PEDIDO, o servidor RODRIGO MA-
CIEL PAIVA, Efetivo, Guarda Civil, Matricula 79.966.058,
do Quadro Permanente, em deferimento ao requerimento
pessoal, formulado nos autos do Processo Administrativo
n° 1.828/2023.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 25/01/2023, haja vista
ser a data que o mesmo n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeado.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 172
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2.294/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2.294/2023.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, o servidor RODRIGO
MONTEIRO ALVES, Efetivo, Professor |, Matricula
9.960.961, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n® 2.294/2023.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 31/01/2023, haja vista
ser a data que o mesmo ndo mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeado.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 173
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2.211/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2.211/2023.

RESOLVE:

| — EXONERAR, A PEDIDO, a servidora DAYANE
GONCALVES GOMES, Efetiva, Professor ll, Matricula
9.961.877, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n® 2.211/2023.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 30/01/2023, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

[Il — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ao — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 174
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 2.353/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n°® 2.353/2023.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, a servidora CRISTIANE
REGINA DA SILVA LIMA COSTA, Efetiva, Oficial Admi-
nistrativo, Matricula 9.960.001, do Quadro Permanente,
em deferimento ao requerimento pessoal, formulado nos
autos do Processo Administrativo n® 2.353/2023.

Il — A servidora acima néo fara jus ao recebimento de
qualquer remuneragéo a contar de 31/01/2023, haja vista
ser a data que a mesma nao mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢éo — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 175
DE 08 DE FEVEREIRO DE 2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso de
suas atribuicdes e competéncia conferidas por Lei,

RESOLVE:

| - RETIFICAR a Portaria n° 005, de 09 de janeiro de
2023, que instaurou processo administrativo discipli-
nar a servidora, como segue:

Onde se lé:

“Considerando o possivel abandono de cargo imputado
a servidora nos autos do Procedimento Administrativo de
n°® 23973/2021;”

Leia-se:

Considerando as informagbes contidas nos autos do
Procedimento Administrativo n° 23973/2021.

Onde se lé:

“Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disci-
plinar, de n° 15610/2023, em face da servidora Carolina
Vargas Rodrigues de O. Siqueira, titular do cargo de
Merendeira, inscrita em matricula sob o n° 79.964.065,
a fim de que sejam averiguados os atos irregulares im-
putados, concedendo ampla defesa no devido processo
legal. Apds a conclusdo do processo havera a aplicagéo de
pena, se cabivel, em consonancia as conclusdes obtidas
no deslinde do PAD em quest&o.”

Leia-se:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, de n° 23973/2021, em face da servidora Sra. Lizandra
da Silva Alves, titular do cargo de Oficial Administrativo,
matricula n°: 9.960.008, a fim de que sejam averiguados
os atos irregulares a ela imputados, concedendo a ampla
defesa no devido processo legal. Apds a conclusédo do
processo havera a aplicacdo de pena, se cabivel, em
consonancia as conclusées obtidas no deslinde do PAD
em questéo.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 08 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°176/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
n° 001/2019 no cargo de ASSISTENTE SOCIAL do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, Sra. LUCIANA OLIVEIRA DA SILVA,
inscrita no CPF n°® 108.361.507-67, para tomar posse do
cargo de ASSISTENTE SOCIAL, mediante aprovagéo e
habilitagdo no Concurso Publico referente ao provimento
funcional do quadro permanente do Municipio de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital n°® 001/2019
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final fora homolo-
gado através da Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°177/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
n° 001/2019 no cargo de ASSISTENTE SOCIAL do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, Sra. LETICIA BARROS REIS, inscrita
no CPF n°®133.230.017-02, para tomar posse do cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, mediante aprovagao e habilitagdo
no Concurso Publico referente ao provimento funcional do

quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital n° 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°178/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
n° 001/2019 no cargo de ASSISTENTE SOCIAL do
Quadro Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Organica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, Sra. DENI BARBOZA GOMES DE
OLIVEIRA, inscrita no CPF n° 013.278.677-02, para to-
mar posse do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, mediante
aprovacéo e habilitagdo no Concurso Publico referente ao
provimento funcional do quadro permanente do Municipio
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital n°
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final
fora homologado através da Portaria n°® 638 de 25 de
outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N°179/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
n° 001/2019 no cargo de NUTRICIONISTA do Quadro
Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

I - NOMEAR, TAINA DE OLIVEIRA BRAGA, inscrita
no CPF n°® 158.835.257-92, para tomar posse do cargo de
NUTRICIONISTA, mediante aprovagao e habilitagdo no
Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital n°® 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuicdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°180/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
n° 001/2019 no cargo de NUTRICIONISTA do Quadro
Permanente do Municipio.

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

| - NOMEAR, GRAZIELLE GUALANDI PREGIONI
TEIXEIRA, inscrita no CPF n® 106.613.137-60, para tomar
posse do cargo de NUTRICIONISTA, mediante aprovagéo
e habilitagdo no Concurso Publico referente ao provimento
funcional do quadro permanente do Municipio de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital n® 001/2019
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado final fora homolo-
gado através da Portaria n°® 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas

as disposigcdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N°181/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Publico
n° 001/2019 no cargo de NUTRICIONISTA do Quadro
Permanente do Municipio.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuigdes e competéncia
conferidas por Lei;

Considerando o que dispde o Art. 37, Il da Constituicdo
Federal, c/c Art. 18, Il, da Lei Orgénica Municipal;

RESOLVE

I-NOMEAR, AMANDA MARTINS DOS SANTOS, ins-
crita no CPF n°095.925.427-75, para tomar posse do cargo
de NUTRICIONISTA, mediante aprovagao e habilitagdo
no Concurso Publico referente ao provimento funcional do
quadro permanente do Municipio de Araruama, realizado
em conformidade com o Edital n® 001/2019 de 01 de agosto
de 2019, cujo resultado final fora homologado através da
Portaria n° 638 de 25 de outubro de 2019.

Il — A Nomeada exercera suas atribuigdbes em regime
de estagio probatdrio, nos termos da legislagéo vigente,
ou seja, 03 (trés) anos.

Il - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 09 de fevereiro de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

AVISO DE REMARCACAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 24878/2022
MODALIDADE: Concorréncia n° 014/2022

OBJETO: Contratagao de empresa para execugao
de servigos de urbanizagao, drenagem e pavimentagao
em logradouros publicos na Rua Pref. Mario Castanho, Rua
Barao De Vassouras, Trecho Da Rua Armando Menezes,
Rua Edgar, Rua Laurinda, Rua Fernanda, Rua Leonardo,
Rua Julio Ribeiro, Rua Sabia, Rua Alvaro Machado, Av.
Rio Mataruna, Rua Eduardo, Rua Ribeiro, Travessa Sabia,
Rua José Ribeiro, Rua Itu, Travessa Itu, Rua Projetada “A”,
Rua Projetada “B” - Mataruna - Araruama — RJ.

DATA DE ABERTURA: 21/03/2023

Hora: 10:00 h.
SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 17/02/2023, mediante a apresentagdo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

FABIO ARANTES GUIMARAES
PRESIDENTE DA COMLI

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 1123/2023

MODALIDADE: Concorréncia n° 001/2023

OBJETO: Contratagdao de empresa para Constru-
¢ao da Secretaria Municipal de Educacao, Auditério
e almoxarifado, Rua México - Centro - Araruama — RJ.

DATA DE ABERTURA: 20/03/2023
Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagbdes localizada a
Avenida John Kennedy, n® 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 16/02/2023, mediante a apresentagdo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

FABIO ARANTES GUIMARAES
PRESIDENTE DA COMLI
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AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO

PROCESSO N° 21141/2022

MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 007/2023

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual
Aquisigcado de 30 6nibus escolares ORE 2 para serem
utilizados no transporte dos alunos da rede municipal de
ensino pelo periodo de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: 01/03/2023
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEDUC
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregao
n° 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados
na Comissao Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 16/02/2023, mediante a apresentagéo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

TERMO DE ADITAMENTO n° 04/2023 AO CONTRATO
DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 001/SESAU/2019,
na forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o
MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
(MF) sob o n.°28.531.762/0001-33, com sede na Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela
Exma. Sr.2 Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da
Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF (MF) sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG
n°® 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, ,
por intermédio do Fundo Municipal de Saude de Araruama
inscrito no CNPJ sob o n°® 11.885.839/0001-70, com sede
na Av. Getulio Vargas, s/n°, Centro, Araruama/RJ, CEP:
28.970-000 e pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.2
Ana Paula Bragancga Correa, brasileira, solteira, por-
tadora da carteira identidade n° 000.404.641, expedida
pelo COREN, inscrita no CPF sob o n° 020.787.147-71,
residente e domiciliada nesta Cidade, doravante deno-
minado CONTRATANTE, e de outro lado, a sociedade

empresaria, SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ (MF)
sob o n° 03.184.220/0001-00, com sede na Rua Aurora
Maria do Nascimento Furtado, n° 50, Lote 1, Bangu,
Rio de Janeiro/RJ, CEP: 21.862-720, neste ato por seu
representante legal, Sr. Elio Sergio Pereira, brasileiro,
vilvo, empresario, portador da carteira de identidade n°
02.332.153-2, emitida pelo DETRAN/RJ, inscrito no CPF
sob o n° 252.911.657-15, residente e domiciliado a Rua
Aurora Maria do Nascimento Furtado, n° 50, Bangu, Rio de
Janeiro/RJ, CEP: 21.862-720, neste ato por si ou por seu
procurador com poderes expressos para este mister, do-
ravante denominada CONTRATADA, por conta do exposto
nos autos do Processo Administrativo n® 22.600/2022, re-
solvem na melhor forma de direito, ADITAR o Contrato de
Prestagao de Servigos n° 001/SESAU/2019, cujo objeto &
a “contratacdo de empresa especializada em locagdo, com
instalagdo e montagem, de centrais geradoras de gases
medicinais (oxigénio medicinal, ar comprimido e vacuo cli-
nico) e abastecimento por cilindros, incluindo manutencao
preventiva e corretiva da rede de distribuicao dos gases,
fornecimento de acessoérios de fim de posto de consumo,
assisténcia técnica 24 horas, conforme RDC 50 da Anvisa
e NBR 12.188/13.587 da ABNT, para atender ao HM Dra.
Jaqueline Prates, HMPASC, UPA, Unidades de Saude de
Familia, Policlinicas e ambulancias”, pelo periodo de 12
meses, conforme Termo de Referéncia da SESAU, para
do mesmo passar a constar as seguintes alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n°® 22.600/2022, com fundamento
no art. 57, inciso |, da Lei Federal n® 8.666/1993, e suas
alteragdes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato Administrativo n°® 001/SESAU/2019, por novo
periodo de 12 (doze) meses, a contar de 27 de janeiro de
2023 e aterminar em 27 de janeiro de 2024, haja vista que
a nao renovagao comprometeria a execugao dos servigcos
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de
tratar-se de servigos de natureza continua, sem condigbes
de interrupgao.

CLAUSULA SEGUNDA:

O presente Aditivo tem por objeto a alteragdo con-
tratual, almejando também o reajuste correspondente a
7,1686% do valor do respectivo contrato, com base no
indice do IPCA, conforme previsdo contratual nos termos
da Clausula Terceira, paragrafo primeiro, de acordo com
a justificativa apresentada pela empresa e anuéncia da
SESAU.

CLAUSULA TERCEIRA:

Para o novo periodo em que trata a Clausula Primei-
ra, fica estipulado o valor de R$1.344.846,73 (um milhdo
trezentos e quarenta e quatro mil oitocentos e quarenta e
seis reais e setenta e trés centavos),

PARAGRAFO UNICO. Para o periodo até 31 de
dezembro de 2023, os recursos orgcamentarios e fi-
nanceiros para a liquidagdo do presente objeto estdo
alocados a conta do PT 04.001.001.10.122.46.2030, ED
3.3.90.39.12.00.00.00, Empenho n° 14/2023, Fonte de
Recursos n° 1.500.1002.0000, no valor de R$ 1.344.846,73

(um milh&o trezentos e quarenta e quatro mil oitocentos e
quarenta e seis reais e setenta e trés centavos.

CLAUSULA QUARTA:

Este Termo Aditivo de Precgo vincula as partes ao
Contrato de Prestagéo de Servigos n° 001/SESAU/2019,
procedimento licitatério n® 31.746/2018, Pregao Presencial
n° 104/2018.

CLAUSULA QUINTA:

As partes elegem o foro da Comarca de Araruama/RJ
para dirimir qualquer questao oriunda deste Termo Aditivo
de Precgo Contratual, com renuncia expressa a qualquer
outro, por mais privilegiado.

CLAUSULA SEXTA:

Ficam mantidas as demais clausulas contratuais do
Contrato de Prestagdo de Servigos n° 001/SESAU/2019.

CLAUSULA SETIMA:

Assim acordadas e ajustadas, Municipio e Contratada
assinam este Termo Aditivo ao Contrato em 05 (cinco) vias
de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas.

CLAUSULA OITAVA:

O contratante se obriga a providenciar a publicagéo
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagao vigente, ficando condicionada
a eficacia do Contrato a respectiva publicagao.

E, por estarem justos, contratados e devidamente
aditados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco)
vias de igual teor e forma.

Araruama, 17 de Janeiro de 2023.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

Ana Paula Bragang¢a Correa

Secretaria Municipal de Saude

SEPARAR PRODUTOS E SERVIGOS LTDA
Elio Sergio Pereira
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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AVISO DE REMARCACAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 17748/2022
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 118/2022

OBJETO: Aquisi¢cdo de uniformes, conforme es-
pecificagdes e quantidades estabelecidas no Termo de
Referéncia — Anexo |.

DATA DE ABERTURA: 02/03/2023
Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEAGR
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 16/02/2023, mediante a apresentag¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE REMARCACAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 25076/2022
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 010/2023

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual
aquisicdo de Gas de Cozinha, para atender as unidades
de saude: CAPS, Residéncias Terapéuticas | e Il, Hospital
Municipal Prefeito Armando da Silva Carvalho, UPA— Uni-
dade de Pronto atendimento, Saude Coletiva, PAM, CIMI
e HM - Hospital Municipal Dr? Jaqueline Prates, e demais
unidades de saude, pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 01/03/2023

Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo

n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada a

Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 15/02/2023, mediante a apresentag¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 20794/2022
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 020/2023

OBJETO: Registro de Precos para futura e even-
tual Aquisicdo de pedestais de granito na cor Bege
Bahia para futuras inauguragdes, pegas de granitos verde
Ubatuba para base de Totens e pecgas de granito na cor
verde Ubatuba, Bancas de granito para acabamento nas
reformas e construgdes, pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 02/03/2023
Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 16/02/2023, mediante a apresentag¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 21847/2022
MODALIDADE: Pregéo Presencial n® 021/2023

OBJETO: Aquisigao de Lixeiras de madeira plastica
com suporte para serem utilizados em logradouros, orlas

e pragas do Municipio de Araruama/RJ.
DATA DE ABERTURA: 03/03/2023 Hora: 10h00min.
SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 17/02/2023, mediante a apresentac¢io do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 23485/2022
MODALIDADE: Pregéo Presencial n°® 022/2023

OBJETO: Registro de precos para a futura e even-
tual aquisicao de sementes e material para cultivo de
mudas para a na Estufa Municipal José Geraldo Rodri-
gues Chaves, para distribuicdo de mudas aos pequenos
produtores do Municipio.

DATA DE ABERTURA: 03/03/2023 Hora: 15h00min.
SECRETARIA REQUISITANTE: SEMAM
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 17/02/2023, mediante a apresentac¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 14 de fevereiro de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO
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Governo Federal libera
R$ 250 milhoes para 1.236
obras escolares em
todo o pais

Diante do diagnés-
tico de mais de quatro mil
obras paradas no setor
de educagdo em todo o
pais, o Governo Federal
deu inicio a retomada de
acdes para conclusao
desses projetos. Na quin-
ta-feira, 9/2, o ministro da
Educacao, Camilo Santa-
na, anunciou a liberagao
de mais de R$ 250 mi-
Ihdes para dar sequénciaa
1.236 obras escolares em
instituicdes de educacao
infantil, de ensino funda-
mental e em projetos de
quadras esportivas.

As obras abran-
gem as cinco regides e
as 27 Unidades da Fe-
deragdo. Os pagamentos
serao viabilizados via Fun-
do Nacional de Desen-
volvimento da Educacao
(FNDE) e atendem tanto
a estados quanto muni-
cipios.

As quatro mil obras

estagnadas na educacgéo
s&o parte de um conjunto
de 14 mil obras parali-
sadas em todo o pais. O
presidente Luiz Inacio Lula
da Silva afirmou que nos
proximos dias pretende
anunciar um grande pacto
de retomada da execucgao
desses projetos, muitos
deles no setor de infraes-
trutura e logistica.
“Existem obras
paralisadas ha 15 anos,
ha dez anos, que podem
ser recomegadas agora,
porque ja tém projetos
aprovados, porque ja es-
tao semiacabadas. O dado
concreto é que a gente vai
tentar concluir tudo aquilo
que ficou parado. E agen-
te ndo quer saber de quem
€ a obra e em que perio-
do de governo foi feita”,
afirmou o presidente Lula
durante a reunido do Con-
selho Politico da Coalizao,
na ultima quarta-feira, 8/2.

Licenca Ambiental
de Araruama

PROCESSO N° 10366/2022

Araruama..

Lagos Padriao Postes e Instalagdes Ltda, CNPJ
n°® 18.998.250/0001-28, torna publico que RECEBEU a
Licenga Ambiental DE OPERAQAO n°® 0282/2022, de
acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar N° 138/2018,
para a(s) atividade(s) de Instalagbes e manutengéo elétri-
ca; Fabricacdo de estruturas pré moldadas de concreto ar-
mado em série e sob encomenda; Fabricagao de artefatos
de cimento para uso na constru¢éo; Fabricagdo de casas
pré moldadas de concreto; Fabricagao de outros artefatos
e produtos de concreto , cimento, fibrocimento, gesso, e
materiais semelhantes; Manutengéao e reparacéo de gera-
dores , transformadores e motores elétricos; Construgéo
de estacao e redes de Distribuicdo de energia elétrica;
Construgao de estagdes e distribuicbes de energia elétri-
ca; Servigcos de pintura de edificios em geral; Comercio
varejista de ferragens e ferramentas; Locagéo de outros
meios de transporte n&do especificados anteriormente,
sem condutor; Aluguel de maquinas e equipamentos para
construgdo sem operador, exceto andaimes; Aluguel de
Outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais
nao especificados anteriormente, em operador, situada
no seguinte endereco: Rua Bento Lisboa, 20 , Lote 22,
Quadra 01 - Bairro: Paracatu - Zona Urbana do Municipio

Foi determinado o cumprimento das exigéncias conti-
das nas normas e instrugdes de Licenciamento da SEMAG.

Banco do Brasil permite pagamento
de tributos com criptomoedas

Os correntistas do Banco
do Brasil (BB) poderao pagar
tributos com criptomoedas. Em
fase de testes, o servigo esta
disponivel apenas para quem
tem criptoativos custodiados na
Bifty, startup (empresa inovadora)
especializado em blockchain (tipo
de banco de dados criptografado).

Com investimentos de
fundos do Programa de Corporate
Venture Capital do Banco do Bra-
sil, programa que investe recursos
em empresas iniciantes, a Bifty
passara a atuar como parceira do
banco. A startup oferecera servi-

¢OS que permitem aos parceiros
(instituicdes financeiras, fintechs,
entre outros) oferecer o pagamen-
to de guias de tributos, taxas e
obrigacdes por meio de convénios
firmados pelo BB com a Uniao,
governos locais e concessionarias
de servigcos publicos.

Ainda exclusiva a usua-
rios do aplicativo Bifty, a opgao
funcionara de modo semelhante
ao pagamento de um boleto com
codigo de barras. Basta o cliente
escolher as criptomoedas com
as quais deseja pagar o imposto,
capturar o cédigo de barras ou

digitar a sequéncia de numeros.
Todas as informacgdes do tributo
aparecerao para serem validadas,
previamente a confirmacao do
pagamento.

Nessa tecnologia, a opera-
¢ao é convertida em reais e liqui-
dada instantaneamente. Segundo
o Banco do Brasil, a experiéncia
€ segura tanto para o cidadao
quanto para o ente publico. O
tributo € pago sem a necessidade
de novos convénios ou mudancgas
na forma de receber os tributos. O
aplicativo Bifty pode ser baixado
no endereco https://bitfy.app/.

Russia doa minerais raros ao Museu Nacional da UFRJ

O Museu Nacional, da
Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ), acaba de receber
doacdes russas de dois minerais
raros: um exemplar de uvarovita e
um de charoita. As doacbes foram
feitas pelo colecionador Sergey
Mironov e resultam de conversas
mantidas desde o ano passado
com o museu pelo consul da Fe-
deragao Russa no Rio de Janeiro,
Mikhail Gruzdev.

Na visita ao museu, Gruz-
dev levou coépias de documentos
histéricos sobre correspondéncias
de pesquisadores russos sobre o
Brasil, trocadas entre cientistas
e o proprio imperador brasileiro,
dom Pedro Il. “Eram codpias de
documentos que estdo deposita-
dos em arquivos de instituicdes
publicas. E interessante, mas es-
tamos procurando pegas originais.
N&o se consegue fazer um museu
natural, da envergadura do Museu
Nacional do Rio com cépias e ré-
plicas”, disse o diretor do Museu,
Alexander Kellner.

Nesse contexto, Kellner
conversou com o cOnsul sobre
a possibilidade de doacéao de
material etnografico da Russia,
inclusive minerais e materiais de
biodiversidade.

Gruzdev indagou, na oca-
sido, por que nao comegariam a
parceria por minerais raros, que
s6 existem na Federacdo Russa. O
Museu Nacional fez entdo pedido
de alguns minerais diferentes. “E
eles conseguiram para a gente
exemplares de uvarovita e cha-

roita”. A charoita, por exemplo, é
encontrada somente na Sibéria,
nas estepes russas.

A uvarovita é uma varie-
dade rara da granada, de cor ver-
de, com cristais muito pequenos
para serem facetados em gema,
embora, em alguns casos, seja
incorporada a joias. A charoita foi
descoberta pela Russia por volta
dos anos 40, no rio Chara e inseri-
da no mercado ha apenas 50 anos.
A pedra chama a atencéao por ser
roxa e ter, em seu interior, as cores
preta, marrom, branca e lilas, um
padrdao gerado por inclusdes de
outros minerais. “Sao dois minerais
que vao enriquecer as exposi¢oes
do Museu Nacional e marcam o
inicio de uma parceria que a gente
pretende estender.”

Cantinho da Russia
Aideia é receber mais ma-

terial da Russia, que demonstrou
sensibilidade com o momento difi-
cil que o Museu Nacional enfrenta.
Em setembro de 2018, a instituicao
teve 85% de seu acervo destruido
— documentos, objetos, fésseis,
mumias, mobiliario, cole¢des de
arte e estudos cientificos.

Futuramente, quando hou-
ver maior volume de doagbes, o
Museu Nacional podera organizar
uma exposi¢ao sobre agdes cien-
tificas russas no Novo Mundo no
tempo do Império. “Mas, para isso,
para ser uma coisa mais substan-
cial, é preciso ter mais material”,
disse Kellner.

A aproximagao do Museu
Nacional com a Russia soma-se
a contatos ja estabelecidos com
governos e instituicdes culturais
e museoldgicas de paises como
Alemanha, Inglaterra, Portugal,
Franca e Austria.



