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Macaé e Inea assinam
protocolo de agcoes
sustentaveis com
diretrizes da ONU

A garantia de produgéo de energia
gue assegure 0 novo processo de indus-
trializacao registrado atualmente no Estado
do Rio de Janeiro, baseado na execug¢ao
de projetos e programas que instituem a

sustentabilidade... (02}

Rio de Janeiro tem nove municipios no ranking
brasﬂelro de C dades Empreendedoras 2023

Conselho Municipal de
Esporte Amador de Cabo
Frio abre inscrigdes para
escolha de membros

da sociedade civil

Estdo abertas as inscrigbes para o
processo de escolha dos representantes
da sociedade civil do Conselho Municipal
de Esporte Amador de Cabo Frio (Conesp),

para o periodo 2023/2025. R

Governo autoriza
aumento de 5,6%
no preco de
remédios

A medida ja entrou em vigor e o
valor pode ser aplicado pelas fabricantes.
O calculo é feito a partir de um modelo de
teto de pregos com base no indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) e

outros fatores... 1]

Centro de Capacitacao
de Iguaba Grande abrira
novas vagas para cursos
profissionalizantes

O Centro de Capacitagao Lahyl-
ton Cézar Santana Neves langara novas
vagas para cursos profissionalizantes.
As inscrigbes irdo até terga-feira (11). O
edital ja esta disponivel no site oficial da

Prefeitura... 1
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Conselho Municipal de Esporte Amador de Cabo Frio abre inscricoes
para escolha de membros da sociedade civil

Estdo abertas as ins-
cricdes para o processo de
escolha dos representantes da
sociedade civil do Conselho
Municipal de Esporte Amador
de Cabo Frio (Conesp), para
o periodo 2023/2025. Os inte-
ressados em participar podem
se inscrever até o proximo dia
10 de abril, das 14h as 17h, na
sede da Secretaria Municipal
de Turismo, Esporte e Lazer,
localizada na Av. Assungao S/
N° — Pier dos Transatlanticos —

Passagem.

No ato da inscrigéo,
além de preencher uma ficha,
os candidatos devem apresen-
tar cépia do estatuto social, da
ata de fundacao e da ata de
eleicao da atual Diretoria, devi-
damente registrados em carté-
rio; comprovante atualizado de
inscrigdo no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas — CNPJ;
cbpia dos documentos pesso-
ais dos representantes legais,
com qualificagdo completa; e

relatorio das atividades execu-
tadas no ano que antecede o
requerimento.

Apés a andlise da docu-
mentacéo, a Comissao Eleitoral
tera até o dia 13 de abril para
divulgar a relagdo dos candi-
datos aptos a concorrerem a
vaga de conselheiro e dos que
estardo aptos a votar, por meio
de comunicado afixado na sede
da Secretaria e publicado no
Diario Oficial do Municipio.

As eleicbes serdo rea-

lizadas no dia 25 de abril, as
15h30, na sede da Prefeitura
Municipal de Cabo Frio, na
Praca Tiradentes. O Conesp
dispbe de 12 vagas destina-
das as entidades com atuacao
no municipio, cujos objetivos
e atividades institucionais se-
jam voltadas exclusivamente
para a organizagao, iniciagao,
educacgao esportiva e desen-
volvimento do esporte amador,
sendo seis membros titulares e
seis suplentes.

No Edital de Convoca-
¢ao n° 4-2023, constam todas
as informacoes referentes ao
processo eleitoral e o cronogra-
ma. O documento foi publicado
entre as paginas 10 e 13 da
edicao de quarta-feira (29),
do Diario Oficial do Municipio,
que esta disponivel no Portal
da Transparéncia, em http://
ri.portaldatransparencia.com.
br/prefeitura/cabofrio/?pagi-
na=abreDocumento&arquivo=-
3FE3055D8E4B

Macaé e Inea assinam protocolo de acoes sustentaveis com diretrizes da ONU

A garantia de produgao
de energia que assegure o
novo processo de industriali-
zagao registrado atualmente
no Estado do Rio de Janeiro,
baseado na execucdo de
projetos e programas que
instituem a sustentabilidade
como conceito central do novo
ciclo de prosperidade regio-
nal, foi pauta de seminario
realizado em Macaé, na ultima
quinta-feira (30), pelo Instituto
Estadual do Ambiente (Inea)
em parceria com o governo
municipal.

O encontro também

marcou a celebracao do proto-
colo de intencdes entre a pre-
feitura e o Inea, que assumem
0 compromisso de promover
politicas publicas baseadas
nas diretrizes estabelecidas
pela Organizacao das Nacdes
Unidas (ONU). O objetivo é o
consumo consciente da agua,
com foco prioritario para a
protecdo do Rio Macaé. O
documento foi assinado pelo
prefeito Welberth Rezende
junto ao presidente do Inea,
Felipe Campello.

A garantia da cons-
trucdo de um novo ciclo de

LOGUS AMBIENTAL LTDA-ME

desenvolvimento sélido, base-
ado em estratégias debatidas
pelos orgaos licenciadores,
pesquisadores, poder publico
e investidores, foi destacada
pelo secretario municipal de
Governo, Juninho Luna, como
o verdadeiro caminho de cons-
trucdo de um futuro préspero
e de qualidade de vida para a
populacéo local.

O desenvolvimento de
novas tecnologias que otimi-
zam a geragao de energia,
através do gas natural e de
fontes renovaveis, mitigando
impactos e promovendo a pro-

tecdo adequada dos recursos
naturais locais, também foi
destacado no evento que reu-
niu empresarios, investidores
do setor energético, além de
agentes publicos que atuam
nos processos de licenciamen-
to de usinas termelétricas em
etapa de instalagdo em Macaé.

O seminario contou
com a participagao da secre-
taria municipal de Ambiente,
Isaura Sales, e dos secretarios
de Desenvolvimento Econémi-
co, Rodrigo Vianna, da Casa
Civil, Luis Fernando Pessa-
nha, de Politicas Energéticas,

Thiago Rocha, e de Trabalho
e Renda, Cristiano Gelinho.

O evento teve ainda a
presenca do superintendente
do Inea, Ronaldo Paes Leme,
do subsecretario estadual
adjunto de Energia, Felipe La-
massa, do presidente da Asso-
ciacdo Comercial e Industrial
de Macaé (Acim), Frederico
Barreto, do representante do
Repensar Macaé, Cliton da Sil-
va Santos, do procurador geral
da republica em Macaé, Flavio
Reis, além de representantes
das empresas Aker e Grupo
Vale Azul.

Prorrogado prazo de adequacao a Nova Lei de Licitacoes

CNPJ: 07.766.805/0001-90
Site: www.logusnoticias.com.br
E-mail: logusnoticias@hotmail.com

Av. Edgar Gismonti, n°® 90, Centro, Carmo-RJ
Cep: 28640-000
Tel: (22) 99251-8728
(Ligacbes e Whatsapp)

Circulacao: Interior do Estado do Rio de Janeiro

Jornalista Responsavel
André Salles - MTB 0036747/RJ

A diregao do Jornal Logus n&o endossa,
necessariamente, as opinides emitidas
em artigos ou matérias assinadas
por seus colaboradores

Tiragem: 5.000 exemplares

Foi publicada na noite da
sexta-feira (31), em edicdo extra
do Diario Oficial da Unidao, medida
provisoria (MP) que que altera a data
de revogagéo da Lei 8.666/93, do
Regime Diferenciado de Compras
(12.462/2011) e da Lei do Pregao
(10.520/21). Desta forma, os ges-
tores municipais terdo até o ultimo
dia util do ano para se adaptarem
a Nova Lei de Licitagbes. Até |3, as
modalidades antigas ainda poderao
ser utilizadas.

Com o adiamento, os érgaos
e entidades da Administragdo Publica
Federal, Estadual ou Municipal ainda
poderao publicar editais nos formatos
antigos de contratagéo até o dia 29
de dezembro de 2023.

Aministra da Gestao, Esther
Dweck, afirmou que em maio a Esco-
la Nacional de Administragao Publica
(Enap) vai realizar uma capacitagcdo
para gestores publicos voltada a
nova legislagao.

De acordo com o governo, a

Nova Lei de Licitagdes unifica toda
a legislagéo anterior além de trazer
mais transparéncia, eficacia e agili-
dade para as licitagbes e para a exe-
cucao dos contratos administrativos.

Entre as mudancas estdo a
criacao de novas modalidades de lici-
tacado, como o didlogo competitivo e o
leildo, a adogao do pregao em todas
as esferas da Administragdo Publica;
acriacao do Sistema de Compras do
Governo Federal (Compras.gov.br),
entre outras.

Rio de Janeiro pode ter pronto-socorro
exclusivo para idosos

A Assembleia Legislativa
do Estado do Rio de Janeiro (Alerj)
aprovou, em segunda discussao,
na semana passada, o Projeto de
Lei 446/11, do ex-deputado Rafael
do Gordo, que autoriza o Governo
do Estado a implantar um pronto-

socorro exclusivo para idosos. Por
terem sido incorporadas emendas
durante a votacdo, o texto ainda
precisa ser votado em redagéo final
pela Casa.

O pronto-socorro devera
ter pelo menos 14 leitos separados

por paredes ou portas, com pisos
antiderrapantes e colchées com
estrutura grossa. Os receituarios e
formularios deverao ser sempre im-
pressos em letras grandes. Entre as
especialidades oferecidas estarao
geriatria, ortopedia e cardiologia.
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MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, TORNA PU-
BLICO a avaliagao médica admissional dos candidatos
classificados relacionados abaixo, com vistas a nomeagéao

RESULTADO DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIO-
NAIS DOS EDITAIS N° 180°, 181° e 183° DE CONVO-
CACAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE
ARARUAMA-RJ N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagao do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE

VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA

RESULTADO DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
180°, 181° e 183° - EDITAIS DE CONVOCAGAO

RESULTADO GERAL — TODOS OS CANDIDATOS ABAIXO LISTADOS ESTAO APTOS

e posse.

202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGCAO NOME NASCIMENTO PONTOS
456° 174870 MONICA DOS SANTOS MIRANDA BARBOSA 10/09/1972 50
457° 190280 JOSECRE NUNES LOPES 25/05/1976 50
459° 14110 BRUNA SILVA MIRANDA 24/12/1997 50
4620 374920 DOMINIQUE DAMASCENO DE SOUZA 29/11/1993 50
464° 248890 MISAEL LOPES ALVES DE SOUZA 30/06/1999 50
465° 430430 ROSANE DOS SANTOS VILLAR 30/09/1965 50
467° 732360 ALESSANDRA BATISTA DAS NEVES 19/08/1981 50
468° 378070 ALINE BARBOSAALVES FIGUEIREDO 30/03/1983 50
471° 576910 WALLACE DA SILVA LIMA 16/02/1978 50
479° 280930 LEONARDO BARROS DA FONSECA 07/12/1975 50
480° 133340 PEONE LUIZ VITAL DOS SANTOS 26/06/1980 50
010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
269° 363380 DANRLEY DE SOUSA DUARTE 03/01/1996 67
271° 233120 RAPHAEL IURY TORRES SANTOS 23/05/1997 67
100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
323° 559150 LORRAINE DOS SANTOS 29/01/1982 58
325° 492930 GABRYEL SANTANA LIMA MOTA 07/02/1997 58
329° 389930 MARIA LUCIA MENDES TEIXEIRA GOMES 27/03/1968 58
330° 120710 MARILIAS SOARES SALES UHLMANN 02/06/1968 58
331° 292830 CLAUDIA ANDREA TAVARES DA CUNHA 09/08/1969 58
334° 705850 DANIELA CAMARGO DE OLIVEIRA ROCHA 22/09/1975 58
005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
510° 396260 ANDREA VALENTIM DO AMOR DIVINO PINTO 05/04/1977 55
512° 552720 VIVIANE VIEIRA DA SILVA PRATA 27/06/1979 55
514° 37190 ELLEN CRISTINA LOPES F BARBOSA 30/03/1982 55
517° 645670 MARCELA SANTOS DO NASCIMENTO 20/09/1983 55
521° 698330 JOSIANE VIANNA DE PAULO 05/05/1986 55
522° 381490 GLEISSI CARVALHO DE OLIVEIRA 14/03/1988 55
527° 679510 LARIANE DOS SANTOS OLIVEIRA DE ARAUJO 22/03/1991 55
535° 29400 EDNA MARIA SOTERO DA SILVA 30/09/1990 55
327 - ORIENTADOR PEDAGOGICO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME NASCIMENTO PONTOS
59° 295040 MARIA CRISTINA PINHEIRO DOS SANTOS 13/09/1964 60
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Continuacdo Pag. 3 - RESULTADO DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
203 - PROFESSOR Il MAGISTERIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
1032° 61960 CARINA DE OLIVEIRA DOS REIS RAMOS 27/06/1990 56
1035° 651950 ANDRESSA AGUIAR SIMOES 29/09/1993 56
1036° 261000 THAIS DE MEDEIROS OUVIDOR FREITAS 29/05/1996 56
PROCESSOS DE PRORROGAGAO DE ENTREGA DE EXAMES MEDICOS
202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAQAO INSCRIQAO NOME NASCIMENTO PONTOS
439° 484320 LEONARDO DE LIRAALVES 07/11/1981 52
100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAQAO INSCRIQAO NOME NASCIMENTO PONTOS
242° 364100 LUCIENE INEZ DE OLIVEIRA COSTA 17/01/1982 60

Araruama, 24 de margo de 2023.

Livia Bello
Prefeita

186° EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ASSINATURA
DO TERMO DE POSSE DOS CANDIDADOS CONVO-
CADOS DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagéo do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ, EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, torna publico
a CONVOCAGAO dos candidatos habilitados para assi-
natura do TERMO DE POSSE, relacionados no Anexo |
deste Edital, apds terem concluido as etapas da prova
objetiva, provas de titulos, conferéncia de documentos
e exames médicos admissionais, com vistas a imediata
nomeagao e posse para os cargos efetivos, observadas
as seguintes condicoes:

Os candidatos que possuem cargos publicos nao acu-
mulaveis, na forma do artigo 37 da Constituigdo Federal,
deverdo apresentar documentagdo comprobatéria do

Os candidatos que possuem cargos ndo acumulaveis,
na forma do artigo 37 da Constituicdo Federal, neste
Municipio, deverdo optar por um Unico cargo no ato da
assinatura do termo de posse.

O candidato devera levar preenchida a Ficha Cadastral
constante no Anexo Il, a Declaragao constante no Anexo
Il do Presente Edital e impressao dos prints das telas de
consulta realizada nos seguintes sites:

https://www.tcerj.tc.br/consulta-processo/AtosDePes-
soal/VinculosServidor

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial

Quaisquer duvidas que porventura vierem a surgir
quanto do preenchimento da Ficha supramencionada,
o candidato devera solicitar orientagdo no Ato de sua
nomeagao.

A cerimobnia de assinatura do Termo de Posse ocorrera
no dia 04/04/2023 (terga-feira) de 09:00h as 11:00h na

Prefeitura Municipal de Araruama, situada a Avenida John
Kennedy, 120, Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000

DA PUBLICAGAO

1. O presente Edital de Convocagéo, com a relagao
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Logos Noticia, e divulgado na Inter-
net, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletrdnico
- http://www.araruama.rj.gov.br/transparencia/ > Atos
Oficiais > Concurso Publico, atendendo a necessidade
e conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

1.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omissao quanto ao que for publicado ou divulgado.

1.2. Este Edital entrara em vigor na data de sua pu-
blicagéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Araruama, 31 de marcgo de 2023.

afastamento do seu antigo cargo para que possa assinar parte da manha e de 13:00h as 16:30h na parte da tar- LiVIA BELLO
o termo de posse. de, na Secretaria Municipal de Administragdo — Sede da Prefeita
ANEXO |
202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS

456° 174870 MONICA DOS SANTOS MIRANDA BARBOSA 10/09/1972 50
457° 190280 JOSECRE NUNES LOPES 25/05/1976 50
459° 14110 BRUNA SILVA MIRANDA 24/12/1997 50
462° 374920 DOMINIQUE DAMASCENO DE SOUZA 29/11/1993 50
464° 248890 MISAEL LOPES ALVES DE SOUZA 30/06/1999 50
465° 430430 ROSANE DOS SANTOS VILLAR 30/09/1965 50
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467° 732360 ALESSANDRA BATISTA DAS NEVES 19/08/1981 50
468° 378070 ALINE BARBOSAALVES FIGUEIREDO 30/03/1983 50
471° 576910 WALLACE DA SILVA LIMA 16/02/1978 50
479° 280930 LEONARDO BARROS DA FONSECA 07/12/1975 50
480° 133340 PEONE LUIZ VITAL DOS SANTOS 26/06/1980 50
439° 484320 LEONARDO DE LIRAALVES 07/11/1981 52
010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAQAO INSCRI(}AO NOME NASCIMENTO PONTOS
269° 363380 DANRLEY DE SOUSA DUARTE 03/01/1996 67
271° 233120 RAPHAEL IURY TORRES SANTOS 23/05/1997 67
100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAQAO INSCRI(}AO NOME NASCIMENTO PONTOS
242° 364100 LUCIENE INEZ DE OLIVEIRA COSTA 17/01/1982 60
323° 559150 LORRAINE DOS SANTOS 29/01/1982 58
325° 492930 GABRYEL SANTANA LIMA MOTA 07/02/1997 58
329° 389930 MARIA LUCIA MENDES TEIXEIRA GOMES 27/03/1968 58
330° 120710 MARILIAS SOARES SALES UHLMANN 02/06/1968 58
331° 292830 CLAUDIA ANDREA TAVARES DA CUNHA 09/08/1969 58
334° 705850 DANIELA CAMARGO DE OLIVEIRA ROCHA 22/09/1975 58
005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICA(}AO INSCRICAO NOME NASCIMENTO PONTOS
510° 396260 ANDREA VALENTIM DO AMOR DIVINO PINTO 05/04/1977 55
512° 552720 VIVIANE VIEIRA DA SILVA PRATA 27/06/1979 55
514° 37190 ELLEN CRISTINA LOPES F BARBOSA 30/03/1982 55
517° 645670 MARCELA SANTOS DO NASCIMENTO 20/09/1983 55
521° 698330 JOSIANE VIANNA DE PAULO 05/05/1986 55
522° 381490 GLEISSI CARVALHO DE OLIVEIRA 14/03/1988 55
527° 679510 LARIANE DOS SANTOS OLIVEIRA DE ARAUJO 22/03/1991 55
535° 29400 EDNA MARIA SOTERO DA SILVA 30/09/1990 55
327 - ORIENTADOR PEDAGOGICO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAC}AO INSCRI(}AO NOME NASCIMENTO PONTOS
59° 295040 MARIA CRISTINA PINHEIRO DOS SANTOS 13/09/1964 60
203 - PROFESSOR Il MAGISTERIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICA(}AO INSCRICAO NOME NASCIMENTO PONTOS
1032° 61960 CARINA DE OLIVEIRA DOS REIS RAMOS 27/06/1990 56
1035° 651950 ANDRESSA AGUIAR SIMOES 29/09/1993 56
1036° 261000 THAIS DE MEDEIROS OUVIDOR FREITAS 29/05/1996 56

Araruama, 31 de margo de 2023.

Livia Bello
Prefeita




Edigéo N° 1.121, 05 de abril de 2023

Pagina 6

de Araruama

Poder Executivo

7

Icipio

Mun

LST |ewey - TZTZ-S99¢ (2T) 'I3L
Y - BLWENJRIY - 043UdD - OZT 5U ‘Apauua)y uyor ‘Ay

"SYAYNISSY 3 SYAVLVQA 'SYAIHONIIYC 3LNINVAIAZQ ¥3E W3AZA OX3NY W3 $30IvHVY 1030 Y SYQOoL 'S80

‘opeuIssy ap ap ‘BUIBrIEY
‘BpepIIqeSUCdSa BISIUI BYUIW 9D OPUSS 'SPRPISA B WBSSIdXT
ewize sagdeuwuoyu se enb ‘ejep ejsau Jobia we ogdesiBe) B WoD BpERILLCIUCD WS ‘CiB|Z8]
oal ¥/ 7 roseN [ 1+deqa
eal V7 reseN [ 1deq

'SOJUSWN20P Wod oedercidwod * 4y| 2p oednpap esed auawos :sqo [ ] :sauapuadaqg ap ocBwnN

londp wod) epualdy g

ﬁ _.__..EEE BJSBU EREWIGHU] BUEIUEG BJL0S BR BueADsdWos o ouclell ....D“_ TR0

‘epied(g) ‘eprewny (9) { maid (p) ¢ eouesg (z) ‘feuabipu) (o) (T ) cedey _

1~ :HND ogssjw3 1 :HND "Juap ‘epobajen ‘HND
0Ny L op oN ‘ogdag ‘euog - ToN313 ap oML
2B Bp AWON
“led Op 3WoN
"ovyavIid
! [ [ -oessiw3ap eeq
‘ ENTENER toN)sdLD 'S
:d3SVdiSid ¥
‘opeqdhue)) sousdng ousug (or) eI usEpIE] ousEg
‘4ddE

“ogadrmeony rotsadng (g) op epdmo 3 2us & (F

I epepleA ‘opendmos (nemn o7) oI (8) R e |

T 7w opssjwg ¢ :dnjoebio ‘oppdmoony orpagy omsn (L) op mwdmony ams ¢ 3 (€)
tu) |BUOISSJOId onsibay z | ‘owjdmen pmsrmepmg omsug (o) ‘opeznAqelTY (T
i i ropssiwg ” :dnjoebip epepchuoon] sues o8 € Ay (5) ‘opgereEy ([
:(3avauLNzaiNI oYk
TOFANNEU| 8P NEIS 8P E|BgE.
QYJYINIWN20a _ ) : oRSnuISuU| ap nel:

‘BPePIeucIOEN D opeis3
W) 40 ):ox3as

: (dn/aavaia)oiuawiasen ap [eao07

E3[5id eossag

T :ojuawiosep ap eleq

apep|a td32’ toujeg * ojuawepedy™ oosolg
ojuawaldwos ATy :odasapuz
Jlewr-3 ( )uenpo

[ ) :auop|al :0)3|dwos awoN

‘Bossag ap OJ1SEPED

FODHVD

N OLY

[ oM "OINEIN
sepmarnepy (agauseag oes]) (HEHO op 050 sl

OYSVHISINIWAY 30 VIHVLIIHIIS

YHYNUVEY 30 TVAIDINNW VENLIIII™d
OYIINYL 30 OId 00 0aV1s3

TINAY VIVA

Il OX3aNV

WYYy

OYOVHLSININGY 3a TVdIOINNIN VIYY.L3IHO3S &
VAVNIVYEY 3d TVdIDINNN VaN LIF434d
OdIaNV( 3d Old 0d 0dv.ls3

LST [ewey - TZTZ-599¢ (2T) 191
Y - BWENJRIY - 043U - 0ZT 5U ‘Apauud) uyor ‘Ay

. opdelauoxa

9 opdeawlou aJAl| Bp 18] WA Sopelejdap OpsSIWOd Wa sobred SO @ SOAIdI@ Sofued SO ‘oedINiISu0D elsap
BWIOJ BU SIdARINWNIE sobied so sopeAjessal ‘ealgnd oeduny no obaidws ‘obied ap ogdelsunwal e WO ZyT
8 Z "Sle sop No Oy "Le op S81Ua1I009p elopejussode ap sojuanold ap esueglnwis ogddsoiad e epepan J 0T §
)

‘0011gnd Japod ojad

‘gluswelalipul NO elaJIp ‘Sepe|oJiuod SaPepaldns 8 ‘SeleIpISqNS Sens ‘Bisiw elLou0da ap sapepaldos ‘seolqnd
sesaidwa ‘sagdepuny ‘seinbieine abueige a sagduny a sofaidwa e as- apualsa Jejnwinde ap oedigioud e - JIAX
‘sepejuawe|nbas sagssiyold wod ‘apnes ap

sreuolissijoid ap sonneald sobaidwa no sobied siop ap e (9 (091)3USID NO 01U} ‘04INO WOI J0ssajold ap obied
wn ap e (g ‘dossajoid ap sobied siop ap e (e ;X 0soul ou o}sodsip 0 osed Janbjenb wa opealasqo ‘soueloy
ap apepliqedwod Jaanoy opuenb ‘0}adxa ‘sodlgnd sobied ap epessunwial oedenwnoe e epepaa 9- |AX
()

:a)uinbas oe ‘waquie) ‘a BIDUIOYD

2 apepiolgnd ‘apepijelow ‘apepiieossadwi ‘apepiebal ap soidjound soe eladapago soidioiuniy Sop 8 [elapaH
o}NISIg Op ‘sopeis3 Sop ‘oelun ep Salapod Sop Janbjenb ap ejauipul 8 elalip eolgnd oedensiuiwpe v L€ WY,

Ivd3d34 OydINLILSNOD

einjeuIssy

‘€202 ep ep ‘ewenJely

‘lo7 ep seuad se qos ogdelejosp sjuasald e owll) ‘apepiaA Jes Jod g

‘assod 1a1ewo} anb
wa obie) 0 wod sivAeInwNoeuUl weles anb ‘|lelepa{ oediN}iIsuo) ep gyl @ gy SUe sop no
Ot ‘MWe op sajualiod ap oesuad o euopejuasode ap sojuanold ogsolad oeu anb OYy1D3A

‘ry-ewenuely ap oidioiuniy op ¢
op obled o esed ossod & oegdeswou eyuiw ‘BwIo) BSSOp ‘opusiswoldwos oeu ‘|elopa-
oedinyisuo) ep ‘|IAX @ IAX Ssosioul ‘/¢ obiue op sowls) sou |ebs| ojuswipadwi a186 anb

‘edl|qnd ogdessiuiwpy ep ‘ledioiuniy @ [enpejs3
‘lesapa4 selaysa sep Janbsienb wa ooignd obsidws & oeduny ‘obieo wnyusu odiexs oeu
anb ‘o0o1ignd obies ap oyuswinoid ap suly sopiasp so esed‘Oyv103aq’

ou o qos 4d9D ou (e) o}lIosuUl ‘
",U dpepiuap| ap elivue) ep (e) Jopeuod ‘ng
ovivyvi1o3a
Il OX3ANYV

OYOVHLSININGY 3a TVdIDINNIN VIYY.LIH03S
VAVNYIVYEY 3d TVdIOINNN VdNLI3434d
OdIaNV( 33 Old 0d 0dv1ls3




Edicao N° 1.121, 05 de abril de 2023 lgq Pagina 7
ToR Municipio de Araruama oo
~ Poder Executivo -

3° EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESER-
VA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

APREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais, CONVOCA os candidatos habilitados e
classificados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICA-
DO PARA CADASTRO DE RESERVA DO CARGO DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, relacionados no
Anexo | deste Edital, observadas as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital, deverdo comparecer, pessoalmente, ou por inter-
meédio de procurador, mediante procuragéo publica ou
particular com firma reconhecida em cartério, no dia 04
de abril de 2023, de 09:00h as 16:00h, na Saude Coletiva
(ao lado do PAM), situada Rua Pedro Luiz, n°® 108, Centro,
Araruama-RJ., CEP: 28.970-000, para apresentagéo e
entrega dos documentos abaixo selecionados, parte in-
tegrante da presente convocagéo e na forma do 1° Edital
do Processo Seletivo, a saber:

* IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

*1 FOTO 3X4;

* TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TACAO ELEITORAL (internet);

* CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE
CPF (internet);

* N° PIS/PASEP OU DECLARACAO QUE NAO POS-
SuUl;

* COMPROVANTE DE RESIDENCIA,;

* COMPROVANTE DE CONTA BANCARIA DO BRA-
DESCO;

* CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATE
45 ANOS;

* CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SAO;

* CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

* COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIA-
LIDADE EXIGIDO PARA O CARGO;

* COMPROVANTE DA HABILITAGAO ESPECIFICA,
QUANDO O CARGO EXIGIR;

* DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO ACU-
MULACAO DE CARGO (preenchimento obrigatério);

* COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVEA
CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARACAOACIMA
E A SITUACAO DE ACUMULO SE ENCONTRA REGU-
LAR (SITE:HTTPS://WWW.TCERJ.TC.BR/CONSULTA-
PROCESSO/ATOSDEPESSOAL/VINCULOSSERVIDOR).

* COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICACAO CADASTRAL DO SERVIDOR (A) (SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

* DECLARAGAO DE BENS (preenchimento obriga-
torio) ANEXO I,

* INFORMACOES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salario fami-
lia: filhos até 06 anos de idade - certiddo de nascimento e
cartdo de vacinagdo.Apds 06 anos — apresentar certiddo
de nascimento e escolaridade.

2. Caso o candidato n&o apresente a documentagao
original, o mesmo sera considerado INAPTO e desclas-
sificado do Processo Seletivo.

Araruama, 03 de abril de 2023.

Martha Pavao
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula 9950469

ANEXO |
AREAL
NOME NOTA | PRESENGA | SITUAGAO
MICHELE DE
OLIVEIRAMATO- | 6,7 100% APTO
ZINHO

ATO DE REVOGAGAO DE LICITACAO

O MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de
Janeiro, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ (MF) sob o n° 28.531.762/0001-33, com sede
no Pago Municipal “Anténio Joaquim Alves Branco”,
situado na Av. John Kennedy, n® 120, Centro, neste ato
representado pela Prefeita Exma. Sr.2 Livia Soares Bello
da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o n°
094.591.857-70, portadora da carteira de identidade RG
n® 20.121.579-5, residente e domiciliada nesta Cidade, e
pela Secretaria Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Bra-
ganca Correa, brasileira, solteira, portadora da carteira
identidade n° 000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita
no CPF sob o n° 020.787.147-71, residente e domiciliada
nesta Cidade, no uso de suas competéncias e, ainda, em
cumprimento as disposi¢des contidas no artigo 49 da Lei
n® 8.666/93 c/c a simula 473 do STF, decide REVOGAR
O PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE PRE-
GAO PRESENCIAL SRP N° 013/2023, bem como todo e
qualquer ato oriundo do mesmo, pela seguinte motivagéo:

1° CONSIDERANDO que o ato administrativo revoga-

tério é resultante do poder discricionario no qual permite a
Administracao rever suas atividades para que se destinem
ao seu fim especifico;

2° CONSIDERANDO que o interesse publico nada
mais € do que o interesse da coletividade e que cada ato
da Administragdo Publica deve ter por escopo a satisfagéo
e o interesse de todos os cidadaos;

3° CONSIDERANDO que no caso vertente a Secreta-
ria Municipal de Saude informa que: “...com o inicio das
atividades do Centro Municipal de Diagnostico e Imagem,
no més de margo de 2023, onde passou a realizar os
mesmos exames solicitados em folhas 02 e seguintes,
a presente solicitagdo perdeu seu objetivo, ndo sendo
mais necessaria essa contratacdo de servigo. Dessa
forma, diante da ocorréncia dos fatos superveniente que
modificou a necessidade de contratagdo do servigo, bem
como a necessidade de garantia da eficiéncia da gestéo
e a utilizagdo adequada dos recursos publicos, sugerimos
pela REVOGACAO DO PROCESSO DE LICITACAO, a
fim de evitar gastos desnecessario de recursos publicos”,
razdo pela qual ndo é conveniente a Administracdo o
prosseguimento do feito, vislumbrando-se dessa maneira,
a hipétese de revogagéo deste;

4° Sendo assim, REVOGA-SE o certame na modali-
dade Pregao Presencial SRP n° 013/2023, constante do
processo administrativo n® 25.078/2022.

Araruamal/RJ, 21 de Marco de 2023.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO
Prefeita

ANA PAULA BRAGANGCA CORREA
Secretaria Municipal de Saude

DISPENSA DE LICITACAO

RATIFICAGAO N° 074/2023

Com fulcro no que dispde o inciso X do art. 24, da Lei
n° 8.666/93, constante do processo administrativo muni-
cipal n° 5.229/2023, RATIFICO a dispensa de licitagao
para MILLENA CASTRO RIBEIRO. Inscrita no CPF n°
164.439.197-00, no valor de R$ 45.000,00 (quarenta e
cinco mil reais), cujo objeto é a sublocagédo de imoével
para uso exclusivo de uma unidade do Projeto Nova
Casa Creche.

Gabinete da Prefeita, 21 de margo de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI-
COS N° 068/SEMAM/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
- SEMAM (CONTRATANTE) e CUNHA PARAISO
AMBIENTAL LTDA - CNPJ n° 36.016.602/0001-84
— (CONTRATADA).

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada na
prestagdo de servigos de RECOLHIMENTO DE RESI-
DUOS ELETRONICOS E LAMPADAS em atendimento a
demanda da Secretaria Municipal de Ambiente, pelo periodo
de 12 (doze) meses, pelo Sistema de Registro de Preco,
conforme solicitagdo da secretaria requisitante — Processo
Administrativo n® 24.972/2022.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: Pregao Presen-
cial n° 018/2023.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de validade da
presente contratagéo sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagéo do instrumento contratual.

VALOR: R$ 612.000,00 (seiscentos e doze mil reais)
— Leis 10.520 — Lei Federal n° 8.666/93 e os recursos
orgamentarios e financeiros para a liquidagéo do presente
objeto, correrdo a conta das seguintes dotagdes: Programa
de Trabalho n® 02.021.001.18.542.0033.2189 — Natureza de
Despesa n° 3.3.90.39.00.00.

DATA DA CELEBRAGAO: 14 de Margo de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI-
COS N° 072/SETUR/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SETUR
(CONTRATANTE) e MANGABA PRODUGOES AR-
TISTICAS LTDA - CNPJ  n° 05.729.005/0001-23
— (CONTRATADA).

OBJETO: Contratacdo da empresa MANGABA PRO-
DUGOES ARTISTICAS LTDA, para a prestagio de ser-
vigo mediante a realizagdo de Show Artistico do Grupo
OS PARALAMAS DO SUCESSO, no evento denominado
‘Araruama Literaria’, a realizar-se no dia 28 de maio de
2023, na Praga Menino Jo&o Hélio, Centro — Araruama/RJ,
conforme Termo de Referéncia constante nos autos do pro-
cesso administrativo n® 2.677/2023, que com seus demais
anexos, independentemente de transcri¢do, integram este
instrumento para todos os fins e efeitos legais.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de duragdo do
presente instrumento se iniciara na data da sua assinatura
e se estendera até 31 de dezembro de 2023, em virtude das
normas previstas na Clausula XVI, a qual versa acerca da
ocorréncia de caso fortuito ou forga maior.

VALOR: R$ 148.000,00 (cento e quarenta e oito mil
reais) — Lei Federal n° 8.666/93 — cuja despesa deste
contrato ocorrera a conta do Programa de Trabalho n°
02.015.003.23.695.34.2051 — Elemento de Despesa n°
3.3.90.39.20.00.00.00, Empenho n° 2008/2022, Fonte de
recurso n° 101 — Royalties, despesa n° 191, relativo ao
exercicio financeiro vigente e orgamento da Secretaria Mu-
nicipal de Desenvolvimento Econémico, Cultura, Turismo,

Esporte e Lazer.

DATA DA CELEBRAGAO: 20 de margo de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI-
COS N° 073/SEFAZ/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMEN-
TO - SEFAZ (CONTRATANTE) CUNHA PARAISO
AMBIENTAL LTDA - CNPJ n° 36.016.602/0001-84
— (CONTRATADA).

OBJETO: Contratagdao de empresa especializada na
prestacao de servigos de coleta, transporte, armazena-
mento temporario e destinagao final por incineragao de
documentos oficiais (tal como: carnés de IPTU, documen-
tos sigilosos ou que constem dados protegidos por sigilo),
equipamentos eletronicos (HD e similares), pelo Sistema
de Registro de Pregos, conforme solicitagdo da Secretaria
Requisitante — Processo Administrativo n® 23.188/2022.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: Pregao Presen-
cial n°® 015/2023.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de validade da
presente contratagéo sera de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagédo do instrumento contratual.

VALOR: R$ 284.000,00 (duzentos e oitenta e quatro
mil reais) — Leis 10.520 — Lei Federal n° 8.666/93 e
0s recursos orgamentarios e financeiros para a liquidagéo
do presente objeto, correrdo a conta da seguinte dotagao:
Programa de Trabalho n° 04.122.0046.2030 — Elemento
de Despesa n° 3.3.90.39.00.00.

DATA DA CELEBRAGAO: 21 de Margo de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVI-
COS N° 075/SOUSP/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS - SOUSP (CONTRATANTE)
e UNICOL CONSTRUTORA E SERVICOS EIRELI - CNPJ
n° 04.125.492/0001-00 —(CONTRATADA).

OBJETO: Contratagao de empresa para execugio de
servigos de urbanizagao, drenagem e pavimentacdo em
logradouros publicos Trecho da Rua Dr. Josino, Trecho
da Rua Dr. Ernani, Rua Nossa Senhora de Fatima, Rua
Nossa Senhora das Gragas, Rua C, Rua da Paz, Rua
Projeta A, Travessa da Paz, Travessa Dona Olga e Rua Zé
Mineiro, Fazendinha — Araruama - RJ, conforme proposta
detalhe e demais especificagdes técnicas constantes nos
autos do processo administrativo n° 24.876/2022.

MODALIDADE LICITATORIA: Concorréncia Publica n°
015/2022.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo execugdo dos
servigos sera de 10 (dez) meses, conforme Cronograma
Fisico-Financeiro, contados da anuéncia da ordem de inicio
dos servicos expedida pela SOUSP.

VALOR: R$ 5.928.679,47 (cinco milhdes, novecentos
e vinte e oito mil, seiscentos e setenta e nove reais e
quarenta e sete centavos) — Lei Federal n° 8.666/93
— e 0s recursos orgamentarios e financeiros para a
liqguidagdo do presente objeto estdo alocados a conta
do Programa de Trabalho n° 02.017.001.15.451.19.1011
— Natureza de Despesa n° 4.4.90.51.99.00.00.00,
Fonte de Recurso n° 1.500.0000.0000 — Recursos
Proprios — 100, Empenho n°® 627/2023; Programa de
Trabalho 02.017.001.15.451.19.1011, Natureza de
Despesa 4.4.90.51.91.00.00.00, Fonte de Recurso n°
1.704.0000.0000 - Royalties Unido - 101, Em-
penho n° 628/2023; Programa de  Trabalho
02.017.001.15.451.19.1011, Natureza de Despe-
sa 4.4.90.51.91.00.00.00, Fonte de Recursos n°
1.705.0000.0000 — Royalties Estado — 101, Empenho
n° 629/2023 do Orcamento Municipal relativo ao exer-
cicio vigente.

DATA DA CELEBRAGAO: 23 de margo de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE AQUISICAQO N° 077/SE-
DUC/2023

PARTES: MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEDUC (CONTRA-
TANTE) e SALUTE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
— CNPJ n° 36.501.204/0001-53 — (CONTRATADA).

OBJETO: Adesao, por estimativa aos itens do Lote
01 (géneros alimenticios ndo pereciveis); itens do Lote
02 (géneros alimenticios para pequenas preparagoes);
itens do Lote 03 (géneros alimenticios hortifrutigranjei-
ros); itens do Lote 04 (géneros alimenticios pereciveis);
itens do Lote 05 (géneros alimenticios dieta diferencia-
da) e itens do Lote 06 (géneros alimenticios pereciveis:
produtos de panificagdo), nas mesmas caracteristicas
especificadas pelos referidos itens da Ata de Registro
de Precgos n° 002/2023 — FME do Pregao Presencial SRP
n° 01/2023 — FME (proc. adm. 3208/2022) do Municipio
de Itaborai/RJ, a qual tem como Orgdo Gerenciador a
Secretaria Municipal de Educagao, visando a aquisigao de
géneros alimenticios para suprir a merenda escolar dos alu-
nos das unidades escolares da rede municipal e do Projeto
Nova Casas Creche, pelo periodo de 12 (doze) meses, de
acordo com as especificagdes e no limite das quantidades
autorizadas pelo Orgdo Gerenciador, em atendimento as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagao do
Municipio de Araruama/RJ — SEDUC, conforme Termo de
Referéncia apresentado nos autos do processo administra-
tivo n° 4.565/2023.

VIGENCIA DO CONTRATO: O presente contrato tera
validade a contar da data de sua assinatura, e terminara no
prazo de 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 32.637.673,98 (trinta e dois milhdes, seis-
centos e trinta e sete mil, seiscentos e setenta e trés reais e
noventa e oito centavos) — Leis 10.520 — Lei Federal n°
8.666/93 — e os recursos orgamentarios e financeiros, para a
liquidagao do presente objeto, correrdo a conta das seguintes
dotagdes: Programa de Trabalho n° 02.010.001.12.361.2046
— Natureza de Despesa n° 3.3.90.30.00.00.00, Ficha 134;
Programa de Trabalho n° 02.010.001.12.365.2046 — Natu-
reza de Despesa n° 3.3.90.30.00.00.00, Ficha 135.

DATA DA CELEBRAGAO: 24 de margo de 2023.
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187° EDITAL DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ

EDITAL N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagao do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados
no Anexo | deste Edital, com vistas a nomeacgao e posse,
observadas as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital,deverao comparecer, pessoalmente, ou por inter-
meédio de procurador, mediante procuragéo publica ou
particular com firma reconhecida em cartério, no periodo
compreendido entre os dias 10, 11, 12, 13 e 14 de abril
de 2023 de 13:00h as 17:00h, na Secretaria Municipal de
Administracgao, situada na Prefeitura Municipal, a Avenida
John Kennedy, 120, Centro, Araruama — RJ, para apresen-
tagcdo e entrega dos documentos constantes no Anexo |,
parte integrante da presente convocacdo e na forma do
Edital de Abertura do Concurso Publico Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos
obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2. Nao serao recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante no
Anexo Il acarretara o nao cumprimento da exigéncia do

Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a
renuncia tacita do classificado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito a nomeagéo ao cargo para o
qual foi aprovado, podendo o Municipio de Araruama-RJ
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classificagéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo
compreendido entre os dias 18, 19 e 20 de abril de 2023,
apds o agendamento do horario, exclusivamente pelo
whatsapp: (22) 99762-6029, munidos dos exames de
saude pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste
Edital, na empresa Clinica Santa Therezinha localizada na
AVENIDA BRASIL, N°10-SALA 610, CENTRO, ARARU-
AMA/RJ, PONTO DE REFERENCIA (PREDIO AO LADO
DO BOB'’S), que avaliara a aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuigées do cargo, sob pena de renuncia
tacita do classificado convocado e, consequentemente,
perda do direito a nomeagao ao cargo para o qual foi apro-
vado, ficando o Municipio de Araruama-RJ., autorizado
a convocar outros classificados e aprovados no referido
Concurso Publico em sua substituicdo, obedecendo a
ordem legal.

2.1. Os convocados deverao entrar em contato através
do whatsapp com a Clinica Santa Therezinha, através do
numero (22) 99762-6029, para agendamento da avalia-
¢ao admissional, obedecendo aos dias citados no item
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliagéo,
os convocados deverdo apresentar 0 encaminhamento
que sera entregue apos comparecimento na entrega dos
documentos elencados no Anexo |I.

2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos
no Anexo Il que tenham sido realizados ha mais de 30

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que
determina o item 02 (Dois), deverdo apresentar laudo e/
ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou
disfungéo da qual sédo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAGAO E POSSE

3. Apds cumpridas as exigéncias no que concerne a en-
trega de documentagéo e exames médicos admissionais,
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-
cipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado o dia e
local da Nomeagéo e Posse dos candidatos classificados.

DA PUBLICAGAO

4. O presente Edital de Convocagao, com a relagéo
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na
Internet, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletro-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omissao quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua do-
cumentacgdo, as declaragdes constantes nos Anexos I,
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena
de desclassificagao.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Araruama, 04 de abril de 2023.

item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen- (trinta) dias, contados da publicagédo do presente Edital. Livia Bello
tagdo, no Ato da Posse, do Certificado de Concluséo de Prefeita
ANEXO |
201 — INSTRUMENTADOR CIRUGICO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGCAO INSCRICAO NOME NASCIMENTO PONTOS
26° 257600 TATIANA MENDES DO CARMO 04/01/1977 54
27° 474200 NATHALIA ANGELY FERREIRA MOROTE 02/04/1992 54
28° 121970 LEANDRA FONTES PEREIRA 24/07/1973 54
202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
504° 198170 BIANCA PEREIRAALVIM PORTO 06/05/1985 50
505° 492990 FLORAALICE LIMA RODRIGUES 08/02/1989 50
506° 600260 JESSICA COSTA CARLOS DE SOUSA 28/06/1989 50
507° 392680 MARCELO GOMES BRAVO MONTEIRO 20/08/1992 50
508° 129100 HERLINE DE JESUS SANTANA DOS SANTOS 28/11/1994 50
509° 387850 EMANUELLY FERNANDES RODRIGUES DOS SANTOS 03/03/1997 50
510° 305910 KAIQUE ABRAAO FERNANDES DO COUTO 28/07/1999 50
511° 555590 ELIETE TAVARES RODRIGUES 03/06/1967 50
512° 550330 MARCOS AURELIO DA SILVA SIQUEIRA 05/08/1974 50
513° 483340 VIVIANE AZEVEDO CONCEICAO 19/08/1974 50
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514° 29720 MARCIA PACHECO DE VASCONCELLOS VALENTE 12/11/1974 50
515° 399250 ANDRE MACHADO DA SILVA 11/11/1975 50
516° 42970 BIANCA BRANDAO CARNEIRO 16/04/1977 50
517° 348020 JAQUELINE COELHO BARBOSA 18/09/1985 50
518° 646640 DANIEL FERNANDO DE OLIVEIRA LIMA 24/04/1994 50
519° 169850 TADEU VINICIUS DA COSTA FRANCO 17/05/1991 50
520° 202090 GABRIEL VARGAS SANTOS 31/07/1993 50
521° 376090 THAISA QUEIROZ DA SILVA 05/10/1994 50

010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
283° 640270 FABIO DOS SANTOS FARIA 27/01/1978 66
284° 288640 VANDERLEI DA SILVA 08/07/1978 66
285° 18610 MAX MOURA DA SILVA 14/08/1979 66
286° 376730 MARCELO GOMES XIMENES 31/01/1980 66
287° 298210 WEMERSON DOS SANTOS CHAVES 06/02/1984 66
288° 660510 EVELLYN FIGUEIREDO DE OLIVEIRA GOMES 17/04/1988 66

100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
348° 22660 THAUAN MELO DUTRAARAUJO 30/12/1994 58
349° 83610 SABRINA RODRIGUES LAGUARDIA 05/02/1995 58
350° 548270 GABRIELLA VIEIRA CARNEIRO 09/06/1995 58
351° 448380 MARIANE MONTEIRO VIEIRA 18/04/1996 58
352° 154700 ALINE ALVES MIRANDA 10/05/1996 58
353° 201060 LUCAS SANTOS ALVES DE LIMA 21/06/1996 58
354° 45140 LAYANE NUNES DA SILVA 31/08/1996 58

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
5565° 585410 PATRICIA BISPO DA SILVA 06/04/1977 54
556° 337730 CINTIAANSELMO FRANGA 01/05/1978 54
557° 179210 ELISANGELA TULER DA SILVA 28/06/1979 54
558° 67770 DENISE SOUZA MENDES 10/07/1979 54
559° 421040 MICHELLE FERREIRA BATALHA 02/05/1980 54
560° 697730 ACACIA JOURDAN OLIVEIRA DA COSTA 25/05/1980 54
561° 382290 LUCIANA CAMILLO BARBOSA 21/12/1980 54
562° 665690 MELISSA BARCELLOS MACHADO 14/04/1981 54
563° 404030 MIRIAM CRUZ DOS SANTOS LIRA 25/11/1981 54
564° 509990 ELIZANGELA DE SOUZA SILVA 04/06/1982 54
565° 438740 KEILA GONCALVES MARINHO 02/03/1985 54
566° 300350 PRISCILA VIEIRA RODRIGUES PEREIRA 28/09/1986 54
567° 436450 JESSICA FERNANDA DE SOUZA COSTA 14/04/1988 54
568° 483930 TAMIRIS PEREIRA DE BRITO BRAMBILLA 01/09/1989 54

341 - PROFESSOR | - EDUCAGAO FiSICA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
71° 461480 ALEX PAULO VIEIRA DO NASCIMENTO 12/10/1986 64,5




Edi¢cao N° 1.121, 05 de abril de 2023 ',QGU Pagina 11
Noticias
Municipio de Araruama
~ Poder Executivo -
Continuagao Pag. 10 - ANEXO |
203 - PROFESSOR Il MAGISTERIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
1040° 300730 LUZIA CRISTINA MOTA DA SILVEIRA DURAN 21/06/1966 56

ANEXO I

RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CO-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);
2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Copias do CPF e Comprovante de Situa-
¢ao Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Coépias de comprovante de residéncia
atual;

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento se for
solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da
Ultima eleicao e certiddo de quitagédo expedida pela Justica
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para
0 cargo;

10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de
14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ragdo (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de
habilitagdo em Orgao Profissional e/ou copia da Carteira
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidao de situagéo de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Copia do Diploma
ou Certificado do Curso e Certificagdes das titulagdes que
atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitagdo (somente nas

categorias exigidas em Edital);

15) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo
o6rgéo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam
o patriménio do candidato e, se casado, a do cOnjuge
(Anexo ll), podendo ser substituida pela Declaragéo de
Imposto de Renda;

17) Declaragdo de que o candidato ndo exerce outro
cargo, fungdo ou emprego publico na Administragdo Publi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e pensao (Anexo V).

18) Declaragdo de acumulagao legal de cargo publi-
co, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (
Anexo V).

Todos os documentos deverao ser entregues em co-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.
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ANEXO IV

Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 3199-9150
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ANEXO VI

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao
exame médico admissional no dia, hora e local anteriormen-
te indicado, munidos dos exames de saude abaixo listados.

| — Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

Il — Ureia;

IV — Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V — Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar
AP e perfil com laudo

VI - EAS;

VIl - VDRL;

VIl — Eletrocardiograma com laudo;

IX —Laudo de sanidade mental emitido por um psiquiatra

X — Certificado de Vacinagao ATT e Hepatite (Ambas
Desejaveis);

XI — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

Xl — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de Moto-
rista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

Xl - Exame Toxicolégico (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

2. A realizagédo dos exames € de responsabilidade do
candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o candidato
que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo, apos a submisséo ao exame médico pré- admissional,
de carater eliminatdrio, a ser realizado pela Junta Médica
Oficial do Municipio.

LEI N° 2.568
DE 04 DE ABRIL DE 2023.

EMENTA: CRIA O “PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
DO LEGISLATIVO”, NO AMBITO DA CAMARA MUNICI-
PAL DE ARARUAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Projeto de Lei n° 03, de autoria da Mesa Diretora).

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA, Es-
tado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara Municipal de Araruama aprovou € ela sanciona e
promulga a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica criado o “Programa Jovem Aprendiz do
Legislativo” no ambito da Camara Municipal de Araruama,

voltado a formacgéo de jovens por meio de atividades labo-
rativas tedricas e praticas.

Art. 2°. O “Programa Jovem Aprendiz do Legislativo”, se
dara na forma da Lei Complementar n° 52 de 19 de margo
de 2008 e demais dispositivos legais pertinentes.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no caput, a
Camara Municipal de Araruama encaminhara oficio a Se-
cretaria Municipal de Politica Social, Trabalho, Habitagao,
Terceira Idade e Desenvolvimento Humano solicitando o
encaminhamento dos jovens aptos ao ingresso no “Progra-
ma Jovem Aprendiz do Legislativo”.

Art. 3°. A Camara Municipal oferecera até 8 (oito) vagas
a serem ocupadas nos Gabinetes e Departamentos do
Poder Legislativo, com pagamento mensal de R$ 651,00
(seiscentos e cinquenta e um reais).

Paréagrafo Unico. O valor da remuneragao sofrera revisdo
geral anual nas mesmas datas e pelos mesmos indices
utilizados para revisao dos servidores do legislativo.

Art. 4°. As despesas resultantes da aplicagédo desta Lei
correrdo a conta das dotagbes orgamentarias consignadas
ao Poder Legislativo do Municipio de Araruama.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacao.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.
Livia Bello

Livia de Chiquinho
Prefeita

TERMO DE ADITAMENTO n° 003/2023 AO CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVIGCOS n° 066/2020, na forma
abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o MUNI-
CiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ (MF)
sob 0 n.° 28.531.762/0001-33, com sede na Avenida John
Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela Exma.
Sr.2 Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da Silva, brasi-
leira, solteira, inscrita no CPF (MF) sob o n® 094.591.857-70,
portadora da carteira de identidade RG n° 20.121.579-5,
residente e domiciliada nesta Cidade, e pela Assessora de
Imprensa e Publicidade de Comunicac¢édo Social, Sr.? Da-
nieli Correia Braz, brasileira, casada, inscrita no CPF sob
0 n° 089.774.157-99, portadora da carteira de identidade
n°® 124941527, residente e domiciliada nesta Cidade, como
CONTRATANTE, e de outro lado, a sociedade empresaria,
A.J . MUNIZ EVENTOS ME, pessoa juridica de direito pri-
vado, inscrita no CNPJ sob o n° 20.022.382/0001-61, com
sede na Rua Henrique Luiz Figueiredo, n° 09, Centro, Tan-
gua/RJ, CEP: 24.890-000, neste ato por seu representante
legal, Sr. Anténio Jodo Muniz, brasileiro, portador da carteira
de identidade n° 07.502.306-9, expedida pelo DETRAN/
RJ, e inscrito no CPF sob o n° 015.846.657-85, neste ato
por si ou por seu procurador com poderes expressos para
este mister, doravante denominada CONTRATADA, por
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo n°
5.940/2019, resolvem na melhor forma de direito, ADITAR
o Contrato Administrativo n° 066/2020, cujo objeto é a
“prestacdo de servigos de confecgédo de placas feitas em

bronze, latdo e acrilico, que serdo utilizadas durante as
inauguracgdes da Prefeitura Municipal de Araruama, além
de placas de premiagdo e homenagens, pelo periodo de
12 (doze) meses”, com excegao continua, sem interrupgao,
para do mesmo passar a constar as seguintes alteragdes:

| - Da Prorrogacgao de Prazo:

Considerando a justificativa apresentada nos autos do
processo administrativo n® 5.940/2019, com fundamento no
art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993, e suas alte-
ragOes posteriores, fica prorrogado o prazo de vigéncia do
Contrato Administrativo n® 066/2020, por novo periodo de 12
(doze) meses, a contar de 14 de margo de 2023 e a terminar
em 14 de margo de 2024, haja vista que a ndo renovagéo
comprometeria a execugao dos servigos prestados por esta
municipalidade, aliando-se ao fato de tratar-se de servigos
de natureza continua, sem condi¢des de interrupgéo.

Il - Do valor a vigorar no novo periodo e da dotagao
orgamentaria:

Para o novo periodo em que trata a Clausula |, fica pactu-
ado entre as partes o valor de R$ 438.160,00 (quatrocentos
e trinta e oito mil cento e sessenta reais).

PARAGRAFO UNICO. PARAGRAFO UNICO. Adespesa
correra a conta das seguintes dotagdes: do Programa de
Trabalho n°® 04.122.0046.2030, ED 3.3.90.36.00.00.

lll - Das demais clausulas contratuais:

Com excegao das alteragdes introduzidas por este Ter-
mo, ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigbes
do contrato ora aditado, do qual o presente aditamento pas-
sa a fazer parte integrante para todos os efeitos de direito.

IV — Dos efeitos do presente aditamento:

O contratante se obriga a providenciar a publicagéo
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo
especificado na legislagéo vigente, ficando condicionada a
eficacia do Contrato a respectiva publicagado.

E, por estarem justos, contratados e devidamente adi-
tados, firmam o presente instrumento em 05 (cinco) vias de
igual teor e forma.

Araruama, 10 de marco de 2023.

MUNICiPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Prefeita

Danieli Correia Braz
Assessora de Imprensa e Publicidade de Comunica-
¢ao Social

A. J. MUNIZ EVENTOS ME
Antonio Jodao Muniz
Representante Legal

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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O Estado do Rio de
Janeiro tem nove munici-
pios no ranking do indice de
Cidades Empreendedoras
(ICE) 2023, divulgado na
ultima semana pelo governo
federal. Niter6i e Rio de Ja-
neiro aparecem entre os dez
primeiros lugares (5° e 8°
lugar, respectivamente). As
outras cidades que figuram

Rio de Janeiro tem nove municipios no ranking
brasileiro de Cidades Empreendedoras 2023

no ranking s&o: Nova lguagu
(61°), Petrépolis (63°), Sao
Gongalo (65°), Duque de
Caxias (72°), Belford Roxo
(89°), Campos dos Goyta-
cazes (90°) e Sao Joado de
Meriti (94°).

Elaborado pela Esco-
la Nacional de Administracao
Publica (Enap), o ICE analisa
e compara o ambiente de ne-

goécios das cidades brasilei-
ras para avaliar quais delas
tém as condi¢cbes mais propi-
cias para o desenvolvimento
do empreendedorismo. A
capital fluminense ocupa o 3°
lugar em termos de ambiente
regulatorio, a frente de Sao
Paulo (7° lugar).

O ranking considera
sete pilares de avaliagéo:

Ambiente Regulatdrio, Infra-
estrutura, Mercado, Acesso
Capital, Inovacao, Capital
Humano e Cultura Empre-
endedora. De acordo com
o ICE, Niteroi, por exemplo,
aparece em 1° lugar em
termos de mercado, bem a
frente da capital paulista (11°
lugar).

Ainda de acordo com

a pesquisa, quatro cidades
fluminenses — Campos dos
Goytacazes, Belford Roxo,
Sao Joao de Meriti e Sao
Gongalo — apresentam as
aliquotas mais baixas de ISS,
ao mesmo tempo em que o
ICMS é o segundo mais baixo
da mostra, representando
boas opc¢cdes para empresas
de comércio e servicos.

Licenca Ambiental
de Arraial do Cabo

Processo 991/2023

Marianna Daher Rocha de Carvalho portador do
CPF: 088.795.377-84 torna publico que recebeu da
Secretaria Municipal do Ambiente de Arraial do Cabo, a
Licenga Ambiental Simplificada (LAS), com validade
de 4 (Quatro) anos, para uma residencia unifamiliar,
desenvolvida no Loteamento Villaggio Valtellina, Quadra
05, lote 08, Pernambuca - Arraial do Cabo.

PROCESSO N° 1150/2023

JOANA DARC CLAUDINO VALDEVINO DA SILVA,
inscrito no CPF sob o n® 071.459.457-11, torna publico
que REQUEREU a Secretaria Municipal de Ambiente e
Saneamento de Arraial do Cabo, a Licenga Ambiental
Simplificada, com validade de 4 anos para Edificacao
Residencial Unifamiliar, desenvolvida no Lote 13 da Qua-
dra 15 do Loteamento Villaggio Valtellina — Pernambuca
— Arraial do Cabo/RJ.

INSTITUTO
MBERING

EDITAL DE CONVOCAGAO INSTITUTO MBERING

Convoca se todos os interessados para a Assem-
bleia Geral de Constituicdo (fundagdo), a realizar se
em:

DATA e HORA: 10 DE ABRIL DE 2023 —20:00 HORAS

LOCAL: RUA SAO LUIZ 10 — AREAL — ARARUAMA
— RJ CEP 28.976-300

com os seguintes assuntos:

1. Discusséao/votagdo da proposta de fundagéo da
Associagéo (Instituto MBEHRING), pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos;

2. Discussao e votagao do Estatuto Social;

3. Eleicdo da 12 Diretoria.

Araruama, 01 de abril de 2023

Marcello Behring

HPM de Macaé realiza formacao para voluntarios
em assisténcia espiritual e religiosa

Pensando no bem estar
emocional de pacientes, familiares
e profissionais, a coordenagéo do
Nucleo de Assisténcia Espiritual e
Religiosa (NAER), do Hospital Pu-
blico de Macaé (HPM), realizou no
sabado (1° de abril), 0 1° curso de
formacgao de religiosos/voluntarios
do NAER.

Durante o curso, foram

abordados temas como huma-
nizagdo, medidas basicas de
prevencgao de infecgao, perfil do
voluntariado e abordagem ao en-
fermo, reflexées bioéticas, como
também Abordagem espiritual
religiosa: elementos fundamentais
das religides e visdo propria do
sofrimento com representantes
das religides catodlica, evangélica,

espirita e umbandista.

O curso oferecido pelo
NAER conta com a parceria do
Programa Nacional de Humani-
zagao do HPM, o NEPS, lideres
religiosos que realizardo um Pro-
tocolo especifico (POP) e o Cen-
tro Multidisciplinar UFRJ-Macaé,
através do GEPESAUDE para o
seguimento das agoes.

Centro de Capacitacao de Iguaba Grande abrira
novas vagas para cursos profissionalizantes

O Centro de Capacitagao
Lahylton Cézar Santana Neves
lancara novas vagas para cursos
profissionalizantes. As inscricdes
irdo até terga-feira (11). O edital ja
esta disponivel no site oficial da
Prefeitura e pode ser acessado
através do endereco: https://drive.
google.com/file/d/1LKe0zHbS-
nWdMp6-SsUtBnc6IB5g1fEZa/
view.

Os interessados poderao
realizar a matricula on-line ou pre-
sencialmente no prédio do Centro
de Capacitagao Lhaylton César
Santana Neves, localizado na rua

Flamboyant s/n° — Vila Nova, das
8h30 as 16h. E importante ressal-
tar que para validar a inscricdo
sera necessaria a entrega dos do-
cumentos, feita presencialmente
no Centro de Capacitagao.

Os cursos sao uma for-
ma de promover oportunidade
para os moradores da cidade de
forma totalmente gratuita e este
ano serao ofertadas as seguintes
modalidades: corte e costura,
confeitaria, manicure e pedicure,
recepcionista e garcom.

Todos os alunos recebe-
rao o material necessario para

execugao das aulas, além de
apostilas para a fase tedrica. A
duracdo dos cursos ira variar de
3 a 6 meses, de acordo com a
modalidade escolhida e, ao final,
serdo entregues certificados de
conclusdo para os formandos.
Apos as inscrigdes, sera
realizada a analise de documen-
tos e entrevista psicossocial.
A publicagdo da listagem dos
entrevistados esta prevista para
o dia 14 de abril. O resultado do
processo seletivo sera divulgado
no dia 28 de abril, para que as au-
las tenham inicio no més de maio.

Governo autoriza aumento de 5,6% no preco de remédios

Amedida ja entrou em vigor
e o valor pode ser aplicado pelas
fabricantes.

O calculo é feito a partir de
um modelo de teto de pregos com
base no indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA) e
outros fatores, como produtividade.

De acordo com a resolu-
¢ao, publicada no Diario Oficial da
Unido, as empresas nao podem
vender os remédios a pregos supe-

riores aos determinados pela Ca-
mara de Regulagao do Mercado de
Medicamentos (Cmed). Terao de
dar ampla publicidade aos pregos
em veiculos de grande circulagédo
e deverao manter a disposigao dos
consumidores a lista atualizada de
precos dos medicamentos.

O aumento deve refletir nos
precos de aproximadamente 10 mil
medicamentos.

O reajuste ocorre anual-

mente, a partir de 31 de marco,
pela Camara de Regulagéo do Mer-
cado de Medicamentos (Cmed).

O Instituto Brasileiro de
Defesa do Consumidor (ldec)
recomenda que o consumidor
deve pesquisar em sites ou lojas
fisicas para encontrar remédios
com descontos e promogdes, além
disso deve denunciar quem esti-
ver comercializando com precos
abusivos.



