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Clema realiza 
noite do 
Flashback

Curso preparatório para a carreira militar 
tem inscrições abertas em Maricá

Prefeitura de Búzios realizará, 
nesta sexta, a inauguração 
da Secretaria de Desenvolvimento 
Social, Trabalho e Renda

Prefeitura de Macaé 
instala novos 
abrigos de 
ônibus

Detran emite a 1ª via 
da nova Carteira de 
Identidade Nacional 
para crianças e jovens

Com investimento da 
Faperj, catálogo de seres 
vivos mostra que País tem 
133 mil espécies de animais

Nesta sexta-feira (05), às 20h, o 
Clube da Experiência de Araruama reali-
zará sua primeira noite de fl ashback, com 
músicas dos anos 60, 70, 80 e 90. O baile 
será inspirado nos temas de Embalos de 
Sábado à noite...

Com objetivo de proporcionar 
maior conforto para os usuários do 
transporte coletivo urbano, a Prefeitura 
de Macaé está instalando novos abrigos 
de ônibus.

O Detran.RJ começou a emitir para 
pessoas de até 18 anos a nova Carteira de 
Identidade Nacional (CIN), que tem o CPF 
como número único de identifi cação, reco-
nhecido em todo o território nacional, com o 
objetivo de difi cultar fraudes.

Uma pesquisa iniciada há 15 anos 
e sem prazo para terminar reúne em um 
único catálogo o levantamento completo da 
fl ora, fauna e funga do Brasil. O “Catálogo 
da Vida do Brasil”, um dos poucos existen-
tes no mundo...
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Nesta sexta-feira 
(05), às 20h, o Clube da 
Experiência de Araruama 
realizará sua primeira 
noite de fl ashback, com 
músicas dos anos 60, 70, 
80 e 90.

O baile será ins-
pirado nos temas de Em-

balos de Sábado à noite, 
No Tempo da Brilhantina 
e Flashdance.

Será o primeiro 
fl ashback realizado pelo 
Clema em sua sede, 
localizado na Rua Monte 
Líbano, S/N, na Pontinha, 
em Araruama.  

Clema realiza 
noite do Flashback

Na terça- fe i ra 
(16), o Clema irá sediar 
um encontro voltado 
para o empreendedo-
rismo feminino. Será um 
evento sem fi ns lucrati-
vos e toda a renda arre-
cadada será direcionada 
ao projeto Butterfl y.

O objetivo desse 
evento é levar conheci-
mento às Empreende-
doras, visando dar con-
tribuição para o cres-
cimento de empresas 
locais, além da geração 
de lucratividade. Have-
rá ainda uma roda de 
palestras com Josiane 

Borges, Alex R. Lischt, 
André Gomes e Verôni-
ca Januário.

Além das pales-
tras, o evento contará 
com a participação de 
expositores de vários 
segmentos.

O evento está 
marcado para ter iní-
cio às 18h, na sede do 
Clema, situado à Rua 
Monte Líbano, S/N, na 
Pontinha. 

Os interessados 
em expor podem entrar 
em contato através do 
whatsapp (22) 98806-
6814.

Estão abertas, até o dia 9 
de maio em Maricá, as inscrições 
para o curso preparatório Pré-mili-
tar Apolônio de Carvalho 2023. O 
curso é oferecido de forma gratuita 
pela Secretaria Municipal de Edu-
cação e tem 100 vagas disponíveis 
para quem tem interesse em ingres-
sar na carreira militar.

As inscrições podem ser fei-
tas pela internet .

O curso com turmas para a 
Escola Preparatória de Cadetes 
do Exército (EsPCEx) e Escola de 
Sargentos das Armas (ESA) está 
previsto para começar no dia 10/05, 
com aulas às segundas, quartas e 
sextas-feiras, das 18h30 às 21h.

Após acessar o site, o interes-
sado precisa seguir as instruções 
do formulário e informar o nome 
completo, número do WhatsApp 
com DDD, CPF, o gênero que se 
identifi ca, se possui alguma defi ci-
ência, se é morador de Maricá ou 
de outro município, se é do Estado 
do Rio de Janeiro, se já participou 
de algum dos cursos preparatórios 
gratuitos, entre outros questiona-
mentos.

O curso será ministrado pela 
equipe do Pré-Enem Popular Iara 
Iavelberg, com aulas 100% online 
e ao vivo pelo aplicativo Gotome-
eting, que fi cam gravadas em um 
canal do YouTube. Os interessados 
também podem seguir a equipe no 
Instagram.

O curso Pré-militar Apolônio 
de Carvalho foi lançado em 2022 
pela Secretaria de Educação de 
Maricá e contemplado com o Prê-

mio Paulo Freire, concedido pela 
Assembleia Legislativa do Estado 
do Rio de Janeiro (Alerj), na cate-
goria Projeto Político Pedagógico.

A Prefeitura de Armação 
dos Búzios realizará nesta sexta-
feira (05), às 18h, a inauguração 
da nova sede da Secretaria de 
Desenvolvimento Social, Traba-
lho e Renda, na Avenida José 
Bento Ribeiro Dantas,  295, 
Rasa, ao lado da Subprefeitura.

Na sede da Secretaria 
de Desenvolvimento Social , 
Trabalho e Renda, os munícipes 
podem realizar os seguintes 
serviços:

– Cadastro Único;
– Coordenadoria da Pes-

soa com Deficiência (CPCD);

–  C o o r d e n a d o r i a  d a 
Criança e do Adolescente (CCA);

– Coordenadoria da Ju-
ventude (CJ);

– Coordenadoria de Tra-
balho e Renda (Balcão de Em-
pregos);

– UniBúzios

Com objetivo de propor-
cionar maior conforto para os 
usuários do transporte coletivo 
urbano, a Prefeitura de Macaé 
está instalando novos abrigos de 
ônibus. Para atender a deman-
da, estão sendo colocados pela 
Secretaria de Mobilidade Urbana 

175 abrigos em vários pontos do 
município, incluindo a Região 
Serrana.

A instalação é feita por 
etapas. Primeiro é feita a ava-
liação técnica do local, depois a 
fundação, instalação (fi xação) do 
abrigo, calçadas (com piso tátil), 

acessibilidade e, por último, a 
instalação de energia elétrica. 
Os novos abrigos possuem co-
bertura, bancos e espaço para 
cadeirantes. A intenção é que os 
abrigos recebam iluminação públi-
ca e carregamento para USB, nos 
locais em que houver viabilidade.

Clema vai sediar 
evento sobre 

empreendedorismo

Curso preparatório para a carreira militar 
tem inscrições abertas em Maricá

Prefeitura de Búzios realizará, nesta sexta, a inauguração 
da Secretaria de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda

Prefeitura de Macaé instala novos abrigos de ônibus
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PORTARIA Nº 505
DE 25 DE ABRIL DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 7.973/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso 
de suas atribuições e competência conferidas por Lei e 
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo nº 7.973/2023.

RESOLVE:

I – EXONERAR, A PEDIDO, a servidora JANICE DE 
ARAUJO LIRA LOPES Efetiva, Orientadora Pedagógica, 
Matrícula 993.642, do Quadro Permanente, em deferi-
mento ao requerimento pessoal, formulado nos autos do 
Processo Administrativo nº 7.973/2023.

II – A servidora acima não fará jus ao recebimento de 
qualquer remuneração a contar de 10/04/2023, haja vista 
ser a data que a mesma não mais exerceu suas atividades 
funcionais no cargo público em que fora nomeada.

III – Determinar à Secretaria Municipal de Administra-
ção – SEADM que proceda as anotações e baixas de estilo.

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 506
DE 25 DE ABRIL DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 8.199/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso 
de suas atribuições e competência conferidas por Lei e 
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo nº 8.199/2023.

RESOLVE:

I – EXONERAR, A PEDIDO, a servidora CYNTHIA 
GUEDES SANABIO Efetiva, Auxiliar de Disciplina, Matrí-
cula 79.965.913, do Quadro Permanente, em deferimento 
ao requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo 
Administrativo nº 8.199/2023.

II – A servidora acima não fará jus ao recebimento de 
qualquer remuneração a contar de 12/04/2023, haja vista 
ser a data que a mesma não mais exerceu suas atividades 
funcionais no cargo público em que fora nomeada.

III – Determinar à Secretaria Municipal de Administra-
ção – SEADM que proceda as anotações e baixas de estilo.

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 507
DE 25 DE ABRIL DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 8.485/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso 
de suas atribuições e competência conferidas por Lei e 
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo nº 8.485/2023.

RESOLVE:

I – EXONERAR, A PEDIDO, o servidor BRUNO RO-
DRIGO COUTO LEMOS, Efetivo, Professor I, Matrícula 
79.963.022, do Quadro Permanente, em deferimento ao 
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo 
Administrativo nº 8.485/2023.

II – O servidor acima não fará jus ao recebimento de 
qualquer remuneração a contar de 23/03/2023, haja vista 
ser a data que o mesmo não mais exerceu suas atividades 
funcionais no cargo público em que fora nomeado.

        
III – Determinar à Secretaria Municipal de Administra-

ção – SEADM que proceda as anotações e baixas de estilo.

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 508
DE 25 DE ABRIL DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 8.455/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso 
de suas atribuições e competência conferidas por Lei e 
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo nº 8.455/2023.

RESOLVE:

I – EXONERAR, A PEDIDO, o servidor MAURO RO-
BERTO DE SEIXAS RAPOSO, Efetivo, MERENDEIRO, 
Matrícula 9.960.570, do Quadro Permanente, em deferi-
mento ao requerimento pessoal, formulado nos autos do 
Processo Administrativo nº 8.455/2023.

II – O servidor acima não fará jus ao recebimento de 
qualquer remuneração a contar de 17/04/2023, haja vista 
ser a data que o mesmo não mais exerceu suas atividades 
funcionais no cargo público em que fora nomeado.

III – Determinar à Secretaria Municipal de Administra-
ção – SEADM que proceda as anotações e baixas de estilo.

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 25 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 6267/2023

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 054/2023

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
contratação de Apoio logístico para o desenvolvimento 
e realização de atividades temáticas educacionais, eventos 
artísticos, culturais e esportivos, pelo período de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: 16/05/2023

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SECUT

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, a 
partir de 04/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

Município de Araruama
Poder Executivo
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AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 4165/2023

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 055/2023

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual 
Contratação de empresa especializada para efetuar 
serviços de limpeza e higienização de caixas d’água 
e cisternas nas unidades escolares da rede municipal, 
na sede da Secretaria de Educação, no NAE – Núcleo de 
Atendimento ao Estudante e na Casa do Futuro.

DATA DE ABERTURA: 16/05/2023    Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEDUC

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, a 
partir de 04/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 965/2023

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 056/2023

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual 
Aquisição de materiais e peças de informática novas, 
originais ou similares aos existentes do respectivo fabri-
cante, que serão utilizados para efetuar reparos de manu-
tenção nos computadores e na rede interna da secretaria 
de educação e das unidades escolares da rede municipal 
por um período de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: 17/05/2023    Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEDUC

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, a 

partir de 05/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 1801/2023

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 057/2023

OBJETO: Registro de preços para a futura e even-
tual aquisição de testes e exames laboratoriais para 
atender à clínica animal da Secretaria Municipal de Am-
biente, Agricultura, Abastecimento e Pesca, pelo período 
de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 17/05/2023

Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEAGR

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, a 
partir de 05/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 24676/2022

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 058/2023

OBJETO: Registro de Preços para futura e eventual 
Aquisição de 200 (duzentos) coletes balísticos nível III, 
para utilização da Guarda Civil de Araruama.

DATA DE ABERTURA: 18/05/2023

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESEG

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, a 
partir de 05/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 24716/2022

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 059/2023

OBJETO: Aquisição de 40 (quarenta) kits de far-
damento para utilização na Guarda de Honra da Guarda 
Civil de Araruama.

DATA DE ABERTURA: 18/05/2023

Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESEG

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, a 
partir de 05/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

Município de Araruama
Poder Executivo
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AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 5728/2023

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 060/2023

OBJETO: Registro de Preços para futura e even-
tual aquisição de materiais diversos para praças e 
logradouros do Município de Araruama /RJ, pelo período 
de 12 meses.

DATA DE ABERTURA: 19/05/2023

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, 
a partir de 08/05/2023, mediante a apresentação do 
carimbo do CNPJ, a entrega de requerimento em papel 
timbrado com fi rma reconhecida do sócio administrador 
por autenticidade, credenciando a pessoa que fará a 
retirada, contrato social ou no requerimento da P. M. A., 
sendo o sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de 
papel A-4, 500 folhas, que será entregue, na comissão 
de Licitação, no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 5729/2023

MODALIDADE: Pregão Presencial nº 061/2023

OBJETO: Registro de Preços para futura e even-
tual Aquisição de Saibro, inclusive transporte, para 
manutenção de logradouros públicos não pavimentados 
e estradas vicinais no Município de Araruama/RJ.

DATA DE ABERTURA: 19/05/2023

Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregão 
nº 10520/2002.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120 – Centro – Araruama, 
a partir de 08/05/2023, mediante a apresentação do 

carimbo do CNPJ, a entrega de requerimento em papel 
timbrado com fi rma reconhecida do sócio administrador 
por autenticidade, credenciando a pessoa que fará a 
retirada, contrato social ou no requerimento da P. M. A., 
sendo o sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de 
papel A-4, 500 folhas, que será entregue, na comissão 
de Licitação, no endereço supracitado.

Araruama, 02 de maio de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

PORTARIA Nº410/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado 
do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e com-
petência conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constitui-
ção Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JOSECRE NUNES LOPES, inscrito 
no CPF nº 073.250.147-40, para tomar posse do cargo 
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante aprovação 
e habilitação no Concurso Público referente ao provi-
mento funcional do quadro permanente do Município de 
Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga-
das as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº411/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado 
do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e com-
petência conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constitui-
ção Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, BRUNA SILVA MIRANDA, inscrita 
no CPF nº 136.040.997-14, para tomar posse do cargo 
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante aprovação 
e habilitação no Concurso Público referente ao provi-
mento funcional do quadro permanente do Município de 
Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga-
das as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº412/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado 
do Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e com-
petência conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constitui-
ção Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DOMINIQUE DAMASCENO DE SOU-
ZA, inscrita no CPF nº 146.928.707-29, para tomar posse 
do cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital 
nº 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado 
fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 
de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revoga-
das as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº413/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MISAEL LOPES ALVES DE SOUZA, 
inscrito no CPF nº 177.396.027-01, para tomar posse do 
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº414/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ROSANE DOS SANTOS VILLAR, inscri-
ta no CPF nº 965.588.227-68, para tomar posse do cargo 
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº415/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ALESSANDRA BATISTA DAS NEVES, 
inscrita no CPF nº 090.049.117-58, para tomar posse do 
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº416/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ALINE BARBOSA ALVES FIGUEI-
REDO, inscrita no CPF nº 092.575.807-84, para tomar 
posse do cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº417/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, WALLACE DA SILVA LIMA, inscrito 
no CPF nº 089.045.607-05, para tomar posse do cargo 
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº418/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LEONARDO BARROS DA FONSECA, 
inscrito no CPF nº 071.797.857-50, para tomar posse do 
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº419/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, PEONE LUIZ VITAL DOS SANTOS, 
inscrito no CPF nº 018.258.915-32, para tomar posse do 
cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante apro-
vação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº420/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de OFICIAL ADMISTRATIVO do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LEONARDO DE LIRA ALVES, inscrito 
no CPF nº 093.945.437-83, para tomar posse do cargo 
de OFICIAL ADMINISTRATIVO, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº421/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente 

do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DANRLEY DE SOUSA DUARTE, inscrito 
no CPF nº 150.960.627-08, para tomar posse do cargo 
de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no Concur-
so Público referente ao provimento funcional do quadro 
permanente do Município de Araruama, realizado em 
conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº422/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente 

do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, RAPHAEL IURY TORRES SANTOS, 
inscrito no CPF nº 160.220.557-41, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº423/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LUCIENE INEZ DE OLIVEIRA COSTA, 
inscrita no CPF nº 088.558.697-28, para tomar posse do 
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovação 
e habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº424/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LORRAINE DOS SANTOS, inscrita no 
CPF nº 098.184.407-30, para tomar posse do cargo de 
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovação e habi-
litação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologa-
do através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº425/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, GABRYEL SANTANA LIMA MOTA, 
inscrito no CPF nº 177.703.537-69, para tomar posse do 
cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovação 
e habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº426/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARIA LUCIA MENDES TEIXEIRA 
GOMES, inscrita no CPF nº 022.358.937-32, para tomar 
posse do cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº427/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARILIAS SOARES SALES UHL-
MANN, inscrita no CPF nº 452.279.853-91, para tomar 
posse do cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº428/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, CLAUDIA ANDREA TAVARES DA 
CUNHA, inscrita no CPF nº 005.492.607-65, para tomar 
posse do cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº429/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DANIELA CAMARGO DE OLIVEIRA 
ROCHA, inscrita no CPF nº 070.070.917-76, para tomar 
posse do cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº430/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 

001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ANDREA VALENTIM DO AMOR DIVINO 
PINTO, inscrita no CPF nº 092.155.627-61, para tomar 
posse do cargo de MERENDEIRA, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº431/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 

001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-
manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, VIVIANE VIEIRA DA SILVA PRATA, ins-
crita no CPF nº 088.252.137-35, para tomar posse do cargo 
de MERENDEIRA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº432/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de MERENDEIRA do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ELLEN CRISTINA LOPES FERREIRA 
BARBOSA, inscrita no CPF nº 090.933.807-88, para tomar 
posse do cargo de MERENDEIRA, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 
de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homolo-
gado através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 04 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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O Detran.RJ começou 
a emitir para pessoas de até 
18 anos a nova Carteira de 
Identidade Nacional (CIN), que 
tem o CPF como número único 
de identifi cação, reconhecido 
em todo o território nacional, 
com o objetivo de dificultar 
fraudes. No Estado do Rio, o 
novo documento vinha sendo 
emitido, desde janeiro deste 
ano, apenas para as crianças 
de 0 a 11 anos. A nova CIN 
será fornecida para crianças 
e adolescentes que pedirem a 

primeira via do RG em qualquer 
posto de identifi cação civil do 
Detran.RJ. Neste momento, 
ainda não está sendo emitida 
a segunda via.

Para que seja possível 
emitir a Carteira de Identidade 
Nacional, a pessoa precisa ter a 
certidão original de nascimento 
com o CPF, ou a certidão ori-
ginal e mais o documento de 
inscrição no CPF.  A nova CIN 
tem um QR Code que permite 
verifi car a autenticidade do do-
cumento, bem como saber se 

foi furtado ou extraviado, além 
de um código usado em pas-
saportes, o MRZ, que facilita 
o uso do RG como documento 
de viagem nos aeroportos. Ele-
mentos gráfi cos mais modernos 
difi cultam falsifi cações.

Os jovens que ainda 
não tiverem o CPF emitido 
pela Receita Federal recebe-
rão o modelo antigo de RG. 
É possível fazer a inscrição 
no CPF pelo site da Receita 
ou em unidades conveniadas, 
como Banco do Brasil, Caixa 

Econômica Federal, Correios e 
cartórios de Registro Civil.

Prazo de validade
O prazo de validade da 

nova CIN varia conforme a ida-
de da pessoa: é de 5 anos para 
crianças de até 11 anos e de 10 
anos para quem tem entre 12 
e 59 anos. Para a população 
a partir de 60 anos, o prazo é 
indeterminado.

O diretor de Identifi ca-
ção Civil do Detran.RJ, Pedro 
Paulo Thompson, explicou 

que o Detran.RJ tem até de-
zembro de 2023 para concluir 
a implementação da CIN para 
cidadãos de outras faixas etá-
rias. Por enquanto, não haverá 
emissão de segunda via. Pelo 
decreto federal que instituiu a 
CIN, o documento no formato 
anterior será válido no país até 
28 de fevereiro de 2032, per-
mitindo uma transição gradual 
para o novo modelo. Pessoas 
com 60 anos ou mais terão a 
opção de não mudar o docu-
mento.

O Detran.RJ vai oferecer, nes-
te mês de maio, o serviço de vistoria 
itinerante em 26 municípios do interior 
do estado. Nesta ação, o departa-
mento leva o atendimento móvel de 
veículos para cidades que não pos-
suem posto de vistoria, oferecendo 
mais comodidade aos moradores da 
região.

Para realizar o serviço, basta 
agendar por meio do site do departa-
mento  (www.detran.rj.gov.br) ou pelo 

teleatendimento, nos números (21) 
3460-4040, (21) 3460-4041 e (21) 
3460-4042.

Serão disponibilizados os ser-
viços de transferência de propriedade, 
transferência de jurisdição, trans-
ferência de município, alteração de 
características, inclusão de GNV, li-
cenciamento anual, baixa/inclusão de 
alienação, mudança de cor, mudança 
de endereço, retifi cação de dados, pri-
meira licença, emplacamento e troca 

de placa para Mercosul, entre outros.

Confi ra abaixo o calendário de 
maio:

5/5 – Rio Bonito
8/5 – Engenheiro Paulo de 

Frontin
9/5 – Pinheiral
10/5 – Rio das Ostras
11/5 – Guapimirim
12/5 – Saquarema
15/5 – Maricá

18/5 – Santa Maria Madalena
19/5 – Conceição de Macabu
22/5 – São José do Vale do Rio 

Preto e Japeri
23/5 – Natividade
24/5 – Laje do Muriaé
25/5 – Porciúncula e Sumidouro
26/5 – Quatis e Itatiaia
29/5 – Itaguaí e Porto Real
30/5 – São Fidélis e Cambuci
31/5 – São Francisco do Ita-

bapoana e Italva

Uma pesquisa iniciada 
há 15 anos e sem prazo para 
terminar reúne em um único 
catálogo o levantamento com-
pleto da fl ora, fauna e funga do 
Brasil. O “Catálogo da Vida do 
Brasil”, um dos poucos existen-
tes no mundo, é coordenado 
pelo Instituto de Pesquisas 
Jardim Botânico do Rio de 
Janeiro. O projeto recebeu, a 
partir de 2008, aportes de mais 
de R$ 3 milhões da Fundação 
Carlos Chagas Filho de Am-
paro à Pesquisa do Estado do 
Rio de Janeiro (Faperj), tendo 
reunido cerca de dois mil ta-
xonomistas e uma centena de 
instituições.

Os resultados, até ago-
ra, indicam que o Brasil possui 
133.000 espécies de animais 
e mais de 50 mil espécies de 
plantas e fungos conhecidas 
pela ciência. Mas, conforme 
explica Rafaela Campostrini 

Forzza, coordenadora do pro-
jeto, todos os dias pelo menos 
uma nova espécie é cataloga-
da. Por isso a pesquisa está em 
constante evolução. O catálogo 
fará com que os números – que 
foram validados por especialis-
tas do mundo todo – deixem de 
ser meras estimativas. 

Em breve, será ofi cial-
mente reconhecido pelo Minis-
tério do Meio Ambiente como 
a única e ofi cial lista do País. 
Para o professor Walter Boe-
ger, do Departamento de Zoo-
logia da Universidade Federal 
do Paraná, o reconhecimento 
do catálogo pelo Ministério do 
Meio Ambiente abrirá oportuni-
dade para novos fi nanciamen-
tos no âmbito federal. 

O próximo passo será o 
levantamento dos micro-orga-
nismos e fósseis, além da in-
clusão dos animais domésticos 
e de interesse agropecuário. 

Assim, estarão reunidas todas 
as espécies de seres vivos do 
território nacional, com acesso 
livre para consulta. 

Com a fundamentação 
básica e a qualificação das 
informações, o catálogo irá 
permitir uma busca online con-
fi ável; oferecerá a síntese dos 
diferentes grupos taxonômicos, 
incluindo o bioma, região, ba-
cia hidrográfi ca, entre outros 
aspectos; padronizará nomes 
científicos em uso, revelará 
os grupos negligenciados e 
lacunas de amostragens e 
confirmará se realmente o 
Brasil é o país mais megadi-
verso do mundo. Na opinião de 
Rafaela, a maior contribuição 
da pesquisa será nortear po-
líticas públicas que garantam 
o desenvolvimento econômico 
com sustentabilidade ambien-
tal e que identifi quem as áreas 
prioritárias para conservação.

Detran emite a 1ª via da nova Carteira de Identidade Nacional para crianças e jovens

Detran.RJ levará o Programa Vistoria Itinerante
a 26 municípios neste mês de maio

Com investimento da Faperj, catálogo de seres vivos mostra 
que País tem 133 mil espécies de animais


