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Macaé conquista nova rota 
do gás que projeta US$ 9 
bi em investimentos 
e 50 mil empregos

Araruama realizará exposição fotográfi ca em 
comemoração à II Semana da Luta Antimanicomial  

População denuncia 
aparecimento de 
escorpiões em 
Araruama

Prefeitura Municipal 
de Iguaba Grande 
com foco 
na saúde

Rio de Janeiro 
sediará cúpula 
do G20 em 2024, 
diz governador

Unidades de Ensino de 
Cabo Frio recebem 
ações do Programa 
Saúde na Escola

A consolidação de um dos principais 
projetos que marcam a evolução do processo 
de transição energética do Brasil foi celebrada 
na segunda-feira (8) pelo governo municipal 
ao receber da Equinor a confi rmação do de-
senvolvimento...

A Prefeitura Municipal de Iguaba 
Grande oferece todo o suporte necessá-
rio para que os programas assistenciais 
da secretaria de Saúde sigam a pleno 
vapor.

O Rio de Janeiro sediará a cúpula de 
chefes de estado do G20, grupo que reúne 
as principais economias do mundo, em no-
vembro de 2024. A informação foi divulgada 
pelo governador Cláudio Castro, do Rio, em 
seu perfi l na rede social Twitter. 

Estudantes da Rede Municipal de 
Ensino de Cabo Frio irão receber, durante 
o mês de maio, diversas ações do Progra-
ma Saúde na Escola (PSE), do Governo 
Federal. As atividades acontecem por meio 
de uma parceria...
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A Prefeitura de Araruama, 
através da Secretaria Municipal 
de Saúde, realizará no dia 18 de 
maio, a partir das 13h, na Casa de 
Cultura, a Exposição Fotográfi ca 

“Há de Enlouquecer sem perder 
a criatura!”.

A exposição reunirá parte 
das vivencias no cotidiano da cida-
de dos usuários da Saúde Mental 

para comemorar o Dia Nacional 
da Saúde Antimanicomial, que 
relembra o movimento da reforma 
psiquiátrica iniciado na década 
de 70.

A consolidação de um dos 
principais projetos que marcam a 
evolução do processo de transição 
energética do Brasil foi celebrada 
na segunda-feira (8) pelo governo 
municipal ao receber da Equinor a 
confi rmação do desenvolvimento 
da produção de óleo bruto e gás 
natural de bloco situado no pré-sal 
da Bacia de Campos. O projeto, 
compartilhado também pela Petro-
bras e a Repsol Sinopec, garante 
ainda a implantação do gasoduto, 
conhecido como “rota 5”, e prevê 
investimentos de mais de US$ 9 
bilhões com potencial de geração 
de 50 mil empregos ao longo dos 
próximos cinco anos.

A confi rmação do desenvol-
vimento do projeto no “megacampo” 
que pretende atender a 15% da 
demanda total de gás natural do 
país foi recebida nesta segunda 
pelo prefeito Welberth Rezende em 
anúncio feito pelo vice-presidente de 
projetos da Equinor, Thiago Penna.

O bloco BM-C-33 será ope-
rado pela Equinor e terá potencial 
de produção de 125 mil barris de 
óleo por dia. Mas a capacidade de 
processamento de gás natural será 
o grande diferencial do projeto: 
cerca de 14 a 16 milhões de metros 

cúbicos de gás por dia, que serão 
transferidos de forma direta para o 
Terminal Cabiúnas através do ga-
soduto, o que eleva o potencial de 

Macaé em ofertar a principal fonte 
de energia para o novo processo 
de industrialização da cidade, do 
Estado e do país.

A Prefeitura Municipal de 
Iguaba Grande oferece todo o su-
porte necessário para que os pro-
gramas assistenciais da secretaria 
de Saúde sigam a pleno vapor. O 
Programa de auxílio-alimentação 
para os pacientes de tuberculose, 
organizado pelo setor de vigilância 
em Saúde, é um exemplo. O tra-
tamento dura 6 meses e, durante 
este período, o paciente recebe 
uma Cesta Básica completa. 

O intuito da distribuição 
de Cestas Básicas é reforçar a 
alimentação dos pacientes em tra-
tamento. Hoje, cinco famílias estão 

sendo atendidas pelo programa, 
pois muitas altas foram dadas no 
fi nal de abril. Já foram assistidas, 
de forma simultânea, 18 famílias. 
Os dados dos novos pacientes são 
acompanhados através do Sistema 
da Atenção Básica e por aqueles 
enviados pela Policlínica, por meio 
dos atendimentos realizados pela 
pneumologista Drª. Adriana. 

A coordenação de tubercu-
lose iniciou o programa em outubro 
de 2022, com o objetivo de garantir 
as melhores condições a este pa-
ciente que se encontra em situação 
de vulnerabilidade de saúde e tam-

bém pela sua inserção no mercado 
de trabalho fi car comprometida. 

A tuberculose é uma doen-
ça bacteriana e contagiosa, que 
atinge principalmente os pulmões 
e, se não tratada, pode provocar 
sérios problemas. Os sintomas são 
tosse, às vezes com expectoração 
e sangue, falta de ar, dores no pei-
to, fraqueza, perda de peso, febre 
e suores, principalmente ao fi nal 
do dia. No caso de se identifi car 
com esses sintomas, não deixe 
de procurar uma Unidade Básica 
de Saúde (UBS) para buscar in-
formações.

A Secretaria Mu-
nicipal de Saúde da Pre-
feitura de Nova Friburgo, 
na Região Serrana, está 
alertando a população 
para a importância de 
manter as informações 
atualizadas nas unidades 
de saúde.

De acordo com 
as equipes responsáveis, 
tem sido difícil contatar 
alguns pacientes devido 
a números de telefone 
desatualizados ou ine-
xistentes.

O município des-
taca que é fundamental 
que todos os dados es-
tejam corretos para evitar 
a perda de consultas, 
exames e outras marca-
ções do Sistema Único de 
Saúde, o SUS.

Para atualizar as 
informações, as pessoas 
podem aproveitar a ida a 
uma unidade básica ou 
ao ambulatório e solicitar 
a atualização do número 
de telefone.

A S e c r e t a r i a 
também ressalta que os 
pacientes devem estar 
atentos às ligações rece-
bidas, especialmente se 
o número for desconhe-
cido. Toda a população 
deve colaborar para que 
o sistema de saúde possa 
oferecer um atendimento 
de qualidade e efi ciente.

A atualização dos 
contatos é uma medida 
simples, mas que pode 
fazer toda a diferença 
para a saúde dos cida-
dãos.

Araruama realizará exposição fotográfi ca em comemoração
à II Semana da Luta Antimanicomial   

Macaé conquista nova rota do gás que projeta US$ 9 bi 
em investimentos e 50 mil empregos

Prefeitura Municipal de Iguaba Grande com foco na saúde

Secretaria de Saúde de Nova 
Friburgo pede que pacientes 
atualizem dados de contato 

nas unidades do SUS
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RESULTADO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIONAIS 

191º - EDITAL DE CONVOCAÇÃO

RESULTADO GERAL – TODOS OS CANDIDATOS ABAIXO LISTADOS ESTÃO APTOS

208 - TÉCNICO EM LABORATÓRIO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

35º 254680 PEDRO GIL DA SILVA COUTO 15/10/1990 50

202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

536º 451650 BEATRIZ DE OLIVEIRA SILVA 22/03/2001 50

537º 343770 ALEXANDRE SOARES DA SILVA 13/08/1975 50

543º 523650 LUCAS DA SILVA FERREIRA 08/05/1997 50

544º 182030 MILENA PIRES FAJARDO 11/11/1998 50

547º 361090 LUCAS MELLO DOS SANTOS SILVA 16/10/1998 50

548º 405540 CLAUDIA  REGINA COSTA   14/02/1973 50

010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

290º 403510 LUIZ FILIPE DE SIQUEIRA M COUTINHO 13/09/1990 66

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

569º 201790 CASSIA QUINTANILHA DE ANDRADE MARINHO 31/03/1990 54

572º 545800 STEFFANY SALUSTIANO DA SILVA GONZALEZ  22/05/1993 54

575º 566800 JULIANA QUEIROZ NUNES DAVID 07/08/1995 54

203 - PROFESSOR II MAGISTÉRIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

1041º 743090 NILTA LUCIA FARIA AZEVEDO 30/07/1966 56

Araruama, 10 de maio de 2023

Lívia Bello
Prefeita

RESULTADO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIO-
NAIS DOS EDITAIS Nº 191º DE CONVOCAÇÃO DO 
CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE ARARUAMA

-RJ Nº 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, TORNA PÚ-
BLICA a avaliação médica admissional dos candidatos 
classifi cados relacionados abaixo, com vistas à nomeação 
e posse. 

195º EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSINATURA 
DO TERMO DE POSSE DOS CANDIDADOS CONVO-

CADOS DO CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2019.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ, EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, torna público 
a CONVOCAÇÃO dos candidatos habilitados para as-
sinatura do TERMO DE POSSE, relacionados no Anexo 
I deste Edital, após terem concluído as etapas da prova 
objetiva, provas de títulos, conferência de documentos 
e exames médicos admissionais, com vistas à imediata 
nomeação e posse para os cargos efetivos, observadas 
as seguintes condições:

Os candidatos que possuem cargos públicos não acu-
muláveis, na forma do artigo 37 da Constituição Federal, 
deverão apresentar documentação comprobatória do 
afastamento do seu antigo cargo para que possa assinar 
o termo de posse.

Os candidatos que possuem cargos não acumuláveis, 
na forma do artigo 37 da Constituição Federal, neste 
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ANEXO I

208 - TÉCNICO EM LABORATÓRIO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

35º 254680 PEDRO GIL DA SILVA COUTO 15/10/1990 50

202 - OFICIAL ADMINISTRATIVO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

536º 451650 BEATRIZ DE OLIVEIRA SILVA 22/03/2001 50

537º 343770 ALEXANDRE SOARES DA SILVA 13/08/1975 50

543º 523650 LUCAS DA SILVA FERREIRA 08/05/1997 50

544º 182030 MILENA PIRES FAJARDO 11/11/1998 50

547º 361090 LUCAS MELLO DOS SANTOS SILVA 16/10/1998 50

548º 405540 CLAUDIA  REGINA COSTA   14/02/1973 50

010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

290º 403510 LUIZ FILIPE DE SIQUEIRA M COUTINHO 13/09/1990 66

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

569º 201790 CASSIA QUINTANILHA DE ANDRADE MARINHO 31/03/1990 54

572º 545800 STEFFANY SALUSTIANO DA SILVA GONZALEZ  22/05/1993 54

575º 566800 JULIANA QUEIROZ NUNES DAVID 07/08/1995 54

203 - PROFESSOR II MAGISTÉRIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

1041º 743090 NILTA LUCIA FARIA AZEVEDO 30/07/1966 56

Araruama, 10 de maio de 2023

Lívia Bello
Prefeita

Município, deverão optar por um único cargo no ato da 
assinatura do termo de posse.

O candidato deverá levar preenchida a Ficha Cadastral 
constante no Anexo II, a Declaração constante no Anexo 
III do Presente Edital e impressão dos prints das telas de 
consulta realizada nos seguintes sites:

https://www.tcerj.tc.br/consulta-processo/AtosDePes-
soal/VinculosServidor

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial

Quaisquer dúvidas que porventura vierem a surgir 
quanto do preenchimento da Ficha supramencionada, 
o candidato deverá solicitar orientação no Ato de sua 

nomeação. 

A cerimônia de assinatura do Termo de Posse ocorrerá 
no dia 16/05/2023 (terça-feira) de 09:30h às 11:00h na 
parte da manhã e de 13:00h às 16:30h na parte da tar-
de, na Secretaria Municipal de Administração – Sede da 
Prefeitura Municipal de Araruama, situada à Avenida John 
Kennedy, 120, Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000

DA PUBLICAÇÃO

1. O presente Edital de Convocação, com a relação 
completa dos CONVOCADOS, estará publicado no Jornal 
Ofi cial do Município – Logos Notícia, e divulgado na Inter-
net, na página Ofi cial do Município - endereço eletrônico 
-  http://www.araruama.rj.gov.br/transparencia/ > Atos 

Ofi ciais > Concurso Público, atendendo a necessidade 
e conveniência de cada ente administrativo da Prefeitura 
Municipal de Araruama.

1.1. É de inteira responsabilidade do candidato a sua 
omissão quanto ao que for publicado ou divulgado.

1.2. Este Edital entrará em vigor na data de sua pu-
blicação, revogadas as disposições em contrário.

Araruama, 10 de maio de 2023.

LÍVIA BELLO
Prefeita
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TERMO DE ADITAMENTO nº 002/2023 AO CONTRA-
TO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 085/2022, na 

forma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o 
MUNICÍPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, 
pessoa jurídica de direito público interno, com sede no 
Paço Municipal, situado na Avenida John Kennedy, n° 120, 
Centro, nesta Cidade, inscrito no CNPJ (MF) sob o n.° 
28.531.762/0001-33, neste ato representado pela Exma. 
Sra. Prefeita, Lívia Soares Bello da Silva, brasileira, 
solteira, inscrita no CPF (MF) sob o nº 094.591.857-70, 
portadora da carteira de identidade RG nº 20.121.579-5, 
residente e domiciliada nesta Cidade, e a Exma. Secre-
tária Municipal de Segurança, Ordem Pública e Defesa 
Civil, Flavia Correa da Silva, portadora da carteira de 
identidade n° 1442511ES e do CPF N° 085.745.097-28, 
residente e domiciliada nesta cidade, doravante deno-
minado CONTRATANTE, e de outro lado a sociedade 
empresária BK INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO LTDA, 
pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 
o nº 16.814.330/0001-50, com sede estabelecida à Av. 
Marcos Penteado de Ulhoa Rodrigues, nº 939, Andar 8, 
Torre 1, Edifi cio Jacaranda, Tamboré, Barueri/SP, CEP: 
06.460-040, neste ato por seu representante legal Danilo 
Augusto Tonin Elena, brasileiro, solteiro, empresário, com 
endereço comercial na Avenida Marcos Penteado de Ulhôa 
Rodrigues, nº 939, Andar 8, Torre 1, Edifício Jacaranda, 
Tamboré, Barueri/SP, CEP: 06.460-040, portador da car-
teira de identidade nº 34.766.562, expedido por SSP/SP, 
inscrito no CPF sob o nº 311.787.778-98, por si ou por 
seu procurador com poderes expressos para este mister, 
doravante denominada CONTRATADA, por conta do ex-
posto nos autos do processo Administrativo nº 3.556/2022, 
resolvem na melhor forma de direito, ADITAR o contrato 
de prestação de serviços nº 085/2022, cujo objeto é a 
“contratação de empresa especializada na administração 
e gerenciamento para o fornecimento de auxílio alimenta-
ção, por meio de crédito em cartão magnético, com chip, 
sistema de controle de saldo e senha numérica pessoal, 
para aquisição de gêneros alimentícios de primeira neces-
sidade em estabelecimentos comerciais do gênero (tais 
como supermercados, armazéns, mercearias, açougues, 
comércio de laticínios e/ou frios, padarias e similares), 
destinados aos servidores do quadro permanente da 
Secretaria de Segurança, Ordem Pública e Defesa Civil, 
ocupantes do cargo de Guarda Civil, conforme os ditames 
da Lei Municipal nº 2.277/2018, datada de 19 de dezembro 
de 2018, bem como os Decretos nº 069 e 134/2019”, pelo 
período de 12 (doze) meses, para passar a constar as 
seguintes alterações:

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA PRORROGAÇÃO DO 
PRAZO

Considerando a justifi cativa apresentada nos autos do 
processo administrativo nº 3.556/2022, com fundamento 
no art. 57, inciso II, da Lei Federal nº 8.666/1993, e suas 
alterações posteriores, fi ca prorrogado o prazo de vigência 
do contrato de prestação de serviços nº 085/2022, por novo 
período de 12 (doze) meses, a contar de 19 de Maio de 
2023 e a terminar em 19 de Maio de 2024, haja vista que 
a não renovação comprometeria a execução dos serviços 
prestados por esta municipalidade, aliando-se ao fato de 
tratar-se de serviços de natureza contínua, sem condições 
de interrupção.

CLÁUSULA SEGUNDA – DO VALOR A VIGORAR 

NO NOVO PERÍODO E A DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA

Para o novo período em que trata a Cláusula I, fi ca 
estipulado o valor total de R$ 964.800,00 (novecentos e 
sessenta e quatro mil, oitocentos reais). 

PARÁGRAFO ÚNICO. Os recursos orçamentários e 
fi nanceiros para a liquidação do presente objeto estão 
alocados à conta do PT 02.006.001.4.122.53.2188, ED 
3.3.90.46.50.00.00.00, Fonte de Recursos nº 100, Empe-
nho nº 817/2023.

CLÁUSULA TERCEIRA – DAS DEMAIS CLÁUSULAS 
CONTRATUAIS

Com exceção das alterações introduzidas por este 
termo, fi cam ratifi cadas todas as demais clausulas e 
condições do contrato ora aditado, do qual o presente 
aditamento passa a fazer parte integrante para todos os 
efeitos de direito.

CLÁUSULA QUARTA – DOS EFEITOS DO PRESEN-
TE ADITAMENTO

O contratante se obriga a providenciar a publicação 
do extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo 
especifi cado na legislação vigente, fi cando condicionada 
a efi cácia do Contrato à respectiva publicação.

E, por estarem justos, contratados e devidamente 
aditados, fi rmam o presente instrumento em 05 (cinco) 
vias de igual teor e forma.

Araruama, 31 de Março de 2023.

MUNICÍPIO DE ARARUAMA
LÍVIA BELLO

Prefeita

Flavia Correa da Silva
Secretária Municipal de Segurança, Ordem Pública e 

Defesa Civil

BK INSTITUIÇÃO DE PAGAMENTO LTDA
Danilo Augusto Tonin Elena

Representante Legal

Testemunhas:

____________________________
Nome:
CPF:

_____________________________
Nome:                                                                                                                           
CPF:

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS Nº 083/SESEG/2023

PARTES: MUNICÍPIO DE ARARUAMA   E   SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE  SEGURANÇA   E   ORDEM   PÚBLI-
CA   –   SESEG   (CONTRATANTE)   e   JC  SERVIÇOS  E  
SEGURANÇA    LTDA   –   CNPJ    nº   38.495.466/0001-88   

–  (CONTRATADA).

OBJETO:  É a adesão, por estimativa a 50% dos 
quantitativos de cada item especifi cado a seguir: item 
01 – 25 pessoas; item 02 – 50 pessoas; item 04 – 125 
pessoas e item 05 – 50 pessoas, da Ata de Registro de 
Preços n° 96/2022 (proc. Adm. 7505/2022) do Município 
de São Pedro da Aldeia/RJ, a qual tem como órgão ge-
renciador a Secretaria Municipal de Administração, visando 
a contratação de empresa para prestação de serviços de 
segurança desarmada, Staff  e brigadistas, pelo período de 
12 meses, de acordo com as especifi cações e no limite 
das quantidades autorizadas pelo órgão gerenciador, em 
atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de 
Segurança, Ordem Pública e Defesa Civil do Municipio de 
Araruama/RJ – SESEG, conforme Termo de Referência 
apresentado nos autos do processo administrativo n° 
4.613/2023.

VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá 
validade a contar da data de sua assinatura, e terminará 
no prazo de 12 (doze) meses.

VALOR:  R$ 711.550,00 (setecentos e onze mil, qui-
nhentos e cinquenta reais)  –  Leis 10.520  –  Lei Federal  
n°  8.666/93  –  e os recursos orçamentários e fi nanceiros, 
para a liquidação do presente objeto, correrá à conta do 
Programa de Trabalho n° 02.005.001.06.122.0046.20.30 
–  Elemento de Despesa n° 3.3.90.30.00.

DATA DA CELEBRAÇÃO: 10 de abril de 2023.

EXTRATO DE CONTRATO DE SUBLOCAÇÃO Nº 093/
SEDUC/2023

PARTES: MUNICÍPIO  DE  ARARUAMA  E  SECRE-
TARIA   MUNICIPAL   DE  EDUCAÇÃO  –   SEDUC   
(CONTRATANTE)   e   VITÓRIA   DE   MORAES   SILVA   
RODRIGUES   –  CPF  nº  178.363.857-52  –  (CONTRA-
TADA).

OBJETO:  A sublocação do imóvel constituído à 
Rua 9, s/ n°, casa 6, Fazendinha - Araruama/RJ, ao 
SUBLOCATÁRIO, concedendo ao mesmo o direito de usar 
a referida residência para uso exclusivo de uma unidade 
do PROJETO NOVA CASA CRECHE.

VIGÊNCIA DO CONTRATO: A presente sublocação é 
pactuada a contar de 17 de Abril 2023, com término na data 
de 31 de dezembro de 2023, ininterruptamente.

VALOR:  Subsídio mensal de R$  5.000,00 (cinco  mil  
reais), perfazendo  um  total  de  R$ 42.333,38  (quarenta 
e dois mil, trezentos e trinta e três reais e trinta e oito 
centavos)  –  Lei  Federal n° 8.666/93  –  Lei 8.245/91  
e  os   recursos   orçamentários  e  fi nanceiros  para  
a  liquidação   do   presente    objeto    estão    aloca-
dos     à     conta     do    Programa    de    Trabalho    n°   
02.010.001.12.365.12.2048  –  Natureza  da  Despesa   n°   
3.3.90.36.14.00.00.00, Empenho  n°  912/2023, Fonte  de  
Recursos  1.573.0000.0000  –  ROYALTIES  EDUCAÇÃO  
-  121  –  Processo Administrativo  n° 7989/2023.

DATA DA CELEBRAÇÃO: 14 de abril de 2023.
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Município de Araruama
Poder Executivo

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SER-
VIÇOS Nº 096/SOUSP/2023

PARTES: MUNICÍPIO    DE   ARARUAMA    E   SE-
CRETARIA   MUNICIPAL   DE   OBRAS, URBANISMO    E    
SERVIÇOS    PÚBLICOS     –     SOUSP     (CONTRATAN-
TE)   e   SELLIX  AMBIENTAL E CONSTRUÇÃO  LTDA  
–  CNPJ  nº 04.655.182/0001-90   –  (CONTRATADA).

OBJETO: É a contratação de empresa para pres-
tação de serviços de locação de caminhão varredeira 
para serviços de conservação e limpeza urbana de logra-
douros públicos do Município de Araruama/RJ, observando 
o prazo para utilização destes por 12 (doze) meses, con-
forme especifi cações constantes no Termo de Referência 
– Anexo I da Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo 
e Serviços Públicos – SOUSP – Processo Administrativo 
n° 23.503/2022.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: Pregão Pre-
sencial n° 004/2023.

VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá 
validade a contar da data de sua assinatura, e terminará 
no prazo de 12 (doze) meses.

VALOR:  R$ 585.547,20 (quinhentos e oitenta e cinco 
mil, quinhentos e quarenta e sete reais e vinte centavos)  –  
Leis n° 10.520  –  Lei Federal  n° 8.666/93  –  e os  recursos 
orçamentários e fi nanceiros para a liquidação do presente 
objeto correrão à conta da seguinte dotação: Programa    
de    Trabalho    n°  02.017.001.15.452.32.2098  –  Natu-
reza   de   Despesa   n° 3.3.90.39.79.00.00.00, empenho 
n.° 1001/2023, no valor de R$ 424.522,00 (quatrocentos 
e vinte e quatro mil, quinhentos e vinte e dois reais) do 
orçamento municipal, referente ao exercício de 2023.

DATA DA CELEBRAÇÃO: 24 de Abril de 2023.

RESOLUÇÃO COMASO N° 03
DE 02 DE MAIO DE 2023

Dispõe sobre a Aprovação data para realização da 
Conferência Municipal de Assistência Social e insti-

tuição de comissão organizadora.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SO-
CIAL DE ARARUAMA (COMASO), em reunião realizada 
no dia 07 de março de 2023, no uso da competência que 
lhe conferem a Lei n° 874, de 27 de dezembro de 1996 
e a Lei Complementar Municipal n° 055, de 20 de junho 
de 2008.

Considerando o decidido pelo Conselho Municipal 
de Assistência em reunião realizada no dia 02 de maio 
de 2023;

RESOLVE:

Art 1º - Instituir comissão organizadora para rea-
lização da Conferência Municipal de Assistência So-
cial 2023 a ser realizada no dia 12/07/2023, com grupo 
composto dos seguintes membros: Luciano Bragança 
(governamental), Márcia Terezinha (governamental), 
Cláudia Regina (AFADA), Rafaella Resende (governa-
mental), Meriluce Moraes Martins(governamental), João 
Carlos (governamental), e Cândida Maria do Carmo 

(Pestalozzi).

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação.

Candida Maria Pereira do Carmo 
Presidente do Conselho

RESOLUÇÃO COMASO N° 04
DE 03 DE MAIO DE 2023

Dispõe sobre a Aprovação dos valores a se-
rem divididos conforme emenda parlamentar nº 
33002092021002 e Resolução COMASO 06/2022

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SO-
CIAL DE ARARUAMA (COMASO), em reunião realizada 
no dia 07 de março de 2023, no uso da competência que 
lhe conferem a Lei n° 874, de 27 de dezembro de 1996 
e a Lei Complementar Municipal n° 055, de 20 de junho 
de 2008.

Considerando o decidido pelo Conselho Municipal 
de Assistência em reunião realizada no dia 03 de maio 
de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a divisão dos valores da emenda 
parlamentar 33002092021002 e resolução COMASO 
06/2022 conforme reunião extraordinária do Conselho 
Municipal de Assistência Social – COMASO realizada no 
dia 03 de maio de 2023.

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação.

Candida Maria Pereira do Carmo 
Presidente do Conselho

DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº 089/2023

Com fulcro no que dispõe o inciso II do art. 24, da Lei nº 
8.666/93, constante do processo administrativo municipal 
n° 7.088/2023, RATIFICO a dispensa de licitação para 
Z3 PRODUTOS E SOLUÇÕES LTDA. Inscrita no CNPJ 
n° 29.940.947/0001-64, no valor de R$ 15.000,00 (quinze 
mil reais), cujo objeto é a aquisição de 200 frascos com 
15 doses cada, de vacina antiaftosa para a campanha de 
vacinação da Secretaria Municipal de Agricultura, Abaste-
cimento, Pesca e Proteção Animal, conforme justifi cativa e 
especifi cações técnicas constantes no termo de referência 
dessa secretaria – entrega imediata.

 

Gabinete da Prefeita, 27 de abril de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº 090/2023

Com fulcro no que dispõe o inciso II do art. 24, da Lei nº 
8.666/93, constante do processo administrativo municipal 
n° 6.927/2023, RATIFICO a dispensa de licitação para 
ANDRADE’S DE SÃO VICENTE COMÉRCIO E SERVIÇOS 
LTDA. Inscrita no CNPJ n° 01.985.264/0001-04, no valor de 
R$ 16.264,68 (dezesseis mil, duzentos e sessenta e quatro 
reais e sessenta e oito centavos), cujo objeto é a aquisição 
de materiais para serem utilizados na realização do evento 
Araruama Literária 2023, a ocorrer nos dias 26, 27 e 28 de 
maio de 2023, na Praça Raposo, com entrega imediata, 
conforme justifi cativa e especifi cações técnicas constantes 
no termo de referência da Secretaria Municipal de Educação.

 
Gabinete da Prefeita, 05 de maio de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 010
DE 11 DE JANEIRO DE 2023

DECLARA A VACÂNCIA POR APROVAÇÃO EM OU-
TRO CARGO PÚBLICO INACUMULÁVEL A SERVIDO-
RA ACACIA RIBEIRO CIAMBARELLA – MATRÍCULA 

9.961.717, OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR II.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso de suas atribuições e competência 
conferidas por Lei, especialmente o disposto nos Incisos V, 
VI e VII, do Artigo 69 da Lei Orgânica do Município, e:

Considerando o que restou provado nos autos do Pro-
cesso Administrativo n° 25.292/2022;

Considerando, que nos termos da Constituição Federal 
Artigo 5° XXXVI, “A Lei não prejudicará o direito adquirido, o 
ato jurídico perfeito e a coisa julgada”;

Considerando, que a aprovação e posse da servidora 
estável em outro concurso lhe garante a recondução ao 
cargo do qual é titular, independentemente do ente federativo 
a que está integrado;

Considerando, fi nalmente o disposto pelo Art. 85, inciso 
IX do Estatuto dos Servidores Municipais de Araruama c/c o 
Art. 33, inciso VIII da Lei Federal 8.112/90.

RESOLVE:
I – DECLARAR A VACÂNCIA do cargo público de 

Professor II, ocupado pela servidora Acacia Ribeiro Ciam-
barella, Matrícula 9.961.717, pelo período necessário à aqui-
sição de estabilidade no cargo inacumulável de Professor II, 
no qual foi investida em 17/02/2020, em virtude de aprovação 
no Concurso Público do Município de Araruama/RJ.

II – Fica assegurado à mesma o direito constitucional 
de Recondução ao cargo Professor II, na hipótese de ser 
reprovada no estágio probatório a que está obrigada pelo 
prazo de 03 (três) anos no novo cargo.

III – PROMOVA a SEADM - Secretaria de Administração 
as anotações e registro cabíveis. 

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação.   

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 11 de janeiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita
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O Rio de Janeiro 
sediará a cúpula de chefes 
de estado do G20, grupo 
que reúne as principais 
economias do mundo, 
em novembro de 2024. A 
informação foi divulgada 
pelo governador Cláudio 
Castro, do Rio, em seu 
perfi l na rede social Twitter. 

O G20 reúne 19 
países, entre eles o Brasil, 
além da União Europeia. 
Sua presidência é rotativa. 
A nação que preside o 
G20 também recebe o en-
contro de cúpula realizado 
anualmente.  

Neste ano, por 
exemplo, a presidência 
é da Índia, que receberá 
a cimeira de chefes de 
estado nos dias 9 e 10 de 
setembro, em sua capital, 
Nova Délhi. A partir de 
dezembro deste ano, a 

presidência fi cará a cargo 
do Brasil, que, portanto, 
receberá a cúpula do ano 
que vem. 

Integrantes
Além do Brasil, 

Índia e União Europeia, 
integram o G20 os Esta-
dos Unidos, China, Ale-
manha, Rússia, Reino 
Unido, França, Japão, 
Itália, África do Sul, Arábia 
Saudita, Argentina, Aus-
trália, Canadá, Coreia do 
Sul, Indonésia, México e 
Turquia. 

Segundo Cláu-
dio Castro, o encontro de 
2024 terá 20 integrantes 
do grupo, além de dez 
nações convidadas, entre 
elas Paraguai e Uruguai, 
que integram o Mercosul 
junto com Brasil e Argen-
tina.

Na última semana, mora-
dores do Município de Araruama 
denunciaram o aparecimento do 
escorpião-amarelo, em bairros 
como Bananeiras e Parati.  As de-
núncias apontam, inclusive, que, 
pelo menos, dois cachorros foram 
picados pelos animais e precisa-
ram receber soro em unidades de 
saúde. 

Até o momento, não há 
registros de pessoas picadas pelos 
invertebrados. Contudo, o receio 
da população é que a infestação 
se agrave e que crianças peque-
nas se tornem alvos fáceis dos 
escorpiões.

A Prefeitura de Araruama 
realizou diligências nos bairros 
mencionados, na última quarta-fei-
ra (03). De acordo com os agentes 
de endemias foram encontrados 
três escorpiões-amarelos em uma 
residência em Bananeiras e em 
outras duas casas, no mesmo bair-
ro, foram identifi cados mais dois. 
Já no bairro Barbudo-Parati, foi 
encontrado um escorpião-amarelo. 

No fi m da análise das áre-
as, segundo documento emitido 
pelos agentes, os moradores 
foram orientados sobre a neces-
sidade de limpeza e manutenção 
dos locais, tais como: remoção 
de telhas, entulhos e lixo, pois 
os aracnídeos gostam de lugares 
escuros.

O Tityus serrulatus, popu-
larmente conhecido como Escor-
pião-Amarelo, é extremamente 
peçonhento, sendo considerado o 
mais perigoso da América Latina. 
Inclusive, o veneno dele pode levar 
pessoas e animais à morte. 

Especialistas ressalvam 
quanto aos cuidados com a limpe-
za dos ambientes e fazem apelo 
para que a comunidade não mate 
os gambás, que são imprescindí-
veis para o equilíbrio natural do 
ecossistema desta Região. 

Estudantes da Rede 
Municipal de Ensino de Cabo 
Frio irão receber, durante o 
mês de maio, diversas ações 
do Programa Saúde na Escola 
(PSE), do Governo Federal. As 
atividades acontecem por meio 
de uma parceria entre a Secre-
taria Municipal de Educação 
e a Secretaria de Saúde, em 
diversas unidades de ensino, 
no turno da manhã, das 9h às 
11h30, e no turno da tarde, das 
14h às 16h30.

O Programa Saúde na 
Escola tem como objetivo con-
tribuir para a formação integral 
dos estudantes, por meio de 
ações de promoção, prevenção 

e atenção à saúde, com vistas 
ao enfrentamento das vulne-
rabilidades que comprometem 
o pleno desenvolvimento de 
crianças e jovens da rede pú-
blica de ensino.

Serão realizadas ati-
vidades como avaliação da 
saúde bucal e aplicação tópica 
de fl úor; segurança alimentar 
e nutricional da alimentação 
saudável e prevenção da obe-
sidade infantil; prevenção das 
violências e acidentes, e tam-
bém a promoção da cultura 
de paz, cidadania e direitos 
humanos.

Confi ra abaixo as uni-
dades de ensino que recebem 

o programa neste mês, as 
atividades realizadas e os dias 
específicos para cada uma 
delas:

12 de maio – Escola 
Municipal Professora Ciléa 
Maria Barreto – prevenção das 
violências e acidentes

17 de maio – Escola 
Municipal de Educação Infantil 
Vovó Olívia – segurança ali-
mentar e nutricional da alimen-
tação saudável e prevenção da 
obesidade infantil

18 de maio – Escola 
Municipal Cecilia Nogueira 
Machado Guia – prevenção das 
violências e acidentes

19 de maio – Escola 

Municipal Professora Elicéa da 
Silveira – avaliação da saúde 
bucal e aplicação tópica de 
fl úor

19 de maio – Escola 
Municipal Professora Catharina 
da Silveira Cordeiro – promo-
ção da cultura de paz, cidada-
nia e direitos humanos

22 de maio – Escola 
Municipal de Ensino Infantil 
Professora Yone Nogueira – se-
gurança alimentar e nutricional 
da alimentação saudável e 
prevenção da obesidade infantil

22 de maio – Escola 
Municipal Etelvina Santana da 
Fonseca – segurança alimentar 
e nutricional da alimentação 

saudável e prevenção da obe-
sidade infantil

25 de maio – Escola 
Municipal João Evangelista 
dos Santos – avaliação da 
saúde bucal e aplicação tópica 
de fl úor

25 de maio – Escola 
Municipal Pedro Jotha – avalia-
ção da saúde bucal e aplicação 
tópica de fl úor

29 de maio – Escola Es-
tadual Municipalizada Angelim 
– avaliação da saúde bucal e 
aplicação tópica de fl úor

30 de maio – Escola 
Estadual Municipalizada Tosa-
na – avaliação da saúde bucal 
e aplicação tópica de fl úor

Rio de Janeiro sediará 
cúpula do G20 em 2024, 

diz governador

População denuncia aparecimento 
de escorpiões em Araruama

Unidades de Ensino de Cabo Frio recebem 
ações do Programa Saúde na Escola


