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Marinha abre inscrições 
para concurso com 
293 vagas para 
ofi ciais

Prefeitura de Araruama vai realizar a II Semana 
da Luta Antimanicomial no município

Mais de 80 viaturas são 
entregues a unidades 
de conservação 
municipais

Secretaria de meio 
ambiente de 
Araruama recebe 
nova viatura

Órgãos de fi scalização
se unem para combater 
a pesca ilegal em 
Búzios

Mulher é 
encontrada morta 
em Iguabinha

A Marinha do Brasil está com 
inscrições abertas para o processo se-
letivo para 293 vagas na Escola de For-
mação de Ofi ciais da Marinha Mercante 
(Efomm). O prazo termina no dia 25 de 
maio.

Na última sexta-feira (12), o Muni-
cípio de Araruama recebeu nova viatura 
para reforçar a fi scalização de crimes am-
bientais em áreas de fl orestas, Unidades 
de Conservação...

Na madrugada da última sexta-feira 
(12), a Unidade de Policiamento Ambiental 
(UPAm), em conjunto com as Secretarias 
do Ambiente e Urbanismo, de Pesca, Agri-
cultura e Esportes Náuticos e a Guarda 
Municipal Ambiental (GMA)...

Na última sexta-feira (12), uma 
mulher foi encontrada morta dentro de sua 
residência, no bairro de Iguabinha, 5º Dis-
trito de Araruama. Elaine Cristine de Souza 
foi encontrada pálida e com sangramentos, 
no sofá...
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A Prefeitura de Araruama, 
por meio da Coordenação de Saúde 
Mental, vai realizar a II Semana da 
Luta Antimanicomial.

O evento vai acontecer na 
Casa de Cultura com início no dia 
18, a partir das 13h. Já nos dias 19, 

22, 23 e 24 de maio, o horário será 
de 09h às 17h.

A abertura no dia 18 será 
especial, com a exposição fotográ-
fi ca “Há de enlouquecer sem perder 
a criatura”, realizada a partir de 
trabalhos realizados pelos próprios 

usuários do Capsi. 
Nos demais dias estão pre-

vistas atividades, como: apresenta-
ções musicais, ofi cina de origami, 
roda de conversa e teatro.
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A Prefeitura de Araruama, 
por meio da Coordenação de Saú-
de Mental, vai realizar a II Semana 
da Luta Antimanicomial.

O evento vai acontecer na 
Casa de Cultura com início no dia 
18, a partir das 13h. Já nos dias 
19, 22, 23 e 24 de maio, o horário 
será de 09h às 17h.

A abertura no dia 18 será 
especial, com a exposição foto-

gráfi ca “Há de enlouquecer sem 
perder a criatura”, realizada a 
partir de trabalhos realizados 
pelos próprios usuários do Capsi. 

Nos demais dias estão 
previstas atividades, como: apre-
sentações musicais, oficina de 
origami, roda de conversa e 
teatro. Serão expostas, ainda, 
ações terapêuticas, por meio de 
poemas e pinturas produzidas 

pelos usuários.  
O objetivo, segundo a 

Coordenação de Saúde Mental, 
é que toda a sociedade possa 
refl etir sobre o lugar social dos 
usuários, estabelecer conexão 
com a comunidade e “valorizar a 
pessoa e não a doença.”

O evento é gratuito e aber-
to a toda a população ararua-
mense.

Na madrugada da última 
segunda-feira (15), uma cena 
curiosa chamou a atenção de 
moradores de Praia Seca, distrito 
de Araruama. 

Um carro Renault prata 
capotou em frente ao condomínio 

Codolan e o motorista fugiu pela 
lagoa, deixando o veículo no local.

O veículo fi cou bastante 
danifi cado após o capotamento 
e autoridades o removeram do 
local. Até o momento, não há in-
formações sobre possíveis feridos 

no acidente.
A polícia está investigan-

do as circunstâncias e segue 
em busca de informações que 
possam ajudar a elucidar o caso 
e identifi car o responsável pela 
fuga. 

Na última sexta-feira (12), 
o Município de Araruama rece-
beu nova viatura para reforçar a 
fi scalização de crimes ambientais 
em áreas de fl orestas, Unidades 
de Conservação e da APA de 
Massambaba, das mãos do Go-
vernador em exercício, Thiago 
Pampolha.

A nova  v ia tu ra ,  uma 

HILLUX 4X4, foi adquirida com 
recursos provenientes da Taxa de 
Controle e Fiscalização Ambiental 
(TCFA), destinada ao Fundo da 
Mata Atlântica, criado em 2000 
pela Lei Federal 10.165. A TCFA 
recolhe valores para controlar 
atividades potencialmente polui-
doras.

O Secretário de Meio Am-

biente de Araruama, Deco Ber-
nardes, recebeu o veículo, que 
chega em momento oportuno 
para atender à forte demanda na 
fi scalização das unidades de con-
servação (UCs) e na Área de Pro-
teção Ambiental de Massambaba 
(APA), bem como no combate a 
crimes ambientais, como queima-
das, invasões e outras infrações. 

A Mar inha  do 
Brasil está com inscri-
ções abertas para o 
processo seletivo para 
293 vagas na Escola 
de Formação de Ofi ciais 
da Marinha Mercante 
(Efomm). O prazo ter-
mina no dia 25 de maio.

O processo sele-
tivo visa a admissão às 
Escolas de Formação 
de Ofi ciais da Marinha 
Mercante (EFOMM), 
sendo 174 vagas para 
o Centro de Instrução 
Almirante Graça Ara-
nha (CIAGA), no Rio 
de Janeiro (RJ), e 119 
vagas para o Centro de 
Instrução Almirante Braz 
de Aguiar (CIABA), em 
Belém (PA).

Sobre o edital
Podem se ins-

crever candidatos de 
ambos os sexos, com 

idade mínima de 17 
anos e máxima de 23 
anos em 1º de janeiro 
de 2024. É preciso ser 
solteiro, não ter fi lhos, 
ter concluído ou estar 
em fase de conclusão 
do ensino médio e ter 
altura mínima de 1,54 
m e máxima de 2,00 m.

As inscrições de-
vem ser feitas exclusiva-
mente pela internet, no 
endereço www.marinha.
mil.br/ciaga/. O valor da 
taxa de inscrição é de 
R$ 65.

O processo se-
letivo é constituído das 
seguintes etapas: prova 
escrita, seleção psicofí-
sica, teste de sufi ciência 
física e verifi cação de 
documentos e adapta-
ção. As provas de co-
nhecimentos estão pre-
vistas para os dias 19 e 
20 de agosto.

Prefeitura de Araruama vai realizar a II Semana 
da Luta Antimanicomial no município 

Carro capota em Praia Seca

Secretaria de meio ambiente de Araruama recebe nova viatura

Marinha abre inscrições 
para concurso com 293

vagas para ofi ciais
Prazo termina no dia 25 de maio. 

Oportunidades são para o Rio de Janeiro 
e para Belém.

Na madrugada da última 
sexta-feira (12), a Unidade de Po-
liciamento Ambiental (UPAm), em 
conjunto com as Secretarias do 
Ambiente e Urbanismo, de Pesca, 
Agricultura e Esportes Náuticos 
e a Guarda Municipal Ambiental 
(GMA), realizou uma operação 
para combater a pesca ilegal na 
Unidade de Conservação Marinha 
de Búzios.

Na operação foram apre-
endidos três (03) barcos que es-
tavam com pesca de arrasto, ou 
seja, de forma irregular na costa 
do município. A ação confiscou 
aproximadamente uma (01) tone-
lada de pescado, além de material 
de pesca.  

De acordo com o secre-
tário do Ambiente e Urbanismo, 
Evanildo Nascimento, todo o 
pescado apreendido será doado, 
conforme previsto em Lei. Eles 

serão destinados à Secretaria de 
Educação para merenda escolar e 
para as comunidades Quilombola 
e Caiçara.

Os pescadores foram en-
caminhados para a 127ª Delegacia 

de Polícia da cidade.
Em caso de denúncias, a 

população poderá entrar em conta-
to através do número de WhatsApp 
(22) 99955-2292 da Fiscalização 
Ambiental.

Órgãos de fi scalização se unem para combater 
a pesca ilegal em Búzios
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11º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 009/2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, CONVOCA os candidatos habilitados 
e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFI-
CADO Nº 009/2022 DE CARÁTER TEMPORÁRIO PARA 
SUBSTITUIR SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS 
E AFASTADOS TEMPORARIAMENTE, relacionados no 
Anexo I deste Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 
particular com fi rma reconhecida em cartório, no dia 17 e 
18 de maio de 2023, de 09:00h às 16:00h, Secretaria Mu-
nicipal de Educação, situada à Avenida Country Clube dos 
Engenheiros, Lote 16, Clube dos Engenheiros, Araruama 
– RJ, para apresentação e entrega dos documentos abaixo 
selecionados, parte integrante da presente convocação e 
na forma do 1º Edital do Processo Seletivo, a saber:

a) Levar a Ficha de Inscrição original, que foi enviada 
por e-mail (ANEXO III)

b) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

c) 02 (duas) Cópias da Carteira de Identidade;

d) 02 (duas) Cópias do CPF e Comprovante de Situa-
ção Cadastral (Receita Federal);

e) 02 (duas) Cópias de comprovante de residência 
atual;

f) Certidão de Casamento ou Nascimento se for sol-
teiro;

g) Título de Eleitor com comprovante de votação da 
última eleição e certidão de quitação expedida pela Justiça 
Eleitoral;

h) Comprovante de inscrição no PIS / PASEP;

i) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) 
–Página que identifi que o trabalhador (frente e verso);

j) Certifi cado do grau de escolaridade exigido para o 
cargo;

k) Certidão de Nascimento dos Filhos menores de 14 
anos;

l) Certifi cado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ração (para os homens);

m) Certifi cado ou diploma exigido para o cargo para 
o qual concorre, e diplomas de estudos posteriores (Pós-
Graduação, Mestrado, Doutorado), para a comprovação 

de títulos;

n) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais das 
Justiças Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 
órgão distribuidor;

o) Declaração de Bens e Valores que constituam 
o patrimônio do candidato e, se casado, a do cônjuge, 
podendo ser substituída pela Declaração de Imposto de 
Renda (ANEXO V);

p) Declaração de que o candidato não exerce outro 
cargo, função ou emprego público na Administração Pú-
blica Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento 
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de 
aposentadoria e pensão. (ANEXO VI)

q) Declaração de acumulação legal de cargo públi-
co, constando o cargo, carga horária, local de trabalho. 
(ANEXO VII)

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original, o mesmo será considerado

INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

Araruama, 16 de maio de 2023.

Luiza Cristina da Silva Viana
Secretária Municipal de Educação

Mat nº 7996215

ANEXO I

SECRETÁRIO ESCOLAR

Classifi cação Nome Completo Data de Nascimento Tempo de Serviço

54 JÉSSICA CRISTINA RIBEIRO DA SILVA 20/06/1991 0

55 IGOR DIAS 09/08/1991 0

56 NATASHA RAIOL CABRAL 11/09/1991 0

57 KLEYTON RIBEIRO LIMA 26/05/1994 0

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Classifi cação Nome Completo Data de
Nascimento Pontos Doutorado Mestrado Pós-

Graduação
Certifi cado
Formação

25 CELIO ALMEIDA DE SOUZA JÚNIOR 13/04/1985 27 0 0 3 5

26 CAROLINE QUESPANER OVIDIO 09/05/1987 27 0 0 3 5

ORIENTADOR PEDAGÓGICO

Classifi cação Nome Completo Data de
Nascimento Pontos Doutorado Mestrado Pós-

Graduação
Certifi cado
Formação

27 FERNANDA BEATRIZ DE CARVALHO CERVEIRA DE 
SOUSA 02/07/1981 23 0 0 2 5

28 ALEXANDRA REGINA DE SOUZA ANDRADE 04/07/1981 23 0 0 2 5

PROFESSOR I - MATEMÁTICA
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Classifi cação Nome Completo Data de
Nascimento Pontos Doutorado Mestrado Pós-

Graduação
Certifi cado
Formação

24 ERICA LUNA BARBOSA LUTERO 07/04/1978 23 0 0 2 5

25 ELIÉZER DOS SANTOS RANGEL 13/09/1978 23 0 0 2 5

26 LYDIANE APARECIDA FLORIANO VIEIRA 25/09/1979 23 0 0 2 5

PROFESSOR I – EDUCAÇÃO FÍSICA

Classifi cação Nome Completo Data de
Nascimento Pontos Doutorado Mestrado Pós-

Graduação
Certifi cado
Formação

25 LUCIENE FERREIRA CRESPO DA SILVA 02/05/1975 19 0 0 1 5

26 RICARDO COSTA ABRANTES JUNIOR 10/11/1975 19 1 1 1 0

27 NEI GUIMARAES JUNIOR 07/04/1976 19 0 0 1 5

28 CAROLINA SILVA DA COSTA 27/11/1977 19 0 0 1 5

PROFESSOR I – GEOGRAFIA

Classifi cação Nome Completo Data de
Nascimento Pontos Doutorado Mestrado Pós-

Graduação
Certifi cado
Formação

20 GUARACI FREIRE DA SILVA 02/07/1968 23 0 0 2 5

21 ELIONE SANT’ANNA DE OLIVEIRA 06/07/1970 23 0 0 2 5

PROFESSOR I – CIÊNCIAS

Classifi cação Nome Completo Data de
Nascimento Pontos Doutorado Mestrado Pós-

Graduação
Certifi cado
Formação

22 DENISE DA SILVA BATISTA VIANA 16/07/1970 23 0 0 2 5

23 FLAVIA MARTINS CAVALCANTE 13/06/1973 23 0 0 2 5

24 DILMA GUIMARÃES DO NASCIMENTO 27/07/1973 23 0 0 2 5

PROFESSOR II 

Classifi cação Nome Completo Data de Nasci-
mento Pontos Doutorado Mestrado Pós- Gradu-

ação
Certifi cados 
Formação

602 CLÁUDIA VALÉRIA MARCOLINO MARINHO 04/06/1967 11 0 0 2 1

603 SHEILA MACHADO PEREIRA 24/06/1973 11 0 0 2 1

604 CARLA ANDRESSA DO NASCIMENTO CAPITULINO MA-
RINS 04/12/1975 11 0 0 2 1

605 SHEILA DOS SANTOS MARINHO DE SOUZA 25/12/1975 11 0 0 2 1

606 POLYANA KARINA CARDOSO ARRUDA 16/03/1979 11 0 0 2 1

607 ANA NILA DE SOUSA ROSENO BRAGANÇA 07/12/1980 11 0 1 1 0

608 JOSÉ CARLOS COSTA DE MENDONÇA 25/11/1984 11 0 0 2 1

609 RENATO DOS SANTOS BEZERRA 20/08/1986 11 0 0 2 1
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197º EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ENTREGA DE 
DOCUMENTOS E EXAMES MÉDICOS ADMISSIONAIS 

DO CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ 

EDITAL Nº 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA 
os candidatos habilitados e classifi cados relacionados 
no Anexo I deste Edital, com vistas à nomeação e posse, 
observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital,deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 
particular com fi rma reconhecida em cartório, no período 
compreendido entre os dias 17,18, 19, 22 e 23 de maio 
de 2023 de 13:00h às 17:00h,  na Secretaria Municipal de 
Administração, situada na Prefeitura Municipal, à Avenida 
John Kennedy, 120, Centro, Araruama – RJ, para apresen-
tação e entrega dos documentos constantes no Anexo II, 
parte integrante da presente convocação e na forma do 
Edital de Abertura do Concurso Público Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos 
obedecerá, prioritariamente, a ordem de chegada. 

1.2. Não serão recebidos documentos de forma parcial, 
sendo que a falta de qualquer documento constante no 
Anexo II acarretará o não cumprimento da exigência do 
item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen-
tação, no Ato da Posse, do Certifi cado de Conclusão de 
Curso ou Diploma.

1.3. O não comparecimento no prazo legal implicará a 
renúncia tácita do classifi cado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito à nomeação ao cargo para o 
qual foi aprovado, podendo o Município de Araruama-RJ 
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classifi cação.

DOS EXAMES MÉDICOS

2. Os candidatos deverão comparecer no período 
compreendido entre os dias 24, 25 e 26 de maio 2023, 
após o agendamento do horário, exclusivamente pelo 
whatsapp: (22) 99762-6029, munidos dos exames de 
saúde pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste 
Edital, na empresa Clínica Santa Therezinha localizada na 
AVENIDA BRASIL, N°10-SALA 610, CENTRO, ARARU-
AMA/RJ, PONTO DE REFERÊNCIA (PRÉDIO AO LADO 
DO BOB’S), que avaliará a aptidão física e mental para o 
exercício das atribuições do cargo, sob pena de renúncia 
tácita do classifi cado convocado e, consequentemente, 
perda do direito à nomeação ao cargo para o qual foi apro-
vado, fi cando o Município de Araruama-RJ., autorizado 
a convocar outros classifi cados e aprovados no referido 
Concurso Público em sua substituição, obedecendo à 

ordem legal.

2.1. Os convocados deverão entrar em contato através 
do whatsapp com a Clínica Santa Therezinha, através do 
número (22) 99762-6029, para agendamento da avalia-
ção admissional, obedecendo aos dias citados no item 
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliação, 
os convocados deverão apresentar o encaminhamento 
que será entregue após comparecimento na entrega dos 
documentos elencados no Anexo II.

2.2. Não serão admitidos os exames médicos exigidos 
no Anexo II que tenham sido realizados há mais de 30 
(trinta) dias, contados da publicação do presente Edital.

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que 
determina o item 02 (Dois), deverão apresentar laudo e/
ou atestado médico identifi cando o tipo de defi ciência ou 
disfunção da qual são portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAÇÃO E POSSE

3. Após cumpridas as exigências no que concerne à en-
trega de documentação e exames médicos admissionais, 
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de 
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-
cipal Araruama-RJ., será posteriormente publicado o dia e 
local da Nomeação e Posse dos candidatos classifi cados.

DA PUBLICAÇÃO

4. O presente Edital de Convocação, com a relação 
completa dos CONVOCADOS, estará publicado no Jornal 
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Ofi cial do Município – Jornal Logos Notícia e divulgado na 
Internet, na página Ofi cial do Município - endereço eletrô-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e 
conveniência de cada ente administrativo da Prefeitura 
Municipal de Araruama.

4.1. É de inteira responsabilidade do candidato a sua 

omissão quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto à sua do-
cumentação, as declarações constantes nos Anexos III, 
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena 
de desclassifi cação.

4.3. Este Edital entrará em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Araruama, 16 de maio de 2023

Lívia Bello
Prefeita

ANEXO I

300 - ASSISTENTE SOCIAL - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

113º 479830 VANIA FERREIRA DA SILVA SOARES 19/05/1982 65

114º 284900 JOSANIA GOMES DE OLIVEIRA UBALDO 04/10/1980 65

010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

297º 606980 MARCOS COUTINHO E SILVA 27/02/1968 66

100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

360º 569540 AMANDA THAYLA RIBEIRO FERREIRA 27/04/1998 58

361º 633340 JEFFERSON DE OLIVEIRA ANASTÁCIO 28/06/1998 58

362º 615400 KAREN AGUIAR ARRAZ 11/02/2000 58

363º 526910 JOICE DA SILVA GOMES BATISTA 25/10/2000 58

364º 270770 ANA JULIA GUARANY RAMALHO 17/10/2001 58

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

579º 56780 SANDRA DA SILVA FARIAS 30/01/1963 54

580º 603680 EDNÉA TOLEDO NETO 18/07/1965 54

581º 456770 SOLANGE PAIVA DO NASCIMENTO DA SILVA 21/05/1969 54

582º 65310 JORGINA MOREIRA SAMPAIO AZEVEDO 16/08/1971 54

583º 177590 FÁTIMA MARQUES DOS SANTOS 14/09/1972 54

584º 243440 CRISTIANE PANO ALVES VICTORIA 24/09/1977 54

585º 618480 WANDERLEA GUIDO DA COSTA 02/02/1979 54

586º 36290 MÁRCIA DE MORAES MAGALHÃES COSTA 16/05/1980 54

587º 404080 PAULA CORRÊA DA SILVA 21/08/1982 54

588º 469500 MONICA NUNES MARTINS 01/07/1983 54

326 - NUTRICIONISTA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

64º 221110 NATHÁLIA DE CARVALHO RODRIGUES DE SOUZA 12/09/1995 63

341 - PROFESSOR I – EDUCAÇÃO FÍSICA - ARARUAMA/RJ
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CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

73º 410730 KARYME CRISTYNE ABDUCHE DA COSTA NUNES 01/07/1982 64,5

74º 483150 ANDERSON DA SILVA SANTOS GUERRA 05/06/1980 64,5

203 - PROFESSOR II MAGISTÉRIO (ZONA URBANA/ RURAL) - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

1042º 382410 TERESA GOMES DA SILVA MARINHO 15/04/1970 56

1043º 419160 VIVIAN EVELIN DE OLIVEIRA FRANÇA MARTINS 15/11/1972 56

1044º 665740 ROZINÉIA DE MELO PEREIRA DOS SANTOS NASCIMENTO 18/08/1976 56

1045º 279130 JOELMA MENEZES DE LIMA ARAUJO 09/06/1977 56

1046º 403590 PRISCILLA DE CASSIA LOPES DE OLIVEIRA ROCHA 22/02/1978 56

1047º 672320 CRISTIANE ALMEIDA DOS SANTOS 14/05/1978 56

1048º 438700 EDVALDA RAMOS ALVES SILVA 14/06/1979 56

1049º 32010 MARCELLA FELIPE DOS SANTOS LIMA 10/06/1981 56

1050º 460950 MARCELO SILVA DOS ANJOS 13/10/1981 56

1051º 691990 ELIZABETH DE ANDRADE MIRANDA SANTOS 15/03/1982 56

1052º 548580 RAQUEL DA CONCEIÇÃO PEREIRA ARANTE CONSTANTINO 01/05/1984 56

1053º 638220 ILZIMÁRIA BELMIRO DA SILVA 29/08/1984 56

1054º 443230 VANESSA GABRIELA GUIMARÃES DO ROSÁRIO 12/06/1986 56

1055º 299630 THATYANA DOS SANTOS BARRETO 21/09/1986 56

1056º 677080 ANA JESICA PAES CONCEIÇÃO 02/01/1989 56

1057º 571970 FÁTIMA DE CASSIA OLIVEIRA DOS SANTOS 11/06/1991 56

1058º 662630 JUSELI ALVES DA SILVA 11/07/1991 56

1059º 62740 AUREA MELO FERREIRA DA SILVA 27/05/1992 56

1060º 421280 THAMARA FLAUZINA SILVA BARBOZA PEIXOTO 26/11/1992 56

1061º 273950 THAMIRIS CARDOSO ELESBAO DE ALMEIDA 14/09/1993 56

1062º 208820 ANDRESSA DE SOUZA CRUZ FERREIRA 01/04/1994 56

1063º 131720 PAULA CAROLINE NARCISO LEMOS 15/02/1995 56

1064º 329770 TAYLANE RIBEIRO DE ALMEIDA 12/09/1998 56

1065º 128820 EDIVÂNIA BRAGA DE OLIVEIRA 11/02/1999 56

1066º 616790 BARBARA MESQUITA BRAZ DA SILVA 21/06/2000 56

1067º 515500 GRACIA MARIA CABRAL RIBEIRO 17/05/1966 56

1068º 227270 ROSANE ALMEIDA DE SOUZA 07/10/1971 56

1069º 222500 DENISE BATISTA DOS SANTOS 25/07/1979 56

1070º 747790 ALESSANDRA ALVES DUARTE MOTTA 03/08/1979 56

1071º 365360 MONICA MONTEIRO DA SILVA ROSA 29/09/1986 56

1072º 318900 JOYCE LEANDRO DA SILVA 30/06/1987 56

1073º 467010 LUMA DE SOUSA CORREA 17/04/1988 56

1074º 332790 DAIANE DE OLIVEIRA SILVA 14/01/1989 56

1075º 149170 JANELLY CRISTINA CAMARA CALDEIRA 28/12/1990 56

1076º 538890 DAYANE SANTOS FONTES 25/09/1992 56

1077º 474260 CAROLINA MORAES LEITÃO DA SILVA 14/03/1995 56
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1078º 220620 MARIA NAZARÉ BARBOSA DOS SANTOS 07/09/1963 56

1079º 178460 ISABELA MARTINS FONSECA 02/04/1981 56

1080º 307650 IVONE DIAS DA SILVA 09/09/1982 56

1081º 254190 MICHELLE RAMOS BRAGANÇA SIQUEIRA 09/04/1986 56

1082º 518460 LILIAN DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA 12/10/1985 56

1083º 481280 THAIS DE ALMEIDA SIQUEIRA DA SILVA 17/08/1992 56

1084º 483180 MONICA REGINA COPELMAN 27/01/1971 56

1085º 15120 ANITA AGAPITO LEWIS 08/09/1974 56

1086º 745620 MARIA DE LOURDES SOARES DE SOUSA 15/02/1978 56

337 - PROFESSOR I – MATEMÁTICA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

75º 471650 WLADEMIR PEREIRA PALHINHA 29/02/1980 69

335 - PROFESSOR I – LÍNGUA PORTUGUESA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

76º 409990 VIVIANE LOURENCO TEIXEIRA 29/08/1985 71,5

339 - PROFESSOR I – GEOGRAFIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

51º 235910 ISABEL LINHARES PEREIRA SOARES 08/08/1989 73,5

338 - PROFESSOR I – HISTORIA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

56º 240220 DANIELE DE SOUZA GONÇALVES 31/08/1990 77,5

336 - PROFESSOR I – CIÊNCIAS - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

59º 425600 JOYCE GONÇALVES SILVA PIRES 01/12/1987 73

340 - PROFESSOR I – EDUCAÇÃO ESPECIAL - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

40º 435150 PATRÍCIA DOS SANTOS GOMES 06/12/1982 59

41º 494750 JOCILENE DE PAULA CONCEIÇÃO 20/03/1982 58

42º 586730 ERICSON DE OLIVEIRA PAES LEME 10/05/1982 58

43º 314890 KARLA VIEIRA SANTANA 30/08/1987 57,5

44º 356700 IZABEL BERNADETE DA SILVA TAVARES 26/07/1981 57,5

45º 348270 ROBERTA LESSA DA SILVA 10/04/1978 57

46º 454200 ROBSON DE SOUSA CUNHA 20/09/1980 57

47º 416050 RENATA DOS SANTOS SILVERA 19/04/1981 57

327 - ORIENTADOR PEDAGÓGICO - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

60º 137950 CAROLINE CASSUCE MONTEIRO 12/06/1992 60

61º 619260 MONIQUE CRISTINA MARINS DO NASCIMENTO MENDONÇA 08/12/1990 60
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ANEXO II

RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CÓ-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2) 02 (duas) Cópias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Cópias do CPF e Comprovante de Situa-
ção Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Cópias de comprovante de residência 
atual;

5) Certidão de Casamento ou Nascimento se for 
solteiro;

6) Título de Eleitor com comprovante de votação da 
última eleição e certidão de quitação expedida pela Justiça 
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrição no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) 
–Página que identifi que o trabalhador (frente e verso);

9) Certifi cado do grau de escolaridade exigido para 
o cargo;

10) Certidão de Nascimento dos Filhos menores de 
14 anos;

11) Certifi cado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ração (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de 
habilitação em Órgão Profi ssional e/ou copia da Carteira 
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidão de situação de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Cópia do Diploma 
ou Certifi cado do Curso e Certifi cações das titulações que 
atenda as exigências estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitação (somente nas 

categorias exigidas em Edital);

15) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais das 
Justiças Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 
órgão distribuidor;

16) Declaração de Bens e Valores que constituam 
o patrimônio do candidato e, se casado, a do cônjuge 
(Anexo III), podendo ser substituída pela Declaração de 
Imposto de Renda;

17) Declaração de que o candidato não exerce outro 
cargo, função ou emprego público na Administração Públi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento 
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de 
aposentadoria e pensão (Anexo IV).

18) Declaração de acumulação legal de cargo públi-
co, constando o cargo, carga horária, local de trabalho ( 
Anexo V).

Todos os documentos deverão ser entregues em có-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.
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328 - ORIENTADOR EDUCACIONAL - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

60º 688200 VALERIA REGINA ALVES SERRANO 07/10/1969 61

61º 341290 CAROLINE GUIMARÃES DE OLIVEIRA MARQUES 10/09/1993 61
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ANEXO VI

DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAÇÃO DOS EXAMES DE SAÚDE

1. Os candidatos convocados deverão comparecer ao 
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saúde abaixo 
listados.

I – Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

II – Creatinina;

III – Ureia;

IV – Laringoscopia com foto ou vídeo, bem como Laudo 
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V – Raio X do tórax em PA, Coluna Cervical e Lombar 
AP e perfi l com laudo

VI - EAS;

VII – VDRL;

VIII –Eletrocardiograma com laudo;

IX – Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra

X – Certifi cado de Vacinação ATT e Hepatite (Ambas 
Desejáveis);

XI – Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de 
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Máquinas”);

XII – Acuidade Visual (Apenas para os cargos de 
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Máquinas”);

XIII - Exame Toxicológico (Apenas para os cargos de 
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Máquinas”);

2. A realização dos exames é de responsabilidade do 
candidato.

3. Somente será investido em cargo público o can-
didato que for julgado apto física e mentalmente para o 
exercício do cargo, após a submissão ao exame médico 
pré- admissional, de caráter eliminatório, a ser realizado 
pela Junta Médica Ofi cial do Município.

DISPENSA DE LICITAÇÃO

RATIFICAÇÃO Nº 091/2023

Com fulcro no que dispõe o inciso II do art. 24, da Lei nº 
8.666/93, constante do processo administrativo municipal 
n° 6.927/2023, RATIFICO a dispensa de licitação para H. 
F. CARVALHO. Inscrita no CNPJ n° 08.828.437/0001-20, 
no valor de R$ 16.950,00 (dezesseis mil, novecentos e 
cinquenta reais), cujo objeto é a aquisição de 75 toneladas 
de sal grosso (distribuídos em sacos de 40 quilos), para 
a confecção dos tapetes de sal, no Centro de Araruama, 
em comemoração a Corpus Christi, nos dias 07 e 08 de 
junho de 2023, conforme justifi cativa e especifi cações 

técnicas constantes no termo de referência da SETUR – 
entrega direta.

 
Gabinete da Prefeita, 05 de maio de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 9746/2023

MODALIDADE: Tomada de Preços nº 004/2023

OBJETO: Contratação de empresa para a execução 
da obra de Urbanização e Revitalização do Botânico 
Municipal – Parque Hotel - Araruama – RJ.

DATA DE ABERTURA: 06/06/2023

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: TÉCNICA E PREÇO

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 19/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 16 de maio de 2023.

FÁBIO ARANTES GUIMARÃES
PRESIDENTE DA COMLI

AVISO DE LICITAÇÃO

PROCESSO Nº 6944/2023

MODALIDADE: Concorrência nº 012/2023

OBJETO: Contratação de empresa para Constru-
ção do Centro de Referência Municipal de Educação 
Infantil – Salinas - Araruama – RJ.

DATA DE ABERTURA: 19/06/2023

Hora: 10:00 h.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP

TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e 
suas alterações.

O Edital encontra-se á disposição dos interessados 
na Comissão Permanente de Licitações localizada à 
Avenida John Kennedy, nº 120- Centro- Araruama, a par-
tir de 17/05/2023, mediante a apresentação do carimbo 
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado 
com fi rma reconhecida do sócio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fará a retirada, 
contrato social ou no requerimento da P.M.A., sendo o 
sócio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4, 
500 folhas, que será entregue, na comissão de Licitação, 
no endereço supracitado.

Araruama, 16 de maio de 2023.

FÁBIO ARANTES GUIMARÃES
PRESIDENTE DA COMLI

RECURSO – PREGÃO PRESENCIAL 032/2023

Publica: O RECURSO ADMINISTRATIVO interposto 
pela empresa EGL ENGENHARIA LTDA, através do 
Processo Administrativo nº 8465/2023, que foi julgado 
PROCEDENTE. 

PORTARIA Nº045/2023

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Público 
001/2019 no cargo de AUXILIAR DE DISCIPLINA do 

Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ALINE PEREIRA SEVERINO, inscrita 
no CPF nº 161.614.737-71, para tomar posse do cargo de 
AUXILIAR DE DISCIPLINA, mediante aprovação e habi-
litação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – A Nomeada exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 26 de janeiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PROCESSO Nº 2161 / 2023

TAISE DE CASTRO MOTA, CPF nº 126.340.017-
54, torna público que RECEBEU a Licença Ambiental 
Prévia nº 0042 / 2023, de acordo com o Artigo 70 da 
Lei Complementar Nº 138/2018, para a(s) atividade(s) 
de PROJETO PARA APROVAÇÃO DE EDIFICAÇÃO 
RESIDENCIAL MULTIFAMILIAR, situada no seguinte 
endereço a Avenida Country Clube dos Engenheiros, 
lote 09, desmembrado da Granja 58, Zona Urbana do 
Município de Araruama.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de Licenciamento da 
SEMAG.

Licença Ambiental
de Araruama

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

O Sindicato dos Servidores Municipais de Araru-
ama - SSMA, entidade sindical de 1º Grau, como prevê 
seu Estatuto Social, por seu presidente, CONVOCA os/as 
servidores/as efetivos/as para a Assembleia Geral Extra-
ordinária (PRESENCIAL), no auditório do SSMA, na Rua 
Ivone de Oliveira Souto nº 569 – Centro – Araruama – RJ, 
dia 23 de maio de 2023, terça-feira, às 18h30min em 1ª 
convocação, com a presença de 2/3 (dois terços) e às 19 
horas em 2ª e última convocação com qualquer número, 
para debater e deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

1 – Informes;

2 – Avaliação das atividades do dia 11 de abril de 2023;

3 – Estratégias de luta;

4 – Assuntos gerais.

Araruama, 10 de maio de 2023.

Luis Marcel Loureiro Motta
Presidente

Sindicato dos 
Servidores Municipais 
de Araruama

Na última sexta-feira (12), 
uma mulher foi encontrada morta 
dentro de sua residência, no bairro 
de Iguabinha, 5º Distrito de Araru-
ama.

Elaine Cristine de Souza 
foi encontrada pálida e com san-
gramentos, no sofá, pelos próprios 
fi lhos, que chegaram em casa por 
volta das 22h40. 

Os filhos do casal recor-
reram aos policiais do DPO de 
Iguabinha, que acionaram o Corpo 
de Bombeiros. A perícia constatou 
que Elaine foi assassinada com 

múltiplas facadas.
Em depoimento, os fi lhos 

da vítima disseram que acreditam 
que o crime tenha sido cometido 
pelo próprio pai, já que Elaine não 
tinha inimigos e o pai já havia feito 
ameaças.

De acordo com a polícia, a 
vítima já tinha uma medida protetiva 
contra o companheiro, depois que 
ele a ameaçou de morte. 

Principal suspeito foragido
A mãe do principal suspeito 

entrou em contato com a polícia e 

informou que o fi lho esteve na casa 
dela, em Iguaba Grande, confessou 
que matou a ex-mulher e deixou 
uma sacola com documentos e 
outros pertences na casa da mãe.

Os policiais dirigiram-se 
até a casa da mãe do suspeito e 
apreenderam um celular. O caso 
foi registrado na Delegacia de 
Araruama (118ª DP). O suspeito 
encontra-se foragido.

A Polícia Civil fez um pedido 
de prisão preventiva à Justiça e o 
caso foi encaminhado para o Minis-
tério Público.

Entre janeiro e maio des-
te ano, a Secretaria de Estado de 
Cultura e Economia Criativa do 
Rio de Janeiro (Sececrj) já patro-
cinou 34 projetos por meio da Lei 
Estadual de Incentivo à Cultura, 
somando mais de R$ 42 milhões 
de investimento. Até o momento, 
33 cidades foram impactadas 
positivamente, gerando empre-
go, renda e fomentando a cena 
artística local.

Nestes primeiros meses, 
o Governo já investiu em pro-
jetos de linguagens culturais 
diferentes, sendo elas: música 
e dança (10), folclore e ecologia 
(6), acervo e patrimônio históri-
co (5), teatro e circo (5), artes 
plásticas (4), cinema, vídeo e 
fotografia (2), literatura (1) e 
gastronomia (1). O calendário 
contou com uma programação 

diversa até o momento, como o 
evento de tecnologia e inovação 
Rio2C, o espetáculo de dança 
Focus e o Carnaval 2023.

Conheça a Lei de Incentivo à 
Cultura

Criado em 1992, o meca-
nismo funciona via concessão de 
benefício fiscal para empresas 
contribuintes de Imposto sobre 
Circulação de Mercadorias e 
Serviços (ICMS), garantindo a 
reversão da renúncia dos valo-
res em investimento a projetos 
culturais e financiamento da arte 
fluminense.

O processo foi moderni-
zado e amplificado a partir de 
2020, quando a Secretaria de 
Cultura criou uma nova platafor-
ma para atender os proponentes 
e as empresas patrocinadoras: 

o Sistema Desenvolve Cultura. 
A mudança agilizou e facilitou 
a dinâmica de relacionamento 
entre sociedade civil, empresas 
privadas e poder público, per-
mitindo que o benefício fiscal 
chegasse a novos lugares.

As inscrições para quem 
deseja utilizar a Lei Estadual de 
Incentivo à Cultura, exercício 
2023, estão abertas. De forma 
prática e simplificada, os pro-
ponentes, tanto pessoa física 
quanto jurídica, residentes do 
estado do Rio de Janeiro, podem 
acessar o Sistema Desenvolve 
Cultura, cadastrar o seu projeto 
cultural e pleitear o patrocínio via 
renúncia fiscal. Para se inscre-
ver, basta acessar a plataforma 
pelo seguinte endereço: http://
cultura.rj.gov.br/desenvolve-cul-
tura/inscricao/.

A Secretaria de Es-
tado do Ambiente e Susten-
tabilidade (Seas) deu, na 
última sexta-feira (12), mais 
um passo em direção à efe-
tiva proteção de patrimônios 
ambientais fluminenses. Por 
meio do projeto de fortale-
cimento das Unidades de 
Conservação Municipais do 
Estado do Rio de Janeiro, no 
âmbito do Programa de Apoio 
às Unidades de Conserva-
ção Municipais (ProUC), o 
Governo do Estado entregou 

81 viaturas para uso nas uni-
dades de conservação muni-
cipais, durante cerimônia no 
Palácio Guanabara, na Zona 
Sul da capital fluminense.

Com investimento de 
mais de R$ 20 milhões, pro-
veniente do Fundo da Mata 
Atlântica (FMA), a iniciativa 
vai reforçar e facil i tar as 
ações operacionais das áre-
as preservadas pela esfera 
municipal. 

As 81 picapes 4x4 
concedidas a cidades de 

Norte a Sul do estado te-
rão importância significativa 
para mais de 400 unidades 
de conservação municipais. 
As viaturas terão como uso 
a execução de trabalho de 
campo e manutenção das 
UCs, bem como atividades 
de fiscalização, combate e 
prevenção ao incêndio flores-
tal, vistorias técnicas, auxílio 
em reflorestamento e transla-
do de insumo e pessoas para 
capacitação. 

Entre os 81 municí-

pios contemplados pela ação 
estão Angra dos Reis, Arraial 
do Cabo, Barra Mansa, Rio 
das Ostras, Santa Maria 
Madalena, Queimados, São 
Fidélis, Conceição de Ma-
cabu, Itaguaí, Nova Iguaçu, 
Cordeiro, Valença e Silva 
Jardim. 

Aprovado na Câmara 
de Compensação Ambien-
tal – CCA da Secretaria do 
Ambiente, o projeto de for-
talecimento das Unidades 
de Conservação Municipais 

do Estado do Rio de Janeiro 
busca a aquisição de bens 
necessários à implantação, 
gestão, monitoramento e 
proteção das unidades de 
conservação e sua área de 
amortecimento. Além disso, a 
iniciativa possibilita o aumen-
to no Grau de Implementação 
das UCs Municipais dentro 
dos índices do ICMS Ecoló-
gico, mecanismo tributário 
essencial fundamental para 
o desenvolvimento socioeco-
nômico das cidades.

Mulher é encontrada morta 
em Iguabinha

Secretaria de Cultura investiu R$ 42 milhões via Lei 
de Incentivo no primeiro quadrimestre deste ano

Mais de 80 viaturas são entregues a unidades de conservação municipais


