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Cabo Frio começa a 
recadastrar benefi ciários 
da Moeda Social 
Itajuru

Criado o dia da conquista 
do voto feminino

“Wine In Búzios”, maior festival 
de vinhos da Região dos 
Lagos, começa nesta 
quinta-feira (08)

Secretaria de Meio 
Ambiente inaugura 
nova sede em 
Iguaba Grande

Homem é preso 
transportando mais de 1
tonelada de maconha na
BR-040, em Petrópolis

Nova Friburgo registra
recorde de 2,8ºC e é 
considerada a cidade mais 
fria do estado em 2023

A Prefeitura de Cabo Frio está reca-
dastrando benefi ciários da 1ª expansão da 
Moeda Social Itajuru desde segunda-feira (5). 
Para isso, equipes da Assistência Social vão 
até a residência dos benefi ciários da Boca do 
Mato, Monte Alegre...

Nesta segunda-feira (5), a Prefeitu-
ra de Iguaba Grande inaugurou a sede da 
Secretaria de Meio Ambiente, agora loca-
lizada na rua Nossa Senhora de Nazareth, 
n.º 1/ lote 1, Cidade Nova.

Um homem foi preso na manhã da 
segunda-feira (5) transportando mais de 1 
tonelada de maconha no km 70 da BR-040, 
em Petrópolis, na Região Serrana. De acordo 
com a PRF, a droga vinha de Campo Grande, 
no Mato Grosso do Sul...

Nova Friburgo, na Região Serrana, 
é a cidade mais fria, até o momento, do 
estado do Rio de Janeiro em 2023. A ci-
dade quebrou pela terceira vez o recorde 
de frio e registrou, às 7h da segunda-feira 
(5), a marca de 2,8ºC...
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CLUBE NÁUTICO 
DE ARARUAMA

Búzios sediará, a partir 
desta quinta-feira (8), a famosa 
Feira de Vinhos “Wine in Bú-
zios”, na Praça Santos Dumont, 
no Centro. O evento é realizado 
pelo Grupo BZ, com apoio da 
Prefeitura de Búzios, por meio 
da Secretaria de Turismo, e do 
Governo do Estado do Rio de 
Janeiro.

Serão 10 dias de degusta-
ções (08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 
15, 16, 17 e 18), onde expositores 
apresentarão 150 rótulos fantás-
ticos, além de barracas com co-
mida, shows gratuitos de artistas 
musicais, DJ e apresentações 

circenses, a partir das 18h.
A programação do evento 

também conta com Palestras e 
Degustações, Jantares Harmoni-
zados, Circuito Internacional com 
a participação dos restaurantes 
mais renomados da cidade, Wine 
Sunset, Wine Boat, Treinamento 
de Brigada (introdução ao mundo 
do vinho para garçons e empre-
sários), Wine Night e Degusta 
Talk Show, em diversos locais ao 
longo da semana.

A abertura do “Wine In 
Búzios” será de Wine Boat, um 
passeio pelas águas buzianas, 
apreciando as belezas naturais 

da cidade com open bar de es-
pumantes franceses brut e rosé 
da vinícola Veuve Du Vernay, às 
16h, no Píer do Centro. A bordo 
também serão oferecidas gratui-
tamente água e canapés.

A dinâmica da feira é 
simples: você compra a taça 
do evento e compra as doses 
(125ml) de vinhos nas barracas 
dos expositores. As doses vendi-
das pelos expositores só poderão 
ser servidas nas taças do evento.

Mais  in formações do 
evento @wineinbuzios através do 
endereço: https://www.wineinbu-
zios.com/programacao-2023.

A Prefeitura de Cabo Frio 
está recadastrando beneficiários 
da 1ª expansão da Moeda Social 
Itajuru desde segunda-feira (5). 
Para isso, equipes da Assistên-
cia Social vão até a residência 
dos beneficiários da Boca do 
Mato, Monte Alegre, Porto do 
Carro e Vila do Ar.

A visita técnica na casa 
dos assistidos ocorrerá até o dia 
30 de junho, de segunda a sex-
ta-feira, exceto em feriados. Por 
meio do recadastramento será 
possível verificar as famílias que 
ainda se enquadram no perfil 
para fazer parte do programa de 

transferência de renda.
O programa disponibiliza 

220 itajurus por mês, equivalente 
a R$ 220, para serem utilizados 
na compra de alimentos, me-
dicamentos e outros artigos de 
primeira necessidade.

Além de atender pessoas 
em situação de vulnerabilidade 
social, inscritas no Cadastro 
Único do Governo Federal e que 
residam há, pelo menos, dois 
anos em Cabo Frio, o programa 
também prevê prioridade para 
mulheres chefes de famíl ia, 
famílias numerosas, pessoas 
com deficiência, com renda per 

capita de até um salário mínimo, 
e idosos com gasto excessivo 
comprovado em remédios.

Os comerciantes interes-
sados e participar do programa 
podem comparecer à sede da 
Secretaria Municipal de Assis-
tência Social, na Rua Florisbela 
Rosa da Penha, 292, no Braga, 
de segunda a sexta, das 9h às 
15h.

Eles precisam apresentar 
originais e cópias dos documen-
tos de identidade, CPF, CNPJ, 
comprovante de endereço do 
estabelecimento e dados ban-
cários.

Nesta segunda-feira (5), a 
Prefeitura de Iguaba Grande inau-
gurou a sede da Secretaria de 
Meio Ambiente, agora localizada 
na rua Nossa Senhora de Naza-
reth, n.º 1/ lote 1, Cidade Nova.

A nova instalação concen-
tra setores como: Administração, 
Fundo do Meio Ambiente, Con-
servação e Infraestrutura, Con-
selho do Meio Ambiente e Poda. 
Além disso, a população poderá 
ser recebida em um ambiente 
agradável, com todo suporte 
necessário para atender às so-
licitações.

A mudança ocorreu há 
pouco tempo e já gerou um re-
sultado positivo, o novo endereço 
proporcionou um acesso melhor 
para a população. Já foram reali-

zados mais de 100 atendimentos 
nas áreas de poda e supressão, 
pedidos de manutenção em 

logradouros públicos, vistorias 
técnicas realizadas por biólogos 
e outros.

“Wine In Búzios”, maior festival de vinhos da Região 
dos Lagos, começa nesta quinta-feira (08)

Cabo Frio começa a recadastrar
benefi ciários da Moeda Social Itajuru

Secretaria de Meio Ambiente inaugura nova sede em Iguaba Grande
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DECRETO Nº 95
DE 05 DE JUNHODE 2023

Estabelece ponto facultativo nas repartições públi-
cas municipais nos dias 08 e 09 de junho de 2023 e 

dá outras providências.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado 
do Rio de Janeiro, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo inciso VII do art. 69, da Lei Orgânica.

DECRETA:

Art.1º.- Fica determinado ponto facultativo nos 
dias 08 e 09 de junho de 2023, nas repartições públicas 
do município, em razão das comemorações alusivas ao 
Corpus Christi, com exceção dos serviços considerados 
essenciais como saúde, serviços de limpeza urbana, força 
tarefa da Secretaria de Obras e serviços técnicos que por 
motivo de interesse público, não possam ser interrompidos.

Art. 2º - Este Decreto entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 05 de junho de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

TERMO DE ADITAMENTO nº 07/2022 AO CONTRATO 
DE LOCAÇÃO DE BEM IMÓVEL nº. 062/2017, na for-

ma abaixo:

Pelo presente instrumento particular, de um lado o 
MUNICÍPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ 
(MF) sob o n.º 28.531.762/0001-33, com sede na Avenida 
John Kennedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato repre-
sentado pela Exma. Sr.ª Prefeita Municipal, Livia Soares 
Bello da Silva, brasileira, solteira, inscrita no CPF sob o 
nº 094.591.857-70, portadora da carteira de identidade nº 
20.121.579-5, e pela Ilma. Secretária Municipal de Educa-
ção, Srª Luiza Cristina da Silva Vianna, portadora da Car-
teira de Identidade nº 04.847.257-5, inscrita no CPF sob o 
nº 572.020.017-72, ambas residentes e domiciliadas nesta 
Cidade, como LOCATÁRIO, e, de outro lado, a sociedade 
empresária LAGOA PATRIMONIAL LTDA., inscrita no 
CNPJ sob o nº 10.748.828/0001-86, com sede na Avenida 
John Kennedy, 150, Loja 221, Centro – Araruama/RJ, Cep.: 
289870-000, neste ato representada por seu bastante 
procurador, Sr. José Roberto Pedrosa, brasileiro, casado, 
portador da Carteira de Identidade nº 1215403, expedida 
pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n.º 303.904.867-87, 
residente e domiciliada na Rua Pedrosa, nº 265, Centro 
- Araruama/RJ, doravante denominada LOCADORA, por 
conta do exposto nos autos do Processo Administrativo nº 
10.259/2017, resolvem na melhor forma de direito, ADITAR 
o Contrato de Locação de Bem Imóvel nº 062/2017, para 

passar a constar as seguintes alterações: 

I – Da Prorrogação de Prazo: 

Considerando o disposto nos autos do processo admi-
nistrativo nº 10.259/2017, com fundamento no Código Civil, 
Lei 8.245/1991 e art. 62, §3º, I da Lei nº 8.666/1993, fi ca 
prorrogado o prazo de vigência do Contrato de Locação 
de Bem Imóvel nº 062/2017, pelo período de 04/05/2023 a 
04/05/2024, haja vista que a não renovação comprometeria 
a continuidade das atividades prestadas por esta municipa-
lidade, aliando-se ao fato de que a locação de imóvel pela 
Administração, necessária à instalação de uma repartição 
pública, se caracteriza como serviço de natureza contínua, 
sem condições de interrupção.

II - Do valor a vigorar no novo período e da dotação 
orçamentária: 

Para o novo período em que trata a Cláusula I, fi ca 
estipulado o valor total de R$ 546.456,00 (quinhentos e 
quarenta e seis mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais).

O recurso orçamentário e fi nanceiro para a liquidação 
do presente objeto está alocado da seguinte maneira: 

a) R$ 364.304,00 (trezentos e sessenta e quatro mil, 
trezentos e quatro reais) à conta do Programa de Traba-
lho nº 02.010.001.12.122.46.2030; Natureza de Despesa 
3.3.90.39.10.00.00.00; Recurso: 1.500.0000.0000 – Re-
cursos Próprios - 100; Nº da Despesa: 167; Empenho 
nº 1086/2023;, relativo ao exercício fi nanceiro vigente e 
orçamento da Secretaria Municipal de Educação.

b) O saldo remanescente será empenhado no or-
çamento a ser consignado para o exercício fi nanceiro 
seguinte.

III – Das demais cláusulas contratuais: 

Com exceção das alterações introduzidas por este 
Termo e demais disposições constantes nos autos do 
processo administrativo nº 10.259/2017 fi cam ratifi cadas 
todas as demais cláusulas e condições do contrato ora 
aditado, do qual o presente aditamento passa a fazer parte 
integrante para todos os efeitos de direito.

IV – Dos efeitos do presente aditamento: 

O locatário se obriga a providenciar a publicação do 
extrato deste instrumento contratual, dentro do prazo es-
pecifi cado na legislação vigente, fi cando condicionada a 
efi cácia do Contrato à respectiva publicação.

E, por estarem justos, contratados e devidamente 
aditados, fi rmam o presente instrumento em 06 (seis) vias 
de igual teor e forma.

Araruama, 26 de abril de 2023.

MUNICÍPIO DE ARARUAMA
Livia Bello
Locatário

Luiza Cristina da Silva Vianna 
Secretária Municipal de Educação

LAGOA PATRIMONIAL LTDA.
José Roberto Pedrosa - Procurador 

Locadora

Testemunhas:

1ª ) ____________________________
Nome:
CPF.:

2ª ) _____________________________
Nome:                                                                                                                                     
CPF.:

PORTARIA Nº149/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARIA CRISTINA DE CASTRO PI-
RES DE SOUZA, inscrito no CPF nº 031.272.377-66, 
para tomar posse do cargo de PROFESSOR II, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 647 de 21 de 
novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº150/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MIRIAM ALVES DA SILVEIRA, inscrito 
no CPF nº 029.301.547-30, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº151/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DANIELE RODRIGUES FERREIRA, ins-
crito no CPF nº 072.738.987-40, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº152/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARIA DAMIANA BARBOSA DE 
ALMEIDA GOMES, inscrito no CPF nº 091.142.247-12, 
para tomar posse do cargo de PROFESSOR II, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 647 de 21 de 
novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº153/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, PÂMELA FERREIRA DOS SANTOS ins-
crito no CPF nº 107.276.487-30, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº154/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, PRISCILLA SERRATE DOS SANTOS 
DE SOUZA, inscrito no CPF nº 100.197.767-05, para 
tomar posse do cargo de PROFESSOR II, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 647 de 21 de 
novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº155/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, KIVIA DA SILVA SANTOS, inscrito no 
CPF nº 158.218.787-80, para tomar posse do cargo de 
PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº156/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JÉSSICA CARDOZO FERREIRA, inscri-
to no CPF nº 149.204.247-10, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº157/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JOSÉLIA ROSA DE SOUZA, inscrito 
no CPF nº 163.566.467-56, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº158/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JULYANA FERNANDES MOSCOSO, 
inscrito no CPF nº 181.427.417-09, para tomar posse do 
cargo de PROFESSOR II, mediante aprovação e habili-
tação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº159/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, TANIA SOUZA DOS SANTOS, inscrito 
no CPF nº 031.290.347-22, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº160/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, VANESSA COELHO MEDEIROS, inscri-
to no CPF nº 129.554.587-08, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº161/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MAILANA BORGES SIQUEIRA, inscrito 
no CPF nº 192.636.757-08, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº162/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, VALERIA RODRIGUES DE SOUZA DA 
SILVA, inscrito no CPF nº 008.941.537-06, para tomar 
posse do cargo de PROFESSOR II, mediante aprovação 
e habilitação no Concurso Público referente ao provi-
mento funcional do quadro permanente do Município de 
Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 647 de 21 de 
novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº163/2023

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, GISELLE LOPES PEREIRA VERA 
CRUZ, inscrito no CPF nº 082.824.947-47, para tomar 
posse do cargo de PROFESSOR II, mediante aprovação 
e habilitação no Concurso Público referente ao provi-
mento funcional do quadro permanente do Município de 
Araruama, realizado em conformidade com o Edital nº 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 647 de 21 de 
novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº164/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ROBERTA PORTO TEIXEIRA DA SIL-
VA, inscrito no CPF nº 116.327.837-89, para tomar posse 
do cargo de PROFESSOR II, mediante aprovação e habi-
litação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº165/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, CRISTIANI VIEGAS DA COSTA, inscrito 
no CPF nº 135.280.857-97, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº166/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ANA BEATRIZ CALDEIRA BARBOSA, 
inscrito no CPF nº 152.797.367-08, para tomar posse do 
cargo de PROFESSOR II, mediante aprovação e habili-
tação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 

de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº167/2023

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
001/2019 no cargo de PROFESSOR II do Quadro 

Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, FRANCIELE RIBEIRO DA SILVA, inscri-
to no CPF nº 165.992.237-29, para tomar posse do cargo 
de PROFESSOR II, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 647 de 21 de novembro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III – Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 03 de fevereiro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 590
DE 30 DE MAIO DE 2023

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDORA
PROCESSO ADMINISTRATIVO 11.140/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso 
de suas atribuições e competência conferidas por Lei e 
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-

nistrativo nº 11.140/2023.

RESOLVE:

I – EXONERAR, A PEDIDO, a servidora NATHIELLI 
VIVIANI FERNANDES, Efetiva, Técnica em Meio Am-
biente, Matrícula 9.949.412, do Quadro Permanente, em 
deferimento ao requerimento pessoal, formulado nos autos 
do Processo Administrativo nº 11.140/2023.

II – A servidora acima não fará jus ao recebimento de 
qualquer remuneração a contar de 19/05/2023, haja vista 
ser a data que a mesma não mais exerceu suas atividades 
funcionais no cargo público em que fora nomeada.

III – Determinar à Secretaria Municipal de Administra-
ção – SEADM que proceda as anotações e baixas de estilo.

IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 30 de maio de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

ADIAMENTO SINE DIE

A Prefeitura Municipal de Araruama torna público 
o ADIAMENTO SINE DIE do Pregão Presencial nº 
016/2023, cujo objeto é a “Registro de preços para futura 
e eventual Contratação de empresa para Fornecimento 
de Óleos Lubrifi cantes, aditivos, fl uídos, fi ltros e solução 
de bateria contemplando a destinação fi nal dos produtos 
descartados e o serviço de troca para os veículos ofi ciais 
subordinados a Secretaria de Transportes, Secretaria de 
Educação, Secretaria de Saúde e Secretaria de Política 
Social, Trabalho e Habitação do Município de Araruama.”, 
em virtude de equívoco na publicação. A nova data para 
sessão pública de abertura da licitação em epígrafe será 
oportunamente publicada conforme determinação legal.

Araruama, 06 de junho de 2023.

ADIAMENTO SINE DIE

A Prefeitura Municipal de Araruama torna público 
o ADIAMENTO SINE DIE do Pregão Presencial nº 
068/2023, cujo objeto é a “Registro de preços para futura 
e eventual contratação de empresa especializada na pres-
tação de serviços de RECOLHIMENTO DE RESÍDUOS 
CEMITERIAIS (CLASSE I - PERIGOSOS), pelo período de 
12 (doze) meses, conforme Termo de Referência – Anexo 
I”, em virtude de equívoco na publicação. A nova data para 
sessão pública de abertura da licitação em epígrafe será 
oportunamente publicada conforme determinação legal.

Araruama, 06 de junho de 2023.

Município de Araruama
Poder Executivo



Página 8 Edição Nº 1.158, 07 de junho de 2023

PROCESSO Nº 11053 / 2023

BARAÚNA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS 
LTDA, CNPJ 06.007.377/0001-59, RECEBEU da SE-
CRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECI-
MENTO E PESCA, em 01 de junho de 2023 à LICENÇA 
AMBIENTAL DE INSTALAÇÃO Nº 0140/2023 com va-
lidade ate 01/06/2027, Para a atividade de Projeto para 
Aprovação de Edifi cação Residencial Multifamiliar descrito 
da seguinte forma: Área do Terreno 16.968,18m²; Área 
total da construção com 4.729,87m²  e Taxa de Ocupação 
de 27,87%. 

PROCESSO Nº 9631/2023
   
JANIA REGINA DA SILVA VIEIRA, CPF nº 611.473.627-

34, TORNA PÚBLICO QUE RECEBEU DA SECRETARIA 
DE MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARARUAMA/RJ, LICENÇA AMBIENTAL DE INSTALA-
ÇÃO Nº 0127/2023, de acordo com o Artigo 70 da Lei 
Complementar Nº 138/2018, para a(s) Atividade(s) de 
PROJETO PARA APROVAÇÃO DE RESIDÊNCIA UNIFA-
MILIAR, SITO NA AVENIDA I (ATUAL RUA JOSÉ MARIA 
CASTANHO), LOTE 07, QUADRA 15, LOTEAMENTO 
VILLAGE UMBERTO CASSIA, PRAIA SECA, ZONA UR-
BANA DO MUNICÍPIO DE ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências conti-
das nas normas e instruções de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO Nº 3384/2023
   
PAULO CESAR VIEIRA KLEM, CPF nº 677.547.837-

20, TORNA PÚBLICO QUE RECEBEU DA SECRETARIA 
DE MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARARUAMA/RJ, LICENÇA AMBIENTAL DE INSTALA-
ÇÃO Nº 0137/2023, de acordo com o Artigo 70 da Lei 
Complementar Nº 138/2018, para a(s) Atividade(s) de 
PROJETO PARA CONSTRUÇÃO DE RESIDÊNCIA, SITO 
NA RUA SÃO JUDAS TADEU, LOTE 10, QUADRA 15, 
LOTEAMENTO CIDADE ATLÂNTICA Gl-A, PRAIA SECA, 
ZONA URBANA DO MUNICÍPIO DE ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências conti-
das nas normas e instruções de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO Nº 5472.001.0008983/2023

DIEGO DE SOUZA TAVARES, inscrito no CPF sob o nº 
120.933.627-83, torna público que RECEBEU a Licença 
Ambiental de Instalação nº 0132/2023, de acordo com o 
Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, para a ativi-
dade de Projeto para Aprovação de Acréscimo Residência 
Unifamiliar, situado na Rua 1, Lote 02 Quadra A do Condo-
mínio Residencial Del Mare – Praia Seca – Araruama/RJ. 

Foi determinado o cumprimento das exigências conti-
das nas normas e instruções de Licenciamento da SEMAG.

PROCESSO Nº 5472.001.00016668/2022

LEONARDO RODRIGUES REIS, inscrito no CPF 
sob o nº 950.615.097-49, torna público que RECEBEU a 
Licença Ambiental Simplifi cada nº 0133/2023, de acor-
do com o Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, 
para a atividade de Projeto para Aprovação Residencial 
Unifamiliar, situado na Rua 43 (Atual Rua Timbiras), Lote 
08 Quadra 17 da zona 03 do Loteamento Balneário Praia 
Seca – Praia Seca – Araruama/RJ. 

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de Licenciamento da 
SEMAG.

PROCESSO Nº 9965/2023
   
GILDA BAPTISTA HENRIQUES DA COSTA, CPF nº 

624.448.677-34, TORNA PÚBLICO QUE RECEBEU DA 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ARARUAMA/RJ, LICENÇA AMBIEN-
TAL DE INSTALAÇÃO Nº 0131/2023, de acordo com 
o Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, para 
a(s) Atividade(s) de PROJETO PARA APROVAÇÃO 
DE RESIDÊNCIA MULTIFAMILIAR, SITO NA AVENIDA 
JOSÉ MARIA CASTANHO (ANTIGA AVENIDA I), LOTE 
01, QUADRA 15, GLEBA 1, LOTEAMENTO VILLAGE 
UMBERTO CASSIA, PRAIA SECA, ZONA URBANA DO 
MUNICÍPIO DE ARARUAMA/RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de Licenciamento da 
SEMAG.

Licença Ambiental
de Araruama

Nova Friburgo, 
na Região Serrana, é a 
cidade mais fria, até o 
momento, do estado do 
Rio de Janeiro em 2023. 
A cidade quebrou pela 
terceira vez o recorde 
de frio e registrou, às 7h 
da segunda-feira (5), a 
marca de 2,8ºC, segun-
do o Instituto Nacional 
de Meteorologia (Inmet).

No Pico do Cale-
dônia, a segunda maior 
montanha da Serra do 
Mar, o montanhista Pau-
lo Braga Júnior registrou 
placas de gelo ao ama-
nhecer. Já no Parque 

Estadual dos Três Picos, 
a geada deixou o grama-
do branco.

A cidade é dona 
do título de cidade mais 
fria e do recorde desde o 
dia 16 de maio, quando 
registrou 5,3ºC. Qua-
tro dias depois, no dia 
20 de maio, registrou 
4,3ºC, e, agora, 15 dias 
depois, registra um novo 
recorde.

As temperaturas 
baixas aquecem o setor 
hoteleiro, que cria gran-
des expectativas para o 
feriado de Corpus Christi 
neste ano.

Foi incluído no 
Calendário Oficial do 
Estado o “Dia de Reme-
morização da Conquista 

do Voto Feminino no 
Brasil - Professora Celina 
Guimarães”, a ser co-
memorado anualmente 

no dia 24 de fevereiro. 
É o que determina a Lei 
10.033/23, de autoria da 
deputada Tia Ju (REP), 
que foi sancionada pelo 
governador Cláudio Cas-
tro e publicada na edição 
extra do Diário Ofi cial da 
última sexta-feira (02).

O Poder Execu-
tivo poderá realizar, na 
semana em que se ce-
lebra a data, atividades 
didáticas nas unidades 
escolares estaduais, a 
fi m de conscientizar as 
novas gerações sobre a 
importância da conquista 

e trajetória de Celina Gui-
marães Vianna, primeira 
eleitora brasileira, para 
garantia de igualdade 
política entre homens e 
mulheres.

O dia 24 de fe-
vereiro é marcado pela 
conquista defi nitiva das 
mulheres brasileiras no 
que se refere ao direito 
de votar, graças ao De-
creto nº 21.076 de 1932. 
Além do voto feminino, 
esse decreto instituiu o 
Código Eleitoral, a Jus-
tiça Eleitoral e o voto 
secreto.

Nova Friburgo registra
recorde de 2,8ºC e é 

considerada a cidade mais fria 
do estado em 2023

Criado o dia da conquista do voto feminino

Um homem foi pre-
so na manhã da segun-
da-feira (5) transportan-
do mais de 1 tonelada 
de maconha no km 70 da 
BR-040, em Petrópolis, 
na Região Serrana. De 
acordo com a PRF, a 
droga vinha de Campo 
Grande, no Mato Gros-
so do Sul, e tinha como 
destino a Baixada Flumi-
nense.

Os pol ic ia is ro-
doviários de Três Rios 
desconfiaram de um 
caminhão que estava 
em alta velocidade, re-
alizando manobras ar-
riscadas pela rodovia. 
Segundo a PRF, durante 

a abordagem, o motorista 
apresentou falas desco-
nexas, o que aumentou 
a suspeita dos policiais, 
que fi zeram buscas no 
interior do veículo.

Foram encontrados 
2.286 tabletes, totalizan-
do cerca de 1.010 kg da 
droga, armazenados em 
um compartimento secre-
to no teto do caminhão. O 
motorista informou que 
receberia uma quantia 
de R$ 30 mil para fazer 
a travessia interestadual.

A ocorrência foi en-
caminhada para a dele-
gacia de Petrópolis (105ª 
DP), onde o caso será 
investigado.

Homem é preso transportando 
mais de 1 tonelada de maconha 

na BR-040, em Petrópolis


