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T e BT S Edital da Faperj de Auxilio a Pesquisa
inscrigao para oficinas tem investimento de R$ 35 milhoes

de Karaté e Hidroginastica

em Buzios

O Centro de Referéncia de Assistén-
cia Social (Cras) do bairro Cem Bragas, em
Buzios, esta com inscrigbes abertas para ofi-
cinas de Karaté e Hidroginastica. As oficinas
sao realizadas as tercas e quintas-feiras, nos
horarios de 14h e 15h... R

Homem acusado de
agredir ex-companheira
€ preso em

Araruama

Na manha do ultimo domingo (6),
agentes da 1182 Delegacia de Policia, em
Araruama, efetuaram a prisdo de um ho-
mem identificado como J. A. L. por violéncia

doméstica. R

Macaé ganha
caminhada pela
histéria com
Walking Tour

Iniciativa ja adotada por diversos pai-
ses, 0 Walking Tour - nome dado a atividades
que usam o formato de passeio guiado a pé
— chega a Macaé através da Secretaria Ad-
junta de Turismo. As caminhadas aconteceréo
todas as sextas-feiras... R

Curso Técnico em
Teatro forma nova
turma em Macaé

A Escola Municipal de Artes Maria
José Guedes (Emart), 6rgao vinculado a
Secretaria de Cultura de Macaé, tera nova
turma do Curso Técnico em Teatro a partir
deste semestre. A Emart divulgou, no Portal
da Prefeitura, na segunda-feira (7)...
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Foragido da justica
€ preso em Araruama

Na manha da ul-
tima sexta-feira (04), um
homem, identificado como
F.B.V., foragido do sistema
prisional, foi capturado em
Araruama, no bairro Novo
Horizonte.

Segundo a ocor-
réncia, a prisao foi exe-
cutada por agentes do
Grupamento de Acdes
Taticas da Policia Militar,
durante um patrulhamento
de rotina pela regido.

Conforme relatério

da PM, ao ser abordado,
ele teria admitido sua con-
dicao de foragido. Ao fazer
uma busca no sistema, os
oficiais identificaram que
o homem, de 32 anos,
possui uma anotagao por
trafico de drogas.

O foragido foi pre-
so pelos policias e condu-
zido para a 1182 Delegacia
de Policia de Araruama,
onde 0 mesmo permane-
ceu detido e ficou a dis-
posicédo das autoridades.

Homem acusado de agredir
ex-companheira é preso
em Araruama

Na manha do ulti-
mo domingo (6), agentes
da 1182 Delegacia de
Policia, em Araruama,
efetuaram a prisédo de
um homem identificado
como J.A. L. por violéncia
domeéstica.

Contra ele pendia
mandado de priséo pelos
crimes de lesdo corporal
qualificada e por descum-
primento de medidas pro-
tetivas de urgéncia contra

sua companheira.

Segundo as in-
vestigacdes, no ano de
2021, a vitima flagrou
seu entdo companheiro
conversando com outras
mulheres ao telefone e
o indagou quem seriam.
Em contrapartida, o autor
teria a agredido fisica-
mente.

Jorge foi enca-
minhado a audiéncia de
custodia.

LOGUS AMBIENTAL LTDA-ME
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Cras de Cem Bracas abre inscricao para oficinas
de Karaté e Hidroginastica em Buzios

O Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (Cras) do
bairro Cem Bragas, em Buzios,
esta com inscrigbes abertas para
oficinas de Karaté e Hidroginas-
tica. As oficinas sao realizadas
as tercas e quintas-feiras, nos
horarios de 14h e 15h, respecti-
vamente.

Para se inscrever é ne-

cessario ser atendido pela unida-
de do Cras e possuir CadUnico.
Quem n&o possuir o Cadastro
Unico vai precisar apresentar os
seguintes documentos:

+ Comprovante de resi-
déncia no nome da pessoa (conta
de agua ou luz);

* CPF e identidade

* Titulo de eleitor

* Comprovante de renda
(carteira de trabalho, contrache-
que, comprovante de aposenta-
doria, pensao ou auxilio doenga).

Todos os menores de ida-
de deverdo apresentar certidao
de nascimento ou RG e decla-
ragao escolar original e atual. O
Cras de Cem Bracgas fica locali-
zado na Rua Progresso, n° 540.

Macaé ganha caminhada pela histéria com Walking Tour

Iniciativa ja adotada por
diversos paises, o Walking Tour -
nome dado a atividades que usam
o formato de passeio guiado a
pé — chega a Macaé através da
Secretaria Adjunta de Turismo. As
caminhadas acontecerao todas as
sextas-feiras, apresentando aos
interessados informacdes sobre
pontos e patriménios histéricos
do centro urbano. A primeira
agao sera no dia 18 de agosto,
as 9h30. As inscricbes gratuitas
podem ser feitas pelo e-mail: ma-
caewt@gmail.com, as vagas sao
limitadas.

O roteiro de estreia do
Walking Tour passara pela praga

Washington Luis, Centro Cultural
do Legislativo e Museu Solar dos
Mellos.

A atividade é voltada para
turistas e também residentes, com
duracdo em torno de uma hora. A
turisméloga Paloma Rosa ressalta
gue a iniciativa visa ainda a valo-
rizacdo da identidade histérica/
cultural de Macaé.

O Walking Tour por Ma-
caé acontecera toda sexta-feira,
alternando os horarios, em uma
semana sera na parte da manha,
as 9h30, na outra, no turno da tar-
de, as 14h30. O ponto de encontro
sera divulgado na confirmagao
da inscricdo. Na solicitacdo por

e-mail é preciso informar o nome
completo e a data de nascimento
de todos os participantes.

Observagoes importantes
sobre o Walking Tour:

As caminhadas sao leves
por trechos irregulares;

Nao é permitida a partici-
pagado com animais domeésticos;

Dé preferéncia por calgado
fechado para a caminhada;

Levar garrafa ou cantil de
agua;

Os trajetos passam por
vias livres de cobertura, porisso, é
importante usar protetor solar, re-
pelente e cobertura para a cabeca.

Curso Técnico em Teatro forma nova turma em Macaé

A Escola Municipal de Ar-
tes Maria José Guedes (Emart),
orgao vinculado a Secretaria de
Cultura de Macaé, tera nova tur-
ma do Curso Técnico em Teatro
a partir deste semestre. A Emart
divulgou, no Portal da Prefeitura,
na segunda-feira (7), a listagem
de candidatos aptos a integrarem
a escola publica de artes. A nova
turma tera inicio na préoxima se-
gunda-feira (14). Esta formacéao
técnica ja atendera o novo plano
de curso (disponivel no Portal da
Prefeitura), cumprindo a legislagao
vigente para cursos técnicos pro-
fissionalizantes.

Os candidatos aptos deve-
réo realizar matricula na secretaria
da Emart, até sexta-feira (11),
apresentando a documentacao
obrigatdria mencionada no Edital
do Curso Técnico em Teatro. A
Emart, que passa por reformas em
sua sede, esta funcionando provi-
soriamente no Colégio Municipal
Maria Isabel Damasceno Siméao,
no Centro da cidade.

cuizso TECN;CO
EM ‘IEAT RO

A listagem de candidatos
aptos foi divulgada pela
Emart através do Portal
da Prefeitura. A nova turma
terd inicio em

14 DE AGOSTO

Da listagem publicada
constam: o resultado da classifica-
¢do dos candidatos na primeira e
segunda etapa do processo seleti-

cae

EFEITURA
Secretaria| CLLTURA

vo, média final e o motivo para ndo
aptiddo, como média nao atingida
ou desclassificacdo por auséncia
em uma das etapas.
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208° EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS E EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ARARU-
AMA-RJ

EDITAL N° 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, e considerando a homologagao do resulta-
do do CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ-EDITAL DE ABERTURA
N°. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, CONVOCA
os candidatos habilitados e classificados relacionados
no Anexo | deste Edital, com vistas a nomeacao e posse,
observadas as seguintes condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo | do presente
Edital,deverao comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuragéo publica ou
particular com firma reconhecida em cartorio, no periodo
compreendido entre os dias 09, 10 e 11 de agosto de 2023
de 14:00h as 16:00h, na Secretaria Municipal de Admi-
nistragao, situada na Prefeitura Municipal, a Avenida John
Kennedy, 120, Centro, Araruama — RJ, para apresentacao
e entrega dos documentos constantes no Anexo I, parte
integrante da presente convocagéo e na forma do Edital
de Abertura do Concurso Publico Municipal.

1.1. O chamamento para entrega dos documentos
obedecera, prioritariamente, a ordem de chegada.

1.2. No serao recebidos documentos de forma parcial,
sendo que a falta de qualquer documento constante no
Anexo |l acarretara o nao cumprimento da exigéncia do

Curso ou Diploma.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a
renuncia tacita do classificado convocado e, consequen-
temente, a perda do direito @ nomeagéo ao cargo para o
qual foi aprovado, podendo o Municipio de Araruama-RJ
convocar o candidato imediatamente posterior, obedecen-
do a ordem de classificacéo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no periodo
compreendido entre os dias 16, 17 e 18 de agosto de
2023, apds o agendamento do horario, exclusivamente
pelo whatsapp: (22) 99762-6029, munidos dos exames
de saude pré-admissionais constantes no Anexo VI, deste
Edital, na empresa Clinica Santa Therezinha localizada na
AVENIDA BRASIL, N°10-SALA 610, CENTRO, ARARU-
AMA/RJ, PONTO DE REFERENCIA (PREDIO AO LADO
DO BOB'’S), que avaliara a aptidao fisica e mental para o
exercicio das atribuigées do cargo, sob pena de renuncia
tacita do classificado convocado e, consequentemente,
perda do direito a nomeagao ao cargo para o qual foi apro-
vado, ficando o Municipio de Araruama-RJ., autorizado
a convocar outros classificados e aprovados no referido
Concurso Publico em sua substituicdo, obedecendo a
ordem legal.

2.1. Os convocados deverao entrar em contato através
do whatsapp com a Clinica Santa Therezinha, através do
numero (22) 99762-6029, para agendamento da avalia-
¢ao admissional, obedecendo aos dias citados no item
02(Dois). No ato de comparecimento para a avaliagéo,
os convocados deverdo apresentar o encaminhamento
que sera entregue apos comparecimento na entrega dos
documentos elencados no Anexo |I.

2.2. Nao serdo admitidos os exames médicos exigidos
no Anexo Il que tenham sido realizados ha mais de 30

2.3. Aos candidatos portadores de necessidades espe-
ciais convocados neste edital, além de atenderem ao que
determina o item 02 (Dois), deverdo apresentar laudo e/
ou atestado médico identificando o tipo de deficiéncia ou
disfungéo da qual séo portadores, devidamente atualizado.

DA NOMEAGAO E POSSE

3. Apds cumpridas as exigéncias no que concerne a en-
trega de documentagéo e exames médicos admissionais,
nos itens “01” e “02” deste Edital, para preenchimento de
vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura Muni-
cipal Araruama-RJ., sera posteriormente publicado o dia e
local da Nomeagéo e Posse dos candidatos classificados.

DA PUBLICAGAO

4. O presente Edital de Convocagao, com a relagéo
completa dos CONVOCADOS, estara publicado no Jornal
Oficial do Municipio — Jornal Logos Noticia e divulgado na
Internet, na pagina Oficial do Municipio - endereco eletro-
nico - www.araruama.gov.br, atendendo a necessidade e
conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Araruama.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua
omisséo quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Fica obrigado o candidato a levar junto a sua do-
cumentacgdo, as declaragdes constantes nos Anexos I,
IV e V devidamente preenchidas e assinadas, sob pena
de desclassificagao.

4.3. Este Edital entrara em vigor na data de sua publi-
cacgéao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Araruama, 08 de agosto de 2023.

item “01”, deste Edital, ressalvados os casos de apresen- (trinta) dias, contados da publicagdo do presente Edital. Livia Bello
tagdo, no Ato da Posse, do Certificado de Concluséo de Prefeita
ANEXO |
300 - ASSISTENTE SOCIAL - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
119° 520890 ALEXANDRA APARECIDA DO PATROCINIO SILVA 21/10/1970 65
010 - VIGIA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGCAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
304° 31770 CLEDIR CAMILLO DOS SANTOS 11/04/1983 66
305° 345360 FAGNER NASCIMENTO QUINTANILHA 12/08/1983 66
100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ
CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
395° 634750 ROSE DA HORA DALMEIDA 27/01/1968 57
396° 480440 MARILDA RODRIGUES DA SILVA 23/06/1970 57
397° 754830 CLAUDIA SOUZA DA SILVA 05/08/1971 57
398° 592860 ANDREA DA SILVA SALGADO MARTINS 11/06/1972 57
399° 549200 ALISSANDRA DOS SANTOS FIGUEIREDO MOTTA 29/03/1974 57
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400° 280630 MARCELO DA SILVA GELAIN 29/08/1975 57
401° 328810 DILMA FERREIRA GOMES 07/08/1977 57
402° 262890 ANDRESAALVES VILLACA 05/02/1980 57
403° 632580 ELAINE SOARES DA COSTA 04/07/1980 57
404° 323830 HELIO DA SILVA LACERDA 06/02/1981 57
405° 698860 EMERSON CAVEARI DE ALMEIDA 16/06/1981 57
406° 761930 ELLEN CRISTINA LOPES F BARBOSA 30/03/1982 57
407° 475190 DANIELE CAMARDA SILVA DOS SANTOS 22/09/1982 57
408° 125220 RACHEL ANTUNES LINHARES 04/05/1983 57
409° 422420 FABIANA DOS SANTOS SILVA MARCHON 20/08/1983 57
410° 37170 MARIA ELISABETE RODRIGUES MELO 05/12/1983 57
411° 364410 LETICIA MAURA BAPTISTA DE MORAES BENFEITAS 17/08/1985 57

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO PONTOS
623° 649360 GRINDIA DAMIANI PONTES 19/11/1979 53
624° 180950 FABIANA DA SILVA LABRE 21/11/1979 53
625° 147250 ROSELANE DE LIMA SOUZA 30/03/1980 53
626° 600280 PATRICIA DOS SANTOS SILVA 19/04/1980 53
627° 743570 JOSIANE MOREIRA DA SILVA RAFAEL 23/04/1980 53
628° 8230 NATASHA BRUNNET PERROUT RIBEIRO 20/08/1980 53
629° 527690 ANGELICA DE OLIVEIRA SILVA 29/08/1980 53
630° 157800 ANA KELLY PINHEIRO DE OLIVEIRA 29/04/1981 53
631° 383940 PAULA CRISTINA DA COSTA COUTINHO VIDAL 23/07/1981 53
632° 459610 FLAVIA DE SOUZA BARCELOS 21/06/1982 53
633° 354270 AMANDA RANGEL DE SALES DOS SANTOS 19/09/1983 53
634° 489790 JOSILENE SILVA DE SOUZA FIGUEIREDO 30/05/1985 53
635° 25450 JESSICA LEMOS RODRIGUES QUARESMA 18/01/1988 53
636° 502580 DAIANE DOS ANJOS BISPO 07/03/1990 53
637° 59770 RAFAELA DA SILVA DUARTE 09/09/1990 53
638° 620340 TAMIRYS DE ANDRADE MELLO 10/03/1991 53
639° 379900 MARCELLA DE OLIVEIRA DE CASTRO 25/03/1991 53
640° 24000 MONIQUE BASTOS DE SOUZA ANDRADE 04/12/1992 53
641° 341510 TATIANE DA SILVA FONSECA 04/04/1995 53
642° 6050 WINE VINUTO FIGUEIREDO 17/08/1995 53
643° 759230 NATHALYA SILVA SANTOS 12/02/1996 53
644° 158300 JULIA MOSCOSO MAGALHAES 08/03/1996 53

006 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAGAO INSCRIGAO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL
144° 288850 EVELYN NASCIMENTO TAVARES BRUM 15/07/1988 66
145° 749430 MICHELLE PINHEIRO DA SILVA 26/09/1988 66
146° 436950 FRANCIELE LEMOS ANSELME 03/04/1998 66
147° 174380 ROGER GOMES DA SILVA 20/04/1998 66
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ANEXO I

RELAGAO DOS DOCUMENTOS (ORIGINAIS E CO-
PIAS)

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Copias do CPF e Comprovante de Situa-
¢ao Cadastral (Receita Federal);

4) 02 (duas) Coépias de comprovante de residéncia
atual;

5) Certiddo de Casamento ou Nascimento se for
solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagéo da
Ultima eleicao e certiddo de quitagédo expedida pela Justica
Eleitoral;

7) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
—Pagina que identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para
0 cargo;

10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de
14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorpo-
ragdo (para os homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de
habilitagdo em Orgao Profissional e/ou copia da Carteira
de Registro no respectivo Conselho, devidamente acom-
panhada de Certidao de situagéo de regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Copia do Diploma
ou Certificado do Curso e Certificagdes das titulagbes que
atenda as exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitagdo (somente nas
categorias exigidas em Edital);

15) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais das
Justicas Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo
o6rgéo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam
o patriménio do candidato e, se casado, a do cOnjuge
(Anexo ll), podendo ser substituida pela Declaragéo de
Imposto de Renda;

17) Declaragéo de que o candidato ndo exerce outro
cargo, fungdo ou emprego publico na Administragdo Publi-
ca Federal, Estadual e Municipal, que gere impedimento
legal, e sobre o recebimento de proventos decorrentes de
aposentadoria e pensao (Anexo V).

18) Declaragdo de acumulagao legal de cargo publi-
co, constando o cargo, carga horaria, local de trabalho (
Anexo V).

Todos os documentos deverao ser entregues em co-
pias autenticadas ou apresentados juntos dos originais.

,DECLARO,

, portador (a) da Carteira de Identidade n°.

DECLARAGAO DE BENS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ANEXO Il

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA

, inscrito(a) no CPF sob o n°.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
nos termos da Lei, que até a presente data:

1890

L
* Kk ok k ok
ARARUAMA

() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

() Nao possuo bens a declarar.
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Av. John Kennedy, n2 120 - Centro - Araruama - RJ
Tel.: (22) 3199-9150
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ANEXO VI

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA APRESEN-
TAGAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao
exame médico admissional no dia, hora e local anterior-
mente indicado, munidos dos exames de saude abaixo
listados.

| — Hemograma completo e Glicemia em Jejum;

Il — Creatinina;

Il — Ureia;

IV — Laringoscopia com foto ou video, bem como Laudo
Médico (para os cargos de Professor e Pedagogo).

V — Raio X do térax em PA, Coluna Cervical e Lombar
AP e perfil com laudo

VI - EAS;

VIl - VDRL;

VIl — Eletrocardiograma com laudo;

IX — Laudo de sanidade mental emitido por um psi-
quiatra

X — Certificado de Vacinagao ATT e Hepatite (Ambas
Desejaveis);

XI — Eletroencefalograma (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

XII — Acuidade Visual (Apenas para os cargos de
Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Maquinas”);

Xl - Exame Toxicolégico (Apenas para os cargos
de Motorista Categoria “B”, “D” e “Operador de Ma-
quinas”);

2. Arealizagéo dos exames é de responsabilidade do
candidato.

3. Somente sera investido em cargo publico o can-
didato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo, apds a submissdo ao exame médico
pré- admissional, de carater eliminatdrio, a ser realizado
pela Junta Médica Oficial do Municipio.

AVISO DE REMARCACAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 424/2023

MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 078/2023

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual
aquisicao de veiculos visando atender as necessidades
da Vigilancia em Saude - Vigilancia epidemioldgica e Vi-
gilancia Ambiental.

DATA DE ABERTURA: 22/08/2023
Hora: 13h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 10/08/2023, mediante a apresentac¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 08 de agosto de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 7045/2023

MODALIDADE: Pregéo Presencial n® 108/2023

OBJETO: Registro de precos para futura e eventual
Aquisicao de Uniformes, nos moldes da Lei n°. 8.666/93,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA: 21/08/2023

Hora: 10h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SEPOL

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagbes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 09/08/2023, mediante a apresentac¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 07 de agosto de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 7136/2023

MODALIDADE: Pregéo Presencial n® 110/2023

OBJETO: Registro de Precos para futura e eventual
Contratagao de empresa para aquisigao/fornecimento
e instalagao de Forro de PVC e Forro de gesso para
atender os prédios publicos do municipio de Araruama.

DATA DE ABERTURA: 21/08/2023
Hora: 15h00min.

SECRETARIA REQUISITANTE: SOUSP
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregéo
n°® 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados
na Comissdo Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 09/08/2023, mediante a apresentag¢éo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o
sécio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 08 de agosto de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO
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AVISO DE LICITACAO

PROCESSO N° 7159/2023
MODALIDADE: Pregéo Presencial n° 111/2023

OBJETO: Aquisigao de veiculo visando atender as
necessidades da Central de Medicamentos, para atender
as Normas dentro da resolugdo RDC n°.304/2019.

DATADE ABERTURA: 22/08/2023 Hora: 16h00min.
SECRETARIA REQUISITANTE: SESAU
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federais 8.666/93 e
suas alteragdes, a Lei Municipal 1.546/09 Lei de Pregao
n° 10520/2002.

O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados
na Comissao Permanente de Licitagdes localizada a
Avenida John Kennedy, n° 120 — Centro — Araruama, a
partir de 10/08/2023, mediante a apresentagéo do carimbo
do CNPJ, a entrega de requerimento em papel timbrado
com firma reconhecida do sécio administrador por au-
tenticidade, credenciando a pessoa que fara a retirada,
contrato social ou no requerimento da P. M. A., sendo o
s6cio administrador, e de 02 (duas) resmas de papel A-4,
500 folhas, que sera entregue, na comissao de Licitagao,
no enderego supracitado.

Araruama, 08 de agosto de 2023.

CAIO BENITES RANGEL
PREGOEIRO

PORTARIA N° 757
DE 24 DE JULHO DE 2023

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas
atribuicdes e competéncias estabelecidas por lei,

Considerando o possivel abandono de cargo imputado
a servidora nos autos do Procedimento Administrativo de
n° 6.328/2023;

Considerando a possivel infragao ao disposto através
do inciso XIII, Art. 175, da Lei Municipal 548/85: “Art. 175
— Ao funcionario ¢ proibido — XlII — Deixar de comparecer
ao trabalho sem causa justificada.”

Considerando o inciso V do Artigo 187, da Lei Municipal
548/85: “A pena de demisséo sera aplicada nos casos de
— V- Abandono de cargo”;

Considerando o Artigo 201 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos de Araruama: “A aplicagdo de pena de
suspensao, destituicdo de fungéo, demissao e cassagio de
aposentadoria e de disponibilidade devera ser precedida
de processo administrativo”.

Considerando, finalmente, que cabe ao administrador
que tiver ciéncia da irregularidade no servigo publico a
OBRIGATORIDADE de promover a apuragdo dos fatos
mediante sindicancia ou processo administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, de n° 6.328/2023, em face da servidora Adiléa Pereira
Silva, matricula 11.856, titular do cargo de Servente de
Servigo Pesado, a fim de que sejam averiguados os
atos irregulares imputados, concedendo a ampla defesa
no devido processo legal. Apds a conclusao do processo
havera a aplicagao de pena, se cabivel, em consonancia
as conclusbes obtidas no deslinde do PAD em questao.

Art. 2° - O prazo para a conclusao do Processo Admi-
nistrativo Disciplinar sera de 90 (noventa) dias a contar da
instauragéo dos trabalhos por parte Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, prorrogavel por mais 1/3 (um
terco) em casos de forga maior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 24 de julho de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 781
DE 28 DE JULHO DE 2023

DECLARA A VACANCIA POR APROVAGAO EM OU-
TRO CARGO INACUMULAVEL O SERVIDOR VITOR
MOTTA DOS SANTOS — MATRICULA 79.963.007,
OCUPANTE DO CARGO DE PROFESSOR I.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas no uso de suas atribuigbes e
competéncia conferidas por Lei, especialmente o disposto
nos Incisos V, VI e VII, do artigo 69, da Lei Organica do
Municipio, e:

Considerando o que restou provado nos autos do
Processo Administrativo n.° 15.862/2023;

Considerando, que nos termos da Constituicdo Federal
Artigo 5° XXXVI, “a Lei ndo prejudicara o direito adquirido,
o ato juridico perfeito e a coisa julgada”;

Considerando, que a aprovagao e posse do servidor
publico estavel em novo concurso lhe garante a recondu-
¢ao0 ao cargo do qual é titular, independentemente do ente
federativo a que esta integrado;

Considerando, finalmente o disposto pelo Art. 85, inciso
IX do Estatuto dos Servidores Municipais de Araruama c/c
o Art. 33, inciso VIl da Lei Federal 8.112/90.

RESOLVE:

I-DECLARAR A VACANCIA do cargo publico de Pro-
fessor |, ocupado pelo servidor Vitor Motta dos Santos,
matricula 79.963.007, no qual foi investido em 04/02/2021,
em virtude de aprovagéo no Concurso Publico do Municipio
de Araruama/RJ, pelo periodo necessario a aquisi¢cdo de
estabilidade no cargo inacumulavel de Professor Docente
— 2 Lingua Portuguesa, a contar de 28/07/2023.

Il — Fica assegurado ao mesmo o direito constitucional
de Recondugéo ao cargo de Professor |, na hipdtese de
ser reprovado no estagio probatério a que esta obrigado
pelo prazo de 03 (trés) anos no novo cargo.

Il - PROMOVA a SEADM — Secretaria de Administra-
¢ao as anotagdes e registro cabiveis.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de julho de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 782
DE 28 DE JULHO DE 2023

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas
atribuicdes e competéncias estabelecidas por lei,

Considerando o possivel abandono de cargo imputado
a servidora nos autos do Procedimento Administrativo de
n°® 14.534/2023;

Considerando a possivel infragao ao disposto através
do inciso XIII, Art. 175, da Lei Municipal 548/85: “Art. 175
— Ao funcionario ¢ proibido — XlII — Deixar de comparecer
ao trabalho sem causa justificada.”

Considerando o inciso V do Artigo 187, da Lei Municipal
548/85: “A pena de demisséo sera aplicada nos casos de
— V- Abandono de cargo”;

Considerando o Artigo 201 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos de Araruama: “A aplicagdo de pena de
suspensao, destituigdo de fungéo, demissao e cassagéo de
aposentadoria e de disponibilidade devera ser precedida
de processo administrativo”.

Considerando, finalmente, que cabe ao administrador
que tiver ciéncia da irregularidade no servigo publico a
OBRIGATORIDADE de promover a apuragéo dos fatos
mediante sindicancia ou processo administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disci-
plinar, de n° 14.534/2023, em face da servidora Scarllet
Costa Teixeira de Moura, matricula 993.749, titular do
cargo de Professor I, a fim de que sejam averiguados os
atos irregulares imputados, concedendo a ampla defesa
no devido processo legal. Apds a conclusao do processo
havera a aplicagao de pena, se cabivel, em consonancia
as conclusées obtidas no deslinde do PAD em questao.

Art. 2° - O prazo para a conclusao do Processo Admi-
nistrativo Disciplinar sera de 90 (noventa) dias a contar da
instauragéo dos trabalhos por parte Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, prorrogavel por mais 1/3 (um
terco) em casos de forga maior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 28 de julho de 2023.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 783
DE 28 DE JULHO DE 2023

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLI-
NAR

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas
atribuicdes e competéncias estabelecidas por lei,

Considerando o possivel abandono de cargo imputado
a servidora nos autos do Procedimento Administrativo de
n® 14.537/2023;

Considerando a possivel infragdo ao disposto através
do inciso XIII, Art. 175, da Lei Municipal 548/85: “Art. 175
— Ao funcionario € proibido — XlII — Deixar de comparecer
ao trabalho sem causa justificada.”

Considerando o inciso V do Artigo 187, da Lei Municipal
548/85: “A pena de demisséo sera aplicada nos casos de
— V- Abandono de cargo”;

Considerando o Artigo 201 do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos de Araruama: “A aplicagdo de pena de
suspensao, destituicdo de fungéo, demissdo e cassagao de
aposentadoria e de disponibilidade devera ser precedida
de processo administrativo”.

Considerando, finalmente, que cabe ao administrador
que tiver ciéncia da irregularidade no servigo publico a
OBRIGATORIDADE de promover a apuragéo dos fatos
mediante sindicancia ou processo administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Discipli-
nar, de n° 14.537/2023, em face da servidora Monique
Trindade Garcia Leires, matricula 9.764, titular do cargo
de Merendeira, a fim de que sejam averiguados os atos
irregulares imputados, concedendo a ampla defesa no
devido processo legal. Apds a conclusdo do processo
havera a aplicagédo de pena, se cabivel, em consonancia
as conclusdes obtidas no deslinde do PAD em questao.

Art. 2° - O prazo para a conclusao do Processo Admi-
nistrativo Disciplinar sera de 90 (noventa) dias a contar da
instauragéo dos trabalhos por parte Comissao de Processo
Administrativo Disciplinar, prorrogavel por mais 1/3 (um
terco) em casos de forga maior.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 28 de julho de 2023.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

CONTRATO DE AQUISICAO N°. 019/SESAU/2023

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE SAUDE - SESAU (CONTRATANTE) e JBT
INDUSTRIA E COMERCIO DE IMPORTAGAO EXPOR-
TAGAO LTDA. (CONTRATADA).

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama e Secretaria Muni-
cipal de Saude — SESAU (Contratante) e JBT INDUSTRIA
E COMERCIO DE IMPORTAGAO EXPORTAGAO LTDA-
CNPJ n°. 27.168.027/0001-44 (Contratada).

OBJETO: O objeto do presente contrato é a “aquisi-
¢ao de Medicamentos de “A-Z”, considerando o maior
percentual de desconto ofertado nos valores registrados
na Tabela CMED (Camara de Regulagédo Anvisa), para
atender aos Mandados Judiciais, pelo periodo de 12 (doze)
meses, pelo Sistema de Registro de Preco, conforme solici-
tagdo da Secretaria Requisitante. Processo Administrativo
n°.25.077/2022.

MODALIDADE LICITATORIA: Pregéo Presencial -SRP
n°.64/2023.

DA EXECUCAO DO CONTRATO: A entrega inerente
ao objeto do presente contrato, obedecera as caracteristi-
cas e especificagdes fornecidas de acordo com a proposta
ofertada pela Contratada, bem como pelas disposicdes
determinadas pelo Edital e seus anexos e por este
Contrato, além do teor constante nos autos do processo
administrativo de n°. 25.077/2022.

VALOR E DOTACAO ORCAMENTARIA: O valor es-
timado do presente contrato é de R$8.000,000,00 (oito
milhdes de reais), conforme item 4 do Termo de Referéncia,
estipulado nos seguintes termos, e 0s recursos orgamen-
tarios e financeiros para a liquidagdo do presente objeto
correrdo a conta do Programa de Trabalho:10.122.2030
—Natureza de Despesa: 3.3.90.91.00.00.

ITEM ESPECIFICAGAO UND | DESCONTO

Aquisicdo de Medi-
camentos de “A-Z”,
considerando o maior
percentual de des-
conto ofertado nos
valores registrados
na Tabela “CMED”
(Camara de Regu-
lagdo Anvisa) para
atender aos Manda-
dos Judiciais, pelo
periodo de 12 (doze)
meses.

Aquisigéo de Medica-
mentos ETICOS de
“A-Z”, considerando o
maior percentual de des-
1 desconto ofertado nos | con- 1%
valores registrados na | to %
Tabela “CMED” (Ca-
mara de Regulagao
Anvisa)

Aquisi¢éo de Medica-
mentos GENERICOS
de “A-Z”, considerando
0 maior percentual de | des-
2 desconto ofertado nos | con- 2%
valores registrados na | to %
Tabela “CMED” (Ca-
mara de Regulagéo
Anvisa)

Aquisi¢do de Medica-
mentos SIMILARES
de “A-Z”, considerando
0 maior percentual de | des-
3 desconto ofertado nos | con- 2%
valores registrados na | to %
Tabela “CMED” (Ca-
mara de Regulagéo
Anvisa)

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de validade da
presente contratacao sera de 12 (doze) meses, a contar
da data de publicagéo do instrumento contratual, podendo
ser prorrogado, com fulcro no artigo 57 da Lei n°. 8.666/93.

DATA DA CELEBRAGAO: 03 de julho de 2023.

CONTRATO DE AQUISICAO N°. 022/SESAU/2023

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE - SESAU (CONTRATANTE) FABMED
COMERCIO E SERVIGOS LTDA. (CONTRATADA).

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama e Secreta-
ria Municipal de Saude — SESAU (Contratante) e
FABMED COMERCIO E SERVIGOS LTDA. - CNPJ
N°.37.267.961/0001-77 (Contratada).

OBJETO: O objeto do presente contrato é a aquisicao
de Fraldas para atender as unidades de saude — PAM,
UPA, Unidade de Saude Sé&o Vicente — HMJP—-Hospital
Municipal Dr?. Jaqueline Prates, pelo periodo de 12 (doze)
meses, pelo Sistema de Registro de Preco, conforme solici-
tagdo da Secretaria Requisitante. Processo Administrativo
de n°.20.784/2022.

MODALIDADE LICITATORIA: Preg&o Presencial -SRP
n°.124/2022.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de validade da
presente contratacao sera de 12 (doze) meses, a contar
da data de publicagéo do instrumento contratual, podendo
ser prorrogado, com fulcro no artigo 57 da Lei n°.8.666/93.

VALOR E DOTACAO: O valor estimado do presente
contrato € de R$2.795.150,00 (dois milhdes e setecentos
e noventa e cinco mil e cento e cinquenta reais), e os
recursos orgamentarios e financeiros para a liquidagéo
do presente objeto, correrdo a conta da seguinte dotagéo
orgamentaria PT:10.302.0043.2124; ND 3.3.90.30.00.00

DATA DA CELEBRAGAO: 07 de julho de 2023.
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CONTRATO DE AQUISICAO N°. 026/SESAU/2023

MUNICIPIO DE ARARUAMA E SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE - SESAU (CONTRATANTE) E.
MIRANDA DE JESUS COMERCIO DE GAS LTDA.
(CONTRATADA).

EXTRATO

PARTES: Municipio de Araruama e Secretaria
Municipal de Saude — SESAU (Contratante) e E. MI-
RANDA DE JESUS COMERCIO DE GAS LTDA. - CNPJ
N°.35.647.592/0001-12 (Contratada).

OBJETO: O objeto do presente contrato é a aquisicao
de Gas de Cozinha, para atender as unidades de saude:
CAPS, Residéncias Terapéuticas | e Il, Hospital Munici-
pal Prefeito Armando da Silva Carvalho, UPA — Unidade
de Pronto Atendimento, Saude Coletiva, PAM, CIMI, e
HM-Hospital Municipal Dr?. Jaqueline Prates, e demais
unidades de saude, pelo Sistema de Registro de Preco,
conforme solicitagdo da Secretaria Requisitante. Processo
Administrativo de n°.25.076/2022.

MODALIDADE LICITATORIA: Preg&o Presencial -SRP
n°.010/2023.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de validade da
presente contratagdo sera de 12 (doze) meses, a contar
da data de publicagéo do instrumento contratual, podendo
ser prorrogado, com fulcro no artigo 57 da Lei n°.8.666/93.

VALOR E DOTACAO: O valor estimado do presente
contrato é de R$423.025,20 (quatrocentos e vinte e trés
mil e vinte e cinco reais e vinte centavos), e 0s recursos
orgamentarios e financeiros para a liquidagdo do presente
objeto, correrdo a conta da seguinte dotagdo orgamentaria
PT:10.122.2030; ND 3.3.90.30.00.00

DATA DA CELEBRAGAO: 21 de julho de 2023.

TERMO DE CESSAO DE USO DE BENS MOVEIS E
IMOVEL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EM
FAVOR DA EMPRESA RAIO X LAGOS DIAGNOSTI-
COS LTDA

O MUNICIiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Ja-
neiro, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
no Pago Municipal, situado na Avenida John Kennedy, n°
120, Centro, nesta Cidade, inscrito no CNPJ (MF) sob o
n.° 28.531.762/0001-33, neste ato por intermédio do Fundo
Municipal de Saude de Araruama, inscrito no CNPJ sob o
n°® 11.885.839/0001-70, com sede na Av. Getulio Vargas, s/
n°, Centro, Araruama/RJ, CEP: 28.970-000, pela Secreta-
ria Municipal de Saude, Sr.2 Ana Paula Braganca Correa,
brasileira, solteira, portadora da carteira identidade n°
000.404.641, expedida pelo COREN, inscrita no CPF sob
on®020.787.147-71, residente e domiciliada nesta Cidade,
doravante denominada CEDENTE, neste ato devidamente
representada, e de outro lado RAIO X LAGOS DIAGNOS-
TICOS POR IMAGEM LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 24.118.745/0001-18,
por seu representante legal Sr. Robson de Souza Farias,
brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de
identidade n° 020.809.306-2, expedida pelo DETRAN/RJ
e portador do CPF sob o n°® 110.771.097-92, bem como
pelo responsavel técnico pela Administragdo do Centro

de Imagem de Araruama, Sr. Anthony Marques Martins
da Silva, brasileiro, separado, administrador, inscrito no
Conselho Regional de Araruama do Estado do Rio de Ja-
neiro — CRA/RJ, sob 0 n°20.91063, inscrito no CPF sob o
n°090.434.747-89, neste ato por si ou pro seu procurador
com poderes para este mister, doravante denominada
CESSIONARIA, neste ato devidamente representada, tém
entre si ajustado a presente CESSAO DE USO, mediante
as seguintes condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a cessédo de
uso, em favor da CESSIONARIA, do(s) bens méveis e do
imével CENTRO MUNICIPAL DE IMAGENS, localizada
na Rua Comendador Bento José Martins, sem numero,
Araruama/RJ, pertencente(s) a CEDENTE e descrito(s)
no Anexo |, que ficara(ao) alocado(s) na Centro Municipal
de Imagem, pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da
data de sua assinatura.

1.1.1. O prazo podera ser prorrogado mediante termo
aditivo, desde que a CESSIONARIA manifeste formalmen-
te o seu interesse com antecedéncia de, no minimo, 30
(trinta) dias antes do término da vigéncia deste instrumento
e seja aceito pela CEDENTE.

1.2. ACEDENTE podera, a qualquer momento, revogar
a presente cessao de uso, caso em que o(s) ben§ deverao
ser devolvido(s) imediatamente pela CESSIONARIA.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CES-
SIONARIA

2.1. Constituem obrigacdes da CESSIONARIA:

a) zelar pela integridade do(s) bens, conservando-o(s)
em perfeito estado;

b) devolver o(s) bens objeto da cessdo em perfeitas
condigdes, ressalvado o desgaste normal do(s) mesmo(s),
tanto na hipotese de término do prazo, como na hipétese
de sua revogagao;

¢) encaminhar anualmente inventario do(s) bens em
consonancia com os procedimentos estabelecidos pela
Area de Controle de Bens da CEDENTE;

d) permitir a CEDENTE a fiscalizagao do(s) bens;

e) ressarcir a CEDENTE, em caso de perda ou dano
no(s) bens cedidos, pelos prejuizos causados, podendo,
a critério da CEDENTE, a reposicao ser feita por bem(ns)
de igual valor, espécie, qualidade e quantidade;

f) arcar com as despesas de transporte e seguro ou
quaisquer outras que venham a incidir sobre o(s) bem(ns)
objeto(s) da cessao de uso.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECARIEDADE DA
CESSAO

3.1. A CESSIONARIA reconhece o carater precario
da presente Cessdo de Uso, que podera ser revogada
a qualquer tempo pela CEDENTE, sem qualquer 6nus
para as partes.

CLAUSULA QUARTA - FORO

4 1. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas, Estado
de Sao Paulo, como competente para julgar davidas ou
controvérsias que nao puderem ser resolvidas amigavel
e administrativamente pelas partes.

E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente
Termo de Cessao de Uso de bens em cinco vias de igual
teor e forma, acompanhadas das testemunhas abaixo
subscritas:

Araruama, 15 de Fevereiro de 2023.

MUNICIPIO DE ARARUAMA
Ana Paula Braganga Correa
Secretaria Municipal de Saude

RAIO X LAGOS DIAGNOSTICOS POR IMAGEM LTDA
Robson de Souza Farias
Anthony Marques Martins da Silva

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE LOCA-

CAO N.° 003/SESAU/2019, que entre si celebram o

Municipio de Araruama/RJ e Erika Diniz Lopes, na
forma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO
DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juridi-
ca de direito publico interno, inscrita no CNPJ (MF) sob o
n.° 28.531.762/0001-33, com sede na Avenida John Ken-
nedy, 120, Centro, Araruama/RJ, neste ato pela Exma. Sr.?
Prefeita Municipal, Livia Soares Bello da Silva, residente
e domiciliada nesta Cidade, e pela Secretaria Municipal
de Saude, Sr.2 Ana Paula Braganga Correa, residente e
domiciliada nesta Cidade, na qualidade de LOCATARIO,
e do outro lado a Sra. ERIKA DINIZ LOPES, residente e
domiciliada nesta Cidade, na qualidade de LOCADORA,
em conformidade com os despachos e demais elemen-
tos constantes nos autos do processo administrativo n.°
336/2023, resolvem rescindir o Contrato de locagdo n.°
003/SESAU/2019, firmando o presente Termo de Res-
cisdao Contratual, com fundamento no art. 79, inciso Il,
da Lei n.° 8.666/93, mediante as Clausulas e Condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo tem por objeto a rescisdo do Contra-
to de locagéo n.° 003/SESAU/2019, celebrado em 01 de
fevereiro de 2019, referente a residéncia situada na Rua
Pixinguinha, Lote 12, Outeiro, Araruama/RJ, a qual estava
sendo utilizada de forma exclusiva para instalagéo e funcio-
namento de uma unidade do PROJETO FISIOCASA, em
atendimento a Secretaria Municipal de Saude — SESAU.

CLAUSULA SEGUNDA - DO DISTRATO:
Por forga da presente resciséo e na forma do estabe-

lecido pelo Paragrafo Segundo da Clausula Terceira do
contrato original, as partes dao o mesmo por terminado,
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com efeito a contar de 14 de Julho de 2023, nada mais em 05 (cinco) vias de igual teor e forma, juntamente com ERIKA DINIZ LOPES
tendo a reclamar um do outro, a qualquer titulo e em 02 (duas) testemunhas. Locadora
qualquer época, relativamente as obrigagdes assumidas
no ajuste ora rescindidas. Araruama, 20 de Julho de 2023. Testemunhas:

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO: MUNICiPIO DE ARARUAMA

Livia Bello Nome:
Para dirimir as questdes oriundas do presente instru- Prefeita CPF:

mento, € competente o Foro da Comarca de Araruama/RJ.
Ana Paula Braganga Correa
E por estarem de acordo com todas as condi¢des Secretaria Municipal de Saude Nome:
especificadas, assinam as partes o presente instrumento CPF:

Varios

White
Label!
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Edital da Faperj de Auxilio a Pesquisa tem investimento de R$ 35 milhGes

A Fundagdo Carlos
Chagas Filho de Amparo a
Pesquisa do Estado do Rio
de Janeiro (Faperj) langa
um novo edital de Auxilio a
Pesquisa. Desta vez, a opor-
tunidade recebeu um adicional
em seu orgamento, resultando
num investimento de R$ 35
milhdes. Outra novidade é
0 aumento do teto para o fi-
nanciamento de cada projeto,
que podera solicitar um valor
de até R$ 120 mil, com prazo

de execugao de 2 anos. As
inscricdes estarao abertas até
6 de setembro deste ano.

A Faperj é vinculada a
Secretaria Estadual de Cién-
cia e Tecnologia e este edital
€ a modalidade mais universal
de apoio a pesquisa cientifica
e faz parte de um conjunto de
programas que se destina a
apoiar o desenvolvimento de
projetos de pesquisa individu-
ais, conduzidos por pesquisa-
dores qualificados e com grau

de doutor ou equivalente.
Aliberdade na escolha
dos temas faz deste edital a
modalidade de fomento mais
procurada dentre os progra-
mas da Faperj. Pesquisado-
res eméritos ou aposentados
também poderao concorrer ao
edital, desde que seja compro-
vado por documento oficial da
instituicdo ou vinculo, ates-
tando efetiva participacdo na
pesquisa a ser desenvolvida.
A avaliagao das pro-

postas leva em consideragéo
a producao cientifica do pro-
ponente no periodo de janeiro
de 2018 a julho de 2023, a
capacidade de formagao de
recursos humanos e o pro-
jeto quanto a sua relevancia
e originalidade, adequacao
metodoldgica e exequibilidade
da proposta.

Os recursos poderéao
ser aplicados em despesas de
capital e custeio, escolhidas
pelos proponentes, essenciais

a realizagao do projeto, desde
que estejam de acordo com
o classificador de receita e
despesa do Estado do Rio de
Janeiro e conforme as metas
do projeto.

O resultado dos proje-
tos aprovados saira a partir do
dia 19 de outubro. Saiba mais
em https://www.faperj.br/rp/
downloads/Edital_FAPERJ_
N°_13_ 2023 Aux%C3%A-
Dlio_Basico_a Pesquisa_
(APQ1).pdfa

Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Urbano atende
cerca de 200 microempreendedores por més em Iguaba Grande

A Secretaria de De-
senvolvimento Econémico e
Urbano tem como objetivo
criar politicas para o desen-
volvimento econdmico da
cidade. A secretaria fica res-
ponsavel pela Sala do Em-
preendedor e atende cerca
de 200 microempreendedores
mensalmente para os diver-
sos servigos oferecidos pela
pasta. Além disso, realiza o
credenciamento das pessoas
juridicas, comércios e presta-
dores de servigos no progra-
ma de transferéncia de renda
Moeda Social Caboclinho, no
Clube de Desconto e atende
empresas, do ramo industrial
e outros, na Zona Especial de
Negodcios (ZEN). Dentre os
servigos oferecidos, estao pa-
lestras e cursos para empre-
sarios e gestores municipais.

Pela Sala do Empre-
endedor, somente em 2023,
foram mais de 800 atendimen-

tos de MEI com orientacdes
aos micro e pequenos em-
presarios visando a melhoria
na gestdo de seus negocios
e facilitando a abertura de
novas empresas. Diversos
servigcos sao oferecidos para
o MEI, como: formalizacéo,
centralizacdo dos érgaos de
fiscalizacdo, com orientacdes
sobre alvaras de funciona-
mento, declaracdo anual,
regularizagdo de débitos,
abertura de novas empresas,
alteracdo de enderegos e
baixa. Além disso, também
sao oferecidas orientacdes
juridicas, contabeis, crédito
bancario e atendimento sobre
negocios, em parceria com o
SEBRAE.

Atualmente sdo 180
comércios e prestadores de
servigos cadastrados no pro-
grama de transferéncia de
renda Moeda Social Cabocli-
nho, onde os beneficiarios do

Licenca Ambiental
de Araruama

programa s6 podem utilizar
0 beneficio nos comércios
locais cadastrados. O obje-
tivo do programa & fomen-
tar o comércio local, com
aproximadamente R$500 mil
mensalmente injetados na
cidade. Para se cadastrar, o
comerciante deve apresentar
o CNPJ, documento do titular
com foto, aparelho celular a
ser utilizado com o aplicativo
do caboclinho, contrato social
(quando houver), comprovan-
te de residéncia e do estabe-
lecimento e conta bancaria
vinculada ao CNPJ.

A secretaria de De-
senvolvimento Econémico e
Urbano também fica respon-
savel pela Zona Especial de
Negocios (ZEN) de Iguaba
Grande, localizada na Estra-
da do Sal. O local tem como
objetivo tornar a cidade mais
competitiva na regiao, atrain-
do investidores e empreendi-

mentos, além de aumentar a
geragao de empregos. Com
uma area de 244 mil metros
quadrados, o espago € dividi-
do por lotes que serdo conce-
didos pelo municipio para as
empresas.

As empresas instala-
das terdo uma série de dedu-
¢des nos impostos, gerando
empregos diretos para os
moradores de Iguaba Grande.
O acesso ao local passara por
obras de drenagem e pavi-
mentagao, através do Progra-
ma lguaba Melhor (PIM), que
ainda inclui a criagdo de um
novo acesso pela Via Lagos.

Préximos eventos da Se-
cretaria de Desenvolvimen-
to Econoémico e Urbano

A secretaria estara
realizando, durante os me-
ses de Agosto e Setembro,
diversos eventos para atrair
comerciantes e prestadores

de servigos. O Desenvolve
Iguaba sera realizado nesta
quarta, 9 de agosto, a partir
de 18h, no auditorio da prefei-
tura. O objetivo é aproximar o
setor privado do setor publico,
através de cursos oferecidos
para capacitagdo dos empre-
sarios do municipio de Iguaba
Grande.

Ja o Projeto Desenvol-
vimento Em Todo Canto esta-
rd com uma tenda itinerante.
A programacgao sera atender
um bairro por semana, com
atendimento a populagao,
tirando duvidas e oferecendo
os servicos, além de realizar
o cadastramento no Programa
da Moeda Social Caboclinho
ou Clube de Descontos. Con-
fira a programacgao do més de
agosto:

-16/08: Sapeatiba Mi-
rim

-23/08: Arrastao

-30/08: Pedreira

Com adesao do Procon Cabo Frio,
programa Renegocia! vai até sexta (11)

PROCESSO N° 13977/2023

TRO. ARARUAMA-RJ.

SEMAG.

RPMA ALMEIDA ALIMENTOS LTDA, CNPJ n°
04.366.036/0001-44, torna publico que RECEBEU a
Licengca Ambiental DE OPERAQT\O n° 208/2023,
de acordo com o Artigo 70 da Lei Complementar N°
138/2018, para a(s) atividade(s) de LANCHONETES,
CASAS DE CHA, DE SUCOS E SIMILARES, situada no
seguinte enderego: AV BRASIL, N°18 , LOJA 01 - CEN-

Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instru¢des de Licenciamento da

Consumidores em débito
com instituicdes financeiras, con-
cessionarias e estabelecimentos
de varejo, entre outros segmentos,
podem renegociar suas dividas
até sexta-feira (11), por meio do
programa Renegocia!, do Governo
Federal, que tem a adeséao do Pro-
con Cabo Frio.

Os interessados que pos-
suem valores em aberto pararene-
gociagao devem procurar a sede do
Procon Cabo Frio, na Rua Florisbe-

la Rosa da Penha, 292, no Braga.
O atendimento é feito de segunda
a sexta-feira, das 9h as 17h. Nao
fazem parte do Renegocia! débitos
referentes a crédito imobiliario e
rural e de penséo alimenticia.

O Renegocia! € um mutirdo
de negociagdo de dividas organi-
zado pela Secretaria Nacional do
Consumidor (Senacon), do Ministé-
rio da Justica e Segurancga Publica,
gue tem como objetivo a prevengao
do superendividamento e auxilio

aos consumidores na negociagao
de suas dividas, de forma mais
acessivel.

O evento tem como foco
principal os superendividados, ou
seja, pessoas que possuem um
nivel de endividamento que ultra-
passa sua capacidade de paga-
mento. Mas qualquer consumidor
que tenha dividas em atraso pode
participar do mutirao. Nao ha limites
nos valores das dividas, nem de
renda.



