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Vem aí o 3º Prêmio
Servidores Inovadores
da Prefeitura
de Macaé

Faperj apoia 70 projetos de Jovens
Cientistas Mulheres em edital inédito

Mutirão de limpeza recolhe
mais de uma tonelada de
lixo em praias da Região
dos Lagos

Escolas podem ter
‘dia do esporte’ para
promover integração
entre alunos

Rodovias estaduais 
poderão ser
analisadas
anualmente

Mulheres vítimas
de violência
terão direito a
auxílio-aluguel

Criado em 2021, o Prêmio Servi-
dores Inovadores surgiu com o objetivo de 
reconhecer e divulgar práticas inovadoras 
dos servidores públicos municipais que 
impactam na gestão e no atendimento ao 
cidadão.

As escolas públicas do Estado do 
Rio podem ter um “Dia do Esporte” com 
campeonatos de diversas modalidades, 
promovendo a integração de todo o espaço 
escolar.

As rodovias e estradas estaduais 
poderão ser analisadas anualmente, com o 
objetivo de avaliar sua adequação e fornecer 
subsídios para a elaboração de diretrizes para 
a melhoria das mesmas. É o que determina 
o Projeto de Lei 5.464/22...

Mulheres vítimas de violência 
doméstica e em situação de vulnerabili-
dade socioeconômica poderão receber 
um auxílio-aluguel para se protegerem do 
relacionamento abusivo. A medida consta 
em lei sancionada...
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Criado em 2021, o Prêmio 
Servidores Inovadores surgiu com 
o objetivo de reconhecer e divulgar 
práticas inovadoras dos servidores 
públicos municipais que impactam 
na gestão e no atendimento ao 
cidadão. O edital da 3ª edição da 
premiação será lançado ainda em 
setembro pela Secretaria Adjunta 
de Ensino Superior no site ofi cial da 
Prefeitura de Macaé.

Categorias e inscrições
O prêmio é dividido em duas 

categorias: Atendimento ao Cidadão 
e Gestão; e duas subcategorias: 
Projetos e Pequenas Iniciativas. As 
inscrições só podem ser feitas em 

equipes entre 3 e 20 colaboradores, 
com projetos e/ou iniciativas inova-
doras executadas por servidores de 
todos os órgãos da administração 
pública direta e indireta. Iniciativas 
que envolvem duas ou mais se-
cretarias, as chamadas parcerias 
intersetoriais, podem ser inscritas.

Os interessados devem 
estar atentos ao período de ins-
crição, que será divulgado no site 
da Prefeitura de Macaé em breve, 
assim como outros prazos já pré
-estabelecidos. Após o período de 
inscrição, as comissões organiza-
dora e julgadora farão a avaliação 
das equipes de cada categoria. 
Serão 12 equipes premiadas em 

cerimônia que será realizada no 
Auditório Cláudio Ulpiano, no Bloco 
A da Cidade Universitária.

Os servidores interessados 
em participar do 3º Prêmio devem 
estar atentos a algumas informa-
ções necessárias para inscrição, 
tais como: a escolha da categoria da 
iniciativa: Atendimento ao cidadão 
ou Gestão, ou ainda, Subcategoria: 
Projetos ou Pequenas Iniciativas; 
Informações sobre os integrantes 
das equipes como nome, matrícula 
e secretaria; e dados gerais sobre 
a iniciativa em si: título do projeto, 
situação do problema, justifi cativa, 
objetivos, descrição e comprovação 
de realização da iniciativa.

As escolas públicas do Es-
tado do Rio podem ter um “Dia do 
Esporte” com campeonatos de di-
versas modalidades, promovendo a 
integração de todo o espaço escolar. 
É o que autoriza a Lei 10.101/23, da 
deputada Dani Monteiro (PSol), que 
foi sancionada pelo governador em 

exercício, Thiago Pampolha, e publi-
cada no Diário Ofi cial do Executivo 
da segunda-feira (18).

A direção de cada escola, os 
professores de educação física e os 
grêmios estudantis serão responsá-
veis pela organização e realização 
do evento, oferecendo todo suporte 

necessário para os estudantes. A 
programação deverá contemplar 
as diversas séries e faixas etárias 
de cada escola. A unidade escolar 
também deverá incentivar a segu-
rança alimentar durante o “Dia do 
Esporte”. A medida ainda precisa 
da regulamentação do Executivo.

As rodovias e estradas es-
taduais poderão ser analisadas 
anualmente, com o objetivo de 
avaliar sua adequação e fornecer 
subsídios para a elaboração de dire-
trizes para a melhoria das mesmas. 
É o que determina o Projeto de Lei 
5.464/22, de autoria do deputado 
Samuel Malafaia (PL), que a As-
sembleia Legislativa do Estado do 
Rio de Janeiro (Alerj) aprovou em 
primeira discussão. O texto ainda 
precisa passar por nova votação 
no plenário.

A medida prevê que a aná-
lise dará base para a melhoria das 
faixas de domínio e de rolamento, 
quando se tratar de estrada sem 
pavimento; dos dispositivos de 
drenagem, das obras de arte cor-
rentes e especiais, da sinalização 
horizontal e vertical da infraestrutura 
do pavimento (sub-base, base e 
revestimento), quando se tratar de 
rodovia pavimentada.

Para a realização da vistoria 
poderá ser constituída comissão 

multidisciplinar com engenheiros, 
arquitetos, geólogos, geógrafos, 
técnicos Industriais e de outras ati-
vidades profi ssionais que se fi zerem 
necessárias. A Fundação Departa-
mento de Estradas de Rodagem do 
Estado do Rio de Janeiro (DER-RJ) 
deverá ser responsável pela elabo-
ração do cronograma de vistoria.

Após a vistoria, o órgão 
elaborará um relatório detalhado da 
situação de cada rodovia e estrada 
com as suas condições e tráfego. 
Os relatórios das vistorias deverão 
estar disponíveis no site da Secre-
taria de Estado de Infraestrutura e 

Cidades do Rio de Janeiro (SEIC/
RJ), em linguagem simples e com 
fácil acesso.

Os relatórios deverão estar 
disponíveis no site da Secretaria de 
Estado de Infraestrutura e Cidades 
(Seinfra), em linguagem simples e 
com fácil acesso, bem como uma 
cópia deve ser enviada para as 
Comissões de Obras Públicas e de 
Transportes da Alerj. Quando as 
rodovias forem concedidas, uma 
cópia do relatório da vistoria técni-
ca também deverá ser enviada à 
concessionária responsável para as 
providências cabíveis.

Mulheres vítimas 
de violência doméstica e 
em situação de vulnera-
bilidade socioeconômi-
ca poderão receber um 
auxílio-aluguel para se 
protegerem do relaciona-
mento abusivo. A medida 
consta em lei sancionada 
pelo presidente Luiz Iná-
cio Lula da Silva. O texto, 
que altera a Lei Maria da 
Penha, havia sido aprova-
do no mês passado pelo 
Congresso Nacional.  

O auxílio-aluguel 
não poderá ter duração 
superior a seis meses, e 
será pago por estados, 
municípios ou Distrito Fe-
deral, utilizando os recur-
sos destinados à assis-
tência social. Já a decisão 
de pagar o aluguel deve 
partir do juiz responsável 

pelo caso de violência 
doméstica.  

Segundo o gover-
no federal, a proposta con-
tou com parecer favorável 
do Ministério das Mulheres 
levando em conta que 
apenas 134 municípios 
brasileiros contam com ca-
sas-abrigo para mulheres 
vítimas de violência, além 
de outras 43 unidades 
mantidas por governos 
estaduais em todo o país.

O Fórum Brasileiro 
de Segurança Pública esti-
mou que cerca de 18,6 mi-
lhões de mulheres foram 
vítimas de violência no 
Brasil em 2022. Em média, 
as vítimas foram agredi-
das quatro vezes ao longo 
do ano passado. Entre as 
divorciadas, a média foi de 
nove agressões em 2022.
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ATO Nº259
DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de 
suas atribuições legais, 

RESOLVE:
                            

Nomear o Sr. LEANDRO MEDEIROS SOUZA, para 
exercer o cargo comissionado de ASSESSOR ESPE-
CIAL – GABINETE DA PREFEITA, com efeitos a contar 
desta data.

 Registre-se.   Publique-se.  Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 19 de setembro de 2023.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita 

PORTARIA Nº 656
de 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público nº 
001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, BRUNO LIMA DE OLIVEIRA, inscrito 
no CPF nº 163.113.547-30, para tomar posse do cargo 
de COVEIRO, mediante aprovação e habilitação no 

Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

RESULTADO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIONAIS 

RESULTADO GERAL – TODOS OS CANDIDATOS ABAIXO LISTADOS ESTÃO APTOS

300 - ASSISTENTE SOCIAL - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

121º 480180 CARLA KELY DE SOUZA NETTO     30/12/1980 65

100 - AUXILIAR DE DISCIPLINA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

422º 514290 LYANDRA REIS RANGEL       07/08/1999 57

424º 563710 PEDRO HENRIQUE FERNANDES     28/07/2000 57

425º 171200 BRUNO FICHEIRA FERNANDES                   08/09/2000 57

427º 46370 PAULO SÉRGIO LIMA RODRIGUES     05/03/2002 57

428º 362700 DIOGO RODRIGUES DA SILVA      23/05/2002 57

430º 664000 KEILLA COSTA DA SILVA           08/07/1995 57

006 - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO NOTA FINAL

150º 461630 EDSON DE OLIVEIRA SOUZA     28/09/1965 66

151º 54670 ANA CLAUDIA SIQUEIRA DE OLIVEIRA 21/08/1971 66

 PROCESSO PRORROGAÇÃO DE EXAMES MÉDICOS – EDITAL 209º

005 - MERENDEIRA - ARARUAMA/RJ

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOME NASCIMENTO PONTOS

645º 25310 INGRID ANDRIELLE MENDES FILGUEIRAS DA CRUZ 31/01/1998 53

Araruama, 18 de setembro de 2023

RESULTADO DOS EXAMES MÉDICOS ADMISSIO-
NAIS DOS EDITAIS Nº 211º DE CONVOCAÇÃO DO 
CONCURSO PÚBLICO MUNICIPAL DE ARARUAMA

-RJ Nº 001/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ESTADO 
DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições legais 
e regimentais, e considerando a homologação do resulta-
do do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 
VAGAS DO QUADRO DE EFETIVO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE ARARUAMA-RJ–EDITAL DE ABERTURA 
Nº. 001/2019, DE 01 DE AGOSTO DE 2019, TORNA PÚ-
BLICA a avaliação médica admissional dos candidatos 
classifi cados relacionados abaixo, com vistas à nomeação 
e posse. 
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PORTARIA Nº 657
28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, EDIVAN DA SILVA BARRETO, inscrito 
no CPF nº 080.621.007-90, para tomar posse do cargo 
de COVEIRO, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 658
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, EDIVALDO NORBERTO GONÇALVES, 
inscrito no CPF nº 545.787.287-49, para tomar posse do 
cargo de COVEIRO, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 659
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JORGE JOSÉ NAZARO FILHO, ins-
crito no CPF nº 016.818.647-03, para tomar posse do 
cargo de COVEIRO, mediante aprovação e habilitação 
no Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 660
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;
                                   

RESOLVE

I – NOMEAR, RICARDO LUIS DE AGUIAR LOPES, 
inscrito no CPF nº 119.664.627-94, para tomar posse do 
cargo de COVEIRO, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 661
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, GIUSEPPE PURINI, inscrito no CPF nº 
124.658.427-14, para tomar posse do cargo de COVEIRO, 
mediante aprovação e habilitação no Concurso Público 
referente ao provimento funcional do quadro permanente 
do Município de Araruama, realizado em conformidade 
com o Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo 
resultado fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 
de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 662
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de COVEIRO do Quadro Per-

manente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MAURILIO DA COSTA OLIVEIRA, 
inscrito no CPF nº 100.009.997-09, para tomar posse do 
cargo de COVEIRO, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 663
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA B 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ALIF SILVA DE OLIVEIRA, inscrito 
no CPF nº 158.310.367-82, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA B, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 664
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA B 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARCIO LUIS DE PAULA, inscrito 
no CPF nº 021.867.677-83, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA B, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 665
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA B 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JULIANO RODRIGUES DE SOUZA, 
inscrito no CPF nº 102.309.227-16, para tomar posse 
do cargo de MOTORISTA CATEGORIA B, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente 
ao provimento funcional do quadro permanente do Mu-
nicípio de Araruama, realizado em conformidade com o 
Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado 
fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 666
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, RAPHAEL LUCCAS DA SILVA, inscrito 
no CPF nº 109.017.197-81, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 667
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, RENATO DO NASCIMENTO JUNGER, 
inscrito no CPF nº 072.687.887-11, para tomar posse do 
cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante apro-
vação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 668
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DIOGO DA SILVA BAPTISTA, inscrito 
no CPF nº 084.451.626-08, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 669
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

                                   
RESOLVE

I – NOMEAR, RODRIGO BARBOSA FIGUEIREDO 
inscrito no CPF nº 055.909.107-90, para tomar posse 
do cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente 
ao provimento funcional do quadro permanente do Mu-
nicípio de Araruama, realizado em conformidade com o 
Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado 
fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 670
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LUIZ CLAUDIO DE SOUZA, inscrito 
no CPF nº 678.489.827-34, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 671
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, CARLO REINALDO COUTINHO, inscri-
to no CPF nº 096.860.307-60, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 672/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DOUGLAS ALVES BARBOSA, inscrito 
no CPF nº 147.777.397-59, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 673/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, RAFAEL ANDRADE MUNIZ, inscrito 
no CPF nº 123.072.067-79, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 674/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LEONARDO DE LIMA PEREIRA, inscri-
to no CPF nº 902.873.802-97, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 675/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ARIEL DA SILVA MANOEL, inscrito 
no CPF nº 057.832.097-59, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 676/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, RICHARD DONOVAN PEGORARIO DE 
FARIAS, inscrito no CPF nº 445.800.107-87, para tomar 
posse do cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 677/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MAX FABRICIO DOS SANTOS LIMA, 
inscrito no CPF nº 109.858.737-52, para tomar posse 
do cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente 
ao provimento funcional do quadro permanente do Mu-
nicípio de Araruama, realizado em conformidade com o 
Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado 
fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 678/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 

nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 
do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARCIO LUIZ PINTO, inscrito no CPF 
nº 056.882.127-05, para tomar posse do cargo de MOTO-
RISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e habilitação 
no Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 679/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 

nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 
do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DANIEL CARDOSO GONÇALVES, ins-
crito no CPF nº 147.719.637-46, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 680/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, FABIO CARLOS MARQUES RODRI-
GUES, inscrito no CPF nº 042.617.957-95, para tomar 
posse do cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 681/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MARCELLO ARÊA LEÃO inscrito no 
CPF nº 893.858.537-91, para tomar posse do cargo de 
MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 682/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, FILIPI DOS SANTOS FONSECA, inscri-
to no CPF nº 058.146.807-41, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 DE NOVEMBRO de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 683/2019

                                                                                              
Nomeia Candidata aprovada no Concurso Público 

nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 
do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, CLAUDIA SUELY DE BARROS, inscrita 
no CPF nº 004.617.147-95, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – A Nomeada exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 684/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 

nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 
do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, GILSON LEITE COSTA, inscrito no CPF 
nº 095.941.977-22, para tomar posse do cargo de MOTO-
RISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e habilitação 
no Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novemnro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 685/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 

nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 
do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, RODRIGO SOUZA SAMPAIO, inscrito 
no CPF nº 136.906.487-00, para tomar posse do cargo 
de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 686/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEGORIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, FRANCIZARLES CARDOSO DOS 
SANTOS, inscrito no CPF nº 108.353.127-12, para tomar 
posse do cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 687/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de MOTORISTA CATEROGIA D 

do Quadro Permanente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, BRUNO COLODETE ANTONIO SO-
BRINHO, inscrito no CPF nº 105.891.567-30, para tomar 
posse do cargo de MOTORISTA CATEGORIA D, mediante 
aprovação e habilitação no Concurso Público referente ao 
provimento funcional do quadro permanente do Município 
de Araruama, realizado em conformidade com o Edital 
001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal 
fora homologado através da Portaria nº 638 de 25 de 
outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 688/2019

                                                                                              
Nomeia Candidata aprovada no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, SUELEN MARIA DA SILVA BOTELHO, 
inscrita no CPF nº 092.022.997-22, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – A Nomeada exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 689/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LUIS ROBERTO DA SILVA CARVALHO 
JÚNIOR, inscrito no CPF nº 017.708.407-37, para tomar 
posse do cargo de VIGIA, mediante aprovação e habili-
tação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 690/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JORGE THEODORO DA SILVA, ins-
crito no CPF nº 249.127.838-38, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III -Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 691/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, GILSON OLIVEIRA DOS SANTOS, 
inscrito no CPF nº 160.322.397-56, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 692/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MAXIMILIANO DOS SANTOS ALVES, 
inscrito no CPF nº 075.007.797-20, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 693/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, TELMO MEIRELLES BROSSARD DU-
TRA, inscrito no CPF nº 000.398.460-59, para tomar posse 
do cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 694/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, FRANCIS DE OLIVEIRA MACHADO 
FARIAS, inscrito no CPF nº 141.846.827-40, para tomar 
posse do cargo de VIGIA, mediante aprovação e habili-
tação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 695/2019

                                                                                              
Nomeia Candidata aprovada no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, EVELYN NASCIMENTO TAVARES 
BRUM, inscrita no CPF nº 058.687.467-40, para tomar pos-
se do cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação 
no Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – A Nomeada exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 696/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LAINO SALVATORE DAMASCENO, 
inscrito no CPF nº 082.291.797-19, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 697/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, BRUNO FREITAS SILVEIRA, inscrito 
no CPF nº 101.715.617-40, para tomar posse do cargo 
de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no Concur-
so Público referente ao provimento funcional do quadro 
permanente do Município de Araruama, realizado em 
conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto de 
2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 698/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, DANIEL MARINHO CHRISÓSTOMO, 
inscrito no CPF nº 162.582.937-00, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 699/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LUIZ RICARDO DIAS, inscrito no CPF 
nº 083.130.277-11, para tomar posse do cargo de VIGIA, 
mediante aprovação e habilitação no Concurso Público 
referente ao provimento funcional do quadro permanente 
do Município de Araruama, realizado em conformidade 
com o Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo 
resultado fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 
de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 700/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, LEONARDO BRAGA FLORES, ins-
crito no CPF nº 035.318.407-11, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 701/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, CLAUDIO ROBERTO ANTUNES DE 
SOUZA, inscrito no CPF nº 673.450.007-10, para tomar 
posse do cargo de VIGIA, mediante aprovação e habili-
tação no Concurso Público referente ao provimento fun-
cional do quadro permanente do Município de Araruama, 
realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 
de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 702/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, ISRAEL GOMES BARBÉ DA COSTA, 
inscrito no CPF nº 140.141.567-96, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 703/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JADER SASCHO RAMOS, inscrito no 
CPF nº 057.420.037-14, para tomar posse do cargo de 
VIGIA, mediante aprovação e habilitação no Concurso 
Público referente ao provimento funcional do quadro 
permanente do Município de Araruama, realizado em 
conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto de 
2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 

ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 704/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, MAURÍCIO ANTONIO FERNANDES 
COUTINHO, inscrito no CPF nº 143.546.847-30, para 
tomar posse do cargo de VIGIA, mediante aprovação e 
habilitação no Concurso Público referente ao provimento 
funcional do quadro permanente do Município de Ararua-
ma, realizado em conformidade com o Edital 001/2019 de 
01 de agosto de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado 
através da Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 705/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 

Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, SERGIO LUIZ ALVES MASCARENHAS, 
inscrito no CPF nº 598.028.807-44, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 706/2019

                                                                                              
Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público 
nº 001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Perma-

nente do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, JEFFERSON SILVA DE BARCELOS, 
inscrito no CPF nº 132.071.367-02, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

Município de Araruama
Poder Executivo
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PORTARIA Nº 707/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público nº 
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente 

do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, WALLACE DOS SANTOS LOYOLA, 
inscrito no CPF nº 081.645.547-31, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 708/2019

Nomeia Candidato aprovado no Concurso Público nº 
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente 

do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, FELIPE TOI SHI ALVES, inscrito no CPF 
nº 140.591.097-62, para tomar posse do cargo de VIGIA, 
mediante aprovação e habilitação no Concurso Público 
referente ao provimento funcional do quadro permanente 
do Município de Araruama, realizado em conformidade 
com o Edital 001/2019 de 01 de agosto de 2019, cujo 
resultado fi nal fora homologado através da Portaria nº 638 
de 25 de outubro de 2019. 

II – O Nomeado exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 

as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

PORTARIA Nº 709/2019

Nomeia Candidata aprovada no Concurso Público nº 
001/2019 no cargo de VIGIA do Quadro Permanente 

do Município.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do 
Rio de Janeiro, no uso das suas atribuições e competência 
conferidas por Lei;

Considerando o que dispõe o Art. 37, II da Constituição 
Federal, c/c Art. 18, II, da Lei Orgânica Municipal;

RESOLVE

I – NOMEAR, CAROLINE DA SILVA MARTINS GAMA, 
inscrita no CPF nº 106.090.107-27, para tomar posse do 
cargo de VIGIA, mediante aprovação e habilitação no 
Concurso Público referente ao provimento funcional do 
quadro permanente do Município de Araruama, realizado 
em conformidade com o Edital nº 001/2019 de 01 de agosto 
de 2019, cujo resultado fi nal fora homologado através da 
Portaria nº 638 de 25 de outubro de 2019. 

II – A Nomeada exercerá suas atribuições em regime 
de estágio probatório, nos termos da legislação vigente, 
ou seja, 03 (três) anos.

III - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 
as disposições em contrário.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 28 de novembro de 2019.

Lívia Bello
“Lívia de Chiquinho”

Prefeita

TERMO DE ADITAMENTO Nº 003/2023 ao CONTRATO 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 174/2022, na for-

ma abaixo:

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICÍPIO 
DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, pessoa jurí-
dica de direito público interno, inscrito no CNPJ (MF) sob 
o nº 28.531.762/0001-33, com sede no Paço Municipal, 
localizado na Avenida John Kennedy, nº 120, Centro, nesta 
Cidade, neste ato representado pela Exma. Sr.ª Prefeita, 
Lívia Soares Bello da Silva, residente e domiciliada nesta 
Cidade, e pelo Secretário Municipal de Obras, Urbanismo 
e Serviços Públicos, Sr. Claudio Leão Barreto, residente 
e domiciliado nesta cidade, doravante denominado parte 
CONTRATANTE e, de outro lado, a sociedade empresária 
PROJETARE CONSTRUÇÃO, ARQUITETURA E URBA-
NISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 10.922.068/0001-
81, com sede estabelecida na Av. John Kennedy, 183, 

loja 05, Centro, Araruama/RJ, CEP 28979-087, por seu 
representante legal Sr. Renato Pires Guimarães Júnior, 
residente e domiciliado em Araruama, neste ato por si 
ou por seu procurador com poderes expressos para este 
mister, doravante denominada CONTRATADA resolvem, 
na melhor forma de direito ADITAR o Contrato de Presta-
ção de Serviços nº 174/2022, celebrado em decorrência 
da licitação modalidade Tomada de Preços n° 08/2022, 
realizada através do procedimento administrativo nº 
9.070/2022, resolvem aditar: 

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
Os CONTRATANTES, acima qualifi cados aditam o 

contrato de prestação de serviços cujo objeto consiste na 
“contratação de empresa para execução da construção 
de salão e prédio da 3ª idade – Praça Antonio Raposo – 
Parque Hotel – Araruama/RJ”, conforme proposta detalhe 
e demais especifi cações técnicas constantes nos autos do 
processo administrativo nº 9.070/2022.

CLÁUSULA SEGUNDA: DA PRORROGAÇÃO DE 
PRAZO

Com fulcro no artigo 57, §1º c/c II da Lei 8.666/93, 
fi ca prorrogado o prazo de vigência do Contrato de Pres-
tação de Serviços nº 174/2022, por novo período de 60 
(sessenta) dias, passando a sua conclusão, independente 
de aviso, notifi cação ou interpelação para o dia 02 de 
novembro de 2023.

CLÁUSULA TERCEIRA: DAS DEMAIS CLÁUSULAS 
CONTRATUAIS

Com exceção das alterações por este Termo, fi cam rati-
fi cadas todas as demais cláusulas do Contrato original, do 
qual passa a fazer parte integrante o presente aditamento, 
para todos os efeitos de direito.

CLÁUSULA QUARTA: DOS EFEITOS DO PRESEN-
TE ADITAMENTO

O Contratante se obriga a providenciar a publicação 
do extrato deste instrumento contratual dentro do prazo 
especifi cado pela legislação vigente, fi cando condicionada 
a efi cácia do Contrato à respectiva publicação.

E, por estarem justos, contratados e devidamente 
aditados, fi rmam o presente instrumento em 05 (cinco) 
vias de igual teor e forma, respondendo as partes por si, 
seus herdeiros e sucessores.

Araruama, 28 de agosto de 2023.

MUNICÍPIO DE ARARUAMA
Lívia Bello

Prefeita

Claudio Leão Barreto
Secretário Municipal de Obras, Urbanismo e Servi-

ços Públicos
 

PROJETARE CONSTRUÇÃO, ARQUITETURA E UR-
BANISMO LTDA

Renato Pires Guimarães Júnior
Representante Legal

Testemunhas:
____________________________

Nome:
CPF:     

_____________________________
Nome:
CPF:

Município de Araruama
Poder Executivo
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Processo 2110/23

Maria Cristina Ribeiro Xavier Horta portador do 
CPF: 693.355.677-87 torna publico que requereu a 
Secretaria Municipal do Ambiente de Arraial do Cabo, a 
Licença Ambiental Simplifi cada (LAS), com validade de 
4 (Quatro) anos, para uma residencia unifamiliar e anexo, 
desenvolvida no Loteamento Villaggio Valtellina, Quadra 
26, lote 01, Pernambuca - Arraial do Cabo.

Processo 1218/2023

Sabrina Procopio Crisostomo dos Santos portador 
do CPF: 094.073.477-02 torna publico que recebeu da 
Secretaria Municipal do Ambiente de Arraial do Cabo, a 
Licença Ambiental Simplifi cada (LAS), com validade 
de 4 (Quatro) anos, para uma residencia unifamiliar, 
desenvolvida no Loteamento Villaggio Valtellina, Quadra 
06, lote 27, Pernambuca - Arraial do Cabo.

Licença Ambiental
de Arraial do Cabo

PROCESSO Nº 13295/2023

JULIANA ROBERTO FREITAS SENOS, CPF nº 
102.891.037-11, torna público que RECEBEU a Licença 
Ambiental DE INSTALAÇÃO nº 0246/2023, de acordo 
com o Artigo 70 da Lei Complementar Nº 138/2018, para 
a(s) atividade(s) de Planta de Acréscimo e Modifi cação 
de Residência Unifamiliar, situada no seguinte endere-
ço: Rua 03, Lote 02, Quadra 04 do Loteamento “Village 
Humberto Cassia”, Gleba 01, Praia Seca, Araruama-RJ.

Foi determinado o cumprimento das exigências 
contidas nas normas e instruções de Licenciamento da 
SEMAG.

Licença Ambiental
de Araruama

A  F u n d a ç ã o 
Carlos Chagas Filho de 
Amparo à Pesquisa do 
Estado do Rio de Janei-
ro acaba de anunciar o 
resultado de edital inédito 
de Apoio à Jovem Cien-
tista Mulher com vínculo 
em Instituições de Ci-
ência e Tecnologia do 
Estado do Rio de Janeiro. 

Das  355  p ro -
postas recebidas pela 
Faperj, 70 projetos foram 
aprovados, avaliados por 
um comitê externo de 
julgamento. O número de 
propostas contempladas 
é 4,5 vezes maior do que 
foi estipulado inicialmen-
te pelo edital, e represen-
ta um investimento de 

cerca de R$ 30 milhões 
na pesquisa fl uminense 
ao longo dos 36 meses 
de vigência dos projetos. 
Cada proposta receberá 
auxílio de até R$ 700 
mil, incluindo bolsas de 
Iniciação Científi ca. São 
projetos nas áreas de Ci-
ências da Saúde, Sociais 
e Exatas.

O programa é 
uma chamada exclusiva 
para jovens cientistas 
mulheres e visa apoiar 
projetos científicos de 
excelência, com meto-
dologias inovadoras com 
foco, preferencialmente, 
à criação de novas linhas 
de pesquisa, liderados 
por jovens cientistas mu-

lheres em Instituições 
de Ciência e Tecnologia 
sediadas em território 
fl uminense e com menos 
de 12 anos de doutora-
mento. 

Nesse edital mais 
de 50% das pesquisa-
doras contempladas fo-
ram mães no período de 
análise do currículo, e 
puderam se benefi ciar do 
acréscimo de dois anos 
ao período de avaliação 
de produtividade.

As instituições 
com o maior número de 
propostas contempladas, 
em ordem decrescente 
são: Universidade Fe-
deral do Rio de Janeiro 
(22); Universidade do 

Estado do Rio de Janeiro 
(13); Universidade Fe-
deral Fluminense (09). 
Instituições de ensino e 

pesquisa como Fiocruz, 
UniRio, INCA, Uenf, Uni-
versidade Rural do Rio 
de Janeiro, IMPA, FGV, 

IFRJ, IDor, INT, Unigran-
rio e Unesa também tive-
ram projetos aprovados 
no edital.

Em comemoração ao Dia 
Mundial da Limpeza dos Mares, no 
último domingo, 17 de setembro, o 
projeto Mar Sem Lixo promoveu, no 
sábado (16), um mutirão de limpeza 
em praias da Região dos Lagos, e 
removeu pelo menos uma tonelada 
de lixo apenas em Cabo Frio e Arraial 
do Cabo.

O objetivo da iniciativa foi, 
além da limpeza das areias, cons-
cientizar e chamar a atenção para 
a problemática do lixo nas areias e 
no mar.

Além das atividades práticas 
de limpeza das praias, o evento 
também promoveu mini palestras de 
conscientização sobre a importância 
de preservar os oceanos e o impacto 
negativo do lixo marinho.

980 kg de lixo removidos em 
Cabo Frio

O Projeto Mar sem lixo esti-
ma que cerca de 980 quilos de lixo 
tenham sido recolhidos no sábado 
(10), apenas em Cabo Frio, com 
ajuda de cerca de 450 pessoas.

Na cidade, o grupo se reuniu 
nas praias do Forte, na região do 
Lido; Peró e Conchas; Foguete, na 
altura do Clube Militar e Lagoa Ver-
melha; Dunas do Peró, em frente ao 
Condomínio dos Pássaros; Pontal do 
Peró, na Caravelas do Peró; Praia 
do Siqueira, em frente a Colônia de 
Pesca; Palmeiras, no Quiosque do 

Pelé; Ilha do Japonês; Gamboa, na 
Colônia de Pesca; Dormitório das 
Garças e Canal do Itajuru, em frente 
ao Centro de Visitação do Projeto 
Albatroz. Em Tamoios, a ação acon-
teceu na Praia do Pontal de Santo 
Antônio.

Na Praia do Forte, a ação 
contou com a participação de volun-
tários e dos alunos do ensino médio 
do Colégio Estadual Miguel Couto.

Do material recolhido nos 
mutirões, a parte reciclável foi desti-
nada para a Cooperativa Cooperben 
e o restante foi retirado pela Comser-
caf para o descarte.

Voluntários de Arraial do Cabo e 
de Saquarema também 

promoveram ações
Na Região dos Lagos, além 

de Cabo Frio, Arraial do Cabo e 
Saquarema também realizaram mu-
tirões de limpeza das praias.

Na Praia do Forno, em Arraial 
do Cabo, o evento foi organizado 
pela reserva extrativista (RESEX) e 
o Instituto Chico Mendes de Conser-
vação da Biodiversidade (ICMBIO).

Durante o mutirão, voluntá-
rios recolheram resíduos e alertaram 
turistas sobre a importância do des-
carte nos locais destinados a cada 
tipo de lixo.

De acordo com a prefeitu-
ra, diversos tipos de detritos foram 
encontrados, como pneus, cadeiras 

de plástico e caixas de madeira. Um 
abraço simbólico fechou a atividade.

Já na Praia Grande, a reti-
rada do lixo foi feita pelas equipes 
do Projeto Costão Rochoso e vo-
luntários.

De acordo com a Funtec 
Ambiental, nas duas ações foram 
retirados muitos micro lixos, lixo leve, 
guimba de cigarro, copo plástico, gar-
rafa plástica. Na Praia Grande foram 
recolhidos cerca de 135 Kg, em torno 
de 50 pessoas participaram.

O balanço da Praia do Forno 
não foi informado.

Em Saquarema, voluntários 
se reuniram pela manhã para um 
mutirão de limpeza de rios e praias. 
Integrantes do projeto Bandeira Azul 
percorreram as areias da praia de Ja-
coné para fazer a retirada de lixos do 
local. Eles promoveram uma ação de 
conscientização sobre a importância 
de manter as águas do mar e dos 
rios limpas.

Evento aconteceu em 198 países
Chamado de “Clean Up 

Day”, a ação de limpeza das praias 
aconteceu em 198 países. A ação 
faz parte da iniciativa Década do 
Oceano, instituída pela Organização 
das Nações Unidas (ONU), e busca 
difundir a cultura oceânica, levando 
conhecimento sobre a real situação 
dos oceanos ao maior número pos-
sível de pessoas.

Faperj apoia 70 projetos de Jovens Cientistas Mulheres em edital inédito

Mutirão de limpeza recolhe mais de uma tonelada 
de lixo em praias da Região dos Lagos


