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Praia do Frade, Estudo diz que G20 injetara R$ 432,5 milhoes
em Angra dos Reis, na economia do Rio

tera faixa de areia
alargada

A Prefeitura de Angra dos Reis vem
trabalhando em um novo projeto para a revita-
lizacao da praia do Frade. Além da construgéo
da nova estacdo de tratamento de esgoto
(ETE) na parte baixa do bairro, o que evitara

o despejo de esgoto “in natura”... IPa2402]

Araruama desencanta
e goleia o Boavista
pelo Campeonato
Carioca Feminino

Enfim a primeira vitoria! E que vitoria!
No ultimo sabado (19), a equipe do Araruama
Futebol Clube goleou, pelo placarde 6 x 0, a
equipe do Boavista, pela 42 rodada do Cam-
peonato Carioca Feminino... (2]

Policia apreende
grande quantidade
de drogas em
Araruama

No ultimo sabado (19), durante pa-
trulhamento no Condominio I, em Araruama,
policiais do Grupamento de Ag¢des Taticas
(GAT Il) apreenderam uma grande quantidade
de drogas. Os agentes avistaram elementos

em atitude suspeita... IPag{02]

Iguaba Grande
recebera parque
tematico “llha dos

Dinossauros’

O crescente e constante desenvolvi-
mento de Iguaba Grande, iniciado nos ultimos
anos, aliado as suas belezas naturais, atraiu
investidores que observaram o potencial tu-
ristico do municipio. Diante da implementagéo

de politicas publicas... 1174} Pég ﬂ@
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Praia do Frade, em Angra
dos Reis, tera faixa de
areia alargada

A Prefeitura de
Angra dos Reis vem tra-
balhando em um novo
projeto para a revitaliza-
¢ao da praia do Frade.
Além da construgédo da
nova estacédo de trata-
mento de esgoto (ETE)
na parte baixa do bairro,
0 que evitara o despejo
de esgoto “in natura” na
regido, a Secretaria de
Infraestrutura e Obras
Publicas esta realizando
a ampliagao da faixa de
areia, que agora tera
aproximadamente 60
metros de largura.

Dessa forma, néo
havera mais grandes
impactos no calgadéo
causados pela ressaca
do mar. O projeto inicial
era fazer a dragagem da
prépria praia, retirando
a areia do fundo do mar
e bombeando-a para a

margem, mas o Instituto
Estadual do Ambiente
(Inea) n&o deu permis-
sdo. A Prefeitura entao
resolveu fazer a “engor-
da” da faixa de areia
utilizando os materiais
retirados das dragagens
do rio Bracui e do rio Ja-
cuecanga.

Apo6s a finaliza-
¢ao da nova faixa de
areia, a area sera toda
urbanizada com a refor-
ma do cais, reconstrucao
do calgadéo e da ciclovia;
pintura de todos os ban-
cos e mesas de concreto
e colocacédo de bancos
novos; implantagdo de
bicicletario; reconstru-
¢ao dos canteiros; novo
paisagismo; instalacéo
de novo guarda-corpo;
reconstrucao das rampas
de acessibilidade e fixa-
¢ao de lixeiras.
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Edigcao N° 1.445, 23 de outubro de 2024

Prefeitura Presente é transferido para
9 de novembro em Macaé

Com o objetivo
de oferecer diversos ser-
vigos gratuitos disponi-
bilizados pelos orgaos
municipais, a Prefeitura
de Macaé ira realizar
o Programa Prefeitura
Presente no dia 9 de
novembro, no Ciep Mu-
nicipalizado Professor
Darcy Ribeiro, na Nova
Holanda, das 9h as 16h.
A programacéao, que foi
transferida de data e iria
acontecer no dia 26 de
outubro, vai marcara 172
edigao.

A agao promovi-
da pela Secretaria Mu-
nicipal Adjunta de Rela-
¢oes Institucionais tem
a finalidade de mobilizar
varios orgaos da admi-
nistracdo em uma unica
data. O Ciep na Nova
Holanda é localizado na
Rua Aurélio Cristiano da
Silva, s/n.

Durante a progra-
magao, os moradores do
bairro terdo a oportunida-
de de receber servigos
como: acesso a vacina-
¢ado, encaminhamento
para concorrer a vagas
de emprego, informa-
¢oes sobre a Casa do
Empreendedor, aten-

dimento e orientagdes
juridicas do Procon.

Outras agbes do
programa também ser&o
oferecidas, como orien-
tacbes sobre prevencéo
a Infecgbes Sexualmen-
te Transmissiveis (IST/
Aids) e combate ao mos-
quito transmissor da den-
gue e outras arboviroses,
além de informacgdes
sobre a luta contra o
racismo.

Todas as agdes
sdo desenvolvidas em
conjunto por secretarias
como de Saude, Desen-
volvimento Social, Quali-
ficagdo Profissional, Tra-
balho e Renda, Ciéncia
e Tecnologia, Educacéo,
Esportes, Mobilidade
Urbana, Cultura, Turis-
mo, Mulher, Relagdes
Institucionais, Procon,
Ambiente, Ouvidoria,
Cultura, Igualdade Ra-
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cial e Desenvolvimento
Econbmico.

Vale lembrar que
o Programa “Prefeitura
Presente nos Bairros”
foi criado por meio do
decreto n®145/2022 e im-
plantado por uma Comis-
sao Especial presidida
pela Secretaria Municipal
Adjunta de Relagdes Ins-
titucionais para atender a
populacédo diretamente
nos bairros.

Araruama desencanta e goleia o Boavista

pelo Campeonato Carioca Feminino

Enfim a primeira vitéria! E
que vitdria! No ultimo sabado (19),
a equipe do Araruama Futebol
Clube goleou, pelo placar de 6 x
0, a equipe do Boavista, pela 42
rodada do Campeonato Carioca
Feminino Edicao 2024.

A partida aconteceu fora
de casa. A Arara viajou até Sero-
pédica, na Baixada Fluminense,
no CT Pedrinho Vicencgote. Os
gols da partida foram marcados
por Maria Luiza e Livia Santos,
uma vez cada, Kattu e Claudia

Steffany balangaram as redes
duas vezes cada uma, para am-
pliar o marcador.

A equipe volta a campo
nesta quarta-feira (23), as 15h,
e enfrenta o Botafogo, pela 52
rodada.

Policia apreende grande quantidade
de drogas em Araruama

No ultimo sabado (19),
durante patrulhamento no Con-
dominio Il, em Araruama, poli-
ciais do Grupamento de Agbes
Taticas (GAT Il) apreenderam
uma grande quantidade de dro-
gas.

Os agentes avistaram
elementos em atitude suspeita,
que fugiram ao notar a presencga
da policia, abandonando o ma-
terial ilicito. Na ocasido, foram
apreendidos 177 pinos de coca-
ina, 20 buchas de maconha e 9

pedras de crack.

Apesar do cerco feito pela
equipe, os suspeitos ndo foram
localizados.Todo o material
apreendido foi encaminhado a
1182 Delegacia de Policia para
os procedimentos de praxe.
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ATO N° 308
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. CLEBIO CARDOSO DA SILVA, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 311
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. THALITA DOS SANTOS ARAUJO,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 314
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. SIMONE DE ARAUJO BORGES,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. VANDERLEI BARBOSA BASTOS,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 309 ATO N° 312 ATO N° 315

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. FLAVIO BASTOS DA COSTA, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO — SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GABRIEL PESSOA DE JESUS, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. PATRICIA DA SILVA FARIAS PEREI-
RA, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 310 ATO N° 313 ATO N° 316

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLV E:

Exonerar o Sr. RENATO PINHEIRO, do cargo comis-
sionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA DE
GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. RONE SOUZA AZEREDO, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO — SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 317
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. CARLA MARGARIDA MOREIRA DA
SILVA, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 320
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. CLEVERSON EMERGDIO VIEIRA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 323
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. JAQUELINE KELLY DE ASSIS
PACHECO DE CALDAS, do cargo comissionado de AS-
SESSOR TECNICO — SECRETARIA DE GOVERNO, com
efeitos a contar de 1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. MARCOS AURELIO MORAES OLI-
VEIRA, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 318 ATO N° 321 ATO N° 324

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. LARISSA GUIMARAES COUTINHO,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MARIA INES DA CONCEI(}Z\O, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. VALERIA DA COSTA SANTOS, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 319 ATO N° 322 ATO N° 325

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. ANA CRISTINADE SOUZA ALMEIDA
LIMA, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. EDSON GOMES MARINHO, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 326
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. CRISTIANA DOS SANTOS FEITO-
ZA DE SOUZA, do cargo comissionado de ASSESSOR
TECNICO - SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos
a contar de 1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 329
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. ROBSON ARAUJO QUINTANILHA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 332
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. MARILDO GOMES DA CUNHA, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MICHELLE APARECIDA CARLOTA,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 327 ATO N° 330 ATO N° 333

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. ANDREZA PEREIRA BARROSO,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. SILVANA GOMES VIEIRA, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO — SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. IVARLEI FERREIRA VALENTE, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 328 ATO N° 331 ATO N° 334

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. PAULO CESAR DE OLIVEIRA ARAU-
JO, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. SEBASTIAO PAULO GASPAR DA
COSTA, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 335
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MONIQUE LIMA DE CARVALHO,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 338
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. LIDINEI FRANCISCO DA CONCEI-
GAO, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 341
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. ELIENAI DA SILVA MATHIAS, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GILBERTO DE AZEREDO MARINHO,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 336 ATO N° 339 ATO N° 342

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. DAVI DA SILVEIRA COUTINHO, do
cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GUILHERME OLIVEIRA SIQUEIRA
FRANGA, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNI-
CO - SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar
de 1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. RAFAEL DE MARINS RESENDE,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita Prefeita
ATO N° 337 ATO N° 340 ATO N° 343

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. MAKSWELL SILVA BORGES, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. EVANDRO BARROS SOUZA, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO - SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 344
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. JAIR DOS SANTOS ROZA, do cargo
comissionado de ASSESSOR TECNICO — SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

ATO N° 347
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GABRIEL DUTRA NOGUEIRA, do
cargo comissionado de ASSESSOR ESPECIAL - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1°
de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. MARIO CESAR DA SILVA SEIXAS,
do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO - SE-
CRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de
outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita
ATO N° 345 ATO N° 348

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. SERGIO ROTTA VIDAL, do cargo co-
missionado de ASSESSOR ESPECIAL — SECRETARIA
DE GOVERNO, com efeitos a contar de 1° de outubro
de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. GEORGINA VIEIRA DA SILVA FLO-
RES, do cargo comissionado de ASSESSOR TECNICO
— SECRETARIA DE GOVERNO, com efeitos a contar de
1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

Livia Bello Livia Bello
“Livia de Chiquinho” “Livia de Chiquinho”
Prefeita Prefeita

ATO N° 346 DECRETO N° 156

DE 18 DE OUTUBRO DE 2024.

“REVOGAGAO DO DECRETO N° 62 DE 18 DE ABRIL
DE 2023, E DO DECRETO N° 73 DE 12 DE MAIO DE
2023. DESISTENCIA TOTAL DA DESAPROPRIA-
GAO.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado
do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicbes e compe-
téncia, especialmente o disposto nos incisos VII do Art.
69 da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 62 de 18 de
abril de 2023 e posteriormente o Decreto n° 73 de 12
de maio de 2023 declarou de utilidade publica para fins
de desapropriagédo o imodvel de propriedade da empresa
SPE Garra Empreendimentos LTDA, com a finalidade

de construgdo de um complexo educacional ecolégico
da creche ao 9° ano;

CONSIDERANDO que, apoés a abertura do processo
administrativo, ndo foi possivel realizar a desapropriagéo
amigavel em razédo da nao localizagédo da parte expro-
priada, o que culminou na necessidade de ajuizamento
de agéo judicial n°® 0803394-15.2023.8.19.0052, na qual
o Municipio de Araruama figura como parte expropriante;

CONSIDERANDO que, apesar de a agéo judicial ter
sido ajuizada, a parte ré, empresa SPE Garra Empreen-
dimentos LTDA, n&o foi citada no bojo da agéo, tomando
conhecimento da desapropriagdo apenas por meio de
contato informal;

CONSIDERANDO a manifestagcdo da Secretaria
Municipal de Educagao, que, apds nova avaliagdo das
circunstancias, considerou a desisténcia da desapropria-
¢do mais oportuna e conveniente ao interesse publico,
considerando as dificuldades encontradas e os custos
envolvidos no prosseguimento da expropriagao;

CONSIDERANDO o poder discricionario da admi-
nistragdo publica para, a qualquer tempo, reconsiderar
decisdes visando a protegdo do interesse publico, mes-
mo apos a declaragéo de utilidade publica e o inicio do
processo expropriatorio;

CONSIDERANDO a auséncia de prejuizo a parte
expropriada, tendo em vista que ndo houve imissdo na
posse;

CONSIDERANDO que a jurisprudéncia e a doutrina
patria admitem a desisténcia de desapropriagdo antes
do pagamento;

DECRETA:

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 62 de 2023, que
declarou de utilidade publica, para fins de desapropriacéo,
o imovel de propriedade da empresa SPE Garra Empre-
endimentos LTDA, localizado na Avenida Gladstone de
Oliveira, s/n° - Boa Perna — Araruama/RJ, sob a matricula
cartorial n° 54.669.

Art. 2° Fica autorizada a desisténcia do processo ju-
dicial de desapropriagao n° 0803394-15.2023.8.19.0052,
em trdmite perante a 12 Vara Civel da Comarca de Araru-
ama, devendo a Procuradoria Geral do Municipio adotar
as medidas legais necessarias para sua extingéo.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA N° 191
DE 17 DE OUTUBRO DE 2024

DECLARA A VACANCIA POR APROVAGAO EM
OUTRO CARGO INACUMULAVEL O SERVIDOR
FERNANDO CESAR DOS SANTOS RAMOS — MATRI-
CULA 133619-3, OCUPANTE DO CARGO DE PRO-
FESSOR .

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do
Rio de Janeiro, no uso de suas no uso de suas atribuigbes e
competéncia conferidas por Lei, especialmente o disposto
nos Incisos V, VI e VII, do artigo 69, da Lei Organica do
Municipio, e:

Considerando o que restou provado nos autos do
Processo Administrativo n.° 2.861/2024;

Considerando, que nos termos da Constituicdo Federal
Artigo 5° XXXVI, “a Lei ndo prejudicara o direito adquirido,
o ato juridico perfeito e a coisa julgada”;

Considerando, que a aprovagao e posse do servidor
publico estavel em novo concurso lhe garante a recondu-
¢ao0 ao cargo do qual é titular, independentemente do ente
federativo a que esta integrado;

Considerando, finalmente o disposto pelo Art. 85, inciso
IX do Estatuto dos Servidores Municipais de Araruama c/c
o Art. 33, inciso VIl da Lei Federal 8.112/90.

RESOLVE:

| - DECLARAR A VACANCIA do cargo publico de
Professor I, ocupado pelo servidor Fernando Cesar dos
Santos Ramos, matricula 133619-3, no qual foi investido
em 11/07/2022, em virtude de aprovagdo no Concurso
Publico do Municipio de Araruama/RJ, pelo periodo neces-
sario a aquisigao de estabilidade no cargo inacumulavel de
PEF — Educacéo Fisica, a contar de 07/02/2024.

Il - Fica assegurado ao mesmo o direito constitucional
de Recondugéo ao cargo de Professor |, na hipdtese de
ser reprovado no estagio probatério a que esta obrigado
pelo prazo de 03 (trés) anos no novo cargo.

Il — Findos os (trés) anos, nao havendo requerimento
do servidor postulando o retorno, esta vacancia se tornara
automaticamente em exoneragéo definitiva, independen-
temente de novo procedimento administrativo para tal
finalidade.

IV - PROMOVA a SEADM - Secretaria de Administra-
¢ao as anotagdes e registro cabiveis.

V — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 17 de outubro de 2024.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 192
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR
PROCESSO ADMINISTRATIVO 19.655/2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, no uso
de suas atribuicbes e competéncia conferidas por Lei e
considerando o que consta nos autos do Processo Admi-
nistrativo n® 19.655/2024.

RESOLVE:

| - EXONERAR, A PEDIDO, o servidor ALEX CHA-
VES DE MELO SANTANA, Efetivo, Dentista, Matricula
1214381-1, do Quadro Permanente, em deferimento ao
requerimento pessoal, formulado nos autos do Processo
Administrativo n° 19.655/2024.

Il — O servidor acima nao fara jus ao recebimento de
qualquer remuneracgéo a contar de 09/10/2024, haja vista
ser a data que 0 mesmo n&o mais exerceu suas atividades
funcionais no cargo publico em que fora nomeada.

IIl — Determinar a Secretaria Municipal de Administra-
¢ado — SEADM que proceda as anotagdes e baixas de estilo.

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigbes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 193
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

ENCERRA PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR E ABSOLVE SERVIDOR

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas
atribuicdes e competéncias estabelecidas por lei,

Considerando o Procedimento Administrativo Disci-
plinar aberto em face do servidor, que tramitou sob o n.°
5.353/2023;

Considerando a conclusao exarada pela Comissao do
Processo Administrativo Disciplinar nos autos do processo
administrativo de n.° 5.353/2023, que entendeu pela ine-
xisténcia de realidades faticas nas denuncias imputadas
ao servidor;

RESOLVE:

Art. 1° - Absolver, a luz dos fatos analisados no pro-
cedimento administrativo disciplinar que tramitou sob o
n.° 5.353/2023, o servidor Paulo Cezar Freire Vianna,
Técnico de Informatica, inscrito na matricula de n.°
9.949.587, e, por consequéncia encerrar PAD instaurado
para apuragdo de suas condutas, uma vez que restou
comprovada sua inocéncia no que tange a situagao irre-
gular deflagrada.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA N° 194
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

ENCERRA PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DIS-
CIPLINAR E ABSOLVE SERVIDORA

A Prefeita Municipal de Araruama, no uso de suas
atribuicdes e competéncias estabelecidas por lei,

Considerando o Procedimento Administrativo Discipli-
nar aberto em face da servidora, que tramitou sob o n.°
7.946/2022;

Considerando a conclusao exarada pela Comissao do
Processo Administrativo Disciplinar nos autos do processo
administrativo de n.° 7.946/2022, que entendeu pela ine-
xisténcia de realidades faticas nas denuncias imputadas
a servidora;

RESOLVE:

Art. 1° - Absolver, a luz dos fatos analisados no pro-
cedimento administrativo disciplinar que tramitou sob o
n.° 7.946/2022, a servidora Rejane da Conceicdo Rosa,
Agente de Servigos Gerais, inscrita na matricula de n.°
980.125, e, por consequéncia encerrar PAD instaurado
para apuragdo de suas condutas, uma vez que restou
comprovada sua inocéncia no que tange a situagao irre-
gular deflagrada.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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PORTARIA SEDUC n° 114
DE 08 DE OUTUBRO DE 2024.

Estabelece o periodo para Renovagao de Matricula
e Permanéncia nas Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino para o ano letivo de 2025, e da
outras providéncias.

ASECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a necessidade de planejar a per-
manéncia de alunos da Educagéo Infantil e Educacéo
Fundamental — Regular e EJA, nas Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2025;

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer as normas e procedimentos re-
lativos a permanéncia do aluno nas unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2025.

Art. 2°. A renovacgao da matricula da Rede Municipal
de Ensino se processa por confirmagao do aluno ou seu
responsavel legal — em caso de aluno menor de idade —
nao havendo renovagao automatica, conforme disposto
no Regimento Escolar da Educagao Basica do Municipio.

§ 1°. A equipe diretiva das unidades escolares tem
a responsabilidade de fazer a chamada do aluno — ou o
responsavel legal pelo aluno menor de idade — para pro-
ceder a renovagao de matricula, no periodo compreendido
entre 21 de outubro e 22 de novembro do corrente ano, no
horario de funcionamento da Unidade Escolar.

§ 2°. Fica garantida a renovagéo de matricula do aluno
maior de 15 (quinze) anos e menor de 18 anos no 1° e 2°
turnos da Unidade Escolar em que se encontra.

§ 3°. Nao é renovada a matricula de aluno evadido e
com matricula cancelada no ano letivo em curso, devendo
ele concorrer a matricula nova, observadas as normas
estabelecidas em Portaria de Matricula.

§ 4°. O aluno ou seu responsavel legal — em caso
de aluno menor de idade — deve apresentar, obrigatoria-
mente, no ato da renovagédo de matricula, comprovante
de residéncia atualizado e 02 (duas) fotos 3x4, de acordo
com o disposto no Regimento Escolar da Rede Municipal
de Ensino.

§ 5° O responsavel legal pelo aluno da Educagéo
Infantil deve apresentar, obrigatoriamente, no ato da re-
novagao, copia da carteira de vacinagao atualizada, além
do disposto no paragrafo anterior.

§ 6°. O aluno cuja matricula n&o for renovada no prazo
estabelecido é considerado desistente da vaga, devendo
concorrer a vaga nova.

Art. 3°. No ato da renovagéo de matricula, ao respon-
savel sera dada a possibilidade de escolher o turno que o
aluno cursara no ano letivo subsequente.

Paragrafo Unico. A indicagdo no caput deste artigo
esta submetida a organizagdo da Unidade Escolar, ndo
sendo a indicagao garantia de vaga no turno pretendido.

Art.4°. Fica garantido aos alunos das Unidades de En-

sino que ndo atendem o segmento necessario a matricula,
o remanejamento interno para as Unidades de Ensino que
atendem o segmento necessario.

§ 1°. O responsavel legal pelo aluno que é remanejado
para outra escola por ndo oferta do ano de escolaridade
seguinte, participa por intermédio da pré-matricula online,
da escolha de vaga. Sendo os casos abaixo relacionados:

I. Alunos das Creches Municipais que n&o ofertam o
ano de escolaridade seguinte;

II. Aluno da Creche lll da Creche M. Norma da Con-
ceigao Martins;

[ll. Aluno da Creche IV das Casas Creches;
IV. Aluno do Pré Il dos Centros de Educagéo Infantil;

V. Aluno do 3° ano da E. M. Professor Orlando Dias
Ribeiro e da E.E.Mz. Prodigio;

VI. Aluno do 5° ano de escolaridade de escolas que
somente oferecem os anos iniciais do Ensino Fundamental.

§ 2°. As disposicdes deste artigo ndo se aplicam a alu-
nos reprovados, sendo a estes garantida a permanéncia
na Unidade de Ensino onde se deu a reprovacgao.

Art. 5°. O remanejamento disposto no art. 3° deste Ato
far-se-a por meio da pré-matricula online, no site educa-
caoararuama.rj.gov.br, no periodo de 21 de outubro e 22
de novembro de 2024.

§1°. No processo de remanejamento por meio da
pré-matricula online, o responsavel devera optar, obrigato-
riamente, por duas escolas dentre as Unidades Escolares,
onde, conforme a oferta de vagas sera dada prioridade a
12 opgao do responsavel.

§2°. Caso nao seja possivel atender as opgdes esco-
Ihidas pelo responsavel, sera ofertada ao aluno, vaga na
escola mais proxima de sua residéncia.

§3°. Em caso de mais de uma inscrigdo no sistema
pré-matricula, somente sera considerada a inscricdo mais
recente.

§4°. O resultado final sera publicado no site educacao-
araruama.rj.gov.br, no dia 27 de dezembro de 2024 e, na
escola de origem do aluno.

§5°. O responsavel legal devera comparecer na Uni-
dade Escolar indicada no resultado final, entre os dias 06
e 10 de janeiro de 2025, para efetivagao da matricula.

§6°. O horario de atendimento para efetivacdo da
matricula deve observar o horario de funcionamento da
Unidade Escolar, sabendo que os periodos compreendi-
dos nos finais de semana e feriados nédo se aplicam para
efetivacdo de matricula por ndo haver atendimento na
Unidade Escolar.

Art. 6°. Na renovagao da matricula é vedada a cobranga
de qualquer taxa.

Art.7°. Os casos omissos serao resolvidos pela SE-
DUC, por meio do Departamento de Gestéo Escolar.

Art. 8°. Esta resolugéo entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

LUIZA CRISTINA DA SILVA VIANNA
Secretaria Municipal de Educacéao

PORTARIA N° 197
DE 22 DE OUTUBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE COMISSAO ESPE-
CIAL PARA REALIZAGAO DE DILIGENCIAS JUNTO
AOS OCUPANTES, BEM COMO MAPEAMENTO DA
AREA DENOMINADA “CONDOMINIO INDUSTRIAL”,
E NOMEIA MEMBROS PARA A SUA COMPOSIGCAO.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE ARARUAMA,
Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigbes
legais e atendendo a solicitagdo contida na Notificagdo
n°® 061/2024/1PJTCOARA.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relacionados
para comporem a COMISSAO ESPECIAL, com o objetivo
realizar diligéncias junto aos ocupantes e mapeamento da
area denominada “Condominio Industrial”, visando a regu-
larizagéo da area objeto de decretos de desapropriagao:

FUNCAO NOME SECRETARIA

Oristéia Lessa

de Caldas Brito

Matricula: 1605-
5

Presidente SEDEC

Claudio Leédo
Barreto
Matricula:
19607-0

Equipe de Apoio SOUSP

Dayse Said
. . Barros
Equipe de Apoio Matricula: SEFAZ

137715-9

Gleicyane da
Silva Conceigéo
Matricula:
128729-0

Equipe de Apoio DECAD/SEFAZ

Art. 2°. A Comissao Especial elaborara relatérios, se
necessarios, pareceres técnicos referentes a analise da
situagdo fatica da localidade, notificagdes, expedigdo de
oficios e demais medidas tendo como finalidade a regu-
larizagao da area.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, e vigera até o encerramento do das atividades.

Gabinete da Prefeita, 22 de outubro de 2024.
Livia Bello

“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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“NOTIFICACAO N° 01 — 12 PARALISACAO (SUSPEN-
SAO) DO CONTRATO”

A IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 33.774.801/0001-63

Rua Jeremias Jose de Araujo, n° 53, Centro, Araru-
ama-RJ

Pelo presente instrumento, o Municipio de Araruama,
Estado do Rio de Janeiro, devidamente cadastrado com o
CNPJ: 23.597.017/0001-73 neste ato representado pelo
Secretario de Obras, Urbanismo e Servigos Publicos,
brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade
de Araruama — RJ, Portador de RG sob o n.° 11.159.660-
7 SECC/RJ e inscrito no CPF sob o n.° 078.041.317-20,
residente e domiciliado nesta cidade de Araruama-RJ,
doravante denominado de CONTRATANTE, e a empresa
IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA, inscrita no C.N.P.J.
sob 0 n.° 33.774.801/0001-63, estabelecida na Rua Cou-
ntry Club dos Engenheiros, s/n°, Loja 15 e 16, Clube dos
Engenheiros, Araruama — RJ, CEP.: 28.984-876, represen-
tada neste ato pelo Sr?. Susan Kelly Rosa Espindola ou por
seu procurador com poderes expressos para este mister,
doravante denonimada CONTRATADA. Nesta data, entre
as partes contratantes acima especificadas, ficou ajustado
o Contrato n°. 069/2023 de Execugéo de Manutencgéao, cujo
objeto é — “CONSTRUGAO DE ESCOLA MUNICIPAL
MARGARIDA TRINDADE DE DEUS, RUA FRANSCISCO
DE SOUZA, N° 02 - FAZENDINHA, ARARUAMA —RJ.”,
consoante justificativa apresentada nos autos do processo
administrativo n.° 23.472/2022, firmado entre as partes
acima qualificadas em 14 (quatorze) de margo de 2023,
tendo 03 (dois) procedimentos de aditamento de contrata-
to, sendo o 1° termo de aditamento firmado em 29 (vinte e
nove) de julho de 2023, o0 2° termo de aditamento no dia 15
(quinze) de margo de 2024 e o 3° termo de aditamento no
dia 19 (dezenove) de junho de 2024, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O presente termo tem por objeto a PARALIZA-
GAO (SUSPENSAO) da Ordem de Servigos referente ao
Contrato n° 069/2023, cujo objeto ¢ a CONSTRUCAO DE
ESCOLAMUNICIPAL MARGARIDATRINDADE DE DEUS,
RUA FRANSCISCO DE SOUZA, N° 02 — FAZENDINHA,
ARARUAMA — RJ.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA

2.1 — A Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Servigos Publicos se viu obrigada a solicitar a paralisagao
contratual, tendo em vista resguardar o contrato, tendo em
vista que o processo de n° 0801770-28.2023.8.19.0052,
referente a desapropriacdo dos terrenos onde sera execu-
tada a quadra poliesportiva coberta, ainda encontra-se em
tramite na 12 Vara Civil da Comarca de Araruama, aguar-
dando a emisséo do termo de posse. Através deste ato a
secretaria busca da preservagao das clausulas contratuais,
enquanto aguarda a definicao da emiss&o da posse.

A CONTRATADA encontra-se impossibilitada de
cumprir a conclusado do objeto do contrato, uma vez que

o inicio das atividades de obras se tornam inviaveis de
serem executadas, configurando assim um caso fortuito.

A prorrogagéao do contrato em aguardo da emisséo da
posse, geraria um desequilibrio contratual, possivelmente
causando prejuizos a CONTRATADA. Devido ao fato de
haver a incerteza sobre a data de emisséo da posse do
terreno, a paralisagdo se mostra ser a op¢do mais coerente
a ser realizada.

Ocorendo o ato de emissdo da posse dos terrenos
onde sera executada as obras da quadra poliesportiva
coberta, esta secretaria assim como realizou o ato de
paralisacdo, realizara o ato de reinicio da execugéo do
contrato, podendo assim a CONTRATADA realizar a
retomada dos servigos das obras para concluséo total do
objeto do contrato n® 069/2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 — O prazo de execugado do contrato original fica
suspenso por tempo indeterminado, enquanto aguarda
nova ordem de servigos para a continuidade da excugao
das obras vinculadas ao contrato n°.: 069/2023.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1 — As demais Clausulas do Contrato original per-
manecem inalteradas.

4.2 - Para dirimir as duvidas que por ventura surgirem
em decorréncia desta paralisagdo, excluindo-se qual-
quer outro por mais privilegiado que seja. E por estarem
devidamente acordados, declaram as partes aceitar as
disposic¢des estabelecida das neste Instrumento, sujeitan-
do-se as normas contidas na Lei n° 8.666/93 e assinam
o presente em 02 (duas) vias de igual valor e teor e para
todos os efeitos legais.

Araruama, 10 de outubro de 2024

Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Servigos Publicos

Ciente: / /

IMPACTAR CONSTRUTORA LTDA
CNPJ: 33.774.801/0001-63

ATO N° 349
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Exonerar a Sra. PAULA GOMES NASCIMENTO,

do cargo comissionado de CHEFE DE DIVISAO DO
CRAS DO MUTIRAO - SECRETARIA DE POLITICA

SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO, TERCEIRA IDADE
E DESENVOLVIMENTO HUMANO, com efeitos a contar
08/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 350
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA
BATISTA RODRIGUES, do cargo comissionado de DIRE-
TOR DE DEPARTAMENTO DE HABITAGAO POPULAR
e Cessar Designagao da servidora para os cargos de
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TRABALHO E REN-
DA E DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE CEMITERIOS
SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HA-
BITAGAO, TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO
HUMANO, com efeitos a contar de 08/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 351
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. RAFAELLA COUTINHO RESENDE,
para exercer o cargo comissionado de DIRETOR DE DE-
PARTAMENTO DE HABITAGAO POPULAR e Designar
a servidora para responder pelos cargos de DIRETOR DE
DEPARTAMENTO DE TRABALHO E RENDA E DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE CEMITERIOS - SECRETARIA
DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO, HABITAGAO,
TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO HUMANO,
com efeitos a contar de 08/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita
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ATO N° 352
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear a Sra. MARCIA CRISTINA DE OLIVEIRA
BATISTA RODRIGUES, para exercer o cargo comis-
sionado de CHEFE DE DIVISAO DO CRAS MUTIRAO
- SECRETARIA DE POLITICA SOCIAL, TRABALHO,
HABITAGAO, TERCEIRA IDADE E DESENVOLVIMENTO
HUMANO, com efeitos a contar 08/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 356
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar o Sr. GRESIANE DE SA NUNES, do cargo
comissionado de SUBSECRETARIO DE CULTURA,
TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, com
efeitos a contar de 1° de outubro de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

ATO N° 357
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar a Sra. ANDREZA GONCALVES VIEIRA
AMARO, do cargo comissionado de SUPERINTENDENTE
DE ATENGAO BASICA - SECRETARIA DE SAUDE, com
efeitos a contar de 22/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Prefeita, 18 de outubro de 2024.

Livia Bello
“Livia de Chiquinho”
Prefeita

PORTARIA SEADM N° 420/2024
DE 16 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 13873/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) JANAINA CERQUEIRA
DA SILVA, Massoterapeuta, matricula n® 9002162-1, 04
(quatro) anos de Licenga Sem Vencimentos, de acordo
com Processo n°® 13873/2024 de 04/07/2024, e em termos
do Artigo 130 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Araruama, com inicio em 17/10/2024 e tér-
mino em 17/10/2028.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 16 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n°® 1377299

PORTARIA SEADM N° 422/2024
DE 17 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 8942/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) MARCIA ADRIANA
DE SOUZA PEREIRA CAMPOS, matricula n® 10671-2,
Merendeira, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de Licenga
para Tratamento de Doenga em Pessoa da Familia, de
acordo com a inspegao realizada pela Pericia Médica no
Processo Administrativo 8942/2024, e nos termos do Artigo
124 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Araruama, com inicio 30/05/2024 e término em 29/05/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 17 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 421/2024
DE 16 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 21275/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor ANA PAULA SILVA, Agente
de Servigos Gerais, matricula: 99163-1, lotado na Secre-
taria Municipal de Educacgéo, 08 (oito) dias de Licenca
Luto, de acordo com o Processo n°® 21275/2024, e com
o inciso Il do artigo 92 da Lei Municipal n° 548 - Estatuto
dos Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com
inicio em 03/10/2024 e término em 10/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 03 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 423/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 22001/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor MARTA ANGELA SIQUEIRA
DA SILVA, Servente Servigo Pesado, matricula: 114596-
1, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, 08 (oito)
dias de Liceng¢a Luto, de acordo com o Processo n°
22001/2024, e com o inciso Il do artigo 92 da Lei Municipal
n° 548 - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Araruama, com inicio em 13/10/2024 e término em
20/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9
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PORTARIA SEADM N° 424/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 15100/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) EDINETE PACHECO
SILVEIRA, matricula n® 85669-1, Servente Servigo Pesa-
do, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao, 182
(cento e oitenta e dois) dias de Licenga para Tratamen-
to de Doengca em Pessoa da Familia, de acordo com
a inspecao realizada pela Pericia Médica no Processo
Administrativo 15100/2024, e nos termos do Artigo 124
do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de
Araruama, com inicio 05/08/2024 e término em 04/02/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 137729-9

PORTARIA SEADM N° 426/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 15317/2024.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) MARCIA ADRIANA
PEREIRA DA SILVA DO VALE, Merendeira, matricula
n°® 82627-1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, em fungcido mais compativel com o seu estado de
saude mantendo suas atividades laborais, com restricées
de: pegar peso maior que 5kg; evitar varricdo; evitar mo-
vimentos repetitivos, pelo periodo de 182 (cento e oitenta
e dois) dias, de acordo com a inspegao realizada pela
junta médica, no Processo n° 15317/2024 e nos termos
do Artigo 71 da Lei Municipal n° 548 - Estatuto dos Fun-
cionarios Publicos Municipais de Araruama, bem como de
acordo com o Decreto n° 120 de 13/08/2021, com inicio
em 12/08/2024 e término em 11/02/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.
Amélia Ferreira

Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 137729-9

PORTARIA SEADM N° 428/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 19722/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) ELIS REGINA MORAES
NASCIMENTO MACHADO, matricula n® 27227-1, Pro-
fessor ll, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educacgéo,
50 (cinquenta) dias de Licenga para Tratamento de Do-
enca em Pessoa da Familia, de acordo com a inspegéo
realizada pela Pericia Médica no Processo Administrativo
19722/2024, e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com
inicio 08/09/2024 e término em 27/10/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 425/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 18591/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (o) servidor (a) ISABELA VIEIRA DE
NAZARETH, matricula n® 1218565-1, professor ll, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Educacgao, 15 (quinze) dias
de Licenga para Tratamento de Doenca em Pessoa
da Familia, de acordo com a inspecao realizada pela
Pericia Médica no Processo Administrativo 18591/2024,
e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Municipio de Araruama, com inicio 23/08/2024
e término em 06/09/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragcido
SEADM | Matr. n°® 137729-9

PORTARIA SEADM N° 427/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 18063/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (o) servidor (a) IOLANDA CASTRO
CRUZ, matricula n°® 1334905-1, merendeira, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educagéao, 5 (cinco) dias de
Licenga para Tratamento de Doenga em Pessoa da
Familia, de acordo com a inspecao realizada pela Pericia
Médica no Processo Administrativo 18063/2024, e nos
termos do Artigo 124 do Estatuto dos Funcionarios Publi-
cos do Municipio de Araruama, com inicio 19/08/2024 e
término em 23/08/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n°® 137729-9

PORTARIA SEADM N° 429/2024
DE 19 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n° 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 20354/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) LUCIANA SANTOS DA
SILVA, Merendeira, matricula n® 1211250-1, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Educacéo, redugao de 50% (cin-
quenta por cento) da carga horaria de trabalho, por 79
(setenta) dias, de acordo com o Processo n° 20354/2024,
nos termos dos Art. 1° e 4°da Lei n°® 1.887/2014, com inicio
em 14/10/2024 e término em 31/12/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n° 137729-9
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PORTARIA SEADM N° 430/2024
DE 18 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 20573/2024.

RESOLVE

CONCEDER a (0) servidor (a) TERESA GOMES DA
SILVA MARINHO, matricula n® 1370936-1, Professor
I, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo, 180
(cento e oitenta) dias de Licenga para Tratamento de
Doenca em Pessoa da Familia, de acordo com a inspegéo
realizada pela Pericia Médica no Processo Administrativo
20573/2024, e nos termos do Artigo 124 do Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Araruama, com
inicio 14/10/2024 e término em 11/04/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 18 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 432/2024
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 18776/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) HELEN CRISTINAALVES
CANELLAS, Secretario Escolar, matricula n® 1195522-1,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao, reducao
de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de
trabalho, por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de
acordo com o Processo n°® 18776/2024, nos termos dos
Art. 1°e 4°da Lein® 1.887/2014, com inicio em 11/09/2024
e término em 10/09/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 21 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 434/2024
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 20231/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) LUCIANO VIEIRA CA-
LHEIA, Técnico Agricola, matricula n® 92223-1, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Abastecimento Pesca e Prote-
¢ao Animal, reducédo de 50% (cinquenta por cento) da
carga horaria de trabalho, por 365 (trezentos e sessenta
e cinco) dias, de acordo com o Processo n° 20231/2024,
nos termos dos Art. 1° e 4°da Lei n® 1.887/2014, com inicio
em 29/10/2024 e término em 28/10/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 21 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 431/2024
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 4091/2023.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) JULIANA DUARTE
JACURU, Merendeira, matricula n° 134260-6, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Educacgéo, reducao de 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria de trabalho, por
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de acordo com
0 Processo n° 4091/2023, nos termos dos Art. 1° e 4° da
Lei n° 1.887/2014, com inicio em 14/10/2024 e término
em 13/10/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 21 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragido
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 433/2024
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuigbes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 18934/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor (a) LUCIVANE PEREIRA
DOS SANTOS SOUZA, merendeira, matricula n® 115827-
1, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo, redu-
¢ao de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria de
trabalho, por 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, de
acordo com o Processo n°® 18934/2024, nos termos dos
Art. 1°e 4°daLein®1.887/2014, com inicio em 10/09/2024
e término em 09/09/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretaria, 21 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9

PORTARIA SEADM N° 435/2024
DE 21 DE OUTUBRO DE 2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal n°® 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o
que restou provado no processo n° 20353/2024.

RESOLVE

READAPTAR o (a) servidor (a) EVANLORDER CATIA
DE ALMEIDA MENDONCA, Agente Comunitario de
Saude, matricula n® 9011145-1, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Saude, em fungdo mais compativel com
o seu estado de saude mantendo suas atividades labo-
rais, com restricdes de: pegar peso maior que 5kg; ficar
em pé em tempo prolongado; permanecer se deslocando
para percursos longos, pelo periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias, de acordo com a inspec¢ao realiza-
da pela junta médica, no Processo n° 20353/2024 e nos
termos do Artigo 71 da Lei Municipal n° 548 - Estatuto dos
Funcionarios Publicos Municipais de Araruama, bem como
de acordo com o Decreto n° 120 de 13/08/2021, com inicio
em 30/09/2024 e término em 29/09/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria, 21 de outubro de 2024.

Amélia Ferreira
Secretaria de Administragao
SEADM | Matr. n° 137729-9
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Estudo diz que G20
injetara R$ 432,5 milhoes
na economia do Rio
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BUILDING A JUST WORLD
AND A SUSTAINABLE PLANET

Levantamento da
fundagao Visit Rio mostra
que, em novembro pro-
ximo, quando a cidade
sediara a cupula do G20,
o Rio de Janeiro tera 41
eventos que devem inje-
tar R$ 432,5 milhdes na
economia local.

Desse total, 13
iniciativas estao direta-
mente relacionadas ao
G20, com um impac-
to estimado de R$ 32,6
milhdes, além de uma
arrecadacgdo de R$ 1,6
milhdo em Imposto sobre
Servigos (ISS). O Visit Rio
€ uma fundagéo privada
mantida com recursos de
seus 240 associados, que
vao de redes de hotéis a
shoppings e restauran-
tes.

O G20 é um f6-
rum de cooperagao eco-
ndémica internacional que
reune os paises mais de-
senvolvidos e emergen-
tes para debater temas
relacionados a estabili-
dade econbémica global.

Entre os desta-
ques de novembro figu-
ram a Cupula Social, o
Giga Workshop Mural do
Clima, a Cupula Urban
20, o | Férum de Planeja-
mento Municipal: Cidades
Sustentaveis, a Cupula
Oceans 20, a Conferén-
cia de Seguranga de Mu-
nique e os encontros do
Think Tanks T20.

Promogodes em alta
A pesquisa tam-

bém aponta crescimento
no setor de promocgdes do
Rio de Janeiro entre 2023
e 2024. Este ano, foram
realizados, até agora, 414
eventos, um aumento de
28,17% na comparagao
com os 323 de 2023. A
receita gerada cresceu
de forma expressiva, su-
perando R$ 6,42 bilhdes,
0 que representa alta de
12,27% em relacéo a
2023.

A projegéao do Vi-
sit Rio abrange despesas
com hospedagem, ali-
mentagao, transporte e
atrativos, mas néo inclui
outros fatores, como a
geracdo de empregos e
ganhos de fornecedores,
entre outros aspectos.

Para o presiden-
te-executivo do Visit Rio,
Carlos Werneck, esses
numeros refletem a po-
sicdo consolidada do Rio
como um dos principais
destinos para eventos
no Brasil.

Para ele, a expec-
tativa € que os numeros
sejam ainda melhores
a partir do G20. “Esses
resultados mostram o
impacto positivo do setor
de eventos na economia
local, fortalecendo a cida-
de como um polo de ne-
gocios e entretenimento.
Aexpectativa é que 0 G20
impulsione ainda mais
essa visibilidade [do Rio]
e contribua para um futu-
ro ainda mais promissor”,
finalizou Werneck.

Iguaba Grande recebera parque tematico
“llha dos Dinossauros”

O crescente e constante
desenvolvimento de Iguaba Gran-
de, iniciado nos ultimos anos,
aliado as suas belezas naturais,
atraiu investidores que observa-
ram o potencial turistico do muni-
cipio. Diante da implementagéao
de politicas publicas voltadas para
o0 desenvolvimento estrutural de
Iguaba, o municipio foi escolhido
para sediar uma nova versao da
Terra dos Dinossauros, original-

mente instalada em Miguel Pe-
reira, no Rio de Janeiro, além de
um resort — o primeiro de Iguaba
Grande.

O projeto ja esta em fase
de estudo e planejamento logisti-
co e o local para aportar o inves-
timento ja foi escolhido, trazendo
0 conceito de integragdo com a
natureza, sem a derrubada de
nenhuma arvore. Serdo por vol-
ta de 80 réplicas de dinossauros

em escala real, divididas entre os
periodos Triassico, Jurassico e
Cretaceo, com sons e movimentos
que deixam a experiéncia mais
realista. O local também contara
com restaurante e lojas de souve-
nirs, entre outros.

A llha dos Dinossauros é
um parque tematico que resgata a
histéria dos dinossauros, animais
que mais fascinam criangas e
adultos ao longo de toda a vida.

Corais dos Canarinhos de Petrépolis
abrem selecao para novas vozes

O Ponto de Cultura Apren-
diz de Canarinho abriu processo
seletivo para a escolha das novas
vozes dos corais dos Canarinhos
de Petropolis. O curso, que é gra-
tuito, oferece uma oportunidade
de integrar o Coral dos Canari-
nhos e o Coral das Meninas dos
Canarinhos. As turmas, que serao
ministradas em Petrdpolis, na Re-
gido Serrana do Rio, terdo inicio
em margo.

A selecdo vale para meni-
nos e meninas, entre 8 e 9 anos,
que estejam cursando o 3° ano do
ensino fundamental. Sao aulas de

ritmo, solfejo, canto coral, flauta e
teoria musical, sempre as tergas e
quintas-feiras, das 7h40 as 11h, na
sede do Instituto Meninos Canto-
res de Petropolis (IMCP).

A experiéncia no Aprendiz
de Canarinho vai além da musi-
ca: € uma oportunidade de fazer
amigos, aprender valores como
disciplina e respeito, e vivenciar
a rica tradigcao cultural dos coros.

As inscrigbes vao até o
dia 31 de outubro de 2024, pelo
site www.canarinhos.com.br, pelo
whatsapp (24) 99926-1820 ou pes-
soalmente na sede do Instituto, que

fica na Rua Santos Dumont, 355.

Sobre o Coral dos Canarinhos

O Coral dos Canarinhos foi
fundado em 1942, sendo o coro
mais antigo do Brasil e tendo uma
trajetoria com 18 discos gravados,
incluindo uma apresentagao para
o Papa Joao Paulo Il. O Coral das
Meninas dos Canarinhos surgiu
em 1988, com um repertdrio rico
em musicas sacras, folcléricas e
populares. O coro também possui
CDs gravados e apresentagdes
marcantes, com um total de 47
vozes femininas.

Semana do Lixo Zero é instituida no Rio

A Semanado Lixo
Zero, a ser celebrada
anualmente no fim do
més de outubro, passa
a integrar o Calendario
Oficial do Estado do Rio
(Lei 5.645/10). A deter-
minacao consta na Lei
10.537/24, de autoria da
deputada Martha Rocha
(PDT), que foi sanciona-
da pelo governador Clau-
dio Castro e publicada
em Diario Oficial Extra
do Executivo da ultima
sexta-feira (18).

‘Lixo Zero’ é um
conceito que promove o
maximo aproveitamento
e correto encaminha-
mento dos residuos reci-
claveis e organicos, com
0 objetivo de reducdo,
ou mesmo o fim, do en-
caminhamento destes
materiais para aterros

sanitarios ou incineragéo.

Segundo a nor-
ma, a semana estadual
sera um instrumento de
politica publica socioam-
biental, e tem como ob-
jetivos proporcionar am-
bientes para discussao e
conscientizagao sobre a
tematica de residuos soli-
dos, envolvendo a socie-
dade civil organizada, o
Poder Publico, a iniciativa
privada e populagédo em
geral, além de fomentar
a economia solidaria e a
inclusao social e debater
solugbes para a redu-
¢ao, reutilizagcao, reci-
clagem, compostagem e
nao geracao de residuos
solidos. O Governo do
Estado também devera
incentivar o consumo
consciente e disseminar
a producgao cientifica e

B

académica sobre o tema.

Durante a sema-
na poderao ser realiza-
das acbes educativas
e de conscientizagéo,
palestras, foruns, semi-
narios e eventos em geral
sobre a tematica, bem
como acgdes coletivas
de limpeza em espagos
publicos fluminenses.

“O obijetivo princi-
pal & conscientizar a po-
pulagado e o poder publico

sobre 0 encaminhamento
e a destinagao corretos
de todos os residuos
do lixo que produzimos.
Devemos encaminhar de
maneira correta todos os
residuos para que sejam
reciclados, compostados
ou reutilizados, desta
forma geramos inova-
¢ao, economicidade e
eficiéncia”, declarou a
parlamentar autora da
norma.



