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Credenciamento 
fortalece turismo 
em Macaé

Detran.RJ divulga calendário anual 
de licenciamento de veículos em 2025

Mobilidade Urbana de Cabo 
Frio promove operação 
contra veículos estacionados 
em calçadas

Governo do Rio 
lançará projeto para 
recuperar margens de 
rios em Petrópolis

Regularização 
fundiária em São 
Fidélis chega a 600 
imóveis cadastrados

Governador Cláudio 
Castro assina contrato 
com Consórcio 
Rio Barcas

Empresas e prestadores de servi-
ços turísticos já podem se credenciar na 
plataforma online da Prefeitura de Macaé. 
A iniciativa da Secretaria Municipal Adjunta 
de Turismo busca atualizar dados e divulgar 
a rede de serviços do município...

O Governo do Estado, por meio da 
Secretaria do Ambiente e Sustentabilidade, 
lançará em Petrópolis o Limpa Rio Margens, 
projeto que prevê a recuperação de mar-
gens de rios...

O projeto de regularização fundiária 
em São Fidélis, no Norte Fluminense, alcan-
çou 600 imóveis cadastrados. Profi ssionais 
do Instituto de Terras e Cartografi a do Estado 
do Rio de Janeiro (ITERJ) continuam com o 
trabalho nos bairros...

O governador Cláudio Castro e 
representantes do Consórcio Rio Barcas 
assinaram, na sexta-feira (10), o con-
trato para a implementação do modelo 
de operação do transporte aquaviário 
no estado.
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Regularização fundiária 
em São Fidélis chega 

a 600 imóveis 
cadastrados

Governo do Rio lançará projeto para recuperar
margens de rios em Petrópolis

Credenciamento fortalece turismo em Macaé

O projeto de re-
gularização fundiária em 
São Fidélis, no Norte Flu-
minense, alcançou 600 
imóveis cadastrados.

Profissionais do 
Instituto de Terras e Car-
tografi a do Estado do Rio 
de Janeiro (ITERJ) conti-
nuam com o trabalho nos 
bairros Vila dos Coroados 
e Jonas de Almeida e 
Silva, além do distrito de 
Ernesto Machado, sem-
pre a partir das 10h.

O objetivo princi-
pal é proporcionar, de for-
ma gratuita, a escritura de 

imóveis que se encontram 
em situação irregular.

“Para facilitar a 
identifi cação dos cadas-
tradores, os profi ssionais 
estão usando uniforme e 
crachá. Os profi ssionais 
solicitam as informações 
e documentos para assim 
avaliar quais imóveis po-
derão ser contemplados”, 
divulgou o instituto.

Ao todo, o pro-
grama conta com seis 
etapas e, atualmente, a 
topografia e o cadastro 
socioeconômico estão 
sendo realizados.

O Governo do 
Estado, por meio da Se-
cretaria do Ambiente e 
Sustentabilidade, lançará 
em Petrópolis o Limpa 
Rio Margens, projeto que 
prevê a recuperação de 
margens de rios e insta-
lação de equipamentos 
de lazer. O anúncio foi 
feito na semana passa-
da, durante a limpeza e 
o desassoreamento nos 
lagos do Parque Municipal 
de Itaipava para mitigar 
o impacto causado pelas 
chuvas.

A ideia é o pro-
jeto beneficiar cerca de 
10 localidades na cidade 
de Petrópolis, que serão 
avaliadas pelas equipes 
técnicas do Inea (Instituto 
Estadual do Ambiente) e 
da prefeitura.

Limpa Rio segue 
o serviço de 

desassoreamento
Frentes do progra-

ma Limpa Rio seguem atu-

ando simultaneamente em 
três diferentes pontos da 
cidade: Rio Piabanha, em 
Nogueira (Frias); no Rio 
Araras, em Bonsucesso, e 
no lago Vale do Sossego.

Ao todo, 34 máqui-
nas do Inea estão operan-
do nos locais, sendo uma 
escavadeira hidráulica 
long reach, cinco esca-
vadeiras hidráulicas, 26 
caminhões e dois tratores. 
Trinta e quatro trabalhado-
res atuam no Limpa Rio.

Como parte das 
ações do Governo do 
Estado preventivas ao 
período de chuvas em 
Petrópolis, o Inea removeu 
116.552 metros cúbicos de 
detritos de rios, córregos e 
lagos desde o ano passa-
do. As frentes de trabalho 
do Limpa Rio foram reali-
zadas durante todo o ano 
de 2024 em 15 diferentes 
pontos da cidade, como 
o Lago de Nogueira, que 
teve o leito original resta-
belecido após a limpeza e 

remoção de 10.570 metros 
cúbicos de detritos.

Desde setembro 
de 2022, o Limpa Rio 
retirou 294.299 metros 
cúbicos de detritos de 
rios, córregos e lagos de 
Petrópolis. Entre setembro 
e dezembro de 2022, após 
as fortes chuvas que atin-
giram a cidade, 20 frentes 
de trabalho atuaram na 
remoção de resíduos. Em 
2023, foram 17 frentes de 
trabalho que removeram 
114.320 metros cúbicos 
de detritos – 2.232 me-
tros cúbicos a menos que 
em 2024, quando foram 

retirados 116.532 metros 
cúbicos de detritos.

Em 2024, as equi-
pes trabalharam em di-
ferentes pontos dos rios 
Piabanha, Araras, Maria 
Comprida e Itamarati; cór-
regos Grande, do Contor-
no e Três Pedras; além 
dos lagos de Nogueira, 
Parque São Vicente e Vila 
do Sossego. A limpeza 
preventiva benefi cia mora-
dores de localidades como 
Nogueira, Bonsucesso/
Itaipava, Secretário, Pos-
se, Quitandinha, Duarte da 
Silveira, Retiro, Caxambú 
e Cascatinha

Empresas e prestadores 
de serviços turísticos já podem se 
credenciar na plataforma online da 
Prefeitura de Macaé. A iniciativa 
da Secretaria Municipal Adjunta 
de Turismo busca atualizar dados 
e divulgar a rede de serviços do 
município, facilitando o acesso às 
opções variadas para turistas.

O credenciamento é aberto 
a meios de hospedagem, res-
taurantes, agências de viagens, 

transportadoras turísticas e guias. 
A listagem dos credenciados está 
disponível online e no Posto de 
Informações Turísticas, na praia 
dos Cavaleiros.

A 190 quilômetros da ca-
pital, Macaé se destaca por suas 
belezas naturais, como praias e ca-
choeiras, e pelo conceito A no Mapa 
do Turismo Brasileiro, consolidando 
o turismo como um forte potencial 
econômico. A atividade benefi cia 

desde pequenos até grandes ne-
gócios. Atualizar dados e divulgar 
a rede de serviços locais são os 
principais objetivos do credencia-
mento promovido pela Secretaria 
Municipal Adjunta de Turismo, vol-
tado a empresas e prestadores de 
serviços turísticos.

Interessados podem aces-
sar o link de serviços turísticos tam-
bém pelo Instagram da Secretaria 
de Turismo, @turismo_macae.

Mobilidade Urbana de Cabo Frio promove operação 
contra veículos estacionados em calçadas

Neste último sábado (11), a 
Secretaria de Mobilidade Urbana de 
Cabo Frio realizou mais uma ope-
ração contra veículos estacionados 
em calçadas. O local da ação foi a 
Gamboa, região de trânsito intenso 
e grande circulação de pedestres. 
Nessa operação, 16 veículos foram 
multados e um removido ao pátio.

Na tarde de sexta-feira (10), 
a secretaria já havia realizado uma 

iniciativa parecida, em conjunto 
com a 126ª Delegacia de Polícia 
e a ROMU no bairro Jacaré. O 
objetivo foi orientar motoristas e 
comerciantes sobre o uso indevido 
das calçadas e reforçar as regras 
de ordenamento urbano.

Durante a ação, o secretá-
rio de Mobilidade Urbana, Josias 
da Swell, estabeleceu um prazo 
de sete dias para que proprietários 

retirem veículos quebrados ou 
abandonados estacionados sobre 
as calçadas. Após esse prazo, 
aqueles que não se adequarem 
poderão ser multados e terão seus 
veículos rebocados.

Desde o começo do novo 
governo, a prefeitura da cidade tem 
feito diversas operações focadas no 
ordenamento da cidade e seguran-
ça do trânsito de Cabo Frio.
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EXTRATO DE CONTRATO DE AQUISIÇÃO  
Nº 029/SEDUC/2024

PARTES: MUNICÍPIO DE ARARUAMA E FUNDO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ARARUAMA – (CON-
TRATANTE) e GOLDEN RIO COMERCIAL LTDA – CNPJ 
nº 07.579.347/0001-80 (CONTRATADA)

OBJETO: O objeto do presente contrato é a adesão, 
por estimativa de até 50% das quantidades dos itens 
1 a 20 que compõem o Lote1 e dos itens 1 a 20 que 
compõem o Lote 2, todos da Ata de Registro de Preços 
n° 07/2023, em face dos resultados obtidos na licitação 
modalidade Pregão Eletrônico nº 06/2023, Processo 
Administrativo de Origem nº 013/2023, oriundo do 
COMAR – Consórcio Público Intermunicipal Multifi na-
litário do Alto Rio Pardo – Taiobeiras/MG, bem como o 
processo administrativo nº 27.351/2023, visando à “Aquisi-
ção de brinquedos para playground, para atendimento das 
unidades escolares da rede municipal de ensino, conforme 
a solicitação e necessidade da SEDUC, pelo período de 
12 meses,” de acordo com as especifi cações e no limite 
das quantidades autorizadas pelo órgão Gerenciador, em 
atendimento às necessidades da Secretaria Municipal de 
Educação de Araruama/RJ – SEDUC, conforme Termo de 
Referência apresentado nos autos do processo adminis-
trativo nº 27.351/2023.

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: Pregão Ele-
trônico nº 06/2023, Ata de Registro de Preços nº 07/2023 
Processo Administrativo de Origem nº 013/2023 oriundo 
do COMAR, Processo Administrativo nº 27.351/2023.

VIGÊNCIA DO CONTRATO: O presente contrato terá 
validade a contar da data de sua assinatura, e terminará 
no prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, 
com fulcro no art.57 da Lei nº8.666/93.

VALOR: Os preços ofertados pela empresa signa-
tária da presente Ata de Registro de Preços, corres-
pondem ao valor estimado de R$ 7.267.501,80. (sete 
milhões, duzentos e sessenta e sete mil quinhentos e 
um reais e oitenta centavos). Os recursos orçamen-
tários e financeiros para liquidação do presente ob-
jeto correrão à conta das seguintes dotações: PT 
02.010.001.12.361.1009; ND 4.4.90.52.00.00.00; Ficha: 
689; PT 02.010.001.12.365.2058; ND 4.4.90.52.00.00.00, 
Ficha: 698.

DATA DA CELEBRAÇÃO: 10 de dezembro de 2024.

1º TERMO DE RETIFICAÇÃO AO CONTRATO DE 
AQUISIÇÃO Nº 004/SESAU/2024, NA FORMA ABAI-

XO:

Pelo presente Termo, fi ca RETIFICADO o CONTRATO 
DE AQUISIÇÃO Nº 004/SESAU/2024, celebrado entre o 
MUNICÍPIO DE ARARUAMA, pessoa jurídica de direito 
público interno, com sede à Avenida John Kennedy, 
n° 120, Centro, Araruama, Inscrito no CNPJ sob o n° 
28.531.762/0001-33, neste ato representado pela Exma. 
Sra. Prefeita do Município de Araruama, Lívia Soares 
Bello da Silva, residente e domiciliada nesta Cidade, por 
intermédio do Fundo Municipal de Saúde de Araruama, 
inscrito no CNPJ sob o nº 11.885.839/0001-70, com sede 

na Av. Getulio Vargas, s/nº, Centro, Araruama/RJ, CEP: 
28.970-000, pelo Secretário Municipal de Saúde, Sr. Se-
bastião Teixeira de Carvalho, residente e domiciliado 
nesta Cidade, como PROMITENTE CONTRATANTE, 
e a sociedade empresária LAGOSMAXX COMÉRCIO 
LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 
sob o nº 37.595.787/0001-91, com sede estabelecida à 
Rua Baster Pillar, nº 07, Parque Hotel, neste ato por seu 
representante legal Moisés Ragazzi Rios, por si ou por 
seu procurador com poderes expressos para este mister, 
doravante denominada simplesmente PROMITENTE 
CONTRATADA, por conta do que restou demonstrado 
nos autos do processo administrativo nº 18.837/2022, de 
acordo com a solicitação da Controladoria Geral às fl s. 
1.904, notadamente em relação ao valor total do Contrato 
constante na Cláusula Terceira, para do mesmo passar a 
constar as seguintes alterações:

CLÁUSULA TERCEIRA: VALOR E DA DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA

O valor estimado do presente Contrato é de R$ 
749.476,25 (setecentos e quarenta e nove mil quatrocentos 
e setenta e seis reais e vinte e cinco centavos).

PARÁGRAFO PRIMEIRO. Os preços que vierem 
a ser pactuados em decorrência desta licitação serão 
fi xos e irreajustáveis, exceto nas hipóteses devidamente 
comprovadas nos moldes do Artigo 65 da Lei nº 8.666/93.

PARÁGRAFO SEGUNDO. Os recursos orçamentários 
e fi nanceiros para a liquidação do presente objeto corre-
rá à conta da seguinte dotação: Programa de Trabalho: 
10.122.2030, Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.

Com exceção das alterações introduzidas por este 
Termo, fi cam ratifi cadas todas as demais cláusulas e 
condições do Termo ora aditado, do qual o presente passa 
a fazer parte integrante para todos os efeitos de direito.

E, por estarem justos, contratados e devidamente 
aditados, fi rmam o presente instrumento em 05 (cinco) 
vias de igual teor e forma.

Araruama, 27 de dezembro de 2024.

MUNICÍPIO DE ARARUAMA
LIVIA BELLO

Prefeita

Sebastião Teixeira de Carvalho
Secretário Municipal de Saúde

 
LAGOSMAXX COMÉRCIO LTDA

Moisés Ragazzi Rios
Representante Legal

Testemunhas:

____________________________
Nome:
CPF:

_____________________________
Nome:
CPF:

PORTARIA SEADM Nº 001/2025
DE 13 DE JANEIRO DE 2025.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, 
no uso de suas atribuições conferidas e pelo Decreto Muni-
cipal nº. 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o que 
restou provado no processo administrativo nº 25182/2024.    

 

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria SEADM nº 463/2024 de 18 de 
dezembro de 2024 que trata de Licença Premio do ser-
vidor LUIZ CLAUDIO PORTO NASCIMENTO, matrícula 
nº 112224-1, Servente Serviço Pesado, onde se lê “início 
em 16/01/2025 e término em 16/10/2025”, leia-se “início 
em 16/12/2024 e término em 16/09/2025”.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Secretário 13 de janeiro de 2025.

Fabrício Veloso
Secretário de Administração 

SEADM | Matr. nº 3346-4

PORTARIA SEADM Nº 002/2025
DE 13 DE JANEIRO DE 2025

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
no uso de suas atribuições conferidas pelo Decreto Mu-
nicipal nº 012 de 02 de janeiro de 2017 e considerando o 
que restou provado no processo nº 27087/2024.

RESOLVE

CONCEDER ao servidor SUZANA CAMPOS SILVA, 
Professor I, nº 110132-1, 08 (oito) dias de Licença Luto, 
de acordo com o Processo nº 27087/2024, e com o inciso 
III do artigo 92 da Lei Municipal n° 548 - Estatuto dos Fun-
cionários Públicos do Município de Araruama, com início 
em 25/12/2024 e término em 01/01/2025.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete da Secretária, 13 de janeiro de 2025.

Fabrício Veloso
Secretário de Administração 

SEADM | Matr. nº 3346-4

Município de Araruama
Poder Executivo
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3º EDITAL DECONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO Nº 019/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 019/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 14 
e 15 de janeiro de 2025, das 09:00h ás 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida 
Getúlio Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-
000 (AO LADO DA UPA), para apresentação e entrega dos 
documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

TÉCNICO EM RAIOS-X

 TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO TÉCNICO ANO MÊS DIA

16º IRACILDA LOPES DE CASTRO 13/02/1980 OK 4 9 15

17º GIUSEPPE MARINHO DE SOUSA 01/04/1984 OK 3 7 21

Araruama, 13 de janeiro de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO 
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE 
QUITAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO POSSUI;

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) 
ATÉ 45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMISSÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALIDA-
DE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACUMU-
LAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE A 
CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO ACIMA 
E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA REGULAR 
(SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/atosdepes-
soal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALIFICA-
ÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://consultaca-
dastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obrigatório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.
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24º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 008/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui-
ções legais e regimentais, CONVOCA os candidatos 
habilitados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO Nº 008/2024 DE CARÁTER TEMPORÁ-
RIO, URGENTE E ESSENCIAL (de acordo com o inciso 
V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 
particular com fi rma reconhecida em cartório, no dia 14 e 
15 de janeiro de 2025, das 09:00h ás 16:00h, na SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida Getúlio 
Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-000 
(AO LADO DA UPA), para apresentação e entrega dos 
documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 

INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

CLASS. NOME EXPERIÊNCIA

100 EVELYN DE OLIVEIRA 
MELO

EXPERIÊNCIA 
COMPROVA-

DA 

101 JULIANA RODRIGUES 
OLIVEIRA 

EXPERIÊNCIA 
COMPROVA-

DA 

102 ANNA FLAVIA SANTOS 
CARVALHO DE OLIVEIRA 

SEM EXPERI-
ÊNCIA

103 LEOMILIA MARIA DA SIL-
VA COUTINHO

SEM EXPERI-
ÊNCIA

104 MARCOS ANTÔNIO 
FREIRE 

SEM EXPERI-
ÊNCIA

105 CLAUDIA ROSA DA SILVA SEM EXPERI-
ÊNCIA

106 ANDELIZ GONÇALVES 
DE SOUZA

SEM EXPERI-
ÊNCIA

107 GILSON MARQUES DE 
SOUZA

SEM EXPERI-
ÊNCIA

108 ANDREA PEREIRA SEM EXPERI-
ÊNCIA

109 LUCIANE BRAGA DA 
SILVA

SEM EXPERI-
ÊNCIA

110 NAIRA DE ALBUQUER-
QUE

SEM EXPERI-
ÊNCIA

100 EVELYN DE OLIVEIRA 
MELO

EXPERIÊNCIA 
COMPROVA-

DA 

101 JULIANA RODRIGUES 
OLIVEIRA 

EXPERIÊNCIA 
COMPROVA-

DA 

102 ANNA FLAVIA SANTOS 
CARVALHO DE OLIVEIRA 

SEM EXPERI-
ÊNCIA

103 LEOMILIA MARIA DA SIL-
VA COUTINHO

SEM EXPE-
RIÊNCIA

Araruama, 13 de janeiro de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO 
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ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO POS-
SUI;

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.
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25º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO Nº 016/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA, ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais, CONVOCA os candidatos habili-
tados e classifi cados no PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO Nº 016/2024 DE CARÁTER TEMPORÁRIO, 
URGENTE E ESSENCIALISTA (de acordo com o inciso 

V do artigo 73 da Lei nº9.504/1997) PARA SUBSTITUIR 
SERVIDORES EFETIVOS LICENCIADOS E AFASTADOS 
TEMPORARIAMENTE, relacionados no Anexo I deste 
Edital, observadas as seguintes condições:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente 
Edital, deverão comparecer, pessoalmente, ou por inter-
médio de procurador, mediante procuração pública ou 

particular com fi rma reconhecida em cartório, nos dias 14 
e 15 de janeiro de 2025, das 09:00h às 16:00h, na SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, situada na Avenida 
Getúlio Vargas, s/nº - Centro, Araruama-RJ., CEP: 28.970-
000 (AO LADO DA UPA), para apresentação e entrega dos 
documentos listados no Anexo I.

2. Caso o candidato não apresente a documentação 
original ou declaração falsa o mesmo será considerado 
INAPTO e desclassifi cado do Processo Seletivo.

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 44H

    TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO TÉC. ANO MÊS DIA

143º MICHEL ALVES JESUS DA FONSECA 15/09/1978 OK 7 6 22

144º ROSELAYNE LEITE BARBOSA 07/12/1990 OK 7 5 28

145º FRANCINE DA SILVA THURLER 27/07/1990 OK 7 5 21

146º SUELLEN TEIXEIRA PEREIRA DAMAS 28/02/1988 OK 7 5 12

147º GABRIELA DO NASCIMENTO PEÇANHA 29/12/1993 OK 7 4 17

148º ANDREIA ARAUJO DO CAMO 03/06/1968 OK 7 4 11

149º ILMA FERREIRA DOS SANTOS 13/11/1967 OK 7 4 7

150º TATIANE DE FREITAS SILVA 05/01/1982 OK 7 4 3

151º ROSANGELA DE ALMEIDA RIBEIRO SILVA 08/09/1972 OK 7 3 18

152º CARLA GOMES NUNES 29/11/1976 OK 7 3 18

153º SANDRA DA CONCEIÇÃO ROSA 07/01/1976 OK 7 3 15

154º LENIR PIEDADE DOS SANTOS ALVES 17/09/1977 OK 7 3 9

155º SORAYA PEREIRA DA SILVA MOUTINHO 27/01/1989 OK 7 2 21

156º VANESSA SIQUEIRA DA SILVEIRA 18/08/1988 OK 7 2 4

157º THIAGO BENEVIDES 30/10/1982 OK 7 1 16

158º GABRIELE LOUREIRO FERREIRA 20/03/1991 OK 7 0 29

159º ALANA CRISTINA DE OLIVEIRA ARRAIS MACHADO 01/07/1983 OK 7 0 27

160º JORGE ANTONIO OLIVEIRA GUERRA 23/10/1990 OK 7 0 25

161º CELIA REGINA SILVEIRA DA SILVA 23/11/1978 OK 7 0 16

162º JOSEANE VIANNA BARBOSA 06/01/1984 OK 7 0 0

FARMACÊUTICO
  TEMPO DE EXPERIÊNCIA

CLASS. NOME NASCIMENTO TÍTULOS ANO MÊS DIA
24º JUANAINA CRISTINA DE SOUZA MARIANO 23/11/1973 4 3 3 16

25º ALEX SANDRO FREIRE DE OLIVEIRA 19/05/1978 4 3 1 19

Araruama, 13 de janeiro de 2025.

COMISSÃO DE PROCESSO SELETIVO 



Página 14 Edição Nº 1.492, 14 de janeiro de 2025

Município de Araruama
Poder Executivo

Eu
, 

 
 

 
 

 
 

 
 

,c
ar

go
: 

 
, 

m
at

rí
cu

la
: 

 
 

, 
es

to
u 

ci
en

te
 q

ue
 d

ev
id

o 
de

ve
re

i
en

ca
m

in
ha

r 
to

da
 d

oc
um

en
ta

çã
o 

e 
de

cl
ar

aç
ão

 n
ec

es
sá

ri
as

 p
ar

a 
in

cl
us

ão
 e

m
 f

ol
ha

 d
e 

pa
ga

m
en

to
 –

 c
on

st
an

te
s 

no
 

, 
co

m
 c

óp
ia

s 
le

gí
ve

is
 e

 p
re

en
ch

im
en

to
 d

e 
to

do
s 

os
 

ca
m

po
s,

 
es

to
u 

ci
en

te
  

da
 

re
sp

on
sa

bi
lid

ad
e 

de
 

co
nf

er
ir

  
a 

 
do

cu
m

en
ta

çã
o 

 d
o 

se
rv

id
or

(a
):

 
 

 
 

 
 

 
qu

e 
 

 
se

rá
 

en
tr

eg
ue

 
 a

o 
D

ep
ar

ta
m

en
to

 d
e 

R
ec

ur
so

s 
H

um
an

os
 p

ar
a 

in
cl

us
ão

 e
m

 fo
lh

a,
 b

em
 c

om
o 

se
 t
ai

s 
ex

ig
ên

ci
as

 
nã

o 
fo

re
m

 c
um

pr
id

as
 im

po
ss

ib
ili

ta
rá

 a
 in

cl
us

ão
 d

o(
a)

 s
er

vi
do

r 
(a

) 
e 

de
cl

ar
o 

qu
e 

co
nf

er
i d

e 
ac

or
do

 c
om

 o
 c

h
ec

kl
is

t
ab

ai
xo

:

<

TO
D

O
S 

O
S 

IT
EN

S 
D

O
 C

HE
CK

LI
ST

 D
EV

ER
ÃO

 S
ER

 
AS

SI
NA

LA
DO

S 
DE

 F
OR

M
A 

ID
ÊN

TI
CA

 A
 I

M
AG

EM
 A

NT
ER

IO
R.

A
ra

ru
am

a,
 

de
 _

 
_ 

de
 2

0 
. 

As
si

na
do

 d
o 

R
es

po
ns

áv
el

 

ANEXO I - DOCUMENTAÇÃO

• IDENTIDADE E/OU IDENTIDADE FUNCIONAL;

• 1 FOTO 3X4;

• TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUI-
TAÇÃO ELEITORAL (internet);

• CPF E COMPROVANTE DE REGULARIDADE DE 
CPF(internet);

• Nº PIS/PASEP OU DECLARAÇÃO QUE NÃO POS-
SUI;

• COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA;

• COMPROVANTE DE CONTA BANCÁRIA DO BRA-

DESCO;

• CERTIFICADO DE RESERVISTA (SE HOMEM) ATÉ 
45 ANOS;

• CARTEIRA DE TRABALHO COM DATA DE EMIS-
SÃO;

• CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO;

• COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE/ESPECIALI-
DADE EXIGIDO PARA O CARGO;

• COMPROVANTE DA HABILITAÇÃO ESPECÍFICA, 
QUANDO O CARGO EXIGIR;

• DECLARAÇÃO DE ACUMULAÇÃO OU NÃO ACU-
MULAÇÃO DE CARGO (preenchimentoobrigatório);

• COMPROVANTE DEMONSTRANDO QUE HOUVE 
A CONSULTA DA VERACIDADE DA DECLARAÇÃO 
ACIMA E A SITUAÇÃO DE ACÚMULO SE ENCONTRA 
REGULAR (SITE: https://www.tcerj.tc.br/consultaprocesso/
atosdepessoal/vinculosservi dor).

• COMPROVANTE QUE FOI REALIZADA A QUALI-
FICAÇÃO CADASTRAL DO SERVIDOR (A)(SITE: http://
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial);

• DECLARAÇÃO DE BENS (preenchimento obriga-
tório);

• INFORMAÇÕES CADASTRAIS;

OBS: Comprovante para recebimento de salário famí-
lia: fi lhos até 06 anos de idade - certidão denascimento e 
cartão de vacinação.Após 06 anos – apresentar certidão 
de nascimento e escolaridade.
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Detran.RJ divulga calendário anual de licenciamento de veículos em 2025
O Detran.RJ informa 

que já está disponível o ca-
lendário para o licenciamento 
anual de veículos em 2025. De 
acordo com a Portaria 6737, 
publicada no Diário Ofi cial de 
sexta-feira (10/01), o cronogra-
ma será dividido em três datas:

- Final de placa 0, 1 e 2 
=> Até 31/05/2025

- Final de placa 3, 4 e 5 
=> Até 30/06/2025

- Final de placa 6, 7, 8 e 
9 => Até 31/07/2025

Até o encerramento 
destes prazos, o documento de 
licenciamento de 2024 estará 
válido e os usuários não serão 
prejudicados. Motoristas com o 
documento de 2024 em dia não 
serão multados em razão de 
atraso no licenciamento anual. 
E não encontrarão problemas 
para circular em seus veículos.

Este ano, além do licen-
ciamento de 2025, no valor de 
R$ 281,29, está sendo cobrada 
também a taxa referente a 2022 
de emissão do Certifi cado de 
Registro e Licenciamento de 
Veículo digital (CRLV-e), no va-
lor de R$ 80,38. A cobrança da 
taxa cumpre decisão do Órgão 
Especial do Tribunal de Justiça 
do Rio (TJRJ). Em março de 
2024, o tribunal determinou a 
volta da cobrança da emissão 
do CRLV-e retroativa à data em 
que tinha sido suspensa, em 
2022, por lei estadual declarada 
inconstitucional pelos desem-
bargadores.

No ano passado, o De-
tran.RJ cobrou as taxas de 
emissão do CRLV-e referentes 

a 2023 e 2024. O pagamento 
referente a 2022 foi deixado 
para este ano a fi m de atenuar 
o impacto para os donos de 
veículos.

O licenciamento é 100% 
digital. Para obter o documento 
de 2025, é necessário pagar 
a Guia de Regularização de 
Taxas (GRT), obtida no site do 
Bradesco (www.bradesco.com.
br). Lá já estão disponíveis os 
boletos relativos aos exercícios 
de 2022 e 2025. Além disso, é 
necessário ter quitado integral-
mente o IPVA (Imposto sobre a 
Propriedade de Veículos Auto-
motores) e as multas de trân-
sito vencidas. Débitos de anos 
anteriores também impedem a 
emissão do documento.

Após o pagamento, o 
documento digital de licencia-
mento poderá ser acessado 
pelo usuário no Posto Digital 
Detran.RJ (no site detran.rj.gov.
br), no aplicativo Carteira Digital 
de Trânsito (CDT) ou pelo portal 
da Secretaria Nacional de Trân-
sito (Senatran). É necessário ter 
cadastro no gov.br - portal do 
governo federal para documen-
tação em geral. Quem preferir 
pode solicitar a impressão do 
CRLV-e em papel A4 em um 
posto de vistoria do Detran.RJ. 

A  L e i  E s t a d u a l 
9.580/2022, que suspendeu o 
pagamento da taxa de emis-
são do CRLV, tinha alterado 
dispositivos da Lei Estadual 
8.269/2018, declarada inconsti-
tucional pelo Supremo Tribunal 
Federal (STF), em maio de 
2023. A Constituição estabele-

ce que legislar sobre trânsito é 
competência privativa da União. 
A lei contrariou o Código de 
Trânsito Brasileiro (CTB), que 
condiciona o licenciamento 
anual à quitação de todos os 
débitos relativos a tributos, 
encargos e multas de trânsito e 
ambientais. Em março de 2024, 
o Órgão Especial do TJ esten-
deu a declaração de inconstitu-
cionalidade à Lei 9.580/2022.

  
Confi ra o passo a passo 
para obter o documento 

2025:
PESSOA FÍSICA – Pelo 

Posto Digital Detran.RJ
1. Entre no site do De-

tran.RJ (www.detran.rj.gov.br) e 
clique na aba Posto Digital na 
barra superior

2. Clique em ‘Acessar 
o Portal’ via gov.br; nas telas 
seguintes informe CPF e senha

3. No Posto Digital, cli-
que na aba ‘Veículos’

4. Selecione o veículo a 
ser consultado

5. Na aba Documen-
tos Digitais, clique em ‘Emitir 
CRLVe’

6. Imprima o documento 
digital em papel A4 ou salve em 
PDF para usá-lo no celular, no 
notebook ou em outras plata-
formas.

PESSOA FÍSICA – Pelo 
aplicativo Carteira Digital de 
Trânsito (CDT)

 1. Instale o app CDT – 
Carteira Digital de Trânsito no 
seu celular

2. Cadastre o usuário
- Uma vez instalado o 

app, abra e selecione: ‘Entrar 
com gov.br’

- Na tela seguinte, infor-
me CPF e selecione ‘Próxima’

- Na próxima tela, crie 
uma conta e, após criá-la, re-
torne ao aplicativo e clique em 
‘Entrar com gov.br’.

3. Baixe o CRLV digital
- Faça o login
- Selecione ‘Veículos’
- Informe o número do 

Renavam e o número de segu-
rança do CRV (é o antigo DUT, 
com 11 caracteres)

- Selecione ‘Incluir’ e 
estará pronto o seu CRLV digital

PESSOA JURÍDICA
Pelo menu ‘Meus veí-

culos’ no Portal de Serviços da 
Senatran (Secretaria Nacional 
de Trânsito)

Requisitos: Certifi cado 
Digital ICP-Brasil (A1 ou A3) 
emitido em nome da pessoa 
jurídica proprietária do veículo.

1. Acesse o Portal de 
Serviços da Senatran

2. Clique em ‘Entrar 
com gov.br’, depois selecione 
“Certifi cado digital’

3. Na tela inicial clique 
em ‘Meus Veículos’

4. Na sequência serão 
exibidos os veículos registrados 
em nome da pessoa jurídica

5. Clique sobre o veícu-
lo desejado, em seguida baixe 
o CRLV nos formatos ‘pdf’ ou 
‘p7s’

6. O documento será 
baixado e você poderá imprimir 
em folha A4.

Impedimentos para o 

licenciamento
O Detran.RJ lembra 

que alguns motivos podem 
impedir que o documento de 
licenciamento anual do veículo 
seja gerado e se torne acessí-
vel para os usuários. Abaixo, 
alguns exemplos de situações 
impeditivas que devem ser veri-
fi cadas pelos usuários para que 
não aconteçam:

- Não ter pago a GRT 
de 2025 ou de anos anteriores;

- Para os veículos a gás, 
não ter realizado a vistoria do 
GNV no ano corrente (CSV). 
A emissão do CRLV-e nos veí-
culos a gás está condicionada 
à comprovação anual do novo 
Certifi cado de Segurança Vei-
cular (CSV);

- Ter sido parado em 
operação de fiscalização do 
Detran e não ter cumprido 
eventuais exigências, fi cando 
com restrição cadastral;

- Ter qualquer restrição 
administrativa ou judicial que 
impeça o licenciamento do 
veículo;

- Ter deixado de con-
cluir um processo em posto 
de atendimento do Detran.RJ, 
deixando o protocolo em aberto;

- Ter deixado de atender 
chamado de recall da montado-
ra do veículo;

- Ter realizado o serviço 
de Comunicação de Venda ou 
Intenção de Venda;

- Ter realizado alguma 
alteração de características no 
veículo (com emissão de CSV) 
que ainda não foi atualizada no 
sistema do Detran.

Governador Cláudio Castro assina contrato com Consórcio Rio Barcas
O governador Cláudio 

Castro e representantes do 
Consórcio Rio Barcas assina-
ram, na sexta-feira (10), o con-
trato para a implementação do 
modelo de operação do trans-
porte aquaviário no estado. O 
novo consórcio, que ganhou a 
licitação em novembro de 2024, 
iniciou a transição no mesmo 
dia e assume defi nitivamente 
o serviço em fevereiro. As em-
barcações e equipamentos já 
existentes serão aproveitados, 
e as grades de horários e as 

linhas serão mantidas. Desta 
forma, está garantida a conti-
nuidade da oferta do transporte 
à população.

Uma das principais mu-
danças da nova modelagem é 
que o contrato será por Pres-
tação de Serviço, assegurando 
ao Governo do Rio a respon-
sabilidade pela fiscalização, 
pagamento e definição de 
investimentos futuros. A receita 
da tarifa paga pelo passageiro 
passará a ser do Estado e o 
novo operador será remunera-

do com base na quantidade de 
milhas náuticas determinada a 
partir da grade atual.

- Este é mais um impor-
tante passo que realizamos no 
sistema de transporte estadual, 
o que garante a qualidade dos 
modais, a transparência no ser-
viço e o respeito à população 
que paga e utiliza todos os dias 
os meios de transporte. Além 
disso, o novo modelo de ope-
ração também nos dá a possi-
bilidade de gerir o sistema de 
perto, cuidando das demandas 

dos passageiros, como tarifas, 
horários e trajetos das barcas - 
destacou o governador. 

Limpeza da Baía 
de Guanabara
Outra novidade é que 

o prestador de serviço deverá 
contratar um sistema de limpe-
za para a Baía de Guanabara, 
contribuindo para o meio am-
biente e reduzindo danos às 
embarcações, além de provi-
denciar estações de monitora-
mento da qualidade do ar. 

- A assinatura deste 
contrato é de grande importân-
cia para todos, porque repre-
senta uma nova fase do trans-
porte aquaviário. O Estado terá 
maior controle sobre os servi-
ços, e temos o compromisso de 
trabalhar para garantir desloca-
mentos de qualidade, com mais 
segurança e mobilidade para 
todos que dependem desse 
transporte essencial - afi rmou 
o secretário de Transporte e 
Mobilidade Urbana, Washing-
ton Reis.


