
 

                 

                     

  

 

 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUAMA  

GABINETE DA PREFEITA 

 
 

LEI Nº 2.526 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021. 

 

 

“DISPÕE SOBRE O PLANO PLURIANUAL DO 

MUNICÍPIO DE ARARUAMA PARA O 

QUADRIÊNIO 2022 A 2025 E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS” 

 

(Projeto de Lei nº 53, de autoria do Poder Executivo). 

 

 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro, faz 

saber que a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:  

 

 

           Art. 1º.  Em atendimento ao disposto no Artigo 165 da Constituição Federal, fica 

estabelecido o PLANO PLURIANUAL do Município de Araruama/RJ, para o quadriênio 

2022/2025, detalhado no anexo integrante a esta Lei, contemplando objetivos, programas, 

projetos/atividades e metas da ação governamental, bem como a estimativa de custos para as 

despesas de capital e as delas decorrentes e nas despesas de duração continuada, que serão 

selecionados na Lei de Diretrizes Orçamentárias de cada exercício e nas Leis do Orçamento 

Anual. 

 

           Art. 2º. As codificações de programas e ações deste plano serão as observadas nas leis de 

diretrizes orçamentárias, nas leis orçamentárias anuais e nos projetos que as modifiquem. 

 

           Art. 3º.  A programação constante do PPA será financiada com recursos oriundos do 

Tesouro Municipal, de operações de crédito internas e externas autorizadas pelo Poder 

Legislativo, de Convênios com a União e com o Estado e, subsidiariamente, das parcerias 

públicas privadas com outros órgãos públicos e com a iniciativa privada. 

 

           Art. 4º. A exclusão ou alteração de programas constantes de Lei ou a inclusão de novo 

programa, será proposto pelo Poder Executivo, através de Projeto de Lei de Revisão do Plano ou 

Projeto de Lei específica. 

 

          Art. 5º. A inclusão, exclusão ou alteração de projetos/atividades, ações e de suas metas 

quando envolverem recursos dos orçamentos do Município poderá ocorrer por intermédio da Lei 

Orçamentária Anual ou de seus créditos adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as 

modificações consequentes. 
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           Parágrafo Único. De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder Executivo 

autorizado a adequar as metas das ações orçamentárias, para compatibilizá-las com as alterações 

de valor ou com outras modificações efetivadas na lei orçamentária anual. 

 

Art. 6º.  Fica alterado o Anexo de Metas e Prioridades constante na Lei de Diretrizes 

Orçamentárias N° 2.511 de 22 de Julho de 2021, que tem como objetivo manter a 

compatibilidade entre PPA e a LDO. 

 

Art. 7º.  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário. 

 

 

 

Gabinete da Prefeita, 14 de dezembro de 2021. 

 

 

 

 

Livia Bello 

‘Livia de Chiquinho’ 

Prefeita 

 



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.001 Reforma, Ampliação e Equipamentos
DESCRIÇÃO: 2.021 Manutenção das Atividades Legislativas
DESCRIÇÃO: 2.022 Pessoal e Encargos Sociais da Câmara Municipal

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.045 Apoio e Proteção à Mulher

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais
DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.013 Ampliação, Reforma e Reequipamento do Ibasma
 

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.003 Reaparelhamento para Segurança

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.002 Reequipamento das Unidades Administrativas

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.004 Construção, Reforma, Modernização e Reequipamento das Unidades de Serviços de Saúde

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.006 Reaparelhamento da Defesa Civil
DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

AÇÕES DE GOVERNO - PPA 2022/2025

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

Atuar nos interesses de representar a municipalidade na esfera administrativa e judicial, bem como subsidiar as autoridades 
nas tomadas de decisão, objetivando o cumprimento das normas legais e constitucionais.

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0010 - Modernização e Reequipamento das Unidades de Saúde

PROGRAMA - 0005 - Modernização da Estrutura do Ibasma

PROGRAMA - 0002 - Proteção à Mulher

PROGRAMA - 0011 - Defesa Civil Fortalecida

PROGRAMA - 0001 - Gestão Administrativa do Poder Legislativo

AÇÕES

Dotar e/ou aperfeiçoar o Instituto de infra-estrutura necessária ao seu melhor desempenho. 

Garantir por meio de ações administrativas o apoio e a proteção à mulher vítima de violência, abusos e violação de direitos.

Modernizar e reequipar as ações de proteção às pessoas e ao patrimônio público.

PROGRAMA - 0003 - Gestão da Política de Procuradoria Geral

PROGRAMA - 0006 - Guarda Municipal Moderna

Custear despesas com ações legislativas

Dotar e/ou aperfeiçoar os setores administrativos de infra-estrutura necessária ao seu melhor desempenho. 

Modernização de mecanismos voltados para ações de defesa civil.

PROGRAMA - 0007 - Modernização da Estrutura Administrativa

Dotar e/ou aperfeiçoar os setores administrativos e de unidades de saúde de infraestrutura necessária ao seu melhor 
desempenho.



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.023 Assinaturas de Revistas, Jornais e Afins
DESCRIÇÃO: 2.029 Informatização e Modernização Tecnológica
DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais 
DESCRIÇÃO: 2.042 Serviços Concessionados
DESCRIÇÃO: 2.046 Manutenção da Merenda Escolar 
DESCRIÇÃO: 2.048 Casa Creche
DESCRIÇÃO: 2.054 Capacitação do Profissional de Educação 
DESCRIÇÃO: 2.056 Fornecimento de Material Didático e Pedagógico
DESCRIÇÃO: 2.058 Manutenção das Unidades Escolares 
DESCRIÇÃO: 2.061 Manutenção do programa - PNATE
DESCRIÇÃO: 2.062 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais - FUNDEB 60%
DESCRIÇÃO: 2.063 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais - FUNDEB 40%
DESCRIÇÃO: 2.066 Manutenção da Escola Politécnica
DESCRIÇÃO: 2.192 Manutenção do Transporte Universitário

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.007 Revitalização, ampliação, reforma e aparelhamento das unidades físicas da cultura
DESCRIÇÃO: 1.039 Criação do Museu do Sal
DESCRIÇÃO: 1.040 Criação do Teatro Escola
DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais
DESCRIÇÃO: 2.072 Eventos Artísticos e Culturais
DESCRIÇÃO: 2.073 Manutenção do Museu Arqueológico Aurora
DESCRIÇÃO: 2.074 Manutenção do Teatro Municipal
DESCRIÇÃO: 2.075 Manutenção e Preservação do Patrimônio e das Unidades Culturais
DESCRIÇÃO: 2.076 Manutenção, Preservação e Restauração do Acervo
DESCRIÇÃO: 2.208 Revitalização e Manutenção do Espaço Cultural de Interação Popular

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.009
Construção, Ampliação, Reforma e Reequipamento das Unidades Escolares - Educação Infantil e Ensino 
Fundamental

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.141 Manutenção do PBF - CRAS
DESCRIÇÃO: 2.153 Programa IGD
DESCRIÇÃO: 2.156 Manutenção do PFMC - CREAS
DESCRIÇÃO: 2.157 Manutenção do Conselho Tutelar
DESCRIÇÃO: 2.158 Programa de Assist. à População de Rua -Centro POP
DESCRIÇÃO: 2.159 Manutenção do PBV-II
DESCRIÇÃO: 2.160 Manutenção do Piso de Alta Complexidade - Lar São Francisco
DESCRIÇÃO: 2.161 Manutenção do PTMC - PESTALOZZI
DESCRIÇÃO: 2.210 Manutenção do IGD-SUAS -Gestão SUAS
DESCRIÇÃO: 2.211 Manutenção do SCFV - Piso Social Basico
DESCRIÇÃO: 2.228 Manutenção Criança Feliz
DESCRIÇÃO: 2.229 Manutenção Piso Social Básico - Estadual
DESCRIÇÃO: 2.230 Manutenção Casa de Convivência

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.035 Gestão do Programa Amigo de Valor
DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais
DESCRIÇÃO: 2.048 Manutenção e Ampliação do Programa Minha Casa, Meu Trabalho
DESCRIÇÃO: 2.132 Manutenção de Instituições

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0016 - Gestão da Política do Fundo Municipal da Criança e do Adolescente

PROGRAMA - 0014 - Escola de Qualidade

Promover as ações voltadas para o atendimento social, minimizando as desigualdades sociais.

PROGRAMA - 0013 - Modernização, Ampliação e Expansão Cultural   
Aprimorar as identidades e as diversidades culturais do município, assegurando a divulgação e o acesso a todos.

Promover a melhoria sas unidades escolares por meio da construção, ampliação, reforma e reequipamento visando 

PROGRAMA - 0015 - Gestão do Fundo Municipal de Assistência Social

AÇÕES

PROGRAMA - 0012 - Gestão da Política de Educação

Facilitar a captação, o repasse e a aplicação de recursos destinadosao desenvolvimento das ações de atendimento aos 

Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no município



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.008 Revitalização da Atividade Agrícola e Pesqueira

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.010 Modernização da Frota

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.011 Obras de Infra-Estrutura

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.012 Pavimentação de Vias Públicas

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.014 Expansão da Rede de Iluminação Pública

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.015 Reequipamento da Unidade Administrativa do Fundo de Meio Ambiente

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.016 Reequipamento da Unidade Administrativa do Fundo de Assistência Social

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.017 Construção de Casas Populares

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.018 Ampliação e Reforma dos Próprios Municipais

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.019 Implantação do Parque Industrial II

Promover novas edificações públicas, construção de praças, parques e demais obras e serviços de engenharia.

Aquisição de veículos novos para atendimento das demandas dos órgãos e unidades da administração pública.
AÇÕES

PROGRAMA - 0017 - Agricultura e Pesca

PROGRAMA - 0019 - Obras Públicas

PROGRAMA - 0020 - Via Pública de Qualidade

PROGRAMA - 0021 - Iluminação Legal

PROGRAMA - 0024 - Moradia Melhor - Minha Casa, Minha Vida

AÇÕES

PROGRAMA - 0022 - Modernização da Estrutura Fundo Municipal de Meio Ambiente

PROGRAMA - 0023 - Modernização da Estrutura do Fundo de Assistência Social

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

Promover a extensão da rede de iluminação pública nas comunidades carentes dos distritos.

Reequipar as ações de apoio às atividades de agricultura, abastecimento e pesca.

Promover a melhoria física dos imóveis utilizados pela administração , objetivando melhor conforto no atendimento a 

PROGRAMA - 0026 - Parque Industrial II

Dotar ou aperfeiçoar o Fundo de Assistência de infra-estrutura necessária ao seu melhor desempenho.

PROGRAMA - 0018 - Nova Frota

Incrementar a industria local, com perspectiva de aumentar o desenvolvimento econômico, fomentando a geração de 

AÇÕES

Equipar e reequipar a administração do Fundo do Meio Ambiente, visando a modernização das suas atividades para a boa 

PROGRAMA - 0025 - Modernização de Próprios Municipais

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

Melhorar a infra-estrutura viária, garantindo qualidade no deslocamento dos munícipes bem como a comodidade no trânsito.

Assegurar por meio de projeto habitacional o direito a moradia e assentamento urbano.

AÇÕES



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.020 Obras de Saneamento Urbano

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.005 Construção, Ampliação ou Reforma de Unidades de Saúde / Policlínicas

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.178 Manutenção da Previdência de Inativos
DESCRIÇÃO: 2.179 Manutenção da Previdência de Pensionista
DESCRIÇÃO: 2.180 Manutenção de Outros Benefícios

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.080 Promoção de Feiras e Eventos Agropecuários
DESCRIÇÃO: 2.082 Apoio ao Pequeno Agricultor
DESCRIÇÃO: 2.084 Atenção a Saúde Animal

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.096 Manutenção da Coleta de Lixo
DESCRIÇÃO: 2.097 Manutenção da Iluminação Pública
DESCRIÇÃO: 2.098 Manutenção da Limpeza Urbana
DESCRIÇÃO: 2.099 Manutenção e Conservação de Vias e Logradouros Públicos
DESCRIÇÃO: 2.100 Manutenção e Conservação de Praças e Centros de Lazer

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.189 Conservando o Ambiente

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.051 Promoção do Turismo
DESCRIÇÃO: 2.055 Festas Populares

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.052 Promoção do Esporte e do Atleta
DESCRIÇÃO: 2.057 Dia de Lazer
DESCRIÇÃO: 2.089 Eventos Esportivos

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.071 Promovendo o Comércio

Modernização de mecanismos voltados para ações de defesa civil em relação a Gestão Ambiental / Controle Ambiental / 
Recuperação de Áreas Degradadas / Recursos Hídricos

AÇÕES

PROGRAMA - 0027 - Saneamento Básico

PROGRAMA - 0028 - Unidades de Saúde de Qualidade

PROGRAMA - 0030 - Previdência dos Servidores

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0035 - Gestão da Politica de Esporte e Lazer

PROGRAMA - 0032 - Gestão da Política de Serviços Públicos

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

Fortalecer a agricultura local, com políticas para o desenvolvimento sustentável da agricultura, pecuária e pesqueira.

Promover as ações direcionadas a implantação de rede de saneamento básico.

PROGRAMA - 0036 - Gestão de Política de Desenvolvimento Econômico
Promover ações voltadas para o desenvolvimento econômico, por meio de iniciativas que fortaleçam a atividade comercial 
local.

Assegurar a manutenção dos serviços públicos essenciais.

AÇÕES

Incentivar, implantar e apoiar a prática de esportes no município em diversas modalidades. 

Fomentar o turismo na cidade por meio das ações que mantenham vivas as festas populares e as atividades folclóricas.

PROGRAMA - 0031 - Gestão da Política da Agricultura

Promover a expansão de novas unidades de saúde, bem como a melhoria das condições físicas das unidades existentes.

PROGRAMA - 0033 - Gestão das Políticas Ambientais

Garantir o pagamento de inativos e pensionistas e demais beficiados a cargo da previdencia.
Servidores e Ex-servidores

PROGRAMA - 0034 - Gestão da Politica de Turismo



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.049 Casa do Idoso
DESCRIÇÃO: 2.093 Apoio e Proteção ao Idoso

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.032 Cumprimento de Sentenças Judiciais

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.120 Capacitação do Servidor Municipal
DESCRIÇÃO: 2.121 Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS
DESCRIÇÃO: 2.122 Programa de Atenção Básica em Saúde
DESCRIÇÃO: 2.123 Programa de Epidemiologia e Controle de Doenças
DESCRIÇÃO: 2.124 Atenção Hospitalar e Ambulatorial
DESCRIÇÃO: 2.125 Farmácia Popular
DESCRIÇÃO: 2.126 Programa Saúde da Família
DESCRIÇÃO: 2.190 Farmácia Básica
DESCRIÇÃO: 2.191 Programa de Vigilância Sanitária
DESCRIÇÃO: 2.203 Piso Fixo de Vigilância em Saúde (PFVS)
DESCRIÇÃO: 2.204 Incentivos Pontuais para Ações de Serviços de Vigilância de Saúde (IPVS)
DESCRIÇÃO: 2.205 Assistência Financeira Complementar - ACE - 95%
DESCRIÇÃO: 2.206 Fortalecimento de Políticas Afetas à Atuação da Estratégia de ACE - 5%
DESCRIÇÃO: 2.207 Incentivo às Ações de Vigilância, Prevenção e Controle das DST/AIDS e hepatite virais (PVVS)
DESCRIÇÃO: 2.213 Piso Fixo de Vigilância Sanitária - FNS (PFVISA)
DESCRIÇÃO: 2.214 Piso Fixo de Vigilância Sanitária - ANVISA (PFVISA)
DESCRIÇÃO: 2.215 Fortalecimento de Políticas Afetas à Atuação da Estratégia de ACE - 5%
DESCRIÇÃO: 2.216 Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - PMAQ (RAB-PMAQ-SM
DESCRIÇÃO: 2.217 Núcleos de Apoio à Saúde da Família -NASF
DESCRIÇÃO: 2.218 Assistência Financeira Complementar - ACS - 95 %
DESCRIÇÃO: 2.219 Programa de Atendimento ao Portador de Deficiência
DESCRIÇÃO: 2.220 Programa de Financiamento das Ações de Alimentação e Nutrição FAN
DESCRIÇÃO: 2.221 Teto Municipal da Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar
DESCRIÇÃO: 2.222 FAEC S/A - Nefrologia
DESCRIÇÃO: 2.223 FAEC S/A - Mamografia para Rastreamento (RCA - RCAN PO 0008)

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais
DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.032 Cumprimento de Sentenças Judiciais
DESCRIÇÃO: 2.042 Serviços Concessionados

AÇÕES

PROGRAMA - 0043 - Gestão do Fundo Municipal de Saúde

PROGRAMA - 0037 - Gestão de Política Aplicada a Terceira Idade

PROGRAMA - 0044 - Gestão da Política do Regime Próprio de Previdência

AÇÕES

Planejar, formular, controlar, executar e otimizar os programas de governo para área de saúde

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

Fomentar ações nas áreas social, cultural, esportiva, saúde e lazer, integrando o idoso no âmbito da sociedade elevando 

PROGRAMA - 0042 - Ouvidoria Ativa

Objetiva custear as atividades relacionadas as obrigações de carater continuado, voltadas a manutenção dos serviços 

Cumprir decisões judiciais, através de precatórios, inclusive das empresas públicas em fase de liquidação extra-judicial, 

Coordenar e garantir o direito de manifestação do cidadão sobre os serviços prestados pela Administração Pública 

PROGRAMA - 0041 - Decisões Judiciais



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.026 Representação Oficial do Governo
DESCRIÇÃO: 2.029 Informatização e Modernização Tecnológica
DESCRIÇÃO: 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos da Secretarias e Superintendências
DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.042 Serviços Concessionados
DESCRIÇÃO: 2.043 Aquisição e Manutenção da Frota de Veículos
DESCRIÇÃO: 2.054 Capacitação do Profissional de Educação
DESCRIÇÃO: 2.059 Manutenção de Conselhos
DESCRIÇÃO: 2.109 Manutenção e Conservação das Unidades de Saúde
DESCRIÇÃO: 2.132 Manutenção de Instituições
DESCRIÇÃO: 2.184 Assinaturas de Periódicos, Suplementos a Legislação e Afins
DESCRIÇÃO: 2.187 Jovem Aprendiz e Estagiários
DESCRIÇÃO: 2.188 Auxílio Financeiro ao Servidor
DESCRIÇÃO: 2.193 Manutenção dos Cemitérios do Município

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.185 Atos Oficiais
DESCRIÇÃO: 2.186 Publicidade Institucional e Afins

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.187 Jovem Aprendiz e Estagiários

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.032 Cumprimento de Sentenças Judiciais (Precatório)
DESCRIÇÃO: 2.202 Amortização e Encargos da Divída - AMPLA
DESCRIÇÃO: 3.034 Amortização e Encargos da Divída - FGTS
DESCRIÇÃO: 3.035 Amortização e Encargos da Divída - INSS
DESCRIÇÃO: 3.036 Amortização e Encargos da Divída - Vale Verde
DESCRIÇÃO: 3.039 Amortização e Encargos da Divída - RFB (Empresas Públicas)
DESCRIÇÃO: 3.040 Amortização e Encargos da Divída - JUTURNAÍBA
DESCRIÇÃO: 3.041 Amortização e Encargos da Divída - Concessionárias

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.040 Contribuições Sociais / PASEP

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.021 Frota Escolar

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.188 Auxilio Financeiro ao Servidor 

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0053 - Alimentação e Transporte

PROGRAMA - 0052 - Transportando Alunos

PROGRAMA - 0050 - Encargos Sociais

PROGRAMA - 0048 - Primeira Oportunidade

PROGRAMA - 0046 - Gestão Administrativa

AÇÕES

Promover e garantir o primeiro emprego aos jovens, qualificando-os, para serem inseridos no mercado de trabalho.

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0047 - Política de Comunicação Social

Honrar as obrigações tributárias e contributivas do Governo Municipal, tais como:  IPVA, PASEP e outros, bem como seus 

PROGRAMA - 0049 - Dívida Interna

Aquisição de veículos novos objetivando o transporte escolar com qualidade e segurança 

Garantir o pagamento com amortizações e encargos da divída pública contratada

Complementação financeira ao servidor de baixa remuneração, na forma que trata a regulamentação municipal, objetivando 

Objetiva custear as atividades relacionadas as obrigações de caráter continuado, voltadas a manutenção dos serviços 

Promover por meio da imprensa escrita, falada e televisiva as divulgações das ações de governo, bem como dar publicidade 
aos atos oficiais em observância a dispositivo constitucional.



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.009 Construção, Ampliação, Reforma e Reequipamento das Unidades Escolares (Ensino Infantil/Fundamental)

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.042 Serviços Concessionados
DESCRIÇÃO: 2.195 Manutenção das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.196 Manutenção do PAHI

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.197 Manutenção das Atividades da Saúde Bucal

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.198 Manutenção e Compensação de Especificidades Regionais

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais
DESCRIÇÃO: 2.199 Manutenção das Ações de Combate ao HIV/DSTs

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.001 Reforma, Ampliação e Equipamentos
DESCRIÇÃO: 2.200 Aquisição de Novos Equipamentos

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.201 Manutenção do Conselho Municipal de Saúde

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.209 Implementação e Manutenção da Clínica Animal no Parque de Exposição de Araruama

AÇÕES

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0058 - Saúde Bucal de Qualidade

PROGRAMA - 0059 - Programa de Compensação de Especificidades Regionais

PROGRAMA - 0060 - Programa Nacional de HIV/AIDS e Outras DSTs

PROGRAMA - 0073 - Gestão do Fundo Municipal de Saúde

AÇÕES

AÇÕES

PROGRAMA - 0057 - Programa de Apoio a Hospitais do Interior (PAHI)

PROGRAMA - 0056 - Gestão da Unidade de Pronto Atendimento

Realizar atendimentos a animais, bem como efetuar um melhor controle sobre suas populações a fim de reduzir 
transmissão de doenças, agressões, acidentes de trânsito 

PROGRAMA - 0074 - Gestão da Política Sanitária Animal

PROGRAMA - 0072 - Gestão Patrimonial da Câmara Municipal

AÇÕES

Objetiva custear as atividades relacionadas a obrigações de carater continuado,voltadas a manutenção dos serviços 

Realização de serviços de saúde da atenção básica

Realização de serviços de saúde da atenção básica através de ações definidas em plano de trabalho pré elaborado

Oferecer ações, atividades e serviços de promoção, prevenção e recuperação da saùde bucal, vinculando à estratégia de 

Aumentar a eficiência dos serviços prestados nos hospitais municipais, fortalecendo a rede de saúde regional.

Promover a melhoria das unidades de ensino no Município.

AÇÕES

AÇÕES

Promover a melhoria das unidades de ensino no Município.

Promover a modernização das ferramentas, utensílios e maquinários por intermédio de novos equipamentos.

AÇÕES

PROGRAMA - 0055 - Fortalecendo a Educação Básica



OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.225 Araruama Segurança Já

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.227 Manutenção da Coleta e Destinação do Lixo Hospitalar

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.041 Implementação e Melhorias em Obras de Saneamento Público

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 1.042 Projeto de Integração na Segurança (CPPROEIS)

OBJETIVO:

DESCRIÇÃO: 2.041 Reserva de Contingência
AÇÕES

Coletar e destinar corretamente o lixo hospitalar gerado por todas as Unidades de Saúde do Município
AÇÕES

PROGRAMA - 0076 - Coleta e Destinação do Lixo Hospitalar

PROGRAMA - 0077 - Saneamento para Promoção da Saúde

Promover saneamento básico, proporcionando a melhoria da saúde da população, através de obras de saneamento para 
proteção das fontes de água do município, redução da contaminação das águas por meio de destinação correta dos dejetos 
humanos e animais, tratamento adequado da água de consumo de humano e controle de vetores de doenças.

AÇÕES

PROGRAMA - 0078 - Programa de Integração na Segurança 
Objetiva custear a ontratação de policiais nos seus dias de folga, para aumentar a proteção em áreas previamente 
estudadas e programadas

AÇÕES

Garantir o atendimento de passivos contigentes, eventos fiscais imprevistos e outros riscos

Sistema de premiação por Desempenho para Servidores Ligados à Área de Segurança Pública no Município
PROGRAMA - 0075 - Araruama Segurança Já

PROGRAMA - 9999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA

AÇÕES



01 PODER LEGISLATIVO
01.01 CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

001 PODER LEGISLATIVO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0001 Gestão Administrativa do Poder Legislativo Custear despesas com ações legislativas

01.01 01 Legislativa
01.01 01 031 Ação Legislativa
01.01 01 031 0001 Gestão Administrativa do Poder Legislativo

2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20
2022 3.100.000,00
2023 3.224.000,00
2024 3.352.960,00
2025 3.487.078,40
2022 8.650.000,00

2023 8.996.000,00

2024 9.355.840,00

2025 9.730.073,60

TOTAL DO PROGRAMA 2022 11.800.000,00

2023 12.272.000,00

2024 12.762.880,00

2025 13.273.395,20

2.022 Manutenção/Mês Ordinário

Manutenção/Mês

01.01 0001 1.001

01.01 01

01.01 Manutenção das Atividades Legislativas

Pessoal e Encargos Sociais da Câmara Municipal A 12031 0001

12

Custear despesas com ações legislativas

OrdinárioA

OrdinárioP

Código

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

031 Não Quantificável

01 031 0001 2.021

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

01 Reforma, Ampliação e Equipamentos Ação Realizada/Ano

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGÃO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:



PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
01 PODER LEGISLATIVO

01.02 FUNDO ESPECIAL DA CÂMARA MUNICIPAL
001 PODER LEGISLATIVO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano

0072

Promover a modernização das ferramentas, utensílios e maquinários por intermédio de novos equipamentos.

Governo

01.02 01 Legislativa

01.02 01 031 Ação Legislativa

01.02 01 031 0072 0

2022 20.000,00             
2023 20.800,00             
2024 21.632,00             
2025 22.497,28             

01.02 01 Legislativa

01.02 01 031 Ação Legislativa

01.02 01 031 0072 Gestão Patrimonial da Câmara Municipal

2022 70.000,00             
2023 72.800,00             
2024 75.712,00             
2025 78.740,48             

TOTAL DO PROGRAMA 2022 90.000,00

2023 93.600,00

2024 97.344,00

2025 101.237,76

Total  2022 11.890.000,00

Total  2023 12.365.600,00

Total  2024 12.860.224,00

Total  2025 13.374.632,96

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Gestão Patrimonial da Câmara Municipal

Reforma, Ampliação e Equipamentos Não Quantificável1.001

Código

Não QuantificávelEquip. Adquirido/Unid FECMAP

P01.02 01

PUBLICO: 

PROGRAMA: 

01.02 01 031 0072

OBJETIVO:

031 0072

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
ORGÃO:

Aquisição de Novos Equipamentos2.200

Equip. Adquirido/Unid Ordinário



02 PODER EXECUTIVO
02.01 GABINETE DO PREFEITO

001 GABINETE DO PREFEITO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0046 Gestão Administrativa

02.01 04 Administração
02.01 04 122 Administração Geral
02.01 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40
2022 250.000,00
2023 260.000,00
2024 270.400,00
2025 281.216,00

0047 Política de Comunicação Social

02.01 04 Administração
02.01 04 122 Administração Geral
02.01 04 122 0047 Política de Comunicação Social

2022 650.000,00
2023 676.000,00
2024 703.040,00
2025 731.161,60
2022 500.000,00
2023 520.000,00
2024 540.800,00
2025 562.432,00

Não Quantificável

12

1800

Promover por meio da imprensa escrita, falada e televisiva as divulgações das ações de governo, bem como dar publicidade aos atos oficiais em observância a dispositivo constitucional.

A

Não QuantificávelA Publicidade Realizada/UnidadePublicidade Institucional e Afins Ordinário02.01 04 122 0047 2.186

02.01 04 122 0047 2.185 Ato Publicado/Unidade Ordinário

Ordinário

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

02.01 04 122 0046 2.030

Código

PROGRAMA: 

PUBLICO: Sociedade

Atos Oficiais

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

04 122 0046 2.026

Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A

Representação Oficial de Governo A Compromissos Atendidos/Unid.

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Governo/Sociedade

Vinculado/Ordinário

Manutenção/Mês

02.01



02 PODER EXECUTIVO
02.01 GABINETE DO PREFEITO

001 GABINETE DO PREFEITO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano ValoresCódigo

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

0042 Ouvidoria Ativa

02.01 04 Administração
02.01 04 122 Administração Geral
02.01 04 122 0042 Ouvidoria Ativa

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40

Total  2022 1.600.000,00

Total  2023 1.664.000,00

Total  2024 1.730.560,00

Total  2025 1.799.782,40

12Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A Manutenção/Mês Ordinário

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Coordenar e garantir o direito de manifestação do cidadão sobre os serviços prestados pela Administração Pública Municipal.

PUBLICO: Sociedade

02.01 04 122 0042 2.030



02 PODER EXECUTIVO
02.02 PROCURADORIA GERAL

001 PROCURADORIA GERAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0003 Gestão da Política de Procuradoria Geral

02.02 04 Administração
02.02 04 122 Administração Geral
02.02 04 122 0003 Gestão da Política de Procuradoria Geral Vinculado/Ordinário

2022 40.000,00
2023 41.600,00
2024 43.264,00
2025 44.994,56

0041 Decisões Judiciais

02.02 04 Administração
02.02 04 122 Administração Geral
02.02 04 122 0041 Decisões Judiciais

2022 560.000,00
2023 582.400,00
2024 605.696,00
2025 629.923,84

0049 Dívida Interna

02.02 04 Administração
02.02 04 122 Administração Geral
02.02 04 122 0049 Dívida Interna

2022 1.000.000,00
2023 1.040.000,00
2024 1.081.600,00
2025 1.124.864,00

Total  2022 1.600.000,00
Total  2023 1.664.000,00
Total  2024 1.730.560,00
Total  2025 1.799.782,40

02.02 04 122 0041

PUBLICO: Governo

A Sentenças Cumpridas/Ano Ordinário

04 122 0003

Atuar nos interesses de representar a municipalidade na esfera administrativa e judicial, bem como subsidiar as autoridades nas tomadas de decisão, objetivando o cumprimento das normas legais e 
constitucionais.

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

Manutenção (mês) Ordinário

Governo/Sociedade

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

PUBLICO: 

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

02.02 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A 12

2.032 Cumprimento de Sentenças Judiciais

Cumprir decisões judiciais, através de precatórios, inclusive das empresas públicas em fase de liquidação extra-judicial, mandados de segurança e medidas cautelares. 

Não Quantificável

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

2.032 Cumprimento de Sentenças Judiciais (Precatório)

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Garantir o pagamento com amortizações e encargos da divída pública contratada

PUBLICO: Sociedade

A Sentenças Cumpridas/Ano Ordinário/Vinculado Não Quantificável02.02 04 122 0049



02 PODER EXECUTIVO
02.03 SECRETARIA DE GOVERNO

001 SECRETARIA DE GOVERNO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0046 Gestão Administrativa

02.03 04 Administração
02.03 04 122 Administração Geral
02.03 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40

Total 2022 100.000,00
Total 2023 104.000,00
Total 2024 108.160,00
Total 2025 112.486,40

12Ordinário/Vinculado02.03 04 122 Manutenção/Mês0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

PROGRAMA: 

A

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Governo/Sociedade

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código



02 PODER EXECUTIVO
02.05 SECRETARIA DE SEGURANÇA,ORDEM PÚBLICA E DEFESA CIVIL

001 SECRETARIA DE SEGURANÇA,ORDEM PÚBLICA E DEFESA CIVIL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0006 Guarda Municipal Moderna

02.05 06 Segurança Pública
02.05 06 122 Administração Geral
02.05 06 122 0006 Guarda Municipal Moderna

2022 150.000,00
2023 156.000,00
2024 162.240,00
2025 168.729,60

0046 Gestão Administrativa

02.05 06 Segurança Pública
02.05 06 122 Administração Geral
02.05 06 122 0006 Gestão Administrativa

2022 250.000,00
2023 260.000,00
2024 270.400,00
2025 281.216,00

02.05 06 Segurança Pública
02.05 06 128 Formação de Recursos Humanos
02.05 06 128 0046 Gestão Administrativa

2022 500.000,00
2023 520.000,00
2024 540.800,00
2025 562.432,00

0078 Programa de Integração na Segurança 

02.05 06 Segurança Pública
02.05 06 181 Administração Geral
02.05 06 181 0078 Gestão Administrativa

2022 720.000,00
2023 748.800,00
2024 778.752,00
2025 809.902,08

Total 2022 1.620.000,00              
Total 2023 1.684.800,00              
Total 2024 1.752.192,00              
Total 2025 1.822.279,68              

Projeto de Integração na Segurança (CPPROEIS) A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear a ontratação de policiais nos seus dias de folga, para aumentar a proteção em áreas previamente estudadas e programadas
PUBLICO: Governo/Sociedade

02.05 06 181 0078 1.042

4002.05 06 128 0046

Não Quantificável

A Profissional Capacitado/Ano Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Bem Adquirido/Unidade Ordinário/VinculadoP

Manutenção/Mês

2.226 Valorização da Guarda Civil Municipal 

0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais 12A

Reaparelhamento para Segurança

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Governo/Sociedade

02.05 06 122

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Modernizar e reequipar as ações de proteção às pessoas e ao patrimônio público.
PUBLICO: Governo/Sociedade

02.05 06 122 0006 1.003

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código



02 PODER EXECUTIVO

02.05 SECRETARIA DE SEGURANÇA,ORDEM PÚBLICA E DEFESA CIVIL

002 SUPERINTENDÊNCIA DA DEFESA CIVIL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0011 Defesa Civil Fortalecida

02.05 06 Segurança Pública
02.05 06 182 Defesa Civil
02.05 06 182 0011 Defesa Civil Fortalecida

2022 60.000,00
2023 62.400,00
2024 64.896,00
2025 67.491,84
2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

Total 2022 110.000,00                 
Total 2023 114.400,00                 
Total 2024 118.976,00                 
Total 2025 123.735,04                 

Código

PROGRAMA: 

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

06 182 0011 1.006 Reaparelhamento da Defesa Civil 1

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

P Veículo Adquirido/Unidade Ordinário/Vinculado

OBJETIVO: Modernização de mecanismos voltados para ações de defesa civil.
PUBLICO: Sociedade

02.05

02.05 06 182 0011 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais 12A



02 PODER EXECUTIVO
02.06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

001 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0007 Modernização da Estrutura Administrativa

02.06 04 Administração
02.06 04 122 Administração Geral
02.06 04 122 0007 Gestão De Pessoal

2022 60.000,00
2023 62.400,00
2024 64.896,00
2025 67.491,84

0046 Gestão Administrativa

02.06 04 Administração
02.06 04 122 Administração Geral
02.06 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 940.000,00
2023 977.600,00
2024 1.016.704,00
2025 1.057.372,16
2022 1.300.000,00
2023 1.352.000,00
2024 1.406.080,00
2025 1.462.323,20
2022 43.180.000,00
2023 44.507.200,00
2024 46.287.488,00
2025 48.138.987,52
2022 3.600.000,00
2023 3.744.000,00
2024 3.893.760,00
2025 4.049.510,40
2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

12

12

A Setor Informatizado/Unidade

02.06 04 122 0046 2.184 Assinatura de Periódicos, Suplementos e Legislações e Afins

02.06 04 122 0046 2.042 Serviços Concessionados

1.002 Reequipamento das Unidades Administrativas Não Quantificável

PUBLICO: Governo/Sociedade

Ordinário/Vinculado

1

12

12

Ordinário/Vinculado

PROGRAMA: 

P Bem Adquirido/Unidade

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

02.06 04 122 0007

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:

Secretaria de Fazenda e Planejamento

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

122 0046 2.029 Informatização e Modernização Tecnológica

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Dotar e/ou aperfeiçoar os setores administrativos de infra-estrutura necessária ao seu melhor desempenho. 

PUBLICO: Sociedade/Governo

Ordinário/Vinculado

02.06 04 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A

02.06 04

02.06 04 122 0046 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

Ordinário/Vinculado

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

A Remuneração Paga/Mês

Serviço Prestado/Mês Ordinário/Vinculado

A Assinaturas/Mês

A



02 PODER EXECUTIVO
02.06 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

001 SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:

Secretaria de Fazenda e Planejamento

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

0053 Alimentação e Transporte

02.06 04 Administração
02.06 04 122 Administração Geral
02.06 04 122 0053 Alimentação e Transporte

2022 380.000,00
2023 395.200,00
2024 411.008,00
2025 427.448,32

0075 Araruama Segurança Já

02.06 04 Administração
02.06 04 122 Administração Geral
02.06 04 122 0075 Araruama Segurança Já

2022 220.000,00
2023 228.800,00
2024 237.952,00
2025 247.470,08

Total 2022 49.730.000,00           
Total 2023 51.319.200,00           
Total 2024 53.371.968,00           
Total 2025 55.506.846,72           

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Sistema de premiação por Desempenho para Servidores Ligados à Área de Segurança Pública no Município

PUBLICO: Governo / Sociedade / Servidor Ligado à Área de Segurança Pública 

0075 2.225 Araruama Segurança Já A Benefício Concedido/Mês Ordinário/Vinculado 12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Complementação financeira ao servidor de baixa remuneração, na forma que trata a regulamentação municipal, objetivando custear sua alimentação e transporte.

PUBLICO: Servidor

02.06 04 122 0053 2.188 Auxilio Financeiro ao Servidor A Benefício Concedido/Mês Ordinário/Vinculado 12

02.06 04 122



02 PODER EXECUTIVO
02.07 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

001 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0046 Gestão Administrativa

02.07 04 Administração
02.07 04 122 Administração Geral
02.07 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 6.870.000,00
2023 6.944.800,00
2024 7.122.592,00
2025 7.407.495,68

0049 Dívida Interna

02.07 28 Encargos Especiais
02.07 28 843 Serviços da Divida Interna
02.07 28 843 0049 DIVIDA INTERNA

2022 280.000,00
2023 291.200,00
2024 302.848,00
2025 314.961,92
2022 9.255.000,00
2023 9.325.200,00
2024 9.498.206,56
2025 9.678.134,82
2022 90.000,00
2023 93.600,00
2024 97.344,00
2025 101.237,76
2022 500.000,00
2023 520.000,00
2024 540.800,00
2025 562.432,00
2022 8.200.000,00
2023 8.328.000,00
2024 8.551.120,00
2025 8.693.164,80
2022 9.000.000,00
2023 9.310.000,00
2024 9.582.400,00
2025 9.965.696,00

A Parcela Paga/Mês Ordinário/Vinculado 12
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Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

PUBLICO: Governo/Sociedade

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Garantir o pagamento com amortizações e encargos da divída pública contratada

02.07 04 122

PUBLICO: Sociedade

02.07 28 843 0049 3.034 Amortização e Encargos da Divída - FGTS A Parcela Paga/Mês Ordinário/Vinculado 12

02.07 28 843 0049 3.035 Amortização e Encargos da Divída - INSS A Parcela Paga/Mês Ordinário/Vinculado 12

02.07 28 843 0049 3.036 Amortização e Encargos da Divída - Vale Verde A Parcela Paga/Mês 

A Parcela Paga/Mês 

Ordinário/Vinculado 12

02.07 28 843 0049 3.042 Amortização e Encargos da Divída - IBASMA

Ordinário/Vinculado 1202.07 28 843 0049 3.040 Amortização e Encargos da Divída - JUTURNAÍBA

1202.07 28 843 0049 Ordinário/Vinculado3.039 Amortização e Encargos da Divída - RFB (Empresas Públicas) A Parcela Paga/Mês 



02 PODER EXECUTIVO
02.07 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

001 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

0050 Encargos Sociais

02.07 28 Encargos Especiais
02.07 28 846 Outros Encargos Especiais
02.07 28 846 0050 Encargos Sociais

2022 3.500.000,00
2023 3.640.000,00
2024 3.785.600,00
2025 3.937.024,00

9999 RESERVA DE CONTINGÊNCIA

02.07 99 Reserva de Contingência
02.07 99 999 Reserva de Contingência
02.07 99 999 9999 Reserva de Contingência

2022 6.350.000,00
2023 6.604.000,00
2024 6.868.160,00
2025 7.142.886,40

Total 2022 44.045.000,00
Total 2023 45.056.800,00
Total 2024 46.349.070,56
Total 2025 47.803.033,38

Contribuições Sociais / PASEP 12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Honrar as obrigações tributárias e contributivas do Governo Municipal, tais como:  IPVA, PASEP e outros, bem como seus respectivos encargos de mora, quando for o caso.

PUBLICO: Governo

99 999

02.07 28 Ordinário/Vinculado

OBJETIVO: Garantir o atendimento de passivos contigentes, eventos fiscais imprevistos e outros riscos

Ordinário Não Qualificável

PUBLICO: 

2.041 Reserva de Contingência A

Governo

02.07 Reserva utilizada (ano)9999

PROGRAMA: 

846 0050 2.040 A Contribuições Recolhidas/Mês



02 PODER EXECUTIVO
02.07 SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

002 SUPERINTENDÊNCIA DE PLANEJAMENTO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0046 Gestão Administrativa

02.07 04 Administração
02.07 04 122 Administração Geral
02.07 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 4.200.000,00
2023 4.368.000,00
2024 4.542.720,00
2025 4.724.428,80
2022 550.000,00
2023 572.000,00
2024 594.880,00
2025 618.675,20

,

Total 2022 4.750.000,00
Total 2023 4.940.000,00

Total 2024 5.137.600,00

Total 2025 5.343.104,00

12

12A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

A Manutenção/Mês Ordinário/VinculadoInformatização e Modernização Tecnológica

02.07 04 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

PUBLICO: Governo/Sociedade

02.07 04 122 0046 2.029

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código



02 PODER EXECUTIVO
02.08 SECRETARIA DE CONTROLADORIA GERAL

001 SECRETARIA DE CONTROLADORIA GERAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0046 Gestão Administrativa

02.08 04 Administração
02.08 04 122 Administração Geral
02.08 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40

Total 2022 100.000,00
Total 2023 104.000,00
Total 2024 108.160,00
Total 2025 112.486,40

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

A 12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

PUBLICO: Governo/Sociedade

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado02.08 04 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais



02 PODER EXECUTIVO
02.09 SECRETARIA DE TRANSPORTE

001 SECRETARIA DE TRANSPORTE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0018 Nova Frota

02.09 04 Administração
02.09 04 122 Administração Geral
02.09 04 122 0018 Nova Frota

2022 840.000,00
2023 873.600,00
2024 908.544,00
2025 944.885,76

0046 Gestão Administrativa

02.09 04 Administração
02.09 04 122 Administração Geral
02.09 04 122 0046 Gestão Administrativa 

2022 270.000,00
2023 280.800,00
2024 292.032,00
2025 303.713,28

02.09 26 Transporte
02.09 26 782 Transporte Rodoviário
02.09 26 782 0046 Gestão Administrativa

2022 1.900.000,00
2023 1.976.000,00
2024 2.055.040,00
2025 2.137.241,60
2022 710.000,00
2023 738.400,00
2024 767.936,00
2025 798.653,44

Total 2022 3.720.000,00
Total 2023 3.868.800,00
Total 2024 4.023.552,00
Total 2025 4.184.494,08

0018 Veículo Adquirido/Unidade

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

Modernização da Frota

OBJETIVO:

P

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

Aquisição de veículos novos para atendimento das demandas dos órgãos e unidades da administração pública.
PROGRAMA: 

PUBLICO: 

02.09

78226

004626 12

122.0430046

Manutenção/Mês

PROGRAMA: 

PUBLICO: 

1.01004 Ordinário/Vinculado12202.09

Governo/Sociedade
OBJETIVO:

5

004604

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

Ordinário/VinculadoManutenção dos Serviços Administrativos Gerais

Governo/Sociedade

Manutenção/Mês

02.09

02.09 A

2.044

A

782

2.030 12Manutenção/Mês

Manutenção da Frota de Veículos Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

122

Ampliação e Manutenção da Sinalização de Transito A



02 PODER EXECUTIVO
02.10 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0012 Gestão da Política de Educação

02.10 12 Educação
02.10 12 306 Alimentação e Nutrição
02.10 12 306 0012 Gestão da Política de Educação

2022 4.730.000,00
2023 4.919.200,00
2024 5.115.968,00
2025 5.320.606,72

02.10 12 Educação
02.10 12 361 Ensino Fundamental
02.10 12 361 0012 Gestão da Política de Educação

2022 15.250,00
2023 15.860,00
2024 16.494,00
2025 17.153,00
2022 390.000,00
2023 405.600,00
2024 421.824,00
2025 438.696,96
2022 26.350.000,00
2023 26.554.000,00
2024 26.716.160,00
2025 26.984.806,40
2022 1.300.000,00
2023 1.352.000,00
2024 1.406.080,00
2025 1.462.323,20
2022 250.000,00
2023 260.000,00
2024 270.400,00
2025 281.216,00
2022 980.000,00
2023 1.019.200,00
2024 1.059.968,00
2025 1.102.366,00
2022 8.600.000,00
2023 8.704.000,00
2024 8.852.160,00
2025 8.926.246,00

12

12

1

12

17.000

700

Vinculado/OrdinárioAlunos Atendidos/DiaManutenção da Merenda Escolar A02.10 12 306 0012 2.046

361

A

0012

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025

OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no município
PUBLICO: Sociedade/Governo

Setor Informatizado/Unidade

Remuneração Paga/Mês

Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

12

20.000

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Ordinário/VinculadoAssinaturas de Revistas, Jornais e Afins A Assinaturas/Mês

Serviço prestado/Mês

Informatização e Modernização Tecnológica

PROGRAMA: 

02.10 12 361 0012

0012

Ordinário/Vinculado

Fornecimento de Material Didático e Pedagógico A Ordinário/Vinculado

12 361

2.042

2.023

Manutenção das Unidades Escolares 

Serviços Concessionados

A

2.054

A

2.031

Capacitação do Profissional de Educação 

ARemuneração de Pessoal e Encargos Sociais 

2.029

02.10 12 361 0012

12 361 001202.10

02.10

02.10 12 361 0012

Escola Mantida/Mês

A Profissional Capacitado/Ano

12

Material Fornecido/Ano02.10 12

361 0012 2.05802.10

2.056



02 PODER EXECUTIVO
02.10 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

2022 2.365.000,00
2023 2.459.600,00
2024 2.557.984,00
2025 2.660.303,36

02.10 12 Educação
02.10 12 362 Ensino Médio
02.10 12 362 0012 Gestão da Política de Educação

2022 395.000,00
2023 410.800,00
2024 427.232,00
2025 444.321,28
2022 67.000,00
2023 69.680,00
2024 72.467,20
2025 75.365,89

02.10 12 Educação
02.10 12 363 Ensino Profissional
02.10 12 363 0012 Gestão da Política de Educação

2022 12.000,00
2023 12.480,00
2024 12.979,20
2025 13.498,37
2022 135.000,00
2023 140.400,00
2024 146.016,00
2025 151.856,00

02.10 12 Educação
02.10 12 364 Ensino Superior
02.10 12 364 0012 Gestão da Política de Educação

2022 720.000,00
2023 748.800,00
2024 778.752,00
2025 809.902,00

02.10 12 Educação
02.10 12 365 Educação Infantil
02.10 12 365 0012 Gestão da Política de Educação

2022 325.000,00
2023 338.000,00
2024 351.520,00
2025 365.580,00
2022 220.000,00
2023 228.800,00
2024 237.952,00
2025 247.470,08

12

12

100

12

12

12

12

12A

362 0012

363

2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais A

0012

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado2.058 Manutenção das Unidades Escolares A

2.066

2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais Ordinário/Vinculado

Manutenção da Escola Politécnica

A Ordinário/VinculadoManutenção/Mês2.192 Manutenção do Transporte Universitário

Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais 

Serviços Concessionados

365 0012

364

12

0012 2.042 Serviço Prestado/mês Ordinário/Vinculado

Remuneração Paga/Mês

0012 Programa Mantido/(%)Manutenção do programa - PNATE Ordinário/Vinculado

0012

Ordinário/Vinculado02.10

Ordinário/Vinculado363

12

Remuneração Paga/Mês

02.10

02.10

Ordinário/Vinculado362

02.10

02.10 365

12

A12 36102.10 2.061

02.10 12

1202.10

Remuneração Paga/Mês

0012

A

A

12

2.031

A Manutenção/Mês

0012

12



02 PODER EXECUTIVO
02.10 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

 2022 1.670.000,00
2023 1.736.800,00
2024 1.776.272,00
2025 1.847.322,88
2022 455.000,00
2023 473.200,00
2024 492.128,00
2025 511.813,12
2022 4.718.657,00
2023 4.907.403,28
2024 5.003.699,41
2025 5.083.847,39

02.10 12 Educação
02.10 12 366 Educação de Jovens e Adultos
02.10 12 366 0012 Gestão da Política de Educação

2022 210.000,00
2023 218.400,00

2024 227.136,00

2025 236.221,44
2022 85.000,00
2023 88.400,00
2024 91.936,00
2025 95.613,44

02.10 12 Educação
02.10 12 367 Educação Especial
02.10 12 367 0012 Gestão da Política de Educação

2022 95.000,00
2023 98.800,00
2024 102.752,00
2025 106.862,08

0014 Escola de Qualidade

02.10 12 Educação
02.10 12 361 Ensino Fundamental
02.10 12 361 0014 Escola de Qualidade

2022 6.427.290,00
2023 6.534.381,60
2024 6.635.756,86
2025 6.901.187,14

02.10 12 Educação
02.10 12 365 Educação Infantil
02.10 12 365 0014 Escola de Qualidade

2022 5.228.000,00
2023 5.437.120,00

450

6

1.000

1.000

12

12

3.000

02.10

365

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

2.056 Fornecimento de Material Didático e Pedagógico

Ordinário/VinculadoARemuneração de Pessoal e Encargos Sociais 

Casa Creche0012 2.048 Crianças Atendida/Dia

0012

5

A

Promover a melhoria sas unidades escolares por meio da construção, ampliação, reforma e reequipamento visando melhores condições de aprendizagem.

365

2.031

Ordinário/Vinculado12

12

366 0012

A Material Fornecido/Ano 

2.058

PUBLICO: 

02.10

PROGRAMA: 

Sociedade

361

0014

0014

365

02.10

OBJETIVO:

02.10 12 366

02.10

02.10

02.10

12

12 365 0012 Manutenção das Unidades Escolares Ordinário/Vinculado

Remuneração Paga/Mês

A Manutenção/Mês 

02.10 12

12

A

1.009 Unidade Atendida/Unidade12

367

A Material Fornecido/Ano 

1.009 Construção, Ampliação, Reforma e Reequipamento das Unidades Escolares P

Fornecimento de Material Didático e Pedagógico0012

0012 2.056

2.056 Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Construção, Ampliação, Reforma e Reequipamento das Unidades Escolares P

Unidade Atendida/Unidade

Fornecimento de Material Didático e Pedagógico Ordinário/VinculadoMaterial Fornecido/Ano 



02 PODER EXECUTIVO
02.10 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

2024 5.544.604,80
2025 5.766.388,99

02.10 Ordinário/Vinculado 50014365 1.009 Unidade Atendida/Unidade12 Construção, Ampliação, Reforma e Reequipamento das Unidades Escolares P



02 PODER EXECUTIVO
02.10 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

0046 Gestão Administrativa

02.10 12 Educação
02.10 12 122 Administração Geral
02.10 12 122 0046 Gestão Administrativa

2022 13.500,00
2023 14.040,00
2024 14.601,60
2025 15.185,66
2022 68.700,00
2023 71.448,00
2024 74.305,92
2025 77.278,16
2022 1.140.000,00
2023 1.185.600,00
2024 1.233.024,00
2025 1.282.344,96
2022 1.260.000,00
2023 1.310.400,00
2024 1.362.816,00
2025 1.417.328,64
2022 135.000,00
2023 140.400,00
2024 146.016,00
2025 151.856,64
2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92
2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92
2022 10.500,00
2023 10.920,00
2024 11.356,80
2025 11.811,07

12

12

150

12

Não Quantificável

10

12

12

2.184 Assinaturas de Periódicos, Suplementos a Legislação e Afins A Manutenção/Mês

Ordinário/Vinculado0046

Ordinário/Vinculado

PUBLICO: Sociedade/Governo

122

Ordinário/VinculadoA

02.10

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

12

0046

02.10

2.059

02.10 12

02.10

02.10 12 122 0046

02.10 12 122

12 122

0046

Serviço Prestado/Mês

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades relacionadas as obrigações de caráter continuado, voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.
PROGRAMA: 

Setor Informatizado/UnidadeInformatização e Modernização Tecnológica

Representação Oficial do Governo A Compromissos Atendidos/Unid.

A

2.026

AServiços Concessionados

Profissional 
Capacitado/Unidade 

2.054 A12

12 0046

Remuneração Paga/Mês

Manutenção/Mês 

Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais 

Manutenção dos Serviços Administrativos

Manutenção de Conselhos Manutenção/Mês

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

0046 Capacitação do Profissional de Educação

A02.10

A

122

122

122 0046 2.030

2.031

122

0046

2.042

02.10

12

2.029



02 PODER EXECUTIVO
02.10 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

001 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

0053 Alimentação e Transporte

02.10 12 Educação
02.10 12 122 Administração Geral
02.10 12 122 0053 Alimentação e Transporte

2022 66.000,00
2023 68.640,00
2024 71.385,60
2025 74.241,02

0052 Transportando Alunos

02.10 12 Educação
02.10 12 361 Ensino Fundamental
02.10 12 361 0052 Transportando Alunos

2022 1.000.000,00
2023 1.040.000,00
2024 1.081.600,00
2025 1.124.864,00

Total 2022 69.496.897,00
Total 2023 71.036.772,88
Total 2024 72.378.243,40
Total 2025 74.073.369,73

12

Servidor

A Benefício Concedido/Mês

PROGRAMA: 

02.10 12 122 0053 2.188 Auxilio Financeiro ao Servidor 

OBJETIVO:
PUBLICO: 

PROGRAMA: 
Aquisição de veículos novos objetivando o transporte escolar com qualidade e segurança

Ordinário/Vinculado

Complementação financeira ao servidor de baixa remuneração, na forma que trata a regulamentação municipal, objetivando custear sua alimentação e transporte.

PUBLICO: 

361 P Veículo Adquirido/Unidade

Sociedade

0052 1.021 Ordinário/Vinculado 3Frota Escolar

OBJETIVO:

02.10 12



02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

001 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CULTURA, TURISMO, ESPORTE E LAZER

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0026 Parque Industrial II

02.15 22 Indústria
02.15 22 661 Promoção Industrial
02.15 22 661 0026 Parque Industrial II

2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

0036 Gestão de Política de Desenvolvimento Econômico

02.15 23 Comércio e Serviços
02.15 23 691 Promoção Comercial
02.15 23 691 0036 Gestão de Política de Desenvolvimento Econômico

2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

0046 Gestão Administrativa

02.15 23 Administração
02.15 23 122 Administração Geral
02.15 23 122 0046 Gestão Administrativa

2022 80.000,00
2023 83.200,00
2024 86.528,00
2025 89.989,12

Total 2022 180.000,00
Total 2023 187.200,00
Total 2024 194.688,00
Total 2025 202.475,52

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade
PUBLICO: Governo/Sociedade

Incrementar a industria local, com perspectiva de aumentar o desenvolvimento econômico, fomentando a geração de emprego e renda.
PUBLICO: Sociedade

02.15 661 25

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

02.15 23 122 0046

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

PUBLICO: 

22 Parque Implantado/% Ordinário/Vinculado

Promover ações voltadas para o desenvolvimento econômico, por meio de iniciativas que fortaleçam a atividade comercial local.
Sociedade

Atividade Realizada/Ano

12

3Ordinário/Vinculado02.15 23

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

PROGRAMA: 

691 0036 2.071 Promovendo o Comércio

A

0026 1.019 Implantação do Parque Industrial II P

A



02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE

002 SUPERINTENDÊNCIA DE CULTURA

                                                                                                                                                                                     

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0013 Modernização, Ampliação e Expansão Cultural   

02.15 13 Cultura
02.15 13 122 Administração Geral
02.15 13 122 0013 Modernização, Ampliação e Expansão Cultural

2022 60.000,00
2023 62.400,00
2024 64.896,00
2025 67.491,84

02.15 13 Cultura
02.15 13 391 Patrimônio Histórico, Artístico e Arqueológico
02.15 13 391 0013 Modernização, Ampliação e Expansão Cultural

2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00

02.15 13 Cultura
02.15 13 392 Difusão Cultural
02.15 13 392 0013 Modernização, Ampliação e Expansão Cultural

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40
2022 16.000,00
2023 16.640,00
2024 17.305,60
2025 17.997,82
2022 70.000,00
2023 72.800,00
2024 75.712,00
2025 78.740,48
2022 56.000,00
2023 58.240,00
2024 60.569,60
2025 62.992,38
2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92

1

10

12

12

12

12

Vinculado/OrdinárioManutenção/MêsA122 0013 2030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

Manutenção, Preservação e Restauração do Acervo A Acervo Mantido/Mês Ordinário 

Manutenção e Preservação do Patrimônio e das Unidades Culturais A Unidade Mantida/Mês

2.072 Eventos Artísticos e Culturais A Eventos Realizados/Unidade Ordinário 

02.15 13 392 0013 2.076

13 392 0013 2.073

Ordinário 

Manutenção do Museu Arqueológico Aurora A Museu Mantido/Mês Ordinário 

Manutenção do Teatro Municipal02.15 13 392 0013 2.074

02.15 13 392 0013 2.075

P Unidade Atendida/Unidade Ordinário/Vinculado

A Teatro Mantido/Mês Ordinário 

02.15

02.15 13 392 0013

02.15 13 391 0013

12

02.15

1.007
Revitalização, ampliação, reforma e aparelhamento das unidades físicas da 
cultura

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Aprimorar as identidades e as diversidades culturais do município, assegurando a divulgação e o acesso a todos.

PUBLICO: Sociedade

13

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:



02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE

002 SUPERINTENDÊNCIA DE CULTURA

                                                                                                                                                                                     

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano ValoresCódigo

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

2022 40.000,00
2023 41.600,00
2024 43.264,00
2025 44.994,56
2022 40.000,00
2023 41.600,00
2024 43.264,00
2025 44.994,56
2022 38.000,00
2023 39.520,00
2024 41.100,80
2025 42.744,83

Total 2022 450.000,00
Total 2023 468.000,00
Total 2024 486.720,00
Total 2025 506.188,80

A Projeto realizado e mantido/Mês Ordinário 1202.15 13 392 0013 1.040 Criação do Projeto Teatro Escola

12

1202.15 13 392 0013 2.208 Revitalização e Manutenção do Espaço Cultural de Interação Popular Espaço Mantido/Mês Ordinário A

1.039 Criação do Museu do Sal392 0013 A Museu construído e mantido/Mês Ordinário 02.15 13



02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE

003 SUPERINTENDÊNCIA DE TURISMO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0034 Gestão da Politica de Turismo

02.15 27 Desporto e Lazer
02.15 27 695 Turismo
02.15 27 695 0034 Gestão da Politica de Turismo

2022 1.400.000,00
2023 1.456.000,00
2024 1.514.240,00
2025 1.574.809,60
2022 180.000,00
2023 187.200,00
2024 194.688,00
2025 202.475,52

0046 Gestão Administrativa

02.15 27 Desporto e Lazer
02.15 27 122 Administração Geral
02.15 27 122 0046 Gestão Administrativa

2022 170.000,00
2023 176.800,00
2024 183.872,00
2025 191.226,88

Total 2022 1.750.000,00
Total 2023 1.820.000,00
Total 2024 1.892.800,00
Total 2025 1.968.512,00

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Promoção do Turismo

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Fomentar o turismo na cidade por meio das ações que mantenham vivas as festas populares e as atividades folclóricas.

PUBLICO: Sociedade

695 0034 2.055 Festas Populares A

02.15 27 695 0034 2.051

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

PUBLICO: Governo/Sociedade

A Atividade Realizada/Ano Ordinário/Vinculado

02.15 27

02.15 27 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

Não Quantificável

15

12

Eventos Realizados/Ano Ordinário/Vinculado



02 PODER EXECUTIVO
02.15 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CULTURA, TURISMO E ESPORTE

004 SUPERINTENDÊNCIA DE ESPORTE E LAZER 

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0035 Gestão da Politica de Esporte e Lazer

02.14 27 Desporto e Lazer
02.14 27 812 Desporto Comunitário
02.14 27 812 0035 Gestão da Politica de Esporte e Lazer

2022 85.000,00
88.400,00
91.936,00
95.613,44

2022 60.000,00
2023 62.400,00
2024 64.896,00
2025 67.491,84

02.14 27 813 Lazer
02.14 27 813 0035 Gestão da Politica de Esporte e Lazer

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40

0046 Gestão Administrativa

02.14 27 Desporto e Lazer
02.14 27 122 Administração Geral
02.14 27 122 0046 Gestão Administrativa

2022 40.000,00
2023 41.600,00
2024 43.264,00
2025 44.994,56

Total 2022 285.000,00
Total 2023 296.400,00
Total 2024 308.256,00
Total 2025 320.586,24

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Incentivar, implantar e apoiar a prática de esportes no município em diversas modalidades. 

PUBLICO: Sociedade

Eventos Esportivos

02.14 27 812 0035 2.052 Promoção do Esporte e do Atleta

A Ação Realizada/Ano

A Atividade Realizada/Ano

A02.14 27 812 0035 2.089

PUBLICO: Governo/Sociedade

Eventos Realizados/Ano Vinculado/Ordinário

02.14 27 813 0035 2.057 Dia de Lazer

Vinculado/Ordinário

02.14 27 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

A Manutenção/Mês Vinculado/Ordinário

5

5

5

12

Vinculado/Ordinário



02 PODER EXECUTIVO
02.17 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

001 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0019 Obras Públicas

02.17 15 Urbanismo
02.17 15 451 Infra-Estrutura Urbana
02.17 15 451 0019 Obras Públicas

2022 400.000,00
2023 416.000,00
2024 432.640,00
2025 474.945,60

0020 Via Pública de Qualidade

02.17 15 Urbanismo
02.17 15 451 Infra - Estrutura Urbana
02.17 15 451 0020 Via Pública de Qualidade

2022 21.518.068,00
2023 22.162.090,00
2024 23.308.580,00
2025 23.942.000,00

0021 Iluminação Legal

02.17 15 Urbanismo
02.17 15 452 Serviços Urbanos
02.17 15 452 0021 Iluminação Legal

2022 1.500.000,00
2023 1.560.000,00
2024 1.622.400,00
2025 1.687.296,00

1

4

Promover a extensão da rede de iluminação pública nas comunidades carentes dos distritos.
PROGRAMA: 

OBJETIVO:

P Rede Implantada/Distrito Ordinário/Vinculado

1.012 Pavimentação de Vias Públicas

PUBLICO: Sociedade

02.17 15 452 0021 1.014 Expansão da Rede de Iluminação Pública

P Obra executada/Distrito Ordinário/Vinculado

Melhorar a infra-estrutura viária, garantindo qualidade no deslocamento dos munícipes bem como a comodidade no trânsito.

02.17 15

02.17 15 451 0020

PROGRAMA: 

P

PUBLICO: Sociedade

Obra executada/Distrito 5

PUBLICO: Sociedade
OBJETIVO:

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

451 0019 1.011 Obras de Infra-Estrutura Vinculado/Ordinário

Secretaria de Fazenda e Planejamento

Promover novas edificações públicas, construção de praças, parques e demais obras e serviços de engenharia.

Código

PROGRAMA: 

OBJETIVO:

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:



02 PODER EXECUTIVO
02.17 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

001 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Secretaria de Fazenda e Planejamento

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:

,

0025 Modernização de Próprios Municipais

02.17 04 Administração
02.17 04 122 Administração Geral
02.17 04 122 0025 Modernização de Próprios Municipais

2022 1.800.000,00
2023 1.872.000,00
2024 1.946.880,00
2025 2.024.755,20

0027 Saneamento Básico

02.17 17 Saneamento
02.17 17 512 Saneamento Básico Urbano
02.17 17 512 0027 Saneamento Básico Urbano

2022 3.500.000,00
2023 3.640.000,00
2024 3.785.600,00
2025 3.750.200,00

0032 Gestão da Política de Serviços Públicos

02.17 15 Urbanismo
02.17 15 452 Serviços Urbanos
02.17 15 452 0032 Gestão da Política de Serviços Públicos

2022 9.600.000,00
2023 9.730.000,00
2024 9.919.200,00
2025 10.115.968,00

12

3

Obras de Saneamento Urbano

Sociedade

A Lixo Coletado/Mês Ordinário/Vinculado

PUBLICO: 

PUBLICO: 

PROGRAMA: 

Manutenção da Coleta de Lixo

Vias e Logradouros/Unidade 1002.17 P

02.17 15 452 0032 2.096

02.17 04

PUBLICO: Sociedade

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Assegurar a manutenção dos serviços públicos essenciais.

Ordinário/Vinculado0027 1.02017 512

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Promover a melhoria física dos imóveis utilizados pela administração , objetivando melhor conforto no atendimento a população.

122 0025

OBJETIVO: Promover as ações direcionadas a implantação de rede de saneamento básico.

1.018 P Obra Realizada/Unidade Ordinário/Vinculado

Sociedade

Ampliação e Reforma dos Próprios Municipais



02 PODER EXECUTIVO
02.17 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

001 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Secretaria de Fazenda e Planejamento

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:

2022 5.900.000,00
2023 6.080.000,00
2024 6.223.200,00
2025 6.472.128,00
2022 9.000.000,00
2023 9.110.000,00
2024 9.224.400,00
2025 9.493.376,00
2022 7.500.000,00
2023 7.700.000,00
2024 7.888.000,00
2025 8.021.013,24
2022 1.600.000,00
2023 1.664.000,00
2024 1.730.560,00
2025 1.799.782,00

0046 Gestão Administrativa

02.17 04 Administração
02.17 04 122 Administração Geral
02.17 04 122 0046 Gestão Administrativa

2022 770.000,00
2023 774.800,00
2024 805.792,00
2025 838.023,00

0077 Saneamento para Promoção da Saúde

02.17 10 Saneamento
02.17 10 512 Saneamento Básico Urbano
02.17 10 512 0077 Saneamento Básico Urbano

2022 1.530.000,00
2023 1.591.200,00
2024 1.654.848,00
2025 1.721.041,00

#####################################################################################################################################################

Implementação e Melhorias em Obras de Saneamento Público10 512 0077 1.041 P Vias e Logradouros/Unidade Ordinário/Vinculado 10

PROGRAMA: 

OBJETIVO:

PUBLICO: Sociedade

02.17

12

12

Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

Ordinário/Vinculado

12

12

Ordinário/Vinculado

A

Iluminação Mantida/Mês Ordinário/Vinculado

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

452 0032

02.17

PUBLICO: 

Vias e Logradouros Mantidos/Mês 

A

02.17 15

Manutenção/Mês

Manutenção da Limpeza Urbana

2.099 Manutenção e Conservação de Vias e Logradouros Públicos

02.17

04 122 0046 2.030

Governo/Sociedade

Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

Manutenção da Iluminação Pública

02.17

Ordinário/Vinculado

02.17 15 452 0032 2.100 Manutenção e Conservação de Praças e Centros de Lazer A

15 452 0032 2.098 Limpeza Urbana Mantida/Mês 

15 452 0032 2.097 A



02 PODER EXECUTIVO
02.17 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

001 SECRETARIA DE OBRAS E SERV.PÚBLICOS

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Secretaria de Fazenda e Planejamento

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:

,

0076 Coleta e Destinação do Lixo Hospitalar

02.17 10 Saúde
02.17 10 452 Serviços Urbanos
02.17 10 452 0076 Gestão da Política de Serviços Públicos

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,00

,

Total 2022 64.718.068,00
Total 2023 66.404.090,00
Total 2024 68.650.260,00
Total 2025 70.453.014,04

P Vias e Logradouros/Unidade Ordinário/Vinculado 12

OBJETIVO: Coletar e destinar corretamente o lixo hospitalar gerado por todas as Unidades de Saúde do Município

PUBLICO: Sociedade

02.17 10 452 0076 2.227 Manutenção da Coleta e Destinação do Lixo Hospitalar

PROGRAMA: 



02 PODER EXECUTIVO
02.19 SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA

001 SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0046 Gestão Administrativa

02.19 18 Gestão Ambiental
02.19 18 122 Administração Geral
02.19 18 122 0046 Gestão Administrativa

2022 60.000,00
2023 62.400,00
2024 64.896,00
2025 67.491,84
2022 127.000,00
2023 132.080,00
2024 137.363,20
2025 142.857,73

Total 2022 187.000,00
Total 2023 194.480,00
Total 2024 202.259,20
Total 2025 210.349,57

12

12

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

PUBLICO: Sociedade/Governo

Ordinário/VinculadoManutenção dos Serviços Administrativos02.19 18 122 0046

02.19 18 122 Serviços Concessionados0046 Serviço Prestado/Mês Ordinário/VinculadoA2.042

A2.030 Manutenção/Mês



02 PODER EXECUTIVO
02.19 SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA

002 SUPERINTENDÊNCIA DE MEIO AMBIENTE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0022 Modernização da Estrutura Fundo Municipal de Meio Ambiente

02.19 18 Gestão Ambiental
02.19 18 541 Preservação e Conservação Ambiental
02.19 18 541 0022 Modernização da Estrutura Fundo Municipal de Meio Ambiente

2022 40.000,00
2023 41.600,00
2024 43.264,00
2025 44.994,56

0033 Gestão das Políticas Ambientais

02.19 18 Gestão Ambiental
02.19 18 541 Preservação e Conservação Ambiental
02.19 18 541 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 25.000,00
2023 26.000,00
2024 27.040,00
2025 28.121,60

02.19 18 542 Controle Ambiental
02.19 18 542 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 25.000,00
2023 26.000,00
2024 27.040,00
2025 28.121,60

02.19 18 543 Recuperação de Áreas Degradadas
02.19 18 543 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 25.000,00
2023 26.000,00
2024 27.040,00
2025 28.121,60

02.19 18 544 Recursos Hídricos
02.19 18 544 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 25.000,00
2023 26.000,00
2024 27.040,00
2025 28.121,60

Conservando o Ambiente A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado0033 2.189 12

12Ordinário/Vinculado

12

02.19 18 544

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

Manutenção/Mês

02.19 18 543 0033 2.189 Conservando o Ambiente

Ordinário/Vinculado 12

A

02.19 18 542 0033 2.189 Conservando o Ambiente A

PUBLICO: Sociedade

02.19 18 541 0033 2.189 Conservando o Ambiente A Manutenção/Mês

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Modernização de mecanismos voltados para ações de defesa civil.

02.19 18 541 Reequipamento da Unidade Administrativa do Fundo de Meio Ambiente P0022

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Equipar e reequipar a administração do Fundo do Meio Ambiente, visando a modernização das suas atividades para a boa gestãoambiental

PUBLICO: Sociedade/Governo

Ordinário/Vinculado 11.015 Unidade Implantada/Unidade

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:



02 PODER EXECUTIVO
02.19 SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA

002 SUPERINTENDÊNCIA DE MEIO AMBIENTE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano ValoresCódigo

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

0046 Gestão Administrativa

02.19 18 Gestão Ambiental
02.19 18 122 Administração Geral
02.19 18 122 0046 Gestão Administrativa

2022 100.000,00
2023 104.000,00
2024 108.160,00
2025 112.486,40
2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

Total 2022 290.000,00
Total 2023 301.600,00
Total 2024 313.664,00
Total 2025 326.210,56

A Serviço Prestado/Mês Ordinário/Vinculado 12

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

02.19 18 122 0046 2.042 Serviços Concessionados

02.19 18 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos

PUBLICO: Sociedade/Governo

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.



02 PODER EXECUTIVO
02.19 SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA

003 SUPERINTENDÊNCIA DE AGRICULTURA

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0017 Agricultura e Pesca

02.19 20 Agricultura
02.19 20 122 Administração Geral
02.19 20 122 0017 Agricultura e Pesca

2022 17.000,00
2023 17.680,00
2024 18.387,20
2025 19.122,69

0046 Gestão Administrativa

02.19 20 Agricultura
02.19 20 122 Administração Geral
02.19 20 122 0046 Gestão Administrativa

2022 55.000,00
2023 57.200,00
2024 59.488,00
2025 61.867,52

0031 Gestão da Política da Agricultura

02.19 20 Agricultura
02.19 20 609 Defesa Agropecuária
02.19 20 609 0031 Gestão da Política da Agricultura

2022 68.000,00
2023 70.720,00
2024 73.548,80
2025 76.490,75

12

Não QuantificávelA Ação Realizada/Mês Ordinário/Vinculado

Fortalecer a agricultura local, com políticas para o desenvolvimento sustentável da agricultura, pecuária e pesqueira.
PROGRAMA: 

OBJETIVO:
PUBLICO: Governo/Sociedade

02.19 20 609 0031 2.084 Atenção a Saúde Animal

Ordinário/Vinculado

PUBLICO: Governo/Sociedade

02.19 20 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos A Manuetnção/Mês

P
Equipamento 

Adquirido/Unidade 
Ordinário/Vinculado

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

02.19 20 122 1.008 Revitalização da Atividade Agrícola e Pesqueira

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Reequipar as ações de apoio às atividades de agricultura, abastecimento e pesca.

PUBLICO: Sociedade

2

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

0017



02 PODER EXECUTIVO
02.19 SECRETARIA DE AMBIENTE, AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E PESCA

003 SUPERINTENDÊNCIA DE AGRICULTURA

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano ValoresCódigo

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

02.19 20 Agricultura
02.19 20 606 Extensão Rural
02.19 20 606 0031 Gestão da Política da Agricultura

2022 85.000,00
2023 88.400,00
2024 91.936,00
2025 95.613,44
2022 45.000,00
2023 46.800,00
2024 48.672,00
2025 50.618,88

.

0074 Gestão da Política Sanitária Animal

02.19 20 Agricultura
02.19 20 304 Vigilância Sanitária
02.19 20 304 Gestão da Política Sanitária Animal

2022 247.000,00
2023 256.880,00
2024 267.155,20
2025 277.841,41

Total 2022 517.000,00
Total 2023 537.680,00
Total 2024 559.187,20
Total 2025 581.554,69

Não Quantificável

5

A Animal Atendido/Mês Ordinário/Vinculado

Ação Realizada/Ano Ordinário/Vinculado

A

02.19 20 304 2.209
Implementação e Manutenção da Clínica Animal no Parque de Exposição de 
Araruama

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Realizar atendimentos a animais, bem como efetuar um melhor controle sobre suas populações a fim de reduzir transmissão de doenças, agressões, acidentes de trânsito 

PUBLICO: Governo/Sociedade

Não Quantificável

Eventos Realizados/Ano Ordinário/Vinculado

02.19 20 606 0031 2.082 Apoio ao Pequeno Agricultor A

02.19 20 606 0031 2.080 Promoção de Feiras e Eventos Agropecuários



03 FUNDO MUNICIPAL DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL
03.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO AMBIENTE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO AMBIENTE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0022 Modernização da Estrutura Fundo Municipal de Conservação Ambiental

03.01 18 Gestão Ambiental
03.01 18 541 Preservação e Conservação Ambiental
03.01 18 541 0022 Modernização da Estrutura Fundo Municipal de Conservação Ambiental

2022 15.000,00
2023 15.600,00
2024 16.224,00
2025 16.872,96

0033 Gestão das Políticas Ambientais

03.01 18 Gestão Ambiental
03.01 18 541 Preservação e Conservação Ambiental
03.01 18 541 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 15.000,00
2023 15.600,00
2024 16.224,00
2025 16.872,96

03.01 18 542 Controle Ambiental
03.01 18 542 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 15.000,00
2023 15.600,00
2024 16.224,00
2025 16.872,96

03.01 18 543 Recuperação de Áreas Degradadas
03.01 18 543 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 15.000,00
2023 15.600,00
2024 16.224,00
2025 16.872,96

12

12

12

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Reequipamento da Unidade Administrativa do Fundo de Meio Ambiente

Código

PROGRAMA: 

OBJETIVO: Equipar e reequipar a administração do Fundo do Meio Ambiente, visando a modernização das suas atividades para a boa gestãoambiental
PUBLICO: Sociedade/Governo

P 1Unidade Implantada/Unidade Ordinário/Vinculado

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Modernização de mecanismos voltados para ações de defesa civil.

03.01 18 541 0022 1.015

PUBLICO: Sociedade

03.01 18 541 0033 2.189 Conservando o Ambiente A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

03.01 18 542 0033 2.189 Conservando o Ambiente A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

03.01 18 543 0033 2.189 Conservando o Ambiente A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado



03 FUNDO MUNICIPAL DE CONSERVAÇÃO AMBIENTAL
03.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO AMBIENTE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO AMBIENTE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

03.01 18 544 Recursos Hídricos
03.01 18 544 0033 Gestão das Políticas Ambientais

2022 15.000,00
2023 15.600,00
2024 16.224,00
2025 16.872,96

0046 Gestão Administrativa

03.01 18 Gestão Ambiental
03.01 18 122 Administração Geral
03.01 18 122 0046 Gestão Administrativa

2022 62.000,00
2023 64.480,00
2024 67.059,20
2025 69.741,57
2022 13.700,00
2023 14.248,00
2024 14.817,92
2025 15.410,64

Total 2022 150.700,00
Total 2023 156.728,00
Total 2024 162.997,12
Total 2025 169.517,00

Ordinário/Vinculado

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

03.01 18 544 0033 2.189 12

Serviços Concessionados A

03.01 18 122 0046 2.030

A

2.042

Manutenção dos Serviços Administrativos

Manutenção/Mês

Serviço Prestado/Mês Ordinário/Vinculado

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

Conservando o Ambiente

PUBLICO: Sociedade/Governo

12

1203.01 18 122 0046



04 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0010 Modernização e Reequipamento das Unidades de Saúde

04.01 10 Saúde
04.01 10 122 Administração Geral 
04.01 10 122 0010 Modernização e Reequipamento das Unidades de Saúde

2022 1.100.000,00
2023 1.144.000,00
2024 1.189.760,00
2025 1.237.350,40

0028 Unidades de Saúde de Qualidade

04.01 10 Saúde
04.01 10 122 Administração Geral 
04.01 10 122 0028 Unidades de Saúde de Qualidade

2022 2.600.000,00
2023 2.704.000,00
2024 2.812.160,00
2025 2.924.646,40

0046 Gestão Administrativa

04.01 10 Saúde
04.01 10 122 Administração Geral
04.01 10 122 0046 Gestão Administrativa

2022 8.300.000,00
2023 8.632.000,00
2024 8.977.280,00
2025 9.236.371,20

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 1204.01 10 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

PUBLICO: Governo/Sociedade

Construção, Ampliação ou Reforma de Unidades de Saúde / Policlínicas P Unidade Pronta/Unidade Ordinário/Vinculado

Promover a expansão de novas unidades de saúde, bem como a melhoria das condições físicas das unidades existentes.
PUBLICO: 

04.01 10 122 0028 1.005

Ordinário/Vinculado Não Quantificável

5

04.01 10 122 0010 1.004

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

Construção, Reforma, Modernização e Reequipamento das Unidades de 
Serviços de Saúde

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Dotar e/ou aperfeiçoar os setores administrativos e de unidades de saúde de infraestrutura necessária ao seu melhor desempenho.

PUBLICO: Dotar e/ou aperfeiçoar os setores administrativos e de unidades de saúde de infraestrutura necessária ao seu melhor desempenho.

P Bem Adquirido/Unidade

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:



04 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

2022 21.200.000,00
2023 22.048.000,00
2024 22.329.920,00
2025 22.723.116,80
2022 2.100.000,00
2023 2.184.000,00
2024 2.271.360,00
2025 2.362.214,40
2022 940.000,00
2023 977.600,00
2024 1.016.704,00
2025 1.057.372,16
2022 565.000,00
2023 587.600,00
2024 611.104,00
2025 635.548,16
2022 665.000,00
2023 691.600,00
2024 719.264,00
2025 748.034,56
2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00

0043 Gestão do Fundo Municipal de Saúde

04.01 10 Saúde
04.01 10 301 Atenção Básica
04.01 10 301 0043 Gestão do Fundo Municipal de Saúde

2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00
2022 980.130,00
2023 1.019.335,20
2024 1.060.108,61
2025 1.102.512,95
2022 2.200.000,00
2023 2.288.000,00
2024 2.379.520,00
2025 2.424.700,80
2022 427.000,00
2023 444.080,00
2024 461.843,20
2025 480.316,93

Ordinário/Vinculado 12

Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 301 0043 2.123 Programa de Epidemiologia e Controle de Doenças A Programa Mantido/Mês

Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 301 0043 2.122 Programa de Atenção Básica em Saúde A Programa Mantido/Mês

Ordinário/Vinculado 25

04.01 10 301 0043 2.121 Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS A Programa Mantido/Mês

PUBLICO: Sociedade

04.01 10 301 0043 2.120 Capacitação do Servidor Municipal A Servidor Capacitado/%

A Benefício Concedido/Mês Ordinário/Vinculado 12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Planejar, formular, controlar, executar e otimizar os programas de governo para área de saúde

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 122 0046 2.188 Auxílio Financeiro ao Servidor

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 122 0046 2.187 Jovem Aprendiz e Estagiários

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 122 0046 2.109 Manutenção e Conservação das Unidades de Saúde

A Serviço prestado/mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 122 0046 2.043 Aquisição e Manutenção da Frota de Veículos

A Renuneração Paga/Mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 122 0046 2.042 Serviços Concessionados

04.01 10 122 0046 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais



04 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

2022 782.000,00
2023 813.280,00
2024 845.811,20
2025 879.643,65
2022 0,00
2023 0,00
2024 0,00
2025 0,00
2022 86.000,00
2023 89.440,00
2024 93.017,60
2025 96.738,30

04.01 10 Saúde
04.01 10 305 Vigilância Epidemiológica
04.01 10 305 0043 Gestão do Fundo Municipal de Saúde

2022 570.000,00
2023 592.800,00
2024 616.512,00
2025 641.172,48
2022 140.000,00
2023 145.600,00
2024 151.424,00
2025 157.480,96
2022 20.000,00
2023 20.800,00
2024 21.632,00
2025 22.497,28
2022 5.000,00
2023 5.200,00
2024 5.408,00
2025 5.624,32
2022 125.000,00
2023 130.000,00
2024 135.200,00
2025 140.608,00

04.01 10 Saúde
04.01 10 303 Suporte Profilático e Farmacêutico
04.01 10 303 0043 Gestão do Fundo Municipal de Saúde

2022 170.000,00
2023 176.800,00
2024 183.872,00
2025 191.226,88
2022 1.355.165,00
2023 1.409.371,60
2024 1.465.746,46
2025 1.489.376,32

3011004.01 2.1910043

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado 12

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 303 0043 2.190 Farmácia Básica

04.01 10 303 0043 2.125 Farmácia Popular

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

A Manutenção/Mês

04.01 10 305 0043 2.204 Incentivos Pontuais para Ações de Serviços de Vigilância de Saúde (IPVS)

Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 305 0043 2.206 Fortalecimento de Políticas Afetas à Atuação da Estratégia de ACE - 5%

Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 301 0043 2.207
Incentivo às Ações de Vigilância, Prevenção e Controle das DST/AIDS e 
hepatite virais (PVVS)

A Manutenção/Mês

04.01 10 305 0043 2.205 Assistência Financeira Complementar - ACE - 95%

04.01 10 305 0043 2.203 Piso Fixo de Vigilância em Saúde (PFVS)

12

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

12

12

Programa de Vigilância Sanitária A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

Programa Mantido/Mês Ordinário/VinculadoA

Ordinário/Vinculado

04.01 10 301 0043 2.219 Programa de Atendimento ao Portador de Deficiência

04.01 10 301 0043 2.126 Programa Saúde da Família A Programa Mantido/Mês



04 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

04.01 10 Saúde
04.01 10 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
04.01 10 302 0043 Gestão do Fundo Municipal de Saúde

2022 15.250.000,00
2023 15.370.000,00
2024 15.484.800,00
2025 15.704.192,00
2022 6.520.000,00
2023 6.738.340,00
2024 6.807.873,60
2025 6.980.188,54

0056 Gestão da Unidade de Pronto Atendimento

04.01 10 Saúde
04.01 10 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
04.01 10 302 0056 Gestão da Unidade de Pronto Atendimento

2022 12.860.000,00
2023 13.374.400,00
2024 13.409.376,00
2025 13.555.751,04
2022 325.300,00
2023 338.312,00
2024 352.220,00
2025 366.311,10
2022 1.020.000,00
2023 1.060.800,00
2024 1.103.232,00
2025 1.147.368,37

0057 Programa de Apoio a Hospitais do Interior (PAHI)

04.01 10 Saúde
04.01 10 302 Assistência Hospitalar e Ambulatorial
04.01 10 302 0057 Programa de Apoio a Hospitais do Interior

2022 760.000,00
2023 790.400,00
2024 822.016,00
2025 853.820,00

04.01 10

12

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Aumentar a eficiência dos serviços prestados nos hospitais municipais, fortalecendo a rede de saúde regional.

PUBLICO: 

0057 2.196 Manutenção do PAHI A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado04.01 10 302

302 0056 2.195 Manutenção das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento

Sociedade

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado 12

Ordinário/Vinculado 12A Serviço Prestado/Mês

A Remuneração Paga/Mês Ordinário/Vinculado 12

04.01 10 302 0056 2.042 Serviços Concessionados

Promover a melhoria das unidades de ensino no Município.
PUBLICO: Sociedade

04.01 10 302 0056 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

Ordinário/Vinculado 1204.01 10 302 0043

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

2.222 FAEC S/A - Nefrologia

Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado 12Atenção Hospitalar e Ambulatorial A

A

04.01 10 302 0043 2.124

Manutenção/Mês



04 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

0058 Saúde Bucal de Qualidade

04.01 10 Saúde
04.01 10 301 Atenção Básica
04.01 10 301 0058 Saúde Bucal de Qualidade

2022 198.000,00
2023 205.920,00
2024 214.156,80
2025 222.723,07
2022 220.000,00
2023 228.800,00
2024 237.952,00
2025 247.470,08

0060 Programa Nacional de HIV/AIDS e Outras DSTs

04.01 10 Saúde
04.01 10 301 Atenção Básica
04.01 10 301 0060 Programa Nacional de HIV/AIDS e Outras DSTs

2022 67.000,00
2023 69.680,00
2024 72.467,20
2025 75.365,89
2022 67.000,00
2023 69.680,00
2024 72.467,20
2025 75.371,00

1204.01

Ordinário/Vinculado 12

A

Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais A Remuneração Paga/Mês

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado10 301 0060 2.199 Manutenção das Ações de Combate ao HIV/DSTs

OBJETIVO: Realização de serviços de saúde da atenção básica
PROGRAMA: 

PUBLICO: Sociedade

04.01 10 301 0060 2.031

12Manutenção das Atividades da Saúde Bucal

Remuneração Paga/Mês Ordinário/VinculadoA 122.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

04.01 10 301 0058 2.197 A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

PUBLICO: Sociedade

04.01 10 301 0058

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Oferecer ações, atividades e serviços de promoção, prevenção e recuperação da saùde bucal, vinculando à estratégia de saúde da família.



04 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
04.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE SAÚDE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

Secretaria de Fazenda e Planejamento
ORGAO:

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

0073 Gestão do Fundo Municipal de Saúde

04.01 10 Saúde
04.01 10 122 Administração Geral
04.01 10 122 0046 Gestão Administrativa

2022 140.000,00
2023 145.600,00
2024 151.424,00
2025 157.480,00

0077 Saneamento para Promoção da Saúde

das águas por meio de destinação correta dos dejetos humanos e animais, tratamento adequado da água de consumo de humano e controle de vetores de doenças.

02.17 10 Saneamento
02.17 10 512 Saneamento Básico Urbano
02.17 10 512 0077 Saneamento Básico Urbano

2022 3.022.285,00
2023 3.143.176,44
2024 3.268.903,50
2025 3.299.660,05

,

0076 Coleta e Destinação do Lixo Hospitalar

02.17 10 Saúde
02.17 10 452 Serviços Urbanos
02.17 10 452 0076 Gestão da Política de Serviços Públicos

2022 1.190.000,00
2023 1.237.600,00
2024 1.287.104,00
2025 1.338.588,00

,

Total 2022 85.969.880,00
Total 2023 88.876.215,24
Total 2024 90.631.639,37
Total 2025 92.580.842,09

OBJETIVO: Promover saneamento básico, proporcionando a melhoria da saúde da população, através de obras de saneamento para proteção das fontes de água do município, redução da contaminação

Ordinário/Vinculado 1204.01 10 122 0046 2.201 Manutenção do Conselho Municipal de Saúde A Programa Mantido/Mês

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades relacionadas a obrigações de carater continuado,voltadas a manutenção dos serviços administrativos

PUBLICO: Governo/Sociedade

PROGRAMA: 

PUBLICO: Sociedade

02.17 10 512 0077 1.041 Implementação e Melhorias em Obras de Saneamento Público P Vias e Logradouros/Unidade Ordinário/Vinculado 10

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Coletar e destinar corretamente o lixo hospitalar gerado por todas as Unidades de Saúde do Município

PUBLICO: Sociedade

02.17 10 452 0076 2.227 12Ordinário/VinculadoVias e Logradouros/UnidadePManutenção da Coleta e Destinação do Lixo Hospitalar



05 FUNDEB
05.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDEB

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDEB

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0012 Gestão da Política de Educação

05.01 12 Educação
05.01 12 361 Ensino Fundamental
05.01 12 361 0012 Gestão da Política de Educação

2022 58.000.000,00
2023 60.320.000,00
2024 62.732.800,00
2025 65.242.112,00
2022 10.832.320,00
2023 11.265.612,80
2024 11.716.237,31
2025 12.184.886,80

05.01 12 Educação
05.01 12 365 Ensino Infantil
05.01 12 365 0012 Gestão da Política de Educação

2022 8.260.000,00
2023 8.590.400,00
2024 8.934.016,00
2025 9.291.376,64

12

12

12

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Fomentar, desenvolver e expandir o sistema educacional no município.

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PUBLICO: Sociedade/Governo

A Remuneração Paga/mês

Remuneração Paga/mês VinculadoRemuneração de Pessoal e Encargos Sociais - FUNDEB 40%

05.01 12 365 0012 2.062 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais - FUNDEB 60%

A

A

Vinculado

36105.01 Remuneração Paga/mês VinculadoRemuneração de Pessoal e Encargos Sociais - FUNDEB 60%12

36105.01 0012 2.063

0012 2.062

12



05 FUNDEB
05.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDEB

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDEB

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

2022 1.975.052,00
2023 2.054.054,08
2024 2.136.216,24
2025 2.221.664,89

Total 2022 79.067.372,00
Total 2023 82.230.066,88
Total 2024 85.519.269,56
Total 2025 88.940.040,34

12Vinculado05.01 Remuneração Paga/mês12 365 0012 2.063 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais - FUNDEB 40% A



07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0015 Gestão do Fundo Municipal de Assistência Social

07.01 08 Assistência Social
07.01 08 244 Assistência Comunitária
07.01 08 244 0015 Gestão do Fundo Municipal de Assistência Social

2022 470.000,00
2023 488.800,00
2024 508.352,00
2025 528.686,08
2022 375.000,00
2023 390.000,00
2024 405.600,00
2025 421.824,00
2022 120.000,00
2023 124.800,00
2024 129.792,00
2025 134.983,68
2022 110.000,00
2023 114.400,00
2024 118.976,00
2025 123.735,04
2022 150.000,00
2023 156.000,00
2024 162.240,00
2025 168.728,36
2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,00

12

12

12

12

12

12

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Manutenção do PFMC - CREAS

07.01 08 244

Ordinário/Vinculado

Programa Mantido/Mês

0015 2.153

0015 2.156244

Ordinário/Vinculado

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado07.01 08

Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

Programa IGD A Programa Mantido/Mês

07.01 08 244 0015 2.141 Manutenção do PBF-CRAS - Bloco Proteção Básica

Código

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Promover as ações voltadas para o atendimento social, minimizando as desigualdades sociais.

PUBLICO: 

Ordinário/Vinculado

Sociedade

A Programa Mantido/Mês

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

2.16007.01

A

244 0015

08 244 0015 Manutenção do Piso de Alta Complexidade - Lar São Francisco

2.158 Programa de Assist. à População de Rua -Centro POP

07.01 08 244 0015 2.157 Manutenção do Conselho Tutelar

07.01 08 A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado



07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20
2022 360.000,00
2023 374.400,00
2024 389.376,00
2025 404.951,04
2022 220.000,00
2023 228.800,00
2024 237.952,00
2025 247.470,08
2022 231.000,00
2023 240.240,00
2024 249.849,60
2025 259.843,58
2022 39.000,00
2023 40.559,92
2024 42.182,32
2025 43.869,61

07.01 Assistência Social
07.01 08 333 Empregabilidade
07.01 08 333 0015 Gestão do Fundo Municipal de Assistência Social

2022 150.000,00
2023 156.000,00
2024 162.240,00
2025 168.729,60

0023 Modernização da Estrutura do Fundo de Assistência Social

07.01 08 Assistência Social
07.01 08 122 Administração Geral
07.01 08 122 0023 Modernização da Estrutura do Fundo de Assistência Social

2022
2023
2024
2025

Não Quantificável

12

07.01 08 244 0015 2.228 Manutenção Criança Feliz

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado 12

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

07.01 08 333 0015 2.048

08 244 0015 2.229 Manutenção Piso Social Básico - Estadual

Manutenção e Ampliação do Programa Minha Casa, Meu Trabalho

1207.01

Ordinário/Vinculado

07.01 08 244 0015 2.230 Casa de Convivência

07.01 08 122 0023 1.016

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

12

12

12

Dotar ou aperfeiçoar o Fundo de Assistência de infra-estrutura necessária ao seu melhor desempenho.
PUBLICO: Governo/Sociedade

Reequipamento da Unid. Adm. do Fundo de Assistência Social P Bem Adquirido/Unidade

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

A Programa Mantido/Mês Ordinário/Vinculado

07.01 08 244 0015 2.161 Manutenção do PTMC - PESTALOZZI

07.01 08 244 0015 2.211 Manutenção do SCFV - Bloco Proteção Básica



07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

0046 Gestão Administrativa

07.01 08 Assistência Social
07.01 08 122 Administração Geral
07.01 08 122 0046 Gestão Administrativa

2022 2.000.000,00
2023 2.080.000,00
2024 2.163.200,00
2025 2.249.727,96
2022 3.750.000,00
2023 3.900.000,00
2024 4.056.000,00
2025 4.218.240,49
2022 220.000,00
2023 228.800,00
2024 237.952,00
2025 247.470,08
2022 220.000,00
2023 228.800,00
2024 237.952,00
2025 247.470,04
2022 264.705,00
2023 275.293,20
2024 286.304,93
2025 297.757,09

0048 Primeira Oportunidade

07.01 08 Assistência Social
07.01 08 333 Empregabilidade
07.01 08 333 0048 Primeira Oportunidade

2022 396.000,00

2023 411.840,00
2024 428.614,00
2025 445.758,56

Total 2022 9.175.705,00
Total 2023 8.844.893,12

12

12

12

12

12

12Manutenção de Instituições A Manutenção/Mês

Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A Manutenção/Mês

07.01 08 122 0046 2.132 Ordinário/Vinculado

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades relacionadas as obrigações de carater continuado, votadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

Ordinário/Vinculado

A Remuneração Paga/Mês Ordinário/Vinculado

PUBLICO: Governo/Sociedade

07.01 08 122 0046 2.030

07.01 08 122 0046 2.042 Serviços Concessionados A Serviço Prestado/Mês Ordinário/Vinculado

07.01 08 122 0046 2.193 Manutenção/Mês Ordinário/VinculadoManutenção dos Cemitérios do Município A

Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Promover e garantir o primeiro emprego aos jovens, qualificando-os, para serem inseridos no mercado de trabalho.

PUBLICO: Governo/Sociedade

07.01 08 122 0046 2.031

A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado07.01 08 333 0048 2.187 Jovem Aprendiz e Estagiários



07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

Total 2024 9.198.989,24
Total 2025 9.566.947,78



07 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL

002 SUPERINTENDÊNCIA DA TERCEIRA IDADE

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0002 Proteção à Mulher

02.20 08 Assistência Social
02.20 08 244 Assistência Comunitária
02.20 08 244 0002 Gestão de Política Aplicada a Terceira Idade

2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

0037 Gestão de Política Aplicada a Terceira Idade

02.20 08 Assistência Social
02.20 08 241 Assistência ao Idoso
02.20 08 241 0037 Gestão de Política Aplicada a Terceira Idade

2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20
2022 50.000,00
2023 52.000,00
2024 54.080,00
2025 56.243,20

0046 Gestão Administrativa

02.20 08 Assistência Social
02.20 08 122 Administração Geral
02.20 08 122 0046 Gestão Administrativa

2022 90.000,00
2023 93.600,00
2024 97.344,00
2025 101.237,76

Total 2022 240.000,00
Total 2023 249.600,00
Total 2024 259.584,00
Total 2025 269.967,36

PUBLICO: Sociedade

10002.20

08 241 0037 2.049 A

Ordinário/Vinculado

Ordinário/Vinculado

Apoio e Proteção ao Idoso

12

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

PUBLICO: 

Garantir por meio de ações administrativas o apoio e a proteção à mulher vítima de violência, abusos e violação de direitos.

Código

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

PROGRAMA: 
OBJETIVO:

0002

Manutenção/Unidade

2.045 Apoio e Proteção à Mulher A Mulher Atendida/% Ano 

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Fomentar ações nas áreas social, cultural, esportiva, saúde e lazer, integrando o idoso no âmbito da sociedade elevando sua auto-estima.

Casa do Idoso

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade

02.20

02.20 08 Ordinário/Vinculado0046 Manutenção/Mês

12Ação Realizada/Mês

2.030 A122

08 241 A0037 2.093

Governo/Sociedade

PROGRAMA: 

Sociedade

08

10

244

PUBLICO: 

02.20

Ordinário/Vinculado

Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais



08 FUNDO MUN. PARA HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL
08.01 FUNDO MUN. PARA HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DE HABITAÇÃO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0024 Moradia Melhor - Minha Casa, Minha Vida

08.01 16 Habitação
08.01 16 482 Habitação Urbana
08.01 16 482 0024 Moradia Melhor

2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92

0046 Gestão Administrativa

08.01 16 Habitação
08.01 16 122 Administração Geral
08.01 16 122 0046 Gestão Administrativa

2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92
2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92
2022 30.000,00
2023 31.200,00
2024 32.448,00
2025 33.745,92

Total 2022 120.000,00
Total 2023 124.800,00
Total 2024 129.792,00
Total 2025 134.983,68

12

Não Quantificável

12

12

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Código

PROGRAMA: 

OBJETIVO: Assegurar por meio de projeto habitacional o direito a moradia e assentamento urbano.
PUBLICO: Sociedade

08.01 16 482 0024 1.017 Construção de Casas Populares

PROGRAMA: 
OBJETIVO: Objetiva custear as atividades de carater continuado voltadas a manutenção dos serviços administrativos e atendimento a sociedade.

PUBLICO: Sociedade/Governo

08.01 16 122 0046 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

08.01 16 122 0046 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais Ordinário/Vinculado

08.01 16 122 0046 2.042 Serviços Concessionados A Serviço Prestado/Mês Ordinário/Vinculado

A Habitação Construída/Unidade Ordinário/Vinculado

A Remuneração Paga/Mês



06 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
06.01 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DA CRIANÇA

001 ADMINISTRAÇÃO DO FUNDO DA CRIANÇA

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0016 Gestão da Política do Fundo Municipal da Criança e do Adolescente

06.01 08 Assistência Social
06.01 08 243 Assistência a Criança e ao Adolescente
06.01 08 243 0016 Gestão da Política do Fundo Municipal da Criança e do Adolescente

2022 130.000,00
2023 135.200,00
2024 140.608,00
2025 146.232,32
2022 40.000,00
2023 41.600,00
2024 43.264,00
2025 44.994,56
2022 320.000,00
2023 332.800,00
2024 346.112,00
2025 359.956,48

Total 2022 490.000,00
Total 2023 509.600,00
Total 2024 529.984,00
Total 2025 551.183,36

12

12

12

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Ordinário/Vinculado

06.01 08 243 0016 1.035 A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

0016 2.132 Manutenção de Instituições

A Manutenção/Mês

A

08 243 0016 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais

Gestão do Programa Amigo de Valor

OBJETIVO: Facilitar a captação, o repasse e a aplicação de recursos destinadosao desenvolvimento das ações de atendimento aos direitos da criança e do adolescente.
PUBLICO: Sociedade

Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado06.01 08 243

06.01

Código

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e Planejamento

UNID. ORÇAMENTÁRIA:

PROGRAMA: 



09 IBASMA - INST. BENEF. ASSIST. SERV. MUNIC. ARARUAMA
09.01 ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO

001 ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0005 Modernização da Estrutura do Ibasma

09.01 09 Previdência Social
09.01 09 451 Infra-Estrutura Urbana
09.01 09 451 0005 Modernização da Estrutura do Ibasma

2022 43.680,00
2023 45.427,20
2024 47.244,29
2025 49.134,06

0044 Gestão da Política do Regime Próprio de Previdência

09.01 09 Previdência Social
09.01 09 122 Administração Geral
09.01 09 122 0044 Gestão da Política do Regime Próprio de Previdência

2022 400.000,00
2023 416.000,00
2024 432.640,00
2025 449.945,60
2022 1.785.000,00
2023 1.856.400,00
2024 1.930.656,00
2025 2.007.882,24
2022 70.000,00
2023 72.800,00
2024 75.712,00
2025 78.740,48
2022 88.500,00
2023 92.040,00
2024 95.721,60
2025 99.550,46

12

5

12

100

12

Código

PROGRAMA: 

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e 

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

OBJETIVO: Dotar e/ou aperfeiçoar o Instituto de infra-estrutura necessária ao seu melhor desempenho. 
PUBLICO: Sociedade

Vinculado/Ordinário

PROGRAMA: 

P Obra executada/Distrito

OBJETIVO: Objetiva custear as atividades relacionadas as obrigações de carater continuado, voltadas a manutenção dos serviços administrativos a cargo da previdência.

09.01 09 451 0005 1.013 Ampliação, Reforma e Reequipamento do Ibasma

PUBLICO: Sociedade

09.01 09 122 0044 2.030 Manutenção dos Serviços Administrativos Gerais A Manutenção/Mês Ordinário/Vinculado

2.042 Serviços Concessionados A Serviço Prestado/Mês Ordinário/Vinculado

A Remuneração Paga/Mês Ordinário/Vinculado

A

09.01 09 122 0044 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

122 0044

Sentenças Cumpridas/% Ano Ordinário/Vinculado0044 2.032 Cumprimento de Sentenças Judiciais09 12209.01

09.01 09



09 IBASMA - INST. BENEF. ASSIST. SERV. MUNIC. ARARUAMA
09.01 ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO

001 ADMINISTRAÇÃO DO INSTITUTO

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano ValoresCódigo

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
Secretaria de Fazenda e 

UNID. ORÇAMENTÁRIA:
SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

0030 Previdência dos Servidores

09.01 09 Previdência Social
09.01 09 272 Administração Geral
09.01 09 272 0030 Previdência dos Servidores

2022 25.055.692,00
2023 26.057.919,68
2024 27.100.236,47
2025 28.184.245,93
2022 2.500.000,00
2023 2.600.000,00
2024 2.704.000,00
2025 2.812.160,00
2022 1.500.000,00
2023 1.560.000,00
2024 1.622.400,00
2025 1.687.296,00

Total 2022 31.442.872,00
Total 2023 32.700.586,88
Total 2024 34.008.610,36
Total 2025 35.368.954,77

12

12

12Manutenção da Previdência de Inativos

Garantir o pagamento de inativos e pensionistas e demais beficiados a cargo da previdencia.

2.180 Manutenção de Outros Benefícios A Benefício Pago/Mês Ordinário/Vinculado

2.179 Manutenção da Previdência de Pensionista A Benefício Pago/Mês Ordinário/Vinculado

A Benefício Pago/Mês Ordinário/Vinculado

09.01 09 272 0030

09.01 09 272 0030

OBJETIVO:
PUBLICO: Servidores e Ex-servidores

PROGRAMA: 

09.01 09 272 0030 2.178



14 FUNDO ORÇAMENTARIO PROCURADORIA GERAL
001 FUNDO ORÇAMENTARIO PROCURADORIA GERAL
001 FUNDO ORÇAMENTARIO PROCURADORIA GERAL

Especificação Ação Produto/Unid. Medida Recurso  Meta Ano Valores

0003 Gestão da Política de Procuradoria Geral

14.01 04 Administração
14.01 04 122 Administração Geral
14.01 04 122 0003 Gestão da Política de Procuradoria Geral

2022 150.000,00
2023 156.000,00
2024 162.240,00
2025 168.729,60
2022 1.350.000,00
2023 1.404.000,00
2024 1.460.160,00
2025 1.518.566,40

Total 2022 1.500.000,00
Total 2023 1.560.000,00
Total 2024 1.622.400,00
Total 2025 1.687.296,00

Código

PROGRAMA: 

OBJETIVO: Atuar nos interesses de representar a municipalidade na esfera administrativa e judicial, bem como subsidiar as autoridades nas tomadas de decisão, objetivando o cumprimento das normas legais e 
constitucionais.

PLANO PLURIANUAL   2022 - 2025
Anexos de Metas e Prioridades

ORGAO:
UNID. ORÇAMENTÁRIA:

SUBUNID. ORÇAMENTÁRIA:

Manutenção (mês) Ordinário 1214.01 04 122 0003 2.030

04 122 0046 2.031 Remuneração de Pessoal e Encargos Sociais

AManutenção dos Serviços Administrativos Gerais

PUBLICO: Governo/Sociedade

Secretaria de Fazenda e Planejamento

A Remuneração Paga/Mês Ordinário/Vinculado 1214.01


