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EMENTA: DISPÕE SOBRE A REVISÃO GERAL ANUAL DOS VENCIMENTOS – BASE DOS SERVIDORES DA CÂMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
(Projeto de Lei Complementar nº 10 de autoria da Mesa Diretora).

A Câmara Municipal de Araruama aprova e a Exma. Prefeita sanciona a seguinte Lei Complementar:
Art. 1° - A revisão geral anual dos vencimentos-base dos servidores, efetivos e comissionados da Câmara Municipal de Araruama, nos termos do inciso X do art. 37. Da Constituição Federal e da Lei nº 1.797, de 1º de novembro de 2013, fica fixada em 2,89% (dois vírgula oitenta e nove por cento), a partir de 1º de janeiro de 2020, referente a variação do INPC/IBGE apurada entre outubro de 2018 e setembro de 2019, estendendo-se as funções gratificadas.
Art. 2º.  Tendo em vista o disposto no artigo 1º da presente Lei Complementar, o §5º do artigo 26 da Lei Complementar nº 113, de 19 de abril de 2016, passa vigorar com a seguinte redação:
“Art. 26. ...........................................................................................................
........................................................................................................................
§ 5º. O valor mensal de retribuição pelo exercício de função gratificada será de 1.848,95 (um mil, oitocentos e quarenta e oito reais e noventa  e cinco centavos) para Coordenador de Departamento e de R$ 924,45 (novecentos e vinte e quatro reais e quarenta e cinco centavos) para o  Assistente de Departamento.” (NR)
Art. 3º. Os Anexos IV e V da Lei Complementar nº 113, de 19 de abril de 2016, passam a vigorar na forma do Anexo desta Lei Complementar.
Art. 4º. A despesa decorrente desta Lei Complementar correrá por conta de dotação orçamentária do Poder Legislativo destinada a custeio de despesa com pessoal.
Art. 5º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a adequar o Plano Plurianual do Município e demais Leis Orçamentárias ao previsto na presente Lei Complementar.
Art. 6º. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 1º de janeiro de 2020.

Gabinete da Prefeita, 07 de janeiro de 2020.

Lívia Soares Bello da SIlva
“Lívia de Chiquinho”Recebi em: _____/_____/_____                          Assinatura

Prefeita




























ANEXO


Anexo IV 
(Anexo IV da Lei Complementar nº. 113, de 19 de abril de 2016)


TABELA DE VENCIMENTO-BASE DOS SERVIDORES

	PADRÃO
	VENCIMENTO-BASE

	A
	R$ 785,79

	B
	R$ 872,25

	C
	R$ 893,65

	E
	R$ 1.308,33

	F
	R$ 1.961,00

	G
	R$ 2.224,17

	H
	R$ 2.255,15

	I
	R$ 2.521,28







Anexo V 
(Anexo V da Lei Complementar nº. 113, de 19 de abril de 2016)

TABELA DE PROGRESSÃO DOS VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO


	        REF.
PADRÃO
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	A
	R$ 785,79
	R$ 825,08
	R$ 866,33
	R$ 909,65
	R$ 955,13
	R$ 1002,89
	R$ 1.053,03
	R$ 1.105,68
	R$ 1.160,97
	R$ 1.219,02

	B
	R$ 872,25
	R$ 915,86
	R$ 961,65
	R$ 1009,73
	R$ 1.060,22
	R$ 1.113,23
	R$ 1.168,90
	R$ 1.227,34
	R$ 1.288,71
	R$ 1.353,14

	E
	R$ 1.308,33
	R$ 1.373,75
	R$ 1.442,44
	R$ 1.514,56
	R$ 1.590,29
	R$ 1.669,80
	R$ 1.753,29
	R$ 1.840,96
	R$ 1.933,01
	R$ 2.029,66

	G
	R$ 2.224,17
	R$ 2.335.38
	R$ 2.452,15
	R$ 2.574,75
	R$ 2.703,49
	R$ 2.838,67
	R$ 2.980,60
	R$ 3.129,63
	R$ 3.286,11
	R$ 3.450,42




	        REF.
PADRÃO
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	A
	R$ 1.279,97
	R$ 1.343,97
	R$ 1.411,16
	R$ 1.481,72
	R$ 1.555,81
	R$ 1.633,60
	R$ 1.715,28
	R$ 1.801,04
	R$ 1.891,10
	R$ 1.985,65

	B
	R$ 1.420,80
	R$ 1.491,84
	R$ 1.566,43
	R$ 1.644,75
	R$ 1.726,99
	R$ 1.813,34
	R$ 1.904,01
	R$ 1.999,21
	R$ 2.099,17
	R$ 2.204,13

	E
	R$ 2.131,14
	R$ 2.237,70
	R$ 2.349,58
	R$ 2.467,06
	R$ 2.590,42
	R$ 2.719,94
	R$ 2.855,93
	R$ 2.998,73
	R$ 3.148,67
	R$ 3.306,10

	G
	R$ 3.622,94
	R$ 3.804,09
	R$ 3.994,29
	R$ 4.194,01
	R$ 4.403,71
	R$ 4.623,89
	R$ 4.855,09 
	R$ 5.097,84
	R$ 5.352,73
	R$ 5.620,37
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