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CAPITULO 1
Da denominacio. da sede, duraciio

MN'CA DIVINA CRUZ

Artigo 1° - A | Associagdo Sdo Benedito. fundada em 15 de

civil, de natureza religiosa, sem fins Jucrativos. com duraga
sede no municipio de Araruama, estado do Rio de Janeiro,
Rod. I ubens Caminha, regida pelo presente |

=statuto e pe
Ihe forem aplicadas.

agosto de 2006, é uma associagio

0 por tempo indeterminado, com

na Isu#da de Paracatu, Km 30, e
las demms disposi¢des legais que

§ 1°A Associacio Sio Benedito, também atende e r¢sponde ‘por Comunidade Catélica
de Vida e Alian¢a Divina Cruz , ' Comunidade Divira Cruz, que teve seu inicio em 15
ju]h(w de 2002.
'-Nossus Loucspondumas sd0 enviadas para a Rud Diamantina, 648 — Fazendinha —
raruama / RJ.
b 30 A sociagdio Sdo Benedito adota como simbolo a figura da cruz cinza com a
omba na cor azul e branca, o fogo amarelo. laranja ¢ vermelho e com o letreiro
vermelho, com a inserigao Comunidade ( ‘atolica Divina Crug,
Artigo 2° - A Associacio Sio Benedito tem como objetivo principal a evangelizacéio através
d sica, pregacio, catequese, acolhimento de moradords de rua e atuacdo nas areas de
a: Icla social cducagﬁo saude, traballo. j*;'-r!i\'\'immlizag:ﬁo, defesa, garantia dos direitos,
Pt cultura, lazer, estudo e formacdo. pesquisa e visifas Cxternas nas casas, presidios.
hospitais e retiros internos e externos, Também promover ajmelhoria da qualidade de vida de
cri;un;;;.-; jovens ¢ adultos com dependéncia quimica e maus tratos decorrentes do uso
abusivo de drogas e promog¢do religiosa da coletividade objetivando trabalhar pela sua
renovacdo integral nas areas da prevencio. intervencgio, ‘ccuperacdo, reinsergdo social e
 atua g a0 pulmm com base na Rel Latolica Apostélica Romana, e na fidelidade
absaiut ao Sr. Arcebispo de Niterdi.
‘
;';i_-:; 57 - A Associagiio Sdo Benedito nio remunera o Prgsidente, Diretores, Conselheiros,
]:H'i {ores, Benfeitores. associados, voluntarios ou equivalentes, ndo distribuindo lucros
dividendos a qualquer titulo ou sob nenhum pretexto. sendo que 0s excedentes de receita,
gventt Jlmum ll]‘UIgldHS serdo abrigatoria ¢ inteoralmente mhuzdo‘;‘no desenvolvimento dos
objelivos institucei 10nais. |
Associacdo Sio Benc wdera acefitar uuzil;ilios, contribuigdes ou
acoes. bem como firmar convénios - municipais, estaduais, nacionais e internacionais -
com organismos, entidades publicas ou privadas

. contan
subor hmur 10 a COmpromissos e

ou arrisguem sua independéncia,

e interesses g jue

totalidade de renda ou

conflitem ¢

do que nfo impliquem em sua
om seus objetivos e finalidades

de quaisquer fontes, serfio aplicadas na
Hsquer remessas de seu ohcto social, eventual resultado operacional sera
1. - 1 . . . -l . . .
irectonado ao desenvolyimento dos objdtivos institucionais dentro do

i, sendo vedado de dinheiro para o exterior.
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\riigo 57 - O material pPermanente, acervo i¢enico. bibl

ceebidos pela Associagdo Sdo Benedito através ¢
similares, sdo bens permanentes da Associacio
em contranio pela Assembleia Geral.

ou r

&Y

¢ nalie

P

CAPITULO I]
Da Constituicio Social

Artigo 6° - A Associagdo serd formada de u

m nime
s¢ disponham a viver os seus fins sociais ¢ estatu

arios.
u - O quadro social da Associagdo Sio B
nstaos, da religido Catélica Apostdlica Romana.
monico de exercer suas fungdes, classificados em (rés &

a) Associados Efetivos - Assim de
que forem aceitos por decis
efetivo o ¢

1ominados og
ao unanime do Cq
andidato terd que ter atingido a mai
compromissos de alianca, se tornar consagrado.
Associados Colaboradores - Assim de
fegtiiarmente para a manutencio de uma obra e/
¢) Associados Candidatos - Assim denominados
discernimento, 4 vida fraterna ¢ se dispdem a ¢
vocagdo, e a vocagdo propria desta Associagio
modo de vida que lhe é préprio.

tempo de formagdo do candidatc.
liss

antes de
ssus de Alianga, que s30 os vinculos sagrados ¢
ha 02 (dois) anos.

S s e

interior

§ 2° - Decorrido o tempo de formacio. o candid

ato qu
primeiro Compromisso de Alianga, tornando-
Associach

730, cabendo aos demais candidatos
temnpo de formagio, afim de que cheguem

Sao direitos de todos os associados efetivos:

a) Votar e ser votado em todos os niveis ou instanci

b) fazer a Diretoria da Associagdo. por escrito, su
solicitar ao Presidente ou & Dire
julguem ndo estar de acordo cora os estatutos;

d) tomar parte dos debates e resolucdes da Assembl

¢) apoiam, divulgar, propor ¢ efetiv
Associaglo;

1) teracesso as atividades e dependéncias da Assoc

) convocar Assembleia Geral.
associados.

ograficg
¢ doag
naveis,

rfl:;‘.j.,;, 1T

cnedito

(que nao estdo impedidos pelo Direito
ategorias:

S€ por consq

Jue ndo forem aprovados continuar, ou ndo, o
maturidade necg

toria, por escriito, ree
ctivar cventos, programas

mediante requer

&
; dd M
» €quipamentos adquiridos™~..
bes, convénios, projetos ou

salvo autorizaco expressa

A.aiwi'f”[:ﬁ!ﬁrntm
‘ :

ro ilimitado de associados, que

sera formada por figis

Si

membr
nselho
ridade

os fundadores e todos os
Espiritual. Para se tornar
€ apols ter assumido seus

nominados os ﬂmembros que contribuem
Ou programa da Associagfo.

08 mcnwbros que estdo abertos ao
nhecer mais adequadamente sua
E sejaﬁn exercidos no espirito e

assumi

E pela primeira vez os
csta Ass

ociagdo, nio podera ser

¢ for julgado idoneo, fard seu
’quénci#, Membro Efetivo desta

ssdria d‘ sta Associagfo.

as da as
pestoes

sociagdo;
¢ propostas de interesse

onsideracdo de atos que

eia;
€ propostas em prol da

acdo:

imento assinado por 1/3 dos




Artigo 9% - Sio deveres de todos os associados:
prestigiar e defender a associg

) trabalhar em prol da associacio.
zelando pelo seu bom nome:

ndo faltar as Assembleias Gerais:

salisfazer pontualmente os compromi

participar das atividades da

ol

C)
d)

associacio:
'SCTvar na sede da associacio oy
de boa educagdo e disciplina ¢ ma
religiosos e sociais da mesma,
cclesidstica:

(r

respeitar, obedecer e amar o sey P

¢do. lutando pelo
respeitan
15S08S que ¢
onde a mes
iter a cond

mormente g 4o

residente,

seu engrandecimento;
1o os dﬁspositivos estatutarios e

ontraiu com a associagdo;

|

ma se faca representar as normas
Hta compativel com os principios
ubmissdo a legitima autoridade

T S =
CAPITULO 111 Fis.” 5 11"
40 Administrati il
'Mumif:nr:mm
|
Artigo 10° . Qg orgdos da administragio  qpe compdem a Associagio
Sdo Benedito sio:
o |
\ssembléia Geral; ‘
Jirctoria Executiva: |
— |
) Conselho Fiscal; \
@) Consclho Espiritual,
y . |
- Da Assembléia Geral: *
e ‘7“___—‘____.‘__—
\ Assembleia Geral € o dredio miximo da Asdociacdo, dela participando todos

cfetivos que estejam em pleno
estatuto
Artigo 12° - A Assembléia Geral sers convocad
geral anuncio, através de edital afixado na
lequados, com antecedéncia minima d

¥ Ty 1yl
n 1UC(

Qualquer assembléia ins
lerco

L

‘ ciados e. em segunda Convocaga
numero

§ 2" - Quando a assembleia geral for solicitad

tomadas 56 serdo vdlidas se o numero de
de assinaturas contidas na solicitagdo.

Al A Assembleia Geral se reunir ordinari
i as contas da Diretoria Fa
Lrés para eleger a Diretoria Executiva e.

convocada pela Diretoria Executiva ou por
de seus direitos. por motivos relevantes.

\riigo 14° - Compete a Assembleia Geral-

gozo de seu

a para fins
sede da Assod
¢ 10 (dez) diag.

talar-se-a em prin

). L

participantes da m

.ceutiva, aprovag
extraordin
/S (um quinto’

5 direitos, conforme previsto no

leterminados, mediante prévio e
iagdo, por circulares ou outros

meira cg
DS trinta

nvocagdo com 2/3 (dois
ecorrid minutos, com qualquer
elos ass
tsma né

anp ociados, as deliberacdes

0 for inferior ao nimero

lamentd, no pri
10 de no

iriamen

meiro trimestre de cada
vos associados e a cada
le, a qualquer perfodo.

dos associados em pleno 2070
\ ;'
‘o
N
WY 4
| 2 ,—4.///‘
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f’xé:}.lr ICA
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\ &
) Discutir e deliberar sobre todo o qualquer assunto de interesse da entidade para o~
qual for convocada;
b) deliberar e aprovar o relatorio de atividades. balanco e demais contas da
Associagdo, a serem apresentads pela Diretoria Executiva e \0!‘{
'rapor e aprovar a admissio de novos assogiados € a exclusio dos que nio '
stiverem cumprindo. sem Justificativa. os seus deveres; LB
d) Eleger a Diretoria Executiva: \
¢) Autorizar a alienagio ou instituicdo de 6nys sobre os bens pertencentes a
Associagao;
) Aprovar a dissolucdo da Diretoria Fxecutive por ndo estar cumprindo suas
fungoes estatutarias:
) Determinar e atualizar as linhas de agdo da Associagdo:
Dispor sobre alteragdo no presente estatuto:
1) Decidir sobre a organizag¢io de novas unidades da entidade.
Parigrafo anico: Exige-se a aprovacio da maioria abspluta para decisfio dos itens "gq",
"c" ¢ "g" e a aprovagio de 2/3 dos associados para os denfais itens, nos termos do artigo 59
parteralo tnico do Cédigo Civil,
- Da Diretoria Executiva;
Artigo 15" - A Diretoria Executiva sera composta de| 05 (cinco) diretores conforme
abaixo discriminado, sendo que os quatro Gltimos diretores, serdo nomeados pelo
Presidente, que serd subordinado 4 Assembléia Geral e| respongavel pela representagio
social da Associacio:
Direton .“"usidcnlc.: Processo f 3 5(_&@'3
i - Vice-Presidente: Flg @é‘" -
¢) Diretor Administrativo: B
d) Diretor Tesoureiro; o ASBinaturd/Carimbg | ﬂza\v
¢) Diretor Secretario .
1" - A diretoria se reunird, ordinariamente. uma vez por mes e, extraordinariamente,
C NCCESSArio;
- Jits reunioes lavrar-se-4 ata em livro proprio.
Artigo 16° - Compete ao Diretor Presidente representar legalmente a instituigdo junto a
quaisquer Orgdos e/ou instincias em todos os seus termos, judicial e extrajudicial, em
especial. perante a igreja e os Conselhos Arquidiocesajo;  normatizar, via criagdo de
Departamentos. todo funcionamento da institvicio. podenglo se fazer substituir por outro
membro da diretoria previamente indicado airavés de instr umento publico ou particular de
p1 onfiar as coordenacdes dos  Ministétios por tempo determinado.
Supern 1siona atividades da  Associugio. através ke contatos assiduos com o
administrador ¢ representar a Associagdo em juizo e fora ddle. ativd e passivamente.
Artigo 17° - Compete ao Diretor Vice-presidente subgtituir por delegacio o Diretor
Presidente em todas as instincias, mediante cstreita donsondncia com os presentes
estatutos, bem como colaborar com o mesmo para fomentar o desenvolvimento da
' orando todas as linhas de atuacio. via gestad. contratagdo e administragio de
l pessoas envolvidas com a institiigao, senjpre atendendo as determinagoes
da A we kclesiastica. W
A




Artiv
\VEC‘\'--
diretriy
incenti

Compete ao Diretor A

idente em todas as suas fur

“©s lracadas pela Diretoria Exec

vando, apoiando ¢
da instituicdo,

dministrativo sub
1¢0es. participand
utiva, administrand
gerindo com ¢nergla todo quad

Artigo 19° . ( ‘ompete ao Diretor Tesoureiro:
urecadagdo de todos os haveres da instig
vos de natureza monetaria Ou nao:
b) Zelar pelo acolhimento e

doagodes a instituigio destinada.
presente estatuto:

¢} Administrar todas as compr

aprovadas pela Diretori

1wz funcionamento do caixa da I

¢/ Liaboragdo periddica de todos

dacompanhados, de toda docum

de fundos no dmbito da mstituicao.

Artigo 20 - Compete ao Diretor Secretario:

Secretariar a Diretoria Executiv
xpedida;

) Promover juntamente com

procedendo todo trabalho de

do-as para aprovacio:

associados.
encaminha

¢) Secretariar todas as reunioes

aqo oy FY(r T 1oy Toye

Jreanizar e manter sob sua puar

wedigir e elaborar avisos. cartazes, frases

portarias e oficio, dando-lhes a necessaria e devi

da publicidade
legais.
Pariorafo Unico - Todos o0s atos dos Dirctores deverdp conta
da | L enceto os de mero expediente.
Do Couselho Fiseal

Artigo 21° - O

suplentes, eleitos pela Assembléia Geral dentre
scus direitos. preferencialmente com experiénc

wdato dos membros do Coy
s¢
§ 2" - Em caso de vacdneia, o mandato serd
seu teérmino.

7

Assinatura/Carimpp

= = - Prose IRE T G
- Compete ao Conselho Fisealt TOCO8B50 3

promogiao adequa
dando-lhds as ap
45 ¢ 0s respect
a. bem como exercer tod
1stituigdo:

0s relatorios
entacao legal pro

a. via acolhi

toda Diretor
analise ¢ ela

promovidas no

da e respq

Conselho Fiscal sers composto de 3 (trés
associad
1a administrg

nsetho Fiscal se

assumid

0 de vo

icdo, di
da. do |

VoS pa
as as fu

legais

mento d

la o 4
horagag

dmbito

nsabilj

hs efeti

pelo r
-

stituir por delegacdo ao Diretor
b ¢ orientando in loco todas as
0 0 quadro geral de empregados,

batorias d

motivy

tiva) ¢o

a de(3|(

luntarios e colaboradores

nheiro, cheques e outros -

ccebimento de todas as
licagdes consignadas no

gamentos das despesas
nedes inerentes ao bom e

¢/ou de in'form_acﬁo,
¢ toda movimeniagio

¢ toda correspondéncia

Ingariamento de novos
de todas as propostas

da institui¢do, redigindo

lade todo o arquivo da

cionais, regulamentos,
inclusive, publicacies

I com o aval expresso

) membros efetivos e 3 (trés)

vos em pleno gozo de
ntabil e fiscal.

trés) anos, permitindo-

espectivo suplente, at¢

>




a)

.\,‘\-

Promover

surmecer.

Reunir-se no minimo duas ve
1y

ZLES5 PO ano.
5) lretoria Executiva da

cxXamyji
delibdr
seus suplentds
edimento:

,\ "SOC nl&, I Q.
s titulares. convocando-se

ausér ]LIE!, ILHLII]le ou HHI

1ar 0s livros de escrituracio da entidade:

un i 0 balancete semestral apresentado pelp

\presentar relatério de receitas ¢ despesas. se

obre aquisicdo e ¢ alienacio de hens:

gestoes para o correto funcionamento fik

nhlwdmrmlmnm a cada

mprg

o~

. I'-: %
:’/\U

/ f ““.
b Nﬂ“’amlb
. Gy
ar e dar parecer sobre gs contés\‘-’
ando

“Om a presenga de seys

. lantos quantos necessarlos HO

’ |

Diretor Tesoureiro, opmando a

que foram solicitados;

cal da instituicgo;

seis meses. | relatérios da situagdo fiscal e
sugestoes, quando necessério. para prevenir e corrfgir problemas posteriores.
P unico — Q Conselho Fiscal poderd utilizgr-se do assessoramento de um
Au deum contador ou de um Técnico em Conlahlidade, S€ assim necessitar.
- Do Conselho ispiritual:
Arti 2 O Conselho Espiritual sers composto por 02 |(dois) diretores, assim
dene iretor de Formacao e Diretor Assistente Ebpiritual.
Artigo be ao Diretor de Formagao, preparar a Pesspa para a consagragdo total de sj
mesma a Deus no seguimento de Cristo através do Carismb dg Comunidade, ao servico da
mMissio. ‘[‘l“‘ fara pessoa para uma formacdo humana ristd inicial e permanente e a
formago pessoal.
Arti “ibe ao Diretor Assistenie Espiritual, preparaf a comunidade para a recepcio
de . celebrar missas de co hsagracao dos membros] fazer adoragdes com a
comu onselhamentos e diregdes  espirituais par que seus membros estejam
constaniemente voltados para o centro da vida cristd. que ¢ a|Eucaristi 18, cume ¢ dpice de toda
a vivéncia comunitaria,
Ppoedsyine 2 SUL=
. fis. 7OF
CAPITULO 1V i
J_)_HS l‘.[(.'l&‘UL'S 1 .ME;-‘:-;I’:E;;;MF:‘;-”P}_,(‘ -
Artig As clei¢des para a Diretoria E Xecutiva ocorrgrio a cada 03 (trés) anos pela
Assembleia Geral, podendo compor chapa todos os associddos efeti 1VOS, mas concorrendo
penas para uma Unica chapa. e podendo seus membros sereny reeleitos por mais uma vez,
Pai iico - Somente o Presidente tundador. por| trazer Consigo o carisma de
fu ni wle. terd. em seu primeiro mandato. o prazo de 06 (seis) anos, até que
St imento interno. modo de vida ¢ CARISMA proprio da Comunidade
catg

1.1/.




:)\l'(igf

pertencentes. ou que vierem
donativos,

Artiog

alienad

d5S0C1a

Al'lign

Presid

"\r“._ul:
Catoli
Catali

todos (

Artigo
soment
Preside

fnance

CAPITULO V
Das disposicies gerais e tr

ansitorias

) 20" - O pa

atrimonio da Associacdo compor-se-4 d
a ser adquiridos por compra,
auxilios oficiais ou subvengdes de qualquer tipo
» 277 - Os bens patrimoniais da Associ

N 4 autorizagdo da Assemble;

'.>-I
‘ulantes.

a¢do ndo podd

a Geral dos assogiados,

28" - A Autoridade

Eclesidstica possui amplo dj
‘neia e d

a Diretoria da Associagdo. assim como sobr

A Associacdo S
jue - aceite

a0 Benedito tera assisténc
trabalhe com g espiritualida

nado pelo Sr. Arcerbispo que serd acolhid
lireitos dados pelo Sr. Arcebispo em sua nomeacfg.

e de

2

SU% - A movimentacio financeira de saldos band
cletuada, mediante assinatura conjunta do Di
* na auséncia deste, o Diretor Administr

arios

1
i

ativo.
era fei 10S neste mu

@ em estabelecimentos bancsr

08 bens
doacdo
Qu natu

rao ser

reito a
e suas d

a espir
da

0 Coma

retor-Te
sendo
hicipio.

moveis e imdveis a ela
ou legado, contribui¢des,
reza.

onerados, permutados ou
por aprovacgdo de 2/3 dos

veto sobre a eleicio da
ecisdes e deliberagdes.

tual de um Sacerdote
Renovagdo Carismatica
diretor espiritual tendo

em nome da instituicdo.
soureiro, com o Diretor

que toda movimentagio

Artigo 31° - A Diretoria Executiva deverd baixar regimentos  especiais para a
regulanicntagio deste Estatuto. C4S0 necessario,

Artigo 32° - Nenhuma categoria dos associados responde| nem mesmo subsidiariamente.
pelas « racdes ou compromissos assumidos pela Associacjo.

Artigo Assoclagdio poderd ser dissolvida por decisdo undnime de seus membros
efeti \utoridade Eclesidstica, caso em que $eu patrimdnio social e bens,
descont: 0 passivo e respeitadas as doacdes condicionais a ela feitas, bem como os
dircitos de terceiros, serdo colocados a disposi¢io da autorjdade Arquidiocesana para que
sejam encaminhadas a outra Associagdo congénere lcealmente constituda, para serem
aplica 15 mesmas finalidades,

Artip resente sofreu alteragdes ¢ as mesmas form aprovados pela assembléia
reali iode novembro de 2014,

Artige 35° Os casos omissos no presente estatuto serdp resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral,

Arti 6% - O FORO para dirimir qualquer conflito dedorrente| deste Estatuto ¢ o da
Con \raruama,

tos

Maria Aparecida Martins dos San

Presidente

Pr
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